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AICHR အငဒ် ိုန ျားရှ ျားက ိုယစ် ျားလယှ၏် 

အမ  စ  

လူ  အခွင အ်ရ ေးက  ု ခမြှင တ်ငရ် ေး၍ က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က် န ် တ ဝန ်ှ သည ် အဓ ကအဖွ ွဲ့အစည်ေးတစ်ခုခဖစ်ရသ  အ ဆီယ ံ

အစ ုေး မျ ေးဆ ုင ်  လူ  အခွင အ်ရ ေး ရက ်မ ှင ် (AICHR) သည် အ ဆီယံအသ ုက်အဝနေ်း၌ လူကုနက်ူေးမှု၊ အထူေးသခဖင  ်

အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ်ကရလေးသူငယ်မျ ေးအ ေး လူကုနက်ူေးမှုက ု က ုငတ်ွယ်ရခဖ ှငေ်း န ်ရ ေးဆွ ချမှတ် ရဆ င ွ်က်သည ် အစီအမံမျ ေးတွင ်

အ ါအဝင ် လူ  အခွင အ်ရ ေးက ု ကျယ်ခ န  စွ်  အရလေးထ ေးလ ုက်န မှု ှ ရအ င ် ရဆ င ွ်က်ရဖ ်ရဆ ငရ် ေး မည ် တ ဝန ်ှ ရ သည်။ 

လူကုနက်ူေးမှုက  ု ကက  တငက် ကွယ်တ ေးဆီေး န၊် လူကုနက်ူေးမှု ကျ ေးလွနသူ်မျ ေးက ု တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးန ငု ်နန်ငှ  ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

နစ်န သူမျ ေးက ု က ကွယ်ရစ င ရ်  ှက် န ် ကက  ေး မ်ေးအ ေးထုတ်  တွင ် လူ  အခွင အ်ရ ေးက  ု အဓ ကအရလေးထ ေး၍ လု ်ရဆ ငရ်စ န ်

ထ နေ်းရကျ ငေ်းရ ေးခခငေ်းခဖင  ်AICHR ၏ လု ်ငနေ်းရဆ င ွ်က်မှုမျ ေးအတွက် အကျ  ေးခဖစ်ထွနေ်းရစန ငုသ်ည်။  

နစ်န သူမျ ေးနငှ  ် ၎ငေ်းတ ု  ၏ မ သ ေးစုမျ ေး ရ ေးအနတ  ယ်ကငေ်း ှငေ်းရစ န ် ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးခခငေ်းသည် အလွနအ်မငေ်း အရ ေးကကီေး 

ရသ ်လည်ေး နစ်န သူမျ ေး၏ အခငွ အ်ရ ေးမျ ေးက ု က ကွယ်ရစ င ရ်  ှက်  တွင ်၎ငေ်းနစ်န သူမျ ေး လက်စ ေးရချ တုံ  ခ နခ်ံ န ငုရ်ခခအ ေး 

ရလ   ချရ ေးခခငေ်းက ု အမမ တရစ အဓ ကဦေးစ ေးရ ေးရဆ င ွ်က်သင သ်ည်။ ထ ုသ ု   က ကွယ်ရစ င ရ်  ှက်  တွင ် မျက်ခမငသ်က်ရသ 

မျ ေးလည်ေးခဖစ်သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေးလံုေးက ု ခခံ ငံမု ရအ င ် အက အကွယ်ရ ေး နမှ် လည်ေး ညီတူညီမ  အရ ေး ါရသ အချက် 

ခဖစ်သည်။ မျက်ခမငသ်က်ရသမျ ေးက ု အက အကွယ်ရ ေးခခငေ်းဆ ုင ်  အစီအမံမျ ေးနငှ  ် နစ်န သူက ု အက အကွယ်ရ ေးခခငေ်းဆ ုင ်  

အစီအမံမျ ေးက  ုသင ရ်လျ ်ရသ  အရထ က်အ ံ မျ ေးခဖင  ် ရ ါငေ်းစည်ေးရဆ င ွ်က် ါက ၎ငေ်း ုဂ္  လ်တ ု  ထံမှ  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်မှုအ ေး 

 ယူန ငုမ်ည ် အခွင အ်လမ်ေးက ု   ုမ ုခမင မ် ေးရစန ငုသ်ည်သ မက န ငုင်ရံတ ်မျ ေးအရနခဖင  ် ၎ငေ်းတ ု  လ ုက်န  မည ် လူ  အခွင အ်ရ ေးဆ ုင ်  

န ငုင်တံက  ဝတတ   ေးမျ ေးက ု ခဖည ်ဆည်ေးလ ုက်န   တွငလ်ည်ေး အရထ က်အကူ ခဖစ်ရစန ငု ်ါသည်။  

လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ု တ  ေးမဝင ် ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ုငသူ်မျ ေး သ ု  မဟုတ်   ဇဝတ်သ ေးမျ ေးအခဖစ် င ် သတ်မှတ် 

ဆက်ဆံ နအ်လ ု  င ှ ၎ငေ်းတ ု  ၏ နစ်န သူခဖစ်မှုက  ု ရလ   ရ ါ   ှု ခမငခ်ခငေ်း သ ု  မဟုတ် နစ်န သူမဟုတ်ရ က ငေ်း ခငငေ်းဆ ုခခငေ်းတ ု  က ု 

ရဆ င ွ်က်က  ၎ငေ်းတ ု  ၏ က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှု   ှ   ုငခ်ွင က် ု ကျင သ်ံုေးခွင မ်ရ ေးသည ် အရခခအရနမျ  ေးက ု AICHR 

အငဒ် နုေီး ှ ေးက ုယ်စ ေးလှယ်အခဖစ် တ ဝနထ်မ်ေးရဆ င ် တွင ်  ကံ ရတွွဲ့ ခ    ါသည်။ ထ ု  အခ င ်လူကုနက်ူေးသူမျ ေးသည် နစ်န သူမျ ေးက ု 

  ဇဝတ်သ ေးအခဖစ် သတ်မှတ်ခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ်အရ က ငေ်း အသ ရ ေးက  ၎ငေ်းတ ု  လု ်ရဆ ငလ် ုသည ် ရခါငေ်း ုံခဖတ်မှု 

အသွငသ်ဏ္ဌ နမ်ျ ေးနငှ  ် ဆက်န  ယ်ရနရသ    ဇဝတ်လု ်  ်မျ ေးက ု ကျ ေးလွနရ်စ န ် ကက  ေးက ုငခ်ခယ်လှယ်ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ထ ေးသည  ်

အစီ ငခ်ံစ  အရခမ က်အမျ ေးက လုည်ေး လက်ခံ  ှ ခ   ါသည်။  လဒအ်ရနခဖင  ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူ အမျ ေးအခ  ေးသည် 

၎ငေ်းတ ု  ၏ နစ်န သူခဖစ်မှုက ု အခ ည ်အဝ ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးရ ေးခခငေ်း မခံ    ဖမ်ေးဆီေးထ နေ်းသ မ်ေးခံ ခခငေ်း၊ တ  ေးစွ ဆ ု စစ်ရဆေးခံ ခခငေ်း၊ 

ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ံ ခခငေ်းနငှ  ်ခ ညန်ငှဒ်ဏရ် ေးခံ ခခငေ်းတ ု  က ု  ကံ ရတွွဲ့  က ရ သည်။  

ဤခဖစ်  ်မျ ေးအ ေးလံုေးတွင ် နစ်န သူ၏ လူကုနက်ူေးခံ မှုက ု ရစ ရစ စ ်စ ် စစ်ရဆေးစ စစ်က  ၎ငေ်းတ ု    ကံ ရတွွဲ့ ခံစ ေးခ   သည ် 

နစ်န မှုမျ ေးအရ က ငေ်း ဂ ုတစ ုက် န ေးရထ ငရ် ေး န ် အလွနအ်ရ ေးကကီေးမ ီေး နစ်န သူ၏ လူ  အခွင အ်ရ ေးက ု ရလေးစ ေးလ ုက်န သည ် 

အရနခဖင  ် ၎ငေ်း၏အခွင အ်ရ ေးမျ ေးက ု ချ  ေးရဖ က်၍ တ  ေးစွ ဆ ု စစ်ရဆေးခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း မခ     နစ်န သူက ု 

က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်ရ ေး မည် ခဖစ်သည်။ ခ စ်ဒဏလွ်တ်မင မ်ေး  ုငခ်ွင က် ု လူကုနက်ူေးမှုအ ေး က ုငတ်ွယ်ရခဖ ှငေ်း န ် ရ ေးဆွ ချမှတ် 

ထ ေးသည ် န ငုင်တံက အဆင ၊် ရဒသတွငေ်းအဆင န်ငှ  ် န ငုင်ရံတ ်အဆင  ် ဥ ရဒမူရ  င ်ါ နစ်န သူ၏ လူ  အခွင အ်ရ ေးက  ု က ကွယ ်

ရစ င ရ် ှ က်ရ ေးခခငေ်း၏ အဓ ကရသ  ချက်အခဖစ် မှတ်ယူန ငုသ်ည်။ စငစ်စ်ဆ ု ရသ ် ခ စ်ဒဏလွ်တ်မင မ်ေး  ုငခ်ွင  ်ဟူသည်မှ   ု ်သ မ်ေး၍ 

မ သည  ် နစ်န သူ၏ ဥ ရဒအ က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှု   ှ   ုငခ်ငွ န်ငှ  ် ဆက်န  ယ်ရနသခဖင  ် အထူေးအရလေးရ ေးလ ုက်န  မည ် 

အခွင အ်ရ ေးတစ်  ် င ်ခဖစ်သည်။  

 

 



viii Foreword  

အ ဆီယံရဒသတွင ် ၂၀၁၅ ခုနစ်ှ အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ် ကရလေးသူငယ်မျ ေးအ ေး အထူေးအရလေးရ ေးရသ  လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျင ်

တ ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  အ ဆီယံသရ  တူစ ချ  ် (ACTIP) ၌ လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအတွက် ခ စ်ဒဏလွ်တ်မင မ်ေးခွင  ်

အရခခခံမူက  ု ခ ဋ္ဌ နေ်းက  အ မခံရ ေးထ ေးသည်။ ၎ငေ်းသရ  တူစ ချ  ်၏ အ  ုဒခ်ွ  ၁၄(၇) တငွ ် စ ချ  ်ဝငန် ငုင်မံျ ေးသည် 

“လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ု   ဇဝတ် ဥ ရဒအ ခဖစ်ရစ စီမံအု ်ချ  ်ရ ေး ဥ ရဒအ ခဖစ်ရစ ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း 

မခ   နအ်တွက် ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေး န”် ခ ဋ္ဌ နေ်းသတ်မှတ်ထ ေးသည်။ ထ ု  အခ င ်၂၀၁၂ ခုနစ်ှ အ ဆီယ ံလူ  အခွင အ်ရ ေးရ ကည စ တမ်ေး 

(AHRD) ၏ အ  ုဒ ်၁၃ တွင ်မညသူ်မဆ ုသည် လူကုနက်ူေးခံ မှုမှ ကငေ်းလွတ်  ုငခ်ွင  ်ှ ရ က ငေ်း အတ အလငေ်း ရဖ ်ခ ထ ေးက  အ  ုဒ ် ၂ 

တွင ်လူမျ  ေး၊ လ င၊် အသက၊်   သ စက ေး၊ က ုေးကွယ်ယံု ကည်မှု၊ န ငုင်ရံ ေး သ ု  မဟုတ် အခခ ေး ခံယူချက်၊ န ငုင် ံသ ု  မဟုတ် လူမှုဆ ုင ်  

ဇ တ ၊ စီေး ွ ေးရ ေးအဆင အ်တနေ်း၊ ရမွေး   ါ မသနစွ်မ်ေးခဖစ်မှု သ ု  မဟုတ် အခခ ေးအဆင အ်တနေ်း တစ်စုံတစ်  က ု အရခခခံ၍ 

ခွ ခခ ေးဆက်ဆံမှုမခ  ရ ေး အရခခခံမူက ု ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးမ ီေး ဤသည်မှ  လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအတွက် ခ စ်ဒဏလွ်တ်မင မ်ေးခွင  ်

အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေး  တွင ်အထူေး င ်အရ ေး ါသည်။  

ထ ု  အခ င ် AHRD ၏ အ  ုဒ ်၃ တငွ ်လူ ုဂ္  လ်တ ုငေ်းသည် ဥ ရဒရ ှွဲ့ရမှ က်တွင ်ခွ ခခ ေးဆကဆ်ံမှုမ ှ    တနေ်းတူညီမ  ခဖစ်ရ က ငေ်းနငှ  ်

ဥ ရဒ၏ အက အကွယ်ရ ေးမှုက ု တနေ်းတူညီမ  ခံစ ေး  ုငခ်ွင  ်ှ ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ထ ေးက  အ  ုဒ ်၅ တွင ်နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ်၎ငေ်းတ ု  ၏ 

မည်သည ်အခွင အ်ရ ေးက ုမဆ ု ချ  ေးရဖ က်ခံ  ါက ‘ထ ရ  က်မ ီေး လက်ရတွွဲ့ အရ ေးယူကျင သ်ံုေးန ငုရ်သ  ခ နလ်ည်ကုစ ေးမှုက ု’ 

ခံစ ေး  ုငခ်ွင  ်ှ ရ က ငေ်းနငှ  ် ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ည်ဟ ု သက်ရသမခ န ငုမီ် အခ စ်ကငေ်းစငရ် က ငေ်း ယူဆသတ်မှတ်ခံ   ုငခ်ွင  ် အ ါအဝင ်

တ  ေးမ တသည ်  ံုေးတင ်စစ်ရဆေး က ေးန မှုက ု   ှ   ုငခ်ွင န်ငှ  ်တ  ေး ံု ေးရတ ်၌ ခုခံရချ   ုငခ်ွင  ်(အ  ုဒခ်ွ  ၂၀(၁)) တ ု    ှ ရ က ငေ်းက ုလည်ေး 

ရ ကည စ တမ်ေးတွင ်ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးသည်။  

န ငုင်ရံတ ်အဆင တွ်င ် လူကုနက်ူေးခ ံသည ် နစ်န သူမျ ေးအတွက် ခ စ်ဒဏလွ်တ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု အ ဆီယံ အဖွ ွဲ့ဝငန် ငုင်မံျ ေး၏ 

လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  ဥ ရဒမူရ  ငတ်ွငလ်ည်ေး ရတွွဲ့  ှ န ငုသ်ည်။ သ ု    တွင ် နစ်န သူမျ ေးက ု ၎ငေ်းတ ု  ၏ 

ဂုဏသ် ကခ နငှ  ် ဂုဏသ်တငေ်း ခ နလ်ည်တည်ရဆ က် န၊် ၎ငေ်းတ ု  ၏ အခငွ အ်ရ ေးမျ ေးက  ုကျင သ်ံုေးခံစ ေး န ်အရထ က်အကူရ ေး  တွင ်

အဆ ု ါ အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေး န ်မခဖစ်မရန လ ုအ ်ရ သည်။  

ထ ု  ရ က င  ်ကျွန် ်ုအရနခဖင်  ASEAN-Australia Counter Trafficking စီမံက နေ်း၏ အ ဆီယံအဖွ ွဲ့ဝငန် ငုင်မံျ ေး၌ လူကုနက်ူေးခံ သည  ်

နစ်န သူမျ ေးအတွက် ခ စ်ဒဏလွ်တ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည်ရဖ  ် ကျင သ်ံုေးခခငေ်းနငှ စ် ်လျဉေးသည ် 

ရလ လ ချက်က ု ဝမ်ေးရခမ က်ဝမ်ေးသ  ကက  ဆ ု ါသည်။ ဤရလ လ ချက်တွင ် ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် သံုေးသ ်ချက်၊ ရတွွဲ့  ှ ချက်မျ ေးနငှ  ်

အ ကံခ  ချက်မျ ေးသည် အချ နက် ုက်ခဖစ်မ ီေး မဟ ဗျ ဟ  ရခမ က်သည်သ မက လူ  အခွင အ်ရ ေး ှုရထ င မှ် သံုေးသ ်ရဖ ်ခ ထ ေးက  

ဤအချက်မှ  အ ဆီယံရဒသ၌ လူ  အခွင အ်ရ ေးက ု အရလေးထ ေးလ ုက်န ရစ န ် လု ်ရဆ ငရ်နသည ် AICHR ၏ လု ်ငနေ်း 

ရဆ င ွ်က်မှုမျ ေးနငှ  ် က ုက်ညီမ ီေး အ ဆီယံရဒသအနှံ  ၌ လူကုနက်ူေးမှု က ုငတ်ွယ်ရခဖ ှငေ်းခခငေ်းဆ ုင ်  ရတွေးခမငရ်ဆ င ွ်က် ုံမျ ေး 

ရခ  ငေ်းလ လ မှုက ု က ုငတ်ွယ်  ၌  ကံ ရတွွဲ့ သည ် AICHR ၏ လ ုအ ်ချက်က ုလည်ေး ခဖည ်ဆည်ေးရ ေး  ကျရ သည်။  

လူကုနက်ူေးမှု၊ အထူေးသခဖင  ် အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ် ကရလေးသူငယ်မျ ေးအ ေး လူကုနက်ူေးမှုက ု က ုငတွ်ယ်ရခဖ ှငေ်းခခငေ်းနငှ  ် စ ်လျဉေး၍ 

တစ ုက်မတ်မတ် ကက  ေး မ်ေးအ ေးထုတ်မှုအတွက် ASEAN-Australia Counter Trafficking စီမံက နေ်းက ု ကျွန် ်ုအရနခဖင  ် ရကျေးဇူေး 

တင ်ှ  ါသည်။ နစ်န သူဦေးစ ေးရ ေးသည ် ကနဦေးလု ်ငနေ်းစီမံချက်မျ ေးက ု ဒဇီ ုငေ်းရ ေးဆွ ချမှတ်၍ လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည်ရဖ  ်

ကျင သ်ံုေး န ် အ ဆီယံ ကဏ္ဍအလ ကု်အဖွ ွဲ့အစည်ေးမျ ေး၊ အ ဆီယံ အဖွ ွဲ့ဝငန် ငုင်မံျ ေးနငှ  ် အတူတကွ လက်တွ  ူေးရ ါငေ်းမ ီေး ခ စ်ဒဏ် 

လွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု ကျင သ်ံုေးန ငုရ် ေးအတွက် ကျွန် ်ုတ ု  ၏  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်မှုက ု   ုမ ုခ ုငမ် ရက ငေ်းမွနလ် ရအ င ်

လု ်ရဆ င ်န ်ရမ  ်လင လ်ျက် ှ  ါသည်။  
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SOMTC Leader - ဖ လစြ် ိုင၏် 

အမ  စ  
 

ASEAN အသ ုက်အဝနေ်းသည် န ငုင်ခံဖတ်ရကျ ်ကျ ေးလွနသ်ည ်   ဇဝတ်မှုမျ ေးက ၎ငေ်းတ ု  ၏ ရ ေးကငေ်းလံုခခံ မှုအရ ေါ် ထ ခ ုက်ရစ 

န ငုရ် က ငေ်း သ  ှ န ေးလည်မ ီေး ခဖစ် ါသည်။ အထူေး င ် ကျယ်ခ န  စွ် ခဖစ် ွ ေးရနမ ီေး ထင ်ှ ေး နခ်က်ခ သည ် န ငုင်ခံဖတ်ရကျ  ်

ကျ ေးလွနသ်ည ်   ဇဝတ်မှု အသွငသ်ဏ္ဌ နတ်စ်  ်ခဖစ်ရသ  လူကုနက်ူေးမှုသည် ASEAN အဖွ ွဲ့ဝင ် န ငုင်မံျ ေးနငှ  ် န ငုင်သံ ေးမျ ေးအတွက် 

ကကီေးမ ေးရသ အနတ  ယ်တစ်  ် င ် ခဖစ် ါသည်။ သ ု    တွင ် ၎ငေ်းခ စ်မှုအ ေး ကျ ေးလွနသူ်မျ ေးအတွက်မူ လူကုနက်ူေးမှုသည် ရတွွဲ့  ှ  

ရဖ ်ထုတ်ခံ မ ီေး တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ ်အနည်ေးဆံုေးခဖစ်က  နစ်ှစဉ အခမတ်အစွနေ်း အရခမ က်အမျ ေး  ှ ရစသည  ်

အကျ  ေးအခမတ်ခမင မ် ေးမ ီေး အနတ  ယ် ခဖစ်န ငုရ်ခခ နည်ေး ါေးသည ် ခ စ်မှုအခဖစ် ဆက်လက်တည် ှ ရနဆ ခဖစ်သည်။ လူကုနက်ူေးသူ 

မျ ေးသည် ခ စ်ဒဏ ် ရ ေးခံ ခခငေ်းမှ လွတ်ကငေ်းရနရသ ်လည်ေး ၎ငေ်းတ ု  လူကုနကူ်ေးသည  ် နစ်န သူမျ ေးမှ မူ လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ 

အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျ ေးလွနခ်   သည ် ဥ ရဒနငှ မ်ညီရသ  လု ်  ်မျ ေးအတွက် တ  ေးမမှုဆ ုင ် ၊ အု ်ချ  ်ရ ေးဆ ုင ် နငှ  ်

  ဇဝတ်ဆ ုင ်  အကျ  ေးဆက်မျ ေးက ု င ် ကံ ရတွွဲ့ခံစ ေး က လျက်  ှ  ါသည်။  

ASEAN အဖွ ွဲ့ဝငန် ငုင်သံ ေးမျ ေးက ု လူကုနက်ူေးခံ သည ် ရဒသတွငေ်းန ငုင်မံျ ေးနငှ  ် ရဒသခ င ် ှ  န ငုင်မံျ ေးတွင ် နစ်န သူမျ ေးသည် 

စ  ွက်စ တမ်ေးအတုမျ ေး အသံုေးခ  ခခငေ်း၊ တ  ေးမဝင ် နယ်စ ်ခဖတ်ရကျ ်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ရနထ ုငခ်ခငေ်း သ ု  မဟုတ် 

အလု ်လု ်က ုငခ်ခငေ်းအတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းနငှ  ်  ငဆ် ုင ်န ငုသ်ည်။ ၎ငေ်းတ ု  က  ု လ ငလ်ု ်ငနေ်း၊ သ ု  မဟုတ် ငါေးဖမ်ေးလု ်ငနေ်း၊ 

သ ု  မဟုတ် ၎ငေ်းတ ု  အ ေး လူကုနက်ူေးခံ သည ် လု ်ငနေ်းကဏ္ဍမျ ေးတွင ်  ါဝင ်တ်သက်လု ်က ုငမ်ှုရ က င  ် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း 

ခံ န ငုသ်ည်။ ၎ငေ်းတ ု  က  ု နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် ရဖ ်ထုတ် အတည်ခ  က  က ကွယ်ရစ င ရ်  ှက်မှုရ ေးခခငေ်းမ ှ သည ် အရခခအရန 

မျ ေးတွင ် လူကုနက်ူေးသူမျ ေးအခဖစ် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းက ု င ်  ကံ ရတွွဲ့ န ငုသ်ည်။ နစ်န သူမျ ေးက ု ခ စ်မှုမျ ေးကျ ေးလွနရ်စ န ်

ရခါငေ်း ုံခဖတ်သည ် အရခခအရနမျ ေးတွင ် အဆ ု ါနစ်န သူမျ ေးသည် ကကီေးရလေးရသ ခ စ်ဒဏ်မျ ေး ချမှတ်ခံ န ငုမ် ီေး မူေးယစ်ရဆေးဝါေး 

ထုတ်လု ်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ရမှ ငခ် ုကုနက်ူေးခခငေ်းတွင ် ခဖစ်ရစ၊ လက်နက်က ုင ်ဋ  ကခ သ ု  မဟုတ် အ ကမ်ေးဖက်မှုတွင ် ခဖစ်ရစ 

 ါဝင ်တ်သက် န ် ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခံ ခခငေ်းရ က င  ်  လဒအ်ရနခဖင  ် က ုယ်က ယန ကျငရ်စသည ် ခ စ်ဒဏ ် သ ု  မဟုတ် ရသဒဏ ်

ချမှတ်ခံ ခခငေ်းက ု  ကံ ရတွွဲ့ န ငုသ်ည်။ ဤ စ ုေး ံွ ွဲ့ ဖွယ် အချက်မျ ေးသည် ကျွန် ်ုတ ု  အရနခဖင  ်လူကုနက်ူေးမှုအ ေး တုံ  ခ နရ်ဆ င ွ်က်  ၌ 

အမျ ေးအ ေးခဖင  ်ထ ခ ုက်လွယ်ဆံုေး  ုဂ္  လ်မျ ေးအခဖစ်  တ်သက် ါဝငရ်နသည ်၊ အဆ ု ါရဆ င ွ်က်ချက်မျ ေး၏ အကျ  ေးသက်ရ  က်မှုက ု 

လက်ရတွွဲ့ခံစ ေး ရသ  လူ ုဂ္  လ်မျ ေး၏ အခွင အ်ရ ေးမျ ေးအ ေး ချ  ေးရဖ က်ခခငေ်းမ ှ ရစ နအ်တွက် အရဆ တလျင ် ဂ ုခ   

လု ်ရဆ င ်န ်လ ုအ ်ရ က ငေ်း ည နခ် သတ ရ ေးလျက် ှ သည်။  

 

 



x Foreword  

ကျွန် ်ုတ ု  ၏ ASEAN ရဒသ၌ နစ်န သူမျ ေးက ု ၎ငေ်းတ ု  လူကုနကူ်ေးခံ ခခငေ်းနငှ ဆ်က်န  ယ်၍ ကျ ေးလွနခ်   သည  ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် 

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းမှ အက အကွယ်ရ ေး န ်အသံုေးခ  သည ်နည်ေးလမ်ေးမျ ေး  ှ  ါသည်။ အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ  ်ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းအာ်း 

အထူ်းအဘလ်းဘပ်းဘသာ လူကုနက်ူ်းမှု ဆန  က်ျငတုိ်က်ြျက်ဘရ်းဆိငုရ်ာ အာဆီယ သဘဘာတူစာချြုပ် (ACTIP) အ  အဖွ ွဲ့ဝင ်

န ငုင်မံျ ေးသည် နစ်န သူမျ ေးအ ေး က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်ခခငေ်းနငှ  ် ရထ က် ံ ကူညီခခငေ်း လု ်ရဆ င ် တွင ် ASEAN လူ  အခွင အ်ရ ေး 

ရ ကည စ တမ်ေး၌ ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် အခွင အ်ရ ေးမျ ေး အ ါအဝင ်၎ငေ်းတ ု  ၏ လူ  အခွင အ်ရ ေးမျ ေးအ ေး အခ ည ်အဝ ရလေးစ ေးလ ုက်န မှု 

 ှ စွ ခဖင  ် ရဆ င ွ်က ်န ် သနန ဋ္ဌ နခ်ျမှတ်ထ ေး ကသည်။ ACTIP တွင ် န ငုင်ရံတ ်မျ ေးသည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ု 

၎ငေ်းတ ု  လူကုနကူ်ေးခံ ခခငေ်းနငှ  ်တ ုက်  ုက်ဆက်န  ယ်၍ ကျ ေးလွနခ်   သည ် ဥ ရဒနငှ မ်ညီရသ  လု ်  ်မျ ေးအတွက်   ဇဝတ်ဥ ရဒအ  

ခဖစ်ရစ အု ်ချ  ်ရ ေးဆ ုင ် ဥ ရဒအ ခဖစ်ရစ တ ဝနခ်ံရစခခငေ်း မခ   န ်ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးသင ရ် က ငေ်း ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။ ထ ု  ရ က င  ်

ASEAN အသ ုက်အဝနေ်းသည် လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး တုံ  ခ နရ်ဆ င ွ်က်  ၌ လူ  အခွင အ်ရ ေးအရခခခ  မ ီေး နစ်န သူ 

ဗဟ ုခ  ရသ  နည်ေးဟနက် ု ကျင သ်ံုေး န ် ညီညွတ်စွ  သနန ဋ္ဌ နခ်ျမှတ်စွ က ုငထ် ေး ါသည်။ အဆ ု ါ ကတ ကဝတ်က ု ခဖည ်ဆည်ေးန ငုရ် ေး 

အတွက် ရဆ င ွ်က်  တငွ ် ခ စ်ဒဏလွ်တ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည်ရဖ ် ကျင သ်ံုေးခခငေ်းသည ် မ ှ မခဖစ် 

အရ ေး ါရ သည်။  

န ငုင်ခံဖတ်ရကျ ်ကျ ေးလွနသ်ည ်   ဇဝတ်မှုဆ ုင ်  အကကီေးတနေ်းအ   ှ မျ ေး ရတွွဲ့ဆံုစည်ေးရဝေး ွ  (SOMTC) အရနခဖင  ် ASEAN အဖွ ွဲ့ဝင ်

န ငုင်မံျ ေး၌ လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအတွက် ခ စ်ဒဏလွ်တ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည်ရဖ ်ခခငေ်း က ု 

ရလ လ ဆနေ်းစစ်ထ ေးသည ် အရ ေး ါမ ီေး အချ နက် ုက်ရ ေါ်ထွက်လ ရသ  ဤရလ လ ချက်အတွက် ASEAN-Australia Counter 

Trafficking စီမံက နေ်းအဖွ ွဲ့က ု ချီေးမွမ်ေးရ က ငေ်း ရဖ ်ခ လ ု ါသည်။ ဤရလ လ ချက်အတွက် ရဆ င ွ်က်ခ  သည  ် ခ ုငမ် နက်န ရသ  

ရဆွေးရနေွးတ ုင ်ငမ်ှုမျ ေးအ  ဤတွင ် ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် ရတွွဲ့  ှ ချက်မျ ေးသည် ASEAN ရဒသအတွငေ်း ှ   ည  ငှမ်ျ ေး၏ 

ကျွမ်ေးကျင ် ုငန် ငုမ်ှုနငှ  ်အရတွွဲ့အ ကံ မျ ေးအရ ေါ် အရခခခံထ ေးရ က ငေ်း ယံု ကည် ါသည်။ ရလ လ ချက် ါ အ ကခံ  ချက်မျ ေးမှ လည်ေး 

လူကုနက်ူေးမှုအ ေး ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်  ၌ အခ နအ်လှန ်အရထ က်အကူရ ေးခခငေ်း၊  ံုသရ  တူန ေးလည်မှုနငှ  ်လူ  အခွင အ်ရ ေးမျ ေးက ု 

 ံုရလေးစ ေးလ ုက်န မှုတ ု  ခဖင  ် ရဆ င ွ်က်လ ုသည ် ကျွန် ်ုတ ု  ၏ ရမ  ်မှနေ်းချက် ူ ါ ံုနငှ လ်ည်ေး က ုက်ညီ ါသည်။ နစ်န သူမျ ေးက  ု

၎ငေ်းတ ု  လူကုနကူ်ေးခံ သည  ် အရခခအရန၏ အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျ ေးလွနခ်    သည ် ဥ ရဒနငှ မ်ညီရသ  လု ်  ်မျ ေးအတွက် 

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းမှ အက အကွယ်ရ ေးခခငေ်း အ ါအဝင ် နစ်န သူမျ ေးက ု အက အကွယ်ရ ေး၍ န ငုင်ခံဖတ်ရကျ ်  ဇဝတ်မှု 

ကျ ေးလွနသူ်မျ ေးက ု တ  ေးမ တရစ န ် ခ စ်ဒဏရ် ေးခခငေ်း ရဆ င ွ်က်လ ုသည ် ကျွန် ်ုတ ု  ၏  ူေးရ ါငေ်းအ ေးထုတ်ကက  ေး မ်ေးမှု၏ 

တစ်စ တ်တစ်  ုငေ်းအခဖစ် ဤအ ကံခ  ချက်မျ ေးက ု လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည်ရဖ ် နအ်လ ု  င ှ ရဒသတစ်ဝနေ်း ှ  မ တ်ဖက်မျ ေးနငှ  ်

လက်တွ  လု ်ရဆ ငန် ငု ်န ်ရမ  ်လင ရ်စ င စ် ေးလျက်  ှ  ါသည်။ 
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2 Executive Summary  

ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ  လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ် ၎ငေ်းတ ု  လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ 

အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျ ေးလွနခ်   ရသ  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း သ ု  မဟုတ် အခခ ေး တစ်နည်ေးနည်ေးခဖင  ်

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းက ု ခံစ ေး ခခငေ်းမ ှ သင ဟ်ု သတ်မှတ်ထ ေးသည်။ ဤအရခခခံမူသည် အလံုေးစံုလွတ်မင မ်ေးချမ်ေးသ  

ခွင ရ် ေးခခငေ်း မဟုတ်   နစ်န သူမျ ေးအ ေး က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်ခခငေ်းနငှ  ် လူကုနက်ူေးမှုအ ေး   ဇဝတ်ဆ ုင ်  

တ  ေးမ တရ ေး တံု  ခ နရ်ဆ င ွ်က်  တွင ် လူ  အခွင အ်ရ ေး အရခခခ  သည ် ချဉေးက ်နည်ေးဟနက် ု အသံုေးချခခငေ်းအတွက် 

မ ှ မခဖစ်အရ ေးကကီေးရသ  နည်ေးလမ်ေးတစ်  ်ခဖစ်သည်။ 

ဤရလ လ ချက်တွင ် ASEAN အဖွ ွဲ့ဝငန် ငုင်မံျ ေး၌ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူက ု လက်ရတွွဲ့ အရက ငအ်ထည်ရဖ ် 

ကျင သ်ံုေး နအ်တွက ်ချမှတ်ထ ေး ှ သည ် ဥ ရဒမျ ေး၊ မူဝါဒမျ ေးနငှ  ်ကျင သ်ံုေးမှု အရလ အထမျ ေးက ု ရလ လ တငခ် ထ ေးမ ီေး 

  ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေးက ု လက်ရတွွဲ့ရဖ ်ရဆ င ် ၌  ကံ ရတွွဲ့ သည ် အခက်အခ မျ ေးနငှ  ်အဟန  အ်တ ေးမျ ေးက ု 

အကျယ်တဝင  ် ရဆွေးရနေွးထ ေး ါသည်။ ဥ ရဒ ရ ေးဆွ ခ ဋ္ဌ နေ်းသူမျ ေး၊ မူဝါဒရ ေးဆွ ချမှတ်သူမျ ေးနငှ  ်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  

တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးအရနခဖင  ် ၎ငေ်းတ ု  ၏ ဝတတ   ေးမျ ေးခဖစ်ရသ  လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ု 

၎ငေ်းတ ု  ခံစ ေး  ုငသ်ည  ် လူ  အခွင အ်ရ ေးမျ ေးနငှ အ်ညီ က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က် န၊် လူကုနက်ူေးမှုအ ေး ကက  တငတ် ေးဆေီး 

က ကွယ် နန်ငှ  ် ဤလု ်ငနေ်းမျ ေး အထရခမ က် ရအ ငခ်မငရ် ေးအတွက်  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က် န ် လု ်ရဆ င ် တွင ်

အရထ က်အကူခဖစ်ရစ နအ်လ ု  င ှ  ရလ လ ချက် ါ ရတွွဲ့  ှ ချက်မျ ေးနငှ  ်အ ကံခ  ချက်မျ ေးအ ေး အသံုေးချ န ်တ ုက်တွနေ်း 

လ ု ါသည်။  

ဤရလ လ ချက်က ု ခ  စု  တွင ် လ ုအ ်သည ် သတငေ်းအချက်အလက်မျ ေးက ု ASEAN ရဒသနငှ  ် အခခ ေးရဒသမျ ေးမှ 

  ှ သည ် အချက်အလက်မျ ေးအ ေး ဆနေ်းစ ်သံုေးသ ်ခခငေ်းနငှ  ်န ငုင် ံ၆ န ငုင် ံ (ဖ လစ်  ုင၊် ကရမဘ ဒေီးယ ေး၊ ဗီယက်နမ်၊ လ အ ု 

PDR၊ ထ ငုေ်းနငှ  ်အငဒ် နုေီး ှ ေး) ၌ စီစဉရဆ င ွ်က်ခ  သည ် ရဆွေးရနေွးဝ ုငေ်း ၁၂ ခုမ ှ ယူရလ လ ထ ေး ါသည်။ ဤရဆွေးရနေွးဝ ုငေ်း 

မျ ေးတွင ်  ါဝငတ်က်ရ  က်သူရ ါငေ်း ၁၉၆ ဦေး ှ ခ  မ ီေး အစ ုေး က ုယ်စ ေးလှယ် ၁၂၂ ဦေးနငှ  ် အစ ုေး မဟုတ်ရသ  

အဖွ ွဲ့အစည်ေးက ုယ်စ ေးလှယ် ၇၄ ဦေး တက်ရ  က်ခ   ါသည်။ ထ ု  အခ င ်သေီးခခ ေး ုဂ္လ  ည  ှင ်ရလေးဦေးကလည်ေး စ ခဖင  ်

ရ ေးသ ေးရ ေး  ု  ခခငေ်းနငှ  ်အရသေးစ တ်ဝငရ်  က်ရဆွေးရနေွးခခငေ်းတ ု  ခဖင  ် ါဝငခ်   ါသည်။1  

 

ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူ၏ ရငျ်ားပမစမ်  ျား 

န ိုငင်တံက  ဥြခဒန င  ် မူဝါဒ - ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု လူကုနက်ူေးခခငေ်း၊ အထေူးသခဖင  ် အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ်

ကရလေးသူငယ်မျ ေးအ ေး လူကုနက်ူေးခခငေ်းက ု ကက  တငက် ကွယ်တ ေးဆေီးရ ေး၊ တ ုက်ဖျက်နှ မ်နငေ်းရ ေးနငှ  ် ခ စ်ဒဏရ် ေးရ ေး 

ဆ ုင ်  လု ်ထံေုးလု ်နည်ေး (လူကုနက်ူေးခခငေ်းဆ ုင ်  တံု  ခ နမ်ှုလု ်ငနေ်းစဉ) တွငခ်ဖစ်ရစ န ငုင်ခံဖတ်ရကျ ် ဂ ုဏေ်းဖွ ွဲ့  ဇဝတ်မှု 

ကျ ေးလွနခ်ခငေ်း တ ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  ကလုသမဂ္ ကွနဗ်ငေ်း ှငေ်း (UNOTC) တွငခ်ဖစ်ရစ အတ အလငေ်း ရဖ ်ခ ထ ေးခခငေ်း 

မ ှ  ါ။ သ ု    တွင ် လူ  အခွင အ်ရ ေးဆ ုင ်  ကုလသမဂ္ မဟ မငေ်းကကီေး ံုေးက ထတု်ခ နသ်ည ် လူ  အခွင အ်ရ ေးနငှ  ်

   
1 The study also benefited from the author’s participation in events related to the non-punishment principle. 
The author served as a participant and a facilitator at a consultation workshop convened on 4-5 February 2021 
by the Special Rapporteur on Trafficking in Persons, especially Woman and Children, to inform the Special 
Rapporteur’s report: Implementation of the non-punishment principle: Report of the Special Rapporteur on 
trafficking in persons, especially women and children, Siobhán Mullaly, UN Doc. A/HRC/47/34 (17 May 2021). 
The author also participated in a roundtable side event to the 47th Session of the Human Rights Council, on 30 
June 2021, 13:00 – 14:30 CET, hosted by ICAT and OHCHR, titled Non-punishment of victims of trafficking: A 
roundtable on the application of the principle of non-punishment for victims of trafficking 
https://aseanactpartnershiphub.com/resources/video-non-punishment-roundtable/. The author is grateful for 
these opportunities to gather global insights. 

https://aseanactpartnershiphub.com/resources/video-non-punishment-roundtable/
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လူကုနက်ူေးခခငေ်းဆ ုင ်  အရခခခံမူမျ ေးနငှ  ် လမ်ေးည နခ်ျက်မျ ေး အ ကံခ  ချက် တွင ် ရဖ ်ခ ထ ေးခခငေ်း အ ါအဝင ်

ယငေ်းအရခခခံမူက ု နစ်န သူအ ေး လူ  အခွင အ်ရ ေးအရခခခ   က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုနငှ  ် အကူအညီရ ေးခခငေ်း၏ 

အဓ ကအဂဂ ါ  ်တစ်ခုအခဖစ်   ုမ ု ှုခမငသ်တ်မှတ်လ မ ီခဖစ်သည်။ ဤ ှုခမငသ်တ်မှတ်ချက်က ု သရ  တူလက်ခံမှု 

အမျ ေးအခ  ေး  ှ ခ  မ ီေး လူကုနက်ူေးမှုတ ုက်ဖျက်ခခငေ်းဆ ုင ်  လု ်ငနေ်းရဆ င ွ်က်ရ ေးအဖွ ွဲ့၏ ရဆွေးရနေွးဝ ုငေ်းမျ ေး၊2 

လူကုနက်ူေးခခငေ်းဆ ုင ်  အထေူးအစီ ငခ်ံစ တငသ်ွငေ်းသူ၏ အစီ ငခ်ံစ မျ ေး3  အခ င ်လံုခခံ ရ ေးရက ငစီ် ဆံုေးခဖတ်ချက်မျ ေး 

၌ င ်ဤအရခခခံမူက ု က ုငစွ် က  လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း မခ   န ် န ငုင်ရံတ ်မျ ေးက ု 

ရတ ငေ်းဆ ုထ ေးသည်။4 ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး တစ ုက်မတ်မတ် က ုငစွ် လ ုက်န ခခငေ်းက ု လူကုနက်ူေးမှု 

တ ုက်ဖျက်ရ ေးအတွက် ကုလသမဂ္ ကမဘ လံုေးဆ ုင ်  လု ်ငနေ်းစီမံချက်အ ေး လက်ရတွွဲ့ အရက ငအ်ထည်ရဖ ်ခခငေ်းနငှ  ်

စ ်လျဉေးသည ် ၂၀၂၁ ခုနစ်ှ မူဝါဒရ ကည စ တမ်ေး တွင ်ထ ်ရလ ငေ်းရဖ ်ခ  ကတ ကဝတ်ခ  ထ ေးသည်။5 ဤအရခခခံမူက ု 

အတငေ်းအဓမမ လု ်အ ေးခ ုငေ်းရစခခငေ်းနငှ  ်အထေူးစ ်လျဉေး၍ န ငုင်တံက  ဥ ရဒတွငလ်ည်ေး  ှငေ်းလငေ်းစွ  ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ  

ထ ေးမ ီေး ၂၀၁၄ ခုနစ်ှ အတငေ်းအဓမဓ လု ်အ ေးခ ုငေ်းရစခခငေ်းဆ ုင ်  တံု  ခ နမ်ှုလု ်ငနေ်းစဉ ကွနဗ်ငေ်း ှငေ်းအမှတ် ၂၉ ၏ အ  ုဒခ်ွ  

၄(၂) တွင ် အတငေ်းအဓမမ လု ်အ ေးခ ုငေ်းရစခံ ခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက်အရနခဖင  ် ကျ ေးလွန ်န ် အဓမဓရစခ ုငေ်းခံ 

ခ   သည  ်ဥ ရဒနငှ မ်ညီရသ  လု ်  ်မျ ေးတွင ်၎ငေ်းနစ်န သူမျ ေးအ ေး တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းမခ   န ်အ ဏ   ုငမ်ျ ေးက ု 

ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည်။ န ငုင်ရံ ေးခ ုလှုံသူအခဖစ်သတ်မှတ်ခခငေ်းဆ ုင ်  ၁၉၅၁ ခုနစ်ှ ကွနဗ်ငေ်း ှငေ်း ၏ အ  ုဒ ် ၃၁ က ုလည်ေး 

န ငုင်ရံ ေးခ ုလှုံခွင  ် ရလ  က်ထ ေးရသ  လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအတွက် ဆက်စ ်အသံုေးခ  န ငုသ်ည်။ အဆ ု ါ 

အ  ုဒတ်ွင ် န ငုင်ရံ ေးခ ုလှုံသူမျ ေးအ ေး န ငုင်တံွငေ်းသ ု   တ  ေးမဝင ် ဝငရ်  က်လ ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ရနထ ငုခ်ခငေ်းအတွက် 

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းက ု တ ေးခမစ်ထ ေးသည်။  

ခဒသအလ ိုက ် ဥြခဒန င  ် မူဝါဒ - အာရှဘဒသတွင ်အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ  ်ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းအာ်း အထ်ူးအဘလ်းဘပ်းဘသာ 

လူကုနက်ူ်းမှု ဆန  က်ျငတ်ိုက်ြျက်ဘရ်းဆိုငရ်ာ အာဆယီ သဘဘာတူစာချြုပ် (၂၀၁၅) ၏ အပုိဒ ်၁၄(၇) တွင ် နိငုင် ဘတာ်မျာ်း 

(ASEAN အြွဲွဲ့ေငန်ိငုင်  ဆယ်နိငုင် လ ု်း) သည် လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််းနငှ  ် တိုက်ရိုက်ဆက်န  ယ်၍ ကျူ်းလွနခ်ဲ ဘသာ 

ဥပဘဒနငှ မ်ညီသည ် လုပ်ရပ်မျာ်းအတွက် နစ်နာသူမျာ်းအာ်း ရာဇေတ်ဥပဘဒအရပြစ်ဘစ စီမ အုပ်ချြုပ်ဘရ်းဆိုငရ်ာ 

ဥပဘဒအရပြစ်ဘစ ပပစ်ဒဏ်ချမှတ်ပခင််းမပပြုရန ် စဉ်းစာ်းသင ဘ် ကာင််း ဘြာ်ပပထာ်းသည်။ ဤအရခခခံမူက ု 

အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ  ် ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းအာ်း အထ်ူးအဘလ်းဘပ်းဘသာ လူကုနက်ူ်းမှု ဆန  က်ျငတ်ိုက်ြျက်ဘရ်းဆိုငရ်ာ 

အာဆယီ  လုပ်ငန််းစီမ ချက်၊ အမျိြု်းသမီ်းနငှ  ်ကဘလ်းသူငယ် အခွင အ်ဘရ်းမျာ်း ပမ ြှင တ်ငဘ်ရ်းနငှ  ်ကာကွယ်ဘစာင ဘ်ရှာက်ဘရ်း 

အာဆယီ ဘကာ်မရှင ် (ACWC)၊ လူကုနက်ူ်းခ ရသူ အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ ပ်တ်သက်၍ ကိုငတ်ွယ်ဘပြရှင််းရန ် ကျာ်း၊မ 

ကွဲပပာ်းမှုကို အထ်ူးဂရုပပြုထာ်းဘသာ လမ််းည နခ်ျက် နငှ  ် အာဆယီ  လက်ဘတွွဲ့လုပ်ငန််း လုပ်ဘဆာငသ်ူမျာ်းအတွက် 

လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ ပပစ်ဒဏ်စီရငဘ်ရ်း၊ တရာ်းစီရငဘ်ရ်းပြင  ် တ ု  ပပနမ်ှုဆိုငရ်ာ လမ််းည နခ်ျက်မျာ်း (၂၀၀၇) တ ု  ခဖင  ်

အတည်ခ  ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည်။ ထ ု  အခ င ် ASEAN အဖွ ွဲ့ဝင ် န ငုင်မံျ ေးအ က ေး နစ်ှန ငုင်သံရ  တူချ  ်ဆ ုထ ေးသည ် 

န ေးလည်မှုစ ချွနလ်  အချ  ွဲ့တွင် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးသည်၊ သ ု  ရသ ်လည်ေး 

က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေး  တွင ် နစ်န သူအချ  ွဲ့ (ဥ မ  အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ် ကရလေးသူငယ်မျ ေး) သ ု  မဟုတ် 

သတ်မှတ်ထ ေးရသ  ခ စ်မှုမျ ေး (ဥ မ  လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေး) အတွက်သ  အကျံ ေးဝင ်

   
2 Non-punishment and non-prosecution of victims of trafficking in persons: administrative and judicial 
approaches to offences committed in the process of such trafficking: Background paper prepared by the 
Secretariat, Vienna 27 – 29 January 2010, UN Doc. CTOC/COP/WG.4/2010/4 (9 December 2010), para 10. 
3 Report of the Special Rapporteur on trafficking in persons, especially women and children, Maria Grazia 
Giammarinaro, 6 April 2020, UN Doc A/HRC/44/45, para. 36; Implementation of the non-punishment principle: 
Report of the Special Rapporteur on trafficking in persons, especially women and children, Siobhán Mullaly, UN 
Doc. A/HRC/47/34 (17 May 2021)   
4 See Security Council Resolution 2331 (2016); Security Council Resolution 2388 (2017). 
5 2021 Political Declaration on the Implementation of the United Nations Global Plan of Action to Combat 
Trafficking in Persons, UN Doc A/76/L.11, 9 November 2021 [13]. 



4 Executive Summary  

သက်ရ  က်ခခငေ်းမျ  ေး  ှ န ငုသ်ည်။ ရဒသတွငေ်း အဆင တ်ွင ် လူကုနက်ူေးမှုဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  ညြှ နှု ငေ်း ူေးရ ါငေ်း 

ထ ေးသည ် မ ရခါငဝ်နက်ကီေးဌ နမျ ေး ကနဦေးစီမံချက် (COMMIT)၊ မဟ မ ရခါငရ်ဒသတွငေ်း လူကုနက်ူေးခခငေ်းက ု 

ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးအတွက်  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်ခခငေ်းဆ ုင ်  န ေးလည်မှုစ ချွနလ်   နငှ  ် နစ်န သူအ ေး ရဖ ်ထတု် 

အတည်ခ  ခခငေ်းနငှ  ် လ  ရခ  ငေ်းရ ေးခခငေ်းဆ ုင ်  လု ်ထံေုးလု ်နည်ေးမျ ေး လမ်ေးည န ် (၂၀၁၆) တ ု  တွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်

အရခခခံမူက ု ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေး ါသည်။  

အ ဖ  ကရဒသတွင ် ခ စ်ဒဏ်လွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု လူကုနက်ူေးခခငေ်း၊ အထေူးသခဖင  ် အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ်

ကရလေးသူငယ်မျ ေးအ ေး လူကုနက်ူေးခခငေ်းက ု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  အူဝီဂါဒဂူူ လု ်ငနေ်းစီမံချက် နငှ  ် ၁၀-နစ်ှ 

စီမံက နေ်းခဖစ်သည ် လူကုနက်ူေးခခငေ်း၊ အထေူးသခဖင  ် အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ် ကရလေးသူငယ်မျ ေးအ ေး လူကုနက်ူေးခခငေ်းက ု 

ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  SADC မဟ ဗျ ဟ စီမံက နေ်း (၂၀၀၉-၂၀၁၉) တ ု  အ ါအဝင ် ဥ ရဒနငှ  ် မူဝါဒဆ ုင ်  

စ  ွက်စ တမ်ေးမျ ေးတွင ်အတ အလငေ်း ရဖ ်ခ ထ ေး ါသည်။ 

အရမ  ကတွင ် အရမ  ကနန် ငုင်မံျ ေး အဖွ ွဲ့အစည်ေး၏ အစည်ေးအရဝေးမျ ေးမှ န ဂုံေးချ  ်ချက်မျ ေးနငှ  ် အ ကံခ  ချက်မျ ေးတွင ်

အရခခခံမူက ု အသ အမှတ်ခ  လက်ခံထ ေးသည်။ ၎ငေ်းအဖွ ွဲ့အစည်ေးက ထတု်ခ နထ် ေးသည ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

နစ်န သူမျ ေးအ ေး က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်ခခငေ်းဆ ုင ်  ၂၀၀၀ ခုနစ်ှ အက်ဥ ရဒနငှ အ်ညီ အရမ  ကနခ် ည်ရထ ငစု် 

န ငုင်ရံတ ်ရ ေး  ဝနက်ကီေးဌ နက လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  အစီ ငခ်ံစ က ု ရ ေးသ ေး  တွင ် ခ ည်နယ်မျ ေးအ ေး ဆနေ်းစစ် 

အက ခဖတ်  ၌ နစ်န သူမျ ေးအ ေး မည်မ အတ ုငေ်းအတ အထ  က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှု ရ ေးသည်က ု စံတစ်  ်အခဖစ် 

ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးခခငေ်းခ  သည်။  

ဥရ   ရဒသတွင ် ဥရ   ရဒသ လံုခခံ ရ ေးနငှ  ်  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်ရ ေးဆ ုင ်  အဖွ ွဲ့အစည်ေး (OSCE) ၏ လူကုနက်ူေးမှု 

ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  လု ်ငနေ်းစီမံချက် တွင ် ‘လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ၎ငေ်းတ ု  လူကုနက်ူေး 

ခံ ခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက်မျ ေးအတွက်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  စစ်ရဆေး က ေးန ခခငေ်းမျ ေး ရဆ င ွ်က်ခခငေ်းမခ   န ်

မ ျက်မကွက် ရဆ င ွ်က် န’် အ ကံခ  ရဖ ်ခ ထ ေးသည် (ဆံုေးခဖတ်ချက်အမှတ် ၅၅၇/rev.၁)။ လူကုနက်ူေးမှု 

ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  ဥရ   ရက ငစီ်ကွနဗ်ငေ်း ှငေ်းတွင ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ၎ငေ်းတ ု  က ု အဓမမရစခ ုငေ်း၍ 

ကျ ေးလွနခ်   သည  ်လု ်  ်မျ ေးအတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းမခ   န ်ရ ွေးချယ်န ငုရ် က ငေ်း ရဖ ်ခ ထ ေးသည် (အ  ုဒ ်၂၆)။ 

ဥရ   သမဂ္၏ ဥရ    ါလီမနန်ငှ  ် ရက ငစီ်အတွက် ည န ်က ေးချက်အမှတ် ၂၀၁၁/၃၆/EU တွင ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး 

၎ငေ်းတ ု  လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက်အခဖစ် အဓမမရစခ ုငေ်းခံ ၍ ကျ ေးလွနခ်   သည ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် 

တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းမှ အက အကွယ်ရ ေး  ၌ အကျံ ေးဝငသ်ည ် ခ စ်မှုမျ ေးက ု 

အမ ီေးအ  ုငရ်ဖ ်ခ မထ ေးသည ် စ  ငေ်း (ရဖ ်ခ ချက် ၁၄) ခဖင  ် ခ  စုရဖ ်ခ ထ ေးသည် (အ  ုဒ ် ၈)။ ည န ်က ေးချက်တွင ်

  ဇဝတ်လု ်ငနေ်းမျ ေး ရခါငေ်း ုံခဖတ်ရဆ င ွ်က်ရစခခငေ်းက ု နစ်န သူမျ ေးအ ေး လူကုနက်ူေးရဆ င ွ်က်ရစန ငုသ်ည ် 

ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခခငေ်း အသွငသ်ဏ္ဌ နတ်စ်  ်အခဖစ်လည်ေး အသ အမှတ်ခ  ခ  သည် (ရဖ ်ခ ချက် ၁၁)။ ၂၀၂၁ ခုနစ်ှ ဧမ ီလတွင ်

လူ  အခွင အ်ရ ေးဆ ုင ်  ဥရ   တ  ေး ံုေး၌  က ေးန ခ  သည ် V.C.L and A.N. v The United Kingdom အမှုမှ 

မှတ်ရကျ က်တင ်မည ် စီ ငဆ်ံုေးခဖတ်ချက်တစ်ခု ရ ေါ်ထွနေ်းလ ခ  မ ီေး လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး တ  ေးစွ ဆ ု 

စစ်ရဆေးခခငေ်းအတွက် United Kingdom သည် လူ  အခွင အ်ရ ေးဆ ုင ်  ဥရ   ကွနဗ်ငေ်း ှငေ်းတွင ် ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည ် 

၎ငေ်းလ ုက်န ရဆ င ွ်က် မည ် ဝတတ   ေးမျ ေးအ ေး ချ  ေးရဖ က်ခခငေ်းခဖစ်ရ က ငေ်း စီ ငဆ်ံုေးခဖတ်ခ  သည် (စ ကွက် ၄)။  

ပြည်တ ငျ်ား ဥြခဒန င  ် မူဝါဒ - ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင န်ငှ စ် ်လျဉေး၍  ှငေ်းလငေ်းတ ကျသည ် ဥ ရဒဆ ုင ်  ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေး 

ရ ေးဆွ ချမှတ်ခ ဋ္ဌ နေ်းခခငေ်းသည် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး အတည်ခ  ကျင သ်ံုေး  ၌ အရလ အထရက ငေ်း 

တစ်  ်ခဖစ်ရ က ငေ်း ကျယ်ခ န  စွ်  လက်ခံထ ေး ကသည်။6 ASEAN အဖွ ွဲ့ဝင ် ဆယ်န ငုင်အံနက် ခုနစ်န ငုင်ကံ ၎ငေ်းတ ု  ၏ 
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လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  ဥ ရဒမျ ေးတွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ဆ် ုင ်  ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးက ု 

ထည ်သွငေ်းထ ေးသည်။ ဥရ   ရဒသတွင ် လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  လု ်ငနေ်းရဆ င ွ်က်ခခငေ်းဆ ုင ်  

 ည  ှငအ်ဖွ ွဲ့ (GRETA) က ၂၀၁၉ ခုနစ်ှအဆံုေးသတ်တွင ် ဒတု ယအကက မ် အက ခဖတ်သံုေးသ ်ခခငေ်းက ု မ ီေးရခမ က်ခ  သည ် 

န ငုင် ံ ၄၂ န ငုင်အံနက် ၁၇ န ငုင်ကံသ လ င ် သေီးခခ ေးရဖ ်ခ ထ ေးသည ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ဆ် ုင ်  မူဝါဒမျ ေးက ု 

အတည်ခ  ကျင သ်ံုေးလျက် ှ ရ က ငေ်း မှတ်ချက်ခ  ရဖ ်ခ ခ  သည်။7  

န ငုင်ရံတ ်မျ ေးသည် နစ်န သူကကျ ေးလွနသ်ည ် ဥ ရဒမ  ရဆ င ွ်က်ချက်နငှ  ် ၎ငေ်း၏ လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်းတ ု  အ က ေး 

ဆက်န  ယ်မှုက ု ဥ ရဒခဖင သ်တ်မှတ်  တွင ် မတူညီသည ် ချဉေးက ်နည်ေးဟနမ်ျ ေးက ု အသံုေးခ   ကသည်။ အချ  ွဲ့ 

န ငုင်မံျ ေးတွင ် နစ်န သူသည် လု ်  ်က ုကျ ေးလွန ်န ် အဓမမရစခ ုငေ်းခံ ခခငေ်းခဖစ် န ် လ ုအ ်မ ီေး အချ  ွဲ့ န ငုင်မံျ ေးတွငမူ် 

အဆ ု ါလု ်  ်မျ ေးက ု လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျ ေးလွနခ်ခငေ်းခဖစ် န ် လ ုအ ်သည်။ 

အချ  ွဲ့ရသ  ည  ှငမ်ျ ေးက ‘တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျ ေးလွနခ်ခငေ်း’  ုံစံဟု အမည်သတ်မှတ်ထ ေးသည ် 

ဒတု ယချဉေးက ်နည်ေးဟနသ်ည် လူကုနက်ူေးသူက နစ်န သူအရ ေါ် အသံုေးခ  ခ  သည ် နည်ေးလမ်ေးမျ ေးက ု သက်ရသခ  န ်

လ ုအ ်သည ် ‘အဓမမရစခ ုငေ်းခံ ၍ ကျ ေးလွနခ်ခငေ်း’  ုံစံထက်   ုမ ုကျယ်ခ န  ခ်ခံ ငံမု ီေး သက်ရသထ ူန ်   ုမ ုလွယ်ကူသခဖင  ်

အသံုေးခ   န ်   ုမ ုသင ရ်လျ ်သည်ဟု ယူဆသတ်မှတ် ကသည်။ ကရလေးသူငယ် နစ်န သူမျ ေးအတွက်မူ 

အသံုေးခ  သည ်နည်ေးလမ်ေး ှ  န ် မလ ုအ ်ရသ ရ က င  ် ဤ အဓမမရစခ ုငေ်းခံ ၍ ကျ ေးလွနခ်ခငေ်း  ုံစံသည် ကရလေးသူငယ် 

နစ်န သူမျ ေးနငှ သ်က်ဆ ုငသ်ည ် ခဖစ်စဉမျ ေးတွင ် လက်ရတွွဲ့အသံုေးခ   န ် မသင ရ်လျ ်ဟု သတ်မှတ် ကသည်။ 

 ုံစံနစ်ှမျ  ေးစလံုေးက ု  (အဂကလိပ်  သ ) စ မျက်န ှ ၃၅ တွင ်ဆက်လက် ှငေ်းခ ထ ေးသည်။    

န ငုင်ရံတ ်ဥ ရဒ၌ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးသည ် ASEAN န ငုင် ံ ခုနစ်န ငုင်အံနက် 

ငါေးန ငုင် ံ (  ူန ငုေ်းဒါ ူစလမ်၊ လ အ ု PDR၊ မရလေး ှ ေး၊ ခမနမ် နငှ  ် ဖ လစ်  ုင)် သည် တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက်အခဖစ် 

ကျ ေးလွနခ်ခငေ်း  ုံစံက ု ကျင သ်ံုေးသည်။ အငဒ် နုေီး ှ ေးဥ ရဒတွငသ်  အဓမမရစခ ုငေ်းခံ ၍ ကျ ေးလွနခ်ခငေ်း  ုံစံက ု ကျင သ်ံုေးမ ီေး 

လူကုနက်ူေးသူက နစ်န သူက ု ဖ အ ေးရ ေးရစခ ုငေ်းခခငေ်း ှ  န ် လ ုအ ်ရ က ငေ်း ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည်။ ထ ုငေ်းန ငုင်ကံ 

အခခ ေးနည်ေးဟနက်ွ တစ်  ်က ု ကျင သ်ံုေးမ ီေး သတ်မှတ်ထ ေးသည ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် နစ်န သူအ ေး တ  ေးစွ ဆ ု 

စစ်ရဆေးခခငေ်းက ု ရဆ င ွ်က် န ် တ  ေးရ ေးဝနက်ကီေးထံမှ စ ခဖင ရ် ေးသ ေးထ ေးသည ် ခွင ခ်  မ န  က် ု ရတ ငေ်းခံ န ်

လ ုအ ်ရ က ငေ်း ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည်။ ဗီယက်နမ်နငှ  ် စကဂ  ူန ငုင် ံှ  ဥ ရဒမျ ေးတွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ဆ် ုင ်  

ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးက ု အတ အလငေ်း ရဖ ်ခ ထည ်သွငေ်းထ ေးခခငေ်း မ ှ ရ ။ ရဒသတွငေ်း ှ  န ငုင်အံမျ ေးစုတွင ် ခ စ်ဒဏ် 

ချမှတ်ခခငေ်းမှ က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်ရ ေးမှု အတ ုငေ်းအတ သည် ရ ွေးချယ်သတ်မှတ်ထ ေးသည ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက်သ  

သက်ရ  က်အကျံ ေးဝငမ် ီေး အဆ ု ါခ စ်မှုမျ ေးတွင ် လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးနငှ  ် စ  ွက်စ တမ်ေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေး 

(  ူန ငုေ်းဒါ ူစလမ်၊ မရလေး ှ ေး)၊ တ  ေးမဝင ် ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ငုခ်ခငေ်းနငှ  ် ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်း (လ အ ု PDR)၊ 

လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေး၊ ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်း၊ စ  ွက်စ တမ်ေး သ ု  မဟုတ် အလု ်အက ုငဆ် ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေး (ထ ုငေ်း)၊ 

လူကုနက်ူေးခခငေ်းဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေး (ခမနမ် )  ါဝငသ်ည်။ အငဒ် နုေီး ှ ေးနငှ  ် ဖ လစ်  ုငန် ငုင်တံ ု  တွင ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းမှ 

က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်ရ ေးခခငေ်းက ု သေီးခခ ေးခ စ်မှုမျ ေးအတွက်သ  ကန  သ်တ်မထ ေးရ ။ ဥ ရဒတွင ် ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေး 

ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ခခငေ်းသည် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင န်ငှ စ် ်လျဉေး၍ လူအမျ ေးက န ေးလည်လ ရစ န ် အရထ က်အကူ 

ရ ေးန ငုမ်ည်ဟု ယူဆသတ်မှတ်ခ   ကရသ ်လည်ေး လက်ရတွွဲ့ရဆ င ွ်က်မှုနငှ  ် စ ်လျဉေး၍မူ ရဖ ခ် န ငုသ်ည ်သ ဓက 

မ ှ သလုနေီး ါေး ငခ်ဖစ်သည်။  

 

 
Group on Trafficking in Persons, Vienna 10 and 11 September 2020, UN Doc. CTOC/COP/WG.4/2020/2 (15 June 
2020), paragraph 46. 
7 Conference of the Parties to the UNTOC, Report on the meeting of the Working Group on Trafficking in 
Persons (10 - 11 September 2020), UN Doc. CTOC/COP/WG.4/2020/4, 28 September 2020, paragraph 34. 



6 Executive Summary  

ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူအ ျား အနကဖ် င ဆ် ိုပခငျ်ား 

ပြစ်မှုန င  ် လကူိုန်ကျူားခံရပခငျ်ားတ ို  အကက ျား ဆကန် ွှယမ်ှုက ို ခဖ ်ထိုတသ်တမ် တပ်ခငျ်ား - နစ်န သူကကျ ေးလွနသ်ည ် 

ဥ ရဒနငှ မ်က ုက်ညီရသ  လု ်  ်မျ ေးနငှ  ် ၎ငေ်း၏ လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်းတ ု  အ က ေး ဆက်န  ယ်မှုက ု မည်သ ု   ရဖ ်ထတု် 

သတ်မှတ်သည်နငှ စ် ်လျဉေး၍ န ေးလည်သ ခမငမ်ှုသည် န ငုင်အံလ ုက် ကွ ခခ ေးမ ီေး တစ်န ငုင်စီံအတွငေ်း၌ င ် ထ ်မံ၍ 

ကွ ခ  ေးမှု ှ သည်။ နစ်န သူက ု မည်သည ်အချ နတ်ွင ် ခ စ်ဒဏ်ချမှတ်သင သ်ည် သ ု  မဟုတ် လွတ်မင မ်ေးခွင ခ်  သင သ်ည်၊ 

မည်သည ်အရခခအရန၌ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု ခံစ ေး  ုငခ်ွင  ်ှ သည ် နစ်န သူအခဖစ်မှ   ်စ သည်နငှ  ်

စ ်လျဉေး၍ ရမေးခွနေ်းခ ဿန မျ ေး  ကံ ရတွွဲ့ ခ   က သည်။ ရလ လ ချက်ရဆ င ွ်က်ခ  သည ် န ငုင်မံျ ေးတွင ်ဆက်န  ယ်မှုအ ေး 

မည်သည ်အချ န၌်   ်စ သည်နငှ စ် ်လျဉေး၍ ဆံုေးခဖတ်  ၌ သရ  အခမငတ်ူညီမှု မ ှ  ကရ ။ ရယ ုယျ 

သရ  တူညီခ   ကသည်မှ  လူ ုဂ္  လ်သည် ခ စ်မှု ကျ ေးလွနမ်ည်၊ မကျ ေးလွနမ်ည်က ု ရ ွေးချယ်ခခငေ်းအရ ေါ် 

လ မ်ေးမ ုေးသက်ရ  က်ခံ ခခငေ်းမှ လွတ်ကငေ်းသည်နငှ တ်စ်မ   ငန်က် က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေးခခငေ်းက ု  ု ်သ မ်ေး 

သင ရ် က ငေ်း သရ  တူညီခ   ကသည်။ တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျ ေးလွနခ်ခငေ်း  ုံစံက ု ကျင သ်ံုေးသည ် 

ဥ ရဒ  ုငန်က်မျ ေးတွင ်င ် လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးက ု ၎ငေ်းအရနခဖင  ် အဓမမရစခ ုငေ်းခံ ၍ ကျ ေးလွနခ်  သည ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် 

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း မခ  သင ရ်သ ်လည်ေး စ တ်ဆနဒ ှ စွ  ကျ ေးလွနခ်  သည ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက်မူ တ  ေးစွ ဆ ု 

စစ်ရဆေးသင သ်ည်ဟူ၍ အမျ ေးစုက လက်ခံသရ  တူ ကသည်။ ဤအချက်နငှ စ် ်လျဉေး၍ ရဖ ်ခ   တွင ်

‘အငအ် ေးသံုေးခခငေ်း’ နငှ  ် ‘မခ မ်ေးရခခ က်ခခငေ်း’ ဟူသည ် စက ေး  ်မျ ေးသည် လူကုနက်ူေးသူမျ ေးက နစ်န သူမျ ေးက ု 

ကက  ေးက ုငခ်ခယ်လှယ် န ် အသံုေးခ  သည ် ထင ်ှ ေး နခ်က်ခ ရသ  စ တ်  ုငေ်းဆ ုင ် နည်ေးဗျ ဟ မျ ေးက ု ခခံ ငံမု ခခငေ်း 

မ ှ န ငုရ် က ငေ်း မှတ်ချက်ခ  ရဖ ်ခ ထ ေးမ ီေး အဓမမရစခ ုငေ်းခံ ၍ ကျ ေးလွနခ်ခငေ်းက ု အနက်ဖွင ဆ် ု  တွင ်

လူကုနက်ူေးသူမျ ေးက အသံုေးခ  သည ် ‘နည်ေးလမ်ေးမျ ေး’ အ ေးလံုေးက ု ထည ်သွငေ်းခခံ ငံမုှု ှ ရစ နအ်တွက် ကျယ်ခ န  စွ်  

အနက်ဖွင ဆ် ုသင ရ် က ငေ်း ည နေ်းဆ ုထ ေးသည်။  

က က ယခ်စ င ခ်   ကခ်ြျားမှု အတ ိုငျ်ားအတ န င စ်ြ်လ ဉျားသည ် မတညူီခသ အပမငမ်  ျား -  ါဝငတ်က်ရ  က်သူ အချ  ွဲ့က 

ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးတွင ် အချ  ွဲ့ရသ ခ စ်မှုမျ ေး (အဓ ကအ ေးခဖင  ် လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးနငှ  ် ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်း ဆ ုင ်  

ခ စ်မှုမျ ေး) အတွက်သ  က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေး န ်ရဖ ်ခ ခခငေ်းနငှ  ်စ ်လျဉေး၍ သရ  မတူသည ် အခမင ်ှ ရ က ငေ်း 

ရဖ ်ခ ခ   ကမ ီေး နစ်န သူအရနခဖင  ် လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်းခဖစ်စဉတစ်ရလ  က် ကျ ေးလွန ်န ငုသ်ည ် ခ စ်မှုမျ ေးအ ေးလံုေး 

အတွက် ထည ်သွငေ်းက ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေး န ် မွမ်ေးမံခ ငဆ်ငမ်ှုမျ ေး ရဆ င ွ်က်သင ရ် က ငေ်း အခငငေ်း ွ ေးရဆွေးရနေွး 

ခ   ကသည်။ ဆနေ်းစစ်ဆံုေးခဖတ်  ၌ ခ စ်မှု၏ ကကီေးရလေးမှုအတ ုငေ်းအတ က ု ထည ်သွငေ်း စဉေးစ ေးသင သ်ည်ဟု 

 ှုခမငရ်သ ရ က င  ် ထ သု ု     ုမ ုကျယ်ခ န  ခ်ခံ ငံစွု  က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေးခခငေ်းက ု ခ ငေ်းခ ငေ်းထနထ်န ်

သရ  မတူရ က ငေ်း အချ  ွဲ့က ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ အဆ ု ါ  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက နစ်န သူ-

ကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးက ု ကကီေးရလေးသည ်ခ စ်မှုမျ ေး၊ အထေူးသခဖင  ် မူေးယစ်ရဆေးဝါေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ု 

စစ်ရဆေးသင ရ် က ငေ်း  ှုခမင ်ကသည်။ နစ်န သူမျ ေးက လူကုနက်ူေးသူအခဖစ် မည်သည ်အရခခအရန၌ က ုယ်တ ုင ်

ရခ  ငေ်းလ သွ ေးသည်နငှ စ် ်လျဉေး၍လည်ေး မတူညီရသ  အရတွေးအခမငမ်ျ ေးက ု ရဖ ်ခ ခ   ကမ ီေး နစ်န သူ တစ်ခဖစ်လ  

လူကုနက်ူေးသူအ ေး မည်သည ်အရခခအရန၌ တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း ခ  သင သ်ည်နငှ စ် ်လျဉေး၍လည်ေး အလ ေးတူ င ်

ခဖစ်သည်။ က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေးခခငေ်း၏  ည် ွယ်ချက်သည် နစ်န သူမျ ေးအ ေး မ မ တ ု  နငှ  ်  ူေးရ ါငေ်း 

ရဆ င ွ်က်လ ရအ င ် တ ုက်တွနေ်းအ ေးရ ေး နခ်ဖစ်မ ီေး  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်ခခငေ်းမ ှ ရသ  နစ်န သူမျ ေးက ု တ  ေးစွ ဆ ု 

စစ်ရဆေးခခငေ်းမှ လွတ်မင မ်ေးခွင မ်ခ  သင ရ် က ငေ်း လူအနည်ေးစုက ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူအ ျား အနကဖ် င ဆ် ိုရန်အတ က ် လမ်ျားညွှန်မှုလ ိုအြ်ပခငျ်ား - ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်

အရခခခံမူအ ေး အနက်ဖွင ဆ် ုခခငေ်းနငှ  ် လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးခခငေ်းတ ု   ရဆ င ွ်က်  တွင ် အရထ က်အကူရ ေး နအ်လ ု  င ှ 

 ှ  ငေ်းစွ  ရဒသဆ ုင ်  သ ု  မဟုတ် ခ ည်တွငေ်း မူဝါဒ သ ု  မဟုတ် လမ်ေးည နစ်  ွက်စ တမ်ေးမျ ေးက ု အသံုေးခ  ထ ေးရ က ငေ်း 
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မည်သည ် အရထ က်အထ ေးက ုမ   ှ ရဖွရတွွဲ့  ှ ခခငေ်း မ ှ ရ ။ သ ု    တွင ် အရခခခံမူအ ေး သဟဇ တခဖစ်စွ  န ေးလည် 

သရ  ရ ါက်န ငု ်နအ်တွက် လမ်ေးည နခ်ျက်ရ ေးဆွ ထတု်ခ န ်န ် စ တ်အ ေးထက်သနစွ်  ရတ ငေ်းဆ ုလ ုရ က ငေ်း 

 ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးစွ က ရဖ ်ခ ခ   က ါသည်။ အရခခခံမူအ ေး သ  ှ န ေးလည်ခခငေ်းနငှ  ် လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးန ငုမ်ှု 

စွမ်ေး ည်သည ် ဗဟ ုအဆင ၊် ရဒသအဆင န်ငှ  ် ခ ည်နယ်အဆင မ်ျ ေး၌ ကွ ဟရနသည်မျ ေးက ု ခဖည ်ဆည်ေးရ ေး န ်အလ ု  င ှ 

ရဝေးလံရခါငသ်ရီသ  ရဒသမျ ေးနငှ  ် ရဒသနတ ရန  မျ ေးမှ တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေး အ ါအဝင ်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  

တ  ေးမ တရ ေးလု ်ငနေ်းစဉတစ်ရလ  က်  ါဝငရ်ဆ င ွ်က်ရနသည ် တ  ေးရ ေး တ ဝန ်ှ သူမျ ေးအရနခဖင  ် အဆ ု ါ 

လမ်ေးည နခ်ျက်က ု လက်လှမ်ေးမီ ယူန ငု ်န ် ရဆ င ွ်က်ရ ေးသင ရ် က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက အရလေးအနက် 

ရဖ ်ခ ခ   ကသည်။ မတူညီသည ် ဥ ရဒဆ ုင ်  စ  ွက်စ တမ်ေးမျ ေးမှ တစ်သမတ်တည်ေး မက ုက်ညီမှုမျ ေးက ု 

ခ နလ်ည်ညြှ နှု ငေ်းခ ငဆ်င ်နအ်တွက် လမ်ေးည နခ်ျက်ရ ေး နန်ငှ  ် ကနဦေး တံု  ခ နရ်ဆ င ွ်က် သည ် အ   ှ မျ ေး (  အ   ှ ၊ 

လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေး အ   ှ နငှ  ် လု ်သ ေးဆ ုင ်  စစ်ရဆေးရ ေး အ   ှ မျ ေး) အရနခဖင  ် ကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးသည် 

လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူ ခဖစ်န ငုရ်ခခ ှ သည်ဟု ရဖ ်ထတု် အတည်ခ  မ ီေးသည်နငှ တ်စ်မ   ငန်က် ၎ငေ်းတ ု  က ု 

က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှု ရ ေးန ငု ်နအ်တွက် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု ကနဦေးမှစ၍ လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေး န ်

ည န ်က ေးချက်ရ ေးထ ေးသင ရ် က ငေ်း အ ကံခ  ချက်မျ ေး တငခ် ခ   ကသည်။  

 

ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူက ို လကခ်တ ွဲ့က င သ်ံိုျားပခငျ်ား 

ဥြခဒြါ ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င ဆ် ိုငရ်  ပြဋ္ဌ န်ျားခ ကမ်  ျားက ို အမ  ျားအ ျားပဖင  ် လကခ်တ ွဲ့က င သ်ံိုျားပခငျ်ား မ   ခြ - 

ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူသည် လူကုနက်ူေးမှုအ ေး နစ်န သူဗဟ ုခ   တံု  ခ နရ်ဆ င ွ်က်ခခငေ်း လု ်ငနေ်းစဉ၏ 

အဂဂ ါ  ်တစ်ခုခဖစ်သည်ဟု ကျယ်ခ န  စွ်  အသ အမှတ်ခ  လက်ခံထ ေး ကရသ ်လည်ေး လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေး  တွငမူ် 

တစ်သမတ်တည်ေးက ုက်ညီမှု မ ှ  ကရ ။ ခ ည်တွငေ်း ှ  ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ဆ် ုင ်  ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးက ု အတ အလငေ်း 

 ည်ည နေ်းက ုေးက ေးခခငေ်း သ ု  မဟုတ် စွ ဆ ုထ ေးသည ် စွ ချက်က ု ခုခံရချ   တွင ် ၎ငေ်းခ ဋ္ဌ နေ်းချက်က ု ထည ်သွငေ်း 

အသံုေးခ  ခခငေ်းရ က င  ် နစ်န သူ-ကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးက ု တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း မခ  သည ် ခဖစ်စဉမှ   ှ ေး ါေး ါသည်။ 

သ ု    တွင ် အမ ီေးအ  ုင ် ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် ခ စ်မှုစ  ငေ်း ါ ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် ဆ ုင ်  

ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်က ု သက်ရ  က်အကျံ ေးဝငရ်စသည ် ဥ ရဒ  ုငန်က်မျ ေးတွင ်င ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ဥ ရဒ ါ ခ စ်မှုစ  ငေ်းမှ 

ခ စ်မှုမျ ေးအ ါအဝင ်၎ငေ်းတ ု   လူကုနက်ူေးခံ သည ် ခဖစ်စဉတစ်ရလ  က် ကျ ေးလွနခ်  သည ် အခခ ေးရသ  ဥ ရဒနငှ မ်ညီသည ် 

လု ်  ်မျ ေးအတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း မခ  သည ် သ ဓကမျ ေး  ှ ခ  သည်။ အချ  ွဲ့ရသ   ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက 

(ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  မ ီေးခဖစ်ရသ ) လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးသည် တ  ေးစွ ဆ ု စစ်ရဆေးခခငေ်းက ု လံုေးဝမ ကံ ရတွွဲ့ 

  ါဟု အခ ုငအ်မ ဆ ုမ ီေး လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးအ ေး မည်သ ု  ဆက်ဆမံည်က ု ဆံုေးခဖတ်  တွင ် ကျ ေးလွနသ်ူဟူသည ် 

သတ်မှတ်ချက်ထက် နစ်န သူဟူသည ် သတ်မှတ်ချက်က ု   ုမ ုဦေးစ ေးရ ေးသည ် သ ဓကမျ ေးအ ေး ရဖ ်ခ ခ  က  ဤတွင ်

သေီးခခ ေးဥ ရဒရဖ ်ခ ချက် တစ်စုံတစ်  က ု လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက်အကျ  ေး လဒအ်ခဖစ် တ  ေးစွ ဆ ု 

စစ်ရဆေးခခငေ်းမှ လွတ်မင မ်ေးခွင  ်ခခငေ်း မဟုတ်သည်က ု ထ ်မံ၍ မှတ်ချက်ခ   ရဖ ်ခ လ ု ါသည်။ နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ်

၎ငေ်းတ ု  လူကနုက်ူေးခံ ခခငေ်းနငှ ဆ်က်န  ယ်၍ ကျ ေးလွနခ်  သည ် လု ်  ်မျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုခံခ   သည ် သ ဓက 

အရခမ က်အမျ ေးက ု အခခ ေးသူမျ ေးက ခ နလ်ည်ရဖ ်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   က ါသည်။  

ရ ဇဝတဆ် ိုငရ်  တရ ျားခရျားတ ဝန်   သမူ  ျား၏ အခန်ျားကဏ္ဍ -   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးသည် 

စွ ချက်တငမ်ည်၊ မတငမ်ည်က ု ဆံုေးခဖတ်  ၌ ခမင မ် ေးစွ  က ုယ်  ုငဆ်ံုေးခဖတ်ခွင  ်ှ ရ က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက 

 ှငေ်းလငေ်းရဖ ်ခ ခ  မ ီေး ခ စ်ဒဏ်လွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည်ရဖ ် ကျင သ်ံုေးခခငေ်းနငှ  ်စ ်လျဉေး၍ 

အထေူးအရလေးရ ေးရဖ ်ခ  မည ် အဟန  အ်တ ေးမျ ေးက ု တငခ် ရဆွေးရနေွးခ   က ါသည်။   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးရ ေး 

တ ဝန ်ှ သူမျ ေးသည် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူ၊ ၎ငေ်း၏  ည် ွယ်ချက်နငှ  ် ၎ငေ်းအ ေး ကျင သ်ံုေး  တွင ်



8 Executive Summary  

၎ငေ်းတ ု  ရဆ င ွ်က် မည  ် အခနေ်းကဏ္ဍတ ု  နငှ စ် ်လျဉေး၍  ငေ်းနှေီးကျွမ်ေးဝငမ်ှု မ ှ ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် လံုရလ က်စွ  

န ေးလည်သရ  ရ ါက်မှု မ ှ ခခငေ်းတ ု   ခဖစ်န ငု ်ါသည်။ ဤအချက်မှ  ASEAN ရဒသတွငသ်  ခဖစ် ွ ေးရနခခငေ်း မဟုတ်   

အခခ ေးရန  မျ ေး၌လည်ေး အလ ေးတူ ငခ်ဖစ်ရ က ငေ်း ရတွွဲ့  ှ   ါသည်။8 ရယ ုယျအ ေးခဖင  ် လူကုနက်ူေးမှု 

ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ခခငေ်းနငှ  ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ဆ် ုင ်  အထေူးခ   စွမ်ေးရဆ င ်ည်ခမြှင တ်ငခ်ခငေ်း ကက  ေး မ်ေးမှုမျ ေးမှ  

ညီမ ခခငေ်းမ ှ ရ က ငေ်း သတ်မှတ်ခ   ကသည်။   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေးစနစ်အတွငေ်း ှ  အကျ  ေးသက်ဆ ုငသ်ူ 

အ ေးလံုေးသည် လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ခခငေ်းဆ ုင ်  ရလ ကျင သ်င ်က ေးရ ေးခခငေ်းက ု လက်ခံ  ှ ခခငေ်း မ ှ    

အထေူးသခဖင  ် ခ ည်နယ်၊ ရကျေးလက် သ ု  မဟုတ် ရဝေးလံရခါငသ်ရီသ  ရဒသမျ ေးမှ တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးသည် 

၎ငေ်းတ ု  အတွက်လ ုအ ်ရသ  ရလ ကျင သ်င ်က ေးရ ေးခခငေ်းက ု လက်ခံ  ှ မှု မ ှ ခခငေ်းမျ  ေးလည်ေး ခဖစ်န ငုသ်ည်။ 

ဤအချက်သည် ASEAN နငှ  ်အခခ ေးရဒသမျ ေးတွငလ်ည်ေး အလ ေးတူ ငခ်ဖစ်သည်။9  

တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးအရနခဖင  ်လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဥ ရဒအရ ေါ် အရခခခံ၍ စွ ချက်တငခ်ခငေ်းအ ေး 

ရ ှ ငလ်  ခခငေ်း ထက်   ဇဝတ်ဥ ရဒ တွင ် ရဖ ်ခ ထ ေးသည ်အတ ုငေ်း စွ ချက်တင ်န ်   ုမ ုရဆ င ွ်က်လ ုန ငုရ် က ငေ်း 

 ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက ု  ှငေ်းခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ အခခ ေး စ နရ်ခေါ်မှုတစ်  ်မှ  ကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးအ ေး တ  ေးစွ ဆ ု 

စစ်ရဆေးမှု မခ  ခခငေ်းသည်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေး၏ တ ဝနန်ငှ  ် ဆန  က်ျငရ်နသည ်အချက် င ်

ခဖစ်သည်၊ အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေး၏ အခနေ်းကဏ္ဍမှ  စွ ချက်တငစ်စ်ရဆေး န ် ခဖစ်သည်။ ကကီေးရလေးသည ်ခ စ်မှုမှ နစ်န သူက ု 

ရဖ ်ထတု်အတည်ခ   န ် တ ဝနမ် ှ    အဓ ကတ ဝနအ်ရနခဖင  ် လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေး ဥ ရဒအ ေး ချ  ေးရဖ က်သူမျ ေးက ု 

ရဖ ်ထတု်အတည်ခ   သည ် လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေး အ   ှ မျ ေးနငှ စ် ်လျဉေး၍လည်ေး အလ ေးတူ င ် ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွး 

ခ   ကသည်။ ထ ု  ရ က င  ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ဆ် ုင ်  ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးက ု ရ ေးဆွ ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးလ င ်င ်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  

တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးအရနခဖင  ် လူ ုဂ္  လ်မျ ေးအ ေး ကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးအခဖစ် မ ှုခမင ်  နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် 

 ှုခမငန် ငု ်နအ်တွက် ခံယူချက် အရခ  ငေ်းအလ က ု ရဖ ်ရဆ ငရ် ေး န ် လ ုအ ်သည်။10 ဤအချက်နငှ သ်က်ဆ ုငသ်ည ် 

အခခ ေးစ နရ်ခေါ်မှုတစ်  ်မှ  စွမ်ေးရဆ င ်ည်တ ုငေ်းတ   တွင် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်မှုက ု ရ ှ ငလ်  န ငုခ်ခငေ်းထက် မ ီေးရခမ က် 

ရအ င ် ချမှတ်န ငုခ်ခငေ်းခဖင  ် တ ုငေ်းတ ခခငေ်း င ် ခဖစ်သည်။ ထ ု  ရ က င  ် တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးအရနခဖင  ် ခ စ်ဒဏ် 

လွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးရစ နအ်တွက် မည်သ ု  မက်လံုေးရ ေးန ငုသ်ည်နငှ  ် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း 

မခ   န ် ရ ွေးချယ် ါက တ ဝနရ် ါ  ရလျ  သည်ဟု စွ ချက်တငခ်ံ ခခငေ်းမှ မည်သ ု  ရ ှ ငလ်  န ငုသ်ည်က ု ရတွေးရခေါ်  ကံဆ န ်

လ ုအ ်သည်။  

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူက ို လကခ်တ ွဲ့က င သ်ံိုျားရမည ် အခပခအခန - သအီ ု ီအ  ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်

အရခခခံမူသည်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေးလု ်ငနေ်းစဉ၏ အဆင အ် ေးလံုေးအရ ေါ် အကျံ ေးဝငသ်က်ရ  က်မှု 

 ှ ရသ ်လည်ေး ဤသအီ ု ီက ု လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေး  ၌ အခက်အခ မျ ေး  ကံ ရတွွဲ့ သည်။ နစ်န သူခဖစ်န ငုရ်ခခ  ှ သူမျ ေးအ ေး 

ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းနငှ  ် လူကုနက်ူေးသူခဖစ်န ငုရ်ခခ ှ သူမျ ေးအ ေး စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးခခငေ်းဆ ုင ်  အမ   ငရ်ဆ င ွ်က်သည ် 

လု ်ငနေ်းစဉမျ ေးအ က ေးမှ ဆက်န  ယ်မှုနငှ စ် ်လျဉေး၍ ရမေးခွနေ်းခ ဿန မျ ေးက ု  ကံ ရတွွဲ့ သည်။ ရယ ုယျအ ေးခဖင  ်

သရ  တူညီချက်  ှ ခ  သည်မှ  ကျ ေးလွနသ်ူတစ်ဦေးသည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူခဖစ်န ငုရ်ခခ ှ ရ က ငေ်း 

အသ အမှတ်ခ  မ ီေးသည်နငှ တ်စ်မ   ငန်က် တတ်န ငုသ်မ ရဆ လျငစွ်  အရခခခံမူက ု ကျငသ်ံုေးသင ရ် က ငေ်းနငှ  ် နစ်န သူ 

   
8 For instance, GRETA has noted a lack of awareness as a persistent problem in EU Member States, owing to 
deficiencies in training on the non-punishment principle and victim identification more generally. See Ryszard 
Piotrowicz, “Article 26, Non-punishment provision” in Julia Planitzer and Helmut Sax (eds.) A Commentary on 
the Council of Europe Convention on against Trafficking in Human Beings (Edward Elgar, 2020) 318, referring to 
various GRETA reports. 
9 Michelle Koinange, Coalition Coordinator, Stop the Traffik, Kenya, speaking on the principle of non-
punishment of victims of trafficking in persons, being a side event to the 47th Session of the Human Rights 
Council 30 June 2021, 13:00 – 14:30 CET. Author’s notes on file. 
10 Anne T. Gallagher, The International Law of Human Trafficking (Cambridge, 2010) 502 
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အခဖစ် ဆံုေးခဖတ်သတ်မှတ်ခခငေ်း တ  ေးဝငလ်ု ်ငနေ်းစဉ မ ီေးရခမ က်သည်အထ  ခဖစ်ရစ လူကုနက်ူေးသူအရ ေါ် စွ ချက်တငခ်ခငေ်း 

သ ု  မဟုတ ် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းဆ ုင ်   လဒရ် ေါ်သည်အထ  ခဖစ်ရစ ရစ င ဆ် ုငေ်းခခငေ်းမခ   န ် သရ  တူညီ 

ခ   ကသည်။ ဤသ ု   ကနဦေးက ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေး န ်  ျက်ကွက်ခ   ါက လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးသည်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  

တ  ေးမ တရ ေးစနစ်အတွငေ်းသ ု   ကျ ေးလွနသ်ူတစ်ဦေးအခဖစ် ရ  က် ှ သွ ေး ါက ခ နလ်ည်ဖယ် ှ ေးရ ေး န ် အခက်အခ  

 ှ သည်၊ သ ု  ရသ ်လည်ေး တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးက ထ သု ု   ရဆ င ွ်က်န ငုမ်ည ် အခွင အ်လမ်ေးအချ  ွဲ့က ု မှတ်ချက်ခ   

ရဖ ်ခ ခ   ကက  ၎ငေ်းတွင ်ကျ ေးလွနသ်ူက ု နစ်န သူအခဖစ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  န ငုရ်သ ်လည်ေး ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူအခဖစ် 

ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ံ သည ် ခဖစ်စဉမျ ေးတွင ် ရန က်ဆံုေးရဆ င ွ်က်ချက်အခဖစ် ရလ   ရ ါ  ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းအထ  

 ါဝငသ်ည်။  

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူက ို လကခ်တ ွဲ့မက င သ်ံိုျားသင သ်ည ် အခပခအခန -  ါဝငတ်က်ရ  က်သူ အချ  ွဲ့က 

နစ်န သူမျ ေးအ ေး ၎ငေ်းတ ု  လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်းနငှ  ်စ ုေးစဉေးမ မသက်ဆ ုငသ်ည်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ု စစ်ရဆေးခခငေ်းမှ 

က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေး နအ်တွက် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု အလွ သံုေးစ ေးခ  ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် 

လူကုနက်ူေးခံ သည ်နစ်န သူ မဟုတ်သူမျ ေးအ ေး က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေး နအ်တွက် လွ မှ ေးကျင သ်ံုေးမ ခခငေ်းတ ု  နငှ  ်

စ ်လျဉေးသည ် ခ ဿန မျ ေးက ု ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ အချ  ွဲ့ကလည်ေး ခ စ်မှုမျ ေး ထ ်ခါတလ  ကျ ေးလွနရ်သ  

နစ်န သူမျ ေးအ ေး အက အကွယ်ရ ေး န ် အရခခခံမူအ ေး အလွ သံုေးစ ေးခ  ခခငေ်းက ု က ကွယ် နအ်တွက် ကက  တင ်

ရဆ င ွ်က်ထ ေးသင ရ် က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤရဆွေးရနေွးချက်မျ ေးအ    ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးရ ေး 

တ ဝန ်ှ သူမျ ေးက ု လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  စွမ်ေးရဆ င ်ည် ခမြှင တ်ငရ် ေး နန်ငှ  ် အရခခခံမူ ါ 

အဂဂ ါ  ်မျ ေးအ က ေး အခ နအ်လှနဆ်က်န  ယ်သက်ရ  က်မှုတ ု  က ု န ေးလည်ရအ င ်ရလ ကျင သ်င ်က ေးရ ေး န ်မခဖစ်မရန 

အရ ေးကကီေးရ က ငေ်းက ု ည နခ် ရနရ သည်။ 

 

န ိုငင်တံက  ြူျားခြါငျ်ားခဆ ငရ် ကခ်ရျားဆ ိုငရ်  အခကအ်ခ မ  ျား 

န စ်န ိုငင်သံခ  တစူ ခ ျုြ်မ  ျားတ င ် ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူက ို လက်ခတ ွဲ့က င သ်ံိုျားရ ၌ တစ်သမတတ်ည်ျား 

မ   ပခငျ်ား - ASEAN ရဒသ ှ  နစ်ှန ငုင်သံရ  တူစ ချ  ် အရခမ က်အမျ ေးတွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင က် ု အတ အလငေ်း 

ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးရသ ်လည်ေး ဤရဖ ်ခ ချက်မျ ေးက ု လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးခခငေ်းနငှ စ် ်လျဉေး၍မူ မည်သည ် သ ဓက 

က ုမ  ရတွွဲ့  ှ  ခခငေ်း မ ှ ရ ။ စ ချ  ်ချ  ်ဆ ုသည ် န ငုင်မံျ ေးအ က ေး သဟဇ တခဖစ်သည ် န ေးလည်သ ခမငမ်ှု  ှ  န ်

အရ ေးကကီေးရ က ငေ်းက ု အဓ ကသတ ခ   မည ်အချက်အခဖစ် သတ်မှတ်ခ   ကသည်။ ဂ ုခ  မှတ်သ ေးသင သ်ည်မှ  

နစ်န သူဟုသတ်မှတ်ခခငေ်းနငှ စ် ်လျဉေး၍ န ငုင်ရံတ ်မျ ေးအရနခဖင  ် သရ  တူညီချက်   ှ  နန်ငှ  ် အခခ ေး ရန  ရဒသ 

တစ်ခု၌ နစ်န သူအခဖစ် ရဖ ်ထုတ်အတည်ခ  ခံခ   သူမျ ေးက ု အသ အမှတ်ခ  ရ ေး န ်လ ုအ ်သည်။ နစ်ှန ငုင် ံသရ  တူ 

စ ချ  ်မျ ေးတွင ်  ါ ှ သည ် သ သ ထင ်ှ ေးရသ  က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေးခခငေ်းဆ ုင ်  ကွ ဟချက်မျ ေးနငှ  ်

စ ်လျဉေး၍လည်ေး ရဆွေးရနေွးခ   ကမ ီေး အဆ ု ါစ ချ  ်မျ ေးတွင ် က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုသည် သတ်မှတ်ခ စ်မှုမျ ေး 

(လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးနငှ  ် ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်း) နငှ  ် သတ်မှတ်နစ်န သူမျ ေး (အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ် ကရလေးသူငယ်မျ ေး) 

အတွက်သ  အကျံ ေးဝငသ်က်ရ  က်ရလ  ှ သည်က ု ရဖ ်ခ က  အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့ ကျင သ်ံုေး  ၌ ခွ ခခ ေးဆက်ဆံမှု 

 ါဝငရ်နခခငေ်းက ု ရထ က်ခ ခ   ကသည်။ ခ ည်တွငေ်းဥ ရဒ၌ အလ ေးတူ ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေး ရ ေးဆွ ခ ဋ္ဌ နေ်းခခငေ်းမ ှ သည ် 

အရခခအရနတွင ် နစ်ှန ငုင်သံရ  တူစ ချ  ်၌ ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ဆ် ုင ်  ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးအ ေး 

လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးခခငေ်းနငှ စ် ်လျဉေးသည ် လက်ရတွွဲ့ဆနမ်ှု ခ ဿန မျ ေးနငှ စ် ်လျဉေး၍လည်ေး ရမေးခွနေ်းမျ ေး ရဖ ်ခ  

ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  
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န ိုငင်တံက  ြူျားခြါငျ်ားခဆ ငရ် ကခ်ရျားဆ ိုငရ်  လက်ခတ ွဲ့အခက်အခ မ  ျား - န ငုင်တံစ်န ငုင်၌ံ ခ စ်မှုထင ်ှ ေး 

စီ ငခ်ံထ ေး ရသ  လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူတစ်ဦေးက ု အခခ ေးတစ်န ငုင်မှံ လူကုနက်ူေးသူမျ ေးနငှ  ် ဆန  က်ျင၍် 

သက်ရသထကွ်ဆ ုချက်ရ ေးခခငေ်းအ ေး ခွင ခ်  ခခငေ်းနငှ စ် ်လျဉေးသည ် လု ်ထံေုးလု ်နည်ေးဆ ုင ်  အခက်အခ မျ ေးက ု 

သ ဓကမျ ေးရဖ ်ခ ၍ ရဆွေးရနေွးခ   ကက  အဆ ု ါအခက်အခ မျ ေး၏  လဒမှ်  ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်  ၌  ကန   ်က ခခငေ်း င ်

ခဖစ်သည် (စ ကွက် ၅ က ု  ကည ် ါ)။ ထ ု  အခ င ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး န ငုင်အံတွငေ်း၌ တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းက ု 

ရ ှ ငလ်   နအ်တွက် အခခ ေးတစ်န ငုင်ထံံ ခ နလ်ည်လ  ရခ  ငေ်းရ ေး  တွငလ်ည်ေး အခက်အခ မျ ေး  ကံ ရတွွဲ့ သည်။ ASEAN 

ရဒသခ င ်၌ အ ါအဝင ်  ှု ်ရထေွးရသ  န ငုင်ခံဖတ်ရကျ ် လူကုနက်ူေးမှုမျ ေးတွင ်  ကံ ရတွွဲ့ သည ် ဥ ရဒ  ုငန်က်ဆ ုင ်  

အခက်အခ မျ ေးက ုလည်ေး အထေူးရဖ ်ခ ခ   ကသည်။ ရ ရ က ငေ်း  ုငန်က်အတွငေ်း ကျ ေးလွနသ်ည ် ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခခငေ်းသည် 

အထေူး ှု ်ရထေွးရသ  ဥ ရဒ  ုငန်က်ဆ ုင ်  အခက်အခ မျ ေးက ု ရ ေါ်ရ ါက်ရစန ငုရ် က ငေ်း မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွး 

ခ   ကသည်။  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်ခခငေ်းအတွက် ရထ က်ကူရ ေး နန်ငှ  ်အရက ငေ်းဆံုေးရသ  ကျင သ်ံုေးမှုအရလ အထမျ ေးအ ေး 

အသ ရ ေးရလ ကျင ရ် ေး န ် ရဆ င ွ်က်ရနသည ် ASEAN-Australia Counter Trafficking စီမံက နေ်းနငှ  ်

မူေးယစ်ရဆေးဝါေးနငှ  ် ခ စ်မှုဆ ုင ်  ကုလသမဂ္ ံုေး (UNODC) တ ု  က  သ ု   ဝငရ်  က် ါဝငသ်ူမျ ေး၏ ရထ က် ံ ကူညီမှုခဖင  ်

တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူ အချငေ်းချငေ်းအ က ေး ASEAN အတွငေ်း၌သ  မဟုတ်   ၎ငေ်းထက်ရကျ ်လွန၍်  ူေးရ ါငေ်း 

ရဆ င ွ်က်ခခငေ်း၏ အရ ေး ါ ုံက ု အဟန  အ်တ ေးမျ ေးအ ေး ရကျ ်ခဖတ်န ငုမ်ည ် နည်ေးလမ်ေးတစ်ခုအခဖစ် အထေူး 

အရလေးရ ေးရဖ ်ခ ခ   ကသည်။  

  

နစန် သအူ ျား ခဖ ်ထိုတအ်တညပ်ြျုပခငျ်ားဆ ိုငရ်  အခကအ်ခ မ  ျား 

လကူိုန်ကျူားခံရသည ် နစ်န သမူ  ျားအ ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ားမ  လ တင်င မ်ျားခ င ခ်ြျားရန်ခဆ ငရ် ကရ် တ င ် နစ်န သအူ ျား 

ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုပခငျ်ားသည် မ   မပဖစ် အခရျားြါသည် - နစ်န သူမျ ေးအ ေး ရဆ လျငထ် ရ  က်စွ  ရဖ ်ထတု် 

အတည်ခ  ခခငေ်းသည် ၎ငေ်းတ ု  အ ေး လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျ ေးလွနသ်ည ် ဥ ရဒနငှ  ်

မညီရသ  လု ်  ်မျ ေးအတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းမှ က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေး  တွင ်မ ှ မခဖစ် အရ ေး ါသည်။ 

နစ်န သူအမျ ေးအခ  ေး တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခံ ခခငေ်း၏ အဓ ကအရ က ငေ်း ငေ်းတစ်  ်မှ  နစ်န သူမျ ေးအ ေး ရဖ ထ်တု် 

အတည်ခ  ခခငေ်း မ ှ ရသ ရ က င ခ်ဖစ်ရ က ငေ်း ဤရလ လ ချက်တွင ် အတည်ခ   ရတွွဲ့  ှ ခ  သည်။ ရဖ ်ထတု်အတည်ခ   

ခံထ ေး သည ် နစ်န သူမျ ေးက ု ၎ငေ်းတ ု  လူကုနက်ူေးခံ သည ် ခဖစ်စဉတစ်ရလ  က် ကျ ေးလွနခ်   သည ် ဥ ရဒနငှ မ်ညီရသ  

လု ်  ်မျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း မရဆ င ွ်က်သင ရ် က ငေ်း ကျယ်ခ န  စွ်   ှုခမငလ်က်ခံထ ေး ကသည်။ 

စွ ချက်တငမ်ည်၊ မတငမ်ည်က ု ဆံုေးခဖတ်  ၌ ရန က်ခံအရခခအရနက ု ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေး ခခငေ်း  ှ န ငုသ်ည်၊ လူ ုဂ္  လ် 

တစ်ဦေးက ု နစ်န သူအခဖစ်နငှ  ် ကျ ေးလွနသ်ူအခဖစ် တစ်မ   ငန်က်တည်ေး ရဖ ်ထတု်ရတွွဲ့  ှ   ါက အငယ်စ ေးခ စ်မှုမျ ေး 

အတွက် စွ ချက်တငစ်စ်ရဆေးခခငေ်းက ု ရ ှ ငလ်  န ငုရ်သ ်လည်ေး ခ စ်မှု တစ်စုံတစ်  ခဖင  ် စွ ချက်တငခ်ံထ ေး သည ် 

လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးက ုမူ ထ ု  ရန က်မှ နစ်န သူတစ်ဦေးအခဖစ် ရဖ ်ထတု် အတည်ခ  ခခငေ်း ရဆ င ွ်က် နမှ် မူ မခဖစ်န ငု ်

သရလ က် င ် ခဖစ်သည်။11 လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးအ ေး နစ်န သူအခဖစ် အသ အမှတ်ခ  ခခငေ်း၊ မခ  ခခငေ်းသည် ၎ငေ်းအရနခဖင  ်

  အ   ှ မျ ေးနငှ  ် ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်ခခငေ်းခ   န ်ဆနဒ  ှ ၊ မ ှ  အရ ေါ်၌ င ်မူတည်ရနန ငုသ်ည်။12 

 

   
11 Carolina Villacampa and Núria Torres, Human trafficking for criminal exploitation: Effects suffered by victims 
in their passage through the criminal justice system, International Review of Victimology, 2019, Vol. 25(1) 3–18, 
at 12. 
12 Carolina Villacampa and Núria Torres, Human trafficking for criminal exploitation: Effects suffered by victims 
in their passage through the criminal justice system, International Review of Victimology, 2019, Vol. 25(1) 3–18, 
at 8. 
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‘ဝငခ်ရ ကစ်ီျားနငျ်ားမှုမ  ျား’ အြါအဝင ် အခ  ျု ွဲ့အခပခအခနမ  ျားသည် ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုပခငျ်ားက ို ထ ခ ိုက်ခစန ိုငသ်ည် - 

လူကုနက်ူေးခံ သည ် လူ ုဂ္  လ်မျ ေး ရနထ ုင၊် အလု ်လု ်က ုငရ်နသည ် ရန  မျ ေးအ ေး တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေးဆ ုင ်  

စစ်ဆငရ် ေးမျ ေး ဝငရ်  က်ရဆ င ွ်က်ချ န၌် သ ု  မဟုတ် လူကုနက်ူေးခံ သည ်နစ်န သူ ခဖစ်န ငုရ်ခခ ှ သူမျ ေးသည် 

  တ ်ဖွ ွဲ့ထသံ ု   အကူအညီရတ ငေ်းခံ န ် သွ ေးရ  က်ရသ ်လည်ေး   ဇဝတ်သ ေးအခဖစ် သတ်မှတ်ခံ လ ုက်သည ် 

အရခခအရနမျ  ေး၌ မှ ေးယွငေ်းအတည်ခ  မ ခခငေ်း ရ ေါ်ရ ါက်န ငုသ်ည်။13 လ ငလ်ု ်ငနေ်းမျ ေးလု ်က ုငသ်ည ် ရန  မျ ေးက ု 

‘ဝငရ်  က်စီေးနငေ်းမှုမျ ေး’ ရဆ င ွ်က်ချ န၌် နစ်န သူမျ ေးက ု ရဖ ်ထတု်အတည်ခ   န ်  ျက်ကွက်ရလ  ှ ရ က ငေ်း 

လူအမျ ေးအခ  ေးက မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးထ ေး ကသည်။ အ ဏ   ုငမ်ျ ေးက နစ်န သူခဖစ်န ငုရ်ခခ ှ သူမျ ေးက ု တ  ေးမဝင ်

ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ုငသ်ူမျ ေးက  သ ု   ဆက်ဆကံ  ၎ငေ်းတ ု  သည် နစ်န သူမျ ေးခဖစ်န ငုရ် က ငေ်း အသ အမှတ်ခ  ခခငေ်းမ ှ    

လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးနငှ  ် စ  ွက်စ တမ်ေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် စွ ချက်တငသ်ည ် လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  

စီမံခန  ခ်ွ ရ ေး လု ်ငနေ်းစဉမျ ေးတွငလ်ည်ေး နစ်န သူမျ ေးသည် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း ခံ န ငုရ်ခခ နည်ေး ါေးသည်။ 

တ  ေးဝငစ်  ွက်စ တမ်ေးခဖင မ်ဟုတ်   ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ငုသ်ူမျ ေးအရ ေါ်  နလ် ုသည ် မူဝါဒမျ ေး ချမှတ်ထ ေး ှ မ ီေး ကနဦေး 

တံု  ခ နရ်ဆ င ွ်က် သည  ် အ   ှ မျ ေး ကျင သ်ံုေးသည ် ချဉေးက ်နည်ေးလမ်ေးမျ ေး အရ ေါ် ၎ငေ်းတ ု  က လ မ်ေးမ ုေးမှု ှ န ငုသ်ည ် 

အရခခအရနမျ ေးတွင ် ဤအနတ  ယ်သည်   ု၍ ငဆ် ုေး ွ ေးန ငုသ်ည်။14 လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးနငှ  ်

ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ုငမ်ှုဆ ုင ်  ဥ ရဒက ု ရ ါငေ်းစည်ေးခခငေ်းက ု ASEAN ရဒသတွင ်ရတွွဲ့  ှ  ရ က ငေ်း မှတ်ချက်ခ  ရဖ ်ခ  ကမ ီေး 

 လဒအ်ရနခဖင  ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးသည် တ  ေးမဝင ် ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ုငသ်ူမျ ေးအခဖစ် သတ်မှတ်ခံ က  

ခ ည်နငှဒ်ဏရ် ေးခံ သည်။15 

နစ်န သမူ  ျားသည် ရ ဇဝတဆ် ိုငရ်  တရ ျားမျှတခရျားစနစ်အတ ငျ်ားသ ို   က  ျားလ န်သအူပဖစ် ခရ က်   သ  ျားြါက 

နစ်န သအူပဖစ် ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုပခငျ်ား ခံရန ိုငခ်ပခ အငမ်တန်နည်ျားြါျားသည် - နစ်န သူမျ ေးသည်   ဇဝတ် 

ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေးစနစ်အတွငေ်းသ ု   ကျ ေးလွနသူ်အခဖစ် ရ  က် ှ သွ ေး ါက က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေးခခငေ်း 

နည်ေးလမ်ေးမျ ေးက ု  ကျင သ်ံုေးရဆ င ွ်က်ရ ေး န ်ခက်ခ မ ီေး ၎ငေ်းတ ု    ကံ ရတွွဲ့ခံစ ေး မ ီေးခဖစ်သည ် ခ စ်ဒဏမ်ှ က ကွယ် 

ရစ င ရ် ှ က်ရ ေး န ် မခဖစ်န ငုရ်တ  ရ ။ ရလ လ ချက်ရဆ င ွ်က်ခ  သည ် န ငုင်မံျ ေးတွင ် တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး 

အ   ှ မျ ေး၊ အစ ုေး ရ ှွဲ့ရနမျ ေး၊ တ  ေးခံရ ှ ွဲ့ရနမျ ေး၊ တ  ေးသူကကီေးမျ ေးသည် ၎ငေ်းတ ု  ရ ှွဲ့ရမှ က် ှ  ကျ ေးလွနသူ်သည် 

လူကုနကူ်ေးခံ သည ်နစ်န သူ ခဖစ်န ငုရ် က ငေ်းက ု အသ အမှတ်ခ   န ်လ ုအ ်သည ် စွမ်ေး ည်မျ ေး ချ  ွဲ့တ  ရနန ငုရ် က ငေ်း 

ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ လ င ် ုငေ်းဆ ုင ် ရခါငေ်း ံုခဖတ်မှု မဟုတ်သည ် အရခခအရနမျ ေး၌ လုံရလ က်စွ  

ရဖ ်ထုတ်အတည်ခ  မှု မ ှ ခခငေ်းက ု ဂ ုခ   မည ်က စစ  ်အခဖစ် သတ်မှတ်ခ  မ ီေး အမျ  ေးသ ေး နစ်န သူမျ ေးအ ေး 

လုံရလ က်စွ  ရဖ ်ထုတ်အတည်ခ  မှု မ ှ ခခငေ်းနငှ  ် လ ငလု် ်ငနေ်းလု ်က ုငသ်ည ် အမျ  ေးသမီေးမျ ေးအ ေး က      

 ှုတ်ချခခငေ်းတ ု  နငှ  ်ဆက်န  ယ်ရနသည ် ကျ ေး-မရ ေး    ှုရထ င မ်ျ ေးက ုလည်ေး အလ ေးတူဂ ုခ   မည ် က စစ  ်အခဖစ် 

သတ်မှတ်ခ  သည်။  

ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုငြီျားပဖစ်သည ် အခကအ်ခ မ  ျားအ ျား က ိုငတ် ယ်ခပဖ  ငျ်ားရန် အစီအမံမ  ျား အလ ငအ်ပမန် 

ခရျားဆ  ခ မ တရ်န် လ ိုအြ်သည် -   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေး တံု  ခ နရ်ဆ င ွ်က်ခခငေ်း၏ အဆင အ် ေးလံုေး ှ  တ  ေးရ ေး 

တ ဝန ်ှ သူမျ ေးအ ေး ဤအရခခခံမူနငှ  ်  ငေ်းနှေီးကျွမ်ေးဝငလ် ရစ န ် ရဆ င ွ်က်ရ ေး န ် လ ုအ ်ရ က ငေ်း တက်ရ  က် 

 ါဝငသ်ူမျ ေးက အရလေးအနက်ရဖ ်ခ ခ   ကမ ီေး ထ သု ု  ရဆ င ွ်က်  တွင ် လူကုနက်ူေးခခငေ်း၏ အနက်ဖွင ဆ် ုချက်နငှ  ်

အ ွယ်ရ  က်မ ီေး ုဂ္  လ်မျ ေးနငှ  ် ကရလေးသူငယ်မျ ေး နစ်ှမျ  ေးလံုေးက ု လူကုနက်ူေးခခငေ်းနငှ  ် သက်ဆ ုငသ်ည ် အဂဂ ါ  ်မျ ေး 

   
13 See for instance, Undeserving victims? A community report on migrant sex worker victims of crime in Europe 
(ICRSE, 2020) 27-29 
14 Report of the Special Rapporteur on trafficking in persons, especially women and children, Maria Grazia 
Giammarinaro, 6 April 2020, UN Doc A/HRC/44/45, 35. 
15 Marija Jovanović, International Law and Regional Norm Smuggling: How the EU and ASEAN Redefined the 
Global Regime on Human Trafficking, The American Journal of International Law, 2021, Vol. XX, 1, 19 



12 Executive Summary  

အ က ေး အခ နအ်လှနဆ်က်န  ယ်ရနမှုအရ ေါ် န ေးလည်မှုက ု   ုမ ုခ ုငမ် ရစ န ် စီစဉလု ်ရဆ ငရ် ေးခခငေ်းလည်ေး 

အ ါအဝငခ်ဖစ်သည်။ ဂ ုခ  မှတ်သ ေးသင သ်ည်မှ  ထင ်ှ ေး နခ်က်ခ ရသ  နည်ေးလမ်ေးမျ ေးအ ေး အသံုေးခ  ခခငေ်းနငှ  ်

နည်ေးလမ်ေးမျ ေးအသံုေးခ  ထ ေးသည ် အရခခအရနတွင ် သရ  တူညီချက် ရ ေးခခငေ်း၏ အ  မရ  က်မှုတ ု  နငှ စ် ်လျဉေး၍ 

န ေးလည်ခခငေ်းက ု ထ ရ  က်စွ  ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း၏ အဓ က ရသ  ချက်တစ်  ်အခဖစ်  ှုခမငသ်တ်မှတ်ခခငေ်း င် 

ခဖစ်သည်။ လူကုနက်ူေးမှု ခဖစ်န ငုရ်ခခ ှ ရ က ငေ်း ည နခ် ရနသည ် အချက်မျ ေးက ု အတည်ခ  န ငုသ်ည ်  ထမအဆင ၌် င ်

ထ ရ  က်ရသ  စစ်ရဆေးခခငေ်းလု ်ငနေ်းစဉမျ ေးက ု လက်ရတွွဲ့ ရဆ င ွ်က် န ် လ ုအ ်သည်။ တ  ေးမဝင ် ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်း 

လု ်သ ေးမျ ေးအနက် နစ်န သူခဖစ်န ငုရ်ခခ ှ သူမျ ေးက ု ရဖ ်ထတု်အတည်ခ    တွင ် လ ုအ ်သည ် စစ်ရဆေးခခငေ်း 

လု ်ငနေ်းစဉမျ ေး   ုမ ုထ ရ  က်ရက ငေ်းမွနရ်အ င ် ရဆ င ွ်က် နအ်တွက် စံလု ်ထံေုးလု ်နည်ေးမျ ေး (SOPs) က ု 

ကက  တငဦ်ေးစွ  အသံုေးချခခငေ်း၊ အ ည်အချငေ်း ခ ည ်မီသည ် စက ေးခ နမ်ျ ေးနငှ  ် NGO မျ ေး  ါဝငသ်ည ် 

အကျ  ေးသက်ဆ ုငသ်ူရ ါငေ်းစုံ ါဝငရ်သ  ချဉေးက ်နည်ေးဟနမ်ျ ေး အသံုေးချခခငေ်း တ ု  က ု လု ်ရဆ င ်န ် လ ုအ ်ရ က ငေ်း 

အရလေးအနက်ရဖ ်ခ ခ   ကသည်။ အခ ည ်အဝ ဆံုေးခဖတ်သတ်မှတ်ခခငေ်း မခ  န ငုမီ်အချ န၌် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း 

မခံ ရစ န ် ရ ေးဆေီး နက် သည ်အရနခဖင  ် လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးက ု နစ်န သူ အခဖစ် ယူဆသတ်မှတ်ဆက်ဆခံခငေ်း၏ 

အရ ေး ါ ုံက ု တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးက အရလေးအနက် ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးအ ေး ကျ ေးလွနသ်ူအခဖစ် 

သတ်မှတ်၍ တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးမည် သ ု  မဟုတ် နစ်န သူအခဖစ် သတ်မှတ်၍ က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေးမည်က ု 

ရ ွေးချယ်ဆံုေးခဖတ်  ၌ အသက်အ ွယ်အရ ေါ်လည်ေး မူတည်ခခငေ်း  ှ န ငုသ်ည်။ ထ ု  ရ က င  ် အသက်အ ွယ်အ ေး 

ဆံုေးခဖတ်သတ်မှတ်ခခငေ်း မခ  န ငုမီ်အချ နအ်ထ  အသက်မခ ည ်ရသေးသူ အခဖစ် ယူဆသတ်မှတ်ဆက်ဆခံခငေ်းက ု 

ကရလေးသူငယ်မျ ေးအ ေး ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းမှ က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှု ရ ေး  တွင ်အရလ အထရက ငေ်းတစ်  ်အခဖစ် 

 ှုခမငလ်က်ခံထ ေး ကသည်။  

နစ်န သအူ ျား ပြစ်ဒဏ်မခ မ တပ်ခငျ်ားန င  ် က က ယခ်စ င ခ်   ကမ်ှုခြျားပခငျ်ားသည် ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုပခငျ်ားအတ က် 

အဓ ကခသ  ခ ကတ်စ်ရြ်ပဖစ်သည် - နစ်န သူအ ေး ရဖ ်ထုတ်အတည်ခ  ခခငေ်းသည် ခ စ်ဒဏမ်ချမှတ်ခခငေ်းအတွက် 

မခဖစ်မရန အရ ေး ါသည်သ မက ခ စ်ဒဏ်မချမှတ်ခခငေ်းသည်လည်ေး နစ်န သူအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းက ု 

အရထ က်အကူခဖစ်ရစသည်။ နစ်န သူမျ ေးက ု ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးအခဖစ် ဆက်ဆ ံါက ၎ငေ်းတ ု  အရနခဖင  ်  တ ်ဖွ ွဲ့ထံမှ 

အကူအညီရတ ငေ်းခံခခငေ်း သ ု  မဟုတ်   တ ်ဖွ ွဲ့ နငှ  ်ရခ  ဆ ုဆက်ဆခံခငေ်းက ု ရ ှ ငလ်  လ ု ကသည်။ ဆန  က်ျင ်က်အရနခဖင  ်

နစ်န သူမျ ေးက ု ကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးအခဖစ် ဆက်ဆခံခငေ်းအစ ေး နစ်န သူအခဖစ် သတ်မှတ် ဆက်ဆ၍ံ က ကွယ် 

ရစ င ရ် ှ က်ရ ေးမ ီေး ၎ငေ်းတ ု  သည် လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း ခဖစ်စဉတစ်ရလ  က် ကျ ေးလွနခ်   ရသ  ဥ ရဒနငှ မ်ညီသည ် 

လု ်  ်မျ ေးအတွက် ခ စ်ဒဏ်ချမှတ်ခခငေ်းမှ ကငေ်းလွတ်  ုငခ်ွင  ်ှ ရ က ငေ်းက ု အသ ရ ေး ါက နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ်

အ ဏ   ုငမ်ျ ေးနငှ  ် ချ တ်ဆက်ရဆ င ွ်က် န ်   ုမ ုဆနဒ ှ လ မ ီေး ထ ရ  က်ရသ  ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းက ု 

ရဆ င ွ်က်န ငု ်န ် လမ်ေးခငေ်းရ ေးသည်။ နစ်န သူက ု က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်ခခငေ်းနငှ  ် ရထ က် ံ ကူညီခခငေ်း 

ရဆ င ွ်က်  တွင ် အခွင အ်ရ ေးအရခခခ   ချဉေးက ်နည်ေးမျ ေး အသံုေးချခခငေ်း၏ အရ ေး ါ ုံက ု ဤလက်ရတွွဲ့အရခခအရန 

မျ ေးက မီေးရမ ငေ်းထ ေုးရဖ ်ခ ရနသည်။ တက်ရ  က် ါဝငသ်ူမျ ေးက ဤအရခခအရနမျ ေးနငှ  ် စ ်လျဉေး၍ 

မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ  သည်မှ  နစ်န သူအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ    တွင ်  ကံ ရတွွဲ့ သည ် အဓ က အခက်အခ  

တစ်  ်မှ  နစ်န သူအမျ ေးအခ  ေးသည် အ ဏ   ုငမ်ျ ေးနငှ  ်  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်လ ုမှု မ ှ ၍ခဖစ်ရစ ခ ုလှုံရ ေး 

စခနေ်းမျ ေးတွင ် မရနထ ုငလ် ု၍ခဖစ်ရစ နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခံလ ုသည ်ဆနဒ မ ှ န ငုခ်ခငေ်း ခဖစ်သည်။ 

နစ်န သူမျ ေးသည် နစ်န သူအခဖစ် ဆက်ဆခံံ ခခငေ်းအစ ေး ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူအခဖစ် ဆက်ဆံခံ ခခငေ်းက ု ရ ွေးချယ် န ်

ဆနဒ ှ ရန ါက ထင ်ှ ေးသည ်အချက်မှ  လက် ှ ချမှတ်ထ ေးသည ် က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုနငှ  ်ရထ က် ံ ကူညီမှုရ ေးခခငေ်း 

 ုံစံမျ ေးက ု အရဆ တလျင ်ခ နလ်ည်ဆနေ်းစစ် န ်လ ုအ ်ရနခခငေ်း င ်ခဖစ်သည်။  
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နစန် သအူ ျား ပြစဒ်ဏ်ခ မှတပ်ခငျ်ားဆ ိုငရ်  လကခ်တ ွဲ့အခပခအခနမ  ျား 

လကခ်တ ွဲ့အခပခအခန၌ နစ်န သမူ  ျားက ို ပြစ်မှုအမ  ျုျားမ  ျုျားအတ က ် ပြစ်ဒဏ်ခ မ တထ် ျားသည် - အခခ ေးရဒသမျ ေးနငှ  ်

ASEAN ရဒသတွင ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ဖမ်ေးဆေီးခခငေ်း၊ စွ ချက်တငခ်ခငေ်း၊ တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းနငှ  ် ခ စ်မှုထင ်ှ ေး 

စီ ငခ်ခငေ်းတ ု   ရဆ င ွ်က်သည ် ခ စ်မှုမျ ေးအနက် လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေး၊ ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းနငှ  ်

ဆက်န  ယ်ရနသည ် ခ စ်မှုမျ ေးသည် အမျ ေးဆံုေးခဖစ်ရ က ငေ်း ဤရလ လ ချက်တွင ် အတည်ခ  ရတွွဲ့  ှ ခ  သည်။ 

မူေးယစ်ရဆေးဝါေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအ ါအဝင ် ၎ငေ်းတ ု  က ု လူကုနက်ူေး၍ အဓမမကျ ေးလွနရ်စသည ်   ဇဝတ်ခ စ်မှုမျ ေး 

အတွက် နစ်န သူမျ ေးက ု တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းလည်ေး  ှ သည်။ နစ်န သူမျ ေးသည် က ုယ်ထ လက်ရ  က် တ ုက်ခ ုက်မှု 

သ ု  မဟုတ ် လူရသမှု အ ါအဝင ် ၎ငေ်းတ ု  အရနခဖင  ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် အရခခအရနမှ လွတ်ရခမ က် န ် ကက  ေး မ်ေး  ၌ 

ကျ ေးလွနမ် သည ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း ခံ သည်။ ထ ု  အခ င ် နစ်န သူမျ ေးသည် ၎ငေ်းတ ု  ၏ 

နစ်န သူအခဖစ်မှ လွတ်ရခမ က် န ် ကက  ေး မ်ေးသည ်အရနခဖင  ် လူကုနက်ူေးသည ် ရဆ င ွ်က်ချက်မျ ေးက ု ရခ  ငေ်းလ  

ရဆ င ွ်က် ါက လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးခဖင  ် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း ခံ သည်။16 ငါေးလု ်ငနေ်းမှ 

လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေး၊ စ  ွက်စ တမ်ေးနငှ  ် လု ်သ ေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအခ င ်

တ  ေးမဝင ် အထ နေ်းအကွ ်မ   (IUU) ငါေးဖမ်ေးဆေီးခခငေ်းအတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းက ု န ငုင်မံျ ေးစွ က အဓ ကခ ဿန  

တစ်  ်အခဖစ် ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက အ ကမ်ေးဖက်သမ ေးမျ ေးနငှ  ် အ မ်ရထ ငခ်   န ် အဓမမ 

ဖ အ ေးရ ေးခံခ   မ ီေး မ မ က ုယ်တ ုင ် အ ကမ်ေးဖက်သမ ေးခဖစ်လ သည ် အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ် ကရလေးသူငယ်မျ ေး အ ါအဝင ်

အ ကမ်ေးဖက်မှုနငှ သ်က်ဆ ုငသ်ည ် ခ စ်မှုမျ ေး ကျ ေးလွန ်န ် လူကုနက်ူေးခံခ   သည ် နစ်န သူမျ ေးနငှ  ် စ ်လျဉေးသည ် 

အမှုမျ ေးတွင ် ကံ ရတွွဲ့ သည ် အခက်အခ မျ ေးက ုလည်ေး ရထ က်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။17  

လ ငလ်ိုြ်ငန်ျားကဏ္ဍမ  အမ  ျုျားသမီျားမ  ျားအ ျား ရ ဇဝတသ် ျားအပဖစ် စီရငရ်န် လကူိုန်ကျူားမှု ဆန  ်က ငတ် ိုကဖ် ကခ်ရျား 

ဥြခဒက ို အလ  သံိုျားစ ျားပြျုပခငျ်ား - လ ငလ်ု ်ငနေ်းကဏ္ဍမှ အမျ  ေးသမီေးမျ ေးအ ေး တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေး နအ်တွက် လူကုနက်ူေးမှု 

ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး ဥ ရဒက ု အလွ သံုေးစ ေးခ  ခခငေ်းနငှ စ် ်လျဉေးသည ် ခ ဿန မျ ေးက ု တငခ်  ရဆွေးရနေွးခ   ကမ ီေး 

အဆ ု ါအမျ  ေးသမီေးမျ ေးတွင ် လူကုနက်ူေးခံ သည ်နစ်န သူ ခဖစ်န ငုရ်ခခ ှ သူမျ ေးနငှ  ် ၎ငေ်းတ ု  အခ င ် အခခ ေးသူမျ ေးလည်ေး 

 ါဝငန် ငုက်  အဆ ု ါအမျ  ေးသမီေးမျ ေးက ု လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ု စစ်ရဆေးခခငေ်းရ က င  ်

ဒဏရ် ကေးတ ်ခခငေ်းမှသည် ဖမ်ေးဆေီးထ နေ်းသ မ်ေးခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ခ ည်နငှဒ်ဏရ် ေးခခငေ်း၊ သ ု  မဟုတ် အချ  ွဲ့အရခခအရန 

မျ ေးတွင ်က ုယ်က ယန ကျငရ်စသည ် ခ စ်ဒဏရ် ေးခခငေ်းအထ   ကံ ရတွွဲ့ န ငုသ်ည်။ လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးနငှ  ်

အခခ ေး ထ ခ ုက်လွယ် ုဂ္  လ်မျ ေးက ု တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း ခ  မ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ်အ ေး ရလ   ချ နအ်တွက် 

ဥ ရဒမျ ေးအ ေး ခ ငဆ်ငမွ်မ်ေးမံ န၊် လ ငလ်ု ်သ ေးမျ ေးအတွက်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေး အ ငေ်းအခမစ်မျ ေး 

အသံုေးခ  မှုက ု ရ ှ ငလ်   နန်ငှ  ် ထ အုစ ေး လူကုနက်ူေးသူမျ ေးနငှ  ် အခခ ေး ကကီေးရလေးသည ်ခ စ်မှုမျ ေးကျ ေးလွနရ်သ  

  ဇဝတ်သ ေးမျ ေးက ု တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေး န ် ဂ ုခ  အရလေးရ ေးသင ရ် က ငေ်း အ ကံခ  ချက်မျ ေးက ု တငခ် ရဆွေးရနေွး 

ခ   ကသည်။  

ASEAN ပြငြ်    ဥြခဒြ ိုငန်ကမ်  ျားတ င ် အြါအဝင ် ပြည်ြန ိုငင်မံ  ျားမ  န ိုငင်သံ ျားမ  ျားအ ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ား - 

ကရလေးသူငယ်မျ ေး အ ါအဝင ် ASEAN အဖွ ွဲ့ဝငန် ငုင်မံျ ေးမှ န ငုင်သံ ေးမျ ေးက ု အတငေ်းအဓမမ အ မ်ရထ ငခ်  ရစခခငေ်း၊ 

  ဇဝတ်မှုမျ ေး အဓမမကျ ေးလွနရ်စခခငေ်း၊ ငါေးဖမ်ေးလု ်ငနေ်း၊ ရဖျ ်ရခဖရ ေးလု ်ငနေ်း၊ လ ငလ်ု ်ငနေ်းနငှ  ် အခခ ေးလု ်ငနေ်းမျ ေး 

အဓမမရဆ င ွ်က်ရစခခငေ်းတ ု  အတွက် လူကုနက်ူေးခံ မ ီေးရန က် ခ ည် တွင ် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခံ ခခငေ်းမျ ေး  ှ ခ  သည်။ 

တ  ေးမဝင ်ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ငုခ်ခငေ်းက ု   ဇဝတ်မှုအခဖစ် သတ်မှတ်မ ီေး တ  ေးမဝင ်ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်း ရနထ ငုသ်ူမျ ေးအ ေး က      

   
16 For a breakdown of typologies of offence as status offences, consequential offences, liberation offences, see 
Andreas Schloenhardt & Rebekkah Markey-Towler, “Non-Criminalisation of Victims of Trafficking in Persons – 
Principles, Promises, and Perspectives”, Groningen Journal of International Law, vol 4(1) (2016), 10-38 at 13-15. 
17 For a comprehensive list of offences that victims have been criminalized for, see Annex 1. 
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 ှုတ်ချရသ  ဓရလ  ှ သည ် ဥ ရဒ  ုငန်က်မျ ေးတွင ် ဤအနတ  ယ်ခဖစ်န ငုရ်ခခသည်   ုမ ု ဆ ုေး ွ ေးမ ီေး တ  ေးမဝငသ်ည ် 

အရခခအရနမျ ေးသ ု   ကျရ  က်ရနရသ  လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးသည်  ည် ွယ် ငေ်းမ ှ      ဇဝတ်သ ေးအခဖစ် 

သတ်မှတ်ခံ သည ် အကျ  ေးဆက်မျ ေး  ကံ ရတွွဲ့ န ငုသ်ည်။ ဤရဆွေးရနေွးဝ ုငေ်းမျ ေးတွင ် ASEAN ရဒသအတွငေ်းနငှ  ်

ရဒသခ င ် နစ်ှမျ  ေးလံုေး၌ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူဆ ုင ်   ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်ခခငေ်းက ု   ုမ ုခ ုငမ် ရစ န ်အ ေးခဖည ် 

လု ်ရဆ ငခ်ခငေ်း၏ အရ ေး ါ ုံနငှ  ် မည်သည ်အရခခအရနတွင ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူအခဖစ် သတ်မှတ်မည်နငှ  ်

မည်သည ်အရခခအရနတွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူ သက်ရ  က်အကျံ ေးဝငသ်ည်နငှ စ် ်လျဉေး၍ န ေးလည် 

သရ  ရ ါက်မှုက ု သဟဇ တ ှ ရအ င ်ရဆ င ွ်က် န ်လ ုအ ်ရ က ငေ်းက ု အရလေးအနက် ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

ကခလျားသငူယမ်  ျားအ ျား ပြစဒ်ဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ား - ကရလေးသူငယ်မျ ေးအရနခဖင  ် အခခ ေးကရလေးသူငယ်မျ ေးအ ေး 

လူကုနက်ူေးခခငေ်း အ ါအဝင ် ၎ငေ်းတ ု  လူကုနက်ူေးခံ သည ် ခဖစ်စဉတစ်ရလ  က် ကျ ေးလွနခ်   ရသ  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် 

တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း ခံခ   သည ် သ ဓကမျ ေးက ု ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ အဆ ု ါ တ  ေးစွ ဆ ု စစ်ရဆေးခခငေ်းမျ ေး၏ 

ဇ စ်ခမစ်သည် ကရလေးသူငယ်မျ ေးအ ေး အသက်ခ ည ်မ ီေးသူမျ ေးအခဖစ် မှ ေးယွငေ်းသတ်မှတ်ခခငေ်းနငှ  ် ဆက်လက်၍ 

၎ငေ်းတ ု  အ ေး လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  မှု မ ှ ခခငေ်းတ ု   ခဖစ်န ငုသ်ည်။ ဤအချက်တွင ်

စစ်ရဆေးစ စစ်ခခငေ်းနငှ  ် ရဖ ်ထုတ်အတည်ခ  ခခငေ်း လု ်ငနေ်းစဉမျ ေး ရဆ င ွ်က်  ၌ အသက်မခ ည ်ရသေးသူအခဖစ် 

ယူဆသတ်မှတ်ဆက်ဆခံခငေ်း၏ အရ ေး ါ ုံက ု အရလေးရ ေးရဖ ်ခ ထ ေးသည်။ အချ  ွဲ့ ခဖစ်စဉမျ ေးတွင ် ကရလေးသူငယ်-

နစ်န သူ-ကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးက ု လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် သတ်မှတ်ခခငေ်းအစ ေး ‘ဥ ရဒချ  ေးရဖ က်သည ် 

ကရလေးသူငယ်မျ ေး’ အခဖစ် သတ်မှတ်ထ ေးန ငုသ်ည ် ခ ဿန က ု ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကမ ီေး ဤသ ု  သတ်မှတ်ခခငေ်းမှ  

ကရလေးသူငယ်မျ ေးအတွက် ဆ ုေးကျ  ေးသ ခဖစ်ရစန ငုသ်ည်။ ကရလေးသူငယ်-ကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးအ ေး ဆက်ဆခံခငေ်းနငှ  ်အဆ ု ါ 

ကရလေးသူငယ်မျ ေးအနက်မှ လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ု ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်မ န ငုခ်ခငေ်းတ ု  နငှ စ် ်လျဉေး၍ 

ဆံုေးခဖတ်  တွင ်   ဇဝတ်မှုကျ ေးလွနခ်ခငေ်းအတွက် တ ဝနယ်ူ န ် သတ်မှတ်ထ ေးသည ် အသက်အ ွယ်က ု ထည ်သွငေ်း 

စဉေးစ ေး နလ်ည်ေး လ ုအ ်မ ီေး ဤအချက်က ု ရဆွေးရနေွး က န ်လ ုအ ်န ငုသ်ည်။  

နစ်န သမူ  ျားအ ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ားက ို လကူိုန်ကျူားသမူ  ျားက အသံိုျားခ ပခငျ်ား -  လူကနုက်ူေးသူမျ ေးသည် ၎ငေ်းတ ု   

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ်က ု  ကံ ရတွွဲ့ န ငုရ်ခခအ ေး ရ ှ ငလ်  ၍ နစ်န သူမျ ေးထ ံ လမ်ေးလ  ရ ေး န ်

(မူေးယစ်ရဆေးဝါေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးက  သ ု  ) ခ စ်မှုမျ ေးတွင ် နစ်န သူမျ ေး  ါဝငရ်ဆ င ွ်က်ခခငေ်းက ု အသံုေးချန ငုသ်ည်။ 

ထ ု  အခ င ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ထ နေ်းချ  ် နအ်တွက် နည်ေးဗျ ဟ အရနခဖင  ် လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  သ ု  မဟုတ် 

လု ်သ ေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ န ငုရ် က ငေ်း မခ မ်ေးရခခ က်ခခငေ်းက ုလည်ေး အသံုေးချန ငုသ်ည်။ 

အ ဏ   ုငမ်ျ ေးက နစ်န သူမျ ေးက ု ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးက  သ ု   ဆက်ဆသံည ်အရခခအရနမျ ေးတွင ် ၎ငေ်းတ ု  က 

လူကုနက်ူေးသူမျ ေး၏ အဆ ုမျ ေး မှနက်နရ် က ငေ်း သက်ရသထရူ ေးသက  သ ု   င ် ခဖစ်သည်။ ရခါငေ်း ုံခဖတ်သူမျ ေးက 

ရဝဖနမ်ှုမျ ေးက ု ချ  ်မင မ်ေးရစ နအ်တွက် အသရ ဖျက်ခခငေ်းဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးက ု င ် အသံုေးချန ငုသ်ည်။ ထ သု ု  ရသ  

ခဖစ်စဉမျ ေးတွင ် အ ဏ ဟနခ်ျက်မညီမ ခခငေ်းမှ  အထငအ် ှ ေး ငခ်ဖစ်က  လူကုနက်ူေးသူမျ ေးနငှ  ် ရခါငေ်း ုံခဖတ်သည ် 

အလု ် ှငမ်ျ ေးသည် ၎ငေ်းတ ု  အရ ေါ် ရငရွ ကေးနငှ  ်အခခ ေးအ  မျ ေးအတွက် မီှခ ုရန န ငုသ်ည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ဥ ရဒအ  

အရ ေးယူရဆ င ွ်က် န ်လ ုအ ်ရသ အ ငေ်းအခမစ်မျ ေးက ု မျ ေးစွ   ုမ ု  ုငဆ် ုငထ် ေး ကသည်။  

အစ ိုျားရအရ    မ  ျားက ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ားက ို အဂတ လ ိုကစ် ျားရန် သ ို  မဟိုတ ် လ ယလ်မ်ျားလ ိုကရ်န် အသံိုျားပြျုပခငျ်ား - 

အချ  ွဲ့ရသ ခဖစ်စဉမျ ေးတွင ် အစ ုေး အ   ှ မျ ေးက အဂတ လ ုက်စ ေး န ် သ ု  မဟုတ် လွယ်လမ်ေးလ ုက် နအ်တွက် 

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ချမှတ်မည်ဟု မခ မ်ေးရခခ က်ခခငေ်းက ု ရဆ င ွ်က်န ငုရ် က ငေ်း ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

အဂတ လ ုက်စ ေး နအ်တွက် နည်ေးလမ်ေးအခဖစ် အသံုေးချ  တွင ် အ   ှ မျ ေးသည် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ၎ငေ်းတ ု  ထ ံ (ဥ မ  

တ  ေးမဝင ်နယ်စ ်ခဖတ်ရကျ ် န ်သ ု  မဟုတ ်လ ငလ်ု ်သ ေးအခဖစ် ဆက်လက်လု ်က ုင ်န)် လ  မ်ထ ေုး ါက သ ု  မဟုတ် 

လ င ် ုငေ်းဆ ုင ်  ဝနရ်ဆ ငမ်ှုမျ ေး မလု ်က ုငရ် ေး ါက ခ စ်ဒဏမ်ျ ေးချမှတ်မည်ဟု မခ မ်ေးရခခ က်မှုမျ ေး  ှ ခ  ရ က ငေ်း 
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ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ လွယ်လမ်ေးလ ုက် န ် နည်ေးလမ်ေးအခဖစ် အသံုေးချ  တွင ် ဥ မ တစ်ခု ရဖ ်ခ  ရသ ် 

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်မည်ဟု မခ မ်ေးရခခ က်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ချမှတ်ခခငေ်းက ု အကျ  ေးခဖစ်ထနွေ်းရစ နအ်တွက် အသံုေးခ  န ငုရ် က ငေ်း 

ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ  မ ီေး နစ်န သူခဖစ်န ငုရ်ခခ ှ သူမျ ေးအ ေး ဖမ်ေးဆေီးထ နေ်းသ မ်ေးထ ေးခခငေ်းခဖင  ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ၎ငေ်းတ ု  ၏ 

မူလန ငုင်မံျ ေးသ ု   ခ နလ်ည်  ု  ရဆ င၍် လူကုနက်ူေးသူမျ ေးနငှ  ် ဆန  က်ျင၍် သက်ရသထကွ်ဆ ု န ် စီစဉရဆ င ွ်က် 

ရ ေးခခငေ်းအတွက် ကုနက်ျမည ် ကုနက်ျစ  တ်နငှ  ်အ ေးထတု် မှုမျ ေးက ု ရ ှ ငလ်  န ငုမ်ည်ခဖစ်သည်။  

လကူိုန်ကျူားခံရသည ် နစ်န သမူ  ျားသည် မူျားယစ်ခဆျားဝါျားဆ ိုငရ်  ပြစ်မှုမ  ျားအတ က ် တရ ျားစ  ဆ ိုစစ်ခဆျားပခငျ်ားက ို 

ရငဆ် ိုငရ်န ိုငသ်ည ်အနတရ ယ် ပမင မ် ျားပခငျ်ား -  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးသည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးသည် 

အငယ်စ ေးခ စ်မှုမျ ေးမှစ၍ ခ ငေ်းထနရ်သ ခ စ်ဒဏ်မျ ေး ချမှတ်ခံ န ငုသ်ည ် ကကီေးရလေးရသ  ခ စ်မှုမျ ေးအထ  

ခ စ်မှုအမျ  ေးမျ  ေး ါဝငသ်ည ် မူေးယစ်ရဆေးဝါေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ်က ု 

ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ မူေးယစ်ရဆေးဝါေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးနငှ စ် ်လျဉေး၍ တငေ်းကျ ်စွ  တ ဝနခ်ံရစသည ် ရဒသတွငေ်း 

ကျင သ်ံုေးရသ  နည်ေးဟနန်ငှ စ် ်လျဉေးသည ် ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးချက်မျ ေးနငှ  ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအရ ေါ် 

‘မူေးယစ်ရဆေးဝါေး ဆန  က်ျငရ် ေးတ ုက် ွ ’ က ထ ခ ုက်သက်ရ  က်ရစသည ် အကျ  ေးဆက်မျ ေးက ု ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

ဤတွင ် မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွး မည်မှ  တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးအရနခဖင  ်  ုဂ္လသရ  အ  ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်

အရခခခံမူက ု လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေး န ် စ တ်ဆနဒ ှ လ င ်င ် တ  ေးရ ေးလု ်ငနေ်းစဉတစ်ရလ  က ်  ါဝငလ်ု ်ရဆ ငသ်ည ် 

 ါဝငရ်ဆ င ွ်က်သူမျ ေးအ ေးလံုေးက ု အလ ေးတူ လ ုက်လံကျင သ်ံုေး န ် သ မ်ေးသွငေ်း နမှ်  မခဖစ်န ငုရ် ဟု ဆ ုန ငုသ်ည်။ 

ထ ု  ရ က င  ်လက်ရတွွဲ့အရခခအရနတွင ် မူေးယစ်ရဆေးဝါေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုကျ ေးလွန ်န ်လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးသည် 

အလွနက်ကီေးရလေးရသ  အနတ  ယ်နငှ  ် ငဆ် ုငရ်န က န ငုသ်ည်။  

က ိုယက် ယန က ငခ်စသည ် ပြစ်ဒဏ်န င  ်ခသဒဏ် - နစ်န သူမျ ေးသည် လူကုနက်ူေးခံခ   မ ီေး ကျ ေးလွနခ်   သည ်   ဇဝတ် 

လု ်  ်မျ ေးအတွက် ခ ငေ်းထနရ်သ  ခ စ်ဒဏ်မျ ေးက ု  ကံ ရတွွဲ့ န ငုသ်ည်။ ဤခ စ်ဒဏ်မျ ေးတွင ် လ ငလ်ု ်ငနေ်းကဏ္ဍ၌ 

ဝငရ်  က်လု ်က ုငခ်ခငေ်းရ က င  ် က ုယ်က ယန ကျငရ်စသည ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းမှသည် မူေးယစ်ရဆေးဝါေး 

သယ်ရဆ ငသ်ူမျ ေးအခဖစ် ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခံ ၍ ရသဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းအထ  အမျ  ေးမျ  ေး  ါဝငန် ငုသ်ည်။ ASEAN 

အဖွ ွဲ့ဝငန် ငုင်မံျ ေးအနက် ထက်ဝက်သည် မူေးယစ်ရဆေးဝါေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ရသဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းက ု 

ကျင သ်ံုေးသည်။ ရဆွေးရနေွးဝ ုငေ်းမျ ေးတွင ်Mary Jane Veloso အ ါအဝင ်ရသဒဏခ်ျမှတ်ခံ မ ီေးရန က် စီ ငမ်ည ်အချ နက် ု 

ရစ င ဆ် ုငေ်းရန သည  ် လူကုနက်ူေးခံ ရသ  နစ်န သူမျ ေးအရ က ငေ်းက ု ရဆွေးရနေွးခ   ကသည် (စ ကွက် ၅ က ု  ကည ် ါ)။ 

 ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက အဆ ု ါခဖစ်စဉမျ ေးက ု ရထ က်ချင ၍် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့ 

ကျင သ်ံုေး န ်အရဆ တလျင ်အရက ငအ်ထည်ရဖ ် န ်လ ုအ ်ရ က ငေ်း  ှငေ်းခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

 

ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူအ ျား လကခ်တ ွဲ့အခက ငအ်ထညခ်ဖ ်ပခငျ်ားဆ ိုငရ်  

အကကပံြျုခ ကမ်  ျား 

  ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေး လု ်ငနေ်းစဉအဆင ဆ်င တ်ွင ် ဥ ရဒ၊ မူဝါဒနငှ  ် ကျင သ်ံုေးမှုအရလ အထမျ ေးခဖင  ်

ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည်ရဖ ်ခခငေ်းက ု   ုမ ုခ ုငမ် ရအ င ် ရဆ င ွ်က်န ငု ်န ်

ရအ က်ရဖ ်ခ  ါ အ ကံခ  ချက် ၂၆ ချက်က ု ရဖ ်ခ ထ ေး ါသည်။ အ ကံခ  ချက် တစ်ခုချငေ်းစီအတွက် လမ်ေးည နခ်ျက်က ု 

ရလ လ ချက်၏ အ  ုငေ်း ၃ တွင ်ရဖ ်ခ ထ ေး ါသည်။  
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ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုပခငျ်ားနငှ  ်စံိုစမ်ျားစစ်ခဆျားပခငျ်ား 

၁။ ပပစ်မှုကျူ်းလွနသူ်မျာ်းအပြစ်  က ြုဘတွွဲ့ရသူမျာ်းအနက် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူ ပြစ်နိငုဘ်ပခရှိသူမျာ်းကို ဘြာ်ထုတ် 

အတည်ပပြုနိငုရ်န ်ကနဦ်းတ ု  ပပနဘ်ဆာငရွ်က်သည ် အရာရှိမျာ်းကုိ စွမ််းဘဆာငရ်ည် ပမြှင တ်ငဘ်ပ်းပါ။ 

၂။ လူကုနကူ််းသူမျာ်း အသ ု်းပပြုသည်  ထိန််းချြုပ်မှုနည််းလမ််းမျာ်းနငှ်  နစ်နာသူမျာ်းအဘပေါ် ၎င််းတုိ  ၏ အကျိြု်းသက်ဘရာက်မှု 

တုိ  အာ်း တရာ်းဥပဘဒစုိ်းမုိ်းဘရ်း အရာရှိမျာ်း၏ နာ်းလည်မှုကုိ ပုိမုိခိုငမ်ာဘစရန ်ပမြှင တ်ငဘ်ပ်းပါ။ 

၃။ ‘ကုိယ်လုပ်ကုိယ်ခ ရဘသာ’ သို  မဟုတ် ‘စာနာရနအ်ဘ ကာင််းမရှိဘသာ’ လူကုနကူ််းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းနငှ်  

ပတ်သက်သည်  လဲွမှာ်းသည် အပမငမ်ျာ်းနငှ်  ယူဆချက်မျာ်းကုိ စိနဘ်ခေါ်တုိက်ြျက်ပါ။ 

၄။ လူကုနက်ူ်းခ ရသည် နစ်နာသူ ပြစ်နိငုဘ်ပခရှိဘသာ ပပစ်မှုကျူ်းလွနသူ်မျာ်းကို စစ်ဘဆ်းစိစစ်ပခင််း ဘဆာငရွ်ကရ်နအ်တွက် 

ထိဘရာက်စွာနငှ်  ကျွမ််းကျငစွ်ာ လ ဲဘပပာင််းဘပ်းပါ။ 

၅။ လူကုနက်ူ်းခ ရသည် နစ်နာသူ ပြစ်နိငုဘ်ပခရှိသည်  ပပစ်မှုကျူ်းလွနသူ်မျာ်း၏ ပပစ်မှုနငှ်  လူကုနက်ူ်းသူ ပြစ်နိငုဘ်ပခရှိသူတုိ  ၏ 

စီမ လုပ်ဘဆာငမ်ှုအ ကာ်း ချိတ်ဆက်ဘနမှုမျာ်းကို ကကိြုတငဦ််းစွာ စ ုစမ််းစစ်ဘဆ်းပါ။ 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

တရ ျားစ  ဆ ိုစစ်ခဆျားပခငျ်ား 

၁၀။ လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းအဘနပြင  ်မဘလျာ်မကန ်တရာ်းစဲွဆို 

စစ်ဘဆ်းခ ရနိငုသ်ည ် အနတရာယ်ကုိဘလျှာ ချရန ်ဥပဘဒကိ ုပပငဆ်ငပ်ါ။ 

၁၁။ တရာ်းေငဘ်ြာ်ထုတ်အတည်ပပြုပခင််း လုပ်ငန််းစဉမျာ်းကို ဘဆာငရွ်က် 

ပပီ်းဘပမာက်ကာ ရှင််းလင််းစွာ ရှင််းပပသရိှိပပီ်းမှသာ လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  

နစ်နာသူတစ်ဦ်းအာ်း တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းရန ်ဆ ု်းပြတ်သည်  မည်သည်  

ဆ ု်းပြတ်ချက်ကိုမဆို ချမှတ်ဘစရန ်ဘဆာငရွ်က်ပါ။ 

၁၂။ နစ်နာသူအပြစ်သတ်မှတ်ပခင််းနငှ်  ပပစ်ဒဏလွ်တ်ပငမ်ိ်းခွင် အ ကာ်း 

ဆက်န  ယ်မှုကို ရှင််းပပပါ။ 

၁၃။ အစ ုေး ရ ှွဲ့ရနမျ ေးသည် ၎ငေ်းတ ု  လု ်ရဆ ငန် ငုသ်ည ် ဆံုေးခဖတ်  ုငခ်ွင  ်

မျ ေးနငှ  ်အဆ ု ါ ဆံုေးခဖတ်  ုငခ်ွင မ်ျ ေးအ ေး မည်သ ု  ကျင သ်ံုေး မည်က ု 

န ေးလည်ရစ န ်ဂ ုခ  ရဆ င ွ်က် ါ။  

၁၄။ အစ ုေး ရ ှွဲ့ရနမျ ေး၊ အထူေးသခဖင  ်လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူ မျ ေးက 

အမျ ေးအ ေးခဖင  ်ကျ ေးလွနတ်တ်သည ် ခ စ်မှုမျ ေးက ု တ  ေးစွ ဆ ု 

စစ်ရဆေးခခငေ်းအ ေး အထူေးခ  လု ်ရဆ ငသ်ည ် အစ ုေး ရ ှွဲ့ရနမျ ေးက ု 

လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  ရလ ကျင သ်င ်က ေး 

ရ ေးခခငေ်းက ု ရဆ င ွ်က် ါ။ 

၁၅။ ခ စ်ဒဏလွ်တ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူအ ေး ကျင သ်ံုေး  တွင ်လူကုနက်ူေးခခငေ်း၌ 

နစ်န သူ၏ သရ  တူညီမှုသည် အ  ရ  က်ခခငေ်းမ ှ ရ က ငေ်း 

အခ ုငအ်မ  သ  ှ န ေးလည်ရစ န ်ရဆ င ွ်က် ါ။  

ဖမ်ျားဆ ျားပခငျ်ားနငှ  ်စ  ခ က်တငပ်ခငျ်ား 

၆။ ြမ််းဆီ်းပခင််းသည် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  

နစ်နာသူမျာ်းနငှ်  လူကုနက်ူ်းမှုအာ်း 

ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ တရာ်းစီရငဘ်ရ်းအဘပေါ် 

မည်သို  အကျိူ်းသက်ဘရာက်မှုရှိဘ ကာင််း 

ကနဦ်းတ ု  ပပနဘ်ဆာငရွ်က်သည်  အရာရှိမျာ်း 

နာ်းလည်ဘစရန ်ဘဆာငရွ်က်ပါ။  

၇။ ကနဦ်းတ ု  ပပနဘ်ဆာငရွ်က်သည်  အရာရှိမျာ်းက 

၎င််းတုိ  ၏ ကုိယ်ပုိငဆ် ု်းပြတ်ခွင် မျာ်းနငှ်  

၎င််းဆ ု်းပြတ်ခွင် မျာ်းအာ်း မည်သို   

ကျင် သ ု်းရမည်ကုိ နာ်းလည်ဘစရန ်

ဘဆာငရွ်က်ပါ။ 

၈။ ပပစ်ဒဏလွ်တ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူကို 

ကျင် သ ု်းဘစဘရ်းအတွက် ဥပဘဒစုိ်းမုိ်းဘရ်း 

အရာရှိမျာ်းကို မက်လ ု်းဘပ်းပါ။ 

၉။ ြမ််းဆီ်းသည ် အရာရှိမျာ်းက ြမ််းဆီ်းခ ရသူမျာ်း 

အဘပေါ် ထာ်းရှိလိုက်နာရမည်  တာေနမ်ျာ်းကို 

နာ်းလည်ဘစရန ်ဘဆာငရွ်က်ပါ။ 
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ဥြခဒအရ ခိုခံခခ ြပခငျ်ား 

၁၆။ နစ်နာသူမျာ်းအာ်းလ ု်းကို ပပစ်မှုမျာ်းအာ်းလ ု်းအတွက် အကာအကွယ်ဘပ်းနိငုမ်ည ် ပပစ်ဒဏလွ်တ်ပငမ်ိ်းခွင  ်အဘပခခ မူကိ ု

လက်ဘတွွဲ့ကျင သ် ု်းနိငုရ်နအ်လုိ  ငာှ အတိအလင််းဘြာ်ပပထာ်းသည ် ဥပဘဒဆိုငရ်ာ ပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်း ဘရ်းဆွဲပါ သို  မဟုတ် 

မွမ််းမ ပပငဆ်ငပ်ါ။  

၁၇။ နစ်နာသူကကျူ်းလွနသ်ည ် ပပစ်မှုနငှ  ်၎င််း၏လူကုနကူ််းခ ရပခင််းတုိ  အ ကာ်း ဆက်န  ယ်မှုကို မည်သို  ဘြာ်ထုတ်ရမည်ကုိ 

တရာ်းဘရ်းတာေနရ်ှိသူမျာ်းအာ်း ဘလ ကျင သ်င ်ကာ်းဘပ်းပခင််းနငှ  ်လမ််းည နခ်ျက်ဘပ်းပခင််း ဘဆာငရွ်က်ပါ။ 

၁၈။ လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််း၏ တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်အပြစ် ပပစ်မှုမျာ်းကျူ်းလွနခ်ဲ သည  ်နစ်နာသူမျာ်းအတွက် ဘယဘုယျ 

ခုခ ဘချပချက်မျာ်းအာ်း အသ ု်းချပခင််းနငှ စ်ပ်လျဉ်း၍ ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ တရာ်းဘရ်းတာေနရ်ှိသူမျာ်းအာ်း ဘလ ကျင သ်င ်ကာ်း 

ဘပ်းပခင််းနငှ  ်လမ််းည နခ်ျက်ဘပ်းပခင််း ဘဆာငရွ်က်ပါ။  

၁၉။ သက်ဘသထူရနတ်ာေနသ်ည် နိငုင် ဘတာ်၏တာေနပ်ြစ်ပပီ်း နစ်နာသူ၏တာေန ်မပြစ်ဘစရန ်ဂရုပပြုဘဆာငရွ်က်ပါ။ 

၂၀။ ခ စ်ဒဏလွ်တ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူအ ေး အလွ သံုေးစ ေးခ  ခခငေ်းမှ ကက  တငက် ကွယ် ါ။ 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

ပြစ်မှုထင ်  ျားစီရငပ်ခငျ်ားန င  ်အမ န  ်ခ ပခငျ်ား 

၂၁။ တ  ေးရ ေးကဏ္ဍ အဖွ ွဲ့ဝငမ်ျ ေးက ု ခ စ်ဒဏ ်လွတ်မင မ်ေးခွင  ်

အရခခခံမူအရ က ငေ်းနငှ  ်အဆ ု ါ အရခခခံမူအ ေး အသံုေးချ 

  တွင ်၎ငေ်းတ ု   ါဝင ်မည ် အခနေ်းကဏ္ဍ အရ က ငေ်း 

 ငေ်းနှေီး ကျွမ်ေးဝငမ်ှု  ှ ရစ န ်ရဆ င ွ်က် ါ။ 

၂၂။ ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ံ သည ် လူကုနက်ူေးခံ ရသ  နစ်န သူ 

မျ ေး အတွက် ခ စ်ဒဏအ်မ န   ်ချမှတ်ခခငေ်းက ု မရဆ င ွ်က ်

   ရ ှ ငလ်   ါ သ ု  မဟုတ် ရလ   ရ ါ   ခ စ်ဒဏ ်ချမှတ် ါ။  

၂၃။ နစ်န သူ-ကျ ေးလွနသူ်မျ ေးအ ေး ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်  တွင ်

ဒဏခ်တ် န ်ခ စ်ဒဏရ် ေးခခငေ်း မဟုတ်   ခ နလ်ည် 

ထူရထ င ်ခ ငဆ်ငန် ငု ်န ်ခ စ်ဒဏရ် ေးခခငေ်းက ု 

ရဆ င ွ်က ်န ်ထည ်သွငေ်း စဉေးစ ေး ါ။  

၂၄။ လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ု က ုယ်က ယ 

န ကျငရ်စ သည ် ခ စ်ဒဏ ်ချမှတ်ခခငေ်းနငှ  ်ရသဒဏ ်

ချမှတ်ခခငေ်းတ ု   မ ှ ရစ န ်က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က် ါ။ 

ပြစ်မှုထငရှ် ျားစ ရငပ်ခငျ်ားခန ကြ် ိုငျ်ား 

ပြန်လည်ကိုစ ျားမှုမ  ျား 

၂၅။ လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေး၏   ဇဝတ် 

မှတ်တမ်ေးမျ ေးက ု  ယ်ဖျက် နအ်တွက် 

ဥ ရဒဆ ုင ်  အခွင အ်လမ်ေးမျ ေးက  ု

စူေးစမ်ေး ှ ရဖွ ါ။ 

၂၆။ ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ခငေ်းမျ ေးအ ေး ဖျက်သ မ်ေး 

  ၌ လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေး 

 ကံ ရတွွဲ့ သည ် အဟန  အ်တ ေးမျ ေးက  ု

ရဖ ်ထုတ်၍ ရခဖ ှငေ်း ါ။  
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19 Implementation of the non-punishment principle for victims of human trafficking in ASEAN Member States 

 

 

ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူအ  လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးသည် ၎ငေ်းတ ု  လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ အကျ  ေးဆက် 

အခဖစ် ကျ ေးလွနခ်   ရသ  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း သ ု  မဟုတ် အခခ ေး တစ်နည်ေးနည်ေးခဖင  ် ခ စ်ဒဏ် 

ချမှတ်ခခငေ်းက ု ခံစ ေး ခခငေ်းမ ှ သင ဟ်ု သတ်မှတ်ထ ေးသည်။ ဤအရခခခံမူက ု ASEAN အဖွ ွဲ့ဝငန် ငုင် ံ ဆယ်န ငုင်လံံုေးက 

အတည်ခ  လက်မှတ်ရ ေးထ ေုးထ ေးသည ် အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ  ် ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းအာ်း အထ်ူးအဘလ်းဘပ်းဘသာ 

လူကုနက်ူ်းမှု ဆန  က်ျငတ်ိုက်ြျက်ဘရ်းဆိုငရ်ာ အာဆယီ သဘဘာတူစာချြုပ် (၂၀၁၅)တွင ် အတ အလငေ်း ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ  

ထ ေးသည်။ အ  ုဒခ်ွ  ၁၄(၇) တွင ် န ငုင်မံျ ေးအရနခဖင  ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ု ၎ငေ်းတ ု  လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်းနငှ  ်

တ ုက်  ုက်ဆက်န  ယ်၍ ကျ ေးလွနခ်   သည ် ဥ ရဒနငှ မ်ညီရသ  လု ်  ်မျ ေးအတွက် တ ဝနခ်ံရစခခငေ်း မခ   န ်ထည ်သွငေ်း 

စဉေးစ ေးသင ရ် က ငေ်း တ ုက်တွနေ်း ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူသည်   ဇဝတ်မှုကျ ေးလွန ်န ်

ဆနဒ ှ စွ ခဖင  ် ကျ ေးလွနခ်  သည ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် အလံုေးစံု လွတ်မင မ်ေးချမ်ေးသ ခွင ရ် ေးခခငေ်းမဟုတ်ရ ။18 ၎ငေ်းအရခခခံမူ 

သည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ် လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျ ေးလွနခ်   သည ် 

ဥ ရဒနငှ မ်ညီရသ  လု ်  ်မျ ေးအတွက် ဖမ်ေးဆေီးခခငေ်း၊ တ  ေးစွ ဆ ုခခငေ်း၊ ဖမ်ေးဆေီးထ နေ်းသ မ်ေးခခငေ်း၊ တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း၊ 

ခ စ်ဒဏ ် ချမှတ်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် အခခ ေးတစ်နည်ေးနည်ေးခဖင  ် ခ စ်ဒဏရ် ေးခခငေ်းက ု  ကံ ရတွွဲ့ခံစ ေး ခခငေ်း မ ှ ရစ နအ်တွက် 

ရဆ င ွ်က်  တွင ်အသံုေးချန ငုသ်ည ် နည်ေးလမ်ေးတစ်  ်ခဖစ်သည်။19 

ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူသည် လူကုနက်ူေးမှုအ ေး က ုငတ်ွယ်ရခဖ ှငေ်း  တွင ် အသံုေးခ  သည ် လူ  အခွင အ်ရ ေး 

အရခခခ   ချဉေးက ်နည်ေးဟန၏် အဓ ကအဂဂ ါ  ်တစ်ခုခဖစ်မ ီေး တ  ေးမ တမှုက ု လက်လှမ်ေးမီ ယူန ငုရ်စ န ် အ မခံချက် 

ရ ေးခခငေ်းနငှ  ် စ တ်ဒဏ ်  ရစခခငေ်းနငှ  ် သွယ်ဝ ုက်၍ နစ်န သူခဖစ်ရစခခငေ်းတ ု  မှ အက အကွယ်ရ ေးခခငေ်းတ ု   အ ါအဝင ်

  ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေးစနစ်တစ်ရလ  က်၌ နစ်န သူတ ု  ၏ အခွင အ်ရ ေးမျ ေးအ ေး လ ုက်န  ရစ င ထ် နေ်းမှု ှ ရစ န ်

ထ နေ်းကွ ်ရ ေးသည်။20 ထ ု  ရ က င  ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူသည် စ တ်ဒဏ ်   ှ မှုက ု 

ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးခခငေ်း ှ မ ီေး နစ်န သူဗဟ ုခ   ချဉေးက ်နည်ေးဟနက် ု အသံုေးခ    တွင ် လ ုအ ်သည ် အဓ က 

ရသ  ချက်တစ်  ် ခဖစ်သည်။ ထ ု  အခ င ် ဤအရခခခံမူသည် လူကုနက်ူေးသူမျ ေးအ ေး   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေး 

အရ ေးယူရဆ င ွ်က်မှုတွင ် မ ှ မခဖစ် အရ ေးကကီေးသည ် အချက်လည်ေးခဖစ်သည်။21 နစ်န သူမျ ေးသည် ၎ငေ်းတ ု   

လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျ ေးလွနခ်   သည ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ဖမ်ေးဆေီးခခငေ်းနငှ  ် တ  ေးစွ ဆ ု 

စစ်ရဆေးခခငေ်းက ု ခံ သည ်အခါ အ ဏ   ုငမ်ျ ေးအရ ေါ် ၎ငေ်းတ ု  ထ ေး ှ သည ် ယံု ကည်မှုသည်  ျက်စီေးသွ ေးမ ီေး 

၎ငေ်းတ ု  အရနခဖင  ်  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်လ ုသည ်ဆနဒ ရ ျ က်ကွယ် သွ ေးန ငုသ်ည်။22 သ ု    တွင ် ဤသည်မှ  

   
18 Commentary to the Recommended Principles and Guidelines on Human Trafficking and Human Rights 
(OHCHR), p.133 
19 See inter alia, Non-punishment of victims of trafficking: Issue Brief No. 8 (Inter-Agency Coordination Group 
against Trafficking in Persons, 2020); Policy and legislative recommendations towards the effective 
implementation of the non-punishment provision with regard to victims of trafficking” (OSCE Office of the 
Special Representative and Coordinator for Combating Trafficking in Human Beings, Vienna, 2013), para. 10; 
Ryszard Piotrowicz, “Article 26, Non-punishment provision” in Julia Planitzer and Helmut Sax (eds.) A 
Commentary on the Council of Europe Convention on against Trafficking in Human Beings (Edward Elgar, 2020) 
p.310 
20 Human Trafficking: Joint UN Commentary on the EU Directive – A Human Rights-Based Approach (OHCHR, 
UNHCR, UNICEF, UNODC, UN Women and ILO, 2011) 35; United Nations Office on Drugs and Crime, Legislative 
Guide for the Protocol to Prevent, Suppress and Punish Trafficking in Persons, especially women and children, 
supplementing the United Nations Convention against Transnational Organized Crime (United Nations, Vienna, 
2020) 48. 
21 UN Conference of the Parties to the United Nations Convention against Transnational Organized Crime, 
Working Group on Trafficking in Persons, Non-Punishment and Non-Prosecution of Victims of Trafficking in 
Persons: Administrative and Judicial approaches to Offences Committed in the Process of Such Trafficking, UN 
Doc CTOC/COP/WG.4/2010/4 (9 December 2009) 2–3, paras 5–6.   
22 Report of the Special Rapporteur on trafficking in persons, especially women and children, Maria Grazia 
Giammarinaro, 6 April 2020, UN Doc A/HRC/44/45, para. 29. 



20 Introduction  

နစ်န သူမျ ေးအ ေး ခ စ်ဒဏ်မချမှတ် ခခငေ်း၏ ဆက်စ ်အရ က ငေ်း ငေ်းတစ်  ် ခဖစ်မ ီေး အရခခခံမူက ု ကျင သ်ံုေးခခငေ်း၏ 

အဓ ကအရ က ငေ်း ငေ်းမှ  နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ ဝနခ်ံ သင သ်ည ် အရ က ငေ်းမ ှ ရသ ရ က င  ်

ခဖစ်သည်။23  

လွနခ်  ရသ နစ်ှမျ ေးအတွငေ်း ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအရ ေါ် အရလေးထ ေးအ  ံုစ ုက်မှု   ုမ ုခမင မ် ေးလ ခ  သည်။ 

လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  အထေူးအစီ ငခ်ံစ တငသ်ွငေ်းသူက ဤအရ ေးက စစနငှ စ် ်လျဉေး၍ အထေူးအရလေးထ ေး ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွး 

ခ  သည်။24 လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  အဖွ ွဲ့အစည်ေးရ ါငေ်းစုံ ညြှ နှု ငေ်းရဆ င ွ်က်ရ ေး အဖွ ွဲ့ (ICAT) က 

ဤရခါငေ်းစဉနငှ စ် ်လျဉေး၍ အကျဉေးချ  ် ှငေ်းလငေ်းတငခ် ချက် တစ်ရစ ငက် ု ထတု်ခ နခ်  သည်။25 

ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင န်ငှ  ် သက်ဆ ုငသ်ည ် အရ ေး ါရသ  ရလ လ ချက်တစ်  ်က ု ဥရ   ရဒသ လံုခခံ ရ ေးနငှ  ်

 ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်ရ ေးဆ ုင ်  အဖွ ွဲ့အစည်ေး (OSCE) က ၂၀၁၃ ခုနစ်ှတွင ် ထတု်ခ နခ်  သည်။26 ဥရ   ရက ငစီ်၏ 

ဥရ   ရဒသတွင ်လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  လု ်ငနေ်းရဆ င ွ်က်ခခငေ်းဆ ုင ်   ည  ှငအ်ဖွ ွဲ့ (GRETA) 

က ၎ငေ်း၏ န ငုင်အံစီ ငခ်ံစ  မျ ေးတွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင က် ု ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးရဖ ်ခ မ ီေး အလ ေးတူ င ်

အရမ  ကနခ် ည်ရထ ငစု် န ငုင်ရံတ ် ရ ေး   ဝနက်ကီေးဌ နကလည်ေး ၎ငေ်း၏ နစ်ှစဉခ  စုထတု်ခ နသ်ည ် လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  

အစီ ငခ်ံစ မျ ေးတွင ် ထည ်သွငေ်း ရဖ ်ခ သည်။ မှတ်ရကျ က်တင ်မည ် ဆံုေးခဖတ်ချက်အရနခဖင  ် ၂၀၂၁ ခုနစ်ှ၌ 

လူ  အခွင အ်ရ ေးဆ ုင ်  ဥရ   တ  ေး ံုေးက အစ ုေး မျ ေးသည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး တ  ေးစွ ဆ ု 

စစ်ရဆေးခခငေ်း မရဆ င ွ်က်သင ရ် က ငေ်း အတည်ခ  ဆံုေးခဖတ်ခ  သည်။27  

လက် ှ ရဆ င ွ်က်ရနသည ် ဤရလ လ ချက်သည် ASEAN အဖွ ွဲ့ဝငန် ငုင်မံျ ေး၌ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး 

လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည်ရဖ ် ကျင သ်ံုေးခခငေ်းက ု ရလ လ သံုေးသ ်သည ်  ထမဆံုေး ရလ လ ချက် ခဖစ် ါသည်။ ဤ 

ရလ လ ချက်က ု ဥ ရဒ ရ ေးဆွ ခ ဋ္ဌ နေ်းသူမျ ေး၊ မူဝါဒ ရ ေးဆွ ချမှတ်သူမျ ေးနငှ  ်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူ 

မျ ေးအတွက် အသ  ည အရခခခံက ု   ုမ ုခ ည ်စုံလ ရအ င ်ခမြှင တ်ငရ် ေး နန်ငှ  ်အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည် 

ကျင သ်ံုေး န ်လက် ှ ရဆ င ွ်က်ရနသည ် ကက  ေး မ်ေးမှုမျ ေးအတွက် ရထ က်ကူရ ေး န ် ည် ွယ်၍ ရ ေးဆွ ခ  စုထ ေး ါသည်။ 

ဤရလ လ ချက်တွင ်အ  ုငေ်းသံုေး  ုငေ်း  ါ ှ သည်။  

● အ  ုငေ်း ၁ တွင ်ဥ ရဒနငှ  ်မူဝါဒမျ ေး ှ  ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူ၏  ငေ်းခမစ်မျ ေးက ု ရဖ ်ခ ထ ေးသည် 

● အ  ုငေ်း ၂ တွင ် ASEAN အဖွ ွဲ့ဝငန် ငုင်မံျ ေးသည် ၎ငေ်းတ ု  ၏ ဥ ရဒ၊ မူဝါဒနငှ  ် ကျင သ်ံုေးမှုအရလ အထမျ ေး၌ 

အရခခခံမူအ ေး မည်သ ု   လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည်ရဖ ်သည်နငှ စ် ်လျဉေး၍ ရလ လ ဆနေ်းစစ်သည် 

● အ  ုငေ်း ၃ တွင ်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေး လု ်ငနေ်းစဉမျ ေးတစ်ရလ  က် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်

အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည်ရဖ ် ကျင သ်ံုေးခခငေ်းနငှ စ် ်လျဉေးသည ် အ ကံခ  ချက်မျ ေးနငှ  ်

လမ်ေးည နခ်ျက်မျ ေးက ု ရဖ ်ခ ထ ေးသည် 

   
23 Ryszard Piotrowicz, “Article 26, Non-punishment provision” in Julia Planitzer and Helmut Sax (eds.) A 
Commentary on the Council of Europe Convention on against Trafficking in Human Beings (Edward Elgar, 2020) 
p.317 
24 Implementation of the non-punishment principle: Report of the Special Rapporteur on trafficking in persons, 
especially women and children, Siobhán Mullaly, UN Doc. A/HRC/47/34 (17 May 2021); The Importance of 
implementing the non-punishment provision: the obligation to protect victims, Maria Grazia Giammarinaro, 
Special Rapporteur on trafficking in persons, especially women and children, United Nations, Geneva, 30 July 
2020. 
25 Non-punishment of victims of trafficking: Issue Brief No. 8 (Inter-Agency Coordination Group against 
Trafficking in Persons, 2020) 
26 Policy and legislative recommendations towards the effective implementation of the non-punishment 
provision with regard to victims of trafficking” (OSCE Office of the Special Representative and Coordinator for 
Combating Trafficking in Human Beings, Vienna, 2013) 
27 V.C.L and A.N. v The United Kingdom [Application nos. 77587/12 and 74603/12], European Court of Human 
Rights, 16 February 2021 
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ခလ လ ခ ကအ်တ က ် အသံိုျားပြျုသည ် နည်ျားန န ဿယ - ဤရလ လ ချက်က ု ခ  စု  တွင ် လ ုအ ်သည ် သတငေ်း 

အချက်အလက်မျ ေးက ု ASEAN ရဒသနငှ  ်အခခ ေးရဒသမျ ေးမှ   ှ သည ် အချက်အလက်မျ ေးအ ေး ဆနေ်းစစ်သံုေးသ ်ခခငေ်းနငှ  ်

န ငုင် ံ ၆ န ငုင် ံ (ဖ လစ်  ုင၊် ကရမဘ ဒေီးယ ေး၊ ဗီယက်နမ်၊ လ အ ု PDR၊ ထ ငုေ်းနငှ  ် အငဒ် နုေီး ှ ေး) ၌ စီစဉရဆ င ွ်က်ခ  သည ် 

ရဆွေးရနေွးဝ ုငေ်း ၁၂ ခုမှ  ယူရလ လ ထ ေးမ ီေး ရဆွေးရနေွးဝ ုငေ်းမျ ေး ရဆ င ွ်က်  ၌ ဤအတွက် သေီးသန   ်ည် ွယ်၍ 

ရ ေးဆွ ခ  စုမ ီေး န ငုင်တံစ်န ငုင်စီံအလ ုက် ရန က်ခံအရခခအရနနငှ  ် က ုက်ညီရစ န ် မွမ်ေးမံသည ် ဦေးရဆ ငရ်ဆွေးရနေွးမှု 

အရထ က်အကူခ  က   ယ က ု အသံုေးခ  ခ   ါသည် (ရန က်ဆက်တွ  ၂ က ု  ကည ် ါ)။ ဤရဆွေးရနေွးဝ ုငေ်းမျ ေးတွင ်

 ါဝငတ်က်ရ  က်သူရ ါငေ်း ၁၉၆ ဦေး ှ ခ  မ ီေး အစ ုေး က ုယ်စ ေးလှယ် ၁၂၂ ဦေးနငှ  ် အစ ုေး မဟုတ်ရသ  အဖွ ွဲ့အစည်ေး 

က ုယ်စ ေးလှယ် ၇၄ ဦေး တက်ရ  က်ခ   ါသည်။ ထ ု  အခ င ် သေီးခခ ေး ုဂ္လ  ည  ှင ် ရလေးဦေးကလည်ေး စ ခဖင ရ် ေးသ ေး 

ရ ေး  ု  ခခငေ်းနငှ  ်အရသေးစ တ်ဝငရ်  က်ရဆွေးရနေွးခခငေ်းတ ု  ခဖင  ် ါဝငခ်   ါသည်။ ထ ု  အခ င ် ခ စ်ဒဏ်လွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူနငှ  ်

စ ်လျဉေး၍ စီစဉကျငေ်း သည ်  ွ မျ ေးသ ု   ဤရလ လ ချက်အ ေး ရ ေးသ ေးခ  စုသူသည်  ါဝငတ်က်ရ  က်ခ  မ ီေး 

ထ မှု  ှ သည ် အရတွွဲ့အ ကံ မျ ေးသည်လည်ေး ဤရလ လ ချက်အတွက် အရထ က်အကူ ခဖစ်ရစခ   ါသည်။28 

 

ြါဝငတ်က်ခရ က်သမူ  ျား၏ က  ျား၊မ အခရအတ က် ြါဝငတ်က်ခရ က်သမူ  ျား၏ အခ က်အလက်အက ဉျား 

 
 
 

39% 61% 
အစ ိုျားရမဟိုတခ်သ  အဖ  အစည်ျားက ိုယစ် ျားလ ယ ် အစ ိုျားရက ိုယစ် ျားလ ယ ်

 
 

ခလ လ ခ ကတ် င ် ကကျံုခတ ွဲ့ရသည ် အကန  ်အသတမ်  ျား - ASEAN ရဒသတွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး 

အနက်ဖွင ဆ် ုခခငေ်းနငှ  ် လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးခခငေ်းတ ု  နငှ စ် ်လျဉေး၍ သုရတသနမျ ေးနငှ  ် ဥ ရဒစနစ်တ ု   အလွနတ်   င ်

 ှ ေး ါေးရ က ငေ်း ရတွွဲ့  ှ  သည်။ ရဆွေးရနေွး ွ ရဆ င ွ်က်ခခငေ်း မ ှ ရသ  န ငုင်မံျ ေးနငှ စ် ်လျဉေးသည ် သတငေ်း အချက်အလက် 

မျ ေးက ု အလွနအ်နည်ေးအကျဉေးသ   ယူရလ လ န ငုခ်  သည်။ လက်ရတွွဲ့အရခခအရနနငှ  ်   ုမ ု၍ သက်ဆ ုငသ်ည ် 

ရလ လ ချက်ဆ ုင ်  အကန  အ်သတ်တစ်ခုမှ  ကမဘ  က ်ရ  ဂါနငှ ဆ်က်စ ်၍ ချမှတ်ထ ေးသည ် ခ ီေးသွ ေးလ ခွင  ်

ကန  သ်တ်ချက်မျ ေးရ က င  ် သုရတသနရဆ င ွ်က်သူသည်  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးနငှ  ် မျက်န ှချငေ်းဆ ုင ် ရတွွဲ့ဆံု 

ရဆွေးရနေွးခခငေ်း မရဆ င ွ်က်န ငုသ်ခဖင  ် ဤအချက်သည် သုရတသနရတွွဲ့  ှ ချက်မျ ေးအရ ေါ် သက်ရ  က်မှု ှ န ငုသ်ည်။ 

အွနလ် ုငေ်းမှရဆ င ွ်က်သည ် ရဆွေးရနေွး ွ မျ ေးနငှ  ် အွနလ် ုငေ်းဖက်စ ်ရဆ င ွ်က်သည ် ရဆွေးရနေွး ွ မျ ေးတွင ်  ါဝင ်

တက်ရ  က်သူမျ ေးသည် စ တ်အ ေးထက်သနစွ် ခဖင  ် ါဝငရ်ဆွေးရနေွးရသ ်လည်ေး အွနလ် ုငေ်းရဆွေးရနေွး ွ မျ ေးသည်  ံဖန ်ံခါ၌ 

မျက်န ှချငေ်းဆ ုင ် ရတွွဲ့ဆံုရဆွေးရနေွး  တွင ်  ကံ ရတွွဲ့ခံစ ေး သည ်  ွင လ်ငေ်းမှု နငှ  ် သက်ရတ င သ်က်သ  ှ မှုတ ု  က ု 

ရ ေးစွမ်ေးန ငုခ်ခငေ်းမ ှ  ခဖစ်တတ်သည်။ အခခ ေးကန  သ်တ်ချက်တစ်  ်မှ  ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူ၏ 

သရ  သ  ဝနငှ  ် ၎ငေ်းအ ေး လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးသည ် နည်ေးဟနတ် ု  နငှ  ် ဆက်စ ်ရနသည်။ စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးသူမျ ေးသည် 

၎ငေ်းတ ု  ကျင သ်ံုေး  ုငသ်ည  ် က ုယ်  ုငဆ်ံုေးခဖတ်ခွင က် ု အသံုေးခ  ၍ တ  ေးစွ ဆ ုခခငေ်း မခ   န ် ဆံုေးခဖတ်သည ် ခဖစ်စဉမျ ေး 

   
28 The author served as a participant and a facilitator at a consultation workshop convened on 4-5 February 
2021 by the Special Rapporteur on Trafficking in Persons, especially Woman and Children, to inform the Special 
Rapporteur’s report: Implementation of the non-punishment principle: Report of the Special Rapporteur on 
trafficking in persons, especially women and children, Siobhán Mullaly, UN Doc. A/HRC/47/34 (17 May 2021). 
The author also participated in a roundtable side event to the 47th Session of the Human Rights Council, on 30 
June 2021, 13:00 – 14:30 CET, hosted by ICAT and OHCHR, titled Non-punishment of victims of trafficking: A 
roundtable on the application of the principle of non-punishment for victims of trafficking 
https://aseanactpartnershiphub.com/resources/video-non-punishment-roundtable/. The author is grateful for 
these opportunities to gather global insights. 
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22 Introduction  

သ ု  မဟုတ ် အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးက ၎ငေ်းတ ု  ကျင သ်ံုေး  ုငသ်ည ် က ုယ်  ုငဆ်ံုေးခဖတ်ခွင က် ု အသံုေးခ  ၍ တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း 

မခ   န ် ဆံုေးခဖတ်သည ် ခဖစ်စဉမျ ေး၌ သက်ဆ ုင ်  အချက်အလက်က ု ရက က်ယူစုရဆ ငေ်းခခငေ်းနငှ  ် မှတ်တမ်ေး 

ခ  စုခခငေ်းတ ု   မ ှ ရ ။29 သ ု    တွင ် ဤရလ လ ချက်နငှ  ် စ ်လျဉေးသည ် အကကီေးမ ေးဆံုေး လ ုအ ်ချက်သည် ရဖ ထ်တု် 

အတည်ခ  ခခငေ်း မခံ ရသေးရသ  လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးနငှ  ် ဆက်န  ယ်ရနသည်။ ASEAN ရဒသနငှ  ်

အခခ ေးရဒသမျ ေးတွင ် အကျဉေးချခံထ ေး ရသ  လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေး၏ အရ အတွက်က ု ယခုထ တ ုင ်

ရဖ ်ထတု်သတ်မှတ်န ငုခ်ခငေ်း မ ှ ရသေးရ ။ 

စက ျားရြ်ဆ ိုငရ်  မ တခ် က ် - ‘ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ’် က ု ကျယ်ခ န  စွ် ခခံ ငံ၍ုခဖစ်ရစ၊ သီေးခခ ေးကန  သ်တ်၍ခဖစ်ရစ 

အနက်ဖွင န် ေးလည်န ငုသ်ည်။ ကျယ်ခ န  စွ် ခခံ ငံ၍ု အနက်ဖွင န် ေးလည်ခခငေ်းခဖစ် ါက ၎ငေ်းအရခခခံမူသည် နစ်န သူမျ ေးက ု 

ဖမ်ေးဆေီးထ နေ်းသ မ်ေးခခငေ်း၊ ခ ည်နငှဒ်ဏရ် ေးခခငေ်းနငှ  ် နစ်န သူက အလ ုမ ှ ရသ  က ကွယ် ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေးခခငေ်းနငှ  ်

ကူညီရထ က် ံ ခခငေ်း ဝနရ်ဆ ငမ်ှုမျ ေး အတငေ်းအကျ ်ရ ေးအ ်ခခငေ်း အ ါအဝင ် ‘ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း’ ဟု သတ်မှတ် 

န ငုသ်ည ် နည်ေးဟနမ်ျ ေးခဖင  ် ဆက်ဆခံခငေ်း အ ါအဝင ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း  ုံစံအ ေးလံုေးမှ က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က် 

ရ ေးခခငေ်းဟု အနက်ဖွင ဆ် ုန ငုသ်ည်။30 ဤရလ လ ချက် ရဆ င ွ်က်  တွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင က် ု သေီးခခ ေးကန  သ်တ်၍ 

အနက်ဖွင န် ေးလည်မ ီေး လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ဖမ်ေးဆေီးခခငေ်း၊ တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း၊ ခ စ်မှုထင ်ှ ေး 

စီ ငခ်ခငေ်းနငှ  ် ခ စ်ဒဏအ်မ န  ခ်ျမှတ်ခခငေ်းတ ု   ရဆ င ွ်က်ခခငေ်းခဖင  ်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေးစနစ်ခဖင  ် ၎ငေ်းတ ု  အ ေး 

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းမှ က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေးခခငေ်းက ု  ည်ည နေ်းဆ ုလ ုခခငေ်း ခဖစ်သည်။ 

ခလ လ ခ ကခ်ဆ ငရ် က်သည ် နယြ်ယအ်တ ိုငျ်ားအတ ဆ ိုငရ်  မှတခ် က ် - ကမဘာတစ်ေန််းတွင၊် အထ်ူးသပြင  ်

လူ  အခွင အ်ဘရ်း၊ လူမှုဆိုငရ်ာ အခွင အ်ဘရ်းနငှ  ် လုပ်သာ်းအခွင အ်ဘရ်းမျာ်းအာ်း ကာကွယ်ဘစာင ဘ်ရှာက်ပခင််းဆိုငရ်ာ 

မူဘဘာငမ်ျာ်းကို လ ုဘလာက်စွာ ချမှတ်ပပဋ္ဌာန််းထာ်းပခင််းမရှိသည ် ဘဒသမျာ်းတွင ် ‘လူကုနက်ူ်းမှု ဆန  က်ျငတ်ိုက်ြျက်ဘရ်း’ 

ကို အဘ ကာင််းပပ၍ စုိ်းရွ ွဲ့ထတိ်လန  ြ်ွယ် တရာ်းမျှတမှုကင််းမဲ သည ် လုပ်ရပ်မျာ်းကို ကျူ်းလွနဘ်န ကသည်။ လူကုနက်ူ်းမှု 

ဆန  က်ျငတ်ိုက်ြျက်ဘရ်းအတွက် ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ တရာ်းမျှတဘရ်း မူဘဘာငအ်ာ်း အလွဲကျင သ် ု်းပခင််းဘ ကာင  ် ‘ပပစ်မှု 

ကျူ်းလွနသ်ူ’ နငှ  ် ‘နစ်နာသူ’ မဟုတ်သူမျာ်းသည် ထိသုို   တ ဆပ်ိကပ်သတ်မှတ်ခ ရပပီ်း ရလဒအ်ဘနပြင  ် ဘရ ွဲ့ဘပပာင််း 

လုပ်သာ်းမျာ်းနငှ  ် အပခာ်းဘသာ ြယ် ကဉြိနှပ်ိခ ရသည ် အုပ်စုမျာ်းကို ကဲ ရဲ  ရှုတ်ချပခင််းနငှ  ် ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ ပပစ်ဒဏ် 

ချမှတ်ပခင််းတို   ဘပေါ်ဘပါက်ဘစသည်။ ဤအချက်နငှ စ်ပ်လျဉ်း၍ အထ်ူးဘြာ်ပပရမည်မှာ လုပ်ငန််းခွငမ်ျာ်းအာ်း ေငဘ်ရာက် 

စီ်းနင််းပခင််းမျာ်း ဘဆာငရွ်က်ရာ၌ ဘတွွဲ့ရသည ်လူပုဂိ္ြုလ်မျာ်းကို ၎င််းတို  ဆနဒမပါဘ ဲလူကုနက်ူ်းခ ရသည ် နစ်နာသူမျာ်းအပြစ် 

ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုပခင််း သို  မဟုတ် မှာ်းယွင််းဘြာ်ထတု်သတ်မှတ်ပခင််းတို   ပြစ်ဘစနိငုပ်ပီ်း ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုထာ်းပခင််း 

မရှိသည ် လူကုနက်ူ်းခ ရသည ် နစ်နာသူမျာ်းမှာမူ ‘ပပည ်တနဆ်ာမျာ်း’၊ ‘တရာ်းမေင ်အလုပ်လုပ်ကိုငဘ်နသည ် လုပ်သာ်းမျာ်း’၊ 

‘တရာ်းမေင ် ဘရ ွဲ့ဘပပာင််းဘနထိုငသ်ူမျာ်း’၊ သို  မဟုတ် လူကုနက်ူ်းသူမျာ်း အပြစ်ပင ် သတ်မှတ်ခ ရပပီ်း ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ 

ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််းကို  က ြုဘတွွဲ့  ကရသည် (စာကွက် ၈ ကို  ကည ်ပါ)။31  နစ်နာသူဗဟိုပပြုပပီ်း လူ  အခွင အ်ဘရ်း 

အဘပခပပြုသည ် လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ တ ု  ပပနဘ်ဆာငရွ်က်ပခင််း လုပ်ငန််းစဉ၏ တစ်စိတ်တစ်ပုိင််းအပြစ် ဤတရာ်းမမျှတမှု 

   
29 Guidance on the issue of appropriate criminal justice responses to victims who have been compelled to 
commit offences as a result of their being trafficked: Background paper prepared by the Secretariat for the 
Working Group on Trafficking in Persons, Vienna 10 and 11 September 2020, UN Doc. CTOC/COP/WG.4/2020/2 
(15 June 2020), paragraph 38. 
30 Some of the forms of ‘punishment’ that victims of trafficking endure, where the subject of the study 
McAdam, M., Freedom of movement of persons identified as victims of human trafficking: An analysis of law, 
policy and practice in the ASEAN region (ASEAN-ACT, 2021) 
31 See inter alia, Sex Workers organising for change: Self-representation, community mobilisation, and working 
conditions (Global Alliance Against Trafficking Traffic in Women (GAATW, 2018); A Brief Guide on Collateral 
Damages of Anti-Trafficking Laws and Measures on Sex Workers (International Committee on the Rights of Sex 
Workers in Europe, 2019); From vulnerability to resilience: sex workers organising to end exploitation 
(International Committee on the Rights of Sex Workers in Europe, May 2021); Collateral Damage: The Impact of 
Anti-Trafficking Measures on Human Rights around the World (GAATW, 2007). 
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မျာ်းကို အဘဆာတလျင ်ကိုငတ်ွယ်ဘပြရှင််းရန ်လိုအပ်ဘသာ်လည််း ဤ ဘလ လာချက်သည် လူကုနက်ူ်းခ ရသည ်နစ်နာသူ 

မဟုတ်သူမျာ်းအာ်း ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််းကို ဘလ လာပခင််းမဟုတ်ဘ ဲ နိငုင် ပြတ်ဘကျာ် ဂုိဏ််းြွဲွဲ့ရာဇေတ်မှု 

ကျူ်းလွနပ်ခင််း တိုက်ြျက်ဘရ်းဆိုငရ်ာ ကုလသမဂ္ ကွနဗ်င််းရှင််းနငှ  ်တွဲြက် အသ ု်းပပြုရမည ် လူကုနက်ူ်းပခင််း၊ အထ်ူးသပြင  ်

အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ  ်ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းအာ်း လူကုနက်ူ်းပခင််းကို ကကိြုတငက်ာကွယ်တာ်းဆ်ီးဘရ်း၊ တိုက်ြျက်နှမ်ိနင််းဘရ်းနငှ  ်

ပပစ်ဒဏဘ်ပ်းဘရ်းဆိုငရ်ာ လုပ်ထ ု်းလုပ်နည််း (လူကုနက်ူ်းပခင််းဆိုငရ်ာ တ ု  ပပနမ်ှုလုပ်ငန််းစဉ) ၏ အပုိဒ ်၃ နငှ  ်အမျိြု်းသမီ်းမျာ်း 

နငှ  ် ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းအာ်း အထ်ူးအဘလ်းဘပ်းဘသာ လူကုနက်ူ်းမှု ဆန  က်ျငတ်ိုက်ြျက်ဘရ်းဆိုငရ်ာ အာဆယီ  

သဘဘာတူစာချြုပ် (ACTIP) ၏ အပုိဒ ် ၂ တွင ် အနက်ြွင ဆ်ို ဘြာ်ပပထာ်းသည်နငှ အ်ညီ လူကုနက်ူ်းခ ရသည ်နစ်နာသူ 

ပြစ်သူမျာ်းအာ်း ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််းကို ဘလ လာပခင််းပြစ်သည ်အတွက် ဤဘလ လာချက်၏ နယ်ပယ် 

အတိုင််းအတာကို မျာ်းစွာ ဘကျာ်လွနဘ်နပါသည်။ 

 
 

 
စ က က ်၁ - ‘လကူိုန်ကျူားပခငျ်ား’ က ို အနကဖ် င ဆ် ိုခ က ်

(က) “လူကုနကူ််းပခင််း” ဟူသည်မှာ ပခိမ််းဘပခာက်ပခင််း၊ အငအ်ာ်းသ ု်းပခင််း သို  မဟုတ် အပခာ်း ြိအာ်းဘပ်းပခင််း 

အသွငသ်ဏ္ဌာနမ်ျာ်းကို အသ ု်းပပြု၍ပြစ်ဘစ၊ ပပနဘ်ပ်းဆွဲ၍ပြစ်ဘစ၊ လိမ်လည်၍ပြစ်ဘစ၊ လီဆယ် 

ပြာ်းဘယာင််း၍ ပြစ်ဘစ၊ အာဏာ သို  မဟုတ် ထိခိုက်လွယ်သည ် အဘပခအဘနကုိ အလွဲသ ု်းစာ်းပပြု၍ပြစ်ဘစ၊ 

လူပုဂိ္ြုလ်တစ်ဦ်းအဘပေါ် ထိန််းချြုပ်ပုိငခ်ွင ရ်ှိသည  ် လူပုဂိ္ြုလ်ထ မှ သဘဘာတူညီချက်ကုိ ရယူရနအ်လုိ  ငာှ 

ဘငဘွ က်း သို  မဟုတ် အကျိြု်းအပမတ်ခ စာ်းခွင  ်ဘပ်းအပ်ပခင််း သို  မဟုတ် ရယူပခင််းပြစ်ဘစ နည််းလမ််းမျာ်းကုိ 

အသ ု်းချ၍ ဘခါင််းပ ုပြတ်ရန ် ရည်ရွယ်ချက်ပြင  ် လူပုဂိ္ြုလ်မျာ်းအာ်း လုပ်သာ်းအပြစ်ဘခေါ်ယူပခင််း၊ 

သယ်ယူပုိ  ဘဆာငပ်ခင််း၊ လ ဲဘပပာင််းဘပ်းပခင််း၊ ဘနထုိငရ်နဘ်နရာဘပ်းထာ်းပခင််း သို  မဟုတ် လက်ခ ထာ်း 

ပခင််းကုိ ဆိုလုိသည်။ ဘခါင််းပ ုပြတ်ပခင််းဟု ဆိုရာတွင ် အနမိ ်ဆ ု်းသတ်မှတ်ချက်အဘနပြင  ် အပခာ်းသူ 

မျာ်းအာ်း ပပည ်တနဆ်ာအပြစ်လုပ်ကိုငဘ်စ၍ ဘခါင််းပ ုပြတ်ပခင််း သို  မဟုတ် အပခာ်း လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာ 

ဘခါင််းပ ုပြတ်ပခင််း အသွငသ်ဏ္ဌာနမ်ျာ်း၊ အဓမမလုပ်အာ်းခိုင််းဘစပခင််း သို  မဟုတ် ေနဘ်ဆာငမ်ှုဘပ်းဘစပခင််း၊ 

ကျွနပ်ပြုပခင််း သို  မဟုတ် ကျွနပ်ပြုပခင််းနငှ  ် အလာ်းသဏ္ဌာနတူ်သည ် အဘလ အထမျာ်း ကျင သ် ု်းပခင််း၊ 

အဘစခ အပြစ် ဘဆာငရွ်က်ဘစပခင််း သို  မဟုတ် ကုိယ်တွင််းအဂက ါမျာ်း ထုတ်ယူပခင််းတုိ   ပါေငဘ်စရမည်၊  

(ခ)  ဤအပုိဒ၏် အပုိဒခ်ွဲ (က) တွင ်ဘြာ်ပပထာ်းသည ် ရည်ရွယ်ရင််းပြစဘ်သာ ဘခါင််းပ ုပြတ်မှုအာ်း ဘဆာငရွ်က် 

ဘစရာတွင ် အပုိဒခ်ွဲ (က) တွင ် ဘြာ်ပပထာ်းသည ် နည််းလမ််းမျာ်းအနက် မည်သည ်နည််းလမ််းကိုမဆိ ု

အသ ု်းပပြုပခင််းဘ ကာင  ်နစ်နာသူက သဘဘာတူညီချက်ဘပ်းပခင််းသည် အရာဘရာက်ပခင််းမရှိဘစရ၊   

(ဂ) ဘခါင််းပ ုပြတ်ရန ် ရည်ရွယ်ချက်ပြင  ် ကဘလ်းသူငယ်တစ်ဦ်းအာ်း လုပ်သာ်းအပြစ်ဘခေါ်ယူပခင််း၊ သယ်ယူ 

ပုိ  ဘဆာငပ်ခင််း၊ ဘနထုိငရ်နဘ်နရာဘပ်းထာ်းပခင််း သို  မဟုတ် လက်ခ ထာ်းပခင််း ပြစ်ပါက ဤအပုိဒ၏် အပုိဒခ်ွဲ 

(က) တွင ် ဘြာ်ပပထာ်းသည ် နည််းလမ််းမျာ်းအနက် မည်သည ်နည််းလမ််းကိုမျှ အသ ု်းပပြုထာ်းပခင််း 

မရှိလျှငပ်င ်“လူကုနက်ူ်းမှုဘပမာက်သည်” ဟု ယူဆသတ်မှတ်ရမည်၊ 

(ဃ) “ကဘလ်းသူငယ်” ဟူသည ် စကာ်းရပ်တွင ်အသက်ဆယ ်ရှစ်နစ်ှဘအာက် မည်သူမဆို အကျ ြု်းေငသ်ည။် 

အပုိဒ ် ၃၊ Protocol to Prevent, Suppress and Punish Trafficking in Persons, Especially Women and 

Children, Supplementing the United Nations Convention against Transnational Organized Crime 

(Trafficking Protocol); အပုိဒ ်၂၊ ASEAN Convention Against Trafficking in Persons, Especially Women 

and Children (ACTIP) (ACTIP). 

 



 

1 
၁။  ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်

အခပခခံမူ၏ ရငျ်ားပမစမ်  ျား 
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၁.၁   န ိုငင်တံက ဥြခဒနငှ်  မူဝါဒ 

ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု လူကုနက်ူေးခခငေ်း၊ အထေူးသခဖင  ် အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ် ကရလေးသူငယ်မျ ေးအ ေး 

လူကုနက်ူေးခခငေ်းက ု ကက  တငက် ကွယ်တ ေးဆေီးရ ေး၊ ရလ   ချရ ေးနငှ  ် ခ စ်ဒဏရ် ေးရ ေးဆ ုင ်  လု ်ထံေုးလု ်နည်ေး 

(လူကုနက်ူေးခခငေ်းဆ ုင ်  တံု  ခ နမ်ှုလု ်ငနေ်းစဉ) တွငခ်ဖစ်ရစ န ငုင်ခံဖတ်ရကျ ် ဂ ုဏေ်းဖွ ွဲ့  ဇဝတ်မှု ကျ ေးလွနခ်ခငေ်း 

တ ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  ကုလသမဂ္ ကွနဗ်ငေ်း ှငေ်း (UNOTC) တွငခ်ဖစ်ရစ အတ အလငေ်း ရဖ ်ခ ထ ေးခခငေ်း မ ှ  ါ။ 

သို  ဘသာ်လည််း ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူကို လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းအတွက် နိငုင် ဘတာ်၏ 

အကာအကွယ်ဘပ်းဘရ်းဆိုငရ်ာ တာေနေ်တတ ရာ်းမျာ်းကို ဘဆာငရွ်က်ရာ၌ အခရာကျသည်  အစိတ်အပုိင််းအပြစ် 

ရှုပမငသ်တ်မှတ်လာ ကပပီပြစ်သည်။32 

လူ  အခွင အ်ရ ေးဆ ုင ်  ကုလသမဂ္ မဟ မငေ်းကကီေး ံုေးက ထတု်ခ နသ်ည ် လူ  အခွင အ်ရ ေးနငှ  ် လူကုနက်ူေးခခငေ်းဆ ုင ်  

အရခခခံမူမျ ေးနငှ  ်လမ်ေးည နခ်ျက်မျ ေး အ ကံခ  ချက် (UN Doc. E/2002/68/Add.1) အပါအေင ်စည််းဘနာှငအ်ာ်းမဲ  ဥပဘဒ 

စာချြုပ်စာတမ််းမျာ်းတွင ် ဤအဘပခခ မူကို အတိအလင််း ထည ်သွင််းဘြာ်ပပထာ်းပပီ်း အဘပခခ မူ၏ အချက် ၇ တွင ်

ဘအာက်ပါအတိုင််း ဘြာ်ပပထာ်းသည် - 

လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းသည် အပခာ်းနိငုင် မျာ်းသို   တရာ်းမေင ် ေငဘ်ရာက်ပခင််း သို  မဟုတ် 

ေငဘ်ရာက်ဘနထိုငပ်ခင််း၊ သို  မဟုတ် လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််း၏ တိုက်ရိုက် အကျိြု်းဆက်အဘနပြင်  

၎င််းတို   ပါေငပ်တ်သက်ဘနသည်  ဥပဘဒနငှ် မညီဘသာ လုပ်ရပ်မျာ်းအတွက် ြမ််းဆ်ီး 

ထနိ််းသမ်ိ်းခ ရပခင််း၊ စဲွချက်တငခ် ရပခင််း သို  မဟုတ် တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းခ ရပခင််း မရှိဘစရ။ 

လူကုနက်ူ်းပခင််းဆိုငရ်ာ တ ု  ပပနမ်ှုလုပ်ငန််းစဉကို အရက ငအ်ထည်ရဖ ်  တွင ်  ံ   ုေးကူညီ န ် ဖွ ွဲ့စည်ေးထ ေးရသ  

လူကုနက်ူေးမှုဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  လု ်ငနေ်းရဆ င ွ်က်ရ ေးအဖွ ွဲ့တွင ် အ ါအဝင ် ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  

အဘပခခ မူကို သဘဘာဘပါက်နာ်းလည်ပပီ်း လက်ဘတွွဲ့ကျင် သ ု်းဘစပခင််းအတွက် အဘရ်းပါဘသာ နိငုင် တကာအဆင်  

ဘဆွ်းဘန်ွးပဲွမျာ်းကို ပပြုလုပ်ခဲ ပါသည်။ ၂၀၀၉ ခုနစ်ှတွင ် ပပြုလုပ်ခဲ သည်  ပထမအကကိမ် အစည််းအဘေ်းတွင ်

လုပ်ငန််းဘဆာငရွ်က်ဘရ်းအြွဲွဲ့က အ က ပပြုခဲ သည်မှာ ပါေငသ်ည် နိငုင် မျာ်းသည် - 

(က) လူကုနက်ူေးခံ သူမျ ေးအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ပပြုခခငေ်းနငှ  ်ယငေ်းက  သ ု   နစ်နာသူမျာ်းအ ေး 

ရထ က် ံ ကူညီခခငေ်းအတွက် သင ရ်လျ ်ရသ  လု ်ထံေုးလု ်နည်ေးမျ ေး ချမှတ်ရမည၊် (ခ) 

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းအာ်း ၎င််းတို   လူကုနက်ူေးခံ ပခင််း၏ တ ုက်  ုက် 

အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျူ်းလွနထ်ာ်းဘသာ ဥပဘဒနငှ် မညီသည်  လုပ်ရပ်မျာ်းအတွက် 

သ ု  မဟုတ် ယငေ်းက  သ ု   ဥ ရဒမ  လုပ်ရပ်မျာ်းကို ကျ ေးလွန ်န ် အတငေ်းအကျ ် ဘစခိုင််း 

ခံရပခင််းအတွက် ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််း သို  မဟုတ် တရာ်းစဲွဆို စစ်ဘဆ်းပခင််း မပပြုလုပ်ရန ်

၎ငေ်းတ ု  ၏ ခ ည်တွငေ်းဥ ရဒနငှ အ်ညီ ထည် သွင််း စဥ််းစာ်းရမည်။33 

၂၀၁၀ ခုနစ်ှ အစည််းအဘေ်းတွငမူ် လုပ်ငန််းဘဆာငရွ်က်ဘရ်းအြွဲွဲ့က ‘အလွနက်ွဲပပာ်းပခာ်းနာ်းသည်  သဘဘာထာ်းအပမငမ်ျာ်း’ 

အာ်း ဘြာ်ပပဘဆွ်းဘန်ွးခဲ ပပီ်းသည် ဘနာက် ‘ပထမအစည််းအဘေ်းတွင ် သဘဘာတူညီခဲ သည်  တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််း 

   
32 Non-punishment and non-prosecution of victims of trafficking in persons: administrative and judicial 
approaches to offences committed in the process of such trafficking: Background paper prepared by 
the Secretariat, Vienna 27 – 29 January 2010, UN Doc. CTOC/COP/WG.4/2010/4 (9 December 2010), 

para 10. 
33 Conference of the Parties to the UNTOC, Report on the meeting of the Working Group on 

Trafficking in Persons (14–15 April 2009), UN Doc. CTOC/COP/WG.4/2009/2, 21 April 2009, para 12. 
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မပပြုရနန်ငှ် စပ်လျဉ်းဘသာ ထပ်တို်းအ က ပပြုချက်ကို ထတု်ပပနရ်န ် ဘဆွ်းဘန်ွးရာတွင ် သဘဘာတူညီမှု ထပ်မ မရရှိနိငုခ်ဲ  

 ကဘပ။’34 က ုယ်စ ေးလှယ်အချ  ွဲ့သည် အဆ ု ါအ ကံခ  ချက်က ု ယခု ဒတု ယအကက မ်အစည်ေးအရဝေး၏  လဒအ်ခဖစ် 

ခ နလ်ည်ရဖ ်ခ  န ် ဆံုေးခဖတ်ချက်က ု မရထ က်ခံရသ ်လည်ေး ခ စ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင် ဆိုငရ်ာ ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးက ု 

ခ ည်တွငေ်းဥ ရဒမျ ေး၊ လမ်ေးည နခ်ျက်မျ ေး၊ န ဒါနေ်းမျ ေး သ ု  မဟုတ် အခခ ေး စ  ွက်စ တမ်ေးမျ ေးတွင ်  ှငေ်း ှငေ်းလငေ်းလငေ်း 

ထည ်သွငေ်းပပဋ္ဌာန််းရန ် ဘြာ်ပပချက်နငှ် အတူ အစီ ငခ်ံစ တွင ် ထ ်မံအတည်ခ  ခ  သည်။35 အဆိုပါကိစစရပ်အာ်း ၈ 

ကကိမ်ဘပမာက် အစည််းအဘေ်းမတိုငမီ်အထ ိ ဘနာက်ဆက်တွဲ လုပ်ငန််းဘဆာငရွ်က်ဘရ်းအြွဲွဲ့မျာ်းတွင ် ဘဆွ်းဘန်ွးပခင််းမရှိခဲ ဘဲ 

အဆိုပါ ၈ ကကိမ်ဘပမာက် အစည််းအဘေ်းတွင ်၎င််းတို  က အ က ပပြုခဲ သည်မှာ ပါေငသ်ည် နိငုင် မျာ်းသည် -  

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းအာ်း ၎င််းတို   လူကုနက်ူေးခံ ပခင််း၏ တ ုက်  ုက် 

အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျူ်းလွနထ်ာ်းဘသာ ဥပဘဒနငှ် မညီသည်  လုပ်ရပ်မျာ်းအတွက် 

သ ု  မဟုတ် ယငေ်းက  သ ု   ဥ ရဒမ  လုပ်ရပ်မျာ်းကို ကျ ေးလွန ်န ်အဓမမ ဘစခိုင််းခံရပခင််း အတွက် 

ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််း သို  မဟုတ် တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််း မပပြုလုပ်ရန ် ၎ငေ်းတ ု  ၏ 

ခ ည်တွငေ်းဥ ရဒနငှ  ် တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််းဆိုငရ်ာ ကိုယ်ပုိငဆ် ု်းပြတ်ခွင်  နငှ် အညီ 

ထည် သွင််းစဥ််းစာ်းရမည်။36 

အ က ပပြုချက်သည် ယခငအ်စီရငခ် စာမျာ်းတွင ် မဘြာ်ပပြူ်းဘသ်းဘသာ ကို်းကာ်းချက်အသစ်ပြစ်သည်  ‘တရာ်းစဲွဆို 

စစ်ဘဆ်းပခင််းဆိုငရ်ာ ကိုယ်ပုိငဆ် ု်းပြတ်ခွင် ’ကို မိတ်ဆက်ထာ်းပပီ်း နစ်နာသူ၏ ပပစ်မှုကျူ်းလွနမ်ှုနငှ်  ၎င််းလူကုနက်ူ်း 

ခ ရမှုအ ကာ်း ဆက်န  ယ်မှုကို ချဥ််းကပ်ရာ၌ တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်အပြစ် ကျူ်းလွနပ်ခင််း ပ ုစ နငှ  ် အဓမမဘစခိုင််းခ ရ၍ 

ကျူ်းလွနပ်ခင််း ပ ုစ  နစ်ှမျိြု်းစလ ု်းကိုလည််း ဘြာ်ပပထာ်းသည်။ ( ုံစံနစ်ှမျ  ေးစလံုေး အရသေးစ တ်က ု (အဂကလိပ်ဘာသာ) 

စာမျက်နာှ ၃၅တွင ်ကည ် ါ။)  အဓမမဘစခိုင််းခ ရပခင််းကို ၉ ကကိမ်ဘပမာက် အစည််းအဘေ်းတွင ် အထ်ူးဘဆွ်းဘန်ွးခဲ ပပီ်း 

၎င််းအစည််းအဘေ်းတွင ် လုပ်ငန််းဘဆာငရွ်က်ဘရ်းအြွဲွဲ့က ‘လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  အကျိြု်းရလဒအ်ပြစ် ပပစ်မှုကျူ်းလွနရ်န ်

အဓမမဘစခိုင််းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းကို သင် ဘလျာ်ဘသာ ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ တရာ်းစီရငမ်ှုမျာ်း ဘပ်းအပ်နိငုဘ်ရ်း 

လမ််းည နခ်ျက်’ဟူ၍ နိငုင် စ ုညြှိနှုငိ််းဘဆွ်းဘန်ွးပဲွမှ ဦ်းစာ်းဘပ်း အဘရ်းကိစစအပြစ် ထည် သွင််းစဥ််းစာ်းရန ်အ က ပပြုခဲ သည်။37  

ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင် ဆိုငရ်ာ အဘ ကာင််းအရာသည် လုပ်ငန််းဘဆာငရွ်က်ဘရ်းအြွဲွဲ့၏ ၂၀၂၀ ခုနစ်ှ ၁၀ ကကိမ်ဘပမာက် 

အစည််းအဘေ်းတွင ်ထည ်သွင််းဘဆွ်းဘန်ွးရသည ် အဘ ကာင််းအရာတစ်ခုအပြစ် ပါေငခ်ဲ သည်။ ထိုဘဆွ်းဘန်ွးမှုမျာ်းကို ကူညီ 

ပ  ပုိ်းရန ် အတွင််းေနမ်ျာ်းရ ု်းမှ ပပငဆ်ငသ်ည်  The Background Paper တွင ် အဘပခခ မူကို အထဘပမာက်ဘစရန ်

က ုလ ုမျာ်းပပာ်းသည် အာ်းထတု်မှု ရှိလင် ကစာ်း အဘကာငအ်ထည်ဘြာ်ဘဆာငရွ်က်ရာ၌ ညီမျှမှုမရှိဘ ကာင််း မှတ်ချက် 

ပါရှိသည်။38 ဘဆွ်းဘန်ွးမှုမျာ်း ပပြုလုပ်စဥ်အတွင််း နစ်နာသူတစ်ဦ်းအဘနပြင  ်အဓမမဘစခိုင််းခ ရဘ ကာင််း သက်ဘသထရူာတွင ်

အခက်အခဲရှိဘ ကာင််းကို ကိုယ်စာ်းလှယ်အမျာ်းအပပာ်းက ဘထာက်ပပခဲ  ကသည်။ ထို  အပပင ် နိငုင် မျာ်းကျင သ် ု်းသည ် 

ချဥ််းကပ်နည််းဟနမ်ျာ်း တစ်သမတ်တည််းမရှိသည်  ပပဿနာ၊ နစ်နာသူမျာ်း၏ ရာဇေတ် မှတ်တမ််းမျာ်းကို ပယ်ြျက် 

   
34 Conference of the Parties to the UNTOC, Report on the meeting of the Working Group on Trafficking in 
Persons (27-29 January 2010), UN Doc. CTOC/COP/WG.4/2010/6, 16 February 2010, para 109. 
35 Conference of the Parties to the UNTOC, Report on the meeting of the Working Group on Trafficking in 
Persons (27-29 January 2010), UN Doc. CTOC/COP/WG.4/2010/6, 16 February 2010, paragraphs 50, 51. 
36 Conference of the Parties to the UNTOC, Report on the meeting of the Working Group on Trafficking in 
Persons (18 July 2018), UN Doc. CTOC/COP/WG.4/2018/3, 16 February 2010, para 7(c). 
37 Conference of the Parties to the UNTOC, Report on the meeting of the Working Group on Trafficking in 
Persons (9 to 11 September 2019), UN Doc. CTOC/COP/WG.4/2018/3, 25 September 2019, para 4, 
recommendation 17(b). 
38 Guidance on the issue of appropriate criminal justice responses to victims who have been compelled 
to commit offences as a result of their being trafficked: Background paper prepared by the Secretariat 
for the Working Group on Trafficking in Persons, Vienna 10 and 11 September 2020, UN Doc. 

CTOC/COP/WG.4/2020/2 (15 June 2020), paragraph 2. 
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ဘပ်းပခင််းက ၎င််းတို  ပပနလ်ည်ထူဘထာငဘ်ရ်းအတွက် လိုအပ်ချက်တစ်ခုအပြစ်အဘရ်းပါပ ုနငှ်   အဘပခခ မူကို စ ုစမ််းစစ်ဘဆ်းမှု 

အဘစာပုိင််းကာလမှစကာ ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာတရာ်းစီရငဘ်ရ်း ဘဆာငရွ်က်ဘနသည်  ကာလတစ်ဘလျှာက်လ ု်း 

ကျင် သ ု်းသွာ်းရန ်လိုအပ်ပ ုမျာ်းကို ဘဆွ်းဘန်ွးခဲ  ကသည်။39 

ထို  အပပင ် န ငုင်ခံဖတ်ရကျ ် ဂ ုဏေ်းဖွ ွဲ့  ဇဝတ်မှု ကျ ေးလွနခ်ခငေ်း တ ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  ကုလသမဂ္ ကွနဗ်ငေ်း ှငေ်း၏ 

အဖွ ွဲ့ဝငန် ငုင်မံျ ေး ရတွွဲ့ဆံုစည်ေးရဝေး ွ ၏ ၂၀၂၀ ခုနစ်ှ ဆံုေးခဖတ်ချက်တွင ်ဘြာ်ပပထာ်းသည်မှာ နိငုင် မျာ်းသည် - 

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းအာ်း ၎င််းတို   လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််း၏ တိုက်ရိုက် 

အကျိြု်းဆက်အဘနပြင်  ကျူ်းလွနထ်ာ်းဘသာ ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် ပပည်တွင််းဥပဘဒ နငှ် အညီ 

မဘလျာ်မကန ် ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််း သို  မဟုတ် တရာ်းစဲွဆို စစ်ဘဆ်းပခင််းမျာ်း မပပြုလုပ်ဘ၊ဲ 

ထိပုပစ်မှုမျာ်းအတွက် ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ခ ရပခင််း သို  မဟုတ် တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််း 

ခ ရပါကလည််း ပပနလ်ည်ကုစာ်းမှုမျာ်းကို ရယူနိငုဘ်စရန ် စီစဉဘဆာငရွ်က်ဘပ်း၍ 

၎င််းအဘပခခ မူမျာ်းကို ထငဟ်ပ်ပပဋ္ဌာန််းသည်  ပပည်တွင််း ဥပဘဒမျာ်း၊ လမ််းည နခ်ျက်မျာ်း 

သို  မဟုတ် မူေါဒမျာ်းကို သင် တင် ဘလျာက်ပတ်သလို ဘရ်းဆွခဲျမှတ်သင သ်ည်။40 

လ ုပခ ြုဘရ်းဘကာငစီ်ကလည််း လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းအာ်း ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််း မပပြုရန ် နိငုင် မျာ်းအာ်း 

ဘတာင််းဆိုထာ်းသည်။41 အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ်  ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းအာ်း ခွဲပခာ်းဆက်ဆ မှုတိုက်ြျက်ဘရ်း ဘကာ်မတီမှလည််း 

အဘပခခ မူကို နစ်နာသူမျာ်းအာ်းလ ု်းအဘပေါ် ခွဲပခာ်းပခင််းမရှိဘဲ ကျင် သ ု်းရန ် ဘတာင််းဆိုထာ်းသည်။42 ထို  အပပင ်

လူ  အခွင် အဘရ်းဘကာငစီ်ဆ ု်းပြတ်ချက် ၄၄/၄ အရ လူကနုက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ အထ်ူးအစီရငခ် စာတငသ်ွင််းသူ Siobhán 

Mullally မှ ၄၇ ကကိမ်ဘပမာက် လူ  အခွင် အဘရ်းဘကာ်မတီအစည််းအဘေ်း၌ တငသ်ွင််းခဲ သည်  ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  

အဘပခခ မူအာ်း အထဘပမာက်ဘစဘရ်း အစီရငခ် စာတွင ် ပပစ်ဒဏ်လွတ်ပငမ်ိ်းခွင် ကို လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းအာ်း 

နိငုင် မျာ်းက အကာအကွယ်ဘပ်းဘရ်း တာေနေ်တတ ရာ်းမျာ်း၏ အုတ်ပမစ်တစ်ခု အပြစ် ဘြာ်ပပခဲ သည်။43 လူကုနက်ူေးမှု 

တ ုက်ဖျက်ရ ေးအတွက် ကုလသမဂ္ ကမဘ လံုေးဆ ုင ်  လု ်ငနေ်းစီမံချက်အ ေး လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည်ရဖ ်ခခငေ်းနငှ  ်

စ ်လျဉေးသည ် ၂၀၂၁ ခုနစ်ှ မူဝါဒရ ကည စ တမ်ေး တွငလ်ည််း လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းအဘနပြင်  ၎င််းတို   

လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််း၏ တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်အဘနပြင်  ပါေငပ်တ်သက် ကျူ်းလွနထ်ာ်းသည်  ရာဇေတ်မှု၊ တရာ်းမမှု၊ 

အုပ်ချြုပ်ဘရ်းဆိုငရ်ာ ပပစ်မှုမျာ်းနငှ်  တရာ်းမေင ် ဘနထိငုမ်ှုတို  အတွက် ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူကို 

အဘကာငအ်ထည်ဘြာ်ကျင် သ ု်းရန ်ထပ်မ  အတည်ပပြုခဲ သည်။44 

အဓမမ အလုပ်ဘစခိုင််းပခင််းနငှ် ပတ်သက်၍ ၂၀၁၄ ခုနစ်ှ အဓမဓ လု ်အ ေးခ ုငေ်းရစခခငေ်းဆ ုင ်  တံု  ခ နမ်ှုလု ်ငနေ်းစဉ 

ကွနဗ်ငေ်း ှငေ်းအမှတ် ၂၉ ၏ အ  ုဒခ်ွ  ၄(၂) တွင ်ဘအာက်ပါအတိုင််း ဘြာ်ပပထာ်းသည် - 

 

   
39 Conference of the Parties to the UNTOC, Report on the meeting of the Working Group on Trafficking in 
Persons (10 - 11 September 2020), UN Doc. CTOC/COP/WG.4/2020/4, 28 September 2020, paragraphs 8, 9, 11, 
12, 13, 15, 16. 
40 CTOC/COP/2020/L.6/Rev.1, para. 13, letter g 
41 See Security Council Resolution 2331 (2016); Security Council Resolution 2388 (2017). 
42 See: Committee on the Elimination of Discrimination against Women, General Recommendation No. 38 
(2020) on trafficking in women and girls in the context of global migration, para. 98.   
43 Implementation of the non-punishment principle: Report of the Special Rapporteur on trafficking in 
persons, especially women and children, Siobhán Mullaly, UN Doc. A/HRC/47/34 (17 May 2021). The 

author of the present study was an expert participant and facilitator at the consultation workshop held 

on 4 and 5 of February 2021 to gather input into this report. 
44 2021 Political Declaration on the Implementation of the United Nations Global Plan of Action to Combat 
Trafficking in Persons, UN Doc A/76/L.11, 9 November 2021 [13]. 
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အြွဲွဲ့ေငန်ိငုင် တိုင််းသည် အတင််းအဓမမ အလုပ်ဘစခိုင််းခ ရပခင််း၏ တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက် 

အပြစ် မပြစ်မဘန ကျူ်းလွနခ်ဲ ရဘသာ ဥပဘဒနငှ် မညီသည်  လုပ်ရပ်မျာ်းတွင ် ပါေင ်

ပတ်သက်ဘနသည်  အတင််းအဓမမ အလုပ်ဘစခိုင််းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းကို အခွင အ်ာဏာ 

ရှိသည ် အာဏာပုိငမ်ျာ်းက တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််း သို  မဟုတ် ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််းမျာ်း 

ပပြုလုပ်ပုိငခ်ွင်  မရှိဘစရန ် ၎င််းတို  ဥပဘဒစနစ်၏ အဘပခခ မူမျာ်းနငှ် အညီ လိုအပ်သည်  

ဘဆာငရွ်က်မှုမျာ်းကို လုပ်ဘဆာငရ်မည်။ 

ဤဘနရာတွင ် ‘ဥပဘဒနငှ် မညီသည်  လုပ်ရပ်မျာ်း’ဟု အတိအကျသ ု်းနှုန််းထာ်းသည်မှာ ရာဇေတ်မှုဆိုငရ်ာ ဥပဘဒမျာ်းကို 

ချိြု်းဘြာက်ပခင််းသာမက အုပ်ချြုပ်ဘရ်းဆိုငရ်ာ၊ လူေငမ်ှုကကီ်း ကပ်ဘရ်းဆိုငရ်ာ သို  မဟုတ် အပခာ်း  ဥပဘဒမျာ်းကိုပါ 

ချိြု်းဘြာက်သည်  လုပ်ရပ်မျာ်းမှာလည််း အကာအကွယ်ဘပ်းမှုတွင ် အကျ ြု်းေငန်ိငု်ဘပခ ရှိသည်ဟု ဆိုလိုပခင််းပြစ်သည်။ 

ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူကို န ငုင်ရံ ေးခ ုလှုံသူအခဖစ်သတ်မှတ်ခခငေ်းဆ ုင ်  ၁၉၅၁ ခုနစ်ှ ကွနဗ်ငေ်း ှငေ်း အပုိဒ ် ၃၁ 

တွငလ်ည််း ဘြာ်ပပထာ်းသည်ကိုဘတွွဲ့ရပပီ်း ဒကုခသည်မျာ်းအာ်း နိငုင် အတွင််း တရာ်းမေင ် ေငဘ်ရာက်ပခင််း သို  မဟုတ် 

ဘနထိငုပ်ခင််းအတွက် ပပစ်ဒဏမ်ျာ်းချမှတ်ပခင််းကို တာ်းပမစ်ထာ်းသည်။ ဤပပဋ္ဌာန််းချက်သည် နိငုင် ဘရ်းခိုလှု ခွင်  

ဘတာင််းဆိုပုိငခ်ွင က်ို ကျင သ် ု်းသည ် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းနငှ်  သက်ဆိုငမ်ှုရှိနိငုသ်ည်။ 
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န ိုငင်တံက ဥြခဒနငှ်  မူဝါဒမှ ကခလျားသငူယ်မ  ျား ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င်  

လူ  အခွင အ်ရ ေးဆ ုင ်  ကုလသမဂ္ မဟ မငေ်းကကီေး ံုေးက ထတု်ခ နသ်ည ် လူ  အခွင အ်ရ ေးနငှ  ် လူကုနက်ူေးခခငေ်းဆ ုင ်  

အရခခခံမူမျ ေးနငှ  ် လမ်ေးည နခ်ျက်မျ ေး အ ကံခ  ချက် မှ လမ််းည နခ်ျက် ၈.၃ တွင ် ‘လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူ 

ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းသည် ၎င််းတို  လူကုနက်ူ်းခ ရဘသာ အဘပခအဘနနငှ်  ဆက်စပ်ဘနသည်  ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် 

ပပစ်မှုဆိုငရ်ာလုပ်ထ ်ုးလုပ်နည််းမျာ်း သို  မဟုတ် အဘရ်းယူပခင််းမျာ်း ပပြုလုပ်ခ ရပခင််းမရှိဘစရန ် ဘဆာငရွ်က်ပခင််း’ဟူ၍ 

ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းအာ်း ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််းကို ဘရှာငလ် ဲရန ် အတိအလင််း အကာအကွယ်ဘပ်းထာ်းသည်။ 

ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းအာ်း ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််းကို UNICEF လမ််းည နခ်ျက်မျာ်း ၂.၁ တွင ် ထပ်မ ၍ အကာအကွယ် 

ဘပ်းထာ်းပပီ်း ယင််းတွင ်ဘအာက်ပါအတိုင််း ဘြာ်ပပထာ်းသည် - 

နစ်နာသူကဘလ်းသူငယ်တစ်ဦ်းက ရာဇေတ်မှုမျာ်းတွင ်ပါေငပ်တ်သက်ဘနပခင််းသည် ၎င််း၏ 

ကဘလ်းသူငယ်ပြစ်ပခင််းနငှ်  နစ်နာသူပြစ်ပခင််း အဘပခအဘနနစ်ှမျိြု်းစလ ု်းနငှ်  ၎င််း၏ 

သက်ဆိုငရ်ာအထ်ူးအကာအကွယ် ရရှိခ စာ်းခွင် အဘပေါ် ထခိိုက်ပခင််း မရှိဘစသင် ဘပ။45  

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူကဘလ်းသူငယ်မျာ်း၏ ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင် နငှ်  ဆက်စပ်၍ ကဘလ်းသူငယ် အခွင အ်ဘရ်း 

မျာ်းဆိုငရ်ာ ကွနဗ်င််းရှင််း (CRC) ၏ အပုိဒခ်ွဲ ၃၇(ခ)တွင ် ‘ကဘလ်းသူငယ်တစ်ဦ်းကို ြမ််းဆ်ီးပခင််း၊ ထနိ််းသိမ််းပခင််း 

သို  မဟုတ် အကျဥ််းချပခင််းကို ဥပဘဒနငှ် အညီ ဘဆာငရွ်က်ရမည်ပြစ်ပပီ်း မည်သို  မျှမပြစ်နိငုသ်ည်  အဆ ု်းမှသာ 

သင် တင် ဘလျာက်ပတ်သည်  အတိုဘတာင််းဆ ု်းအချိနက်ာလပြင် သာ လုပ်ဘဆာငရ်မည်’ ဟု ဘြာ်ပပထာ်းသည်။46 

ထို  ဘ ကာင်  ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  ပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်းကို ဆန်  ကျင၍် ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းအာ်း ရာဇေတ်သာ်းပမာ 

ပပြုမူဆက်ဆ ပခင််းသည် CRC ကို ဘပပာငဘ်ပပာငတ်င််းတင််း ချိြု်းဘြာက်ပခင််းပြစ်သည်။47  

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူကဘလ်းသူငယ်မျာ်းအပါအေင ် အုပ်ထိန််းသူမပါဘသာ သို  မဟုတ် အုပ်ထနိ််းသူနငှ်  

ကွဲကွာလာဘသာ ကဘလ်းမျာ်းနငှ် ပတ်သက်၍ မူေါဒမျာ်းဘရ်းဆွဲရာတွင ် ‘...ထိကုဲ သို   ကဘလ်းသူငယ်မျာ်း နိငုင် အတွင််းသို   

တရာ်းမေင ် ေငဘ်ရာက်ပခင််း သို  မဟုတ် ဘနထိုငပ်ခင််းပြစ်ရ ုမျှနငှ်  ရာဇေတ်သာ်းပမာ ပပြုမူဆက်ဆ ခ ရပခင််း မရှိဘစရန ်

နိငုင် မျာ်းက တာေနယ်ူဘဆာငရွ်က်သင် သည်’ဟု ကဘလ်းသူငယ်အခွင် အဘရ်းဆိုငရ်ာ ကုလသမဂ္ဘကာ်မတီက ဆိုသည်။48 

ကရလေးသူငယ် အခွင အ်ရ ေးမျ ေးဆ ုင ်  ကွနဗ်ငေ်း ှငေ်းနငှ  ် ကဘလ်းသူငယ်မျာ်း၊ ကဘလ်းပပည် တနဆ်ာလုပ်ငန််းနငှ်  

ကဘလ်းညစ်ညမ််းရုပ်ရှငစ်ာဘပမျာ်း အဘရာင််းအေယ်ပပြုပခင််း နငှ် ပတ်သက်၍ ဘဆာငရွ်က်နိငုသ်ည်  တ ု  ပပနမ်ှုလုပ်ငန််းစဉနငှ်  

နစ်ှခုစလ ု်းနငှ စ်ပ်လျဉ်း၍ ဘကာ်မတီ၏ နဂိ ု်းချြုပ် ဘလ လာဘတွွဲ့ ရှိချက်မျာ်းအပပင ် ဘကာ်မတီကထတု်ပပနထ်ာ်းသည်  

အ က ပပြုချက်မျာ်းတွငလ်ည််း လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  ကဘလ်းသူငယ်မျာ်း အဘရ်းယူမခ ရသင် ဘ ကာင််းကို ထပ်ဘလာင််း 

ဘပပာဆိုထာ်းသည်။49 တရာ်းမေငလ်ုပ်ငန််းမျာ်းသို   လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  အကျိြု်းဆက်အဘနပြင်  ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းအာ်း 

   
45 Guidelines on the Protection of Child Victims of Trafficking (Unicef, 2006) 10 
46 Article 37(b) Convention on the Rights of the Child, adopted and opened for signature, ratification 

and accession by General Assembly resolution 44/25 of 20 November 1989, entry into force 2 

September 1990, in accordance with article 49 
47 Where children do come into contact with the criminal justice system, Article 40 of the CRC comes into play, 
to ensure that children who are alleged, accused or recognised as having infringed penal law are treated in a 
manner consistent with their age and in accordance with their rights. 
48 CRC General Comment 6, paragraph 62. 
49 Benyam Dawit Mezmur, Member of the UN Committee on the Rights of the Child, and Professor of 

Law, Dullah Omar Institute, University of the Western Cape speaking on the principle of non-

punishment of victims of trafficking in persons, being a side event to the 47th Session of the Human 
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ရာဇေတ်ပပစ်ဒဏ်မျာ်း ချမှတ်မခ ရဘစရနန်ငှ်  အကျဥ််းချပခင််း၊ ထနိ််းသမ်ိ်းပခင််း သို  မဟုတ် အပခာ်းပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််းတို   

မခ ရဘစရန ် အာမခ ချက်ဘပ်းသည်  သ်ီးပခာ်း ပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်းကို ဥပဘဒတွင ် ထည် သွင််းပပဋ္ဌာန််းရန ် လိုအပ်သည်ဟူ၍ 

UNICEF နငှ်  ပါလီမနမ်ျာ်းသမဂ္က ဘြာ်ပပထာ်းသည်။50  

 

 

 
Rights Council 30 June 2021, 13:00 – 14:30 CET. Author’s notes on file.  
50 Combating Child Trafficking: Handbook for Parliamentarians No. 9 (Inter-Parliamentary Union and UNICEF, 
2005) 34 
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၁.၂   ခဒသအလ ိုကဥ်ြခဒနငှ်  မူဝါဒ 

ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူကို အာြရိက၊ အဘမရိက၊ ဥဘရာပနငှ်  ASEAN ဘဒသအပါအေင ်အာရှတိုက်ရှိ နိငုင် မျာ်း 

၏ ဥပဘဒနငှ်  မူေါဒပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်းတွင ်အတိအလင််းဘြာ်ပပထာ်းသည်။ 

အ ရှ 

ASEAN အြွဲွဲ့ေင ် ဆယ်နိငုင် လ ု်း သဘဘာတူလက်မှတ်ဘရ်းထိ်ုးထာ်းသည်  အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ  ် ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းအာ်း 

အထ်ူးအဘလ်းဘပ်းဘသာ လူကုနက်ူ်းမှု ဆန  က်ျငတ်ိုက်ြျက်ဘရ်းဆိုငရ်ာ အာဆယီ သဘဘာတူစာချြုပ် ၂၀၁၅ တွင ်

ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူကို ဘထာက်ခ အာ်းဘပ်းသည်  ခိုငမ်ာဘသာထတု်ပပနခ်ျက်တစ်ရပ် ပါေငသ်ည်။ 

၎င််းသဘဘာတူညီချက်၏ အပုိဒခ်ွဲ ၁၄(၇)တွင ်ဘအာက်ပါအတိုင််း ဘြာ်ပပထာ်းသည် -  

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူတစ်ဦ်းချင််းစီသည် ၎င််းတို   ကျူ်းလွနထ်ာ်းဘသာ ဥပဘဒနငှ်  

မညီသည်  လုပ်ရပ်မျာ်းက ၎င််းတို   လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််းနငှ်  တိုက်ရိုက်ဆက်န  ယ်ဘနပါက 

သက်ဆိုငရ်ာနိငုင် ၏ ပပည်တွင််းဥပဘဒမျာ်း၊ စည််းမျဥ််းစည််းကမ််းမျာ်း၊ မူေါဒမျာ်းအရနငှ်  

သင် တင် ဘလျာက်ပတ်သည်  အဘပခအဘနမျာ်းတွင ် ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ သို  မဟုတ် 

အုပ်ချြုပ်ဘရ်းပုိင််းဆိုငရ်ာအရ ပပစ်မှုဘပမာက်ဘစရန ်တာေနရ်ှိသည်ဟု မသတ်မှတ်ရပါ။  

ဤပပဋ္ဌာန််းချက်သည် ပပစ်ဒဏ်လွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူကို အာ်းဘကာင််းစွာ ထငဟ်ပ်ဘြာ်ပပနိငုပ်ခင််းအတွက် အမ  မ််းတင် 

ခ ထာ်းရဘပသည်။ လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ ယခင ် အထ်ူးအစီရငခ် စာတငသ်ွင််းသူက နစ်နာသူမျာ်းကို ‘တာေနရ်ှိသည်’ ဟု 

‘မသတ်မှတ်ရ’ ဟူသည်  အသ ု်းအနှုန််းကို အသာ်းဘပ်းကာ ‘စကာ်းလ ု်းကို အဒဲလီို ရှင််းရှင််းလင််းလင််း သ ု်းနှုန််းထာ်းတဲ  

အတွက်ဘ ကာင်  ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင် လို  ဆိုလိုက်ရင ်သက်ဘရာက်တဲ  ပပစ်ဒဏက်ို ဘလျှာ ဘပါ  ရ ုသက်သက်လို   အဓိပပာယ် 

ဘကာက်နိငုဘ်ပခ မရှိဘတာ ဘူ်း’ ဟု ဘပပာဆိုခဲ သည်။51 ‘သင် တင် ဘလျာက်ပတ်သည်  အဘပခအဘနမျာ်းတွင’် ဟူသည်  

အသ ု်းအနှုန််းနငှ်  နိငုင် မျာ်း ‘ထည် သွင််းစဥ််းစာ်းရန’် လိုအပ်ချက်ကို အဓိပပာယ်ဘကာက်ယူရာတွင ် နိငုင် မျာ်းအဘနပြင  ်

ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူအာ်း ကျင် သ ု်းပခင််း ပပြုရန၊် မပပြုရန ် ကိုယ်ပုိငဆ် ု်းပြတ်ခွင် ရှိသည်ဟု ည န််းဆိုပခင််း 

မဟုတ်ဘ ဲ ၎င််းတို  ၏ ပပည်တွင််းြွဲွဲ့စည််းမှု မူဘဘာငမ်ျာ်းနငှ် အညီ အဘပခခ မူကို မည်သို  ကျင် သ ု်းနိငုမ်ည်နငှ် စပ်လျဥ််း၍ 

ဘပပာင််းလွယ်ပပငလ်ွယ်ရှိသည်ဟု ဆိုလိုရင််းပြစ်ဘပသည်။52  

အာဆယီ သဘဘာတူစာချြုပ်ကို သက်ေငထ်ဘိရာက်ဘစသည်  အပုိဘဆာင််းပြည် စွက်ချက်မျာ်းက အဘပခခ မူကို 

ရှင််းလင််းဘစသည်။ အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ  ် ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းအာ်း အထ်ူးအဘလ်းဘပ်းဘသာ လူကုနက်ူ်းမှု ဆန  က်ျင ်

တိုက်ြျက်ဘရ်းဆိုငရ်ာ အာဆယီ  လုပ်ငန််းစီမ ချက် ၏ စာပုိဒ ်ခ(ဃ)တွင ်ဘအာက်ပါအတိုင််း ဘြာ်ပပထာ်းသည် - 

 

 

 

   
51 The Importance of implementing the non-punishment provision: the obligation to protect victims, 
Maria Grazia Giammarinaro, Special Rapporteur on trafficking in persons, especially women and 
children, United Nations, Geneva, 30 July 2020, 5 at [14] 
52 See, in the context of the non-punishment provision in the European Council Convention against Trafficking 
in Human Beings, Ryszard Piotrowicz, “Article 26, Non-punishment provision” in Julia Planitzer and Helmut Sax 
(eds.) A Commentary on the Council of Europe Convention on against Trafficking in Human Beings (Edward 
Elgar, 2020) p.317. 
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လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူတစ်ဦ်းချင််းစီသည် ၎င််းတို   ကျူ်းလွနထ်ာ်းဘသာ ဥပဘဒနငှ်  

မညီသည်  လုပ်ရပ်မျာ်းက ၎င််းတို   လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််းနငှ်  တိုက်ရိုက်ဆက်န  ယ်ဘနပါက 

သက်ဆိုငရ်ာနိငုင် ၏ ပပည်တွင််းဥပဘဒမျာ်း၊ စည််းမျဥ််းစည််းကမ််းမျာ်း၊ မူေါဒမျာ်းအရနငှ်  

သင် တင် ဘလျာက်ပတ်သည်  အဘပခအဘနမျာ်းတွင ် ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ သို  မဟုတ် 

အုပ်ချြုပ်ဘရ်းပုိင််းဆိုငရ်ာအရ ပပစ်မှုဘပမာက်ဘ ကာင််း တာေနရ်ှိသည်ဟု မသတ်မှတ်ရပါ။  

အမျိြု်းသမီ်းနငှ  ် ကဘလ်းသူငယ် အခွင အ်ဘရ်းမျာ်း ပမြှင တ်ငဘ်ရ်းနငှ  ် ကာကွယ်ဘစာင ဘ်ရှာက်ဘရ်း အာဆယီ  

ဘကာ်မရှင(်ACWC)၏ လူကုနက်ူ်းခ ရသူ အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ ပ်တ်သက်၍ ကိုငတ်ွယ် ဘပြရှင််းရန ် ကျာ်း၊မ ကွဲပပာ်းမှုကို 

အထ်ူးဂရုပပြုထာ်းဘသာ လမ််းည နခ်ျက် တွငလ်ည််း (အပုိင််း ၃၊ ၃.၆.၁) ၌ ဘအာက်ပါအတိုင််း ဘြာ်ပပထာ်းသည် - 

နစ်နာသူမျာ်းသည် ၎င််းတုိ   လူကုနကူ််းခ ရပခင််း၏ တုိက်ရုိက်အကျိြု်းဆက်အဘနပြင်  

ကျူ်းလွနထ်ာ်းနိငုသ်ည်  မည်သည် ပပစ်မှုအတွက်မဆို ထိန််းသမိ််းပခင််း၊ စွဲချက်တငပ်ခင််း 

သို  မဟုတ် တရာ်းစွဲဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််းမျာ်း ပပြုလုပ်မခ ရသင် ပါ။ 

အာဆယီ  လက်ဘတွွဲ့လုပ်ငန််း လုပ်ဘဆာငသ်ူမျာ်းအတွက် လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ ပပစ်ဒဏ်စီရငဘ်ရ်း၊ တရာ်းစီရငဘ်ရ်းပြင  ်

တ ု  ပပနမ်ှုဆိုငရ်ာ လမ််းည နခ်ျက်မျာ်း (၂၀၀၇) ၏ အ  ုငေ်း ၁၊ ဂ-၂ တွင ်ဘအာက်ပါအတိုင််း ဘြာ်ပပထာ်းသည် - 

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းသည် ၎င််းတို   လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််း၏ တိုက်ရိုက် 

အကျိြု်းဆက်အဘနပြင်  ၎င််းတို  ကျူ်းလွနထ်ာ်းဘသာ ပပစ်မှုမျာ်းနငှ် စပ်လျဉ်း၍ စဲွချက် 

တငပ်ခင််း သို  မဟုတ် တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််းမျာ်း ပပြုလုပ်မခ ရသင် ပါ။ 

 

စ က က ်၂ - ASEAN အဖ  ွဲ့ဝငန် ိုငင်မံ  ျားအကက ျား ခ ျုြ်ဆ ိုထ ျားခသ  နစှ်န ိုငင်သံခ  တနူ ျားလည်မှုစ ချွန်လ  မ  ျား 

အာဆီယ အြွဲွဲ့ေငန်ိငုင် မျာ်းအ ကာ်း ချြုပ်ဆုိထာ်းသည ် နာ်းလည်မှုစာချွနလ် ာမျာ်း (MOUs) အပါအေင ် လူကုနက််ူး 

ခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းနငှ် စပ်လျဥ််း၍ ပပစ်ဒဏလွ်တ်ပငမိ််းခွင် ဆုိငရ်ာ ပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်း အတအိလင််း ဘြာ်ပပ 

ပါေငသ်ည်  နစှ်နိငုင် သဘဘာတူစာချြုပ်မျာ်း အမျာ်းအပပာ်းရှိသည်။ အချိြု ွဲ့စာချြုပ်မျာ်းတွင ် ထုိပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်းသည ်

ကာကွယ်ဘစာင ဘ်ရှာက်မှုဘပ်းရာ၌ အကျ ြု်းေငသ်ည ် ပပစ်မှုမျာ်းကိ ု ကန  သ်တ်ထာ်းပခင််း၊ သို  မဟုတ် အချိြု ွဲ့နစ်နာသူ 

မျာ်းအဘပေါ်သာ သက်ဘရာက်ပပီ်း ကျနလ်ူမျာ်း မပါေငပ်ခင််း၊ အရွယ်ဘရာက်ပပီ်းဘသာ အမျြို်းသာ်းမျာ်း မ ကာခဏ 

ဆုိသလုိ  မပါေငပ်ခင််းတို   ရိှဘပသည်။ 

   

နစှ်န ိုငင်သံခ  တစူ ခ ျုြ် ခ ျုြ်ဆ ိုထ ျားသည်  

န ိုငင်မံ  ျား၊ ခိုနစှ် 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င် ဆ ိုငရ်  ပြဋ္ဌ န်ျားခ က ်အကန်  အသတမ်  ျား 

ကဘမဘာဒ်ီးယာ်းနငှ်  ဗီယက်နမ် (၂၀၀၅) အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ်  ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းသာ 

ထိငု််းနငှ်  ဗီယက်နမ် (၂၀၀၈) အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ်  ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းသာ 

ပမနမ်ာနငှ်  ထိုင််း (၂၀၀၉) 
 

ပမနမ်ာနငှ်  တရုတ် (၂၀၀၉) 
 

လာအိုနငှ်  ဗီယက်နမ် (၂၀၁၀) 
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လာအိုနငှ်  တရုတ် (၂၀၁၄) တရာ်းမေင ်ေငဘ်ရာက်မှု သို  မဟုတ် ထကွ်ခွာမှု၊ သို  မဟုတ် 

လူကုနက်ူ်းမှုဘ ကာင  ်တိုက်ရိုက်ပြစ်ပွာ်းသည်  အပခာ်းပပစ်မှုမျာ်း 

ကဘမဘာဒ်ီးယာ်းနငှ်  ထိုင််း (၂၀၁၄) အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ်  ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းသာ 

လာအိုနငှ်  ထိငု််း (၂၀၁၇) ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင် ကို အထ်ူးဘြာ်ပပထာ်းပခင််း မရှိဘသာ်လည််း 

တရာ်းမျှတမှု ရရှိဘစရနန်ငှ်  မှုခင််းကိစစဘဆာငရွ်က်ရာတွင ်

ထပ်မ ထခိိုက်နစ်နာရပခင််းမှ အကာအကွယ်ဘပ်းရန ်ပါရှိသည် 

လာအိုနငှ်  ဗီယက်နမ် (၂၀၂၀) တရာ်းမေင ်ဘရ ွဲ့ဘပပာင််းဘနထိုငမ်ှုနငှ်  ၎င််းနငှ် သက်ဆိုငသ်ည်  

ပပစ်မှုမျာ်းသာ 

ဘဒသတွင််းအဆင ၌် လူကုနက်ူေးမှုဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  ညြှ နှု ငေ်း ူေးရ ါငေ်းထ ေးသည ် မ ရခါငဝ်နက်ကီေးဌ နမျ ေး 

ကနဦေးစီမံချက် (COMMIT) တွင ် ကဘမဘာဒ်ီးယာ်း၊ တရုတ်၊ လာအို၊ ပမနမ်ာ၊ ထိုင််းနငှ  ် ဗီယက်နမ်တို   ပါေငသ်ည်။ 

မဟ မ ရခါငရ်ဒသတွငေ်း လူကုနက်ူေးခခငေ်းက ု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးအတွက်  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်ခခငေ်းဆ ုင ်  န ေးလည်မှု 

စ ချွနလ်   ၏ အပုိဒ ် ၁၆ ရှိ ‘လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းအပြစ် ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုခ ရသူမျာ်းကို လူေငမ်ှု 

ကကီ်း ကပ်ဘရ်းတွင ်တရာ်းဥပဘဒစုိ်းမို်းဘရ်းအာဏာပုိငမ်ျာ်းက ြမ််းဆ်ီးထနိ််းသမ်ိ်းပခင််းမပပြုရန ်ဂရုပပြု ဘဆာငရွ်က်ပခင််း’53 ကို 

လက်မှတ်ဘရ်းထိ်ုး ကတိကေတ်ပပြုထာ်း ကသည်။ 

နစ်န သူအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းနငှ  ် လ  ရခ  ငေ်းရ ေးခခငေ်းဆ ုင ်  လု ်ထံေုးလု ်နည်ေးမျ ေးဆ ုင ်  COMMIT 

လမ်ေးည န ်- မဟ မ ရခါငရ်ဒသအတွက်  ံုလမ်ေးည နခ်ျက်မျ ေး (၂၀၁၆) တွင ်ရအ က် ါအတ ုငေ်း ရဖ ်ခ  ထ ေးသည် - 

လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းသည် လူေငမ်ှုကကီ်း ကပ်ဘရ်းဆိုငရ်ာ ဥပဘဒမျာ်းကို ချိြု်းဘြာက်ဘသာ 

ဘ ကာင် ဘသာ်လည််းဘကာင််း၊ ၎င််းတို   လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််း၏ တိုက်ရိုက် အကျိြု်းဆက် 

အဘနပြင်  ၎င််းတို   ပါေငပ်တ်သက်ဘနသည်  လုပ်ရပ် မျာ်းအတွက် ဘသာ်လည််းဘကာင််း၊ 

မည်သည် အဘပခအဘန၌မဆို ၎င််းတို  အာ်း တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််း သို  မဟုတ် ထိန််းသိမ််း 

ထာ်းပခင််း မပပြုရပါ။ 

ဘဒသဆိုငရ်ာ ပူ်းဘပါင််းဘဆာငရွ်က်မှုအတွက် ဘတာငအ်ာရှအြွဲွဲ့ (SAARC) အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ်  ကဘလ်းသူငယ် မျာ်းကို 

ပပည် တနဆ်ာလုပ်ငန််းအတွက် လူကုနက်ူ်းမှုအာ်း ကာကွယ်တာ်းဆ်ီးဘရ်းနငှ်  တိုက်ြျက်ဘရ်းဆိုငရ်ာ ကွနဗ်င််းရှင််း (၂၀၀၂) 

တွငမူ် ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင် နငှ် ပတ်သက်၍ မည်သို  မျှ ထတု်ပပနဘ်ပပာဆိုထာ်းပခင််း မရှိဘပ။  

အ ဖရ က 

လူကုနက်ူ်းမှု ဆန  က်ျငတ်ိုက်ြျက်ဘရ်းဆိုငရ်ာ အာြရိကသမဂ္ဘကာ်မရှင ်ကနဦ်းစီမ ချက် ကမ်ပိန််း (AU.COMMIT) သည် 

လူကုနက်ူ်းပခင််း၊ အထ်ူးသပြင  ် အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ  ်ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းအာ်း လူကုနက်ူ်း ပခင််းကို ဆန  က်ျငတ်ိုက်ြျက်ဘရ်း 

ဆိုငရ်ာ အူေီဂါဒဂူူ လုပ်ငန််းစီမ ချက် ကို ဘအာငပ်မငစွ်ာဘဆာငရွ်က်နိငုခ်ဲ ပပီ်း ဘရ ွဲ့ဘပပာင််းဘနထိုငမ်ှုနငှ်  ြွ ွဲ့ ပြိြု်းတို်းတက်ဘရ်း 

ဆိုငရ်ာ ေနက်ကီ်းမျာ်းညီလာခ  (၂၀၀၆ ခုနစ်ှ နိေုငဘ်ာလ ၂၂ ရက်မှ ၂၃ ရက်ဘန  အထ)ိ က အတည်ပပြုခဲ သည် အတိုင််း ‘[က] 

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းအာ်း ရာဇေတ်သာ်းကဲ သို   ပပြုမူဆက်ဆ ပခင််းကို ဘရှာငရ်ှာ်းရန ်တိကျဘသာဘဆာငရွ်က်မှု 

မျာ်းကို လုပ်ဘဆာငရ်န’် နိငုင် မျာ်းကို ဘတာင််းဆိုသည်။ ဘဒသတွင််းအဆင် တွင ်အာြရိကဘတာငပုိ်င််း ြွ ွဲ့ ပြိြု်းတို်းတက်ဘရ်း 

   
53 COMMIT Memorandum of Understanding on Cooperation against Trafficking in Persons in the Greater 
Mekong Sub-region, signed on October 29, 2004, by representatives of Governments of the Kingdom of 
Cambodia, the People’s Republic of China, the Lao People’s Democratic Republic, the Union of Myanmar, the 
Kingdom of Thailand, and the Socialist Republic of Vietnam. 
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အသိုက်အေန််း (SADC) ၏ လူကုနက်ူ်းပခင််း၊ အထ်ူးသပြင  ်အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ  ်ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းအာ်း လူကုနက်ူ်းပခင််းကို 

ဆန  က်ျင ်တိုက်ြျက်ဘရ်းဆိုငရ်ာ ဆယ်နစ်ှတာ မဟာဗျူဟာစီမ ကိန််း (၂၀၀၉-၂၀၁၉) မှ ဘြာ်ပပချက်အမှတ် ၃.၁.၆ တွင ်

‘နစ်နာသူမျာ်းအဘနပြင်  ၎င််းတို  လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််း၏ တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်အဘနပြင်  ပါေငပ်တ်သက် ဘနသည်  

လုပ်ရပ်မျာ်းအတွက် ရာဇေတ်သာ်းကဲ သို   ပပြုမူဆက်ဆ ပခင််း မခ ရသင် ’ ဟု အတိအလင််းဘြာ်ပပ ထာ်းသည်။ ECOWAS 

ဘ ကညာစာတမ််း (၂၀၀၁) နငှ်  လူကုနက်ူ်းပခင််း၊ အထ်ူးသပြင်  အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ်  ကဘလ်းမျာ်းအာ်း လူကုနက်ူ်းပခင််းကို 

ဆန  က်ျင ် တိုက်ြျက်ဘရ်းဆိုငရ်ာ လုပ်ငန််းစီမ ချက် (၂၀၀၂-၂၀၀၃) ၌ အဘနာက်အာြရိကဘဒသခွဲတွင ် နစ်နာသူမျာ်းအာ်း 

ပုိမုိနစ်နာရပခင််းမှ အကာအကွယ်ဘပ်းရနမှ်လွဲ၍ ပပစ်ဒဏ် လွတ်ပငမ်ိ်းခွင် နငှ် ပတ်သက်ပပီ်း သ်ီးပခာ်း အဘရ်းယူဘဆာငရွ်က်မှု 

တစ်စ ုတစ်ရာ ဘြာ်ပပထာ်းပခင််းမရှိဘပ။ 

 

အခမရ က 

အဘမရိကနန်ိငုင် မျာ်းအြွဲွဲ့အစည််း (OAS) က ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူကို ၎င််း၏ လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ 

နိငုင် ဘတာ်အာဏာပုိငမ်ျာ်း ပထမအစည််းအဘေ်းတွင ် အသအိမှတ်ပပြုခဲ သည်။ ၎င််း၏ ဆ ု်းပြတ်ချက်မျာ်းနငှ်  

အ က ပပြုချက်မျာ်းတွင ် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းသည် ၎င််းတို   လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််း၏ တိုက်ရိုက် 

အကျိြု်းဆက်အဘနပြင်  တရာ်းမေငလ်ုပ်ရပ်မျာ်းတွင ်ပါေငပ်တ်သက်ဘနပခင််းအတွက် တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််း မခ ရဘစရန ်

နိငုင် ဘတာ်အာဏာပုိငမ်ျာ်းက အြွဲွဲ့ေငန်ိငုင် မျာ်းကို ဘတာင််းဆိုထာ်းသည်။54 ထိဆု ု်းပြတ်ချက်မျာ်းနငှ်  အ က ပပြုချက်မျာ်းကို 

၂၀၀၉ ခုနစ်ှ၊ ၂၅ မှ ၂၇ တွင ် ပပြုလုပ်ခဲ သည်  ဒတုိယအစည််းအဘေ်း၌ အတည်ပပြုခဲ သည်။ ထို  အပပင ် လူကုနက်ူ်းမှုကို 

တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််း၊ တရာ်းမျှတမှု စီရငဘ်ရ်းနငှ်  နိငုင် တကာ ပူ်းဘပါင််းဘဆာငရွ်က်မှုနငှ်  အြွဲွဲ့အစည််းဆိုငရ်ာ 

ခိုငမ်ာအာ်းဘကာင််းဘစဘရ်း မဟာဗျူဟာမျာ်းတွင ် လုပ်ထ ်ုးလုပ်နည််းဆိုငရ်ာ လုပ်ငန််းဘဆာင်ရွက်ဘရ်းအြွဲွဲ့၏ အာ်းပြည ် 

ပါေငမ်ှုဘ ကာင်  ‘’လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းအဘနပြင်  ထိကုဲ သို   ပါေငပ်တ်သက်ဘနပခင််းသည် ၎င််းတို   

လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််း၏ တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက် ပြစ်ဘနပါက၊ သို  မဟုတ် ထိကုဲ သို   လုပ်ရပ်မျာ်းတွင ် ပါေငပ်တ်သက်ရန ်

အဓမမဘစခိုင််းခ ရပခင််းပြစ်ပါက” နစ်နာသူမျာ်းကို ြမ််းဆ်ီးထနိ််းသိမ််းပခင််း၊ တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််းနငှ်  

ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််းတို  ကို ဘရှာငရ်ှာ်းရန ်အ က ပပြုချက်အာ်း ထည် သွင််းနိငုခ်ဲ သည်။55 တတိယအကကိမ် အစည််းအဘေ်းတွင ်

နစ်နာသူမျာ်းကို “ရာဇေတ်သာ်းကဲ သို   ပပြုမူဆက်ဆ ခ ရပခင််း မရှိဘစရန၊် ထပ်မ နစ်နာရပခင််းမျာ်း မပြစ်ဘစရနန်ငှ်  

လိငက်ွဲပပာ်းမှု၊ မျိြု်းဆက်ကွဲပပာ်းမှု၊ လူမျိြု်းကွဲပပာ်းမှု၊ လိငတ်ိမ််းညွတ်စိတ် ကွဲပပာ်းမှုနငှ်  စွမ််းရည်ကွဲပပာ်းမှုတို  ကို 

သဘဘာဘပါက်နာ်းလည်ကာ လူအခွင် အဘရ်းကို အဘပခခ သည် ချဥ််းကပ်မှုပြင်  ချဥ််းကပ်ရန”် တရာ်းဘရ်းရာ စ ုစမ််းစစ်ဘဆ်း 

ဘနစဥ် ကာလတစ်ဘလျှာက်လ ု်း ကျင် သ ု်းရနလ်ိုအပ်သည်  အဆင် မျာ်း ရှိဘ ကာင််း ဆ ု်းပြတ်ချက်ကျခဲ သည်။56 

လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ နိငုင် ဘတာ်အာဏာပုိငမ်ျာ်း စတုတထ အစည််းအဘေ်းတွင ် OAS နိငုင် မျာ်းက ‘[နစ်နာသူမျာ်း၏] 

လူ  အခွင် အဘရ်းကို မယိမ််းယိုငဘ်သာ ဘလ်းစာ်းမှုပြင်  ချဥ််းကပ်ပခင််းနငှ်  အကာအကွယ်ဘပ်းပခင််း’၏ အဘရ်းပါပ ုကို ဘ ကညာ 

ထာ်းဘသာ လူကုနက်ူ်းမှုဆန်  ကျငဘ်ရ်း နိငုင် တကာ-အဘမရိကန ် ဘ ကညာစာတမ််း သို  မဟုတ် ‘ဘရာစီလီယာဘ ကညာ 

   
54 First Meeting of National Authorities on Trafficking in Persons, Porlamar, Island Margarita, Bolivarian 

Republic of Venezuela – 14 to 17 March 2006, Conclusions and Recommendations RTP/doc.16/06 rev. 
1 corr. 1, 26 April 2016, Topic IV Protection and Assistance for Victims of Trafficking in Persons, point 

7. 
55 Second Meeting of National Authorities on Trafficking in Persons, Buenos Aires, Argentina – 25 – 27 

March 2009, Conclusions and Recommendations RTP-II/doc.5/09 rev. 10, 18 September 2009, point 
21. 
56 Third Meeting of National Authorities on Trafficking in Persons, Guatemala City, Guatemala – 15-16 

October 2012, Conclusions, RTP-III/doc.7/12, 16 October 2012, point 4c. 
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စာတမ််း’ကို အတည်ပပြုခဲ သည်။57  

   
57 Inter-American Declaration against Trafficking in Persons, “Declaration of Brasilia”, Fourth Meeting of 
National Authorities on Trafficking in Persons, Brasilia, Brazil – 5 December 2014, RTP-IV/doc.5/14 rev. 1, 
paragraph 4. 
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 စ က က ်၃ - လကူိုန်ကျူားမှုဆ ိုငရ်  အခမရ ကန်ပြည်ခထ ငစ်ို အစ ရငခ်ံစ မှ 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င် ဆ ိုငရ်  ခဖ ်ပြခ က ်

အဘမရိကနပ်ပည်ဘထာငစု်၏ ပပည်တွင််းဥပဘဒသည် ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူကို တစ်ကမဘာ လ ု်းတွင ်

မည်သို  နာ်းလည်သဘဘာဘပါက်ပပီ်း ကျင် သ ု်းသည်အဘပေါ် သသိာထငရ်ှာ်းစွာ သက်ဘရာက်မှု ရှိသည်။ ၂၀၀၀ 

ပပည် နစ်ှ အဘမရိကနန်ိငုင် ဘတာ်ဘရ်းရာဌာနမှ ထတု်ပပနဘ်သာ လူကုနက်ူ်းမှု အစီရငခ် စာကို ပပြုစုရာတွင ်

အစုိ်းရမျာ်းအာ်းလ ု်းကို အကဲပြတ်သည်  စ နှုန််းမျာ်းကို အဘမရိကန် ပပည်ဘထာငစု် လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းအာ်း 

အကာအကွယ်ဘပ်းဘရ်း အက်ဥပဘဒတွင ် ဘြာ်ပပထာ်းသည်  ‘လူကုနက်ူ်းမှုပဘပျာက်ဘရ်း အနမ်ိ ဆ ု်းစ နှုန််းမျာ်း’ 

တွင ်သတ်မှတ်ဘပ်းထာ်းသည်။58 နစ်နာသူမျာ်း ပပစ်ဒဏ ်လွတ်ပငမ်ိ်းခွင် နငှ်  စပ်လျဥ််း၍ ၎င််းအစီရငခ် စာတွင ်

အသ ု်းပပြုထာ်းသည်  ‘ဘလ်းနက်ပပီ်း စဥ်ဆက်မပပတ်သည်  အာ်းထတု်မှု’ ၏ ဒတုိယသတ်မှတ်ထာ်းဘသာ 

အမှတ်အသာ်းမှာ ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင် နငှ်  ဆက်စပ်ဘနပပီ်း နိငုင် ဘတာ်အစုိ်းရက ‘လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  

နစ်နာသူမျာ်းကို လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််း၏ တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်အဘနပြင်  ၎င််းတို  ကျူ်းလွနသ်ည်  ဥပဘဒနငှ်  

မညီဘသာ လုပ်ရပ်မျာ်းအတွက် မဘလျာ်မကန ် ြမ််းဆ်ီးအကျဥ််းချပခင််း၊ ဒဏဘ် က်းတပ်ပခင််း သို  မဟုတ ်

အပခာ်းပပစ်ဒဏဘ်ပ်းပခင််းမျာ်း မရှိဘစရန ်ရဲတပ်ြွဲွဲ့မျာ်းနငှ်  လူေငမ်ှုကကီ်း ကပ်ဘရ်းအရာရှိမျာ်းကို နစ်နာသူမျာ်း၏ 

လိုအပ်ချက်အာ်း အဓိကထာ်းသည်  ချဥ််းကပ်နည််းမျာ်းပြင်  နစ်နာသူမျာ်းအာ်း ဆက်ဆ ပခင််း၊ ဘြာ်ထတု ်

အတည်ပပြုပခင််းနငှ်  ပတ်သက်၍ သငတ်န််းမျာ်းဘပ်းကာ ဘဆာငရွ်က်လျက်ရှိသည်။’59  

 
 

 

ဥခရ ြ 

ဥဘရာပဘဒသတွင ် ဥရ   ရဒသ လံုခခံ ရ ေးနငှ  ်  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်ရ ေးဆ ုင ်  အဖွ ွဲ့အစည်ေး (OSCE) ၏ လူကုနက်ူေးမှု 

ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  လု ်ငနေ်းစီမံချက် တွင ် ‘လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ၎ငေ်းတ ု  လူကုနက်ူေး 

ခံ ခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက်မျ ေးအတွက်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  စစ်ရဆေး က ေးန ခခငေ်းမျ ေး ရဆ င ွ်က်ခခငေ်းမခ   န ်

မ ျက်မကွက် ရဆ င ွ်က် န’် အ ကံခ   ရဖ ်ခ ထ ေးသည် (ဆံုေးခဖတ်ချက်အမှတ ်၅၅၇/rev.၁)။ 

လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  ၂၀၀၅ ခုနစ်ှ ဥရ   ရက ငစီ်ကွနဗ်ငေ်း ှငေ်း ၏ အပုိဒ ် ၂၆ တွင ်

ဘအာက်ပါအတိုင််း ဘြာ်ပပထာ်းသည် - 

နိငုင် တစ်နိငုင် ချင််းစီက မိမိတို   တရာ်းဥပဘဒစနစ်၏ အဘပခခ မူမျာ်းနငှ် အညီ နစ်နာသူမျာ်းအာ်း 

၎င််းတို   အဓမမဘစခိုင််းခ ရပခင််းဘ ကာင်  ပါေငပ်တ်သက်ရသည်  ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် ပပစ်ဒဏ် 

ချမှတ်ပခင််းမပပြုရန ်ဘရွ်းချယ်နိငုပ်ခင််းရှိဘ ကာင််း သတ်မှတ်ဘပ်းရမည်။ 

 ‘ဘရွ်းချယ်နိငုပ်ခင််းရှိဘ ကာင််း သတ်မှတ်ဘပ်းရမည်’ ဟူသည်  အသ ု်းအနှုန််းကို နိငုင် မျာ်းအဘနပြင်  ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  

အဘပခခ မူကို ကျင် သ ု်းရန၊် မကျင် သ ု်းရန ် ဆ ု်းပြတ်ခွင် ဘပ်းပခင််း မဟုတ်ဘ ဲ ကျင် သ ု်းရမည်  တာေနေ်တတ ရာ်းအာ်း 

မည်သို  ပြည် ဆည််းဘဆာငရွ်က်ရမည်ကို ဆ ု်းပြတ်ခွင် ဘပ်းပခင််းပြစ်သည်ဟု အဓိပပာယ်ဘကာက်ယူသည်။60 ‘အဓမမဘစခိုင််း 

   
58 Trafficking Victims Protection Act of 2000, Div. A of Pub. L. No. 106-386 § 108, as amended. 
59 Minimum Standards for the elimination of trafficking in persons set out in Trafficking Victims Protection Act 
of 2000, Div. A of Pub. L. No. 106-386 § 108, paragraph 2, as amended. 
60 Ryszard Piotrowicz, “Article 26, Non-punishment provision” in Julia Planitzer and Helmut Sax (eds.) A 

Commentary on the Council of Europe Convention on against Trafficking in Human Beings (Edward Elgar, 



37 Implementation of the non-punishment principle for victims of human trafficking in ASEAN Member States 

 

 

ခ ရပခင််း’ ကို မည်သို  နာ်းလည်သဘဘာဘပါက်သည်နငှ်  ၎င််းတွင ် လှည် ပြာ်းပခင််း သို  မဟုတ် လုပ်ပုိငခ်ွင် ကို 

အလွဲသ ု်းစာ်းလုပ်ပခင််း သို  မဟုတ် ထခိိုက်လွယ်သည် အဘနအထာ်း ပြစ်ဘနပခင််းတို   ပါေငမ်ှု ရှိ၊ မရှိအာ်း ၎င််းအသ ု်းအနှုန််း 

အာ်းပြင  ် ရှင််းရှင််းလင််းလင််း မသနိိငုဘ်ပ။ ‘ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််းမပပြုရန’် ဟူသည်  အကန်  အသတ်ရှိမှုသည် သအီိုရီအရ 

ဆိုလျှင ် နိငုင် မျာ်းက နစ်နာသူမျာ်းအာ်း ထနိ််းသိမ််းပခင််း၊ ပပည်နငှဒ်ဏဘ်ပ်းပခင််း သို  မဟုတ် အလုပ်သမာ်းဘရ်းရာနငှ်  

လူေငမ်ှုကကီ်း ကပ်ဘရ်းဆိုငရ်ာ ဥပဘဒမျာ်းအာ်း ချိြု်းဘြာက်ပခင််းအတွက် ြမ််းဆ်ီးပပီ်း တရာ်းစွဲဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််းမျာ်းကို 

ပပြုလုပ်ခွင်  ရှိဘကာင််းရှိနိငုဦ််းမည်ပြစ်သည်။61  

၂၀၁၁ ခုနစ်ှ ဧမ ီလ ၅  က်ရန    က်စွ ခဖင  ် ဥရ   သမဂ္၏ လူကုနက်ူ်းမှု တာ်းဆ်ီးနှမ်ိနငှ််းဘရ်းနငှ်  လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  

နစ်နာသူမျာ်းအာ်း အကာအကွယ်ဘပ်းပခင််းဆိုငရ်ာ ဥရ    ါလီမနန်ငှ  ် ရက ငစီ်အတွက် ည န ်က ေးချက်အမှတ် 

၂၀၁၁/၃၆/EU နငှ်  ဘကာငစီ်မူဘဘာငဆ် ု်းပြတ်ချက် 2002/629/JHA (OJ L 101, 1 15.4.2011) အာ်း အစာ်းထိ်ုးသည ် 

(အပုိဒ ်၈ နငှ်  ဘြာ်ပပချက် ၁၄) ဘြာ်ပပချက် ၁၄ တွင ်ဘအာက်ပါအတိုင််း ဘြာ်ပပထာ်းသည် -  

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းသည် သက်ဆိုငရ်ာအြွဲွဲ့ေငန်ိငုင် မျာ်း၏ တရာ်းဥပဘဒစနစ် 

အဘပခခ မူေါဒမျာ်းနငှ် အညီ ၎င််းတို  လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််း၏ တိုက်ရိုက် အကျိြု်းဆက်အဘနပြင်  

မပြစ်မဘနကျူ်းလွနရ်ဘသာ စာရွက်စာတမ််းအတုမျာ်း အသ ု်းပပြုပခင််း၊ သို  မဟုတ် ပပည် တနဆ်ာ 

အလုပ်လုပ်ကိုငပ်ခင််း သို  မဟုတ် ဘရ ွဲ့ဘပပာင််းဘနထိုငပ်ခင််းဆိုငရ်ာ ဥပဘဒဘအာက်ရှိ ပပစ်မှုမျာ်း 

ကျူ်းလွနပ်ခင််းကဲ သို  ဘသာ ရာဇေတ်မှုမျာ်းအတွက် တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းခ ရပခင််း သို  မဟုတ် 

ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ခ ရပခင််းမှ အကာအကွယ်ရရှိသင် သည်။ ထိကုဲ သို   အကာအကွယ်ဘပ်းရသည်  

ရည်ရွယ်ချက်မှာ နစ်နာသူမျာ်း၏ လူ  အခွင် အဘရ်းကို ဘစာင် ဘရှာက်ရန၊် ထပ်မ ၍နစ်နာရပခင််း 

မျာ်းကို ဘရှာငရ်ှာ်းရနန်ငှ်  ကျူ်းလွနသ်ူမျာ်းကို ရာဇေတ်ဘ ကာင််းအရ အဘရ်းယူရာတွင ်၎င််းတို  မှ 

သက်ဘသအပြစ် ပါေငန်ိငုဘ်စဘရ်းကို တွန််းအာ်းဘပ်းရန ် ပြစ်သည်။ ဤအကာအကွယ်တွင ်

လူတစ်ဦ်း၏ ဆနဒအဘလျာက်ကျူ်းလွနသ်ည်  သို  မဟုတ် ပါေငခ်ဲ သည်  ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် 

တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််း သို  မဟုတ် ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််းတို  ကို ချနလ်ှပ်မထာ်းသင် ဘပ။  

အပုိဒ ်၈ ၌ ‘နစ်နာသူအာ်း တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််းမပပြုရန ်သို  မဟုတ် ပပစ်ဒဏမ်ျာ်းချမှတ်ပခင််းမပပြုရန’် ပါေငသ်ည် - 

အြွဲွဲ့ေငန်ိငုင် မျာ်းသည် ၎င််းတို  ၏ တရာ်းဥပဘဒစနစ် အဘပခခ မူေါဒမျာ်းနငှ် အညီ လူကုနက်ူ်း 

ခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းက အပုိဒ ် ၂ တွင ် ရည်ည န််းထာ်းသည်  မည်သည် လုပ်ရပ်မဆို၏ 

တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်အဘနပြင်  မပြစ်မဘနကျူ်းလွနရ်ဘသာ ရာဇေတ်မှုမျာ်းတွင ်

ပါေငပ်တ်သက်မှုအတွက် အခွင အ်ာဏာရှိဘသာ နိငုင် ဘတာ် အာဏာပုိငမ်ျာ်းအဘနပြင်  

၎င််းနစ်နာသူမျာ်းအာ်း တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််း သို  မဟုတ် ပပစ်ဒဏ်မျာ်းချမှတ်ပခင််းတို   

ပပြုလုပ်ခွင် မရှိဘစရန ်ဂရုပပြု၍ လိုအပ်သည်  ဘဆာငရွ်က်မှုမျာ်းကို လုပ်ဘဆာငရ်မည်။ 

ထို  ဘ ကာင်  EU ည န ်ကာ်းချက် 2011/36/EU သည် အာဏာပုိငမ်ျာ်းအဘနပြင်  ‘တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််း သို  မဟုတ် 

ပပစ်ဒဏမ်ျာ်းချမှတ်ပခင််းတို   ပပြုလုပ်ခွင် မရှိဘ ကာင််း’ ဆိုသည် အတွက် ‘ပပစ်ဒဏမ်ျာ်းချမှတ်ပခင််း မပပြုလုပ်ရန’်ဟုသာ 

ပါရှိသည်  ဥဘရာပကွနဗ်င််းရှင််း၏ ဘြာ်ပပချက်ထက် သာလွနဘ်နပါသည်။ အထ်ူးသပြင်  အုပ်ချြုပ်ဘရ်းဆိုငရ်ာနငှ်  

ရာဇေတ်မှုဆိုငရ်ာ အဘရ်းယူမှုအ ကာ်း မည်သည် ကွဲပပာ်းချက်မဆို ည န ်ကာ်းချက် အပုိဒ ် ၈ မှ အဘ ကာင််းအရာအရ 

 
2020) p.317; Ryszard Piotrowicz and Liliana Sorrentino, “What’s on your mind? Towards growing recognition 

of the non-punishment principle with regard to victims of trafficking?” La Strada Newsletter, Issue 44, April 

2017, 10. 
61 Anne T. Gallagher, The International Law of Human Trafficking (Cambridge, 2010) 117-118, 127.  
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သက်ဆိုငပ်ခင််းမရှိဟု သတ်မှတ်သည်။62 ဥဘရာပသမဂ္ည န ်ကာ်းချက်၏ ဘြာ်ပပချက် ၁၁ ကလည််း ရာဇေတ်မှုမျာ်းမှ 

အပမတ်ထတု်ပခင််းကို ဘခါင််းပ ုပြတ်မှုပ ုစ တစ်မျိြု်းအပြစ် အသအိမှတ်ပပြုထာ်းသည်။ ၎င််းတွင ်လူတစ်ဦ်းတစ်ဘယာက်အာ်း 

‘ခါ်းပုိက်နှုကိ်ပခင််း၊ အလစ်သုတ်ပခင််း၊ မူ်းယစ်ဘဆ်းကုနက်ူ်းပခင််းနငှ်  ဘငဘွ က်းရလိုမှုဘ ကာင်  လုပ် ဘဆာငသ်ည်  

ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်နိငုဘ်သာ အပခာ်းအလာ်းတူလုပ်ရပ်မျာ်း’ ကို ကျူ်းလွနဘ်စရန ်အပမတ်ထတု်ပခင််းတို   အပါအေငပ်ြစ်သည်။ 

 

   
62 Human Trafficking: Joint UN Commentary on the EU Directive – A Human Rights-Based Approach (OHCHR, 
UNHCR, UNICEF, UNODC, UN Women and ILO, 2011) 37 
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စ က က ်၄ - လူ  အခ င အ်ခရျားဆ ိုငရ်  ဥခရ ြတရ ျားရံို ျား၏ လကူိုန်ကျူားခံရသည ် နစ်န သမူ  ျားအ ျား 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င ခ်ြျားပခငျ်ားဆ ိုငရ်  စ ရငဆ်ံိုျားပဖတခ် က ်

၂၀၂၁ ခုနစ်ှ ဧပပီလတွင ်ဥဘရာပလူ  အခွင် အဘရ်းတရာ်းရ ု ်း (ECtHR) ၏ V.C.L and A.N. v The United Kingdom 

[Application nos. 77587/12 and 74603/12] အမှု ဆ ု်းပြတ်ချက်ပြင  ်တရာ်းရ ု ်းဘတာ်သည် ပပစ်ဒဏလွ်တ်ပငမ်ိ်းခွင်  

အဘပခခ မူနငှ် ပတ်သက်၍ ရှင််းလင််းစွာနာ်းလည်ဘစရန ်ဘြာ်ပပနိငုခ်ဲ သည။်  

ယူဘကသည် ရာဇေတ်မှုဆိုငရ်ာ ဘခါင််းပ ုပြတ်မှု ရည်ရွယ်ချက်အတွက် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  အသက်မပပည် ဘသ်းသူ 

ဗီယက်နမ်နိငုင် သာ်းနစ်ှဦ်းအာ်း ၎င််းတုိ  မှာ နစ်နာသူမျာ်းပြစ်ဘ ကာင််းကုိ အခွင အ်ာဏာရှိဘသာ လူကုနကူ််းမှု 

တိုက်ြျက်ဘရ်းအာဏာပုိငမ်ျာ်းက ဘြာ်ထုတ်အတည်ပပြုပပီ်း ပြစ်ဘသာ်ပငာ်းလည််း မူ်းယစ်ဘဆ်းေါ်းထုတ်လုပ်မှုတွင ်

ပါေငပ်တ်သက်မှုအတွက် တရာ်းစဲွဆို၊ စီရငခ်ျက်ချပပီ်း ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ခဲ ြူ်းသည်။ ယင််းဆ ု်းပြတ်ချက်အရ 

ယူဘကအာဏာပုိငမ်ျာ်းက လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းကို ကျူ်းလွနသ်ည် ပပစ်မှုအဘပေါ် အဘပခခ ၍ 

ခွဲပခာ်းဆက်ဆ ပခင််းပြစ်သည်ဟု မှတ်ယူနိငုသ်ည်။ ဤအမှုဆိုလျှင ်လူကနုက်ူ်းခ ရသူမျာ်း အဘရ်းယူခ ရပခင််းကို ယခငက် 

ဘရှာငလ် ဲနိငုခ်ဲ သည်  စာရွက်စာတမ််းဆိုငရ်ာ ပပစ်မှုမျာ်းနငှ်  ဆန်  ကျငဘ်က်ပြစ်သည်  ဘဆ်းဘပခာက်နငှ် ဆက်စပ်သည်  

ပပစ်မှုမျာ်းပြစ်သည်။63 ယူဘကသည် ကျွနပ်ပြုပခင််းနငှ  ်အဓမမလုပ်အာ်းခိုင််းဘစမှု (လူကုနက်ူ်းပခင််းအပါအေင)် ကို 

တာ်းပမစ်ထာ်းဘသာ လူ  အခွင် အဘရ်းဆိုငရ်ာ ဥဘရာပကွနဗ်င််းရှင််း အပုိဒ ်၄ နငှ  ်မျှတဘသာတရာ်းစီရငခ်ွင ဆ်ိုငရ်ာ အပုိဒ ်၆ တုိ  ရှ ိ

၎င််းတုိ  ၏ တာေနေ်တတ ရာ်းမျာ်းအာ်း ချိြု်းဘြာက်ဘ ကာင််း ECtHR က စီရငဆ် ု်းပြတ်ခဲ သည်။ ဤဆ ု်းပြတ်ချက်ကုိ ချမှတ်ရာတွင ်

ECtHR က လူကုနကူ််းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်း ပပစ်ဒဏလွ်တ်ပငမ်ိ်းခွင် နငှ် စပ်လျဥ််း၍ ဘထာက်ပပချက်မျာ်းစွာ တငပ်ပခဲ သည်။ 

နိငုင် တကာ သို  မဟုတ် ဘဒသဆိုငရ်ာ စာရွက်စာတမ််းမျာ်း၌ လူကုနကူ််းမှုအာ်း တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််းတွင ်

ဘယဘုယျတာ်းပမစ်ချက် မရှိဘသာ်လည််း နစ်နာသူအာ်း အတင််းအဓမမဘစခိုင််းခ ရပခင််းပြစ်ပါက နိငုင် ဘတာ်သည် 

တရာ်းစဲွဆိုပခင််းကို မပြစ်မဘနဘရှာငလ် ဲရန ်တာေနမ်ရှိဘသာ်လည််း တရာ်းစဲွဆိုပခင််းမပပြုရန ်တိုက်တွန််းထာ်းသည်။64 

သို  ဘသာ်လည််း လူကုနကူ််းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်း သို  မဟုတ် လူကုနကူ််းခ ရနိငုဘ်ပခရှိသူမျာ်းအာ်း တရာ်းစဲွဆိစုစ်ဘဆ်းပခင််းမှာ 

လူပုဂိ္ြုလ်တစ်ဦ်းသည် လူကုနကူ််းခ ရပပီပြစ်ဘ ကာင််း စိတ်ချစွာသ သယပြစ်နိငုသ်ည်  အဘပခအဘနမျာ်းကုိ သတိပပြုမိသည်နငှ်  

၎င််းတုိ  အာ်း အကာအကွယ်ဘပ်းရန ်ဘဆာငရွ်က်ရမည်  နိငုင် ဘတာ်၏တာေနန်ငှ်  အတုိက်အခ ပြစ်ဘနနိငုဘ် ကာင််းကုိ တရာ်းရ ု ်းက 

ထည် သွင််းစဥ််းစာ်းခဲ သည်။ ဤအချက်နငှ် ပတ်သက်၍ နိငုင် မျာ်းသည် နစ်နာသူမျာ်းကုိ အကာအကွယ်ဘပ်းရနန်ငှ်  ၎င််းတုိ   

ပပနလ်ည်ထူဘထာငဘ်ရ်းကုိ ပြစ်ဘပမာက်ဘအာင ်ဘဆာငရွ်က်ဘပ်းရန ်တာေနေ်တတ ရာ်းရှိပပီ်း တရာ်းစဲွဆို စစ်ဘဆ်းပခင််းသည် ၎င််းတုိ   

ပပနလ်ည်ထူဘထာငဘ်ရ်းကုိ ထိခိုက်ဘစနိငုက်ာ ၎င််းတုိ   ထပ်မ လူကုနကူ််းခ ရရန ်အလာ်းအလာရှိသွာ်းဘစနိငုဘ် ကာင််း တရာ်းရ ု ်းက 

ဘြာ်ပပခဲ သည်။ ယင််းနငှ် စပ်လျဥ််း၍ ရာဇေတ်မှုလုပ်ငန််းစဥ်အာ်း အခက်အခဲဒကုခတစ်ခုအပြစ်၊ ပပစ်မှုထငရ်ှာ်းစီရငပ်ခင််းအာ်း 

၎င််းတုိ   ပပနလ်ည်နာလနထူ်ရန ်အတာ်းအဆီ်းတစ်ခုအပြစ် နငှ်  ဘထာငသွ်င််းအကျဥ််းချပခင််းက ၎င််းတုိ  အာ်း 

ကူညီဘထာက်ပ  ပခင််းနငှ်  ေနဘ်ဆာငမ်ှုမျာ်းအတွက် အဟန်  အတာ်းတစ်ခုအပြစ် သတ်မှတ်ခ ရဘပသည်။65   

 
 

   
63 Parosha Chandran, Barrister and Professor of Practice in Modern Slavery Law in The Dickson Poon 

School of Law, King's College London, referring to the case of R v O [2008] EWCA Crim 2835, 

speaking on the principle of non-punishment of victims of trafficking in persons, at a side event to the 
47th Session of the Human Rights Council 30 June 2021, 13:00 – 14:30 CET. Author’s notes on file. 
64 V.C.L and A.N. v The United Kingdom [Application nos. 77587/12 and 74603/12], European Court of Human 
Rights, 16 February 2021, para 158. 
65 V.C.L and A.N. v The United Kingdom [Application nos. 77587/12 and 74603/12], European Court of Human 
Rights, 16 February 2021, paras 158-159. 
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နစ်နာသူအာ်း ဘြာ်ထုတ်အတည်ပပြုပခင််းကလည််း ၎င််းတုိ  အာ်း ပပစ်ဒဏ်မှ အကာအကွယ်ဘပ်းရနအ်တွက် 

ပဓာနကျဘ ကာင််းကို တရာ်းရ ု ်းက ရှင််းပပခဲ သည်။ ထုိ  ဘ ကာင်  ရာဇေတ်မှုတစ်ခု ကျူ်းလွနထ်ာ်းသည်ဟု 

သ သယရှိခ ရသူတစ်ဦ်းက လူကုနက်ူ်းပခင််းခ ထာ်းရသူပြစ်နိငုသ်ည်ဟု စိတ်ချစွာသ သယပြစ်နိငုသ်ည်  

အဘပခအဘနမျာ်းတွင ်ထုိပုဂိ္ြုလ်သည် နိငုင် တကာနငှ်  ဘဒသဆိုငရ်ာ စာချြုပ်စာတမ််းမျာ်းတွင ်သတ်မှတ်ဘြာ်ပပ 

ထာ်းသည် အတိုင််း လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််း ဟုတ်၊မဟုတ် သတ်မှတ်ဆ ု်းပြတ်ရနအ်တွက် ၎င််းအာ်း 

အရည်အချင််းပပည် ေသူမျာ်းမှ မဆိုင််းမတွ အကဲပြတ်သင် သည်။  

ထုိ  အပပင ်ကျွမ််းကျငသူ်တစ်ဦ်းက လူကုနကူ််းမှုဆိုငရ်ာ အကဲပြတ်ချက် ပပြုလုပ်ပပီ်းသည် ဘနာက်မှသာ 

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူတစ်ဦ်းအာ်း တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််း ပပြုရန၊် မပပြုရန ်မည်သည် ဆ ု်းပြတ်ချက်ကိုမဆို 

ချမှတ်သင် သည်ဟု တရာ်းရ ု ်းမှ မှတ်ချက်ပပြုသည်။ ဤဘနရာတွင ်ကဘလ်းသူငယ်မျာ်း၏ ထိခိုက်လွယ်မှုကို 

မှတ်ချက်ပပြုဘြာ်ပပထာ်းသည်။ ကျွမ််းကျငသူ်တစ်ဦ်းက အကဲပြတ်ပပီ်းသည်နငှ်  မည်သည် ဘနာက်ဆက်တဲွ 

တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းမှုဆိုငရ်ာ ဆ ု်းပြတ်ချက်ချပခင််းတွငမ်ဆို ထုိအကဲပြတ်ချက်ကို 

ထည် သွင််းစဥ််းစာ်းရမည်ပြစ်သည်။ အစုိ်းရဘရှွဲ့ဘနသည် အဆိုပါအကဲပြတ်ချက်မှ ဘတွွဲ့ ရှိချက်မျာ်းကို လိုက်နာရန ်

စည််းဘနာှငဘ်နပခင််းမရှိဘသာ်လည််း လူကုနကူ််းမှုဆိုငရ်ာ နိငုင် တကာနငှ်  ဘဒသဆိုငရ်ာ အဓိပပာယ်ြငွ် ဆိုချက်နငှ်  

ကိုက်ညီမှုရှိသည ် မလိုက်နာရပခင််း အဘ ကာင််းရင််းမျာ်းကို ရှင််းရှင််းလင််းလင််းဘြာ်ပပနိငုရ်န ်လိုအပ်မည်ပြစ်သည်။66 

ယူဘကသည် အဓမမလုပ်အာ်းခိုင််းဘစမှုနငှ စ်ပ်လျဉ်း၍ လူ  အခွင် အဘရ်းဆိုငရ်ာ ဥဘရာပကွနဗ်င််းရငှ််း၏ အပုိဒ ်၄ ပါ 

တာေနေ်တတ ရာ်းမျာ်းနငှ်  မျှတဘသာတရာ်းစီရငပုိ်ငခ်ွင ရ်ှိမှု အပုိဒ ်၆ နစ်ှခစုလ ု်းကုိ ချိြု်းဘြာက်ဘ ကာင််း ECtHR က စီရင ်

ဆ ု်းပြတ်ခဲ ပပီ်း ဥဘရာပသမဂ္ လူကုနကူ််းမှုတုိက်ြျက်ဘရ်းည န ်ကာ်းချက်နငှ်  လူကုနကူ််းမှုဆိုငရ်ာ ကျင် ထ ု်းမျာ်းအဘပေါ် 

ထာ်းရှိသည်  ကတိကေတ်မျာ်းနငှ် ဆန်  ကျငက်ာ လူကုနကူ််းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းအာ်း ယူဘကက 

တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််းအတွက် ဘေြနခ်ဲ သည်။ 

. 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
66 V.C.L and A.N. v The United Kingdom [Application nos. 77587/12 and 74603/12], European Court of Human 
Rights, 16 February 2021, paras 160-162. 
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၁.၃   ပြညတ် ငျ်ားဥြခဒနငှ်  မူဝါဒ 

ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူကို လက်ဘတွွဲ့ကျင် သ ု်းမှု အဘကာငအ်ထည်ဘြာ်ဘရ်းအတွက် ဘကာင််းမွနဘ်သာ 

အဘလ အထတစ်ခုမှာ ပပည်တွင််းဥပဘဒမျာ်းတွင ် သ်ီးပခာ်းပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်းကို ပပဋ္ဌာန််းပခင််းပြစ်သည်။67 နိငုင် မျာ်းသည် 

ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင် ဆိုငရ်ာ ပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်းကို ၎င််းတို  နိငုင် ၏ ဥဘပဒစနစ်နငှ် အညီ ပ ုစ အမျိြု်းမျိြု်းပြင်  ပပဋ္ဌာန််း 

ထာ်းသည်။ အချိြုွဲ့ဘသာ လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာဥပဘဒမျာ်းတွင ် သို  မဟုတ် ၎င််းတို  ၏ ပပစ်မှု (သို  မဟုတ် ရာဇသတ်ကကီ်း) 

ကျင် ထ ်ုးတွင ် သ်ီးပခာ်း ပပစ်ဒဏ်လွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူမျာ်း ပါရှိသည်။ အဘကာင််းဆ ု်းအဘလ အထမှာ အကာအကွယ် 

ဘပ်းပခင််းကို သ်ီးပခာ်းပပစ်မှုမျာ်းအတွက်သာ ကန်  သတ်မထာ်းဘဲ ပပင််းထနဘ်သာ သို  မဟုတ် ကကီ်းဘလ်းဘသာ ပပစ်မှုမျာ်းတွင ်

လည််း ရရှိဘစရန ် ဘဆာငရွ်က်ပခင််းပြစ်သည်။ သို  ရာတွင ် နိငုင် အမျာ်းစု၏ ဥပဘဒတွင ် အချိြုွဲ့ဘသာပပစ်မှုမျာ်းကိုသာ 

အကာအကွယ်ဘပ်းထာ်းသည်။68  

 ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူကို ကျင် သ ု်းနိငုရ်န ် နစ်နာသူ၏ ကျူ်းလွနမ်ှုနငှ်  လူကုနက်ူ်းမှုအ ကာ်း ဆက်စပ်မှုကို 

ထဘူထာငရ်မည်ပြစ်သည်။ နိငုင် ဘတာ်မျာ်းသည် ၎င််းတို  ၏ နိငုင် ဘတာ်ဥပဘဒမျာ်းအရ နစ်နာသူ၏ ရာဇေတ်မှုဆိုငရ်ာ 

အပပြုအမူနငှ်  ၎င််း၏လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််းတို  အ ကာ်း ဆက်န  ယ်ဘနမှုအဘပေါ် ကွဲပပာ်းဘသာ ချဥ််းကပ်မှုမျာ်းကို ကျင သ် ု်း 

 ကသည်။ 

 

 

 

 

အဓမမခစခ ိုငျ်ားခံရ၍ က  ျားလ န်ပခငျ်ား ြံိုစံ -  (မတ  ေးချ  ်ရန ှင၍် ရစခ ုငေ်းခခငေ်း ပ ုစ ဟုလည််း ဘခေါ်ဆိုသည ်) အဓမမဘစခိုင််း 

ခ ရ၍ ကျူ်းလွနပ်ခင််း ပ ုစ ကို လူပုဂိ္ြုလ်တစ်ဦ်းအဘနပြင်  မိမိဆနဒအဘလျာက် ကျူ်းလွနပ်ခင််း မဟုတ်ဘသာ ပပစ်မှုအတွက် 

ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာတာေန ် မခ ဘစရသင် ဟူဘသာ ယ ု ကည်ချက်အဘပေါ် အဘပခတည်ထာ်းသည်။ ထို  ဘ ကာင်  လူကုနက်ူ်းခ ရ 

သူသည် ၎င််း လူကုနက်ူ်းခ ဘနရစဥ်အတွင််း မပြစ်မဘနကျူ်းလွနခ်ဲ ရသည်  ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် ရာဇေတ်သာ်းကဲ သို   ပပြုမူ 

ဆက်ဆ ခ ရပခင််း မရှိဘပ။ ပပစ်ဒဏ်လွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူသည် လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းက ထငရ်ှာ်းရနခ်က်ခဲဘသာ 

နည််းလမ််းမျာ်း (အာ်းနည််းဘသာအဘပခအဘနကို အလွဲသ ု်းစာ်းပပြုပခင််းကဲ သို  ) အသ ု်းပပြုခဲ သည်  ပြစ်စဥ်မျာ်းထက် 

(အငအ်ာ်းသ ု်းပခင််းကဲ သို  ) ထငသ်ာပမငသ်ာရှိဘသာနည််းလမ််းမျာ်းကို အသ ု်းပပြုပခင််းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းအဘပေါ် 

ပုိမုိသက်ဘရာက်မှုရှိနိငုသ်ည်မှာ အဆန််းမဟုတ်ဘပ။69 ထို  ဘ ကာင်  အတင််းအကျပ်ဘစခိုင််းပခင််းကို ပခိမ််းဘပခာက်မှု 

သို  မဟုတ် အငအ်ာ်းအသ ု်းပပြုမှုဟုသာ သဘဘာဘပါက်နာ်းလည်ထာ်းပါက အဓမမဘစခိုင််းခ ရ၍ ကျူ်းလွနပ်ခင််း ပ ုစ ကို 

လက်ဘတွွဲ့ ကျင် သ ု်းရန ် သသိာဘသာ အကန်  အသတ်မျာ်းရှိဘနသည်။70 သို  ပြစ်၍ လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ နိငုင် တကာ 

   
67 Guidance on the issue of appropriate criminal justice responses to victims who have been compelled 
to commit offences as a result of their being trafficked: Background paper prepared by the Secretariat 
for the Working Group on Trafficking in Persons, Vienna 10 and 11 September 2020, UN Doc. 
CTOC/COP/WG.4/2020/2 (15 June 2020), paragraph 46. 
68 For instance, in many states in the United States, non-punishment provisions only relate to prostitution-related 

offence, providing limited protection to victims of sexual forms of exploitation and none to victims of trafficking 

for non-sexual forms of exploitation. Zornosa, Francisco, Protecting Victims from Punishment and Promoting 

their Rehabilitation: The Need for an Affirmative Defense, Washington and Lee Journal of Civil Rights and 

Social Justice, 2016, Vol 22, Issue 1, 177-203 at 195-196. 
69 United Nations Office on Drugs and Crime, Female Victims of Trafficking for Sexual Exploitation as 
Defendants: A Case Law Analysis (United Nations, Vienna, 2020) 66-88. 
70 United Nations Office on Drugs and Crime, Female Victims of Trafficking for Sexual Exploitation as 
Defendants: A Case Law Analysis (United Nations, Vienna, 2020) 65, 109. 

အဓမမခစခ ိုငျ်ားခံရ၍ က  ျားလ န်ပခငျ်ားြံိုစံ တ ိုကရ် ိုက်အက  ျုျားဆကအ်ပဖစ် က  ျားလ န်ပခငျ်ားြံိုစံ 

အကျပ်ကိုငပ်ခင််း/အတင််းအကျပ်ဘစခိုင််းပခင််း

ဘ ကာင်  ပပြုလုပ်ခဲ သည်  လုပ်ရပ်မျာ်း   

လူကုနက်ူ်းမှု၏ တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်အပြစ် 

ပြစ်ပွာ်းခဲ သည်  လုပ်ရပ်မျာ်း 
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အဓိပပာယ် ြွင် ဆိုချက်အရ လူကုနက်ူ်းသူတစ်ဦ်းက နစ်နာသူတစ်ဦ်းအာ်း အဓမမဘစခိုင််းနိငုသ်ည်  ‘နည််းလမ််းမျာ်း’ 

အာ်းလ ု်းကို ပခ ြုင မိုဘစရနအ်တွက် အဓမမဘစခိုင််းခ ရ၍ ကျူ်းလွနပ်ခင််းဟု ဆိုရာတွင ် ကျယ်ကျယ်ပပန်  ပပန်   

ပခ ြုင ထုည ်သွင််းနာ်းလည်ရန ်ဘဆာငရွ်က်ပခင််းသည် အဘလ အထဘကာင််းပြစ်သည်။  

 

ဇယ ျား ၁ - အဓမမခစခ ိုငျ်ားခံရ၍ က  ျားလ န်ပခငျ်ား ြံိုစ ံ

 

 အဓမမခစခ ိုငျ်ားပခငျ်ား (မတရ ျားခ ျုြ်ခန ှင၍် ခစခ ိုငျ်ားပခငျ်ား) 

သတမ် တထ် ျားသည ် 

အခထ ကအ်ထ ျား 

လ ိုအြ်ခ က် 

နစ်နာသူမျာ်းသည် ၎င််းတို   မပြစ်မဘနကျူ်းလွနရ်ဘသာ ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် 

ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််း မခ ရသင် ဘပ။ အဓမမဘစခိုင််းမှုကို သမာ်းရို်းကျ 

အတင််းအကျပ်ဘစခိုင််းမှုဆိုငရ်ာ ခုခ ဘချပချက်ကဲ သို   တူညီဘသာ အဆင် ပမင် စ နှုန််းပြင်  

သက်ဘသမပပနိငုဘ်သာ်လည််း စွပ်စဲွခ ရသူနငှ်  အလာ်းတူ အဘပခအဘနမျိြု်းတွင ်

ပ ုမှနလ်ူတစ်ဦ်းကလည််း ရာဇေတ်မှုကျူ်းလွနရ်နမှ်အပ လက်ဘတွွဲ့ကျသည်  ဘရွ်းချယ်စရာ 

မရှိနိငုပ်ခင််းကဲ သို  ဘသာ လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ လုပ်ထ ်ုးလုပ်နည််းတွင ်သတ်မှတ်ထာ်းသည်  

‘နည််းလမ််းမျာ်း’မှ တစ်ခုခုပြင်  သက်ဘသပပနိငုဘ်ပသည်။ 

ခဒသအလ ိုက ်

သ ဓက 

(ASEAN ပြငြ်) 

နိငုင် တစ်နိငုင် ချင််းစီသည် မိမိတို  ၏ ဥပဘဒစနစ်မှ အဘပခခ မူေါဒမျာ်းနငှ် အညီ 

နစ်နာသူမျာ်းအဘနပြင  ်အတင််းအကျပ်ဘစခိုင််းခ ရသပြင်  ဥပဘဒနငှ် မညီဘသာ 

လုပ်ရပ်မျာ်းတွင ်ပါေငပ်တ်သက်ဘနပခင််းအတွက် ၎င််းတို  အာ်း 

ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််းမျာ်းမပပြုရန ်ဘရွ်းချယ်နိငုပ်ခင််းရှိဘ ကာင််း သတ်မှတ်ဘပ်းရမည်။ 

(အပုိဒ ်၂၆၊ လူကုနက်ူ်းမှုတာ်းဆ်ီးဘရ်းဆိုငရ်ာ ဥဘရာပဘကာငစီ်ကွနဗ်င််းရှင််း) 

န ိုငင်အံလ ိုက ်

သ ဓကမ  ျား 

(ASEAN) 

အငဒ် ိုန ျားရှ ျား 

လူကုနက်ူ်းမှု ကျူ်းလွနသ်ူတစ်ဦ်း၏ အကျပ်ကိုငမ်ှုဘ ကာင်  ရာဇေတ်မှုကျူ်းလွနသ်ည်  

နစ်နာသူကို ဥပဘဒအရ ပပစ်မှုဆိုငရ်ာစဲွချက်တငပ်ခင််း မပပြုရ။ 

အပုိဒ ်၁၈ ၊ လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်း ပပစ်မှုဆိုငရ်ာအက်ဥပဘဒကို ပယ်ြျက်သည ် 

ဥပဘဒအမှတ် ၂၁၊ ၂၀၀၇ 

န ိုငင်အံလ ိုက ်

သ ဓကမ  ျား 

(ASEAN 

မဟိုတသ်ည ် 

န ိုငင်မံ  ျား) 

 

ခေတ   

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းသည် လက်ရှိဥပဘဒရည်ည န််းပါ ပပစ်မှုမျာ်းအာ်း အမှနတ်ကယ် 

ကျူ်းလွနထ်ာ်းသူမျာ်း၏ အတင််းအကျပ်ဘစခိုင််းမှုဘ ကာင်  ကျူ်းလွနထ်ာ်းရသည ် 

လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််းနငှ်  ဆက်စပ်ဘနဘသာ တရာ်းမေငလ်ုပ်ရပ်မျာ်းအတွက် 

တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းမှုအာ်းလ ု်းမှ လွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  ရရှိဘစရမည်။ 

(အပုိဒ ်၂၂.၂၊ လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်း ဥပဘဒ)  

ယခငအ်ပုိဒတ်ွင ်ပပဋ္ဌာန််းထာ်းသည်  အလာ်းတူအဘပခအဘနမျာ်းဘအာက်တွင ်

လူသတ်မှုကျူ်းလွနသ်ည်ဟု စွပ်စဲွခ ရဘသာ လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းသည် 

ပပစ်ဒဏဘ်လျှာ ဘပါ  သက်သာမှုရရန ်သင် ဘလျာ်မှုရှိနိငုသ်ည်။ 

(အပုိဒ ်၂၂.၃၊ လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်း ဥပဘဒ) 
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မ ိုဇမ် စ် 

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းသည် ဤဥပဘဒတွငပ်ါေငဘ်သာ လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ လုပ်ရပ်မျာ်း 

သို  မဟုတ် ၎င််းတို   အတင််းအကျပ်ဘစခိုင််းပခင််းခ ရသည်  မည်သည် လုပ်ရပ်မျာ်းအတွက်မဆို 

ပပစ်မှုဆိုငရ်ာ ဥပဘဒအရ တာေနမ်ရှိဘစရ။ 

(အပုိဒ ်၂၀(၃)၊ ဥပဘဒအမှတ် ၆/၂၀၀၈) 

 

ယနူ ိုကတ်ကက်ငျ်ားဒမ်ျား 

(၁) လူပုဂိ္ြုလ်တစ်ဦ်းသည် ဘအာက်ပါအချက်မျာ်းနငှ  ်ကိုက်ညီဘနပါက ပပစ်မှုဘပမာက်သည်ဟု 

သတ်မှတ်ပခင််း မရှိဘစရ - 

(က) ပပစ်မှုပြစ်ဘစသည်  လုပ်ရပ်ကို လုပ်သည် အချိန၌် အသက် ၁၈ နစ်ှ သို  မဟုတ် ၁၈ 

နစ်ှနငှ် အထက် ပြစ်ဘနပခင််း၊ 

(ခ) အတင််းအကျပ်ဘစခိုင််းခ ရပခင််းဘ ကာင်  ထိလုုပ်ရပ်ကို ပပြုလုပ်ရပခင််း၊ 

(ဂ) အဓမမဘစခိုင််းပခင််းက ကျွနပ်ပြုပခင််း သို  မဟုတ် သက်ဆိုငရ်ာ ဘခါင််းပ ုပြတ်ပခင််းဟု 

မှတ်ယူနိငုပ်ခင််း၊ နငှ်  

 

 (ဃ) စွပ်စဲွခ ရသူနငှ်  အလာ်းတူအဘပခအဘနမျိြု်းတွင ်ပ ုမှနလ်ူတစ်ဦ်းကလည််း အလာ်းတူ 

သက်ဆိုငရ်ာ လကခဏာရပ်မျာ်းရှိဘနလျှင ်ရာဇေတ်မှုကျူ်းလွနရ်နမှ်အပ 

လက်ဘတွွဲ့ကျသည်  ဘရွ်းချယ်စရာ မရှိနိငုပ်ခင််း။ 

(၂) လူတစ်ဦ်းသည် အပခာ်းလူတစ်ဦ်းက သို  မဟုတ် ထိုပုဂိ္ြုလ်၏ အဘပခအဘနမျာ်းအရ 

တစ်စ ုတစ်ခု ပပြုလုပ်ရန ်အတင််းအကျပ်ဘစခိုင််းပခင််း ခ ရနိငုသ်ည်။ 

(၃) အဓမမဘစခိုင််းပခင််းကို ကျွနပ်ပြုပခင််း သို  မဟုတ် သက်ဆိုငရ်ာဘခါင််းပ ုပြတ်ပခင််းဟု 

မှတ်ယူနိငုဘ်သာ အဘပခအဘနမျာ်းမှာ - 

(က) ပုဒမ် ၁ ဘအာက်ရှိ ပပစ်မှုဘပမာက်ဘစသည်  လုပ်ရပ်ပြစ်ပခင််း သို  မဟုတ် 

ထိလုုပ်ရပ်၏ တစ်စိတ်တစ်ပုိင််းပြစ်ပခင််း၊ သို  မဟုတ် သက်ဆိုငရ်ာ 

ဘခါင််းပ ုပြတ်ပခင််းကို ပြစ်ဘပမာက်ဘစသည်  လုပ်ရပ်ပြစ်ပခင််း၊ သို  မဟုတ် 

(ခ) ကျွနပ်ပြုခ ရသည်  နစ်နာသူပြစ်ပခင််း သို  မဟုတ် ပြစ်ခဲ ြူ်းပခင််း၊ သို  မဟုတ် 

သက်ဆိုငရ်ာ ဘခါင််းပ ုပြတ်ပခင််း ခ ရသည်  နစ်နာသူပြစ်ပခင််း၏ 

တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်ပြစ်ပခင််း။ 

(၄) လူတစ်ဦ်းတစ်ဘယာက် ပပစ်မှုမဘပမာက်သည်  အချက်မျာ်းမှာ - 

(က) ပပစ်မှုပြစ်ဘစသည် လုပ်ရပ် ပပြုလုပ်စဥ်က အသက် ၁၈ နစ်ှဘအာက်ပြစ်ပခင််း၊ 

(ခ) ကျွနပ်ပြုခ ရသည်  နစ်နာသူပြစ်ပခင််း သို  မဟုတ် ပြစ်ခဲ ြူ်းပခင််း၊ သို  မဟုတ် 

သက်ဆိုငရ်ာ ဘခါင််းပ ုပြတ်ပခင််း ခ ရသည်  နစ်နာသူပြစ်ပခင််း၏ 

တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်အပြစ် ထိလုုပ်ရပ်ကို ပပြုလုပ်ပခင််း၊ 

(ဂ) စွပ်စဲွခ ရသူနငှ်  အလာ်းတူအဘပခအဘနမျိြု်းတွင ်ပ ုမှနလ်ူတစ်ဦ်းမှလည််း 

စွပ်စဲွခ ရသူကဲ သို   အလာ်းတူ သက်ဆိုငရ်ာ လကခဏာရပ်မျာ်းရှိဘနလျှင ်

ထိလုုပ်ရပ်ကို ပပြုလုပ်နိငုပ်ခင််း။ 
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(၅) ဤအပုိင််းအတွက် ရည်ရွယ်၍- 

“သက်ဆိုငရ်ာလကခဏာရပ်မျာ်း” ဆိုသည်မှာ အသက်၊ လိငန်ငှ  ်ရုပ်ပုိင််းဆိုငရ်ာ သို  မဟုတ် 

စိတ်ပုိင််းဆိုငရ်ာ နာမကျန််းမှု သို  မဟုတ် မသနစွ်မ််းမှုတစ်ခုခုကို ဆိုလိုသည်။ 

“သက်ဆိုငရ်ာဘခါင််းပ ုပြတ်ပခင််း” သည် ဘခါင််းပ ုပြတ်ခ ရပခင််း (ပုဒမ် ၃ ၏ 

အနက်ြွင ဆ်ိုချက်) အရ လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူပြစ်ပခင််း၊ သို  မဟုတ် 

ပြစ်ခဲ ြူ်းပခင််းဘ ကာင်  ဘခါင််းပ ုပြတ်ခ ရသူပြစ်သည်ဟု မှတ်ယူနိငုသ်ည်။ 

(၆) ဤပုဒမ်တွင ်လုပ်ရပ်တစ်ခုအာ်း ရည်ည န််းချက်မျာ်းတွင ်ချနလ်ှပ်ထာ်းမှုတစ်ခု 

ပါေငသ်ည်။ 

(ပုဒမ် ၄၅၊ ဘခတ်သစ်ကျွနပ်ပြုမှုအက်ဥပဘဒ ၂၀၁၅)။ 
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တ ိုကရ် ိုက်အက  ျုျားဆကအ်ပဖစ် က  ျားလ န်ပခငျ်ား ြံိုစံ - တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်အပြစ် ကျူ်းလွနပ်ခင််း ပ ုစ အရ 

လူကုနက်ူ်းခ ရသူ ကျူ်းလွနဘ်သာပပစ်မှုသည် လူကုနက်ူ်းခ ရမှုနငှ်  ပတ်သက်ဘနလျှင ်ရာဇေတ်သာ်းကဲ သို   ပပြုမူဆက်ဆ ပခင််း 

မခ ရပါ။ ပပစ်မှုနငှ်  လူကုနက်ူ်းမှုအ ကာ်း ဆက်န  ယ်မှုတွင ် အငအ်ာ်းသ ု်းပခင််း၊ အကျပ်ကိုငပ်ခင််း သို  မဟုတ် 

အတင််းအကျပ်ဘစခိုင််းပခင််း သို  မဟုတ် မပြစ်မဘနပပြုလုပ်ရပခင််းတို   ပါေငရ်နမ်လိုအပ်ဘသာ်လည််း ၎င််းပပစ်မှုမှာ လူကုနက်ူ်း 

ခ ရပခင််း၏ တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်ပြစ်ရန ်လိုအပ်ဘပသည်။ လူတစ်ဦ်းဦ်းက ရာဇေတ်မှုကျူ်းလွနရ်န ်လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််း 

ကဲ သို  ဘသာ ပပစ်မှုကိုယ်၌က လူကုနက်ူ်းပခင််း၏ အပမတ်ထတု် ဘခါင််းပ ုပြတ်ရန ် ရည်ရွယ်ချက်မှ ပြစ်ဘပေါ်ရပခင််းပြစ်ပါက 

ပပစ်မှုနငှ်  လူကုနက်ူ်းမှုအ ကာ်း ဆက်န  ယ်မှုမှာ အထ်ူး ရှင််းလင််းသွာ်းမည်ပြစ်သည်။ ဤ တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်အပြစ် 

ကျူ်းလွနပ်ခင််း ပ ုစ ကို လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ အထ်ူးအစီရငခ် စာတငသ်ွင််းသူ အပါအေင ် လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်းတွင ်

ပါေငဘ်ဆာငရွ်က်သူမျာ်းက အဓမမဘစခိုင််းခ ရ၍ ကျူ်းလွနပ်ခင််း ပ ုစ ထက် ပုိမုိအသ ု်းပပြုလို ကသည်။71 ထိခုျဥ််းကပ်မှု 

နစ်ှမျိြု်းစလ ု်းကို လက်ဘတွွဲ့ ကျင် သ ု်းရာတွင ်အခက်အခဲကိုယ်စီရှိဘသာ်ပငာ်း တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်အပြစ် ကျူ်းလွနပ်ခင််း 

ပ ုစ သည် လက်ဘတွွဲ့တွင ်အဓမမဘစခိုင််းခ ရ၍ ကျူ်းလွနပ်ခင််း/မတရာ်းချြုပ်ဘနာှင၍် ဘစခိုင််းပခင််း ပ ုစ ထက် သက်ဘသထရူန် 

နငှ်  အသ ု်းချရန ် ပုိမုိလွယ်ကူသည်ဟု မှတ်ယူ ကသည်။72 အထ်ူးသပြင်  အရွယ်မဘရာက်ဘသ်းသူမျာ်းနငှ်  စပ်လျဥ််း၍ 

၎င််းတို   လူကုနက်ူ်းခ ရဘ ကာင််း အတည်ပပြုရန ်နည််းလမ််းမျာ်းအာ်း သက်ဘသပပရနမ်လိုသည်ကို  ကည် ပခင််းအာ်းပြင်  အဓမမ 

ဘစခိုင််းခ ရ၍ ကျူ်းလွနပ်ခင််း ပ ုစ ကို လက်ဘတွွဲ့မကျဟု မှတ်သာ်းထာ်းသည်။73 တိကု်ရိုက်အကျိြု်းဆက်အပြစ် 

ကျူ်းလွနပ်ခင််း အဘပခပပြုပ ုစ သည် နစ်နာသူ၏ ပပစ်မှုကျူ်းလွနပ်ခင််းက လူကုနက်ူ်းသူဘက်မှ အဓမမဘစခိုင််းပခင််း၏ 

ရလဒပ်ြစ်ဘ ကာင််း သက်ဘသအဘထာက်အထာ်း အတိအကျလိုအပ်သည်  အဓမမဘစခိုင််းခ ရ၍ ကျူ်းလွနပ်ခင််း 

အဘပခပပြုပ ုစ ထက် လက်ဘတွွဲ့တွင ်ပုိမုိကျယ်ပပန်  မှုရှိသည်။74
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ဇယ ျား ၂ - တ ိုက်ရ ိုက်အက  ျုျားဆက်အပဖစ ်က  ျားလ န်ပခငျ်ား ြံိုစ ံ

 တ ိုကရ် ိုက်အက  ျုျားဆကအ်ပဖစ် က  ျားလ န်ပခငျ်ား (ဆကန်  ယမ်ှု) 

သတမ် တထ် ျားသည ် 

အခထ ကအ်ထ ျား 

လ ိုအြ်ခ က် 

နစ်နာသူမျာ်းသည် ၎င််းတို  လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််းနငှ်  ဆက်စပ်ဘနသည်  ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် 

ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်မခ ရသင် ဘပ။ 

ခဒသအလ ိုက ်

သ ဓက 

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူတစ်ဦ်းချင််းစီသည် ၎င််းတို   ကျူ်းလွနထ်ာ်းဘသာ 

ဥပဘဒနငှ် မညီသည်  လုပ်ရပ်မျာ်းက ၎င််းတို   လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််းနငှ်  

တိုက်ရိုက်ဆက်န  ယ်ဘနပါက သက်ဆိုငရ်ာနိငုင် ၏ ပပည်တွင််းဥပဘဒမျာ်း၊ 

စည််းမျဥ််းစည််းကမ််းမျာ်း၊ မူေါဒမျာ်းအရနငှ်  သင် တင် ဘလျာက်ပတ်သည်  

အဘပခအဘနမျာ်းတွင ်ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ သို  မဟုတ် အုပ်ချြုပ်ဘရ်းပုိင််းဆိုငရ်ာအရ 

ပပစ်မှုဘပမာက်ဘစရန ်တာေနရ်ှိသည်ဟု မသတ်မှတ်ရပါ။ (အပုိဒ ်၁၄(၇)၊ ACTIP) 

န ိုငင်အံလ ိုက ်

သ ဓကမ  ျား  

(ASEAN) 

 ရူန ိုငျ်ားဒါရူစလမ် 

လူကုနက်ူ်းခ ရသူတစ်ဦ်းသည် ဤအချက်မျာ်းဘ ကာင်  ပပစ်မှုဆိုငရ်ာ 

တရာ်းစွဲဆိုစစ်ဘဆ်းခ ရရန ်ဥပဘဒအရ တာေနမ်ရှိပါ - 

(က) ဘရူနိငု််းဒါရူစလမ်နိငုင် တွင််းသို   တရာ်းမေင ်ေငဘ်ရာက်ပခင််း၊ 

(ခ) ဘရူနိငု််းဒါရူစလမ်နိငုင် အတွင််း တရာ်းမေငဘ်နထိုငပ်ခင််း၊ သို  မဟုတ် 

(ဂ) လူကုနက်ူ်းခ ရသည်ဟု ယူဆခ ရပခင််း သို  မဟုတ် လူကုနက်ူ်းခ ခဲ ရပခင််း၏ 

တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက် ပြစ်သည်  ဘရူနိငု််းဒါရူစလမ်နိငုင် အတွင််း ေငဘ်ရာက်ရန ်

ရည်ရွယ်ချက်ပြင်  ၎င််း ရယူခဲ သည် ၊ သို  မဟုတ် ၎င််းအာ်း ဘပ်းအပ်ထာ်းသည်  

ခရီ်းသွာ်းစာရွက်စာတမ််း သို  မဟုတ် မှတ်ပ ုတငစ်ာရွက်စာတမ််း အတုမျာ်းအာ်း 

ပပြုလုပ်ရယူပခင််း သို  မဟုတ် လက်ေယ်ပုိငဆ်ိုငပ်ခင််း။ 

(အပုိဒ ်၄၇၊ ဘရူနိငု််းဒါရူစလမ် လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်းအမိန်  ဘ ကညာချက် (၂၀၁၉)) 

 လ အ ို PDR 

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းတွင ်ဘအာက်ပါအခွင် အဘရ်းမျာ်းရှိသည် - […] ၇။ 

ပပည် တနဆ်ာအလုပ်လုပ်ကိုငပ်ခင််းဆိုငရ်ာ ပပစ်မှုနငှ်  တရာ်းမေင ်

အဘပခချဘနထိုငမ်ှုတို  အတွက် ပပစ်မှုဆိုငရ်ာတာေနရ်ှိမှုမှ လွတ်ပငမ်ိ်းခွင် ရရှိပပီ်း 

ထနိ််းသမ်ိ်းခ ရပခင််း မရှိဘစရ။ 

(အပုိဒ ်၃၉၊ လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်း ပပစ်မှုဆိုငရ်ာအက်ဥပဘဒအာ်း ြျက်သမ်ိ်းသည ် 

ဥပဘဒအမှတ် ၂၁၊ ၂၀၀၇) 

 မခလျားရှ ျား 
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လူကုနက်ူ်းခ ရသူတစ်ဦ်းသည် ဤအချက်မျာ်းဘ ကာင်  ပပစ်မှုဆိုငရ်ာ တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းခ ရရန ်

ဥပဘဒအရ တာေနမ်ရှိပါ - 

(က) သက်ဆိုငရ်ာနိငုင် အတွင််းသို   တရာ်းမေင ်ေငဘ်ရာက်ပခင််း သို  မဟုတ် ပြတ်သန််းပခင််း၊ 

(ခ)  သက်ဆိုငရ်ာနိငုင် အတွင််း တရာ်းမေငဘ်နထိငုပ်ခင််း သို  မဟုတ် ပြတ်သန််းပခင််း၊ သို  မဟုတ် 

(ဂ)   လူကုနက်ူ်းခ ရသည်ဟု ယူဆခ ရပခင််း သို  မဟုတ် လူကုနက်ူ်းခ ခဲ ရပခင််း၏ 

တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်ပြစ်သည်  သက်ဆိုငရ်ာနိငုင် အတွင််း ေငဘ်ရာက်ရန ်သို  မဟုတ် 

ပြတ်သန််းသွာ်းရန ်ရည်ရွယ်ချက်ပြင်  ၎င််း ရယူခဲ သည် ၊ သို  မဟုတ် ၎င််းအာ်း 

ဘပ်းအပ်ထာ်းသည်  ခရီ်းသွာ်းစာရွက်စာတမ််း သို  မဟုတ် မှတ်ပ ုတငစ်ာရွက်စာတမ််း 

အတုမျာ်းအာ်း ပပြုလုပ်ရယူပခင််း သို  မဟုတ် လက်ေယ်ပုိငဆ်ိုငပ်ခင််း။ 

(အပုိဒ ်၂၅၊ လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်းနငှ်  ဘမှာငခ်ိုဘရ ွဲ့ဘပပာင််းေငဘ်ရာက်သူမျာ်း တာ်းဆ်ီးဘရ်း 

အက်ဥပဘဒ၊ ၂၀၀၇) 

 ပမန်မ  

ဗဟိုအြွဲွဲ့သည် -  

(က) လူကုနက်ူ်းခ ရသူအာ်း ဤဥဘဒပါ ပပစ်မှုတစ်ရပ်ရပ်ပြင  ် အဘရ်းယူပခင််းမပပြုရ။  

(ခ)  လူကုနက်ူ်းမှုမှ တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်အပြစ် ဘပေါ်ဘပါက်လာဘသာ အပခာ်းပပစ်မှု 

တစ်ရပ်ရပ်နငှ  ်စပ်လျဉ်း၍  လူကုနက်ူ်းခ ရသူအာ်း အဘရ်းယူရန ်သင  ်မသင  ်ဆ ု်းပြတ် 

ဘပ်းရမည်။ 

(ပုဒမ် ၁၃၊ ၂၀၀၅ ခုနစ်ှ လူကုနက်ူ်းမှုတာ်းဆ်ီးကာကွယ်ဘရ်းဥပဘဒ) 

 ဖ လစ်ြ ိုင ်

လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းကို ၎င််းလုပ်ရပ် သို  မဟုတ် လူကုနက်ူ်းသည်  လုပ်ရပ်မျာ်းမှ 

နစ်နာသူမျာ်းအပြစ် အသအိမှတ်ပပြုရမည်ပြစ်ပပီ်း လူကုနက်ူ်းမှုနငှ်  

တိုက်ရိုက်ပတ်သက်ဘနသည်  ရာဇေတ်လုပ်ရပ်မျာ်းအတွက် ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််း မပပြုရ။ 

[…] ဤကိစစနငှ် စပ်လျဥ််း၍ ဤအက်ဥပဘဒတွင ်ဘြာ်ပပထာ်းသည်  ရည်ရွယ်ချက်ပြင်  

ဘခါင််းပ ုပြတ်ပခင််းတွင ်လူကုနက်ူ်းခ ရသူ၏ သဘဘာတူညီချက် ဘပ်းမှုသည် 

အရာဘရာက်ပခင််းမရှိဘစရ။  

(အပုိဒ ်၁၇၊ လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်းအက်ဥပဘဒ (အမှတ် ၉၂၀၈)၊ ၂၀၀၃) 
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န ိုငင်အံလ ိုက ်

သ ဓကမ  ျား 

(ASEAN 

မဟိုတသ်ည ် 

န ိုငင်မံ  ျား) 

Argentina 

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းကို လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်ပြစ်သည်  

မည်သည် ပပစ်မှုအတွက်မဆို ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််း မရှိဘစရ။  

(အပုိဒ ်၅၊ ဥပဘဒ၊ ၂၆.၃၆၄၊ ၂၀၀၈ ခုနစ်ှ လူကုနက်ူ်းမှုတာ်းဆ်ီးနှမ်ိနငှ််းဘရ်းနငှ်  

လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းအာ်းကူညီဘစာင် ဘရှာက်ဘရ်း) 

 အ ဂ စ် 

နစ်နာသူသည် လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််းဘ ကာင်  ပြစ်ပွာ်းသည်  မည်သည် ပပစ်မှုအတွက်မျှ 

ပပစ်မှုဆိုငရ်ာ   သို  မဟုတ် တရာ်းမမှုဆိုငရ်ာ တာေနမ်ရှိဘစရ။ 

(အပုိဒ ်၂၁၊ ၂၀၁၀ ခုနစ်ှ လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်းဆိုငရ်ာ ဥပဘဒအမှတ် (၆၄) 

 Kenya ကငည်  

အပခာ်းမည်သည် ဥပဘဒပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်း ရှိလင် ကစာ်း လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူသည် 

ကငည်ာနိငုင် အတွင််း တရာ်းမေငဘ်နထိုငပ်ခင််းနငှ်  ဆက်န  ယ်ဘနသည်  

မည်သည် ပပစ်မှုအတွက်မဆို သို  မဟုတ် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  

တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်ပြစ်သည်  မည်သည် ပပစ်မှုအတွက်မဆို ပပစ်မှုဆိုငရ်ာအရ 

တာေနမ်ရှိဘစရ။ 

(ပုဒမ် ၁၄၊ လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်းဥပဘဒ) 

 ခမ ်လဝ  

လူကုနက်ူ်းခ ရသူအပြစ် ဥပဘဒစုိ်းမုိ်းဘရ်းအရာရှိ သို  မဟုတ် အကာအကွယ်ဘပ်းဘရ်း 

အရာရှိက သတ်မှတ်ပခင််းခ ရသူသည် လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််း၏ 

တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်အဘနပြင်  သို  မဟုတ် တိုက်ရိုက်ပတ်သက်ဘနသည်  မည်သည်  

ရာဇေတ်မှုဆိုငရ်ာလုပ်ရပ်အတွက်မဆို ဤဥပဘဒနငှ် အညီ ပပစ်မှုဘပမာက်မည် မဟုတ်ပါ။ 

(ပုဒမ် ၄၂၊ ၂၀၁၅ ခုနစ်ှ လူကုနက်ူ်းမှု အက်ဥပဘဒ) 

 က တ  

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူသည် လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််းနငှ်  တိုက်ရိုက်ပတ်သက်ဘနသည်  

မည်သည် ရာဇေတ်မှုအတွက်မဆို ပပစ်မှုဆိုငရ်ာ သို  မဟုတ် တရာ်းမမှုဆိုငရ်ာ 

တာေနမ်ရှိဘစရ။  

(အပုိဒ ်၄၊ ၂၀၁၁ ခုနစ်ှ လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်း ကာတာဥပဘဒအမှတ် ၁၅) 

 
ရ ိုခများန ျားယ ျား 

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူသည် ၎င််း ဘခါင််းပ ုပြတ်ခ ရပခင််း၏ ရလဒအ်ဘနပြင်  
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ပပည် တနဆ်ာ အလုပ်လုပ်ကိုငပ်ခင််း၊ ဘတာင််းရမ််းပခင််း၊ နယ်စပ်ကို တရာ်းမေင ်ပြတ်သန််းပခင််း 

သို  မဟုတ် လူ  ကိုယ်တွင််းကလီစာမျာ်း၊ တစ်သျှူ်းမျာ်း သို  မဟုတ် ဆလဲ်မျာ်း 

ဘပ်းပခင််းတို  အတွက် ပပစ်ဒဏခ်ျ မှတ်ခ ရမည် မဟုတ်ပါ။ 

(လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်းဥပဘဒ အပုိဒ ်၂၀ (၂၀၁၀ ခုနစ်ှတွင ်ပပငဆ်ငခ်ဲ )) 

 
အခမရ ကန်ပြည်ခထ ငစ်ို 

လူကုနက်ူ်းမှု၊ မျိြု်းဆက်ပွာ်းမှု၊ ကျွနပ်ပြုမှု၊ အနိငုအ်ထက် ဘစခိုင််းမှု၊ သို  မဟုတ် အဓမမ 

အလုပ်ဘစခိုင််းမှု၊ စာရွက်စာတမ််းမျာ်းနငှ်  စပ်လျဥ််းသည်  ဥပဘဒမဲ ပပြုကျင် မှု ဆိုငရ်ာ 

ပပစ်ဒဏမ်ျာ်းသည် “ပပင််းထနဘ်သာ လူကုနက်ူ်းမှုကို ကျူ်းလွနခ် ခဲ ရသည်  နစ်နာသူ ပြစ်သူ 

သို  မဟုတ် ပြစ်ြူ်းသူက” အဆိုပါလုပ်ရပ်ကို လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််းဘ ကာင်  ကျူ်းလွနခ်ဲ ရပခင််း 

ပြစ်ပါက “၎င််း၏ လုပ်ရပ်အဘပေါ် အကျ ြု်းေငသ်က်ဘရာက်မှု မရှိဘစရ […]။” 

“[…] ပပင််းထနဘ်သာ လူကုနက်ူ်းမှုကို ကျူ်းလွနခ် ခဲ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းကို 

လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််း၏ တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်အဘနပြင်  ၎င််းတို  ကျူ်းလွနသ်ည်  

ဥပဘဒနငှ် မညီဘသာ လုပ်ရပ်မျာ်းအတွက် မဘလျာ်မကန ်ြမ််းဆ်ီးအကျဥ််းချပခင််း၊ 

ဒဏဘ် က်းတပ်ပခင််း၊ အပခာ်းပပစ်ဒဏဘ်ပ်းပခင််းမျိြု်း မပပြုလုပ်ရ။” 

(ပုဒမ် ၁၅၉၂၊ ၂၀၀၀ ပပည် နစ်ှ လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းအာ်း ကာကွယ်ဘရ်းဥပဘဒ (TVPA)) 

ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူကို ဥပဘဒတွင ်မည်သို  ဘြာ်ပပထာ်းသည်ပြစ်ဘစ၊ လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းကို 

နိငုင် မျာ်းက အကာအကွယ်ဘပ်းရန ် တာေနေ်တတ ရာ်းရှိသည် အတိုင််း ကျင် သ ု်းရနလ်ိုအပ်ဘပသည်။ နိငုင် မျာ်းသည် 

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူအာ်း ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုနိငုမ်ှု မရှိပခင််းဘ ကာင်  ဘနာက်ဆက်တွဲအဘနပြင  ်၎င််းနစ်နာသူ 

သည် ရာဇေတ်သာ်းကဲ သို   ပပြုမူဆက်ဆ ခ ရပခင််းပြစ်ဘစ၊ လူတစ်ဦ်းအာ်း တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််းနငှ်  စီရငခ်ျက်ချပခင််း 

ပပြုရန၊် မပပြုရန ်ဆ ု်းပြတ်ချက်မျာ်းချရာတွင ်ထိပုုဂိ္ြုလ်၏ နစ်နာထခိိုက်မှုအာ်း လ ုဘလာက်စွာ ထည် သွင််းစဥ််းစာ်းပခင််း 

မရှိပခင််းဘ ကာင် ပြစ်ဘစ ဤတာေနေ်တတ ရာ်းကို ချိြု်းဘြာက်မိနိငုသ်ည်။75  

 

 

 

 

 
 

ဤအ  ုငေ်းတွင ် ASEAN အဖွ ွဲ့ဝငန် ငုင်မံျ ေး ှ  ဥ ရဒနငှ  ် မူဝါဒမျ ေးတွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု မည်သ ု   

   
75 Ryszard Piotrowicz, “Article 26, Non-punishment provision” in Julia Planitzer and Helmut Sax (eds.) A 
Commentary on the Council of Europe Convention on against Trafficking in Human Beings (Edward Elgar, 2020) 
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ထည် သွငေ်းခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည်နငှ  ်လက်ရတွွဲ့တွင ်မည်သ ု  ကျင သ်ံုေးသည်တ ု  က ု ရဖ ်ခ  ါမည်။ ASEAN အဖွ ွဲ့ဝငန် ငုင် ံ၁၀ န ငုင် ံ

အနက် ခုနစ်န ငုင် ံှ  ခ ည်တွငေ်းဥ ရဒမျ ေးတွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု အတ အလငေ်း ထည ်သွငေ်းခ ဋ္ဌ နေ်း 

ထ ေးမ ီေး ၎ငေ်းန ငုင်မံျ ေးမှ    ူန ငုေ်းဒါ ူစလမ်၊ အငဒ် နုေီး ှ ေး၊ လ အ ု PDR၊ မရလေး ှ ေး၊ ခမနမ် ၊ ဖ လစ်  ုငန်ငှ  ်ထ ုငေ်းန ငုင်တံ ု   

ခဖစ် ါသည်။  

ဇယ ျား ၃ - ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င ဆ် ိုငရ်  ပြဋ္ဌ န်ျားခ ကမ်  ျားနငှ  ်အက အက ယခ်ြျားမှု အတ ိုငျ်ားအတ  

 

န ိုငင် ံ ဥြခဒတ င ်အတ အလငျ်ား 

ခဖ ်ပြထ ျားသည ် 

ပြဋ္ဌ န်ျားခ က် 

အက အက ယခ်ြျားမှုဆ ိုငရ်  

ကန  ်သတခ် က်မ  ျား 

ြံိုစ ံ

အက  ျုျားဆက် 

အပဖစ် 

လိုြ်ခဆ ငရ်ပခငျ်ား 

သ မ်ျားသ ငျ်ားခံရ၍ 

လိုြ်ခဆ င ်

ရပခငျ်ား 

 ရူန ိုငျ်ား 

ဒါရူစလမ် 

အပုိဒ ်၄၇၊ လကူုနက်ူ်းမှု 

ဆန  က်ျငတ်ိကုြ်ျက်ဘရ်းဆုိင်

ရာ ဘရူနိငု််းဒါရူစလမ် 

အမိန  ဘ် ကညာချက် (၂၀၁၉) 

ကန  သ်တ်ချက် ှ သည်။ န ငုင်တံွငေ်းသ ု   

တ  ေးမဝင ်ဝငရ်  က်ခခငေ်း၊ တ  ေးမဝင ်

ရနထ ုငခ်ခငေ်းနငှ  ်စ  ွက်စ တမ်ေးဆ ငု ်  

ခ စ်မှုမျ ေး အတွက်သ  အကျံ ေးဝငသ်ည်။ 

✓ 
 

ကခမဘ ဒျီားယ ျား မ ှ  ါ - - - 

အငဒ် ိုန ျားရှ ျား အ  ုဒ ်၁၈၊ လကူုနက်ူေးမှု 

ဆ ုင ်    ဇဝတ်မှု အက် 

ဥ ရဒ  ယ်ဖျက်ခခငေ်းဆ ုင ်  

ဥ ရဒအမှတ်  ၂၁၊ ၂၀၀၇ခုနစ်ှ 

ကန  သ်တ်ချက်မ ှ  ါ။  
✓ 

လ အ ို PDR အ  ုဒ ် ၃၉၊ လူကနုက်ူေးမှု 

ဆန  က်ျငတ် ကုဖ်ျက်ရ ေးဆ ုင်

   ဥ ရဒ (၂၀၁၅) 

ကန  သ်တ်ချက်ရှသိည်။ 

ပပည ်တနဆ်ာပပြုပခင််းနငှ  ်နိငုင် တငွ််းသို   

တရာ်းမေင ်ေငဘ်ရာက်ပခင််းဆုိငရ်ာ 

ပပစ်မှုမျာ်းအတွကသ်ာ အကျ ြု်းေငသ်ည်။ 

✓ 
 

အ  ုဒ ်၂၅၊ အမျ  ေးသမီေးမျ ေး 

ဖွံွဲ့ မဖ  ေးတ ုေးတက်ရ ေးနငှ  ်

အက အကွယ်ရ ေးရ ေးဆ ုင ်  

ဥ ရဒ (၂၀၀၄) 

   ကန  သ်တ်ချက ်ှ သည်။ 

အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ်ကရလေးသငူယ်မျ ေး 

အတကွ်သ  အကျံ ေးဝငမ် ီေး အမျ  ေးသမီေး 

မျ ေးနငှ  ်ကရလေးသငူယ်မျ ေးအ ေး 

လကူုနက်ူေးခခငေ်း၊ ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းနငှ  ် 

န ငုင်တံွငေ်းသ ု   တ  ေးမဝင ်ဝငရ်  က် 

ခခငေ်းဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတကွ်သ  

အကျံ ေးဝငသ်ည်။ 

✓ 
 

မခလျား   ျား အ  ုဒ ်၂၅၊ လကူုနက်ူေးမှု နငှ  ်

ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်း 

ရနထ ုငသ်ူမျ ေးအ ေး 

ရမှ ငခ် ုသွငေ်းမှု 

ဆန  က်ျငတ် ကုဖ်ျက်ရ ေး 

အက်ဥ ရဒ (၂၀၀၇) 

ကန  သ်တ်ချက် ှ သည်။ န ငုင်တံွငေ်းသ ု   

တ  ေးမဝင ်ဝငရ်  က်ခခငေ်း၊ တ  ေးမဝင ်

ရနထ ုငခ်ခငေ်းနငှ  ်စ  ွက်စ တမ်ေး ဆ ုင ်  

ခ စ်မှုမျ ေးအတွကသ်  အကျံ ေးဝငသ်ည်။ 

✓ 
 



51 Implementation of the non-punishment principle for victims of human trafficking in ASEAN Member States 

 

 

ခမနမ်  အ  ုဒ ်၁၃၊ လကူုနက်ူေးမှု  

ဆန  က်ျငတ် ကုဖ်ျက်ရ ေး 

အက်ဥ ရဒ (၂၀၀၅) 

 

ကန  သ်တ်ချက် ှ သည်။ လူကနုက်ူေးမှု  

တ ေးဆီေးက ကွယ်ရ ေး ဥ ရဒ (၂၀၀၅) 

တွင ်ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် ခ စ်မှုမျ ေး 

အတကွ်သ  အကျံ ေးဝငသ်ည်။ 

✓ 
 

 

ဖ လစ်  ငု ်

အ  ုဒ ်၁၇၊ RA ၁၀၃၆၄ 

(၂၀၁၂) (ချ ွဲ့ထွငမွ်မ်ေးမံ 

ထ ေးရသ  လူကနုက်ူေးမှု 

ဆန  က်ျငတ် ကုဖ်ျက်ရ ေး 

အက်ဥ ရဒ) ခဖင  ်မွမ်ေးမံ 

ခ ငဆ်ငထ် ေးသည ် ခ ည်သူ   

သမမတန ငုင် ံအက်ဥ ရဒ 

အမှတ် ၉၂၀၈ (၂၀၀၃) 

ကန  သ်တ်ချက်မ ှ  ါ။ 
✓ 

 

စကဂ  ူ မ ှ  ါ -    -     - 

ထ ုငေ်း ထ ုငေ်းန ငုင် ံလကူနုက်ူေးမှု 

ဆန  က်ျငတ် ကုဖ်ျက်ရ ေး 

အက်ဥ ရဒ B.E. ၂၅၅၁ 

(၂၀၀၈) ၏ အ  ုဒ ်၄၁ 

ကန  သ်တ်ချက် ှ သည်။ န ငုင်တံွငေ်းသ ု   

တ  ေးမဝင ်ဝငရ်  က်ခခငေ်း သ ု  မဟတု ်

ရနထ ုငခ်ခငေ်း၊ အချက်အလက်အတုမျ ေး 

ခဖည ်သွငေ်းခခငေ်း၊ စ  ွက်စ တမ်ေးဆ ုင ်  

ခ စ်မှုမျ ေး၊ ခ ည ်တနဆ် မှုမျ ေး၊ 

အလု ်အက ငုဆ် ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေး 

အတကွ်သ  အကျံ ေးဝငသ်ည်။ 

သ ု    တွင ်လူကနုက်ူေးခံ သူ မျ ေးအ ေး 

ဤခ စ်မှုမျ ေးအတကွ်   ဇဝတ်မှု 

ဆ ုင ်   ံုေးတင ်စစ်ရဆေး  က ေးန ခခငေ်း 

ရဆ င ွ်က် နအ်တကွ် တ  ေးရ ေး 

ဝနက်ကီေးထံမှ စ ခဖင  ်ရ ေးသ ေးထ ေးရသ  

ခွင ခ်  ချက် က ု ရတ ငေ်းခံန ငုသ်ည်။ 

  

ဤအရခခခံမူက ု လက်ရတွွဲ့အရခခအရနမျ ေးတွင ် ကျင သ်ံုေး  ၌ အရခခခံမူ၏ အက အကွယ်ရ ေးမှု အတ ုငေ်းအတ နငှ  ်

အကျ  ေးသက်ရ  က်မှုတ ု  နငှ စ် ်လျဉေးသည ်  ှု ်ရထေွးခက်ခ ရသ  ရမေးခွနေ်းခ ဿန မျ ေးက ု  ကံ ရတွွဲ့  က သည်။ 

ဥ မ ဆ ု ရသ ် ဤအရခခခံမူသည် မည်သည ်အရခခအရနတွင ် အကျံ ေးဝင၍် မည်သည ်အရခခအရနမျ  ေးတွင် 

သက်ရ  က်မှုမ ှ သနည်ေး။ နစ်န သူက ကျ ေးလွနသ်ည ် ခ စ်မှုနငှ  ် ၎ငေ်း လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်းတ ု  အ က ေး ဆက်န  ယ်မှုက ု 

မည်သ ု  သက်ရသထူမည်နည်ေး။ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင တ်ွင ် ခ စ်မှုအမျ  ေးအစ ေးအ ေးလံုေး အကျံ ေးဝင ်ါသရလ ၊ သ ု  မဟုတ် 

မညသ်ည ်အရခခအရနမျ ေးတွင ်  မည်သည ် ခ စ်မှုမျ ေးသည် အကျံ ေးဝင ်ါသနည်ေး။ လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူတစ်ဦေး 

ခဖစ်ခခငေ်းရ က င  ်၎ငေ်း၏   ဇဝတ်သ ေးအခဖစ် သတ်မှတ်န ငုခ်ျက်က ု  ယ်ဖျက်မည်ရလ  သ ု  မဟုတ် ရလ   ချမည်ရလ ။ 

ဤရမေးခွနေ်းမျ ေးက ု ရခဖဆ ု  တွင ်  ကံ ရတွွဲ့ သည ်  ှု ်ရထေွးခက်ခ မှုသည် ဤအရခခခံမူအ ေး ဥ ရဒတွင ်အကျယ်တဝင  ်

အသ အမှတ်ခ  ထ ေးရသ ်လည်ေး လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေး  ၌ တစ်သမတ်တည်ေးကျင သ်ံုေးန ငုမ်ှု မ ှ ခခငေ်း၏ အရ က ငေ်းအ ငေ်း 

က ု  ှငေ်းလငေ်းရဖ ်ခ ရနသည ် အရခဖတစ်စ တ်တစ်  ုငေ်း ခဖစ် ါသည်။  
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2 
၂။  ASEAN အဖ  ွဲ့ဝငန် ိုငင်မံ  ျားရှ  

ဥြခဒ၊ မူဝါဒနငှ  ်

က င သ်ံိုျားမှုအခလ အထမ  ျား 
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၂.၁    ရူန ိုငျ်ားဒါရူစလမ် 

  ူန ငုေ်းဒါ ူစလမ်န ငုင် ံ အ ဏ   ုငမ်ျ ေးသည် ဤရလ လ ချက်အတွက် ရဆွေးရနေွးဝ ုငေ်းရဆ င ွ်က်မှုမျ ေးတွင ်  ါဝင ်

ရဆွေးရနေွးခခငေ်းမခ  သည ်အတွက် ဤန ငုင်၌ံ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးခခငေ်းနငှ  ်

စ ်လျဉေးသည ် သတငေ်းအချက်အလက်မျ ေးက ု အမျ ေးခ ည်သူ ယူန ငုသ်ည ်  ငေ်းခမစ်မျ ေးထံမှသ   ယူန ငုခ်   ါသည်။ 

ရလ လ ချက်အတွက် အသံုေးခ  န ငုသ်ည ် သတငေ်းအချက်အလက် အလွနအ်နည်ေးအကျဉေးသ    ှ ခ   ါသည်။  

လကူိုန်ကျူားမှု ဆန  ်က ငတ် ိုက်ဖ ကခ်ရျား ဥြခဒတ င ် အတ အလငျ်ားခဖ ်ပြထ ျားသည ် ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် ဆ ိုငရ်  

ပြဋ္ဌ န်ျားခ က ်- လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်    ူန ငုေ်းဒါ ူစလမ် အမ န  ရ် ကည ချက် (၂၀၁၉)၏ အ  ုဒ ်

၄၇ တွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု ထည ်သွငေ်းထ ေးမ ီေး လူကုနက်ူေးခံ သူသည် လူကုနက်ူေးမှု၏ တ ုက်  ုက် 

အကျ  ေးဆက်အခဖစ် န ငုင်တံွငေ်းသ ု   တ  ေးမဝင ် ဝငရ်  က်ခခငေ်း၊ တ  ေးမဝင ် ရနထ ုငခ်ခငေ်းနငှ  ် ခ ီေးသွ ေးစ  ွက်စ တမ်ေး 

သ ု  မဟုတ ် မှတ် ုံတငစ်  ွက်စ တမ်ေး အတုမျ ေးအ ေး ဝယ်ယူခခငေ်း သ ု  မဟုတ် လက်ဝယ်  ုငဆ် ုငခ်ခငေ်းတ ု  အတွက် 

  ဇဝတ်မှုဆ ုင ်   ံုေးတငစ်စ်ရဆေး  က ေးန ခခငေ်းမှ ကငေ်းလွတ်ခွင  ် ှ ရစ မည်ဟု ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။  

  ဇဝတ်မှုဆ ုင ်   ံုေးတငစ်စ်ရဆေး က ေးန ခခငေ်းမှ ကငေ်းလွတ်ခွင  ်

၄၇။ လူကုနက်ူေးခံ သူသည် ရအ က် ါအချက်မျ ေးအတွက်   ဇဝတ်မှုဆ ုင ်   ံုေးတင ်

စစ်ရဆေး  က ေးန ခခငေ်းမှ ကငေ်းလွတ်ခွင  ် ှ ရစ မည် -  

 (က)   ူန ငုေ်းဒါ ူစလမ်န ငုင်အံတွငေ်းသ ု   တ  ေးမဝင ်ဝငရ်  က်ခခငေ်း၊ 

 (ခ)   ူန ငုေ်းဒါ ူစလမ်န ငုင်အံတွငေ်း တ  ေးမဝင ်ရနထ ုငခ်ခငေ်း၊ သ ု  မဟုတ်  

 (ဂ) ကျ ေးလွနခ်ဖစ် ွ ေးခ  သည်ဟု ယူဆသတ်မှတ်ရသ  လူကုနက်ူေးမှု၏ တ ုက်  ုက် 

အကျ  ေးဆက်အခဖစ်   ူန ငုေ်းဒါ ူစလမ်န ငုင်တံွငေ်းသ ု   ဝငရ်  က် နအ်တွက်  ယူခ  ရသ  

သ ု  မဟုတ်   ှ ခ  ရသ  ခ ီေးသွ ေး သ ု  မဟုတ် မှတ် ုံတငဆ် ုင ်  စ  ွက်စ တမ်ေးအတုမျ ေး 

ဝယ်ယူခခငေ်း သ ု  မဟုတ် လက်ဝယ်  ုငဆ် ုငခ်ခငေ်း။   

လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်    ူန ငုေ်းဒါ ူစလမ် အမ န  ရ် ကည ချက် (၂၀၁၉)၏ အ  ုဒ ်၄၇ က ု လက်ရတွွဲ့ 

ကျင သ်ံုေးခခငေ်း  ှ ၊ မ ှ နငှ  ် မည်သ ု  အနက်ဖွင ၍် ကျင သ်ံုေးသည်နငှ စ် ်လျဉေး၍ မည်သည ် သတငေ်းအချက်အလက်က ုမ  

 ယူန ငုခ်ခငေ်း မ ှ ခ  ရ ။  

တရ ျားမဝင ် ခရွှွဲ့ခပြ ငျ်ားခနထ ိုငသ်မူ  ျားသည် လကူိုန်ကျူားမှုဆ ိုငရ်  ပြစ်မှုမ  ျားအတ က ် ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ား ခံရန ိုငခ်သ  

အနတရ ယပ်ဖစ်န ိုငခ်ပခ - လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်    ူန ငုေ်း ဒါ ူစလမ် အမ န  ရ် ကည ချက် (၂၀၁၉)၏ 

အ  ုဒ ် ၄၈ အ    ူန ငုေ်းန ငုင်၌ံ လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးသည် လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် 

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ် ှ ရ က ငေ်း ရတွွဲ့  ှ ခ   သည်။  

ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူက ု တ  ေးမဝင ်ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ငုသ်ူအခဖစ် သတ်မှတ်ခခငေ်း 

၄၈။ ဤအမ န  ရ် ကည ချက် သ ု  မဟုတ် ဤတွင ်ါ ှ သည ် မည်သည ် စည်ေးမျဉေး 

သတ်မှတ်ချက်မျ ေးက ုမဆ ု ချ  ေးရဖ က်သည ်ခ စ်မှုရ က င  ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ သည ် 

  ူန ငုေ်းဒါ ူစလမ်န ငုင်သံ ေးမဟုတ်သူ မည်သူမဆ ုက ု လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေး အက်ဥ ရဒ 

(အခနေ်း ၁၇) အ  ုဒ ်၈ အ  တ  ေးမဝင ်ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ငုသ်ူအခဖစ် သတ်မှတ်သည်။ 

လူကုနက်ူေးခံ ရသ  နစ်န သူမျ ေးအခဖစ်မှ ရခ  ငေ်းလ က  ရခါငေ်း ုံခဖတ် နအ်တွက် အခခ ေးသူမျ ေးအ ေး စည်ေး ံုေးရခေါ်ယူခခငေ်း 

သ ု  မဟုတ ် စီမံခန  ခ်ွ ခခငေ်း လု ်ငနေ်းစဉမျ ေးတွင ်  ါဝငရ်ဆ င ွ်က်ရသ ရ က င  ် လူကုနက်ူေးမှု ကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးအခဖစ် 

မှ ေးယွငေ်းသတ်မှတ်ခံ  ါက အဆ ု ါ နစ်န သူမျ ေးသည် အ  ုဒ ် ၄၇ ခဖင  ် ရ ေးအ ်ထ ေးသည ် အက အကွယ်တွင ်
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အကျံ ေးမဝင ်  အ  ုဒ ်၄၈ အ  ‘တ  ေးမဝင ်ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ုငသ်ူမျ ေး’ အခဖစ် သတ်မှတ်ခံ န ငုသ်ည်။  

လကူိုန်ကျူားခံရခသ  နစ်န သမူ  ျားအ ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ား ခြေါ်ခြါကခ်စသည ် ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုပခငျ်ား ဆ ိုငရ်  

စ န်ခခေါ်မှုမ  ျား - ၂၀၂၁ ခုနစ်ှ လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  အရမ  ကနခ် ည်ရထ ငစု် အစီ ငခ်ံစ တွင ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး 

ရဖ ်ထတု်အတည်ခ    တွင ်အ ေးနည်ေးချက်မျ ေး ှ ရနရသ ရ က င  ်နစ်န သူမျ ေးအ ေး ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခ  သည ် ခဖစ်စဉမျ ေး 

ရ ေါ်ရ ါက်ခ  ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။ အဆ ု ါ အစီ ငခ်ံစ တွင ် ‘အစ ုေး သည် လူကုနက်ူေးမှု ကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးက 

လူကုနက်ူေးခံ ရသ  နစ်န သူမျ ေးက ု တ  ေးမဝင ် ရဆ င ွ်က်မှုမျ ေးတွင ်  ါဝင ်နအ်တွက် သ မ်ေးသွငေ်းခ  ခခငေ်း  ှ ၊ မ ှ က ု 

စစ်ရဆေးရဖ ်ထတု် န ် နစ်န သူဗဟ ုခ   ချဉေးက ်နည်ေးလမ်ေးက ု အသံုေးခ  ခခငေ်းမ ှ    နစ်န သူခဖစ်န ငုသ်ည ် 

လူ ုဂ္  လ်မျ ေးအ ေး ဖမ်ေးဆေီးခခငေ်း၊ န ငုင်ခံ င ်သ ု   ခ န ် ု  ခခငေ်းနငှ  ်တ  ေးစွ ဆ ုခခငေ်းမျ ေး ဆက်လက်ရဆ င ွ်က်လျက် ှ သည်’76 

ဟု ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။ ထ ု  အခ င ် အ ဏ   ုငမ်ျ ေးသည် လူမျ  ေးခခ ေးအမျ  ေးသမီေးမျ ေးအ ေး ခ ည ်တနဆ် မှုရ က င  ်

ဖမ်ေးဆေီးသည ် ‘ဝငရ်  က်စီေးနငေ်းခခငေ်း’ က  သ ု  ရသ  တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး စစ်ဆငရ် ေးမျ ေးခဖင  ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး 

ဖမ်ေးဆေီးထ နေ်းသ မ်ေးမ ီေးမှသ လ င် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  လု ်ငနေ်းမျ ေးက ု ရဆ င ွ်က်ရလ  ှ သည်ဟူ၍လည်ေး 

ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။ ရဖ ်ထုတ်အတည်ခ  ခခငေ်း မခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ု လု ်သ ေးဆ ုင ်  သ ု  မဟုတ် 

လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးရ က င  ် ဖမ်ေးဆေီးခခငေ်းလည်ေး  ှ န ငုသ်ည်၊ အလု ် ှငမ်ျ ေးက လု ်သ ေးမျ ေးက ု 

လု ်ခမရ ေး   န ငုင်ကံူေးလက်မှတ်မျ ေးအ ေး သ မ်ေးဆည်ေးထ ေးက  လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးအ ဏ   ုငမ်ျ ေးထသံ ု   အဆ ု ါ 

လု ်သ ေးမျ ေး ထကွ်ရခ ေးသွ ေးရ က ငေ်း သတငေ်းရ ေးတ ုင ်က ေးသည ် ခဖစ်စဉမျ  ေးမျ ေး၌ င ် လူမျ  ေးခခ ေးလု ်သ ေးမျ ေးက ု 

စနစ်တကျ စစ်ရဆေးရဖ ်ထတု်ခခငေ်းမ ှ      ူန ငုေ်းန ငုင်ခံ င ်သ ု   ခ န ် ု  သည ်ခဖစ်စဉမျ ေး ှ ခ  ရ က ငေ်း သ  ှ  သည်။77 

 

 

 
 

 

 
 

 
 

   
76 2021 Trafficking in Persons Report: Brunei (US Department of State, 2021)  
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၂.၂   ကခမဘ ဒ ျားယ ျား 

ဤရလ လ ချက်အတွက် ကရမဘ ဒေီးယ ေးန ငုင်တံွင် ရဆွေးရနေွး ွ နစ်ှခုက ု ကျငေ်း ရဆ င ွ်က်ခ  မ ီေး အစ ုေး နငှ  ် အစ ုေး  

မဟုတ်ရသ  လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး အဖွ ွဲ့အစည်ေးမျ ေးက ု က ုယ်စ ေးခ  ၍ တက်ရ  က် ါဝင ်ကသူ 

စုစုရ ါငေ်း ၃၀ ဦေး  ှ ခ   ါသည်။ ဤအ  ုငေ်းတွင ် ၎ငေ်းတ ု  ၏ ထ ေုးထငွေ်းသံုေးသ ်ချက်မျ ေးက ု အဓ ကအသံုေးချထ ေးမ ီေး 

အမျ ေးခ ည်သူ ယူန ငုသ်ည ် သတငေ်းအချက်အလက်မျ ေးက ုလည်ေး အသံုေးခ  ထ ေး ါသည်။  

ဥြခဒနငှ  ်မူဝါဒတ ို  တ င ်ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူက ို ထည ်သ ငျ်ားခဖ ်ပြပခငျ်ား 

ဥြခဒတ င ်ရ ဇဝတပ်ြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င ဆ် ိုငရ်  ပြဋ္ဌ န်ျားခ က်မ  ျား မြါ   ပခငျ်ား -  ကရမဘ ဒေီးယ ေးန ငုင် ံ ဥ ရဒတွင ်

လူကုနက်ူေးခံ ရသ  နစ်န သူမျ ေးအ ေး ၎ငေ်းတ ု  ၏ လူကုနက်ူေးခံ မှုနငှ  ် ဆက်န  ယ်ရနသည ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် 

 ံုေးတငစ်စ်ရဆေး ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းမှ အက အကွယ်ရ ေး န ်   ဇဝတ်ခ စ်ဒဏ ် လွတ်မင မ်ေးခွင ဆ် ုင ်  ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်က ု 

အတ အလငေ်း ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးခခငေ်း မ ှ ရ ။  ါဝငတ်က်ရ  က်သူ အချ  ွဲ့က ဤအရခခခံမူက ု   တ ်ဖွ ွဲ့၊ 

အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးနငှ  ် တ  ေးသူကကီေးမျ ေးက တစ်သမတ်တည်ေး ထ ရ  က်မှု ှ စွ  ကျင သ်ံုေးန ငု ်နအ်တွက် ဥ ရဒတွင ်

 ှငေ်းလငေ်းစွ  ထည ်သွငေ်း ခ ဋ္ဌ နေ်းသင ရ် က ငေ်း ၎ငေ်းတ ု  ၏အခမငက် ု ရဖ ်ခ ခ   ကသည်။  

ကခလျားသငူယန်စ်န သမူ  ျားအ ျား ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င ခ်ြျားပခငျ်ားန င စ်ြ်လ ဉျားသည ် ပြဋ္ဌ န်ျားခ က်မ  ျား - လူကုနက်ူေးမှုနငှ  ်

လ င ် ုငေ်းဆ ုင ် ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခခငေ်း တ ုက်ဖျက်ရ ေးဥ ရဒ (၂၀၀၈) ၏ အ  ုဒ ် ၄၄ တွင ် ကရလေးသူငယ်မျ ေးက ု 

အ ွယ်မရ  က်ရသေးသည ် အသက်ဆယ ်ငါေးနစ်ှရအ က် ုဂ္  လ်နငှ  ် လ ငဆ်က်ဆခံခငေ်း (အ  ုဒ ် ၄၂) အ ါအဝင ်

အ ွယ်မရ  က်ရသေးသည ် အသက်ဆယ ်ငါေးနစ်ှရအ က် ုဂ္  လ်နငှ  ် မရတ ်တရ  ် ကျ ေးလွနခ်ခငေ်း (အ  ုဒ ် ၄၃) တ ု   

အ ါအဝင ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းမှ လွတ်မင မ်ေးခွင  ် ရ ေးအ ်ထ ေးသည်။ အသက် ၁၅ 

နစ်ှရကျ ်လွနမ် ီေးသူမျ ေးအတွက် ါ အက အကွယ်ခဖစ်ရစန ငုမ်ည ် အ ေးနည်ေးချက်မျ ေးက ု ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ  ရသ ်လည်ေး 

အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ    ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက အသက်အ ွယ် ဆံုေးခဖတ်သတ်မှတ်ခခငေ်းက ု အရထ က်အကူခဖစ်ရစ န ်

ရ ေးဆွ ချမှတ်ထ ေးသည ် လု ်ထံေုးလု ်နည်ေးမျ ေး ှ ရ က ငေ်းနငှ  ် တ  ေးဝင ် ဆံုေးခဖတ်သတ်မှတ်ခခငေ်း မခ  မီအချ နအ်ထ  

အ ွယ်မရ  က်ရသေးသည ် ုဂ္  လ်အခဖစ် သတ်မှတ်ရ က ငေ်းတ ု  က ု ခ နလ်ည်ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ထ ု  အခ င ်

အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ    ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက ကရမဘ ဒေီးယ ေးန ငုင်တံွင ် (အ ွယ်မရ  က်ရသေးသည ် ုဂ္  လ်မျ ေးအ ေး 

  တ ်ဖွ ွဲ့က ဖမ်ေးဆေီးထ နေ်းသ မ်ေးခခငေ်းနငှ  ် စ ်လျဉေးသည ် ကန  သ်တ်ချက်မျ ေးအ ေး ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည ်)   ဇဝတ်ဆ ုင ်  

လု ်ထံေုးလု ်နည်ေးလက်စွ  အ  ုဒ ် ၉၆ နငှ  ် (  ဇဝတ်သ ေးအခဖစ် သတ်မှတ်န ငုသ်ည ်အ ွယ်သည် ၁၈ နစ်ှ ခဖစ်ရ က ငေ်း 

ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည ်) ကရလေးသူငယ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေးဥ ရဒ အ  ုဒ ် ၇ တ ု  ခဖင  ် ဥ ရဒချ  ေးရဖ က်သည ် 

ကရလေးသူငယ်မျ ေးအတွက် အထေူးအက အကွယ်ရ ေးထ ေးရ က ငေ်းက ုလည်ေး ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။78  

နစ်န သမူ  ျားအ ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ားမ  အက အက ယ်ခြျားခရျား အပခ ျားဥြခဒပြဋ္ဌ န်ျားခ ကမ်  ျား - ခ ည်တွငေ်းဥ ရဒတွင ်

ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ဆ် ုင ်  ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်အ ေး အတ အလငေ်း ထည ်သွငေ်းထ ေးခခငေ်း မ ှ ရသ ်လည်ေး  ါဝငတ်က်ရ  က်သူ 

အချ  ွဲ့က ဥ ရဒသည် ရယ ုယျအ ေးခဖင  ် နစ်န သူမျ ေးက ု အက အကွယ်ရ ေးရသ ရ က င  ် ဤအရခခခံမူက ု က ကွယ် 

လ ုက်န   ရ  က်သည်ဟု ထငခ်မငရ် က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ နစ်န သူအ ေး အက အကွယ်ရ ေးခခငေ်းသည် 

လူ  အခွင အ်ရ ေးမျ ေးအ ေး ရလေးစ ေးလ ုက်န ခခငေ်း၏ အဓ ကအဂဂ ါ  ်တစ်ခုခဖစ်မ ီေး နစ်န သူတ ု    ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်ရစ န ်

   
78 This rule is subject to the exception that the court can make minors aged 14 and upwards criminally liable if 
circumstances or personality allow. See ‘Juvenile Justice and Strategic Operational Plan 2018-2020’, Ministry of 
Social Affairs Veterans and Youth Rehabilitation and Ministry of Justice, p.201. 
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ရဆ င ွ်က်  တွင ် အရ ေး ါသည်။ ဤအချက်နငှ  ်တ်သက်၍ လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး ဥ ရဒ၊ 

  ဇဝတ်ဥ ရဒ၊ (ခမ န ငုင်သံ ေးမျ ေးအတွက် ဥ ရဒရ ှ ွဲ့ရမှ က်တွင ် လူ  အခွင အ်ရ ေးနငှ  ် တနေ်းတူညီမ မှုတ ု  က ု 

ခံစ ေးခွင  ်ှ ရစ န ်အက အကွယ်ရ ေးထ ေးရသ ) ကရမဘ ဒေီးယ ေး ဖွ ွဲ့စည်ေး ုံအရခခခံဥ ရဒ အ  ုဒ ်၃၁ အခ င ်န ငုင်တံက နငှ  ်

ရဒသတွငေ်း စ ချ  ်စ တမ်ေးမျ ေးက ု  ည်ည နေ်းရဖ ်ခ ခ  သည်။ သ ု    တွင ် ကရမဘ ဒေီးယ ေးသည် သက်ဆ ုင ်  န ငုင်တံက  

စ ချ  ်စ တမ်ေးမျ ေး၌ စ ချ  ်ဝငအ်ခဖစ် လက်မှတ်ရ ေးထ ေုးထ ေးရ က ငေ်းက ု ရထ က်ခ ခ  မ ီေး တ  ေး ံုေးရတ ်အရနခဖင  ်စီ င ်

ဆံုေးခဖတ်ချက်မျ ေး ချမှတ်  ၌ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင က်  သ ု   အရခခခံမူမျ ေးက ု  ှငေ်းလငေ်းစွ  ထည ်သွငေ်း ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးခခငေ်း 

မ ှ သည ် ခ ည်တွငေ်းဥ ရဒက ုသ  ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးလ ုက်န ရ က ငေ်း မှတ်ချက်ခ   ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င န်  င ဆ်ကစ်ြ်ခနသည ် မူဝါဒစ ရ ကစ် တမ်ျားမ  ျား - ရအ က်တွငရ်ဖ ်ခ ထ ေးသည ် ဇယ ေး ၄ 

အ ါအဝင ်ရခမ က်မျ ေးစွ ရသ  မူဝါဒစ  ွက်စ တမ်ေးမျ ေး၊ လမ်ေးည နမ်ျ ေး၊ ရဖ င ုံ်စံမျ ေးနငှ  ်လု ်ထံေုးလု ်နည်ေးမျ ေးသည် 

ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူနငှ  ် ဆက်စ ်ရနသည်။ တ  ေးရ ေး တ ဝန ်ှ သူမျ ေးက ရဆွေးရနေွးဝ ုငေ်းမျ ေးတွင ်

ဤမူဝါဒစ  ွက်စ တမ်ေးမျ ေးအ ေး  ည်ည နေ်းရဆွေးရနေွးခခငေ်း စ ုေးစဉေးမ မ ှ ခ  သည ်အတွက် ၎ငေ်းတ ု  သည် ခ စ်ဒဏ် 

လွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေး  ၌ အနည်ေးငယ်သ  အသံုေးဝငသ်ည်  သ ု  မဟုတ် လံုေးဝ အသံုေးမဝငသ်ည ် 

အချက်က ု ရဖ ်ခ ရနသည်။ လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  န ငုင်ရံတ ်အဆင  ် ငါေးနစ်ှတ  မဟ ဗျ ဟ  

စီမံက နေ်း ၂၀၁၉-၂၀၂၃ တွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင က် ု ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ မထ ေးရသ ်လည်ေး ASEAN လု ်ငနေ်းစီမံချက်နငှ  ်

အညီ ACTIP က ု လက်ရတွွဲ့ အရက ငအ်ထည်ရဖ ် န ်ရဖ ်ခ ၍ ၎ငေ်းအရခခခံမူ သရ  တ  ေးက ု ထငဟ် ်ထ ေးသည်။79 

အခခ ေး မူဝါဒစ  ွက်စ တမ်ေးမျ ေးတွငလ်ည်ေး ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင န်ငှ စ် ်လျဉေး၍ ရဖ ်ခ ထ ေးခခငေ်း မ ှ  ါ။80  

ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူအ ျား အနက်ဖ င ဆ် ိုပခငျ်ား 

လကူိုန်ကျူားမှုန င  ် နစ်န သကူက  ျားလ န်သည ် ပြစ်မှုအကက ျား ဆကန် ွှယမ်ှုက ို ခဖ ်ထိုတပ်ခငျ်ား - အစ ုေး  တ ဝန ်ှ သူမျ ေးက 

နစ်န သူတစ်ဦေးအ ေး ၎ငေ်းကျ ေးလွနခ်  သည ် ခ စ်မှုအတွက် ခ စ်ဒဏက်ျခံ သင ခ်ခငေ်း  ှ ၊ မ ှ  ဆံုေးခဖတ်  တွင ် ၎ငေ်း၏ 

 ည် ွယ်ချက်အရ ေါ် အရခခခံစဉေးစ ေးရ က ငေ်းနငှ  ် ဥ မ အ ေးခဖင  ် နစ်န သူသည် ခ စ်မှုကျ ေးလွန ်န ် အဓမမရစခ ုငေ်းခံ ၍ 

 ည် ွယ်ချက်မ ှ    ကျ ေးလွနခ်   ခခငေ်း ခဖစ် ါက ၎ငေ်းက ု နစ်န သူအခဖစ် သတ်မှတ်ရ က ငေ်း  ှငေ်းခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

ခ စ်မှုတစ်  ်က ု  ည် ွယ်ချက်မ ှ    ကျ ေးလွနခ်   သည ်  ုဂ္  လ်အ ေး အခ စ်မ ှ ဟု သတ်မှတ် မည်ခဖစ်သည ်နည်ေးတူ 

လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးက အခခ ေး လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေး၏ အခွင အ်ရ ေးမျ ေးက ု အဓမမရစခ ုငေ်းခံ ၍မဟုတ်   ချ  ေးရဖ က် ါက 

၎ငေ်းအရနခဖင  ် ထ လုု ်  ်အတွက် တ ဝနခ်ံရစ မည်ခဖစ်ရ က ငေ်း ကရမဘ ဒေီးယ ေးဥ ရဒတွင ်  ှငေ်းလငေ်းစွ  ရဖ ်ခ ထ ေး 

 ါသည်။  

   
79 Five-Year National Strategic Plan for Counter Trafficking in Persons 2019-2023, p.12. 
80 These include: Prakas 852 on Implementation of the Policy on Protection of the Rights of Human Trafficking 
dated August 31st, 2009; Policy on Protection of the Rights of Victims of Human Trafficking, dated August 31st, 
2009 and Prakas No. 857S.V.Y on Minimum Standards for Protection of the Rights of Victims of Human 
Trafficking Dated September 3rd, 2009, Ministry of Social Affairs, Veterans and Youth Rehabilitation. The 
minimum standards do not explicitly protect victims from criminalization, but rather anticipate that victims may 
be facing criminal charges. A point contained in Article 6(11) on the right to freedom of movement states that 
“Adult victims facing no criminal charges shall have the right to leave law enforcement institutions or service 
providers after informing the competent authorities or institutions...” This provision implies that there are 
situations when adult victims will be facing criminal changes, in which case, they do not enjoy the same 
freedom of movement. In contrast, article 6(4) affirms their right to be “treated with respect throughout the 
victim assistance process and be recognized as individuals who have undergone a difficult series of 
circumstances” and states that “any act of discrimination and / or stereotyping against the victim on the basis 
of sex, age, race, ethnicity, religion, nationality, sexual preference, disability, or past experiences is strictly 
prohibited.” 
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ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င န်  င စ်ြ်လ ဉျား၍ လမ်ျားညွှန်ခ ကခ်ြျားပခငျ်ား၏ အခရျားြါြံို - ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင က် ု ထည ်သွငေ်း 

ရဖ ်ခ ထ ေးသည ်  ှ  ငေ်းစွ  လမ်ေးည နခ်ျက်မျ ေးအ ေး တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးက ရဆွေးရနေွးဝ ုငေ်းမျ ေး၌  ည်ည နေ်း 

ရဆွေးရနေွးခခငေ်း မ ှ ခ  ရ  (ရအ က်တွငရ်ဖ ်ခ ထ ေးသည ် ဇယ ေး ၄ က ု  ကည ် ါ)။ သ ု    တွင ် အစ ုေး အရနခဖင  ်

လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ည်ဟု စွ ်စွ ခံ သည ် လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  မျက်ခမငသ်က်ရသမျ ေးနငှ  ်နစ်န သူမျ ေး 

အ ေး ထ ရ  က်စွ  က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေးခခငေ်းနငှ စ် ်လျဉေး၍ နစ်န သူအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း 

ရဆ င ွ်က်ရ ေးအတွက် လမ်ေးည နခ်ျက်မျ ေးနငှ  ် စံသတ်မှတ်ချက်မျ ေး ချမှတ်ထ ေး ှ သင ရ် က ငေ်း အ ကံခ  ချက်မျ ေးက ု 

ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ၎ငေ်းတ ု  ၏ အ ကံခ  ချက်မျ ေးတွင ်ထ သု ု  ရသ  လမ်ေးည နခ်ျက်မျ ေး ှ  ါက ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း 

ဆ ုင ်  လု ်ငနေ်းစဉမျ ေးအတွက် ရထ က်ကူရ ေးရနသည ် NGO မျ ေး၏ လက်ရတွွဲ့လု ်ငနေ်းရဆ င ွ်က်မှုတွင ်   ုမ ု၍ 

ထ ရ  က်လ ရစန ငုရ် က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ နစ်န သူမျ ေးအ ေး တ  ေးစွ ဆ ုထ ေးသည ် အမှုမျ ေးက ု  ု ်သ မ်ေးခွင  ်

ခ   နန်ငှ  ် တ  ေးရ ေးအ ဏ   ုငမ်ျ ေးက ု န ငုင်တံက  ကတ ကဝတ်မျ ေးနငှ  ် နစ်ှန ငုင်သံရ  တူ စ ချ  ်မျ ေးက ု 

ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးလ ုက်န  န ် လမ်ေးည န ်နအ်တွက် ခ စ်ဒဏ်လွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးခခငေ်းနငှ  ်

စ ်လျဉေး၍လည်ေး အလ ေးတူလမ်ေးည နခ်ျက် ခ  စုချမှတ်ရ ေး န ်အ ကံခ  ခ   ကသည်။ 
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ဇယ ျား ၄ - ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င န်ငှ  ်သကဆ် ိုငသ်ည  ်ကခမဘ ဒ ျားယ ျား မူဝါဒနငှ  ်

လိုြ်ထံိုျားလိုြ်နညျ်ားဆ ိုငရ်  စ ရ ကစ် တမ်ျားမ  ျား 

 

သင တ်င ရ်လျ ်ညီရသ  ဝနရ်ဆ ငမ်ှုမျ ေး 

ရ ေးအ ်န ငုရ် ေးအတွက် လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

နစ်န သူမျ ေးအ ေး ရဖ ်ထုတ်အတည်ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  

ရဖ င ုံ်စံမျ ေးနငှ  ်လု ်ထုံေးလု ်နည်ေးမျ ေး လမ်ေးည န ်

(လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  န ငုင်ရံတ ်အဆင ရ်က ်မတီ၊ 

NCCT၊ ၂၀၁၅) 

၂။ ဂ၊ ၂ - [ ဏ မ] ရဖ ်ထုတ်အတည်ခ  ခခငေ်း လု ်ငနေ်းစဉ 

အတွငေ်း နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် တ  ေးဝင ်အတည်ခ  သတ်မှတ်ခခငေ်း 

ခံ သည ် ခ ည် န ငုင်သံ ေးမျ ေးက ု တ  ေးမဝင ်န ငုင်တွံငေ်းသ ု   

ဝငရ်  က်ခခငေ်းရ က င ခ်ဖစ်ရစ ခ ည တ်နဆ် ခ  ခခငေ်းရ က င  ်

ခဖစ်ရစ ဖမ်ေးဆီေးထ နေ်းသ မ်ေးခခငေ်း သ ု  မဟုတ် တ  ေးစွ ဆ ုခခငေ်း 

မ ှ ရစ ။ တ  ေးဝင ်မူ ငေ်းန ငုင်သံ ု   ခ န ် ု  ခခငေ်း လု ်ငနေ်းစဉအ ေး 

ရစ င ဆ် ုငေ်းရနစဉအတွငေ်း ရနထ ုငခ် လုှုံ  နငှ  ်က ကွယ် 

ရစ င ရ် ှ က်မှု ရ ေးထ ေး မည်။ 

ကရမဘ ဒေီးယ ေးန ငုင်ရံတ ်မှ လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

ကရလေးသူငယ်မျ ေး၏ အခွင အ်ရ ေးမျ ေးအ ေး 

က ကွယ်လ ုက်န ခခငေ်း လမ်ေးည နဆ် ငု ်  ဆံုေးခဖတ်ချက် 

(ကရလေးသူငယ်ဆ ုင ်  ကရမဘ ဒေီးယ ေး 

န ငုင်ရံတ ်အဆင ရ်က ငစီ်၊ CNCC၊ ၂၀ ဒဇီင ်  ၂၀၀၇၊ 

အမှတ ်၁၀၇) 

အ  ုဒ ်၄၊ ၂.၃ (က) လူကုနက်ူေးခံ သည ် ကရလေးသူငယ်မျ ေးသည် 

လူ  အခွင အ်ရ ေး ချ  ေးရဖ က်ခံ သည  ်နစ်န သူမျ ေး ခဖစ်သည်။ 

၎ငေ်းတ ု  အ ေး ခ စ်မှုကျ ေးလွနသူ်မျ ေးအခဖစ် ဆက်ဆံခခငေ်း 

သ ု  မဟုတ် ၎ငေ်းတ ု  ၏ လူကုနက်ူေးခံ သည ် ကရလေးသူငယ ်

ခဖစ်ရသ  အရခခအရနနငှ ဆ်က်န  ယ်၍ ကျ ေးလွနခ်   သည  ်

မည်သည ်ခ စ်မှုအတွက်မဆ ု   ဇဝတ် ခ စ်ဒဏ ်ချမှတ်ခခငေ်း 

သ ု  မဟုတ် ချမှတ်မည်ဟု မခ မ်ေးရခခ က်ခခငေ်း မခ  သင  ်ါ။ 

လူကုနကူ်ေးခခငေ်းနငှ  ်လ င ် ုငေ်းဆ ုင ်  ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခခငေ်းက ု 

တ ေးဆီေးတ ုက်ဖျက်ခခငေ်း ဥ ရဒအ ေး အရက ငအ်ထည် 

ရဖ ်ခခငေ်းဆ ုင ်  လမ်ေးည န ်(တ  ေးဝငအ်ဖွ ွဲ့အစည်ေးက 

ထုတ်ခ နထ် ေးခခငေ်းမဟုတ်သည ် UNIAP   သ ခ နမူ်၊ 

၂၀၀၈) အရထွရထွလမ်ေးည န ်

(၄) ခ ည ်တနဆ် မျ ေးက ု ခ ည ်တနဆ် လု ်ငနေ်း အတွက် ဝယ်ယူ 

ခံထ ေး သည ် နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် သတ်မှတ်ဆက်ဆံ  မည်။ 

ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းသည် ခ စ်မှုမဟုတ်သည ်အ ေးရလျ ်စွ  

ခ ည ်တနဆ် ခ  သည ်  ုဂ္  လ်မျ ေးအ ေး ဥ ရဒသစ်အ  

ခ စ်မှုကျ ေးလွနသူ်မျ ေးအခဖစ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း မ ှ ရ ။ 

လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေး၏ 

အခွင အ်ရ ေးမျ ေးအ ေး က ကွယ်လ ကု်န ခခငေ်းအတွက် 

မူဝါဒနငှ  ်အန မ ်ဆံုေး စံသတ်မှတ်ချက်မျ ေး (လူမှုရ ေး  ၊ 

စစ်မှုထမ်ေးရဟ ငေ်းနငှ  ်လူငယ်ခ နလ်ည်ထူရထ ငရ် ေး 

ဆ ုင ်  ဝနက်ကီေးဌ န၊ ၂၀၀၉) 

“လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးသည် န ငုင်ခံဖတ်ရကျ ် 

ကျ ေးလွနသ်ည ် ခ စ်မှုမှ နစ်န သူမျ ေးခဖစ်ရ က ငေ်းနငှ  ်၎ငေ်းတ ု  ၏ 

ခဖစ်  ်ဇ တ်ရ က ငေ်းသည် တ  ေးမဝင ်ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ုငသူ် 

မျ ေးနငှ  ်သဏ္ဌ နဆ်ငတ်ူရနန ငု ်ရသ လ်ည်ေး ၎ငေ်းတ ု  သည် 

တ  ေးမဝင ်ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ုင ်သူမျ ေး မဟုတ်ရ က ငေ်း 

ကျွန် ်ုတ ု  အရနခဖင  ်သ  ှ  ါသည်။ ၎ငေ်းတ ု  သည ်  ဇဝတ်မှု 

ကျ ေးလွနသူ်မျ ေး မဟုတ်   ရလေးစ ေးခံ   ုငခ်ွင ၊် တ  ေးမ တမှု 

ခံစ ေး   ုငခ်ွင  ်နငှ  ်ခွ ခခ ေး ဆကဆ်ံခံ ခခငေ်းမ ှ    မ မ ၏ အန ဂတ် 

အ ေး က ယ်ုတ ငု ်ဆံုေးခဖတ်န ငုသ်ည ် က ုယ်  ုငခ် ဋ္ဌ နေ်းခွင  ်တ ု  က ု 

ခံစ ေး   ုငခ်ွင  ် ှ ရသ  လူ ုဂ္  လ်မျ ေး ခဖစ်သည်။” (စ  - ၁) ဤ 

စ  ွက် စ တမ်ေး (စ  - ၈ ) တွင ်လ ုူဂ္  လ်မျ ေးအ ေး    ဇဝတ် 

ဆ ုင ်  လု ်  ်မျ ေး ကျ ေးလွနရ်စ နအ်တွက် လူကုနက်ူေးခံ  

န ငုရ် က ငေ်းက ုလည်ေး အသ အမှတ် ခ  ထ ေးသည်။ သ ု    တွင ်

အန မ ်ဆံုေး စံသတ်မှတ်ချက်မျ ေးတွင ်နစ်န သူမျ ေးအ ေး 

  ဇဝတ်လု ်  ်မျ ေး ကျ ေးလွနသူ်အခဖစ် သတ်မှတ်ခခငေ်းနငှ  ်

စ ်လျဉေး၍ ါ ှ မ ီေး   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးစွ ဆ ုချက်မျ ေးအ ေး 

 ငဆ် ုငရ်န ခခငေ်းမ ှ သည ် နစ်န သူမျ ေးအတွက်သ  

လွတ်လ ်စွ  သွ ေးလ   ုငခ်ွင က် ု ရ ေးအ ်ထ ေးသည် (စ  - ၂၇)။ 
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ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူအ ျား လက်ခတ ွဲ့က င သ်ံိုျားပခငျ်ား 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူသည် အခ  ျု ွဲ့ ပြစ်မှုမ  ျားအတ က်သ  သကခ်ရ က်အက ံျုျားဝငပ်ခငျ်ား - ဥ ရဒတွင ်

ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ဆ် ုင ်  ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်က ု အတ အလငေ်း ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးခခငေ်းမ ှ ရသ ်လည်ေး အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ   

 ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးဟု ယူဆ သတ်မှတ်ထ ေးသူမျ ေးအ ေး တ  ေးစွ ဆ ု 

စစ်ရဆေးခခငေ်း မ ှ ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ခ   ကသည်။ ခ စ်မှုကျ ေးလွနရ် က ငေ်း စွ ်စွ ခံထ ေး သည ် ခ ည် န ငုင်သံ ေး 

နစ်န သူမျ ေးအ ေး ၎ငေ်းတ ု  သည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေး ခဖစ်ရ က ငေ်း ရဖ ်ထုတ်အတည်ခ  မ ီေးသည်နငှ  ်

တစ်မ   ငန်က် စွ ချက်တငခ်ခငေ်းက ု ဆက်လက်လု ်ရဆ ငခ်ခငေ်း မ ှ ခ  သည ် သ ဓကက ု ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

ကရမဘ ဒေီးယ ေးန ငုင်တံွင ် ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခံရန သည ် အ နဒ ယ၊  ဂဂလ ေးရဒ  ှ်နငှ  ်  ါကစစတန ် န ငုင်သံ ေးမျ ေးက ုလည်ေး 

လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးနငှ  ် လု ်သ ေးဆ ုင ်  ဥ ရဒမျ ေးအ ေး ချ  ေးရဖ က်ခခငေ်းအတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းမ ှ    

နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် သတ်မှတ်၍ က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်ရ ေးခ  သည ် သ ဓကမျ ေးက ုလည်ေး ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းနငှ စ် ်လျဉေး၍လည်ေး အလ ေးတူ င ် ရဆ င ွ်က်ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ခ   ကမ ီေး အဆ ု ါ အရခခအရနတွင ်

ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းမှ စီေး ွ ေးရ ေးအ  အခမတ်အစွနေ်း  ှ သူမျ ေးက ုသ  တ  ေးစွ ဆ ုသည်။ သ ု    တွင ် လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေး 

သည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူခဖစ်ရသ ်လည်ေး မူေးယစ်ရဆေးဝါေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုက  သ ု   အခခ ေးရသ  သေီးခခ ေးခ စ်မှု 

တစ်ခုခုက ု ကျ ေးလွနထ် ေးသူလည်ေးခဖစ် ါက အဆ ု ါခ စ်မှုအတွက် တ ဝနခ်ံ န ငုရ် က ငေ်းက ု  ှငေ်းခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

လကူိုန်ကျူားခံရသည ် နစ်န သမူ  ျားအ ျား ပြစ်ဒဏ်မခ မ တခ်ရျားအတ က ် တရ ျားခရျားဆ ိုငရ်  က ိုယြ် ိုငဆ်ံိုျားပဖတခ် င ၏် 

အခန်ျားကဏ္ဍ - စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးသူမျ ေး၊ အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးနငှ  ် စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးရ ေး တ  ေးသူကကီေးမျ ေးသည် 

လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ခ စ်ဒဏ်မချမှတ်ရ ေးနငှ စ် ်လျဉေး၍ က ုယ်  ုငဆ်ံုေးခဖတ်ခွင က် ု ထ ရ  က်မှု ှ စွ  

ကျင သ်ံုေးန ငုရ် က ငေ်းနငှ  ် တ  ေးသူကကီေးမျ ေးသည် ၎ငေ်းတ ု   စုံစမ်ေးစစ်ရဆေး  တွင ်  ှ ရဖွရတွွဲ့  ှ ချက်မျ ေးအရ ေါ် အရခခခံ၍ 

တ  ေးစွ ဆ ုထ ေးသည ် အမှုမျ ေးက ု ခ ငဆ်ငခ်ခငေ်း သ ု  မဟုတ်  လ ်ခခငေ်းမျ ေး ရဆ င ွ်က်န ငုသ်ည ် ဆံုေးခဖတ်  ုငခ်ွင  ်ှ ရ က ငေ်း 

အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ    ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက  ှငေ်းခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ကရမဘ ဒေီးယ ေးန ငုင် ံှ  မည်သည ် 

တ  ေး ံုေးရတ ်က တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခံရန သည ် လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးသည် နစ်န သူခဖစ်ရ က ငေ်း သ  ှ  သည ်အခါ၌ 

အမှုအ ေး  လ ် နအ်တွက် က ုယ်  ုငဆ်ံုေးခဖတ်ခွင က် ု ကျင သ်ံုေးခ  သည ် သ ဓက သ ု  မဟုတ် လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးအ ေး 

နစ်န သူအခဖစ် သတ်မှတ် န ် အမ န  ခ်ျမှတ်ခ  သည  ် သ ဓက တစ်စုံတစ်  က ုမူ ရဖ ်ခ ခ  ခခငေ်း မ ှ ရ ။ အရခခခံမူအ ေး 

လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေး  တွင ် ဥ ရဒခဖင  ် ခ ဋ္ဌ နေ်းရဖ ်ခ ထ ေးခခငေ်းမဟုတ်   က ုယ်  ုငဆ်ံုေးခဖတ်ခွင ခ်ဖင  ် ကျင သ်ံုေးရစ ါက 

ထ သု ု  ကျင သ်ံုေး  ၌ တစ်သမတ်တည်ေးမက ုက်ညီမှုမျ ေး ရ ေါ်ရ ါက်လ န ငုရ် က ငေ်း မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

ဤတွင ်ဥ ရဒတွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူက ု ထငဟ် ်ရဖ ်ခ ထ ေးသည ်  ှငေ်းလငေ်းရသ  ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်တစ်  ် 

အ ေး ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ခခငေ်းခဖင  ် တ  ေးသူကကီေးမျ ေးသည် ၎ငေ်းတ ု  ၏ က ုယ်  ုငဆ်ံုေးခဖတ်ခွင က် ု ကျင သ်ံုေး၍ အရခခခံမူအ ေး 

  ုမ ုတစ်သမတ်တည်ေးခဖစ်စွ  ကျင သ်ံုေးန ငု ်န ် ရဆ င ွ်က်  တွင ်   ုမ ုလွယ်ကူရစ န ် ရဆ င ွ်က်ရ ေးန ငုရ် က ငေ်း 

ထ ်မံရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

န ိုငင်တံက  ြူျားခြါငျ်ားခဆ ငရ် ကခ်ရျားဆ ိုငရ်  အခကအ်ခ မ  ျား 

န စ်န ိုငင်သံခ  တနူ င  ် ခဒသတ ငျ်ား သခ  တစူ ခ ျုြ်မ  ျား၏ အခရျားြါြံို - လူကုနက်ူေးခံ သည ် ကရမဘ ဒေီးယ ေး 

န ငုင်သံ ေးမျ ေးအ ေး ရခေါ်ရဆ ငသ်ွ ေးသည ် န ငုင်မံျ ေးနငှ  ် န ငုင်တံက   ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်မှု  ှ ခခငေ်းသည် အဆ ု ါန ငုင်သံ ေး 

မျ ေးအ ေး ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းမှ က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေး န ်ရဆ င ွ်က်  တွင ်အဓ ကကျသည ် ရသ  ချက်တစ်  ် 

အခဖစ် သတ်မှတ်ခ  သည်။ အရ ေးကကီေးသည်မှ  ထ သု ု    ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်ခခငေ်းသည် နစ်န သူအ ေး ရဖ ်ထုတ် 

အတည်ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  စံသတ်မှတ်ချက်မျ ေးနငှ  ်စ ်လျဉေး၍  ံုသရ  တူညီမှု  ယူန ငု ်န ်အရထ က်အကူခဖစ်ရစမည် 
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ခဖစ်သည်။ ကရမဘ ဒေီးယ ေးန ငုင်သံည် ထ ငုေ်းန ငုင်၊ံ ဗီယက်နမ်န ငုင်တံ ု  နငှ  ် န ေးလည်မှုစ ချွနလ်  မျ ေး ရ ေးထ ေုးချ  ်ဆ ုထ ေးမ ီေး 

စ ချ  ်ဝငမ်ျ ေးသည် အမျ  ေးသမီေးနငှ  ် ကရလေးသူငယ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးအခဖစ် မဆက်ဆံ   

နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် ဆက်ဆ ံန၊် တ  ေးမဝင ် န ငုင်အံတွငေ်းသ ု  ဝငရ်  က်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ထကွ်ခွ ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် 

လူကုနက်ူေးမှုနငှ  ် တ ုက်  ုက်ဆက်န  ယ်ရနသည ် အခခ ေး မည်သည ်ခ စ်မှုမျ ေးအတွက်မဆ ု ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းက ု 

ရ ှ ငလ်   န ်သရ  တူလက်မှတ်ရ ေးထ ေုးခ   ကသည်။81 (မရလေး ှ ေး အ ါအဝင)် အဓ ကချ  ်ဆ ုလ ုသည ် န ငုင်အံချ  ွဲ့ ခဖင မူ် 

ယခုအထ  န ေးလည်မှုစ ချွနလ်   ရ ေးထ ေုးထ ေးခခငေ်း မ ှ ရသေးရ ။ သ ု    တွင ် မရလေး ှ ေးန ငုင် ံ တ  ေး ံုေးရတ ်တွင ်

တ  ေးသူကကီေးက ကရမဘ ဒေီးယ ေးန ငုင်သံ ေး နစ်န သူမျ ေးက ု နစ်န သူအခဖစ် သတ်မှတ်က  တ  ေးမဝင ် န ငုင်အံတွငေ်းသ ု   

ဝငရ်  က်ခခငေ်းနငှ  ် ရနထ ုငခ်ခငေ်းအတွက် စွ ဆ ုထ ေးသည ် အမှုမျ ေးက ု  လ ်ခ  သည ် သ ဓကက ု ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွး 

ခ   ကသည်။ 

န စ်န ိုငင်သံခ  တနူ င  ် ခဒသတ ငျ်ား သခ  တစူ ခ ျုြ်မ  ျားအ ျား လကခ်တ ွဲ့က င သ်ံိုျားရ တ င ် ညီမျှမှုမ   ပခငျ်ား - နစ်ှန ငုင် ံ

သရ  တူစ ချ  ်မျ ေးအခ င ်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  က စစ  ်မျ ေးအတွက် အခ နအ်လှန ် ဥ ရဒ အရထ က်အကူရ ေးခခငေ်း 

ဆ ုင ်  ASEAN စ ချ  ် နငှ  ် တ  ေးခံလ  ရခ  ငေ်းရ ေးဆ ုင ်  သရ  တူ စ ချ  ်မျ ေးက ု လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည် 

ရဖ ်  ၌ အခ ည ်အဝ သ ု  မဟုတ် တစ်သမတ်တည်ေး အရက ငအ်ထည်ရဖ ်မှု မ ှ ဟု သတ်မှတ် ှုခမငရ် က ငေ်း ရဖ ်ခ  

ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေးအတွက်  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်မှုဆ ုင ်  နစ်ှန ငုင်သံရ  တူ 

န ေးလည်မှုစ ချွနလ်  မျ ေးက ု အကျ  ေး ှ စွ  လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးခခငေ်းမ ှ သည ်အတွက် အမှုသည် လူကုနက်ူေးမှု သ ု  မဟုတ် 

လု ်သ ေးဆ ုင ်  ဥ ရဒ ချ  ေးရဖ က်မှုခဖစ်သည်ဟု သတ်မှတ်  တွင ်သရ  ထ ေးကွ ခ  ေးမှုမျ ေး ရ ေါ်ရ ါက်လ ရစသည ် 

လက်ရတွွဲ့ ခဖစ်  ်သ ဓကမျ ေးက ု ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ နယ်စ ်ခဖတ်ရကျ ်၍ စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးမှု ရဆ င ွ်က်ခခငေ်း 

မ ှ သည ်အတွက် လူကုနက်ူေးသူမျ ေးအ ေး တ  ေးစွ ဆ ုထ ေးသည ် အမှုမျ ေးသည် အခခ ေးရသ  ဥ ရဒ  ုငန်က်မျ ေးတွင် 

အသက်ဝငခ်ခငေ်းမ ှ ရ က ငေ်း သ ဓကမျ ေးက ုလည်ေး ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ န ေးလည်မှုစ ချွနလ်  မျ ေးတွင ်

ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု ခ ည်တွငေ်းဥ ရဒ၌ ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးခခငေ်း မ ှ  ါက ထ ရ  က်စွ  

လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည်ရဖ ် န ် မည်သ ု  ရဆ င ွ်က်မည်နငှ  ် စ ်လျဉေး၍လည်ေး ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  ှငေ်းလငေ်းသည ် 

ဥ ရဒဆ ုင ်  ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်တစ်  ်က ု ရ ေးဆွ  ချမှတ်န ငု ်ါက န ငုင်မံျ ေးအရနခဖင  ် အရခခခံမူက ု တစ်သမတ်တည်ေး 

လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးန ငုမ် ီေး ၎ငေ်းတ ု  အချငေ်းချငေ်းအ က ေး ချ  ်ဆ ုချမှတ်ထ ေးသည ် န ေးလည်မှုစ ချွနလ်  မျ ေးနငှ  ်

စံလု ်ထံေုးလု ်နည်ေးမျ ေးအရ ေါ် မီှခ ုအ ေးထ ေးရန မှုက ု ရလ   ချန ငုမ်ည်ခဖစ်ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ထ ု  အခ င ်

စံလု ်ထံေုးလု ်နည်ေးမျ ေးနငှ  ် န ေးလည်မှုစ ချွနလ်  မျ ေးသည် အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ် ကရလေးသူငယ်မျ ေးအရ ေါ် အရလေးရ ေး 

ထ ေးမ ီေး ငါေးဖမ်ေးလု ်ငနေ်း၊ ရဆ က်လု ်ရ ေးလု ်ငနေ်းနငှ  ်အခခ ေးလု ်ငနေ်းမျ ေးအတွငေ်းသ ု   လူကုနက်ူေးခံ သည ် အမျ  ေးသ ေးမျ ေး 

အ ေး က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေးခခငေ်းမ ှ ရ က ငေ်းက ုလည်ေး ရဖ ်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

နစန် သအူ ျား ခဖ ်ထိုတအ်တညပ်ြျုပခငျ်ားဆ ိုငရ်  အခက်အခ မ  ျား 

နစ်န သအူ ျား ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုပခငျ်ားက ို ထ ခရ ကစ်  ခဆ ငရ် ကန် ိုငမ်ှုသည် ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င ၏် အဓ က 

ခသ  ခ က်တစ်ရြ်ပဖစ်သည် - ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင န်ငှ စ် ်လျဉေး၍ ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း၏ အရ ေး ါမှုက ု အကျ  ေး 

သက်ဆ ုငသ်ူမျ ေးက အရလေးအနက် ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ထ ရ  က်သည ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း လု ်ငနေ်းစဉ 

က ု ရဆ လျငစွ် မ ီေးရခမ က်ရအ င ် ရဆ င ွ်က်န ငုခ်ခငေ်းခဖင  ် ကရမဘ ဒေီးယ ေးန ငုင်သံ ေးခဖစ်ရစ ခ ည် န ငုင်သံ ေး ခဖစ်ရစ 

   
81 See Article 6 of the Memorandum of Understanding between the Government of the Kingdom of Cambodia 
and the Government of the Kingdom of Thailand on Bilateral Cooperation for Eliminating Trafficking in Persons 
and Protecting Victims of Trafficking (30 April 2014) and Article 5 of the Agreement between the Royal 
Government of Cambodia and the Government of Socialist Republic of Vietnam on Bilateral Cooperation in 
Elimination of Children and Women Trafficking and Protection of Victims of Trafficking (signed October 10, 2005 
and amended on September 28, 2012) 
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လူကုနက်ူေးခံ သည ်  ုဂ္  လ်မျ ေးသည် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်း မ ှ ရ က ငေ်း အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ   ါဝင ် တက်ရ  က်သူ 

မျ ေးက အခ ုငအ်မ  ရဖ ်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ရဖ ်ထုတ်အတည်ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  လု ်ထံေုးလု ်နည်ေး မျ ေးသည် 

လူကုနက်ူေးခခငေ်းဆ ုင ်  တံု  ခ နမ်ှုလု ်ငနေ်းစဉ နငှ  ် လူကုနက်ူေးခခငေ်းနငှ  ် လ င ် ုငေ်းဆ ုင ်  ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခခငေ်းက ု 

တ ေးဆေီးတ ုက်ဖျက်ရ ေး ကရမဘ ဒေီးယ ေးဥ ရဒ နငှ  ်က ုက်ညီလ ုက်န မှု ှ ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ခ   ကသည်။ အမှ ေးလု ်မ န ငုရ်ခခက ု 

ရလ   ချ နအ်လ ု  င ှ အရစ   ုငေ်းအဆင မှ် င ် နစ်န သူခဖစ်န ငုရ် က ငေ်း ယူဆသတ်မှတ်သည ် အရလ အထက ု လက်ရတွွဲ့ 

ကျင သ်ံုေးရ က ငေ်းနငှ  ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး အရစ   ုငေ်းအဆင မ်ျ ေးတွင ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း မ ှ ခ  လ ငရ်သ ် င ်

စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးသည ် သ ု  မဟုတ် တ  ေးခွင ်က ေးန သည ် တ  ေးသူကကီေးက ရဖ ်ထတု် အတည်ခ  မည်ခဖစ်ရ က ငေ်းက ု 

 ှငေ်းခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤရဆွေးရနေွးချက်မျ ေးသည် ကရမဘ ဒေီးယ ေးန ငုင်သံည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး 

ထ ရ  က်စွ  ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း မ ှ ဟူရသ  န ငုင်တံက အသ ုက်အဝနေ်း၏  ှုခမငခ်ျက်မျ ေးနငှ  ်

ဆန  က်ျငရ်နသည်။82  

ပြည်ြမ ပြန်လည်ဝငခ်ရ ကလ် သည ် ကခမဘ ဒျီားယ ျားန ိုငင်သံ ျားမ  ျားအ ျား စစ်ခဆျားစ စစ်ပခငျ်ားဆ ိုငရ်  အခလ အထ 

ခက ငျ်ားမ  ျား -   တ ်ဖွ ွဲ့သည် ခ ည်သူမျ ေးအရနခဖင  ် ၎ငေ်းတ ု  နငှ  ် ရခ  ဆ ုဆက်ဆ ံ ၌ သက်ရတ င သ်က်သ   ှ ရစ န ်

အတွက်   ဝနထ်မ်ေးဝတ်စုံက ု မဝတ်ဆင ်  သ မနအ်ဝတ်အစ ေးမျ ေးက ုသ  ဝတ်ဆငခ်ခငေ်း အ ါအဝင ် ကက  ေး မ်ေး 

ရဆ င ွ်က်သည ် သ ဓကမျ ေးက ု ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤတွင ်ထ ငုေ်းန ငုင်၊ံ မရလေး ှ ေးန ငုင် ံသ ု  မဟုတ် အငဒ် နုေီး ှ ေး 

န ငုင်တံ ု  မှ ခ နလ်ည်ဝငရ်  က်လ သည ် လူအု ်စုမျ ေးက ု လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  စစ်ရဆေးစ စစ်ခခငေ်းအ ေး   တ ်ဖွ ွဲ့က 

ရဆ င ွ်က်ရ က ငေ်းက ု မှတ်ချက်ခ   ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ 

လကူိုန်ကျူားခံရသည ် အမ  ျုျားသ ျားနစ်န သမူ  ျားအ ျား လံိုခလ ကစ်   ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုမှု မ   ပခငျ်ားန င  ် စြ်လ ဉျား၍ 

ခဆ ျားခန ျားခ ကမ်  ျား -  အမျ  ေးသ ေးမျ ေးသည် လူကုနက်ူေးခခငေ်းမခံ ဟု ယူဆ သတ်မှတ်ချက်မျ ေးရ က င  ်အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ်

ကရလေးသူငယ်မျ ေးနငှ  ်နှု ငေ်းယှဉ ကည ် ါက လူကုနက်ူေးခံ သည ် အမျ  ေးသ ေး နစ်န သူမျ ေးအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း 

နည်ေး ါေးရနရ က ငေ်းက ု အချ  ွဲ့  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက ု ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

ကခမဘ ဒျီားယ ျားန ိုငင် ံ   လကူိုန်ကျူားခံရသည ် ပြည်ြန ိုငင်သံ ျားနစ်န သမူ  ျားအ ျား ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုပခငျ်ား ဆ ိုငရ်  

အခက်အခ မ  ျား - ကရမဘ ဒေီးယ ေးန ငုင်သံ ု   မည်သ ု  ရ  က် ှ လ သည်၊ မည်သူက ရခေါ်ရဆ ငလ် သည်၊ မည်သည ်ကတ မျ ေး 

ရ ေးခ  သည်တ ု   အ ါအဝင ် လူကုနက်ူေးမှုက ု ည နခ် ရနသည ် အချက်မျ ေးအ ေး စစ်ရဆေးစ စစ်ရတွွဲ့  ှ ရစန ငုသ်ည ် 

ရန က်ဆက်တွ စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးခခငေ်းက ု မရဆ င ွ်က်   လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးနငှ  ် လု ်သ ေးဆ ုင ်  ဥ ရဒမျ ေးက ု 

ချ  ေးရဖ က်ခခငေ်းရ က င  ် ဖမ်ေးဆီေးထ နေ်းသ မ်ေးခခငေ်းနငှ  ် ဒဏရ် ကေးတ ်ခခငေ်း ခံခ   သည ် ခ ည် န ငုင်သံ ေးမျ ေး ှ ရ က ငေ်းက ု 

ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ထ သု ု  ရသ  ခဖစ်စဉမျ ေးတွင ် မတူညီသည ် တ ဝနဝ်တတ   ေးမျ ေးက ု ထမ်ေးရဆ င ်သည ် 

လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်    တ ်ဖွ ွဲ့ နငှ  ် လူကုနက်ူေးမှုတ ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်    တ ်ဖွ ွဲ့တ ု  အ က ေး ညြှ နှု ငေ်းရဆ င ွ်က်မှု 

မ ှ ခခငေ်းရ က င  ်တ  ေးမဝငသ်ည ် အရခခအရနသ ု   ကျရ  က်ရနရသ  ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ငုသ်ူအချ  ွဲ့က ု လူကုနက်ူေးမှု ခဖစ်န ငု ်

ရခခအတွက် စစ်ရဆေးစ စစ်ခခငေ်း မ ှ    မူ ငေ်းန ငုင်သံ ု   ခ နလ်ည်  ု  ရဆ ငခ်ခငေ်းအစ ေး ခ ည်နငှဒ်ဏ်ရ ေးခခငေ်းက ု ခံ န ငုသ်ည ် 

အနတ  ယ် ှ ရ က ငေ်း မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ ဤသည်က ု ကုစ ေး နအ်တွက် သက်ဆ ုငသ်ူရ ါငေ်းစုံ  ါဝငသ်ည ် 

ချဉေးက ်နည်ေးလမ်ေးအ ေး အသံုေးခ  ခခငေ်း၏ အရ ေး ါ ုံက ု ထ သု ု  အသံုေးခ  ခခငေ်းခဖင  ်တ  ေးမဝင ် ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်း ရနထ ုငသ်ူမျ ေး 

အလု ်လု ်က ုင ်သ ု  မဟုတ် ရနထ ငုသ်ည ် ရန  မျ ေး၌ စစ်ဆငရ် ေးမျ ေး ရဆ င ွ်က်သည ် လူဝငမ်ှု ကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  

အ ဏ   ုငမ်ျ ေးက ု လူကုနက်ူေးမှုတ ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်    တ ်ဖွ ွဲ့၊ လူမှုရ ေး   ကူညီရ ေးအဖွ ွဲ့ နငှ  ် အခခ ေး 

အဖွ ွဲ့အစည်ေးမျ ေးက အကူအညီရ ေးခခငေ်းခဖင  ် ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းလု ်သ ေးမျ ေးအ က ေးတွင ်  ါ ှ ရနသည ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

နစ်န သူမျ ေးအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းက ု အရထ က်အကူခဖစ်ရစန ငုရ် က ငေ်း အထေူးရဖ ်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

   
82 See for instance, Concluding Observations on the sixth periodic report of Cambodia, Committee on the 
Elimination of Discrimination against Women, CEDAW/C/KHM/CO/6, 12 November 2019 [26]. 
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နစန် သအူ ျား ပြစဒ်ဏ်ခ မှတပ်ခငျ်ားဆ ိုငရ်  လက်ခတ ွဲ့အခပခအခနမ  ျား 

လ ငလ်ိုြ်ငန်ျားလိုြ်က ိုငသ်ည ် အမ  ျုျားသမီျားမ  ျားအ ျား ရ ဇဝတပ်ြစ်ဒဏ်ခ မ တရ်န်အတ က် လကူိုန်ကျူားမှု ဆန  ်က င ်

တ ိုကဖ် ကခ်ရျား ဥြခဒအ ျား အလ  သံိုျားပခငျ်ား - အမျ  ေးသမီေးမျ ေးအရ ေါ် ခွ ခခ ေးဆက်ဆခံခငေ်း တ ုက်ဖျက်ရ ေးရက ်မတီသည် 

လူကုနက်ူေးမှု ကျ ေးလွနခ်ခငေ်းမ ှ ရသ  လူ ုဂ္  လ်မျ ေးအ ေး   ဇဝတ်ခ စ်ဒဏ ် ချမှတ်ခခငေ်းအတွက် လူကုနက်ူေးမှုဆန  က်ျင ်

တ ုက်ဖျက်ရ ေး ဥ ရဒအ ေး အလွ သံုေးခခငေ်းနငှ စ် ်လျဉေး၍ ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကက  ခ ည ်တနဆ် လု ်ငနေ်းလု ်က ုငရ်သ  

အမျ  ေးသမီေးမျ ေးအ ေး   ဇဝတ်ခ စ်ဒဏ ်ချမှတ်သည ် န ငုင်ရံတ ်ဥ ရဒအ ေး ခ နလ်ည်ခ ငဆ်ငရ် ေး န ်ရတ ငေ်းဆ ုခ  သည်။83 

ထ ု  အခ င ် တစ်ချ နတ်ည်ေး၌ ရခါငေ်း ုံခဖတ်သူမျ ေးအ ေး တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးသည ် ခဖစ်စဉမျ ေးမှ လည်ေး  ှ ေး ါေးသည်။ 

ထ ု  ရ က င  ်ရက ်မတီက ကရမဘ ဒေီးယ ေးန ငုင်အံရနခဖင  ်ရအ က် ါအတ ုငေ်း ရဆ င ွ်က်သင ရ် က ငေ်း တ ုက်တွနေ်းရတ ငေ်းဆ ု 

ခ  သည် - 

လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး ဥ ရဒ အ ါအဝင ် လူကုနက်ူေးမှု တ ုက်ဖျက်ရ ေး 

အစီအမံမျ ေးက ု လူကုနက်ူေးသူမျ ေးအ ေး တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းနငှ  ် နစ်န သူမျ ေးအတွက် 

ထ ရ  က်ရသ  ခ နလ်ည်ကုစ ေးမှုမျ ေး ရ ေးအ ်ခခငေ်းအတွက်သ  အသံုေးခ  မ ီေး လူကုနက်ူေးမှု 

ကျ ေးလွနခ်ခငေ်းမ ှ ရသ  လူ ုဂ္  လ်မျ ေးအ ေး အခ စ်ရ ေး န ်အလွ သံုေးခခငေ်းမ ှ ရစ နအ်တွက် 

ဂ ုခ  ရဆ င ွ်က်ရစလ ုသည်။84  

လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဥ ရဒအ  ခ စ်မှုကျ ေးလွန၍် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း ခံရန သည ် လ ငလ်ု ်ငနေ်း 

လု ်က ုငရ်သ  ဤ ုဂ္  လ်မျ ေးအနက် လူကုနက်ူေးသူမျ ေးအခဖစ် စွ ချက်တငခ်ခငေ်း၊ တ  ေးစွ ဆ ု စစ်ရဆေးခခငေ်းနငှ  ်

ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ခငေ်း ခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးလည်ေး  ါဝငရ်နန ငုမ် ီေး ဤသည်မှ  ၎ငေ်းတ ု  အ ေး လူကုနက်ူေးသူမျ ေးက ု 

စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးခခငေ်းနငှ  ်တ  ေးမ တရစ န ်ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းတ ု  အစ ေး ၎ငေ်းတ ု  က အစ ေးထ ေုးခံစ ေးရန ခခငေ်းခဖစ်သည်။  

ကခမဘ ဒျီားယ ျားန ိုငင် ံ   လကူိုန်ကျူားခံရသည ် ပြည်ြန ိုငင်သံ ျားနစ်န သမူ  ျား - ကရမဘ ဒေီးယ ေးန ငုင်၌ံ လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

ခ ည် န ငုင်သံ ေးနစ်န သူမျ သည် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းခံ ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ  ရဆွေးရနေွးချက်မျ ေး  ှ ခ  သည်။ ၂၀၂၀ ခုနစ်ှ 

လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  အရမ  ကနခ် ည်ရထ ငစု် အစီ ငခ်ံစ တွင ် ကရမဘ ဒေီးယ ေးန ငုင်၌ံ လစ ရက ငေ်းသည ် 

အလု ်အက ုငမ်ျ ေး   ှ  နအ်တွက် ဝနထ်မ်ေးရခေါ်ယူရ ကေး ရ ေးရဆ ငက်  ကရမဘ ဒေီးယ ေးသ ု   ရ  က် ှ ချ န၌်မူ လူကုနက်ူေးသူ 

မျ ေးက ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခခငေ်းက ုခံ မ ီေး လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  ဥ ရဒချ  ေးရဖ က်မှုအတွက် ဖမ်ေးဆေီးထ နေ်းသ မ်ေး 

ခံခ   သည  ် မရလေး ှ ေးန ငုင်သံ ေး လူငယ်မျ ေးအရ က ငေ်း မီဒယီ မျ ေးက ရဖ ်ခ ချက်က ု  ည်ည နေ်းက ုေးက ေးထ ေးသည်။85 

အချ  ွဲ့ရသ  ရခါငေ်း ုံခဖတ်မှုအသွငသ်ဏ္ဌ နမ်ျ ေးက ု ခံစ ေး သည ် ခ ည် န ငုင်သံ ေး နစ်န သူမျ ေးအ ေး ခွ ခခ ေးဆက်ဆံမှုမျ ေး 

 ှ ရ က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သူအချ  ွဲ့က ရဆွေးရနေွးခ  မ ီေး တစ်ဦေးက ဗီယက်နမ်၊ တ ုတ်နငှ  ် အ ဖ  က န ငုင်သံ ေး 

နစ်န သူမျ ေးသည် တစ်ခါတ ံတွင ် ခွ ခခ ေးဆက်ဆခံံ မည်က ု ရ က က် ွံ ွဲ့  ကရ က ငေ်း မှတ်ချက်ခ  ရဖ ်ခ ခ  သည်။ 

ကရမဘ ဒေီးယ ေးန ငုင်သံ ေးမျ ေးအတွက် အစ ုေး နငှ  ်အစ ုေး မဟုတ်ရသ  အဖွ ွဲ့အစည်ေးမျ ေးက ရ ေးအ ်သည ် ဝနရ်ဆ ငမ်ှုမျ ေး 

အမျ ေးအခ  ေး ှ ရသ ်လည်ေး ခ ည် န ငုင်သံ ေးနစ်န သူမျ ေးက ု ရထ က် ံ ကူညီသည ် အဖွ ွဲ့အစည်ေးမျ ေးမှ    ုမ ု 

နည်ေး ါေးရ က ငေ်း မှတ်ချက်ခ   ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ကရမဘ ဒေီးယ ေးတွင ် ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းနငှ  ် က ုယ်ဝနအ်င ှေး 

ရဆ ငခ်ခငေ်းဆ ုင ်  ရခါငေ်း ုံခဖတ်မှုမျ ေးက ု ခံစ ေး သည ် ခ ည် န ငုင်သံ ေးမျ ေးသည် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ န ငုသ်ည ် 

အနတ  ယ်က ု အထေူး  ုမ ု ကံ ရတွွဲ့ ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ခ   ကမ ီေး က ုယ်ဝနအ်င ှေးရဆ ငခ်ခငေ်းက ု လူကုနက်ူေးခခငေ်းဟူ၍ 

   
83 See for instance, Concluding Observations on the sixth periodic report of Cambodia, Committee on the 
Elimination of Discrimination against Women, CEDAW/C/KHM/CO/6, 12 November 2019 [29](a). 
84 See for instance, Concluding Observations on the sixth periodic report of Cambodia, Committee on the 
Elimination of Discrimination against Women, CEDAW/C/KHM/CO/6, 12 November 2019 [26](c); [27](f). 
85 2020 Trafficking in Persons Report: Malaysia (US Department of State, 2020) 
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ဆက်စ ်အနက်ဖွင ဆ် ုခခငေ်း  ှ သင ၊် မ ှ သင န်ငှ စ် ်လျဉေး၍  ှု ်ရထေွးရသ  ခ ဿန မျ ေးက ု တငခ် ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

ဤတွင ် က ုယ်ဝနအ်င ှေးရဆ င ်န ် အသံုေးချခံခ   သည ် အမျ  ေးသမီေးအချ  ွဲ့က ု ဥ ရဒနငှ မ်ညီသည ် လု ်  ်မျ ေးအ ေး 

ကျ ေးလွနမ်ှုခဖင  ် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းက ု ကရမဘ ဒေီးယ ေးတွငသ် မက ASEAN ရဒသတွငေ်း ှ  အခခ ေးရန  မျ ေး 

တွငလ်ည်ေး ရဆ င ွ်က် ကမ ီေး ထ သုည်မှ  ၎ငေ်းတ ု  က ု လူကုနက်ူေးခံ သည ်နစ်န သူ ခဖစ်န ငုရ်ခခ ှ သူအခဖစ် ရဖ ်ထုတ် 

အတည်ခ  ခခငေ်းက ု လမ်ေးခငေ်းရ ေးမည ် ဥ ရဒခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မ ှ ခခငေ်းရ က င  ် ခဖစ်န ငုရ် က ငေ်း မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွး 

ခ   ကသည်။ ဆန  က်ျင ်က်အရနခဖင  ် အခခ ေး  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက ကရမဘ ဒေီးယ ေး ှ  လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

ခ ည် န ငုင်သံ ေးနစ်န သူမျ ေးသည် ၎ငေ်းတ ု  လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်းနငှ ဆ်က်န  ယ်ရနသည ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ် 

ခံ ခခငေ်းမ ှ    လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  အ ဏ   ုငမ်ျ ေးနငှ  ်   တ ်ဖွ ွဲ့က ၎ငေ်းတ ု  က ု နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် သတ်မှတ် 

ဆက်ဆရံ က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ လ င ် ုငေ်းဆ ုင ် နငှ  ်အဓမမ လု ်အ ေးခ ုငေ်းရစခခငေ်းဆ ုင ်  ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခခငေ်း 

အတွက် လူကုနက်ူေးခံ သည ် ( ဂဂလ ေးရဒ  ှ်၊ တ ုတ်၊ အရ ှွဲ့ ဥရ   ၊ အ နဒ ယ သ ု  မဟုတ် နရီ ါ၊ သ ီ လကဂ  သ ု  မဟုတ် 

ဗီယက်နမ် အ ါအဝင)် ခ ည် န ငုင်သံ ေး နစ်န သူမျ ေးက ု ၎ငေ်းတ ု  အရနခဖင  ်တ  ေးမဝငမှ်နေ်းသ လျက်နငှ  ်အခခ ေးသူမျ ေးအ ေး 

၎ငေ်းတ ု  နငှ အ်တ ူ ကရမဘ ဒေီးယ ေးသ ု   အတူလ ုက် ါ န ် တ ုက်တွနေ်းရခေါ်ယူလ သည ် ခဖစ်စဉမျ ေး၌ င ် ၎ငေ်းတ ု  က ု တ  ေးစွ ဆ ု 

စစ်ရဆေးခခငေ်း မခ  ခ  သည ် သ ဓကမျ ေး ှ ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

ပြည်ြန ိုငင်သံ ို   လကူိုန်ကျူားခံရသည ် ကခမဘ ဒျီားယ ျားန ိုငင်သံ ျား နစ်န သမူ  ျား - ကရမဘ ဒေီးယ ေးန ငုင်အံတွငေ်း၌ လူကုနက်ူေးခံ 

 သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်ရ က ငေ်း အ ဏ   ုငမ်ျ ေးက ထတု်ခ နထ် ေးရသ ်လည်ေး ခ ည် န ငုင်သံ ု   

လူကုနက်ူေးခံ သည ် ကရမဘ ဒေီးယ ေးန ငုင်သံ ေး နစ်န သူမျ ေး၏  ကံ ရတွွဲ့ခံစ ေး မှုမျ ေးအရ က ငေ်းက ု  ါဝငတ်က်ရ  က် 

သူမျ ေးက ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ကရမဘ ဒေီးယ ေးန ငုင်သံ ေး နစ်န သူမျ ေးသည် တ ုတ်၊ မရလေး ှ ေး၊ ထ ငုေ်းနငှ  ်စကဂ  ူ 

အ ါအဝင ် ခ ည် န ငုင်မံျ ေးတွင ် လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  သ ု  မဟုတ်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးအ ေး 

ချ  ေးရဖ က်ခခငေ်းအတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း ခံခ   ရ က ငေ်း ခ နလ်ည်သ  ှ ခ   မ ီေး အချ  ွဲ့ ခဖစ်စဉမျ ေးတွင ် အဆ ု ါ ုဂ္  လ် 

မျ ေးအ ေး နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ထ ေးရသ ်လည်ေး ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခ  ခခငေ်း ခဖစ်သည်။ အဓမမလု ်အ ေး 

ခ ုငေ်းရစခခငေ်းအတွက် လူကုနက်ူေးခံခ   သည ်  ုဂ္  လ်မျ ေးသည်လည်ေး လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် ရဖ ်ထတု် 

အတည်ခ  ခခငေ်း မခံ    တ  ေးမဝင ် သစ်ခုတ်လှ ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် တ ုတ်ရလ ငေ်းကစ ေး ံုမျ ေးတွင ် တ  ေးမဝင ်

အလု ်လု ်ခခငေ်းအတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း ခံခ   ရ က ငေ်းက ုလည်ေး ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

ငါျားဖမ်ျားလိုြ်ငန်ျား    လူကိုန်ကျူားခံရသည ် နစ်န သမူ  ျား - စ  ွက်စ တမ်ေး အတုခ  လု ်ခခငေ်းနငှ  ်လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  

ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုမှုမျ ေးနငှ  ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း  ငဆ် ုင ်မည်ဟု မခ မ်ေးရခခ က်ခံထ ေး သည ် သ ု  မဟုတ် 

အမှနတ်ကယ်  ကံ ရတွွဲ့ န ငုသ်ည ် ငါေးဖမ်ေးလု ်ငနေ်းဆ ုင ်  ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခံ သည ်  ုဂ္  လ်မျ ေးအတွက် က ကွယ် 

ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေး  တွင ်  ကံ ရတွွဲ့ သည ် အခက်အခ မျ ေးက ု အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ  နငှ  ် အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ  မဟုတ်ရသ  

 ါဝငတ်က်ရ  က်သူ နစ်ှ က်လံုေးက ရဖ ်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ငါေးဖမ်ေးလု ်ငနေ်းအတွငေ်းသ ု   လူကုနက်ူေးခံ မ ီေး 

လွတ်ရခမ က်ရအ င ်  ုနေ်းထကွ်လ န ငုသ်ည ် နစ်န သူမျ ေးသည် ၎ငေ်းတ ု  ရ  က် ှ ရသ  န ငုင်မံျ ေး၌ လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခံ ခခငေ်းမ ှ    လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ခ စ်ဒဏ် 

ချမှတ်ခခငေ်းက ု ခံ က သည်။ လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်းခဖစ်န ငုရ်ခခ ှ ရသ  ငါေးဖမ်ေးလု ်သ ေးမျ ေးအ ေး နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် 

ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  က  က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှု ရ ေးခခငေ်းထက် ဖမ်ေးဆေီးထ နေ်းသ မ်ေးက  အခ စ် ှ ရ က ငေ်းဝနခ်ံ န ်

အ ကံခ  သ မ်ေးသွငေ်း၍ က ုယ်က ယန ကျငရ်စသည ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်မ ီေး   ဇဝတ်မှတ်တမ်ေးတွင ် ထည ်သွငေ်းခ  သည ် 

ခဖစ်စဉမျ ေးအရ က ငေ်းက ု ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

ပြည်ြမ ပြန်လည်ဝငခ်ရ ကလ် သည ် ကခမဘ ဒျီားယ ျားန ိုငင်သံ ျား နစ်န သမူ  ျား - ခ ည် မှ ခ နလ်ည်ဝငရ်  က်လ သည ် 

ကရမဘ ဒေီးယ ေးန ငုင်သံ ေးမျ ေးက ု ခ ည်တွငေ်းမှ တ  ေးမဝငထ်ကွ်ခွ မှုအတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းမ ှ ရ က ငေ်း  ှုခမငခ်ျက် 

တူညီခ   ကသည်။ ရန  ်န ငုင်သံ ု   ခ နလ်ည်  ု  ရဆ ငခ်ံ သည ် ငါေးဖမ်ေးလု ်သ ေးမျ ေး အ ါအဝင ် ရန  ်ခ နလ် သည ် 
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နစ်န သူမျ ေး၏ စ ုေး  မ် ူ နမ်ှုမျ ေးက ု ရလ   ချ န ်   တ ်ဖွ ွဲ့၏ ကက  ေး မ်ေးရဆ င ွ်က်မှုက ု ချီေးမွမ်ေးရဖ ်ခ ခ   ကသည်။ 

ငါေးဖမ်ေးလု ်ငနေ်း လု ်က ုင ်နအ်တွက် အ မ်နေီးချငေ်းမျ ေး သ ု  မဟုတ် ရဆွမျ  ေးသ ေးချငေ်းမျ ေးက ု ခ ည် သ ု  ရခေါ်ရဆ ငသ်ွ ေး 

ခ  သည ် ဦေးရဆ ငသ်ူမျ ေး သ ု  မဟုတ ်  ွ စ ေးမျ ေးသည်လည်ေး နစ်န သူမျ ေး ငခ်ဖစ်သည ်အရလျ က် ၎ငေ်းတ ု  က ုလည်ေး 

ကျ ေးလွနသ်ူမျ ေး အခဖစ် တ  ေးစွ ဆ ုခခငေ်း မခ  ရ ။ ဤသည်နငှ ဆ်န  က်ျင၍် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူတစ်ဦေးအခဖစ် 

ဝနရ်ဆ ငမ်ှုမျ ေး ရ ေးအ ်လျက် ှ သူတစ်ဦေးသည် အခခ ေး နစ်န သူမျ ေးစွ က ုလည်ေး ခ ည် တွင ် တ  ေးမဝင ်

အလု ်လု ် န ်   ု  ရဆ ငခ်  ရ က ငေ်း  ှ ရဖွရတွွဲ့  ှ သည ်အခါ ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူအခဖစ် ခ နလ်ည် သတ်မှတ်၍ 

ရ ေးအ ်လျက် ှ သည ် ဝနရ်ဆ ငမ်ှုမျ ေးက ု   ်တန  ခ်  သည ် ခဖစ်  ် ှ ခ  ရ က ငေ်း ထည ်သွငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ  သည်။  

 

၂.၃   အငဒ် ိုန ျားရှ ျား 

ဤရလ လ ချက်အတွက် အငဒ် နုေီး ှ ေးန ငုင်တံွင ် ရဆွေးရနေွး ွ နစ်ှခုက ု ကျငေ်း ရဆ င ွ်က်ခ  မ ီေး အစ ုေး နငှ  ် အစ ုေး မဟုတ် 

ရသ  လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး အဖွ ွဲ့အစည်ေးမျ ေးက ု က ုယ်စ ေးခ  ၍ တက်ရ  က် ါဝင ်ကသူ စုစုရ ါငေ်း ၂၉ ဦေး 

 ှ ခ   ါသည်။ ဤအ  ုငေ်းတွင ်၎ငေ်းတ ု  ၏ ထ ေုးထငွေ်းသံုေးသ ်ချက်မျ ေးက ု အဓ ကအသံုေးချထ ေးမ ီေး အမျ ေးခ ည်သူ ယူန ငုသ်ည ် 

သတငေ်းအချက်အလက်မျ ေးက ုလည်ေး အသံုေးခ  ထ ေး ါသည်။  

ဥြခဒန င  ်မူဝါဒတ ို  တ င ်ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူက ို ထည သ် ငျ်ားခဖ ်ပြပခငျ်ား 

လကူိုန်ကျူားမှု ဆန  ်က ငတ် ိုက်ဖ ကခ်ရျား ဥြခဒတ င ် အတ အလငျ်ားခဖ ်ပြထ ျားသည ် ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် ဆ ိုငရ်  

ပြဋ္ဌ န်ျားခ က ်- လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်    ဇဝတ်အက်ဥ ရဒက ု ဖျက်သ မ်ေးသည ် ဥ ရဒအမှတ် ၂၁၊ ၂၀၀၇ ၏ အ  ုဒ ်၁၈ တွင ်

ဖ အ ေးရ ေးခံ ၍   ဇဝတ်မှုကျ ေးလွနခ်   ရသ  လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးစွ ဆ ုမှုမျ ေးမှ 

က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှု ရ ေးထ ေးသည်။   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးစွ ဆ ုမှုမျ ေးမှ အက အကွယ်ရ ေး  ၌ မည်သည ် 

  ဇဝတ်ခ စ်မှုမျ ေးအတွက်သ  အကျံ ေးဝငသ်ည်ဟု ကန  သ်တ်ထ ေးခခငေ်းမ ှ    ‘လူကုနက်ူေးမှုကျ ေးလွနသ်ူတစ်ဦေးက 

ဖ အ ေးရ ေး၍ ခ စ်မှုကျ ေးလွနခ်   သည ် နစ်န သူက ု   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးစွ ဆ ုမှု ရဆ င ွ်က်ခခငေ်းမ ှ ရစ ’ ဟုသ  

  ုေး ှငေ်းစွ  ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည်။ ဤခ ဋ္ဌ နေ်းချက်တွင ် တ  ေးမမှု၊ အု ်ချ  ်ရ ေးဆ ုင ် နငှ  ် လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေး ဆ ုင ်  

ခ စ်မှုမျ ေး ရဖ ်ခ  ါဝငခ်ခငေ်း မ ှ ရ ။  

နစ်န သမူ  ျားအ ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ားမ  ခ   ငလ်ွှ ပခငျ်ားန င စ်ြ်လ ဉျားသည ် အပခ ျားဥြခဒမ  ျား - ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင န်ငှ  ်

သက်ဆ ုငမ်ှု ှ သည်ဟု သတ်မှတ်၍ ထည ်သွငေ်းရဆွေးရနေွးခ  သည ် ဥ ရဒမျ ေးတွင ်  ဇသတ်ကကီေးဥ ရဒ ၏ အ  ုဒ ်၅၅ လည်ေး 

အ ါအဝငခ်ဖစ်မ ီေး အဆ ု ါခ ဋ္ဌ နေ်းချက်က ရ ေးအ ်သည ် က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုသည် လူကုနက်ူေးမှုဆန  က်ျင ်

တ ုက်ဖျက်ရ ေး ဥ ရဒ၏ အ  ုဒ ် ၁၈ က ရ ေးအ ်သည ် က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုထက် ရလျ  နည်ေးက  ခ စ်မှုက ု 

 ည် ွယ်ချက် ှ  ှ  ကျ ေးလွနသ်ူ သ ု  မဟုတ ် အခခ ေးသူမျ ေးက ု ခ စ်မှုကျ ေးလွန ်န ်  ည် ွယ်ချက် ှ  ှ  လှုံွဲ့ရဆ ်သူမျ ေးအ ေး 

  ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ ဝနခ်ံရစခခငေ်းနငှ  ် ဆက်စ ်ရနသည်။ မျက်ခမငသ်က်ရသနငှ  ် နစ်န သူ က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်ရ ေး 

အက်ဥ ရဒ ခဖစ်သည ် ဥ ရဒအမှတ် ၃၁ (၂၀၁၄) ၏ အ  ုဒ ် ၁၀ တွင ် မျက်ခမငသ်က်ရသမျ ေး၊ နစ်န သူမျ ေးနငှ  ်

မှနက်န ် ုေးရခဖ င ရ်သ  သတငေ်းအချက်အလက် သ ု  မဟုတ် ထွက်ဆ ုချက် ရ ေးသည ် တ  ေးမမှုနငှ  ်   ဇဝတ်မှုဆ ုင ်  

သတငေ်းရ ေးမျ ေးအ ေး တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းက ု တ ေးခမစ်ထ ေးသခဖင  ် ဤအ  ုဒသ်ည် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်

အရခခခံမူနငှ  ် ဆက်စ ်ရနသည်ဟု မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ ACTIP နငှ စ် ်လျဉေး၍လည်ေး ရဆွေးရနေွးမှုမျ ေး 

ရဆ င ွ်က်ခ  မ ီေး ၎ငေ်းအ ေး အတ အလငေ်း အသက်ဝငရ်စ န ် ခ ည်တွငေ်းဥ ရဒ၌ ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေး ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ  

ထ ေးခခငေ်းမ ှ သည ် အရခခအရနမျ ေးတွင ်မည်သည ် အတ ုငေ်းအတ အထ  ဥ ရဒအ  စည်ေးရန ှငမ်ှု ှ သည်ဟု မှတ်ယူက  

လ ုက်န သင ရ် က ငေ်းက ုလည်ေး ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  
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ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င န်  င စ်ြ်လ ဉျားသည ် မူဝါဒမ  ျား - လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  န ငုင်ရံတ ်အဆင  ်

လု ်ငနေ်းစီမံချက် ၂၀၁၅-၂၀၁၉ တွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအရ က ငေ်း ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးခခငေ်း မ ှ ရ ။ 

ဤရလ လ ချက်အတွက် သုရတသနရဆ င ွ်က်ခ  သည ် ၂၀၂၁ ခုနစ်ှ၌ န ငုင်ရံတ ်အဆင  ်လု ်ငနေ်းစီမံချက် ၂၀၂၀-၂၀၂၄ က ု 

 ယူရလ လ န ငုခ်ခငေ်း မ ှ ခ  ရ ။ ရဆွေးရနေွးဝ ုငေ်းမျ ေး ရဆ င ွ်က်  ၌ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူက ု န ငုင်ရံတ ်အဆင  ်

နငှ  ်ရဒသတွငေ်းအဆင  ်လု ်ငနေ်း စီမံချက်မျ ေး နစ်ှမျ  ေးလံုေးတွင ်ထည ်သွငေ်းခ ဋ္ဌ နေ်း၍ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူအ ေး 

ဥ ရဒတွင ် ရဖ ်ခ ထ ေးသည ်အတ ုငေ်း လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည်ရဖ ်ခခငေ်းအတွက် လမ်ေးခ ရခမ ုံက ု တွ ဖက်၍ 

ခ  စုထတု်ခ နရ် ေးသင ရ် က ငေ်း အ ကံခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူအ ျား အနက်ဖ င ဆ် ိုပခငျ်ား 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူအ ျား န ျားလည်သခ  ခြါကပ်ခငျ်ား - တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးသည် အငဒ် နုေီး ှ ေးန ငုင်၌ံ 

ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူအ ေး ရက ငေ်းစွ  န ေးလည်သရ  ရ ါက်ခခငေ်း  ှ ၊ မ ှ  နငှ စ် ်လျဉေး၍ မတူကွ ခ  ေးရသ  

 ှုခမငခ်ျက်မျ ေးက ု ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ကနဦေး တံု  ခ န ် ရဆ င ွ်က် သည ် တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး အ   ှ မျ ေးနငှ  ်

မျက်ခမငသ်က်ရသနငှ  ် နစ်န သူ က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်ရ ေး ရအဂျငစီ် (LPSK) က ုယ်စ ေးလှယ်မျ ေးသည် နစ်န သူမျ ေး 

အရနခဖင  ်စ  ွက်စ တမ်ေး အတုလု ်ခခငေ်းက  သ ု   ခ စ်မှုမျ ေးက ု ကျ ေးလွနန် ငုရ်ခခ ှ မ ီေး ဥ ရဒအမှတ် ၂၁ ၏ အ  ုဒ ်၁၈ အ  

၎ငေ်းတ ု  က  ု ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း မရဆ င ွ်က်န ငုရ် က ငေ်း သ  ှ န ေးလည်သည်ဟု အချ  ွဲ့က ယူဆ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

 ါဝငတ်က်ရ  က်သူအချ  ွဲ့က အရခခခံမူက ု ဥ ရဒတွင ် ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးသည ် အ ေးရလျ ်စွ  တ  ေးရ ေးကဏ္ဍ 

အဖွ ွဲ့ဝငမ်ျ ေးသည် ၎ငေ်းအရခခခံမူက ု ရက ငေ်းစွ န ေးလည်သည်ဟု ယူဆ ရဆွေးရနေွးခ   ကရသ ်လည်ေး အခခ ေးတက်ရ  က်သူ 

မျ ေးကမူ တ  ေးသူကကီေးမျ ေးအရနခဖင  ် အဆ ု ါ အရခခခံမူက ု ခ ည်တွငေ်းဥ ရဒ၌ ထ ရ  က်စွ  ထည ်သွငေ်းခ ဋ္ဌ နေ်း 

ထ ေးရ က ငေ်း လက်ခံလ ရစ နအ်တွက် ခ ည်တွငေ်း၌   ုမ ုကျယ်ခ န  စွ်  အသ ရ ေး ှငေ်းလငေ်းခခငေ်း ရဆ င ွ်က် န ်

လ ုအ ်ရနရသေးသည်ဟု တငခ်  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်အ ေး အနက်ဖွင ဆ် ု  တွင ်  ုဂ္  လ်မျ ေးကွ ခ  ေးသည် 

အလ ုက် အနက်ဖွင ဆ် ုချက်မျ ေးလည်ေး ကွ ခ  ေးန ငုသ်ည်ဟု  ါဝငတ်က်ရ  က်သူအချ  ွဲ့က ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ အရခခခံမူ 

အ ေး န ေးလည်သရ  ရ ါက်ခခငေ်းတွင ်ညီမ မှုမ ှ ရသေးဟု ယူဆသတ်မှတ်ထ ေးသူမျ ေးက အထေူးသခဖင်  န ငုင်တံွငေ်းအဆင  ်

၌   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးသည် လူကုနက်ူေးမှုအ ေး န ေးလည် သရ  ရ ါက်ခခငေ်းမ ှ    

ခ စ်မှုကျ ေးလွနခ်  သူမျ ေးသည် ၎ငေ်းခ စ်မှုမျ ေးအတွက် အ ယ်ရ က င  ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်း မ ှ သင ရ် က ငေ်းက ု 

န ေးမလည်န ငုရ် က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

လကူိုန်ကျူားမှုန င  ် နစ်န သကူက  ျားလ န်သည ် ပြစ်မှုအကက ျား ဆကန် ွှယမ်ှုက ို ခဖ ်ထိုတပ်ခငျ်ား - ခ စ်မှုကျ ေးလွနခ်ခငေ်းနငှ  ်

လူကုနက်ူေးခခငေ်းတ ု  အ က ေး ဆက်န  ယ်မှုက ု  ှငေ်းခ   တွင ် နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ် ၎ငေ်းတ ု  ဆနဒမ ါ   ခ စ်မှုကျ ေးလွန ်

 သည ်အခါ ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းမခံ သည ် ဖ အ ေးရ ေးခခငေ်း (အဓမမ ရစခ ုငေ်းခခငေ်း) သတ်မှတ်ချက်က ု အသံုေးခ  သည်။ 

သ ု    တွင ် လူကုနက်ူေးခံ သည ်  ုဂ္  လ်မျ ေးအ ေး က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေး နအ်လ ု  င ှ တ  ေးခွငတ်ွင ် အ  ုဒ ် ၁၈ က  ု

လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးန ငု ်နအ်တွက် လ ုအ ်သည ်အဂဂ ါ  ်မျ ေးအ ေး မည်သ ု  သက်ရသထ ူမည်နငှ  ် စ ်လျဉေးသည ် 

စံသတ်မှတ်ချက်မျ ေး ရ ေးဆွ  ချမှတ်ထ ေးခခငေ်းမ ှ ရသ ရ က င  ် ဥ ရဒသည် လံုရလ က်စွ  အရသေးစ တ်ရဖ ်ခ ထ ေးခခငေ်း 

မ ှ ဟု  ါဝငတ်က်ရ  က်သူအချ  ွဲ့က ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

နစ်န သူကကျ ေးလွနသ်ည ် ခ စ်မှုသည် လူကုနက်ူေးမှုကျ ေးလွနသ်ူ၏ လု ်  ်မျ ေးနငှ  ် ဆက်န  ယ်ရနရ က ငေ်း 

သက်ရသထ ူ တွင ်  ကံ ရတွွဲ့ သည ် အခက်အခ မျ ေး၊ ‘အငအ် ေးသံုေးခခငေ်း’ နငှ  ် ‘ဖ အ ေးရ ေးခခငေ်း’ ဟူသည ် စက ေး  ်မျ ေး၏ 

အနက်အဓ  ပါယ်နငှ စ် ်လျဉေးသည ် ရမေးခွနေ်းမျ ေးနငှ  ် နစ်န သူအ ေး ခ စ်မှုကျ ေးလွနရ်စ န ် မည်သ ု  လု ်ရဆ ငသ်ည်က ု 

န ေးလည် နက်က  ေး မ်ေး  ၌ စ တ်  ုငေ်းဆ ုင ်  ကက  ေးက ုငခ်ခယ်လှယ်မှုက ု ထည ်သွငေ်း စဉေးစ ေးခခငေ်း ခ  သင ၊် မခ  သင တ် ု  က ု 

ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူအချ  ွဲ့အတွက် ‘အငအ် ေးသံုေးခခငေ်း’ ဟူသည ် စက ေး  ်သည် 
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ခ စ်မှုတစ်  ်တွင ် ၎ငေ်းတ ု   ါဝငရ်ဆ င ွ်က်မှုက ု ရဖ ်ခ   ၌ အသံုေးခ   န ်အလွနခ်မင မ် ေးရသ  စံသတ်မှတ်ချက်တစ်  ် 

ခဖစ်ရနန ငုရ် က ငေ်း ရထ က်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ နစ်န သူမျ ေးသည် လူကုနက်ူေးသူမျ ေး၏ ထ နေ်းချ  ်မှုရအ က်၌ 

လု ်က ုင ်ရဆ င ွ်က်ရန သည ် အရခခအရနတွင ်  ဇဝတ်မှုကျ ေးလွန ်န ်နစ်န သူက သရ  တူညီချက် ရ ေးခခငေ်းသည် 

အ  ရ  က်ခခငေ်းမ ှ ရ က ငေ်းက ုလည်ေး မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

အခပခခံမူအ ျား လကခ်တ ွဲ့အခက ငအ်ထည်ခဖ ် က င သ်ံိုျားပခငျ်ားဆ ိုငရ်  လမ်ျားညွှန်ခ က် - အငဒ် နုေီး ှ ေးတွင ်

ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင န်ငှ စ် ်လျဉေးသည ် လမ်ေးည နခ်ျက်အချ  ွဲ့က ု ချမှတ်ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည်။ လူကုနက်ူေးမှု က ုငတ်ွယ် 

ရခဖ ှငေ်း  တွင ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်ခခငေ်းနငှ  ် တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး 

အ   ှ မျ ေးအတွက် လမ်ေးည န ် (၂၀၀၉) တွင ် ၎ငေ်းတ ု  လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်းနငှ  ် ဆက်စ ်ရနသည ် ခ စ်မှုမျ ေးအ ေး 

ကျ ေးလွနသ်ည်ဟူ၍လည်ေး သတ်မှတ်ခံထ ေး ရသ  နစ်န သူမျ ေး  ကံ ရတွွဲ့ သည ် အခက်အခ မျ ေးက ု (စ  - ၃၆ တွင)် 

ရဖ ်ခ ထ ေးမ ီေး အ   ှ မျ ေးအရနခဖင  ် နစ်န သူမျ ေးသည် ၎ငေ်းတ ု  လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်းနငှ စ် ်လျဉေး၍ ခ စ်မှုမျ ေး 

ကျ ေးလွနမ် န ငုရ် က ငေ်း န ေးလည် နအ်တွက် အထေူး ကျွမ်ေးကျငမ်ှုစွမ်ေး ည်မျ ေး ှ  န ် လ ုအ ်ရ က ငေ်း (စ  - ၄၁ တွင)် 

အရလေးရ ေးရဖ ်ခ ထ ေးသည်။ လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  မျက်ခမငသ်က်ရသ နငှ /်သ ု  မဟုတ် နစ်န သူအတွက် 

 က်စုံဝနရ်ဆ ငမ်ှုစငတ်  (ISC) လမ်ေးည န ်တွင ်  ဇဝတ်ခ စ်ဒဏမ်ချမှတ်ခခငေ်းနငှ  ်စ ်လျဉေး၍ ရန က်ဆက်တွ ဇယ ေး ၄ 

၌ ရဖ ်ခ ထ ေးမ ီေး ရမေးခမနေ်းစစ်ရဆေးသူမျ ေးသည် နစ်န သူအ ေး ၎ငေ်းအရနခဖင  ် လူကုနက်ူေးသူက မည်သ ု   ဖ အ ေးရ ေး၍ 

ခဖစ်ရစ မ မ ဆနဒမ ါ   ကျ ေးလွနခ်   သည ် ဥ ရဒနငှ မ်ညီရသ  လု ်  ်မျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း ခံ မည် 

မဟုတ်ရ က ငေ်း မ ျက်မကွက် အသ ရ ေး န ် ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။86  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက ဤလမ်ေးည နမ်ျ ေးအနက် 

မညသ်ည်ကမ  ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး န ေးလည် နအ်တွက် အရထ က်အကူခဖစ်ရစသည်ဟု 

 ှုခမငရ်ဆွေးရနေွးခ  ခခငေ်း မ ှ ရ ။  

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င ဆ် ိုငရ်  လမ်ျားညွှန်ခ ကက် ို ဆကလ်ကပ်ြျုစိုခဖ ်ပြရန်န င  ်    ရငျ်ားစ   လမ်ျားညွှန်ခ က်က ို 

လကခ်တ ွဲ့အခက ငအ်ထည်ခဖ ်ရန် လ ိုအြ်ပခငျ်ား - တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးက  ှ  ငေ်းစွ  လမ်ေးည နခ်ျက်မျ ေးအ ေး 

ထည ်သွငေ်းရဆွေးရနေွးခခငေ်းမခ  သည ်အချက်က ု ရထ က်ချင ၍် ၎ငေ်းလမ်ေးည နမ်ျ ေးက ု ကျယ်ခ န  စွ်  အသံုေးခ  ခခငေ်းမ ှ ရ က ငေ်း 

ရက က်ချက်ချန ငုသ်ည်။ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူနငှ  ် သက်ဆ ုငသ်ည ် အခခ ေး မည်သည ် လမ်ေးည နခ်ျက်မျ ေး 

သ ု  မဟုတ ် စ  ွက်စ တမ်ေးမျ ေးက ုမ  ထည ်သွငေ်း ရဆွေးရနေွးခခငေ်းလည်ေး မ ှ ရ ။ သ ု    တွင ် အရခခခံမူ၏ 

အနက်ရဝဝါေးမှုအရ က ငေ်း ရဆွေးရနေွး  တွင ် အထေူးသခဖင  ် တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး အ   ှ မျ ေးနငှ  ် လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေး 

အ   ှ မျ ေးသည် အရခခခံမူအ ေး တစ်သမတ်တည်ေး န ေးလည်သရ  ရ ါက်မှု ှ ရစ နန်ငှ  ် န ငုင်ရံတ ်အဆင န်ငှ  ်

ခ ည်နယ်အဆင ၌်  ှ ရနရသ  အသ  ည ဆ ုင ်  ကွ ဟချက်မျ ေးက ု ခဖည ်ဆည်ေး နအ်လ ု  င ှ အစ ုေး က စည်ေးမျဉေး 

ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေး သ ု  မဟုတ် နည်ေးစနစ်ဆ ုင ်  ည န ်က ေးချက်မျ ေးက ု ခ  စုခဖန  ရ်ဝ န ် အ ကံခ   ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

  အ   ှ မျ ေးနငှ  ် အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးအရနခဖင  ် အမှုစီမံခန  ခ်ွ ရ ေး ရဆွေးရနေွးမှုမျ ေးတွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု 

ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးန ငု ်န ်အရထ က်အကူရ ေး နအ်တွက် ရလ ကျင  ်သင ်က ေးရ ေးခခငေ်းက ု စီစဉရဆ င ွ်က်ရ ေး နလ်ည်ေး 

အ ကံခ  ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ 

 

ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူအ ျား လက်ခတ ွဲ့က င သ်ံိုျားပခငျ်ား 

ရ ဇဝတဆ် ိုငရ်  တရ ျားမျှတခရျားလိုြ်ငန်ျားစဉတ င ် ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူ သက်ခရ က ် အက ံျုျားဝငသ်ည ် 

အခပခအခန - အ  ုဒ ်၁၈ က ု လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးမှု မ ှ ရသေးရ က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကမ ီေး 

ဆ ုလ ုသည်မှ  ၎ငေ်းအ ေး လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးခခငေ်းနငှ  ် စ ်လျဉေးသည ် ရဆွေးရနေွးချက်မျ ေးက ု ရတွေးဆရဆွေးရနေွးခ   ကခခငေ်း 

   
86 ASEAN & ACTIP: Using a Regional Legal Framework to Fight a Global Crime (Liberty Asia, 2017) 39, 44. 
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ခဖစ်သည်။ အဆ ု ါအ  ုဒ ်၁၈ သည် မည်သည ်အချ န၌် သက်ရ  က်အကျံ ေးဝငသ်ည်နငှ စ် ်လျဉေး၍မူ လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  

အဂဂ ါ  ်မျ ေးအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  မ ီေးသည ် ကနဦေးအရခခအရနမှ စတင၍် အကျံ ေးဝငသ်ည်၊ သ ု  မဟုတ် ခ စ်မှု 

ကျ ေးလွနသ်ည်ဟု ယူဆ သည ် လူကုနက်ူေးသူအ ေး လူကုနက်ူေးမှုအတွက် စွ ချက်တငခ်ခငေ်း၊ တ  ေးစွ ဆ ု စစ်ရဆေးခခငေ်း 

သ ု  မဟုတ ် ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ခငေ်း ရဆ င ွ်က်မ ီေးသည ် အရခခအရန၌ အကျံ ေးဝငသ်ည်၊ သ ု  မဟုတ် လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးအ ေး 

ခ စ်မှုစွ ချက်တငမ် ီေးရန က် ၎ငေ်းသည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူခဖစ်ရ က ငေ်း  ှ ရဖွရတွွဲ့  ှ သည ် အရခခအရန၌ 

အကျံ ေးဝငသ်ည်၊ သ ု  မဟုတ် ဤအရခခအရနမျ ေး အမ   ငခ်ဖစ်ရ ေါ်လ န ငုခ်ခငေ်း  ှ ၊ မ ှ  က ု  ံုသရ  တူညီမှု မ  ှ ခ     ဤ 

အရခခအရနတွင ် လူကုနက်ူေးသူမျ ေးသည် နစ်န သူအ ေး ခ စ်မှုကျ ေးလွနရ်စ န ် ဖ အ ေးရ ေးထ ေးရ က ငေ်း ရဖ ်ထတု် 

ရတွွဲ့  ှ မ ီေး ခဖစ်သည်။ ဤအချက်နငှ စ် ်လျဉေး၍ နစ်န သူအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းသည် နစ်န သူအ ေး က ကွယ် 

ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေး န ် ည် ွယ်၍ သေီးခခ ေးလု ်ရဆ ငရ်သ  တ  ေးဝငလ်ု ်ငနေ်းစဉမဟုတ်သည ် ရဆ င ွ်က်ချက်ခဖစ်မ ီေး 

လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးခခငေ်းနငှ  ် တစ်မ   ငန်က်တည်ေး ရဆ င ွ်က်ခခငေ်း မ ှ န ငုရ် က ငေ်း ရထ က်ခ ရဆွေးရနေွး 

ခ   ကသည်။ ခ စ်မှု ရခမ က်၊ မရခမ က် ဆံုေးခဖတ်  တွင ်အဆ ု ါ ခ စ်မှု၏ အဂဂ ါ  ်မျ ေးနငှ  ် ခ ည ်စုံခခငေ်း ှ  န ်လ ုအ ်မ ီေး 

နစ်န သူအရနခဖင  ် ဖ အ ေးရ ေးခံ ၍ ခ စ်မှုကျ ေးလွနခ်ခငေ်း ခဖစ် ါက အဆ ု ါအဂဂ ါ  ်မျ ေး ခ ည ်စုံခခငေ်းမ ှ ရ က ငေ်း 

 ါဝငတ်က်ရ  က်သူတစ်ဦေးက ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ အရခခခံမူသည် မည်သည ်အရခခအရန၌ မည်သ ု  သက်ရ  က် 

အကျံ ေးဝငသ်ည်နငှ စ် ်လျဉေး၍   ဇဝတ်ဆ ုင ်  လု ်ထံေုးလု ်နည်ေး ဥ ရဒတွင ် ရဖ ်ခ ထ ေးခခငေ်း  ှ ၊ မ ှ  နငှ  ် မည်သ ု   

ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည်နငှ  ် စ ်လျဉေး၍လည်ေး ရမေးခွနေ်းမျ ေး ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤရဆွေးရနေွးမှုအရ ေါ် အရခခခံ၍ 

အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့ကျင် သံုေးခခငေ်းက ု ရထ က်ကူရ ေး န ်လမ်ေးည နခ်ျက်လ ုအ ်ရ က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက 

ထ ်မံ၍ အရလေးအနက်ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။   

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူအ ျား လက်ခတ ွဲ့က င သ်ံိုျားရ ၌ ရ တြ်ဖ  ွဲ့၏ အခန်ျားကဏ္ဍ -   ဇဝတ်ဆ ုင ်  

တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေး၏ အခနေ်းကဏ္ဍအရ က ငေ်းက ု ရဆွေးရနေွး  ၌ အ  ုဒ ်၁၈ သည် အန မ ်ဆံုေးအရနခဖင  ်သအီ ု ီအ  

  ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေးလု ်ငနေ်းစဉ၏ အဆင အ် ေးလံုေးတွင ် သက်ရ  က်မ ီေး လူကုနက်ူေးခံ သည ်နစ်န သူ 

ခဖစ်န ငုရ်ခခ ှ သူမျ ေးနငှ  ်   အ   ှ မျ ေး စတငရ်တွွဲ့ဆံုသည ် အချ နမှ်စ၍ သက်ရ  က်အကျံ ေးဝငရ် က ငေ်း မှတ်ချက်ခ   

ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ နစ်န သူက ု နစ်န သူခဖစ်ရ က ငေ်း ရဖ ်ထတု်သ  ှ န ငုသ်ည ်  အရခခအရနတွင ်  အ   ှ မျ ေးအရနခဖင  ်

၎ငေ်းတ ု  သည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးခဖစ်ရ က ငေ်း သက်ရသတစ်စုံတစ်  ရဖ ်ခ ၍ အ  ုဒ ် ၁၈ က ု 

အရက ငအ်ထည်ရဖ ်ခခငေ်းခဖင  ် လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးအ ေး ကနဦေးမှ င ် ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူအခဖစ် မသတ်မှတ်   

လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူအခဖစ် သတ်မှတ်ခခငေ်းက ု ရဆ င ွ်က်န ငုသ်ည်။ သ ု    တွင ် လူကုနက်ူေးမှု 

ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျကရ် ေး ဥ ရဒ၌  ါဝငသ်ည ် ခ စ်မှုမျ ေးထက်   ဇသတ်ကကီေးဥ ရဒ၌  ါဝငသ်ည ် ခ စ်မှုမျ ေးက ု   ုမ ုသ  ှ မ ီေး 

လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးအ ေး ၎ငေ်းတ ု   ငေ်းနှေီးကျွမ်ေးဝငခ်ခငေ်းမ ှ သည ် ဥ ရဒအ  တ  ေးစွ ဆ ုမှုက ု ရ ှ ငလ်  ခခငေ်းထက် ၎ငေ်းတ ု   

 ငေ်းနှေီးကျွမ်ေးဝငသ်ည ် ဥ ရဒအ  တ  ေးစွ ဆ ုခခငေ်းက ု ရဆ င ွ်က်ခခငေ်းက ု   ုမ ုလု ်ရဆ ငလ် ုန ငုမ် ီေး တ  ေး ံုေးရတ ် 

မျ ေးတွငလ်ည်ေး အဆ ု ါဆံုေးခဖတ်ချက်မျ ေးအတ ုငေ်း ဆက်လက်ရဆ င ွ်က်သည ် တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး အ   ှ မျ ေး၏ 

စွမ်ေးရဆ င ်ည်နငှ စ် ်လျဉေး၍ ရထ က်ခ ရဆွေးရနေွးမှုမျ ေး  ှ ခ  သည်။   

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူအ ျား လကခ်တ ွဲ့က င သ်ံိုျားရ ၌ အစ ိုျားရခ  ွဲ့ခနမ  ျားန င  ်တရ ျားခံခ  ွဲ့ခနမ  ျား၏ အခန်ျားကဏ္ဍ- 

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းမှ က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေးခခငေ်းက ု ကနဦေးမှ င ် ခံစ ေး ခခငေ်းမ ှ  ါက နစ်န သူမျ ေးသည် 

 ံုေးတငစ်စ်ရဆေး က ေးန မှုမျ ေးက ု  ကံ ရတွွဲ့ န ငုသ်ည်။ ၎ငေ်းစစ်ရဆေး က ေးန မှုမျ ေးတွင ် တ  ေးခံရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးက လူ ုဂ္  လ် 

သည် နစ်န သူခဖစ်ရ က ငေ်း သက်ရသအရထ က်အထ ေးမျ ေးက ု တငခ် န ငုမ် ီေး အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးကလည်ေး လူ ုဂ္  လ်သည် 

ခ စ်မှုကျ ေးလွန ်န ် ဖ အ ေးရ ေးခံခ   သည ် နစ်န သူ ခဖစ်ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ချက်အဂဂ ါ  ်မျ ေးက ု စစ်ရဆေးရတွွဲ့  ှ န ငုသ်ည်။ 

ဤတွင ် မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ  သည ် အဟန  အ်တ ေးတစ်  ်မှ  အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေး၏ အခနေ်းကဏ္ဍသည် 

တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း ရဆ င ွ်က် န ် ခဖစ်ရနခခငေ်း င ် ခဖစ်သည်။ ထ ု  ရ က င  ် လက်ရတွွဲ့အရခခအရနနငှ အ်ညီ 

ရဖ ်ခ   ါက   တ ်ဖွ ွဲ့က နစ်န သူက ု ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူအခဖစ် ဆက်ဆမံ ီေးခဖစ်သည ် အရခခအရနနငှ  ်လူကုနက်ူေးသူအ ေး 
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ရဖ ်ထတု် အတည်ခ  က  တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း ရဆ င ွ်က်မ ီေးခဖစ်သည ် အရခခအရနတွင ် အ  ုဒ ် ၁၈ က ု 

ကျင သ်ံုေးန ငုသ်ည်။ 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူအ ျား လက်ခတ ွဲ့က င သ်ံိုျားရ ၌ တရ ျားခရျားကဏ္ဍ အဖ  ွဲ့ဝငမ်  ျား၏ အခန်ျားကဏ္ဍ - 

လူကုနက်ူေးခံ သည ်နစ်န သူ ခဖစ်န ငုရ်ခခ ှ သူက ု ခ စ်မှုတစ်  ်အတွက် တ  ေးစွ ဆ ု စစ်ရဆေးခခငေ်း ရဆ င ွ်က်မ ီေးခဖစ်သည ် 

အရခခအရနတွင ်တ  ေးသူကကီေးသည် ၎ငေ်းအ ေး   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ ဝနခ်ံရစခခငေ်းမှ လွတ်မင မ်ေးခွင ခ်   နခ်ဖစ်ရစ ရလ   ရ ါ   

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ် နခ်ဖစ်ရစ ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးခခငေ်း ခ  န ငုသ်ည်။ တ  ေးသူကကီေးသည် လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးသည် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ် 

ခံ ခခငေ်း မ ှ သင ရ် က ငေ်းက ု တ  ေးမ တမှုရဖ ်ရဆ င ်န ်  ည် ွယ်၍ ဆံုေးခဖတ်စီ ငန် ငုသ်ည်။ မျက်ခမငသ်က်ရသနငှ  ်

နစ်န သူ က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်ရ ေး ရအဂျငစီ် (LPSK) ကလည်ေး ၂၀၁၄ ခုနစ်ှ၊ ဥ ရဒအမှတ် ၃၁ ၏ အ  ုဒ ်၁၀ နငှ  ်၂၀၀၇ 

ခုနစ်ှ၊ ဥ ရဒအမှတ် ၂၁ ၏ အ  ုဒ ် ၁၈ က ု အသံုေးခ  ၍ တ  ေး ံုေးရတ ်ထသံ ု   စ ခဖင ရ် ေးသ ေး ထ ေးရသ  ဥ ရဒဆ ုင ်  

အရတွေးအခမငမ်ျ ေးက ု ရ ေး  ု  န ငုသ်ည်။ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး ကျင သ်ံုေး န ် ချမှတ်ထ ေးသည ် 

ဤအခွင အ်လမ်ေးမျ ေးက  ုလက်ရတွွဲ့လ ုက်န ခခငေ်း  ှ ၊ မ ှ  က ုမူ ရဆွေးရနေွးချက်မျ ေးအ   ှငေ်းလငေ်းစွ  ရက က်ချက်ချန ငုခ်ခငေ်း 

မ ှ ခ  ရ ။  

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူန င  ် ဆကစ်ြ်ခနသည ် ပြန်လည်ထခူထ ငပ်ြငဆ်ငန် ိုငရ်န် ပြစ်ဒဏ်ခြျားပခငျ်ား 

အခပခခံမူမ  ျား - အချ  ွဲ့ရသ  တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးက နစ်န သူမျ ေးအ ေး ခ စ်ဒဏ်ချမှတ်ခခငေ်းမှ က ကွယ် 

ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေး နအ်တွက် ရန က်ဆံုေး ရ ွေးချယ်ရဆ င ွ်က်စ  အခဖစ် ခ နလ်ည်ထရူထ င ် ခ ငဆ်ငန် ငု ်န ်

ခ စ်ဒဏရ် ေးခခငေ်းက ု ရထ က်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ခ နလ်ည်ထရူထ ငခ် ငဆ်ငန် ငု ်န် ခ စ်ဒဏရ် ေးခခငေ်းသည် 

အချ  ွဲ့ရသ  ခ စ်မှုအမျ  ေးအစ ေးမျ ေး (၅ နစ်ှထက်ရကျ ်လွနသ်ည ် ရထ ငဒ်ဏ ်သတ်မှတ်ထ ေးခခငေ်းမ ှ ရသ  ခ စ်မှုမျ ေး) နငှ  ်

အချ  ွဲ့ရသ  ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူမျ ေး (အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ်ကရလေးသူငယ်မျ ေး) အတွက် အထေူး ငသ်င ရ်လျ ်ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ  

ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ တ  ေးသူကကီေးမျ ေး အရနခဖင  ် ခ စ်ဒဏအ်မ န  ခ်ျ  ၌ ရလ   ရ ါ  ရ ေး နအ်တွက် ခ နလ်ည် 

ထရူထ ငခ် ငဆ်ငန် ငု ်န ် ခ စ်ဒဏရ် ေးခခငေ်းဆ ုင ်  ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးမှုမျ ေးက ု ရဆ င ွ်က်န ငုမ် ီေး ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူသည် 

လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူခဖစ်ရနရသ ရ က င  ် ၎ငေ်းက ု   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ ဝနခ်ံရစခခငေ်းမှ လံုေးလံုေးလျ ေးလျ ေး 

လွတ်မင မ်ေးခွင မ်ရ ေးရသ ်လည်ေး ခ စ်ဒဏအ်မ န  မ်ျ ေးက ု ရလ   ရ ါ  ရ ေးခ  သည ် တ  ေး ံုေးရတ ်မျ ေး ှ ရ က ငေ်း 

သ ဓကမျ ေးက ု ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

န ိုငင်တံက  ြူျားခြါငျ်ားခဆ ငရ် ကခ်ရျားဆ ိုငရ်  အခကအ်ခ မ  ျား 

န ိုငင်ပံဖတခ်က  ်ခဆ ငရ် က်သည ် လကူိုန်ကျူားမှုတ ိုက်ဖ ကခ်ရျား လိုြ်ငန်ျားမ  ျားတ င ် ြူျားခြါငျ်ားခဆ ငရ် ကမ်ှု အတ ိုငျ်ားအတ  

မညီမျှပခငျ်ား - အငဒ် နုေီး ှ ေးအ ဏ   ုငမ်ျ ေးသည် အခခ ေးန ငုင်မံျ ေးမှ   အ   ှ မျ ေးအ ေး ၎ငေ်းတ ု  န ငုင် ံှ  အငဒ် နုေီး ှ ေးန ငုင်သံ ေး 

မျ ေးအ ေး န ငုင်၏ံ လူကုနက်ူေးမှုဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး ဥ ရဒမျ ေးနငှ  ် အညီ စစ်ရဆေးစ စစ်၍ က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှု 

ရ ေး န ် ရတ ငေ်းဆ ုခခငေ်းခဖင  ် ဥ ရဒအရထ က်အကူ ရ ေးအ ်န ငုသ်ည်။ ASEAN ရဒသအတွငေ်း ှ  အချ  ွဲ့ န ငုင်မံျ ေးသည် 

နစ်န သူမျ ေးအ ေး ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ရ် ေးခခငေ်းအ ါအဝင ်လူကုနက်ူေးမှုဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  ခ ဿန မျ ေးနငှ  ်

စ ်လျဉေး၍  ူေးရ ါငေ်း ရဆ င ွ်က်  ၌ အခခ ေးန ငုင်မံျ ေးထက် ရဆ င ွ်က်မှုအတ ုငေ်းအတ  ရလျ  နည်ေးရ က ငေ်း ရဖ ်ခ  

ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ အခ နအ်လှန ် ဥ ရဒအရထ က်အကူရ ေးရ ေးနငှ  ် တ  ေးခံလ  ရခ  ငေ်းရ ေး စ ချ  ်မျ ေး 

ရ ေးဆွ ချ  ်ဆ ုထ ေးခခငေ်းသည် ခ ည်တွငေ်းဥ ရဒခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးက ု ACTIP နငှ  ် သဟဇ တက ုက်ညီရစ န ် မွမ်ေးမံ 

ခ ငဆ်ငခ်ခငေ်းနငှ တ်နေ်းတ ူ အဓ ကရဆ င ွ်က် မည ် အရ ေးကကီေးအချက်ခဖစ်ရ က ငေ်း ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ မတူညီရသ  

ဥ ရဒ  ုငန်က်မျ ေးတွင ် လူကုနက်ူေးခခငေ်းအ ေး တစ်သမတ်တည်ေး န ေးလည်သရ  ရ ါက်က  သဟဇ တက ုက်ညီရသ  

  ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေး လု ်ထံေုးလု ်နည်ေးမျ ေး  ှ ရစ နအ်တွက် ရဆ င ွ်က် န ် အရ ေးကကီေးရ က ငေ်းက  ု

တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးက ရထ က်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ အငဒ် နုေီး ှ ေးန ငုင်သံ ေးမျ ေးက ု ဥ မ အ ေးခဖင  ်
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အရ ှွဲ့အလယ်  ုငေ်းရဒသက  သ ု   ASEAN ရဒသခ င ်သ ု   လူကုနက်ူေးခံ သည ် အရခခအရနမျ ေးတွငလ်ည်ေး အလ ေးတူ 

အခက်အခ မျ ေး ှ န ငုရ် က ငေ်း ရထ က်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ လူကုနက်ူေးသူမျ ေးက ု အငဒ် နုေီး ှ ေးန ငုင်တံွငေ်း၌ စုံစမ်ေး 

စစ်ရဆေးခခငေ်း သ ု  မဟုတ် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း ရဆ င ွ်က်လျက် ှ ရသ ်လည်ေး ၎ငေ်းတ ု  ရ က င  ် နစ်န သူမျ ေးသည် 

ဥ မ အ ေးခဖင  ် အ ီတ်န ငုင်တံွင် ဆက်လက် ှ ရနမ ီေး   အ   ှ မျ ေးက တ  ေးစွ ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ဒဏရ် ကေးတ ်ခခငေ်းက ု 

 ကံ ရတွွဲ့ရန သည ် ထ သု ု  ရသ အရခခအရနမျ ေးတွင ် ခ စ်ဒဏ်လွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့ ကျင သ်ံုေး  ၌ 

 ငဆ် ုင ်မည ် အခက်အခ မျ ေးက ု ရထ က်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

ASEAN ခဒသတ ငျ်ားန င  ် ခဒသပြငြ် န စ်မ  ျုျားလံိုျား၌ ခရခကက ငျ်ားဆ ိုငရ်  န ိုငင်ပံဖတခ်က  ် လကူိုန်ကျူားပခငျ်ားက ို 

က ိုငတ် ယ်ခပဖ  ငျ်ားရန် န ိုငင်တံက  ြူျားခြါငျ်ားခဆ ငရ် ကမ်ှု လ ိုအြ်ပခငျ်ား -  စ ဖ တ်ရဒသ အ ါအဝင ် ASEAN 

ရဒသခ င ်တွင ် အငဒ် နုေီး ှ ေးန ငုင်သံ ေးမျ ေးသည် ငါေးဖမ်ေးရ ယ ဉမျ ေးရ ေါ်၌ အဓမမလု ်အ ေးရစခ ုငေ်းခံ ခခငေ်း အ ါအဝင ်

ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခခငေ်းက ု  ကံ ရတွွဲ့ခံစ ေးရန သည ် သ ဓကမျ ေးက ု  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

၎ငေ်းတ ု  အရနခဖင  ် အခခ ေးတစ်ရန    ၌ ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခခငေ်းမခံ မီ (စကဂ  ူ က  သ ု  )  က ေးန ငုင်မံျ ေး ှ  ရ ယ ဉမျ ေးရ ေါ်သ ု   

အလု ်ရခေါ်ယူခခငေ်းခံ သည ် ခဖစ်စဉမျ ေးက ု ရထ က်ချင ၍် ရ ရ က ငေ်းဆ ုင ်  လူကုနက်ူေးမှုက ု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက် န ်

အတွက် န ငုင်ခံဖတ်ရကျ ်  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်မှု လ ုအ ်ရ က ငေ်း ည နခ် ရနသည်။ ဖ လစ်  ုငန် ငုင် ံ အ ဏ   ုငမ်ျ ေးက 

သရ ဂ ရ ေါ်  ှ  ဝနထ်မ်ေးမျ ေးသည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးခဖစ်ရ က ငေ်း အသ အမှတ်ခ  က  ၎ငေ်းတ ု  က ု 

မည်သည ်ခ စ်မှုအတွက်မ  တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းမခ     အငဒ် နုေီး ှ ေးသ ု   ထ ထ ရ  က်ရ  က် ခ နလ်ည်  ု  ရဆ င ်

ရ ေးခ  သည  ်သ ဓကက ု ရဖ ်ခ ၍ ဤက စစနငှ စ် ်လျဉေးသည ် အရလ အထရက ငေ်းမျ ေးက ု ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

ရ ဇဝတဆ် ိုငရ်  လိုြ်ထံိုျားလိုြ်နည်ျားတ င ် ကကျံုခတ ွဲ့ရသည ် န ိုငင်တံက  ြူျားခြါငျ်ားခဆ ငရ် ကမ်ှုဆ ိုငရ်  အခက်အခ မ  ျား - 

Mary Jane Veloso (ရအ က်တွငရ်ဖ ်ခ ထ ေးသည ် စ ကွက် ၅ က ု  ကည ် ါ) သည် မူေးယစ်ရဆေးဝါေးဆ ုင ်  

ခ စ်မှုမျ ေးတွင ် ါဝင ်တ်သက်မှုရ က င  ်အငဒ် နုေီး ှ ေးန ငုင်တံွင ်အကျဉေးချခံထ ေး မ ီေး တစ်ချ နတ်ည်ေးတွင ်ဖ လစ်  ုငန် ငုင်၌ံ 

တ  ေး ငဆ် ုငရ်န သည ် ၎ငေ်းအ ေးလူကုနက်ူေးသူမျ ေးဟု ယူဆ သတ်မှတ် သူမျ ေးနငှ ဆ်န  က်ျင၍် သက်ရသထကွ်ဆ ုရ ေး န ်

၎ငေ်းက ု ရတ ငေ်းဆ ုထ ေးသည ် ခဖစ်စဉမှ  ှု ်ရထေွးမှုမျ ေးက ု ရထ က်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဖ လစ်  ုငန် ငုင် ံ ဥ ရဒအ  

မျက်ခမငသ်က်ရသမျ ေးသည် သက်ရသထကွ်ဆ ု  တွင ် ဖ လစ်  ုငန် ငုင်သံ ု   လူက ုယ်တ ုငလ် ရ  က်ထကွ်ဆ ု န ်

လ ုအ ်သည်ဟု သတ်မှတ်ထ ေးခခငေ်းရ က င  ် ဤခဖစ်စဉက ု မည်သ ု  အရက ငအ်ထည်ရဖ ်မည်နငှ  ် စ ်လျဉေးသည ် 

လု ်ထံေုးလု ်နည်ေးမှ   ှငေ်းလငေ်းမှုမ ှ ရ ။ ဤခဖစ်စဉတွင ် အငဒ် နုေီး ှ ေးန ငုင်သံည် Mary Jane Veloso အ ေး လူကုနက်ူေး 

ခံ သည ် နစ်န သူအခဖစ် အသ အမှတ်ခ  ခခငေ်းမ ှ ရသ ်လည်ေး ဖ လစ်  ုငန် ငုင်တံွင ် က ေးန သည ် တ  ေးခွငက်မူ သူမသည် 

နစ်န သူခဖစ်ရ က ငေ်း အတည်ခ  ထ ေးသည်။ ခုနစ်နစ်ှ က  အကျဉေးချခံခ   သည ် အငဒ် နုေီး ှ ေးန ငုင်သံ ေး ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်း 

လု ်သ ေးတစ်ဦေးက ု အကျဉေးချမ ီေးရန က်မှ သူမသည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူတစ်ဦေးခဖစ်ရ က ငေ်း ရဖ ်ထတု် 

အသ အမှတ်ခ  ခခငေ်း အ ါအဝင ် အခခ ေးအရ က ငေ်း ငေ်းမျ ေးရ က င  ် လွတ်မင မ်ေးခွင ခ်  လ ုက်သည ် ခဖစ်စဉတစ်ခုက ုလည်ေး 

ထည ်သွငေ်းရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

နစန် သအူ ျား ခဖ ်ထိုတအ်တညပ်ြျုပခငျ်ားဆ ိုငရ်  အခက်အခ မ  ျား 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူအ ျား လကခ်တ ွဲ့က င သ်ံိုျားရ တ င ်နစ်န သအူ ျား ခဖ ်ထိုတ ်အတည်ပြျုပခငျ်ားသည် အဓ က 

ခသ  ခ ကပ်ဖစ်ပခငျ်ား - နစ်န သူမျ ေးအ ေး ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ရ် ေးခခငေ်းက ု ကျင သ်ံုေး  တွင ်  ကံ ရတွွဲ့ သည ် 

အဓ ကအခက်အခ တစ်ခုမှ  ၎ငေ်းတ ု  အ ေး ထ ရ  က်စွ  ရဖ ်ထတု် အတည်ခ  န ငု ်န ် ရဆ င ွ်က်ခခငေ်းခဖစ်ရ က ငေ်း 

 ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက အတည်ခ  ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း မခံ ရသေးသည်  နစ်န သူမျ ေးစွ  

ကျန ်ှ ရနမ ီေး ထ သု ု   ရဖ ်ထုတ်အတည်ခ  ခခငေ်း မခံ သည ်အတွက် ၎ငေ်းတ ု  သည် နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် က ကွယ် 

ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေးခခငေ်းက ု ခံစ ေး မည ် အစ ေး ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးအခဖစ် ဆက်ဆခံံ န ငုရ်ခခ  ှ ရနသည်။ ၂၀၂၀ ခုနစ်ှ 
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လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  အရမ  ကနခ် ည်ရထ ငစု် အစီ ငခ်ံစ တွင ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး လံုရလ က်စွ  

ရဖ ်ထတု် အတည်ခ  မှု မ ှ ခခငေ်းသည် ၎ငေ်းတ ု  ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်း၏ အရ က ငေ်း ငေ်းတစ်  ်ခဖစ်ရ က ငေ်း 

ရထ က်ခ ခ  မ ီေး ခ ည ်တနဆ် လု ်ငနေ်းလု ်က ုငသ်ည ်ရန  မျ ေးအ ေး ဝငရ်  က်စီေးနငေ်းခခငေ်းနငှ  ်တ  ေးမဝင ်ငါေးဖမ်ေးလု ်ငနေ်း 

လု ်က ုငခ်ခငေ်းက ု တ ုက်ဖျက်ခခငေ်းတ ု   ရဆ င ွ်က်  ၌လည်ေး အလ ေးတူ ငခ်ဖစ်သည်။87 ရန က်နစ်ှတွင ် ထတု်ခ နသ်ည ် 

၂၀၂၁ ခုနစ်ှ လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  အရမ  ကနခ် ည်ရထ ငစု် အစီ ငခ်ံစ တွငလ်ည်ေး ဤအရ က ငေ်းက ု ထ ်မံရဖ ်ခ  

ထ ေးမ ီေး နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ် ၎ငေ်းတ ု  လူကုနက်ူေးခံ ရ က ငေ်း အသ ရ ေး တငခ်  န ် ကက  ေး မ်ေး  ၌ တစ်ခါတ ံတွင ်

  အ   ှ မျ ေးက တံု  ခ နရ်ဆ င ွ်က်ရ ေးမှု မ ှ ရ က ငေ်း မှတ်ချက်ခ   ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။88 

ရ ဇဝတဆ် ိုငရ်  စစ်ခဆျားကက ျားန မှု လိုြ်ငန်ျားစဉ်တစ်ခလ  က်တ င ် အသံိုျားခ န ိုငမ်ည ် ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုပခငျ်ားဆ ိုငရ်  

အခ င အ်လမ်ျားမ  ျားက ို လကလ် တပ်ခငျ်ား - လူပုဂိ္ြုလ်တစ်ဦ်းကို နစ်နာသူအပြစ် တရာ်းေင ် ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုပခင််းမရှိဘဲ 

ပပစ်မှုကျူ်းလွနသ်ူအပြစ် ဆက်ဆ သည ် အဘပခအဘနတွင ်ထိုသို  သတ်မှတ်ဆက်ဆ ပပီ်းဘနာက်၌ ၎င််းပုဂိ္ြုလ်အာ်း ရာဇေတ် 

ဆိုငရ်ာ တရာ်းစီရငဘ်ရ်း လုပ်ငန််းစဉအတွင််းမှ ပပနလ်ည်ထုတ်နတု်ရန ် ခက်ခဲဘ ကာင််း သရိှိရသည်။ တရာ်းမေင ်

နိငုင် တွင််းသို   ေငဘ်ရာက်ပခင််းကို မည်သည ်အဘပခအဘနပြင  ် လုပ်ဘဆာငခ်ဲ ရသည်ပြစ်ဘစ ထိသုို  လုပ်ဘဆာငပ်ခင််းဘ ကာင  ်

အပပစ်ရှိသည်ဟု သတ်မှတ်ခ ရနိငုဘ်သာ ဘရ ွဲ့ဘပပာင််းလုပ်သာ်းမျာ်းနငှ စ်ပ်လျဉ်းသည ် တရာ်းမေင ် သတ်မှတ်ပခင််းဆိုငရ်ာ 

ပပဿနာရပ်မျာ်းကို ဘြာ်ပပဘဆွ်းဘန်ွးခဲ  ကသည်။ နစ်နာသူပြစ်ပခင််းကို သသိာထငရ်ှာ်းဘစရန ် ခက်ခဲဘသာ်လည််း 

ပပစ်မှုကျူ်းလွနပ်ခင််းကိုမူ ပုိမုိပမငသ်ာနိငုဘ်သာဘ ကာင  ် စ ုစမ််းစစ်ဘဆ်းဘရ်း အရာရှိမျာ်းသည် နစ်နာသူမျာ်းကို လူကုနက်ူ်း 

ခ ရသည ် နစ်နာသူမျာ်းအပြစ် သတ်မှတ်မည ်အစာ်း (ဥပမာ စာရွက်စာတမ််း အတုပပြုလုပ်ပခင််းကို ကျူ်းလွနသ်ည ်) 

ပပစ်မှုကျူ်းလွနသ်ူမျာ်းအပြစ် သတ်မှတ်ထနိ််းသိမ််းမှုမျာ်း ရှိသည်ဟု သိရှိရသည်။ အချိြုွဲ့ ပြစ်စဉမျာ်းတွင ် နစ်နာသူမျာ်း 

အဘနပြင  ်၎င််းတို  ရငဆ်ိုငဘ်နရသည ် ဥပဘဒဘရ်းရာ လုပ်ငန််းစဉမျာ်း ပပီ်းဘပမာက်သွာ်းမှသာလျှင ်နစ်နာသူအပြစ် ဘြာ်ထတု် 

အတည်ပပြုပခင််းကို ခ ယူနိငုဘ်သာဘ ကာင  ် ၎င််းတို  သည် စစ်ဘဆ်း ကာ်းနာမှုမျာ်း ဘဆာငရွ်က်ဘနစဉတစ်ဘလျှာက်နငှ  ်

 ကာ်းနာမှုအပပီ်းသတ်တွင ် ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််းကို ခ စာ်းရပခင််းပင ် ပြစ်သည်။ ဤအချက်နငှ စ်ပ်လျဉ်းသည ် သာဓကမျာ်း 

တွင ်Merry Utami နငှ  ်Mary Jane Veloso (ဘအာက်တွငဘ်ြာ်ပပထာ်းသည ် စာကွက် ၅ ကို  ကည ်ပါ) တို  အဘ ကာင််း 

ပါေငပ်ပီ်း ၎င််းတို  နစ်ှဦ်းစလ ု်းသည် မူ်းယစ်ဘဆ်းေါ်းဆိုငရ်ာ ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် ပပစ်မှုထငရ်ှာ်းစီရငခ် ရပပီ်းဘနာက် လူကုနက်ူ်း 

ခ ရသည ် နစ်နာသူမျာ်းပြစ်သည်ဟူဘသာ အချက်အဘပေါ် အဘပခခ ၍ ပပစ်ဒဏ်ဘလျှာ ဘပါ  သက်ညြှာဘပ်းရန ်

အယူခ ေင ်ကသူမျာ်း ပြစ်သည်။ 

လကူိုန်ကျူားခံရသည ် နစ်န သမူ  ျားအ ျား ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုမှု မ   ပခငျ်ားန င စ်ြ်လ ဉျားသည ် က  ျား-မခရျားရ  

ရှုခထ င မ်  ျားန င  ် အဆ ိုြါနစ်န သမူ  ျားအခနပဖင  ် ပြစ်ဒဏ်ခ မ တမ်ှု ခံရန ိုငပ်ခငျ်ား -   အ   ှ မျ ေးမှစ၍ တ  ေးရ ေးကဏ္ဍ 

အဖွ ွဲ့ဝငမ်ျ ေးအထ    ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးသည် နစ်န သူမျ ေးအရ ေါ် ထ ခ ုက်ရစသည ် တံု  ခ န ်

ရဆ င ွ်က်မှုမျ ေး လု ်ရဆ ငန် ငုရ်ခခ ှ ရ က ငေ်းနငှ  ် လဒအ် ေးခဖင  ်အဆ ု ါ နစ်န သူမျ ေးသည် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း 

မခံ    ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းက ု ခံစ ေး န ငုရ် က ငေ်း ရဖ ်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ လူမှုဆ ုင ်  ဖွ ွဲ့စည်ေးတည်ရဆ က် 

 ုံမျ ေးသည်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးရ ေး တ ဝန ်ှ သူမျ ေးအရနခဖင  ် LGBTIQ+  ုဂ္  လ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး  ှုခမင ုံ်နငှ  ်

ဆက်ဆ ုံံတ ု  အရ ေါ် သက်ရ  က်မှု ှ န ငုရ် က ငေ်း မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ အမျ  ေးသမီေးမျ ေးအ ေး ၎ငေ်းတ ု   

ဝတ်စ ေး ုံ၊ ဆငယ်င ုံ် သ ု  မဟုတ် လမ်ေးရလ  က် ုံတ ု  နငှ စ် ်လျဉေး၍ ထ ခ ုက်ရစန ငုရ်သ  ယူဆသတ်မှတ်ချက်မျ ေး က ုငစွ်  

ထ ေးခခငေ်းသည် သ သ ထင ်ှ ေးရသ  ကျ ေး-မရ ေး    ှုရထ င မ်ျ ေး ငခ်ဖစ်မ ီေး  လဒအ်ရနခဖင  ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး 

ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း မခံ သည ် အရခခအရနသ ု   ဦေးတည်သွ ေးန ငုသ်ည်။ လ ငလ်ု ်ငနေ်းက ု က ုယ်  ုငဆ်နဒအရလျ က် 

လု ်က ုငသ်ည ် အမျ  ေးသမီေးမျ ေးအရ ေါ် မရက ငေ်းခမင ်ကရ က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သူအချ  ွဲ့က ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

အမျ  ေးသ ေးနစ်န သူမျ ေးအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  မှု မ ှ ခခငေ်းအရ ေါ် သက်ရ  က်န ငုသ်ည ် ကျ ေး-မရ ေး    ှုရထ င မ်ျ ေး 

   
87 2020 Trafficking in Persons Report: Indonesia (US Department of State, 2020) 
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က ုလည်ေး အထငအ် ှ ေး ရတွွဲ့  ှ  သည်။ ရဖျ ်ရခဖရ ေးလု ်ငနေ်းမျ ေးတွင ် ရတွွဲ့  ှ  သည ် ခ ည် န ငုင်သံ ေး အမျ  ေးသမီေးမျ ေး 

အ ေး စစ်ရဆေးစ စစ်က  က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေးခခငေ်းက ု ရဆ င ွ်က်ရ ေးန ငုရ်သ ်လည်ေး (ဥ မ ဆ ု ရသ ် 

ရ ရ က ငေ်း လု ်ငနေ်းကဏ္ဍ ှ ) ခ ည် န ငုင်သံ ေး အမျ  ေးသ ေးမျ ေးက ုမူ လူကုနက်ူေးမှုခဖစ်န ငုရ်ခခအတွက် စစ်ရဆေးစ စစ်ခခငေ်း 

မ ှ    ဖမ်ေးဆေီးထ နေ်းသ မ်ေးလ ုက်သည ် ခဖစ်  ်မျ ေး ှ န ငုရ် က ငေ်း မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤအချက်က ု အခခ ေး 

 ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးကလည်ေး သရ  တူမ ီေး အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ် နှု ငေ်းယှဉ ါက လူကုနက်ူေးခံ သည ် အမျ  ေးသ ေး 

နစ်န သူမျ ေးအတွက် က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်ရ ေးမှုဆ ုင ်  ဝနရ်ဆ ငမ်ှုမျ ေး မ ှ ခခငေ်းက ု ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွး ခ   ကသည်။ 

န ိုငင်ပံဖတခ်က  ် လကူိုန်ကျူားခံရသည ် နစ်န သမူ  ျားအ ျား ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုပခငျ်ားဆ ိုငရ်  အခက်အခ မ  ျား - 

န ငုင်ခံဖတ်ရကျ ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးသည် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ်က ု အထေူး  ကံ ရတွွဲ့  

ရ က ငေ်း သ  ှ  သည်။ နစ်န သူမျ ေးက ု  က ေးလမ်ေးခ ီေးတွင ်  ကံ ရတွွဲ့ဖမ်ေးဆေီးသည ် အ ဏ   ုငမ်ျ ေးအရနခဖင  ်

အဆ ု ါနစ်န သူမျ ေးသည် ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခခငေ်း မခံ ရသေးသည ်အတွက် ၎ငေ်းတ ု  က ု နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် ရဖ ်ထတု် 

သတ်မှတ်မှုမ ှ ခခငေ်းမျ  ေး ခဖစ်န ငုမ် ီေး ထ ု  ရ က င  ်င ် ၎ငေ်းတ ု  ၏ လူဝငမ်ှု ကကီေး က ်ရ ေး ဥ ရဒက ု ကျင သ်ံုေးလ ုက်န ငုသ်ည်။ 

ဤအဆင တ်ွင ် နစ်န သူမျ ေးက ုယ်၌က င ် မ မ က ုယ်မ မ  လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအခဖစ ် သ  ှ န ေးလည်မှု 

မ ှ န ငုသ်ည ်အရလျ က် အ ဏ   ုငမ်ျ ေးထသံ ု   မ မ ၏ နစ်န သူအရခခအရနက ု ရဖ ်ခ မှုမ ှ ခခငေ်းမျ  ေး ခဖစ် ွ ေးန ငုသ်ည်။ 

နယ်စ ်ရဒသမျ ေး ှ  အ ဏ   ုငမ်ျ ေး၏ စွမ်ေးရဆ င ်ည်န မ ် ါေးမှုသည် ရမှ ငခ် ုရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ငုသ်ူမျ ေးနငှ  ်လူကုနက်ူေးခံ  

သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ခွ ခခ ေးခခငေ်း ရဆ င ွ်က်  တွင ်  ကံ ရတွွဲ့ သည ်  ှု ်ရထေွးခက်ခ မှုမျ ေးနငှ တ်နေ်းတူ င ် ခ စ်ဒဏ ်

လွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူအ ေး ကျင သ်ံုေး  ၌  ငဆ် ုင ်သည ် အဟန  အ်တ ေးတစ်ခုခဖစ်ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

ဥ မ ဆ ု ရသ ် စ  ွက်စ တမ်ေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးသည် အဆ ု ါ ခ စ်မှု အမျ  ေးအစ ေး နစ်ှခုလံုေးနငှ  ် တ်သက်ရနန ငုသ်ည်။ 

တ  ေးမဝင ် ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ုငသ်ူ အမျ ေးအခ  ေး ှ သည ် အရခခအရနမျ ေးနငှ  ် ရဒသမျ ေးတွင ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း 

ဆ ုင ်  အခက်အခ မျ ေးမှ    ုမ ုဆ ုေး ွ ေးသည်။ နစ်န သူမျ ေးအ ေး အရဆ တလျင ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  န ငုရ်ခခက ု 

ခမြှင တ်ငခ်ခငေ်း၏ တစ်စ တ်တစ်  ုငေ်း အရနခဖင  ် နစ်န သူမျ ေးသည် ၎ငေ်းတ ု  ၏ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင န်ငှ  ် က ကွယ် 

ရစ င ရ် ှ က်မှု ခံစ ေး  ုငခ်ွင က် ု သ  ှ ရအ င ် ရဆ င ွ်က် နလ် ုအ ်ရ က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက အ ကံခ  ရဆွေး 

ရနေွးခ   ကသည်။  

တတ ယြိုဂ္ ျုလမ်  ျားအ ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မ တခံ်ရန ိုငသ်ည ် အနတရ ယသ်ည် ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုပခငျ်ားဆ ိုငရ်  အခကအ်ခ မ  ျား 

ခြေါ်ခြါကခ်စပခငျ်ား - အဓမမအ မ်ရထ ငခ်  ရစ နအ်တွက် နစ်န သူမျ ေးအ ေး (အထေူးသခဖင  ် တ ုတ်န ငုင်သံ ု  ) 

လူကုနက်ူေးခခငေ်းသည်  ှု ်ရထေွးခက်ခ ရသ  ရန က်ဆက်တွ မျ ေး ခဖစ်လ ရစသည်။ မ  မျ ေးအရနခဖင  ်၎ငေ်းတ ု  ၏သမီေးသည် 

  ုမ ုရက ငေ်းမွနရ်သ  ဝက ု   ှ န ငု ်န ် ကတ ကဝတ်မျ ေးအရ ေါ် အရခခခံ၍  မ ဏမျ ေးခ  ေးရသ  ရငရွ ကေးက ု 

လက်ခံ  ှ ထ ေး ါက ၎ငေ်းတ ု  သည် တ  ေးစွ ဆ ု စစ်ရဆေးခခငေ်း ခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ် ှ သည်။ ထ ု  ရ က င  ်နစ်န သူမျ ေးသည် 

၎ငေ်းတ ု  ၏ မ  မျ ေးက ုလည်ေး ခ စ်ဒဏ ် ချမှတ်ခံ မည်က ု စ ုေး ွံ ွဲ့၍ ၎ငေ်းတ ု  အ ေးလူကုနက်ူေးသူမျ ေးအရ ေါ် အရ ေးယ ူ

ရဆ င ွ်က် နအ်တွက် ရတွရဝ တွန  ဆ်ုတ်ရနန ငုသ်ည်။ နစ်န သူမျ ေးသည် ၎ငေ်းတ ု  လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်းနငှ  ် အနည်ေးငယ် 

ခဖစ်ရစ တ ုက်  ုက် င ်ခဖစ်ရစ  ါဝင ်တ်သက်ရနသည ်  ုဂ္  လ်မျ ေးအ ေး က ကွယ်ရ ေးလ ုသည ် အခခ ေးရသ  လူကုနက်ူေးမှု 

ဆ ုင ်  အရခခအရနမျ ေးတွငလ်ည်ေး အလ ေးတူအခက်အခ က ု  ကံ ရတွွဲ့ န ငုသ်ည်။ 

နစ်န သအူ ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ားဆ ိုငရ်  လကခ်တ ွဲ့အခပခအခနမ  ျား 

လကူိုန်ကျူားခံရသည ် နစ်န သမူ  ျားက ို ပြစ်မှုအမ  ျုျားမ  ျုျားအတ က် ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ား - နစ်န သူမျ ေးသည် လူဝငမ်ှု 

ကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေး၊ စ  ွက်စ တမ်ေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေး၊ မူေးယစ်ရဆေးဝါေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေး၊ 

တ  ေးမဝငက်ုန ်စစည်ေးမျ ေး ရ  ငေ်းချခခငေ်းနငှ  ် တ  ေးမဝငလ်ု ်ငနေ်း (ခ ည ်တနဆ် လု ်ငနေ်း) လု ်က ုငခ်ခငေ်း အ ါအဝင ်

ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုခံခ   သည ် သ ဓကမျ ေးက ု တ  ေးရ ေး တ ဝန ်ှ သူမျ ေး ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 
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ကရလေးသူငယ်မျ ေးသည် အခခ ေးကရလေးသူငယ်မျ ေးအ ေး လူကုနက်ူေး  တွင ်  ါဝင ်တ်သက်ရနသည ် သ ု  မဟုတ် 

ခ ည် သ ု   နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း ခဖစ်န ငုရ်သ ်လည်ေး လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဥ ရဒအ  ခ စ်မှုကျ ေးလွန ်

ခံ သူမျ ေးအခဖစ် ဆက်ဆခံံ သည ် ခဖစ်စဉမျ ေးတွင ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ်က ု  ကံ ရတွွဲ့ရန ရ က ငေ်း 

မှတ်ချက်ခ   ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ လူသတ်မှုခဖင  ် စွ ချက်တငခ်ံထ ေး သည ် လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးက ု သူမသည် 

လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူခဖစ်ရ က ငေ်း ရဖ ်ထတု်ရတွွဲ့  ှ  ခခငေ်းရ က င  ် ရသဒဏခ်ျမှတ်ထ ေးခခငေ်းမှ လွတ်မင မ်ေးခွင ခ်   

လ ုက်သည ် ခဖစ်စဉက ု သ ဓကအခဖစ် ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ထ ု  အခ င ် ဤအချက်နငှ  ် စ ်လျဉေး၍ အငဒ် နုေီး ှ ေး 

န ငုင်သံ ေး လူကုနက်ူေးခံ သူမျ ေးသည် အ ီတ် အ ါအဝင ်အရ ှွဲ့အလယ်  ုငေ်း န ငုင်မံျ ေး၊ စကဂ  ူနငှ  ်မရလေး ှ ေးန ငုင်မံျ ေး၌ 

ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခံရန သည ် အရခခအရနတွင ် မ မ က ုယ်မ မ  ခုခံက ကွယ် န ် ကျ ေးလွနခ်   သည ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် 

တ  ေးစွ ခခငေ်းခံထ ေး ရ က ငေ်း သ ဓကမျ ေးက ုလည်ေး ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

လ ငလ်ိုြ်ငန်ျားလိုြ်က ိုငရ်န် လူကိုန်ကျူားခံရသည ် နစ်န သမူ  ျားအ ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ား - ၂၀၂၁ ခုနစ်ှ လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  

အရမ  ကနခ် ည်ရထ ငစု် အစီ ငခ်ံစ တွင ်လူကုနက်ူေးသူမျ ေးက အဓမမရစခ ုငေ်း၍ ကျ ေးလွနခ်   သည ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် 

နစ်န သူမျ ေးအ ေး ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခ  သည ် ခဖစ်  ်မျ ေး  က ေးသ  ခခငေ်း မ ှ ခ  ရသ ်လည်ေး ခ ည ်တနဆ် လု ်ငနေ်း 

လု ်က ုငသ်ည ် အသက်အ ွယ်ခ ည ်မ ီေးသူမျ ေးက ု စ   တတ နငှ  ် လူမှုကျင ဝ်တ် ရဖ က်ခ နသ်ည ် ခ စ်မှုမျ ေးခဖင  ် တ  ေးစွ  

ခံထ ေး သည ် ခဖစ်စဉမျ ေး ှ ခ  မ ီေး အဆ ု ါ ခ စ်မှုမျ ေးသည် ရအဆ ခ ည်နယ် ှ   ှ  ီေးယ ေးဥ ရဒအ  လူခမငက်ွငေ်း၌ 

ကက မ်ဒဏရ် ေးခခငေ်းက  သ ု   က ုယ်က ယန ကျငရ်စသည ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ် န ် သတ်မှတ်ထ ေးရသ  ခ စ်မှုမျ ေးခဖစ်သည်။89 

ရဆွေးရနေွးမှုမျ ေးတွင ် NGO မျ ေးက ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ထ ေးသည ် လ ငလ်ု ်ငနေ်းလု ်က ုငရ်နရသ  ကရလေးသူငယ် 

မျ ေးအ ေး ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းမှ က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေးရသ ်လည်ေး အလ ေးတူ အရခခအရနမျ ေးတွင ်

ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ထ ေးသည ် အသက်အ ွယ်ခ ည ်မ ီေးသူမျ ေးက ုမူ က ကွယ် ရစ င ရ် ှ က်ရ ေးမှုမ ှ ရ က ငေ်း 

 ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက သ ဓကမျ ေး ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ လ င ် ုငေ်းဆ ုင ်  ရခါငေ်း ုံခဖတ်မှုအတွက် 

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းက ု ကျင သ်ံုေး မည ် အရခခအရန၏ သ ဓကမျ ေးအခဖစ် နစ်န သူမျ ေးက အခခ ေးနစ်န သူမျ ေးက ု 

စည်ေး ံုေးရခေါ်ယူခ  သည  ်ခဖစ်  ်မျ ေးက ု ရဖ ်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

လဝူငမ်ှုကကျီားကကြ်ခရျားဥြခဒက ို ခ  ျုျားခဖ ကပ်ခငျ်ားအတ က် နစ်န သမူ  ျားအ ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ား - လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

ခ ည် န ငုင်သံ ေး နစ်န သူမျ ေး (နငှ  ် ရမှ ငခ် ုရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ငုသ်ူမျ ေး) ဆ ုင ်  ခဖစ်စဉမျ ေးတွင ် အု ်ချ  ်ရ ေးဆ ုင ် နငှ  ်

လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးက ု လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေး အရက ငအ်ထည်ရဖ ်ခခငေ်းမ ှ ရ က ငေ်းနငှ  ် ၎ငေ်း ုဂ္  လ် 

မျ ေးက ု လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေး ဥ ရဒအ  အထေူးခဖစ်  ်မျ ေးအခဖစ် ဆက်ဆသံည ်အတွက် လူဝငမ်ှု ကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  

ဖမ်ေးဆေီးထ နေ်းသ မ်ေးခခငေ်းက ု မခံ    အခခ ေးတစ်ရန    ၌ ထ ေး ှ ထ နေ်းသ မ်ေးခံသည ် ခဖစ်  ်မျ ေးက ု သ  ှ ခ   သည်။ 

သ ု    တွင ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခ  သည ် သ ဓကမျ ေးက ု ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ  မ ီေး နစ်န သူမျ ေးသည် 

လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  သ ု  မဟုတ် စ  ွက်စ တမ်ေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးက ု ကျ ေးလွန ်န ်ဆနဒ ှ သည ် အရခခအရနမျ ေး 

နငှ  ် တ  ေးမဝင ် ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းလု ်သ ေးမျ ေးအခဖစ် လု ်က ုင ်န ် က ုယ်တ ုငဆ်ံုေးခဖတ် ရ ွေးချယ်သည ် အရခခအရနမျ ေးတွင ်

၎ငေ်းတ ု  က  ုတ  ေးစွ ဆ ုရ က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

အကကမ်ျားဖကမ်ှုဆ ိုငရ်  ပြစ်မှုမ  ျားအတ က ် နစ်န သမူ  ျားအ ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ား - လူကုနက်ူေးခခငေ်းနငှ  ်

အ ကမ်ေးဖက်မှုအ က ေး တည် ှ ရနသည ်  ှု ်ရထေွးရသ ဆက်န  ယ်မှုအရ က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက 

ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ အဆ ု ါခ စ်မှုနစ်ှမျ  ေးလံုေးတွင ် အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ် ကရလေးသူငယ်မျ ေး အ ါအဝင ် လူ ုဂ္  လ်မျ ေး၏ 

ထ ခ ုက်လွယ်မှုက ု အလွ သံုေးစ ေးခ   နအ်တွက် သဏ္ဌ နတ်ူရသ  စည်ေး ံုေးရခေါ်ယူရ ေး နည်ေးလမ်ေးမျ ေးက ု အသံုေးခ   ကမ ီေး 

၎ငေ်းတ ု  အ ေး ခ စ်မှုကျ ေးလွနရ်စ နအ်တွက် အရတွေးအရခေါ်အရခခခ  နငှ  ်   သ ရ ေးအရခခခ   ကက  ေးက ုငခ်ခယ်လှယ်မှုက ု 

အသံုေးချ ကသည်။ ကရလေးသူငယ်မျ ေးနငှ စ် ်လျဉေး၍ ကရလေးသူငယ် က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်ရ ေးဥ ရဒ သည် 
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  ဇဝတ်စနစ်အတွငေ်း ှ  ကရလေးသူငယ်မျ ေးက ု က ုငတ်ွယ်ရခဖ ှငေ်း  တွင ် ၎ငေ်းတ ု  အ ေး နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် အသ အမှတ ်

ခ  ခခငေ်း ှ ရစ န ် အထေူးအရလေးရ ေး ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။ အ ကမ်ေးဖက်သမ ေးမျ ေးနငှ  ် အဓမမထ မ်ေးခမ ေးခခငေ်းခ  ခံခ   ရသ  

ထ ခ ုက်လွယ်သည ် အမျ  ေးသမီေးမျ ေး သ ု  မဟုတ် မ နေ်းကရလေးငယ်မျ ေးက ု ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းထက် ခ နလ်ည်ထရူထ င ်

ခ ငဆ်ငန် ငု ်န ် စီစဉရဆ င ွ်က်ရ ေးန ငုသ်ည်။ သ ု    တွင ် လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်းက ု ည နခ် ရနသည်ဟု သတ်မှတ်န ငုရ်သ  

အယူဝါဒသွတ်သွငေ်းခခငေ်းနငှ  ် ထ ခ ုက်လွယ်မှုအ ေး အလွ သံုေးစ ေးခ  ခခငေ်းတ ု  က  သ ု   အဂဂ ါ  ်မျ ေးက ု ရတွွဲ့  ှ  လ င ်င ်

အ ကမ်ေးဖက်မှုနငှ ဆ်က်စ ်ရနသည ် ခ စ်မှုမျ ေး ကျ ေးလွန ် တွင ် စ တ်ဆနဒ ှ စွ   ါဝငရ်ဆ င ွ်က်ခ  သည ် လူ ုဂ္  လ်မျ ေး 

အတွက် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူအ ေး ကျင သ်ံုေး  တွင ်အခက်အခ မျ ေးက ု  ကံ ရတွွဲ့ သည်။ အ ကမ်ေးဖက်သမ ေး 

ကွန ်က်မျ ေးအ ေး ရထ က် ံ မ ီေး ခ နလ်ည်ထရူထ ငခ် ငဆ်ငန် ငု ်န ် စီစဉရဆ င ွ်က်ရ ေးခခငေ်းက ု အလ ုမ ှ သည ် 

လူ ုဂ္  လ်မျ ေးနငှ  ်  ကံ ရတွွဲ့ သည ် အရခခအရနမျ ေးတွင ် ၎ငေ်းတ ု  အ ေး လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် က ကွယ် 

ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေးခခငေ်းထက် အ ကမ်ေးဖက်သမ ေးမျ ေးအခဖစ်သတ်မှတ်၍ တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းက   ုမ  ု

သင ရ်လျ ်န ငုရ် က ငေ်း  ှုခမငခ်ျက်က ု  ါဝငတ်က်ရ  က်သူအချ  ွဲ့က ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

ငါျားဖမ်ျားလိုြ်ငန်ျားသ ို   လကူိုန်ကျူားခံရသည ် နစ်န သမူ  ျားအ ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ား - ၂၀၁၅ ခုနစ်ှ၌ မ လူကူ ခ ည်နယ် ှ  

 နဂ်ျီန ရဒသတွင ် ရဖ ်ထတု်ရတွွဲ့  ှ ခ  သည ် လူကုနက်ူေးမှုမျ ေးတွင ် ကနဦေး၌ နစ်န သူမျ ေးက ု န ငုင်ကံူေးလက်မှတ် 

အတုမျ ေးနငှ  ်  ငလ်ယ်ကူေးလက်မှတ်အတုမျ ေး အသံုေးခ  ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် စ  ွက်စ တမ်ေး လံုေးဝမ ှ ခခငေ်းတ ု  အတွက် 

မှတ် ုံတငအ်တုခဖင ရ်နထ ုငရ် က ငေ်း သသံယ ှ ၍ စစ်ရဆေးခ  ခခငေ်းခဖစ်သည်။ တ  ေးမဝင ် ငါေးဖမ်ေးခခငေ်းနငှ  ် ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်း 

ရနထ ငုခ်ခငေ်းတ ု  အတွက ် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း ခ  မည ်အစ ေး ၎ငေ်းတ ု  က ု နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် သတ်မှတ်က  

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းမှ လွတ်မင မ်ေးခွင ရ် ေးမ ီေး ၎ငေ်းတ ု  ၏ ရန  ်န ငုင်မံျ ေး (ခမနမ် ၊ ကရမဘ ဒေီးယ ေးနငှ  ်လ အ ု PDR) သ ု   

ခ နလ်ည်  ု  ရဆ ငရ် ေးခ  သည်။ ၎ငေ်းတ ု  အ ေး ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းမှ လွတ်မင မ်ေးခွင ရ် ေး  တွင ် လူကုနက်ူေးမှု ဥ ရဒ၏ 

အ  ုဒ ် ၁၈ က ု အတ အလငေ်း ရဖ ်ခ အသံုေးခ  ခခငေ်း မ ှ ခ  ရ ။ သ ု    တွင ် အငဒ် နုေီး ှ ေးရ   ုငန်က်တွင ် တ  ေးမဝင ်

ငါေးဖမ်ေးရနသည ် ခ ည် န ငုင်သံ ေးမျ ေးက ု ဖမ်ေးဆေီး မ မ ီေးရန က် ၎ငေ်းတ ု  က ု လူကုနက်ူေးမှုခဖစ်န ငုရ်ခခအတွက် 

စစ်ရဆေးစ စစ်ခခငေ်း မ ှ    လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  ဖမ်ေးဆေီးထ နေ်းသ မ်ေးခခငေ်းက ု တစ်ခါတ ံ၌ က လ က ခမင စွ်  

ရဆ င ွ်က်ခ  သည  ် အခခ ေးခဖစ်စဉမျ ေးက ုလည်ေး ထည ်သွငေ်းရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ အရမ  ကနခ် ည်ရထ ငစု် 

န ငုင်ရံတ ်ရ ေး  ဝနက်ကီေးဌ နကလည်ေး (ကရမဘ ဒေီးယ ေး၊ ထ ငုေ်းနငှ  ် ဗီယက်နမ်တ ု  မှ လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

ငါေးဖမ်ေးလု ်သ ေးမျ ေး အ ါအဝင)် ငါေးဖမ်ေးလု ်ငနေ်းတွင ်ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခံ သည ်  ုဂ္  လ်မျ ေးသည် တ  ေးမဝင ်ငါေးဖမ်ေးခခငေ်း၊ 

သ ေးရက ငဖ်မ်ေးခခငေ်း၊ ရမှ ငခ် ုကူေးခခငေ်းနငှ  ် အခခ ေးန ငုင်မံျ ေး၏   ုငန်က်မျ ေးအတွငေ်း တ  ေးမဝင ် ဝငရ်  က်ခခငေ်းတ ု   

အ ါအဝင ် အငဒ် နုေီး ှ ေးရ   ုငန်က်နငှ  ် အခခ ေးရန  မျ ေးတွင ် ကျ ေးလွနခ်  သည ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက်   ဇဝတ်ခ စ်ဒဏ် 

ချမှတ်ခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ်က ု အထေူးခမင မ် ေးစွ   ကံ ရတွွဲ့ရန သည် ဟု မှတ်ချက်ခ  ရဖ ်ခ ခ  သည်။90 

မူျားယစ်ခဆျားဝါျားဆ ိုငရ်  ပြစ်မှုမ  ျားအတ က ် နစ်န သမူ  ျားအ ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ား - မူေးယစ်ရဆေးဝါေး 

သယ်ရဆ ငသ်ူမျ ေးအခဖစ် ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခံ ရသ  လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေး  ငဆ် ုင ်ကံ ရတွွဲ့ သည ် 

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ်နငှ စ် ်လျဉေး၍ အထေူးအရလေးရ ေး ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ လူ ုဂ္  လ်မျ ေးအ ေး 

လူကုနက်ူေးမှုဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး ဥ ရဒ အ  က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှု ရ ေးခခငေ်းထက် ၂၀၀၉ ခုနစ်ှ မူေးယစ်ရဆေးဝါေး 

ဥ ရဒ အ  ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းက ု ရ ေါ်ရ ါက်ရစန ငုသ်ည ် အဓ ကအရ က ငေ်း ငေ်း သံုေးခုက ု  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက 

ရဖ ်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  ထမအချက်မှ  တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး အ   ှ မျ ေးသည် လူကုနက်ူေးမှု 

ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး ဥ ရဒ ထက် မူေးယစ်ရဆေးဝါေး ဥ ရဒ နငှ  ်   ုမ ု ငေ်းနှေီးကျွမ်ေးဝငရ်သ ရ က င  ် ခဖစ်သည်။ 

ဒတု ယအချက်မှ  မူေးယစ်ရဆေးဝါေး ဥ ရဒအ  ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ခငေ်းသည် စ တ်ဆနဒ ည် ွယ်ချက် အဂဂ ါ  ်က ု 

ထည ်သွငေ်းသက်ရသထ ူန ်မလ ုအ ်၍   ုမ ုလွယ်ကူရသ ရ က င  ် ခဖစ်သည်။ ထ ု  ရ က င  ်င ် ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးအခဖစ် 

ကနဦေး  ှုခမင ်သတ်မှတ်ခံ သည ်  ုဂ္  လ်မျ ေးက ု ရန ငမ်ည်သည ်အခါမ  လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအခဖစ်  ှုခမင ်

   
90 2021 Trafficking in Persons Report: Indonesia (US Department of State, 2021) 



Law, policy and practice in ASEAN Member States  74  

သတ်မှတ်ခခငေ်း မ ှ န ငုသ်ည ် ခဖစ်  ်မျ  ေး ရ ေါ်ရ ါက်န ငုမ် ီေး အရ က ငေ်း ငေ်းမှ  လူကုနက်ူေးမှုက ု စုံစမ်ေး ရဖ ်ထတု် နအ်တွက် 

အချ န၊် ခွနအ် ေးနငှ  ် ကျွမ်ေးကျငမ်ှုစွမ်ေး ည်တ ု   အမျ ေးအခ  ေးစ ုက်ထတု် န ် လ ုအ ်မ ီေး မ ီေးရခမ က်ရအ ငခ်မင ်နလ်ည်ေး 

မရသချ ခခငေ်းရ က င  ် ခဖစ်သည်။ တတ ယအချက်မှ  ‘မူေးယစ်ရဆေးဝါေး ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး တ ုက် ွ ’ သည် 

လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း ခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ်က ု   ုမ ုဆ ုေး ွ ေးရစမ ီေး ၎ငေ်းတ ု  အ ေး 

က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေးခခငေ်းက ု ထ ခ ုက်ရစန ငုသ်ည်။ မူေးယစ်ရဆေးဝါေးသယ်ရဆ ငသ်ူမျ ေးအခဖစ် ရခါငေ်း ုံခဖတ ်

ခံ ရသ  လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေး န ် ရထ က်ခံအရ ေးဆ ုသူမျ ေးသည် 

မူေးယစ်ရဆေးဝါေး ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး တ ုက် ွ အ ေး မရထ က်ခံခခငေ်းရ က င  ်န ငုင်ရံတ ်၏ အကျ  ေးစီေး ွ ေးနငှ ဆ်န  က်ျင၍် 

လု ်ငနေ်းရဆ င ွ်က်သူအခဖစ် က      ှုတ်ချခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ရဝဖနခ်ခငေ်းက ု  ကံ ရတွွဲ့ န ငုရ် က ငေ်း  ါဝင ် တက်ရ  က်သ ူ

အချ  ွဲ့က ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  
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စ က က ် ၅ - မူျားယစ်ခဆျားဝါျား ခမှ ငခ် ိုကိုန်ကျူားမှုအတ က် ခသဒဏ်ရငဆ် ိုငခ်နရခသ  

လကူိုန်ကျူားခံရသည ် နစ်န သ ူ- Mary Jane Veloso 

၂၀၁၀ ခုနစ်ှ၌ န ငုင် ံ ်ခခ ေး၌အလု ်လု ်က ုငသ်ည ် ခ ည် န ငုင်သံ ေး (OFW) ခဖစ်သည ် ဖ လစ်  ုငန် ငုင်သံူ Mary Jane Veloso 

က ု   ုဂျ က တ  ရလဆ  ်တွင ်ဖမ်ေးဆီေးက  ၂ ကီလ ုဂ မ်ရကျ ် အရလေးချ န ်ှ သည ်   နေ်းခဖ မျ ေးအ ေး အငဒ် နုေီး ှ ေးန ငုင်တွံငေ်းသ ု   

ရမှ ငခ် ုတငသွ်ငေ်းခခငေ်းရ က င  ် ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငက်  ရသဒဏ်ချမှတ်ခ  သည်။ Ms. Veloso က သူမသည် မရလေး ှ ေးန ငုင်၌ံ 

အလု ်အက ုင်ဆုံေး ှု ံေးမ ီေးရန က် လက်ဆွ ရသတတ  အ ေး ယူရဆ ငသ်ွ ေး န ် လှည ်ခဖ ေးခံခ   သည်ဟု ခဖစ်စဉတစ်ရလ  က်တွင ်

အသ ရ ေး ရဖ ်ခ ခ  သည်။ Ms. Veloso အ ေး ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ခငေ်းခဖင  ် အဆုံေးသတ်ခ  သည ်  ံု ေးတငစ်စ်ရဆေး  က ေးန ခခငေ်း 

လု ်ထံုေးလု ်နည်ေးနငှ စ် ်လျဉေး၍ ရဝဖနမ်ှုမျ ေး ထွက် ှ လ ခ  မ ီေး ၎ငေ်းခံစ ေး   ုငသ်ည ် တ  ေးမ တစွ   ံုေးတငစ်စ်ရဆေး က ေးန မှု 

ခံယူ  ုငခွ်င က် ု လ ုက်န ခဖည ်ဆည်ေးမှု မ ှ ရ က ငေ်း  ှုခမငခ်ျက်မျ ေးက ု ရဖ ်ခ ခ   ကသည်။91 လူကုနကူ်ေးခံ သည်ဟု 

စွ ချက်တငခံ်ထ ေး သည ် Cristina Sergio နငှ  ် Julius Lacanilao တ ု  က ု ဆန  က်ျင၍် Ms. Veloso အရနခဖင  ် သက်ရသ 

ထွက်ဆ ုန ငုရ်စ နအ်လ ု  င ှ ဖ လစ်  ုင်အ ဏ   ုငမ်ျ ေးက  ံု ေးတငစ်စ်ရဆေး က ေးန မှုက ု ဆ ုငေ်းငံ  န ် ရတ ငေ်းဆ ုခ  ရသ ရ က င  ်

သူမအ ေး ရသနတ်ခဖင  ်စ်၍ ရသဒဏ်စီ င ်န ် အမ န  ခ်ျမှတ်ချက်က ု ၂၀၁၅ ခုနစ်ှ၊ ဧမ ီလ ၂၉  က်ရန  တွင် ခ နလ်ည် 

 ု ်သ မ်ေးခ  သည်။ 

တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး အ   ှ မျ ေးက Ms. Veloso အ ေး ရတွွဲ့  ှ ဖမ်ေးဆီေးခ  သည ်အချ နတွ်င ် သူမသည် လူကုန်ကူေးခံ သည ် 

နစ်န သူခဖစ်ရ က ငေ်း ရဖ ်ထုတ်အတည်ခ  မှု မ ှ ခ  ရ ။92 ထ ုအစ ေး သူမသည် လူကုနကူ်ေးခံ သည ် နစ်န သူခဖစ်ရ က ငေ်းက ု 

ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ခငေ်းနငှ  ် ခ စ်ဒဏ်အမ န  ခ်ျမှတ်ခခငေ်းတ ု   ရဆ င ွ်က်မ ီေးသည ်အချ နမှ် ရဖ ်ထုတ်ရတွွဲ့  ှ ခ   မ ီေး အဆ ု ါရတွွဲ့ 

 ှ ချက်က ု အ  ် က်လူမှု အဖွ ွဲ့အစည်ေးမျ ေး၏ အရ ေးဆ ုခခငေ်းမျ ေးနငှ  ်ဖ လစ်  ုငန် ငုင်တွံင ်  က ေးန သည ် Cristina Sergio နငှ  ်

Julius Lacanilao က ု တ  ေးမဝင ် လု ်သ ေးရခေါ်ယူခခငေ်းနငှ  ် အဂဂ ါ  ်ခ ည ်စုံသည ် လူကုနကူ်ေးမှုတ ု  အတွက်  ံုေးတငစ်စ်ရဆေး 

ရနသည ် တ  ေးခွငမှ် ရ ေါ်ထွက်လ ရသ  အချက်အလက်မျ ေးအရ ေါ် အရခခခံ၍ ရဖ ်ထုတ်ရတွွဲ့  ှ န ငုခ်  ခခငေ်း ခဖစ်သည်။  

ဖ လစ်  ုငန် ငုင်၌ံ  ံုေးတငစ်စ်ရဆေးမှုအ  မည်သ ု  ရတွွဲ့  ှ  သည် ငခ်ဖစ်ရစ ဤရလ လ ချက်က ု ရ ေးသ ေးချ နတွ်င ်Ms. Veloso က ု 

အငဒ် နုေီး ှ ေးန ငုင်တွံင ် လူကုနကူ်ေးခံ သည ် နစ်န သူအခဖစ် အသ အမှတ်ခ  ခခငေ်း မ ှ ရသေး   သူမအ ေး ခ စ်ဒဏ်ချမှတ်ခခငေ်းမှ 

က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေး န ်လူကုနကူ်ေးမှုဆ ုင ်    ဇဝတ်အက်ဥ ရဒက ု ဖျက်သ မ်ေးသည ် ဥ ရဒ (၂၀၀၇) ၏ အ  ုဒ ်၁၈ 

က ု ကျင သ်ံုေးခခငေ်း မ ှ ရသေးရ ။ ဖ လစ်  ုငန်ငှ  ် အငဒ် နုေီး ှ ေးန ငုင်တံ ု  အ က ေး နစ်ှန ငုင်သံရ  တူ  ူေးရ ါငေ်း ရဆ င ွ်က် န ်

 ကန   ်က ရနခခငေ်းရ က င  ် Ms. Veloso သည် ၎ငေ်းအ ေးလူကုနကူ်ေးသူမျ ေးနငှ  ် ဆန  က်ျင၍် သက်ရသထွက်ဆ ုခခငေ်းက ု 

မရဆ င ွ်က် ရသေး   ၂၀၂၁ ခုနစ်ှ၊ ဒဇီင ် လ အချ နအ်ထ  အငဒ် နုေီး ှ ေး အကျဉေးရထ ငတွ်င ် ဆက်လက်ရနထ ုင ်ဆ  

ခဖစ်သည်။ သူမ၏ အမှုခဖစ်စဉနငှ စ် ်လျဉေး၍ ချမှတ်သည ် ဆုံေးခဖတ်ချက်သည် ဖ လစ်  ုငန်ငှ  ် အငဒ် နုေီး ှ ေးန ငုင်အံ က ေး နစ်ှန ငုင် ံ

သရ  တူ  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်မှု အခ င ် အငဒ် နုေီး ှ ေးန ငုင်အံရနခဖင  ် ACTIP ၏ အ  ုဒခ်ွ  ၁၄(၂) နငှ  ် လူကနုက်ူေးမှုဆ ုင ်  

  ဇဝတ်အက်ဥ ရဒက ု ဖျက်သ မ်ေးသည ် ဥ ရဒ (၂၀၀၇) ၏ အ  ုဒ ် ၁၈ တွင ် ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည ်အတ ုငေ်း ခ စ်ဒဏလ်တွ်မင မ်ေးခွင  ်

အရခခခံမူအ ေး န ေးလည်သရ  ရ ါကက်  လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးခခငေ်းနငှ  ် စ ်လျဉေး၍ စွမ်ေးရဆ ငန် ငု ်ည်က ု ထငဟ် ်ရဖ ်ခ ရန 

မည်ခဖစ်သည်။ 

 

 

 

 

 

   
91 See for instance: Wahyu Susilo, Aspek-aspek Ketidakadilan Dalam Proses Peradilan Terhadap Mary Jane 
Fiesta Veloso (Perspektif Perbandingan) in Tim Penyusun, Unfair Trial: Analisis Kasus Terpidana Mati di 
Indonesia (Koalisi untuk Hapus Hukuman Mati, 2016) pp.107-114. 
92 Felicity Gerry and Narelle Sherwill, “Human Trafficking, Drug Trafficking and the Death Penalty” Indonesia 
Law Review (2016) 3: 265-282, 271. 
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လကူိုန်ကျူားခံရသည ် အငဒ် ိုနီျား   ျားန ိုငင်သံ ျား နစ်န သမူ  ျားအ ျား အပခ ျားဥြခဒြ ိုငန်ကမ်  ျားတ င ် ပြစ်ဒဏ် ခ မ တပ်ခငျ်ား - 

အငဒ် နုေီး ှ ေးန ငုင်သံ ေးမျ ေးသည် ခ ည် သ ု   တ  ေးမဝင ် ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ုငမ် ီေး ရခါငေ်း ုံခဖတ် ခံ သည ် နစ်န သူအခဖစ်သ ု   

ရ  က် ှ သွ ေးသည ် အရခခအရနမျ ေးတွင ်  ကံ ရတွွဲ့ သည ် အခက်အခ မျ ေးက ု  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက 

ရထ က်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ကရလေးသူငယ်မျ ေး အ ါအဝင ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် အငဒ် နုေီး ှ ေးန ငုင်သံ ေး 

နစ်န သူမျ ေးသည် ASEAN န ငုင်မံျ ေးနငှ  ် အခခ ေး ရန  မျ ေး၌ လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေး၊ စ  ွက်စ တမ်ေး 

အတုခ  လု ်ခခငေ်း၊ မူေးယစ်ရဆေးဝါေး ခ စ်မှုမျ ေးနငှ  ် လူသတ်မှုက ု င ် ကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးအခဖစ်   အ   ှ မျ ေးက 

ဆက်ဆခံခငေ်းက ု ခံ ရ က ငေ်း သ  ှ  သည်။ အငဒ် နုေီး ှ ေးန ငုင်သံ ေး နစ်န သူမျ ေးသည် ရဒသနတ    တ ်ဖွ ွဲ့ထမှံ အကူအညီ 

ရတ ငေ်းခံရသ ်လည်ေး အကူအညီမ  ှ    တ  ေးမဝငရ်နထ ငုမ်ှုခဖင  ် စွ ချက်တငခ်ံ သည ် သ ဓကက ု ရဖ ်ခ  

ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ သက်ဆ ုင ် န ငုင်တံွင ် ဖွင လ်ှစ်ထ ေးသည ် အငဒ် နုေီး ှ ေးသ ံံုေးမျ ေးသည် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်

အရခခခံမူက ု  ငေ်းနှေီးကျွမ်ေးဝငမ်ှုမ ှ    အဆ ု ါ ဥ ရဒ  ုငန်က်မျ ေး ှ    ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေး အ ဏ   ုငမ်ျ ေးက 

လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးသည် လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း  ှ ၊ မ ှ  စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးခခငေ်း မခ  သည ် အရခခအရနမျ ေးတွင ် ထ သု ု   

တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းမျ ေး ခဖစ် ွ ေးရလ  ှ ရ က ငေ်း သ  ှ  သည်။  

စ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ားက ို လကူိုန်ကျူားသမူ  ျားက အသံိုျားပြျုပခငျ်ား - လူကုနက်ူေးသူမျ ေး သ ု  မဟုတ် ရခါငေ်း ုံခဖတ်သည ် 

အလု ် ှငမ်ျ ေးက လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး လ မ်လည်မှု၊ သစစ မ  မှုနငှ  ် ကုမပဏီစည်ေးမျဉေးမျ ေးအ ေး 

မလ ုက်န မှုက  သ ု   ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ ုင ်က ေးသည ် သ ဓကမျ ေးက ု ရဖ ်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤသည်မှ  

  ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေး ရဆ င ွ်က်မှုအ ေး ထ ခ ုက်လွယ်သည ် နစ်န သူမျ ေးထသံ ု   လမ်ေးလ   န ် အသံုေးခ  သည ် 

မဟ ဗျ ဟ တစ်  ်ခဖစ်ရ က ငေ်း မှတ်ချက်ခ   ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ အလ ေးတူ င ် ၂၀၂၁ ခုနစ်ှ လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  

အရမ  ကနခ် ည်ရထ ငစု် အစီ ငခ်ံစ တွင ် လု ်သ ေးရခေါ်ယူရ ေး ရအဂျငစီ်မျ ေးသည် အလွ သံုေးစ ေးခ  ခံ ခခငေ်းက  ု

တ ုင ်က ေး န ် ကက  ေး မ်ေးသည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး အသရ ဖျက်မှုခဖင  ် တ  ေးစွ ဆ ုမှုမျ ေး ှ ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ခ  မ ီေး အဆ ု ါ 

နစ်န သူမျ ေးသည် တ  ေးခွငစ်စ်ရဆေး က ေးန ခခငေ်းတွင ်  ါဝငန် ငု ်နအ်တွက် ရငရွ ကေးတတ်န ငုခ်ခငေ်း မ ှ သူမျ ေး 

ခဖစ် ကသည်။  

ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ားက ို အစ ိုျားရအရ    မ  ျားက အသံိုျားပြျုပခငျ်ား - အထေူးသခဖင  ်နယ်စ ်ရဒသမျ ေးတွင ်အဂတ လ ုက်စ ေးသည ် 

အ   ှ မျ ေးက နယ်စ ်ခဖတ်ရကျ ်  တွင ် ရချ ရမွွဲ့ရစ န ် ရငရွ ကေးရတ ငေ်းခံမ ီေး ခငငေ်းဆ ု ါက ဖမ်ေးဆေီးထ နေ်းသ မ်ေးမည်ဟု 

မခ မ်ေးရခခ က်က  ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းက ု လ  ရ်တ ငေ်း နအ်တွက် နည်ေးလမ်ေးတစ်  ်အခဖစ် အသံုေးချရ က ငေ်း 

 ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။93 လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးက ု ရဆ င ွ်က် န ်

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းအ ေး အသံုေးခ  ခခငေ်းမျ  ေးလည်ေး  ှ န ငုသ်ည်။ လက်ရတွွဲ့အရခခအရနတွင ် အငဒ် နုေီး ှ ေးန ငုင်၌ံ 

ရတွွဲ့  ှ  ရသ  လူကုနက်ူေးခံ သည ် ခ ည် န ငုင်သံ ေး နစ်န သူမျ ေးက ု ၎ငေ်းတ ု  သည် ရမှ ငခ် ုဝငရ်  က်လ သူ သ ု  မဟုတ် 

လူကုနက်ူေးခံ သူ သ ု  မဟုတ် န ငုင်ရံ ေးခ ုလှုံခွင  ် ရလ  က်ထ ေးလ ုသူမျ ေး ခဖစ်သည်က ု ဆံုေးခဖတ်သတ်မှတ် နအ်တွက် 

ဖမ်ေးဆေီး ထ နေ်းသ မ်ေးထ ေးခခငေ်းမျ  ေး  ှ န ငုသ်ည်။ နစ်န သူမျ ေးအ ေး ၎ငေ်းတ ု  ၏ ရန  ်န ငုင်မံျ ေးသ ု   ခ နလ်ည်  ု  ရဆ ငမ် ီေးမှ 

သက်ရသထကွ်ဆ ု နအ်တွက် အငဒ် နုေီး ှ ေးသ ု   ခ နလ်ည်ရခေါ်ယူခခငေ်းသည် အလွနအ် ေးစ ုက်ထတု် မ ီေး ကုနက်ျစ  တ် 

ခမင မ် ေးရသ  လု ်ငနေ်းစဉခဖစ်က  နစ်န သူမျ ေးအ ေး (ဥ မ အ ေးခဖင  ် မှတ် ုံတငအ်တုခဖင  ်ရနထ ုငခ်ခငေ်း/အတုခ  လု ်ခခငေ်း 

ဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက်) အငဒ် နုေီး ှ ေးန ငုင်၌ံ ကနဦေးက င ်ဖမ်ေးဆေီး ထ နေ်းသ မ်ေးထ ေးခခငေ်းခဖင  ်တ  ေးရ ေးလု ်ငနေ်းစဉတွင ်

မျက်ခမငသ်က်ရသမျ ေးအခဖစ်  ါဝငရ်စန ငုရ် က ငေ်းက ု အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ   တက်ရ  က် ါဝငသ်ူတစ်ဦေးက 

ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ  သည်။  

 

   
93 Also see: Corruption as a Facilitator of Smuggling of Migrants and Trafficking in Persons in the Bali Process 
Region with a focus on Southeast Asia (UNODC and RSO, 2021) pp.26-27. 
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၂.၄   လ အ ို PDR 

ဤဘလ လာချက်အတွက် လာအိုPDRနိငုင် တွင ် ဘဆွ်းဘန်ွးပွဲနစှ်ခုကုိ ကျင််းပဘဆာငရွ်က်ခဲ ပပီ်း အစို်းရနငှ  ်

အစို်းရမဟုတ်ဘသာ လူကုနကူ််းမှု ဆန  က်ျငတုိ်က်ြျက်ဘရ်း အြဲွွဲ့အစည််းမျာ်းကုိ ကုိယ်စာ်းပပြု၍ 

တက်ဘရာက်ပါေင ်ကသူ စုစုဘပါင််း ၂၇ ဦ်း ရိှခဲ ပါသည်။ ဤအပိုင််းတွင ် ၎င််းတုိ  ၏ ထိ်ုးထငွ််းသ ု်းသပ်ချက်မျာ်းကုိ 

အဓိကအသ ု်းချထာ်းပပီ်း အမျာ်းပပည်သူရယူနိငုသ်ည ် သတင််းအချက်အလက်မျာ်းကုိလည််း အသ ု်းပပြုထာ်းပါသည်။ 

ဥြခဒနငှ  ်မူဝါဒတ ို  တ င ်ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူက ို ထည ်သ ငျ်ားခဖ ်ပြပခငျ်ား 

လ အ ိုန ိုငင်၏ံ လူကိုန်ကျူားမှု ဆန  ်က ငတ် ိုကဖ် ကခ်ရျား ဥြခဒတ င ် အတ အလငျ်ားခဖ ်ပြထ ျားသည ် ပြစ်ဒဏ် 

လ တင်င မ်ျားခ င ဆ် ိုငရ်  ပြဋ္ဌ န်ျားခ ကမ်  ျား - လ အ ုန ငုင် ံဥ ရဒတွင ်ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင က် ု အတ အလငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးသည ် 

ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်နစ်ှခု  ါဝငသ်ည်။ လူကုနက်ူေးမှုဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး ဥ ရဒ (၂၀၁၅) ၏ အ  ုဒခ်ွ  ၃၉(၇) အ  

လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးသည် ‘  ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ ဝနခ်ံ ခခငေ်းမှ ကငေ်းလွတ်ခွင  ် ှ မ ီေး ခ ည ်တနဆ် မှုနငှ  ်

တ  ေးမဝင ် န ငုင်တံွငေ်းသ ု  ဝငရ်  က်ခခငေ်းအတွက် ဖမ်ေးဆေီးခခငေ်းက ု မခံ   ုငသ်ည ်’ အခွင အ်ရ ေး ှ သည်။ ထ ု  အခ င ်

အမျ  ေးသမီေးမျ ေး ဖွံွဲ့ မဖ  ေးတ ုေးတက်ရ ေးနငှ  ် အက အကွယ်ရ ေးရ ေးဆ ုင ်  ဥ ရဒ (၂၀၀၄) ၏ အ  ုဒခ်ွ  ၂၅(၆) အ  

အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ် ကရလေးသူငယ် နစ်န သူမျ ေးသည် ‘အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ် ကရလေးသူငယ်မျ ေးအ ေး လူကုနက်ူေးခခငေ်း၊ 

ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်း [သ ု  မဟုတ်] တ  ေးမဝင ် န ငုင်တံွငေ်းသ ု   ဝငရ်  က်ခခငေ်းနငှ  ် ဆက်စ ်ရနသည ် မည်သည ်ခ စ်မှု 

အတွက်မဆ ု တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းနငှ  ် ဖမ်ေးဆေီးထ နေ်းသ မ်ေးခခငေ်းမှ လွတ်မင မ်ေး  ုငသ်ည ်’ အခွင အ်ရ ေး ှ သည်။ 

ဤခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးတွင ် အက အကွယ်ရ ေးမှု အတ ုငေ်းအတ က ု အချ  ွဲ့ ခ စ်မှုမျ ေး (ခ ည ်တနဆ် မှု၊ န ငုင်တံွငေ်းသ ု   

တ  ေးမဝင ် ဝငရ်  က်မှုနငှ  ် အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ် ကရလေးသူငယ်မျ ေးအ ေး လူကုနက်ူေးမှု) နငှ  ် အချ  ွဲ့နစ်န သူမျ ေး 

(အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ်ကရလေးသူငယ်မျ ေး) အတွက်သ  သက်ရ  က်အကျံ ေးဝငရ်စ န ်ကန  သ်တ်ထ ေးသည်။94 လ အ ုန ငုင် ံ

သည် ၂၀၁၇ ခုနစ်ှ၌ လူကုနက်ူေးမှုဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  ASEAN ကွနဗ်ငေ်း ှငေ်းတွင ် သရ  တူ ါဝငခ်  မ ီေး 

ထ သု ု  မခ   ရသေးသည ်က လ ၂၀၁၆ ခုနစ်ှ၌ င ် န ငုင်၏ံ လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး ဥ ရဒတွင ်

ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူက ု ထငဟ် ် ရဖ ်ခ ထ ေးခ  ရ က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွး 

ခ   ကသည်။ ဤသည်မှ  လ အ ုန ငုင်သံည် အရခခခံမူအ ေး တစ ုက်မတ်မတ် လ ုက်န ကျင သ်ံုေးလျက် ှ ရ က ငေ်း 

သက်ရသထရူနသည ် အချက်ခဖစ်သည်ဟု ရထ က်ခ ခ   ကသည်။  

ရ ဇသတက်ကျီားဥြခဒြါ နစ်န သအူ ျား ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င ခ်ြျားပခငျ်ားဆ ိုငရ်  ပြဋ္ဌ န်ျားခ ကမ်  ျား -   ဇသတ်ကကီေး ဥ ရဒ 

(၂၀၁၇) ၏ အ  ုဒ ် ၅ တွင ် အရခခခံမူမျ ေးက ု ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးမ ီေး ၎ငေ်းတ ု  မှ  - (၁) ခ စ်မှုမျ ေး ရ ေါ်ရ ါက် ါက 

  ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ ဝနခ်ံရစခခငေ်းက ု မ ျက်မကွက် ရဆ င ွ်က် ခခငေ်း၊ (၂) ခ စ်မှု ကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးက ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် 

တ ဝနခ်ံ ခခငေ်း၊ နငှ  ် (၃) ခ စ်မှုမျ ေး၏ သရ  သ  ဝနငှ  ် အနတ  ယ်ခဖစ်ရစန ငုမ်ှု အတ ုငေ်းအတ ၊ ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူ၏ 

က ုယ် ည်က ုယ်ရသွေးနငှ  ်အရခခအရနအ  ်  ်အရ ေါ် အရခခခံ၍ ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးက ု တ ဝနခ်ံရစခခငေ်းတ ု   ခဖစ်သည်။ 

  ဇသတ်ကကီေးဥ ရဒ ၏ အ  ုဒ ် ၃၃ တွင ် ဖ အ ေးရ ေးခခငေ်းနငှ  ် မခ မ်ေးရခခ က်ခခငေ်း အ ါအဝင ်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  

တ ဝနခ်ံ ခခငေ်းမှ လွတ်မင မ်ေးခွင  ်  ရစန ငုသ်ည ် အရခခအရန  ်မျ ေးက ု စ  ငေ်းခ  စုရဖ ်ခ ထ ေးမ ီေး ဤအ  ုဒက် ု 

လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  အရခခအရနမျ ေးတွင ် အသံုေးချန ငုသ်ည်။   ဇသတ်ကကီေးဥ ရဒ ၏ အ  ုဒ ် ၃၅ တွင ် လူ ုဂ္  လ် 

တစ်ဦေးသည် ရ ှ ငလ်  ခခငေ်းင ှမစွမ်ေးသ သည ် ဖ အ ေးရ ေးခခငေ်း သ ု  မဟုတ် မခ မ်ေးရခခ က်ခခငေ်းရ က င  ် ခ စ်မှုကျ ေးလွန ် ါက 

   
94 Trafficked children are considered ‘children in need of special protection’ in article 2(2) of the Law on 
Protection of the Rights and Interests of Children, meaning that special protection measures apply under 
Chapter 2 of that law. 
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အဆ ု ါ ုဂ္  လ်အ ေး   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ ဝနခ်ံရစခခငေ်းမခ   န ် ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည်။ ကျ ေးလွနသ်ည ် ခ စ်မှုသည် 

  ဇဝတ်မှုခဖစ် ါက ထ သု ု   ဖ အ ေးရ ေးခံ ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် မခ မ်ေးရခခ က်ခံ ခခငေ်းက ု   ဇဝတ်ဆ ုင ်  ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ် 

ခံ ခခငေ်းအ ေး ရလ   ရ ါ  ရ ေး မည ် အရခခအရန  ်အခဖစ် သတ်မှတ် မည် ခဖစ်သည်။   ဇဝတ်ဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေး၏ 

အဂဂ ါ  ်မျ ေးက ု ရဖ ်ခ ထ ေးသည ်   ဇသတ်ကကီေးဥ ရဒ ၏ အ  ုဒ ် ၁၂ သည်လည်ေး ဆက်စ ်မှု ှ ရ က ငေ်းက ု 

 ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက ရထ က်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

လ အ ိုန ိုငင်ဥံြခဒတ င ် ြါ   သည ် အပခ ျား သက်ဆ ိုငရ် ပြဋ္ဌ န်ျားခ ကမ်  ျား - လ အ ု ခ ည်သူ  ဒမီ ုက က်တစ် သမမတန ငုင် ံ

ဖွ ွဲ့စည်ေး ုံအရခခခံဥ ရဒ (၂၀၁၅) တွင ်လ အ ုန ငုင်သံ ေးနစ်န သူမျ ေးက လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်းနငှ  ်ဆက်န  ယ်၍ ကျ ေးလွနသ်ည ် 

ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုခခငေ်းခံ  ါက အသံုေးခ  န ငုမ်ည ် ခ ဋ္ဌ နေ်းချက် အချ  ွဲ့က ု ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။95 ဖွ ွဲ့စည်ေး ုံအရခခခံ 

ဥ ရဒ၏ အ  ုဒ ် ၄၁ နငှ  ် ၄၂ သည် လ အ ုန ငုင်သံ ေးမျ ေးက ု ဥ ရဒမ   ဖမ်ေးဆေီးခခငေ်း သ ု  မဟုတ် အကျဉေးချခခငေ်းတ ု  မှ 

အက အကွယ်ရ ေးထ ေးသည်။   ဇဝတ်ဆ ုင ်  လု ်ထံေုးလု ်နည်ေးက ု မွမ်ေးမံခ ငဆ်ငထ် ေးသည ် ဥ ရဒ ရ ကည  

ခ ဋ္ဌ နေ်းချက် (၂၀၁၇) ၏ (မွမ်ေးမံ ခ ငဆ်ငထ် ေးသည ်) အ  ုဒ ် ၁၄ တွင ် စွ ်စွ ခံ သူအရနခဖင  ် ခုခံရချ   ုငခ်ွင  ်ှ ရ က ငေ်း 

အ မခံရ ေးထ ေးမ ီေး တ  ေးခံရ ှ ွဲ့ရနအရနခဖင  ် စွ ်စွ ခံ သူက ဥ ရဒနငှ အ်ညီ ခံစ ေး  ုငခ်ွင  ်ှ သည ် အခွင အ်ရ ေးမျ ေးနငှ  ်

ခံစ ေးခွင မ်ျ ေးက  ု က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်ရ ေး  ုငခ်ွင  ်ှ ရ က ငေ်း အ မခံ ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။ ထ ု  အခ င ် အဆ ု ါ အ  ုဒတ်ွင ်

စွ ်စွ ခံ သူက ု ‘၎ငေ်း၏ အခ စ်ကငေ်းမှုအ ေး သက်ရသထ ူနအ်လ ု  င ှ အရထ က်အထ ေးခ သ န ်အဓမမရစခ ုငေ်းခခငေ်း မခ   ’ 

ဟူ၍လည်ေး ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည်။  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက   ဇဝတ်ဆ ုင ်  လု ်ထံေုးလု ်နည်ေးက ု မွမ်ေးမံခ ငဆ်င ်

ထ ေးသည ် ဥ ရဒ ၏ အ  ုဒ ်၆ က ုလည်ေး ရထ က်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကမ ီေး ၎ငေ်းအ  ုဒတ်ွင ်  ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးစွ ဆ ုမှုအ ေး 

 လ ် မည ် အရ က ငေ်း ၉ ချက်က ု ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။96 အမျ  ေးသမီေးမျ ေး ဖွံွဲ့ မဖ  ေးတ ုေးတက်ရ ေးနငှ  ်အက အကွယ်ရ ေးရ ေး 

ဆ ုင ်  ဥ ရဒ (၂၀၀၄) တွင ် ါ ှ သည ် အက အကွယ်ရ ေးမှုနငှ  ်မတူညီသည်မှ  အဆ ု ါဥ ရဒသည် အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ်

ကရလေးသူငယ်မျ ေးက ုသ  အချ  ွဲ့ရသ ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေးမ ီေး ဤစ ချ  ်စ တမ်ေးမျ ေးတွင ်

ခ ဋ္ဌ နေ်းသည ် အက အကွယ်ရ ေးမှုမှ မူ အသက်အ ွယ်ခ ည ်မ ီေးသူ အမျ  ေးသ ေးမျ ေး အ ါအဝင ် စွ ်စွ ခံ သည ် လူ ုဂ္  လ် 

အ ေးလံုေးအရ ေါ် အကျံ ေးဝငသ်က်ရ  က်သည်။ 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င ဆ် ိုငရ်  သျီားပခ ျားမူဝါဒပြဋ္ဌ န်ျားခ က် မ   ပခငျ်ား - မူဝါဒအဆင တ်ွင ် လူကုနက်ူ်းခ ရသည ် 

နစ်နာသူမျာ်းအာ်း ကာကွယ်ဘစာင ဘ်ရှာက်ပခင််း၊ ဘထာက်ပ  ကူညီပခင််းနငှ  ်လ ဲဘပပာင််းဘပ်းပခင််းဆိုငရ်ာ လမ််းည န ်(လူမှုဆိုငရ်ာ 

ဘဘ်းကင််းလ ုပခ ြုဘရ်း ေနက်ကီ်းဌာန၊ လူကုနက်ူ်းမှု ဆန  က်ျငတ်ိုက်ြျက်ဘရ်းဆိုငရ်ာ နိငုင် ဘတာ်အဆင  ် ဦ်းဘဆာငဘ်ကာ်မတီ 

အတွက် အတွင််းဘရ်းမ ်းရ ု်း၊ ၂၀၂၀) တွင ် ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင  ် အဘပခခ မူကို အတိအလင််း ထည ်သွင််းဘြာ်ပပထာ်းပခင််း 

မရှိပါ။ သို  ရာတွင ် ၎င််းလမ််းည နသ်ည် လူ  အခွင အ်ဘရ်းဆိုငရ်ာ အဘပခခ မူမျာ်း၊ နစ်နာသူမျာ်း၏ ကာကွယ်ဘစာင ဘ်ရှာက်မှု 

ခ စာ်းရပုိငခ်ွင မ်ျာ်းနငှ  ် နစ်နာသူမျာ်းအာ်း ၎င််းတို  ၏အကျိြု်းအတွက် သဘဘာတူညီချက်ဘတာင််းခ ၍ ကာကွယ် 

ဘစာင ဘ်ရှာက်ပခင််း၊ ဘထာက်ပ  ကူညီပခင််းနငှ  ်လ ဲဘပပာင််းဘပ်းပခင််းဆိုငရ်ာ အဘပခခ မူမျာ်းကို လိုက်နာဘစာင ထ်နိ််းမှု ရှိပါသည်။ 

လာအို နိငုင် ဘတာ်အဆင  ် လုပ်ငန််းစီမ ချက်နငှ  ် နိငုင် ဘတာ်အဆင  ် ကာကွယ်ဘစာင ဘ်ရှာက်မှုဘပ်းပခင််း လမ််းည နတ်ို   

   
95 See for instance Article 41 (amended), Article 42 (amended) and Article 46. 
 
96 Law on Criminal Procedure, 15 May 2004, Article 4, Causes leading to the dismissal of criminal Cases. Causes 
which will not lead to the opening of an investigation or which will lead to the discontinuation of criminal 
proceedings are as follows: 1. Non-existence of the incident [which was alleged to constitute] the offence; 2. 
Lack of components of an offence; 3. Expiration of the limitation period for commencing criminal prosecution; 
4. Pardon is granted; 5. A child who is under fifteen years old commits an act that endangers society. In this 
case, the child will be sent for re-education; 6. There is a mediation agreement between the injured party and 
the accused person, in a case where the wrongful act does not endanger society as provided in Article 22 of the 
Penal Law; 7. The injured party has not lodged a complaint or the injured party withdraws his complaint, in a 
case where the wrongful act is an offence as provided in Article 22 of the Penal Law; 8. Death of the offender; 
9. There is an order to dismiss the case or there is a final decision of a people’s court regarding the same case. 
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သည်လည််း ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင  ် အဘပခခ မူနငှ  ် သက်ဆိုငမ်ှုရှိသည်ဟု သတ်မှတ်ဘသာ်လည််း အဘယ်ဘ ကာင  ်

ထိသုို  သတ်မှတ်သည်ကို ရှင််းလင််းဘြာ်ပပထာ်းပခင််း မရှိပါ။  

ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူအ ျား အနက်ဖ င ဆ် ိုပခငျ်ား 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူအ ျား ထ ခရ ကစ်   န ျားလည်ပခငျ်ား    ၊ မ   န င စ်ြ်လ ဉျား၍ သခ  ထ ျား အပမငမ်  ျား 

က  ပြ ျားပခငျ်ား -  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးသည် ၎ငေ်းတ ု  အရနခဖင  ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး အခ ုငအ်မ  

ရထ က်ခံရ က ငေ်း အရလေးအနက် ရဖ ်ခ ခ   က ါသည်။ သ ု    တွင ်လ အ ုန ငုင်၌ံ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူအ ေး 

တစ်သမတ်တည်ေး န ေးလည်သရ  ရ ါက်မှု  ှ ၊ မ ှ နငှ စ် ်လျဉေး၍မူ ကွ ခ  ေးရသ  သရ  ထ ေးအခမငမ်ျ ေးက ု 

ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   က ါသည်။ အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ    ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက န ငုင်အံတွငေ်း၌ အဆ ု ါအရခခခံမူက ု 

ကျယ်ခ န  န်က်န စွ  န ေးလည် သရ  ရ ါက်မှု ှ မ ီေး   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးက ၎ငေ်းအရခခခံမူက ု 

ထ ရ  က်စွ  အနက်ဖွင ဆ် ု၍ ကျင သ်ံုေးန ငု ်နအ်တွက် ဥ ရဒခ ဋ္ဌ နေ်းချက် အလံုအရလ က် ချမှတ်ထ ေးသည်ဟု 

 ှုခမငရ်ဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ န ငုင်ရံတ ်ရက ်မတီ ဖွ ွဲ့စည်ေး ုံမှတစ်ဆင  ် အရခခခံမူက ု ဗဟ ုအဆင ၊် ခ ည်နယ်အဆင န်ငှ  ်

ခ  ုငအ်ဆင မ်ျ ေး၌ ကျယ်ခ န  စွ်  ခမြှင တ်ငရ်ဆ င ွ်က်ထ ေးန ငုမ် ီေး သက်ဆ ုင ်  အဖွ ွဲ့အစည်ေးမျ ေးအ ေးလံုေးက အရခခခံမူက ု 

 ံုန ေးလည်သရ  ရ ါက်မှု ှ ရစရ ေးအတွက် လ ုအ ်ရသ  လမ်ေးည နမ်ျ ေးက ု ချမှတ်ရ ေးထ ေးမ ီေးခဖစ်ရ က ငေ်း အဆ ု ါ 

 ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ  မဟုတ်သည ်  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးကမူ 

ကွ ခ  ေးဆန  က်ျငရ်နရသ   ှုခမငခ်ျက်မျ ေးက ု ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကမ ီေး တစ်သမတ်တည်ေး န ေးလည်သရ  ရ ါက်မှုမ ှ ခခငေ်း 

နငှ  ်အရခခခံမူအ ေး သ  ှ ခခငေ်း၊ န ေးလည်သရ  ရ ါက်ခခငေ်းတ ု     ုမ ုခ ုငမ် ခမင တ်က်လ ရစ နအ်တွက်   ုမ ုထ ရ  က်သည ် 

အသ  ည  ခဖန  ရ်ဝရ ေး ကက  ေး မ်ေးအ ေးထတု်မှုမျ ေး ရဆ င ွ်က် န ် လ ုအ ်ရနရ က ငေ်း ရထ က်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

၎ငေ်း ါဝငတ်က်ရ  က်သူတ ု  ၏ အခမငတ်ွင ်   အ   ှ မျ ေး၊ အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးနငှ  ် တ  ေးသူကကီေးမျ ေးသည် ခ စ်ဒဏ် 

လွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူက ု အခ ည ်အဝ သရ  ရ ါက်န ေးလည်ခခငေ်း မ ှ သည ်အခ င ်လက်ရတွွဲ့ ကျင သ်ံုေး  တွငလ်ည်ေး 

တစ်သမတ်တည်ေးမ ှ    ယငေ်းအရခခအရနမှ  အထေူးသခဖင  ် ရဒသနတ အဆင န်ငှ  ် ခ  ုငအ်ဆင မ်ျ ေးတွင ်   ုမ ုဆ ုေး ွ ေးသည်။ 

နစ်န သူနငှ  ် ကျ ေးလွနသ်ူအရ ေါ်   ုေး ှငေ်းစွ  အနက်ဖွင  ်ှု ခမငသ်ည ် န ေးလည်သရ  ရ ါက်မှုမျ ေးက ု တွနေ်းလှနန် ငု ်န် 

အတွက် သရ  ထ ေးအခမငမ်ျ ေးအ ေး ရခ  ငေ်းလ  န ်   ုမ ုအ ေးထတု်ကက  ေး မ်ေး န ် လ ုအ ်ရ က ငေ်း အရလေးအနက် 

ရဖ ်ခ ခ   ကသည်။  

လကူိုန်ကျူားမှုန င  ် နစ်န သကူက  ျားလ န်သည ် ပြစ်မှုအကက ျား ဆကန် ွှယမ်ှုက ို ခဖ ်ထိုတပ်ခငျ်ား - အရခခခံမူအ ေး 

လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေး  ၌ လူကုနက်ူေးမှုနငှ  ်နစ်န သူကကျ ေးလွနသ်ည်  ခ စ်မှုအ က ေး ဆက်န  ယ်မှုက ု မည်သ ု   ရဖ ်ထတု်သည် 

သ ု  မဟုတ ် မည်သည ်အရခခအရနတွင ် ဆက်န  ယ်မှုမ ှ ရ က ငေ်း သတ်မှတ်သည်နငှ  ် စ ်လျဉေး၍ မည်သည ်သံုေးသ ်ချက် 

က ုမ  ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခခငေ်း မ ှ ခ  ရ ။ အတ အလငေ်း ထတု်ရဖ ်ရဆွေးရနေွးမှု မ ှ ခ  ရသ ်လည်ေး   ဇသတ်ကကီေးဥ ရဒ ၏ အ  ုဒ ်

၁၂ က ု  ည်ည နေ်းရဖ ်ခ ခ  မ ီေး အဆ ု ါအ  ုဒတ်ွင ် လ အ ုန ငုင်၌ံ ခ စ်မှုရခမ က်သည်ဟု သတ်မှတ်န ငု ်န ် လ ုအ ်ရသ  

အဂဂ ါ  ်ရလေးခု (ခ စ်မှုကျ ေးလွန ် တွင ် အသံုေးခ  သည ်  စစည်ေး၊ ကျ ေးလွန ်ခခငေ်း  ည် ွယ်ချက်၊ ကျ ေးလွန ်န ်

 ည် ွယ်ဆနဒနငှ  ် ကျ ေးလွနသ်ူ) က ု ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။ လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူက ခ စ်မှုကျ ေးလွနရ်သ ်လည်ေး 

ဤတွင ် လူကုနက်ူေးသူ၏ ‘နည်ေးလမ်ေး’ အသံုေးခ  ခခငေ်းက ု ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေး ါက နစ်န သူသည် ခ စ်မှုရခမ က် န ်

လ ုအ ်သည ် အဂဂ ါ  ်ခဖစ်ရသ  ‘ ည် ွယ်ဆနဒ’ မ ှ ရသ ရ က င  ်တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းမှ လွတ်မင မ်ေးခွင  ် ှ န ငုမ်ည်ဟု 

ယူဆသတ်မှတ်န ငုသ်ည်။ သ ု    တွင ်အချ  ွဲ့ရသ ခ စ်မှုမျ ေး  (တ ုက်  ုက် အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျ ေးလွန ်သည ် ခ စ်မှုမျ ေး) 

အတွက်သ  အကျံ ေးဝငသ်ည ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် ဆ ုင ်  ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးက ု ဖ အ ေးရ ေးခခငေ်း သ ု  မဟုတ် 

မခ မ်ေးရခခ က်ခခငေ်းရ က င  ် ကျ ေးလွန ်သည ် ခ စ်မှုမျ ေး (အဓမမရစခ ုငေ်းခံ ၍ ကျ ေးလွနရ်သ  ခ စ်မှုမျ ေး) နငှ စ် ်လျဉေး၍ 

  ဇသတ်ကကီေးဥ ရဒ ၌ ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် အရထရွထခွ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးနငှ  ် မည်သ ု  ညြှ နှု ငေ်းရ ါငေ်းစ ်ကျင သ်ံုေးသည်က ုမူ 

ရဆွေးရနေွးခခငေ်း မ ှ ခ  ရ ။ 
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လ အ ိုဥြခဒတ င ် ပြဋ္ဌ န်ျားြါ   သည ် ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င ဆ် ိုငရ် အက အက ယ်ခြျားမှု အတ ိုငျ်ားအတ သည် 

ကန  ်သတခ် က ်  ပခငျ်ား - လူကုနက်ူေးမှုဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး ဥ ရဒတွင ်  ါ ှ သည ် ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးအ  

လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ု ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း မခ  န ငုသ်ည ် ခ စ်မှုနစ်ှမျ  ေးသ  ှ သည်က ု ရထ က်ခ လျက် 

 ါဝငတ်က်ရ  က်သူအချ  ွဲ့က လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ် ၎ငေ်းတ ု  လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

ခဖစ်စဉတစ်ရလ  က် ကျ ေးလွန ်န ငုသ်ည ် ခ စ်မှုမျ ေး အ ေးလံုေးက ု ထည ်သွငေ်း ါဝငမ်ှု ှ ရစ နအ်တွက် အက အကွယ်ရ ေးမှု 

အတ ုငေ်းအတ က ု ချ ွဲ့ထွငခ် ဋ္ဌ နေ်း န ်လ ုအ ်သည်ဟု ထငခ်မငရ် က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤသည်နငှ စ် ်လျဉေး၍ 

ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးသည ် သ ဓကမျ ေးတွင ် မူေးယစ်ရဆေးဝါေး ရ  ငေ်းချ ခခငေ်း၊ က ုယ်တွငေ်းအဂဂ ါ ထတု်ယူရ  ငေ်းချ န ်

လူကုနက်ူေးခခငေ်း၊ အဓမမ ရတ ငေ်း မ်ေးရစခခငေ်း၊ သ ု  မဟုတ် ခ ည် န ငုင်သံ ေး တ ုက်ခ ုက်ရ ေးသမ ေးမျ ေးအခဖစ် အဓမမ 

လု ်က ုငရ်စခခငေ်း စသည်တ ု    ါဝငသ်ည်။ တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူတစ်ဦေးက လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူအ ေး 

က ကွယ်ရစ င ရ် ှ ကမ်ှု ရ ေး  တွင ် လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  ဥ ရဒတွင ် ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် လူကုနက်ူေးမှုက ု 

အနက်ဖွင ဆ် ုချက်၌  ါ ှ သည ် ‘နည်ေးလမ်ေး’ အသံုေးခ  ခံ ၍  လဒအ်ရနခဖင  ် ကျ ေးလွန ်သည ် ခ စ်မှုမျ ေးအ ေးလံုေးက ု 

 ါဝငရ်စ န ် ချ ွဲ့ထွငခ် ဋ္ဌ နေ်းသင ရ် က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ အခခ ေးသူမျ ေးက ထ သု ု  ချ ွဲ့ထွင၍် က ကွယ် 

ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေးခခငေ်းအရ ေါ် ရထ က်ခံသည ်အခမငမ် ှ      ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ ဝနခ်ံ ခခငေ်း မ ှ ရစ နအ်တွက် 

ရ ှ ငလ်   န ် အရခခခံမူက ု အလွ သံုေးန ငုသ်ည ် အနတ  ယ်နငှ  ် အရခခခံမူသည် ထ ်ခါတလ  ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးက ု 

က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှု မရ ေးသင ရ် က ငေ်းက ု ရထ က်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

အခပခခံမူအ ျား လကခ်တ ွဲ့က င သ်ံိုျားပခငျ်ားအတ က ် အခသျားစ တလ်မ်ျားညွှန်ခ ကခ်ြျားရန် လ ိုအြ်ပခငျ်ား - လ အ ု ဥ ရဒတွင ်

ရဖ ်ခ ထ ေးသည ်အတ ုငေ်း ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့ အရက ငအ်ထည်ရဖ ် ကျင သ်ံုေးခခငေ်းက ု 

ရထ က်ကူရ ေး နအ်တွက် အခခ ေးသက်ဆ ုင ်  စ ချ  ်စ တမ်ေး မ ှ သည ်အရ က ငေ်းက ု  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက 

ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု ခ ည်တွငေ်း၌ အသ ေးတကျ ကျင သ်ံုေးန ငု ်န ်

ရဆ င ွ်က်ခခငေ်းနငှ  ် အဆ ု ါ အရခခခံမူက ု န ငုင်တံက နငှ  ် ရဒသအလ ုက် စ ချ  ်စ တမ်ေးမျ ေးအရ ေါ် အရခခမခံရတ     

လ အ ုန ငုင်၏ံ အရခခအရနက ု အရခခခံ၍ ရခ  ငေ်းလ ကျင သ်ံုေးန ငု ်န ် ရဆ င ွ်က်ခခငေ်းအတွက် မ ှ မခဖစ် အရ ေး ါသည ် 

အချက်မှ  အရသေးစ တ်ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် လမ်ေးည နခ်ျက် ှ  နခ်ဖစ်သည်ဟု  ှုခမငရ် က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သူအချ  ွဲ့က 

ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ အရခခခံမူက ု ဥ ရဒတွငရ်ဖ ်ခ ထ ေးသည ်အတ ုငေ်း လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေး  ၌   ဇဝတ်ဆ ုင ်  

တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးအရနခဖင  ် ၎ငေ်းတ ု   ါဝငရ်ဆ င ွ်က် မည ် အခနေ်းကဏ္ဍက ု န ေးလည်န ငု ်နအ်တွက် 

အရထ က်အကူခ  နည်ေးက   ယ မျ ေးနငှ  ် လမ်ေးည နမ်ျ ေးက ု အရသေးစ တ် ရ ေးဆွ  ချမှတ်ရ ေးရစလ ုရ က ငေ်း 

အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ  နငှ  ် အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ  မဟုတ်သည ်  ါဝငတ်က်ရ  က်သူ နစ်ှ က်လံုေးက ရဖ ်ခ ရတ ငေ်းဆ ု 

ခ   ကသည်။ လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး ရဆ င ွ်က်  တွင ် နစ်န သူဗဟ ုခ   ချဉေးက ်နည်ေးဟန၏် 

တစ်စ တ်တစ်  ုငေ်းအခဖစ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု ရ ါငေ်းစ ်န ငု ်နအ်လ ု  င ှ အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေး၊ 

တ  ေးခံရ ှ ွဲ့ရနမျ ေး၊ ဥ ရဒအရထ က်အကူရ ေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးနငှ  ် လ အ ုရ ှ ွဲ့ရနအစည်ေးအ ံုေးတ ု  အတွက် လမ်ေးည နခ်ျက် 

ချမှတ်ရ ေး န ်မခဖစ်မရန လ ုအ ်ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့ 

အရက ငအ်ထည်ရဖ ် ကျင သ်ံုေး  တွင ်  ှ  ငေ်းစွ  ASEAN နငှ  ် COMMIT လမ်ေးည နခ်ျက်၏ အခနေ်းကဏ္ဍနငှ စ် ်လျဉေး၍ 

သံုေးသ ်ချက် တစ်စုံတစ်   ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ  ခခငေ်း မ ှ ရ ။ 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူအတ က ် မည်သည ်လမ်ျားညွှန်ခ ကမ်  ျား ခ မ တခ်ြျားသင သ်ည်န င စ်ြ်လ ဉျား၍ 

ရှုပမငခ် ကမ်  ျား က  ပြ ျားပခငျ်ား - တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူတစ်ဦေးက လမ်ေးည နခ်ျက်တွင ်ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူသည် 

လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးက ု လူကုနက်ူေးခံ သည ်နစ်န သူ ခဖစ်န ငုရ်ခခ ှ သူအခဖစ် ရဖ ်ထတု် အတည်ခ  မ ီေးသည ် အချ နမှ်စ၍ 

သက်ရ  က်အကျံ ေးဝငမ် ီေး ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ဆ် ုင ်  ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်တွင ် လက် ှ ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် ခ စ်မှုမျ ေးထက် 

ရကျ ်လွန၍်   ုမ ုကျယ်ခ န  မ်ျ ေးခ  ေးရသ  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် သက်ရ  က်အကျံ ေးဝငသ်ည်ဟု  ှငေ်းလငေ်းစွ ရဖ ်ခ ထ ေးသင  ်
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ရ က ငေ်းက ု အ ကံခ  ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ အရခခခံမူက ု ကျယ်ခ န  စွ် ခခံ ငံ၍ု ခ ဋ္ဌ နေ်းသတ်မှတ်ထ ေးသည ် န ငုင်တံက  

ဥ ရဒနငှ  ်အရခခခံမူအ ေး အချ  ွဲ့ ခ စ်မှုမျ ေးအတွက်သ  အကျံ ေးဝငသ်ည်ဟု ကန  သ်တ်ထ ေးသည်  လ အ ုဥ ရဒတ ု  အ က ေး 

ကွ ခ  ေးသည ် ချဉေးက ်နည်ေးဟနမ်ျ ေးက ု ညြှ နှု ငေ်းရ ါငေ်းစ ်န ငု ်န ် လမ်ေးည နတ်ွင ် ထည ်သွငေ်းရဆ င ွ်က်သင ရ် က ငေ်း 

အခခ ေး ါဝငတ်က်ရ  က်သူတစ်ဦေးက ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ ထ ု  အခ င ်နစ်န သူမျ ေးက ခ စ်မှုက ု ထ ်ခါတလ  ကျ ေးလွနသ်ည ် 

အခက်အခ က ု မည်သ ု   က ုငတ်ွယ်ရခဖ ှငေ်းသင သ်ည်နငှ စ် ်လျဉေး၍   အ   ှ မျ ေး၊ အစ ုေး  ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးနငှ  ်

တ  ေး ံုေးရတ ်မျ ေးအရနခဖင  ်  ံုသရ  ရ ါက်န ေးလည်မှု ှ ရစ နအ်တွက် လမ်ေးည နတ်ွင ် ထည ်သွငေ်းရထ က်ကူ 

ရ ေး နလ်ည်ေး အ ကံခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ နစ်န သူမျ ေးက အခခ ေးသူမျ ေးက ု ထ ်မံစည်ေး ံုေးရခေါ်ယူသည ် 

အရခခအရနမျ ေးတွင ် ထ သု ု  ရခေါ်ယူသည ် ၎ငေ်းနစ်န သူမျ ေးအ ေး အရခခခံမူအ  ဆက်လက်၍ အက အကွယ်ရ ေးခခငေ်း 

 ှ သင ၊် မ ှ သင န်ငှ  ်ဆက်န  ယ်၍လည်ေး ရမေးခမနေ်းရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူအ ျား လက်ခတ ွဲ့က င သ်ံိုျားပခငျ်ား 

ကကျီားခလျားခသ ပြစ်မှုမ  ျားအတ က် ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူအ ျား လက်ခတ ွဲ့က င သ်ံိုျားပခငျ်ား - လ အ ုန ငုင်တံွင ်

လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခ  သည ် ခဖစ်စဉမျ  ေး မ ှ ခ  ရ က ငေ်း အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ   

 ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက အကက မ်ကက မ်အဖနဖ်န ် ရဖ ်ခ ခ   ကသည်။ အခခ ေးသူမျ ေးက ု ထ ်မံစည်ေး ံုေးရခေါ်ယူသည ် 

နစ်န သူမျ ေးသည် နစ်န သူမျ ေးအခဖစ်မှ လူကုနက်ူေးသူမျ ေးအခဖစ်သ ု   က ုယ်တ ုင ် ရခ  ငေ်းလ သွ ေးသည ် အရခခအရနက ု 

သ ဓကအခဖစ် ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ  မ ီေး အဆ ု ါအရခခအရန၌ ၎ငေ်းလူ ုဂ္  လ်မျ ေးက ု ကျ ေးလွနသ်ူအခဖစ် မသတ်မှတ်   

နစ်န သူအခဖစ် သတ်မှတ်ဆက်ဆခံံ န ငုရ်ခခ   ုမ ုခမင မ် ေးသည်။ လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူအရနခဖင  ် ၎ငေ်းလူကုနက်ူေး 

ခံ သည ် ခဖစ်စဉတစ်ရလ  က် ကျ ေးလွနခ်   သည ် အခခ ေးခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးမှုခံ န ငုခ်ခငေ်း  ှ ၊ မ ှ နငှ  ်

စ ်လျဉေး၍  ှငေ်းလငေ်းသည ် သတငေ်းအချက်အလက် မ  ှ ခ  ရ ။ မူေးယစ်ရဆေးဝါေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် 

တ  ေးစွ ဆ ုခခငေ်း မခ   ါက ထ ဆုံုေးခဖတ်ချက်က ု ဆန  က်ျငသ်ူမျ ေး  ှ န ငုသ်ည်ဟု အချ  ွဲ့က ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ  မ ီေး 

နစ်န သူသည် လူကုနက်ူေးမှုဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး ဥ ရဒ အ  ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းမှ လွတ်မင မ်ေးခွင  ်ှ ရသ ်လည်ေး 

မူေးယစ်ရဆေးဝါေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက်မူ တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းက ု ဆက်လက် ငဆ် ုင ်န ငုရ်ခခ ခမင မ် ေးရ က ငေ်း 

ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤအချက်မှ  လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  ဥ ရဒ ှ  ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ဆ် ုင ်  ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်က ု 

အခခ ေးဥ ရဒမျ ေးနငှ  ်ညြှ နှု ငေ်းရ ါငေ်းစ ်ခခငေ်းခ   န ်လ ုအ ်ရ က ငေ်း ည နခ် ရနခခငေ်းခဖစ်သည်။97 

နစ်န သမူ  ျားက ို ပြစ်ဒဏ်ခ မ တခံ်ရပခငျ်ားမ  အက အက ယ်ခြျားရ တ င ် ရ ဇဝတဆ် ိုငရ်  တရ ျားခရျား တ ဝန်   သမူ  ျား၏ 

အခန်ျားကဏ္ဍ - ခ စ်ဒဏ်လွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးခခငေ်းသည် စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးသူမျ ေး၏ 

အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးထ ံ ခ သ န ် အရထ က်အထ ေးစုရဆ ငေ်းန ငုသ်ည ် စွမ်ေး ည်၊ အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေး၏ လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

နစ်န သူသည် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း မခံ သင ရ် က ငေ်း တ  ေးသူကကီေးမျ ေးထံ  ှငေ်းလငေ်းတငခ် န ငုသ်ည ် စွမ်ေး ည်တ ု  အရ ေါ် 

မူတည်ရနရ က ငေ်း  ှငေ်းခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူတစ်ဦေးသည် တ  ေး ံုေးရတ ်၌ 

တ  ေးစွ ဆ ုခခငေ်းခံ  ါက  ံုေးရတ ်သည် အမှုတွ အ ေး အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနထသံ ု   ခ နလ်ည်ရ ေးအ ်၍ ဆက်လက်စုံစမ်ေး 

စစ်ရဆေးခခငေ်း ရဆ င ွ်က် န ် ခ နလ်ည်လ  ရခ  ငေ်းရ ေးန ငုသ်ည်။ အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနသည် စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးခခငေ်းက ု က ုယ်တ ုင ်

ခဖစ်ရစ၊ စ ခဖင ရ် ေးသ ေးထ ေးသည ် အသ ရ ေးည န ်က ေးချက်မှတစ်ဆင  ်   အ   ှ မျ ေးက ု ရဆ င ွ်က်ရစခခငေ်း ခဖစ်ရစ 

လု ်ရဆ ငန် ငုသ်ည်။ တ  ေးသူကကီေးမျ ေးအရနခဖင  ်   ဇဝတ်ကျင ထ်ံေုး ဥ ရဒ မှ   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးစွ ဆ ုမှုအ ေး 

 လ ် မည ် အရ က ငေ်း ၉ ချက်က ု ရဖ ်ခ ထ ေးသည်  အ  ုဒ ် ၆ က ုလည်ေး အသံုေးခ  န ငုသ်ည ် အခွင အ်လမ်ေး ှ သည်။ 

တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး အ   ှ မျ ေးသ မက အခခ ေး န ငုင်ရံတ ် အ   ှ မျ ေး၊ လူမှုဝနထ်မ်ေးမျ ေး၊ ဝနရ်ဆ ငမ်ှုရ ေးအ ်သူမျ ေး၊ 

ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးနငှ  ် နစ်န သူအ ေး က ကွယ် ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေးခခငေ်းနငှ  ် ဆက်စ ်ရနသည ် အခခ ေးသူမျ ေးက ု ါ 

   
97 Some participants emphasised the value of their participation in the roundtable discussion, to enhance their 
understanding of the non-punishment principle, and integrate it into their counter-trafficking work. 
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ဗဟ ုအဆင ၌်တင ် မဟုတ်   ခ ည်နယ် အဆင န်ငှ  ် ခ  ုငအ်ဆင မ်ျ ေး၌ ါ ရလ ကျင သ်င ်က ေးရ ေး န ် လ ုအ ်ရ က ငေ်း 

 ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူအ ျား လ ိုကန် ခစ င ထ် န်ျားရ တ င ် ခ  ွဲ့ခနမ  ျား၏ အခန်ျားကဏ္ဍ - ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်

အရခခခံမူအ ေး လ ုက်န ရစ င ထ် နေ်းန ငုရ် ေးအတွက်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေး လု ်ငနေ်းစဉမျ ေး၏ အစကနဦေးမှ င ်

ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးနငှ  ် ချ တ်ဆက်ရဆ င ွ်က် န ်လ ုအ ်ရ က ငေ်းက ု အရလေးအနက် ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ သ ဓကအခဖစ် 

မူေးယစ်ရဆေးဝါေး ရမှ ငခ် ုကုနက်ူေးမှုတစ်ခုက ု ရဖ ်ခ ခ  မ ီေး ယငေ်းတွင ် စွ ်စွ ခံ သူမျ ေးသည် ရသဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းနငှ  ်

 ငဆ် ုငရ်န သည်။ အဆ ု ါအမှုတွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးခခငေ်းနငှ စ် ်လျဉေး၍ 

ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးမှုမ ှ      ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေး စစ်ရဆေး က ေးန မှုမျ ေး၏ အစကနဦေးမှ င ် အရခခခံမူအ ေး 

မည်သ ု   လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေး မည်က ု န ေးလည်သရ  ရ ါက်သည ် ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေး ခန  အ် ်ရ ေး န ် လ ုအ ်ချက်က ု 

ခဖည ်ဆည်ေးန ငုခ်ခငေ်း မ ှ ခ  ရ ။ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး ထ ရ  က်စွ  လက်ရတွွဲ့ အရက ငအ်ထည်ရဖ ် 

ကျင သ်ံုေးန ငု ်န ် အဓ ကလ ုအ ်သည ် အချက်တစ်ခုမှ  စွ ်စွ ခံ သူမျ ေးနငှ  ် နစ်န သူမျ ေး နစ်ှမျ  ေးလံုေးအတွက် 

အကူအညီရ ေး  တွင ် ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေး  ါဝငရ်ဆ င ွ်က်သည ် အခနေ်းကဏ္ဍ ခဖစ်သည်ဟု အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ   

 ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက အရလေးအနက် ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေး 

စစ်ရဆေး က ေးန မှုမျ ေးတစ်ရလ  က်တွင ် နစ်န သူဗဟ ုခ   ချဉေးက ်နည်ေးဟနမ်ျ ေးက ု အသံုေးခ  ရ ေးအတွက် ရထ က် ံ  

ကူညီ  တွင ် လ အ ုအမျ  ေးသမီေးရ ေး  သမဂ္၏  ါဝငရ်ဆ င ွ်က်သည ် အခနေ်းကဏ္ဍက ုလည်ေး ရထ က်ခ ရဆွေးရနေွး 

ခ   ကသည်။ ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးသည် နစ်န သူဗဟ ုခ   ချဉေးက ်နည်ေးဟနမ်ျ ေးက ု အသံုေးခ  ရ ေးအတွက် ရထ က်ခံ 

အရ ေးဆ ုခခငေ်းနငှ  ် အရခခခံမူအ ေး ရထ က်ခံအရ ေးဆ ုခခငေ်းတ ု  က ု ၎ငေ်းတ ု  အထက်အ   ှ မျ ေးထမှံ ည န ်က ေးချက်က ု 

မရစ င ဆ် ုငေ်း   က ုယ်တ ုငရ်ဆ င ွ်က် မည ် တ ဝန ်ှ ရ က ငေ်းက ုလည်ေး အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ   မဟုတ်သည ်  ါဝင ်

တက်ရ  က်သူမျ ေးက အရလေးအနက် ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ သ ု    တွင ် လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးခခငေ်း ဆ ုင ်  

အခက်အခ မျ ေးက ု ရဆွေးရနေွးရတွွဲ့  ှ ခ   မ ီေး ဥ ရဒအရထ က်အကူ  ယူန ငုသ်ည ် အခွင အ်ရ ေးမျ ေး  ှ ရ က ငေ်း 

ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးလင က်စ ေး နစ်န သူ-တ  ေးခံမျ ေးအတွက် ရ ှ ွဲ့ရန  ှ န ငုရ် ေး ရဆ င ွ်က်ရ ေး န ် ဥ ရဒအရထ က်အကူ 

ရ ေးခခငေ်းအတွက်  န ုံ်ရငလွံုရလ က်မှုမ ှ ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။98 

န ိုငင်တံက  ြူျားခြါငျ်ားခဆ ငရ် က်ခရျားဆ ိုငရ်  အခက်အခ မ  ျား 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူအ ျား လ ိုကန် ခစ င ထ် န်ျားရ တ င ် န စ်န ိုငင်ြူံျားခြါငျ်ားခဆ ငရ် ကမ်ှု၏ အခရျားြါြံို - 

န ငုင်တံစ်န ငုင်မှံ အခခ ေးတစ်န ငုင်သံ ု   လူကုနက်ူေးခံ မ ီေး (မူေးယစ်ရဆေးဝါေး ရမှ ငခ် ုကုနက်ူေးခခငေ်း က  သ ု  ) ခ စ်မှုကျ ေးလွန ်န ်

အဓမမရစခ ုငေ်းခံသည ် လူ ုဂ္  လ်က ု ဥ ရဒ  ုငန်က် နစ်ှခုစလံုေးတွင ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူအခဖစ် သတ်မှတ်မ ီေး 

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းမှ က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်ရ ေး န ်ရဆ င ွ်က်  ၌ နစ်ှန ငုင် ူံေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်မှုမျ ေးသည် မ ှ မခဖစ် 

အရ ေး ါရ က ငေ်းက ု  ါဝင ်တက်ရ  က်သူမျ ေးက ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ လ အ ု PDR နငှ  ်ထ ုငေ်း၊ ဗီယက်နမ် နငှ  ်

တ ုတ်န ငုင်တံ ု   အ က ေး ချ  ်ဆ ုသည ် န ေးလည်မှုစ ချွနလ်  မျ ေးက  သ ု   နစ်ှန ငုင်သံရ  တူစ ချ  ်မျ ေးတွင် အရခခခံမူအ ေး 

ထည ်သွငေ်းခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေး န ် အရ ေးကကီေးရ က ငေ်းက ု အရလေးအနက် ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ သ ု    တွင ်  ှ  ငေ်းစွ  

နစ်ှန ငုင်သံရ  တူစ ချ  ်မျ ေးအရ က ငေ်းက ုမူ ထည ်သွငေ်းရဆွေးရနေွးခ  ခခငေ်း မ ှ ရ ။ လ အ ု ခ ည်သူ  ဒမီ ုက က်တစ် 

သမမတန ငုင်သံည် လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  န ေးလည်မှု စ ချွနလ်  မျ ေးက ု ဗီယက်နမ်နငှ  ် ၂၀၁၀ 

တွငလ်ည်ေးရက ငေ်း၊ တ ုတ်နငှ  ် ၂၀၁၄ တွငလ်ည်ေးရက ငေ်း၊ ထ ငုေ်းနငှ  ် ၂၀၁၇ တွငလ်ည်ေးရက ငေ်း ချ  ်ဆ ုခ  သည် 

(အထက်တွငရ်ဖ ်ခ ထ ေးသည ် စ ကွက် ၃ က ု  ကည ် ါ)။ ၂၀၁၀ ခုနစ်ှတွင ် ဗီယက်နမ်နငှ  ် ချ  ်ဆ ုခ  သည ် န ေးလည်မှု 

   
98 It was noted that articles 90 and 96 of the Constitution, and articles 19 and 21 on the Law on Lawyers, as well 
as article 71 of the Criminal Procedure Code, set out the right to have legal representation. 



83 Implementation of the non-punishment principle for victims of human trafficking in ASEAN Member States 

 

 

စ ချွနလ်  ၌ စ ချ  ်ဝငမ်ျ ေးသည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ု ‘တ  ေးမဝင ် န ငုင်တံွငေ်းသ ု  ဝငရ်  က်ခခငေ်း 

သ ု  မဟုတ ် အခခ ေး ဆက်န  ယ်ရနသည ် မည်သည ် အု ်ချ  ်ရ ေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက်မဆ ု’ ဖမ်ေးဆေီးထ နေ်းသ မ်ေးခခငေ်း 

နငှ /်သ ု  မဟုတ ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း မရဆ င ွ်က် န ် ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည် (အ  ုဒ ် ၄(၁)(က))။ ၂၀၁၄ ခုနစ်ှတွင ်

တ ုတ်န ငုင်နံငှ  ် ချ  ်ဆ ုခ  သည ် န ေးလည်မှုစ ချွနလ်  ၌ စ ချ  ်ဝငမ်ျ ေးသည် ‘နစ်န သူမျ ေးက ု တ  ေးမဝင ်

န ငုင်တံွငေ်းသ ု  ဝငရ်  က်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ်   ုငန်က်တွငေ်းမှ ထကွ်ခွ ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ၎ငေ်းတ ု   လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ 

တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျ ေးလွနခ်  သည ် အခခ ေး မည်သည ်ခ စ်မှုမျ ေးအတွက်မဆ ု ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း မခ   ’ ဟု 

ရဖ ်ခ ထ ေးသည် (အ  ုဒ ် ၄(၁))။99 ၂၀၁၇ ခုနစ်ှတွင ် ထ ငုေ်းန ငုင်နံငှ  ် ချ  ်ဆ ုခ  သည ် န ေးလည်မှုစ ချွနလ်  တွင ် ခ စ်ဒဏ် 

လွတ်မင မ်ေးခွင က်  ု သေီးခခ ေးထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးခခငေ်း မ ှ ရသ ်လည်ေး လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအတွက် တ  ေး 

မ တမှုနငှ  ်ဥ ရဒအ  အက အကွယ်ရ ေးမှု  ှ ရစ န ် (အ  ုဒ ်၆) နငှ  ်၎ငေ်းတ ု  အ ေး ဥ ရဒရ ေး   စစ်ရဆေး က ေးန မှုမျ ေးခဖင  ်

ထ ်မံ၍ နစ်န ရစခခငေ်းအ ေး ရ ှ ငလ်   န ် လ ုအ ်ရ က ငေ်း (အ  ုဒ ် ၁၇)  ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။100 ဤ နစ်ှန ငုင်သံရ  တူ 

စ ချ  ်မျ ေးက ု လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးခခငေ်းနငှ စ် ်လျဉေး၍လည်ေးရက ငေ်း၊ ၎ငေ်းတ ု  တွင ်ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် ခ စ်ဒဏ ်လွတ်မင မ်ေးခွင  ်

ဆ ုင ်  ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးက ု လ အ ုန ငုင်ဥံ ရဒနငှ  ် မည်သ ု   ရ ါငေ်းစ ်ညြှ နှု ငေ်းသည်က ု လည်ေးရက ငေ်း ရဆွေးရနေွးခခငေ်း 

မ ှ ခ  ရ ။ န ေးလည်မှုစ ချွနလ်  မျ ေးနငှ  ် စံလု ်ထံေုးလု ်နည်ေးမျ ေးသည် န ငုင်နံစ်ှခုလံုေးမှ လက်ရတွွဲ့ အရက ငအ်ထည်ရဖ ် 

ကျင သ်ံုေးရ ေး အဖွ ွဲ့အစည်ေးမျ ေးအရနခဖင  ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းနငှ  ်

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းမှ အက အကွယ်ရ ေးခခငေ်းတ ု  က ု မည်သ ု  ရဆ င ွ်က် မည်နငှ  ် စ ်လျဉေး၍ တစ်သမတ်တည်ေး 

န ေးလည်သရ  ရ ါက်မှု ှ ရစ န ်ရဆ င ွ်က်ရ ေးသင ရ် က ငေ်း ရယ ုယျအ ေးခဖင  ်အ ကံခ   ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

ရ ဇဝတဆ် ိုငရ်  တရ ျားမျှတခရျားအတ က ် န ိုငင်တံက  ြူျားခြါငျ်ားခဆ ငရ် ကရ် တ င ် ကကျံုခတ ွဲ့ရသည ် အခက်အခ မ  ျား - 

န ငုင်ခံဖတ်ရကျ ် လူကုနက်ူေးမှုမျ ေးတွင ်  ါဝင ်တ်သက်ရနသည ် န ငုင်မံျ ေး၏ ခ ည်တွငေ်း ဥ ရဒမျ ေးသည် 

အချငေ်းချငေ်းမက ုက်ညီ   လ အ ုန ငုင်အံတွငေ်း ှ  န ငုင်သံ ေးမဟုတ်သူမျ ေးအရ က ငေ်း သတငေ်းအချက်အလက်မျ ေးက ု 

မ ရဝအသ ရ ေးခခငေ်းမ ှ သည ် အရခခအရနမျ ေးတွင ် အခ နအ်လှန ် ဥ ရဒ အရထ က်အကူရ ေး  တွင် အခက်အခ မျ ေး 

 ကံ ရတွွဲ့ ရ က ငေ်း သ  ှ  သည်။ လ အ ုန ငုင်သံ ေး နစ်န သူမျ ေးက ု ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ၍ လ အ ုန ငုင်သံ ု   ခ နလ်ည် 

  ု  ရဆ ငရ် ေးအတွက ်  ူေးရ ါငေ်း ရဆ င ွ်က်  တွငလ်ည်ေး ၎ငေ်း ုဂ္  လ်အ ေး နစ်န သူအခဖစ်သတ်မှတ်ချက်နငှ စ် ်လျဉေး၍ 

သရ  တူညီမှု မတည်ရဆ က်န ငုသ်ည ်အတွက်  ကန   ်က ရနရ က ငေ်းက ုလည်ေး သ  ှ ခ   သည်။ အချ  ွဲ့ရသ  

ခဖစ်စဉမျ ေးတွင ် (ဥ မ ရဖ ်ခ  ရသ ် အဓမမထ မ်ေးခမ ေးရစ န ် တ ုတ်န ငုင်သံ ု   လူကုနက်ူေးခံ မ ီေးရန က်) နစ်န သူမျ ေးက ု 

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း မခ     လ အ ုန ငုင်သံ ု   ခ နလ်ည်  ု  ရဆ ငရ်သ ်လည်ေး တ  ေးမ တရ ေးအတွက် ကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးက  ု

အခ စ်ရ ေး န ် ဆက်လက်စုံစမ်ေးရဆ င ွ်က်ခခငေ်း မ ှ ရ ။ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု လက်ရတွွဲ့ 

အရက ငအ်ထည်ရဖ ်ကျင သ်ံုေးရ ေးအတွက် န ငုင်တံက   ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်မှု   ုမ ုခ ုငမ် ရက ငေ်းမွနလ် ရစ န ် ကက  ေး မ်ေး 

အ ေးထတု်  ၌  ါဝင ်နအ်တွက် န ငုင်ခံခ ေးရ ေး ဝနက်ကီေးဌ နမျ ေး၊ ASEAN နငှ  ် ချ တ်ဆက်ရဆ င ွ်က်သည ် 

အဖွ ွဲ့အစည်ေးမျ ေး၊ မူေးယစ်ရဆေးဝါေးနငှ  ် ခ စ်မှုဆ ုင ်  ကုလသမဂ္ ံုေး (UNODC) နငှ  ် တစ်သေီး ုဂ္လ  ည  ှငမ်ျ ေးက ု 

အ ကံခ  လ ုရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   က ါသည်။ 

နစန် သအူ ျား ခဖ ်ထိုတအ်တညပ်ြျုပခငျ်ားဆ ိုငရ်  အခက်အခ မ  ျား 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူအ ျား လကခ်တ ွဲ့က င သ်ံိုျားပခငျ်ားအခြေါ် သကခ်ရ ကမ်ှု   သည ် ခဖ ်ထိုတ ်

အတည်ပြျုပခငျ်ားဆ ိုငရ်  အခကအ်ခ မ  ျား - နစ်န သူအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းသည် လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးက ု 

   
99 Agreement between the Government of the Lao People's Democratic Republic and the Government of the 
People's Republic of China on Cooperation in Preventing and Combating Trafficking in Persons (2014) 
100 Memorandum of understanding Between the Government of the Kingdom of Thailand and the Government 
of the Lao People Democratic Republic on Cooperation to Combat Trafficking in Persons (2017) 
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နစ်န သူအခဖစ် သ ု  မဟုတ် ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူအခဖစ်  ှုခမငဆ်က်ဆမံည်က ု သတ်မှတ်ခခငေ်း ခဖစ်သည ်အရလျ က် 

ဤလု ်ငနေ်းစဉသည် ခ စ်ဒဏ်လွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေး  တွင ်  ထမဆံုေးရဆ င ွ်က် သည ် 

ကနဦေးစမှတ်ခဖစ်ရ က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက အရလေးအနက် ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   က ါသည်။ လူကုနက်ူေးခခငေ်းက  ု

အနက်ဖွင ဆ် ုချက်သည် နစ်န သူမျ ေးအ ေး အတ အကျ ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  က  ၎ငေ်းတ ု  က ု ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းမှ 

အက အကွယ်ရ ေး န ်လံုရလ က်မှု ှ သည်ဟု  ှုခမငရ်သ ်လည်ေး အချ  ွဲ့ကမူ ကွ ခ  ေးဆန  က်ျငရ်နရသ   ှုခမငခ်ျက်မျ ေးက ု 

ရဖ ်ခ ခ   ကသည်။ နစ်န သူမျ ေးအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းနငှ  ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းမှ အက အကွယ်ရ ေးခခငေ်း 

ရဆ င ွ်က်  တွင ် လူကုနက်ူေးမှု၌ နစ်န သူက သရ  တူညီချက်ရ ေးခခငေ်းက ု အဟန  အ်တ ေးတစ်ခုအခဖစ်  ကံ ရတွွဲ့  

ရ က ငေ်း မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ နစ်န သူအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းက ု ကဏ္ဍစုံ ချဉေးက ်နည်ေးဟနခ်ဖင  ်

လု ်ရဆ င ် တွင ်   တ ်ဖွ ွဲ့ နငှ  ် လ အ ုအမျ  ေးသမီေးရ ေး  သမဂ္တ ု  အခ င ် အခခ ေး အကျ  ေးသက်ဆ ုငသ်ူမျ ေးက ုလည်ေး 

ချ တ်ဆက် ါဝငရ်စန ငုရ် က ငေ်း အ ကံခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

 ‘ဝငခ်ရ ကစ်ီျားနငျ်ားမှုမ  ျား’ သည် နစ်န သအူ ျား ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုပခငျ်ားက ို ထ ခ ိုကခ်စပခငျ်ား - ၂၀၂၁ ခုနစ်ှ 

လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  အရမ  ကနခ် ည်ရထ ငစု် အစီ ငခ်ံစ တွင ် လ အ ုန ငုင်တံစ်ဝနေ်း၌ အသံုေးခ  သည ် နစ်န သူအ ေး 

ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းနငှ  ် စစ်ရဆေးစ စစ်ခခငေ်းဆ ုင ်  လု ်ထံေုးလု ်နည်ေးမျ ေးသည် တစ်သမတ်တည်ေးမခဖစ်   

 လဒအ်ရနခဖင  ်   အ   ှ မျ ေးက ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  မခံ ရသ  လ င ် ုငေ်းဆ ုင ်  ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခခငေ်းအတွက် 

လူကုနက်ူေးခံခ   သည  ် နစ်န သူအချ  ွဲ့က ု လူကုနက်ူေးသူမျ ေးက အဓမမရစခ ုငေ်း၍ ကျ ေးလွနခ်   သည ် ခ ည ်တနဆ် မှုမျ ေး 

အတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းမျ ေး  ှ ခ  ရ က ငေ်း မှတ်ချက်ခ  ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။ အစီ ငခ်ံစ တွင ် ခ ည ်တနဆ် လု ်ငနေ်း 

လု ်က ုငသ်ည ် ရန  မျ ေးအ ေး ‘ဝငရ်  က်စီေးနငေ်းမှုမျ ေး’ ရဆ င ွ်က်ချ န၌်  ကံ ရတွွဲ့ သူမျ ေး အ ါအဝင ် နစ်န သူ 

ခဖစ်န ငုရ်ခခ ှ သူမျ ေးက ု ကက  တငဦ်ေးစွ  စစ်ရဆေးစ စစ်ခခငေ်းနငှ  ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းတ ု   ရဆ င ွ်က် န ် အ ကံခ   

ထ ေးသည်။ ထ ု  အခ င ်   အ   ှ မျ ေး၏ အသက်အ ွယ်  ုငေ်းခခ ေးဆံုေးခဖတ်န ငုစွ်မ်ေး ချ  ွဲ့တ  မှုရ က င်  အ ွယ်ရ  က်မ ီေးသူနငှ  ်

ကရလေးသူငယ် နစ်န သူမျ ေးသည် ခ ည ်တနဆ် မှုဆ ုင ်  စွ ချက်မျ ေးခဖင  ် ဖမ်ေးဆေီးခံ ရ က ငေ်းက ုလည်ေး 

၎ငေ်းအစီ ငခ်ံစ တွင ် ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။101 နစ်န သူအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းက ု   ုမ ု၍ တ ုေးတက်ရက ငေ်းမွန ် 

လ ရစ န ် ခမြှင တ်ငန် ငုရ် က ငေ်း  ှုခမငသ်ူမျ ေးက နစ်န သူမျ ေးက ု   အ   ှ မျ ေးနငှ  ် လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေး 

အ ဏ   ုငမ်ျ ေးက တစ်ခါတ ံတွင ် ‘တ  ေးမဝင’် ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ငုသ်ူမျ ေးအခဖစ် မှ ေးယွငေ်း သတ်မှတ်ရလ  ှ ရ က ငေ်း 

မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ အဂတ လ ုက်စ ေးမှုအရ က ငေ်းက ုလည်ေး ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ  မ ီေး လူ ုဂ္  လ်မျ ေးက ု လူကုနက်ူေးမှု 

အတွက် စစ်ရဆေးစ စစ်ခခငေ်း ရဆ င ွ်က် မည ်အစ ေး မှနက်နရ်သ စ  ွက်စ တမ်ေးမျ ေး မ ါ ှ    ခ ီေးသွ ေးခခငေ်းရ က င  ်

‘ဒဏရ် ကေးတ ်ခခငေ်း’ သ ု  မဟုတ် ဒဏရ် ကေးတ ်မည်ဟု မခ မ်ေးရခခ က်ခခငေ်းတ ု   ခ  လု ်ရလ   ှ ရ က ငေ်းက ု ရဖ ်ခ ခ   ကသည်။   

နစ်န သအူ ျား ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုပခငျ်ား ြ ိုမ ိုထ ခရ ကခ်က ငျ်ားမ န်လ ခစရန် ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င က် ို အသံိုျားခ ပခငျ်ား - 

ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည်ရဖ ်ကျင သ်ံုေး  ၌  ကံ ရတွွဲ့ သည ် အဓ ကအခက်အခ  

တစ်  ်မှ  နစ်န သူမျ ေးက ၎ငေ်းတ ု  နငှ န်ေီးစ ်ရသ  မ တ်ရဆွမျ ေးနငှ  ် မ သ ေးစုမျ ေးအ ေး တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခံ ခခငေ်းမှ 

အက အကွယ်ရ ေး နအ်တွက် သတငေ်းအချက်အလက် ထ မ်ချနက်ွယ်ဝှက်ခခငေ်းခဖစ်ရ က ငေ်း န ငုင်ရံတ ်အ ဏ   ုငမ်ျ ေးက 

မှတ်ချက်ခ  ရဖ ်ခ ခ  သည်။ တစ်ခါတ ံ၌ နစ်န သူမျ ေးသည် ဖမ်ေးဆေီးခံ မည်က ု စ ုေး ွံ ွဲ့သခဖင  ်   တ ်ဖွ ွဲ့ထ ံ

အကူအညီရတ ငေ်းခံခခငေ်း မခ  ရ က ငေ်းက ု အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ  မဟုတ်သည ်  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွး 

ခ   ကသည်။ နစ်န သူမျ ေးက ု အ ဏ   ုငမ်ျ ေးနငှ  ် ထ ရတွွဲ့ဆက်ဆ ံန ် ခမြှင တ်ငရ် ေး နန်ငှ  ် နစ်န သူအ ေး ရဖ ်ထတု် 

အတည်ခ  ခခငေ်းက ု   ုမ ုရက ငေ်းမွနရ်အ င ် ခမြှင တ်င ်နအ်တွက် လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ အကျ  ေးဆက်အခဖစ် 

ကျ ေးလွနခ်   သည  ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းမှ လွတ်မင မ်ေး  ုငခ်ွင  ် အ ါအဝင ် ၎ငေ်းတ ု  ခံစ ေး   ုငသ်ည ် 

အခွင အ်ရ ေးမျ ေးအရ က ငေ်း နစ်န သူမျ ေးက ု အသ ရ ေး ှငေ်းခ  န ် အ ကံခ  ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ ရဖ ်ထတု် အတည်ခ  ခခငေ်း 
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လု ်ငနေ်းစဉတစ်ရလ  က် ကနဦေးအစက င ်လူမှုဝနထ်မ်ေးမျ ေး၊ ဝနရ်ဆ ငမ်ှုရ ေးအ ်သူမျ ေး၊ ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေး၊ တ  ေးသူကကီေးမျ ေး 

နငှ  ် လ ုအ ် ါက ကရလေးသူငယ်အု ်ထ နေ်းသူမျ ေးခဖင  ် ဖွ ွဲ့စည်ေးထ ေးသည ်  ည  ှငရ် ါငေ်းစုံ အဖွ ွဲ့မျ ေးက ု အသံုေးခ  ခခငေ်း 

အ ါအဝင ်သင တ်င ရ်လျ က် တ်သည ် ရထ က် ံ ကူညီမှု ရ ေးအ ်ခခငေ်းက ု မခဖစ်မရန ရဆ င ွ်က် န ်လ ုအ ်ရ က ငေ်းက ု 

လည်ေး မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

နစန် သအူ ျား ပြစဒ်ဏ်ခ မှတပ်ခငျ်ားဆ ိုငရ်  လက်ခတ ွဲ့အခပခအခနမ  ျား 

နစ်န သမူ  ျားအ ျား လဝူငမ်ှုကကျီားကကြ်ခရျားဆ ိုငရ်  ပြစ်မှုမ  ျားအတ က ် ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ား - လ အ ုန ငုင်တံွင ်

လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးမှုမျ ေး ရ ေါ်ရ ါက်ခ  ခခငေ်းမ ှ ရ က ငေ်း အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ   

 ါဝငတ်က်ရ  က်သူအချ  ွဲ့က ရဖ ်ခ ခ  ရသ ်လည်ေး ဤအချက်နငှ စ် ်လျဉေး၍ အချ  ွဲ့က သရ  မတူရ က ငေ်း 

ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကက  လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူအခဖစ် တ  ေးဝင ် ရဖ ်ထတု် အတည်ခ  ခခငေ်း ခံ မ ီေးသည ် 

နစ်န သူမျ ေးသည် င ် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း ခံ န ငုသ်ည်ဟု ရဖ ်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။   ဇဝတ်ဆ ုင ်  

တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးသည် အရခခခံမူအ ေး သ  ှ န ေးလည်ခခငေ်း မ ှ သည ်အတွက်  လဒအ်ရနခဖင  ်နစ်န သူမျ ေးသည် 

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းမခ   န ် ဥ ရဒ၌ အတ အလငေ်း ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ် နငှ  ် ခ ည ်တနဆ်  

ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် င ် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခံ န ငုရ် က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနစဉ 

လမ်ေး၌ ရတွွဲ့  ှ  ထ နေ်းသ မ်ေးခံ ရသ  လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးသည် တ  ေးမဝင ် န ငုင်တံွငေ်းသ ု  ဝငရ်  က်ခခငေ်း 

ခ စ်မှုမျ ေးခဖင  ်တ  ေးစွ ဆ ုခံ န ငုမ် ီေး လု ်ငနေ်းရဆ င ွ်က်သည ်ရန  မျ ေးတွင ်ရတွွဲ့  ှ ထ နေ်းသ မ်ေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးမှ မူ 

တ  ေးမဝင ်အလု ်လု ်က ုငခ်ခငေ်းအတွက် ဖမ်ေးဆေီးခခငေ်းနငှ  ်တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းက ု  ကံ ရတွွဲ့ န ငုသ်ည်။ 

ပြည ်တန်ဆ ပြျုပခငျ်ားန င  ်အင  ျားက ိုယဝ်န်ခဆ ငပ်ခငျ်ားဆ ိုငရ်  ပြစ်မှုမ  ျားအတ က ်နစ်န သမူ  ျားအ ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ား - 

လ င ် ုငေ်းဆ ုင ် ရခါငေ်း ုံခဖတ် န်  ည် ွယ်၍ လူကုနက်ူေးခံခ   သည ် နစ်န သူမျ ေးသည် ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  

ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ်က ု အထေူး င ်  ကံ ရတွွဲ့ န ငုရ် က ငေ်း မှတ်ချက်ခ   

ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးသည် နစ်န သူ သ ု  မဟုတ် ကျ ေးလွနသ်ူ ခဖစ်သည်ဟု ဆံုေးခဖတ်သတ်မှတ်  တွင ်

အဆ ု ါ ုဂ္  လ်နငှ  ်ရတွွဲ့  ှ သည ် တ  ေးရ ေးဆ ုင ်  အကျ  ေးသက်ဆ ုငသ်ူ၏  ုဂ္လစ   တတ အခမငသ်ည် ၎ငေ်းဆံုေးခဖတ်ချက်ချ 

မှတ်  တွင ် အချက်တစ်ချက်အခဖစ် လ မ်ေးမ ုေး ါဝငရ် က ငေ်း မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ လ ငအ်ရခခခ   သ ု  မဟုတ် 

ကျ ေး-မ အရခခခ   ခွ ခခ ေးဆက်ဆခံခငေ်းသည် လ အ ုခ ည်သူ  ဒမီ ုက က်တစ်သမမတန ငုင်တံွင ် ခ ဿန တစ်  ် 

မဟုတ်ရ က ငေ်း ယူဆသတ်မှတ်ထ ေး ကရသ ်လည်ေး အချ  ွဲ့ရသ  တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး အ   ှ မျ ေးအရနခဖင  ်

 ုံရသယူဆ သတ်မှတ်ချက်မျ ေးနငှ  ် လူမှုစံနှုနေ်းမျ ေးရ က င  ် လ ငလ်ု ်ငနေ်းလု ်က ုငသ်ူမျ ေးအရ ေါ် ခွ ခခ ေးဆက်ဆမံှုမျ ေး 

 ှ န ငုရ် က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ထ သု ု    က်လ ုက် ှုခမငမ်ှုမျ ေးသည် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ထ ရ  က်စွ  

ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  န ငုခ်ခငေ်းက ု ထ ခ ုက်ရစမ ီေး  လဒအ်ရနခဖင  ် နစ်န သူမျ ေးသည် ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  

ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းက ု  ကံ ရတွွဲ့ န ငုသ်ည်။ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူနငှ စ် ်လျဉေးသည ် 

ရမေးခွနေ်းခ ဿန မျ ေးအရ က ငေ်းက ု ရဆွေးရနေွး  ၌ က ုယ်ဝနအ်င ှေးရဆ ငရ်စ န ် အမျ  ေးသမီေးမျ ေးအ ေး လူကုနက်ူေးခခငေ်း 

က ုလည်ေး ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

လဝူငမ်ှုကကျီားကကြ်ခရျားဆ ိုငရ်  ပြစ်မှုမ  ျားအတ က ်နစ်န သမူ  ျားအ ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ား - ဦေးတည်န ငုင်သံ ု   မရ  က် ှ မီ 

နယ်စ ်မျ ေး၌ ရတွွဲ့  ှ ထ နေ်းသ မ်ေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေး  ကံ ရတွွဲ့ သည ် အခက်အခ မျ ေးအရ က ငေ်းက ုလည်ေး  ါဝင ်

တက်ရ  က်သူမျ ေးက ရထ က်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကမ ီေး အဆ ု ါ နစ်န သူမျ ေးသည် နစ်န သူအခဖစ် ရဖ ်ထတု် 

အတည်ခ  ခခငေ်း မခံ ရသ ်လည်ေး န ငုင်တံစ်န ငုင်အံတွငေ်းမှ ထကွ်ခွ ရစခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ခ ည်နငှဒ်ဏရ် ေးခခငေ်းက ု 

ခံ န ငုသ်ည ်အတွက် လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  သ ု  မဟုတ် အခခ ေးခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ န ငုသ်ည ် 

အနတ  ယ်က ု  ကံ ရတွွဲ့ ရ က ငေ်း ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ လ အ ုန ငုင်သံ ု   ခ နလ်ည်  ု  ရဆ ငခ်ံ သည ် အချ  ွဲ့နစ်န သူမျ ေးသည် 
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ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း လု ်ငနေ်းစဉမျ ေးတွင ် စစ်ရဆေးစ စစ်ခခငေ်းက ု ခံခ   ရသ ်လည်ေး  လ အ ုန ငုင်တံွင ် အခ ုငအ်မ  

ချမှတ်ထ ေးသည ် စစ်ရဆေးစ စစ်ခခငေ်း လု ်ထံေုးလု ်နည်ေးယနတ  ေး မ ှ သည ်အတွက် ထ သု ု   ခ နလ်ည်  ု  ရဆ ငခ်ံ သည ် 

နစ်န သူအချ  ွဲ့ မှ မူ စစ်ရဆေးစ စစ်ခခငေ်းအ ေး ခံယူ ခခငေ်းမ ှ ရ က ငေ်း သ  ှ  သည်။ ဤအရခခအရနမျ ေး၏  ှု ်ရထေွးမှုသည် 

နစ်န သူမျ ေးက ု ထကွ်ခွ ရစသည ် သ ု  မဟုတ ် ခ ည်နငှဒ်ဏရ် ေးသည ် အရခခအရနမျ ေးတွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်

အရခခခံမူက ု မည်သ ု  ကျင သ်ံုေးမည်၊ နယ်စ ်ခဖတ်ရကျ ် ါဝငသ်ည ် အမှုမျ ေးက ု မည်သည ်ဥ ရဒ  ုငန်က်နငှ အ်ညီ စီ ငမ်ည် 

နငှ  ်ထ သု ု  ရသ  ခဖစ်စဉမျ ေးတွင ် နစ်ှန ငုင်သံရ  တူ န ေးလည်မှုစ ချွနလ်  မျ ေးသည် မည်သည ်အခနေ်းကဏ္ဍမှ  ါဝငမ်ည် 

စသည်တ ု  နငှ  ်ဆက်န  ယ်ရနသည ် ရမေးခွနေ်းခ ဿန မျ ေးက ု ရ ေါ်ထွက်လ ရစသည်။  

ပြည်ြန ိုငင်မံ  ျားမ  လ အ ိုန ိုငင်သံ ျား နစ်န သမူ  ျားက ို တရ ျားစ  ဆ ိုစစ်ခဆျားပခငျ်ား - လူကုနက်ူေးခံ သည ် လ အ ုန ငုင်သံ ေး 

နစ်န သူမျ ေးသည် ခ ည် န ငုင်မံျ ေး၌ တ  ေးမဝင ် ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ုငသ်ူမျ ေးအခဖစ် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခံ သည ် 

ခဖစ်စဉမျ ေး ှ ခ  ရ က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ အဓမမထ မ်ေးခမ ေးရစ န ်လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

လ အ ုန ငုင်သံ ေးမျ ေးအရ က ငေ်းက ု သ ဓကအခဖစ် ရဖ ်ခ မ ီေး အဆ ု ါခဖစ်စဉမျ ေးတွင ် နစ်န သူမျ ေးသည် 

ဦေးတည်န ငုင်မံျ ေးသ ု   တ  ေးမဝင ် ဝငရ်  က်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ခွင ခ်  ထ ေးသည ်က လရကျ ်လွန၍် ရနထ ငုခ်ခငေ်းရ က င  ်

တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ်က ု  ငဆ် ုငရ်န သည်။ ထ သု ု  ခဖစ်စဉမျ ေးတွင ် ခ နလ်ည်  ု  ရဆ ငခ်ံ သူမျ ေးက ု 

ခ ည် န ငုင်ကံ တ  ေးမဝင ်ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ုငသ်ူမျ ေးအခဖစ် သတ်မှတ်ရသ ်လည်ေး လ အ ုန ငုင်ကံမူ လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

နစ်န သူမျ ေး အခဖစ် သတ်မှတ်သည်။ ရ ယ ဉရ ေါ်၌ လူသတ်မှု၊ က ုယ်တွငေ်းအဂဂ ါ ထတု်ယူရ  ငေ်းချမှု၊ ခ ည ်တနဆ်  

ခ  မှုနငှ  ် က ုယ်ဝနအ်င ှေးရဆ ငမ်ှု အ ါအဝင ်   ုမ ုကကီေးရလေးရသ  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုခံထ ေး သည ် 

နစ်န သူမျ ေးအရ က ငေ်း သ ဓကမျ ေးက ုလည်ေး ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤခဖစ်စဉမျ ေးတွင ် ကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးသည် 

လ အ ုန ငုင်သံ ု   ခ နလ်ည်ရ  က် ှ ချ န၌် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း မခံ ရ က ငေ်း သ  ှ  မ ီေး အရ က ငေ်း ငေ်းမှ  ၎ငေ်းတ ု  က ု 

နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် ရဖ ်ထုတ်အတည်ခ  ထ ေးရသ ရ က င  ် ခဖစ်သည်။ ထ ု  ရ က င  ် မည်သည ်အရခခအရန၌ 

လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးက ု လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူအခဖစ် သတ်မှတ် မည်နငှ စ် ်လျဉေး၍ သဟဇ တခဖစ်စွ   ံုသရ  တူ 

န ေးလည်မှုသည် န ငုင်ခံဖတ်ရကျ ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ရထ က် ံ ကူညီ  ၌ အဓ ကရသ  ချက် 

ခဖစ်ရ က ငေ်း ရထ က်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

လကူိုန်ကျူားခံရသည ် ကခလျားသငူယမ်  ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မ တခံ်ရန ိုငသ်ည ် အနတရ ယ ် -  ှု ်ရထေွးရသ  မူေးယစ်ရဆေးဝါေး 

ရမှ ငခ် ုကုနက်ူေးမှုမျ ေးတွင ်  ါဝင ်တ်သက်ခခငေ်းအတွက် အ ါအဝင ် ကရလေးသူငယ်မျ ေး  ကံ ရတွွဲ့ရန သည ် 

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ်မျ ေးက ု တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူအချ  ွဲ့က ရထ က်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

ထ သု ု  ရသ ခဖစ်စဉမျ ေး၌ လူကုနက်ူေးသူမျ ေးသည် အ ဏ   ုငမ်ျ ေးအရနခဖင  ် စုံစမ်ေးစစ်ရဆေး န ် အခက်ရတွွဲ့ န ငုသ်ည ် 

ဩဇ အ ဏ  ှ သူမျ ေး ခဖစ်သည်။ လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးသည် အသက် ၁၈ နစ်ှ ရကျ ်လွနမ် ီေးခဖစ်သည် သ ု  မဟုတ် ၁၈ 

နစ်ှရအ က်ခဖစ်သည်ဟု ဆံုေးခဖတ်သတ်မှတ်ခခငေ်းသည် ၎ငေ်းက ု လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူအခဖစ် သတ်မှတ်ခခငေ်း 

ခ  မည်၊ မခ  မည်နငှ  ် အကျ  ေးဆက်အရနခဖင  ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း ခ  မည်၊ မခ  မည်က ု ဆံုေးခဖတ်ခခငေ်းအရ ေါ် 

သက်ရ  က်မှု ှ န ငုရ် က ငေ်း ရထ က်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ အသက်အ ွယ်က ု အတည်မခ  န ငုသ်ည ် ခဖစ်စဉမျ ေးတွင ်

အသက်မခ ည ်ရသေးသူဟု ယူဆသတ်မှတ်ခခငေ်းက ု လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးခခငေ်း၏ အရ ေး ါ ုံက ု အထေူးအရလေးရ ေး 

ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

 

၂.၅   မခလျားရှ ျား 

မရလေး ှ ေးန ငုင် ံ အ ဏ   ုငမ်ျ ေးသည် ဤရလ လ ချက်အတွက် ရဆွေးရနေွးဝ ုငေ်းရဆ င ွ်က်မှုမျ ေးတွင ်  ါဝငရ်ဆွေးရနေွးခခငေ်း 

မခ  သည ်အတွက် ဤန ငုင်၌ံ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးခခငေ်းနငှ  ် စ ်လျဉေးသည ် 
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သတငေ်းအချက်အလက်မျ ေးက ု အမျ ေးခ ည်သူ ယူန ငုသ်ည ်  ငေ်းခမစ်မျ ေးနငှ  ် တစ်သေီး ုဂ္လ  ည  ှငမ်ျ ေးထမှံသ  

 ယူန ငုခ်   ါသည်။  

လကူိုန်ကျူားမှုဆန  ်က ငတ် ိုက်ဖ ကခ်ရျားဆ ိုငရ်  ပြည်တ ငျ်ားဥြခဒမ  ျားတ င ် အတ အလငျ်ား ခဖ ်ပြထ ျားသည ် ပြစ်ဒဏ် 

လ တင်င မ်ျားခ င ဆ် ိုငရ်  ပြဋ္ဌ န်ျားခ က ်- လူကုနက်ူေးမှုနငှ  ်လူရမှ ငခ် ုသွငေ်းမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး အက်ဥ ရဒ (၂၀၀၇) ၏ 

အ  ုဒ ် ၂၅ တွင ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ု ၎ငေ်းလူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက် အကျ  ေးဆက်အခဖစ် 

ကျ ေးလွနခ်   သည  ် တ  ေးမဝင ် န ငုင်တံွငေ်းသ ု  ဝငရ်  က်ခခငေ်း၊ ရနထ ငုခ်ခငေ်းနငှ  ် န ငုင်တံွငေ်းသ ု   ဝငရ်  က် နအ်လ ု  င ှ 

အတုခ  လု ်ထ ေးသည ် ခ ီေးသွ ေးစ  ွက်စ တမ်ေး သ ု  မဟုတ် မှတ် ုံတငစ်  ွက်စ တမ်ေးက ု  ယူခခငေ်း သ ု  မဟုတ် 

လက်ဝယ်  ုငဆ် ုငခ်ခငေ်းအတွက်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း မခ   န ်ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည်။  

အ  ုဒ ်၂၅။ လူကုနက်ူေးခံ သည ်  ုဂ္  လ်က ု ရအ က် ါအချက်မျ ေးအတွက်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  

တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း မခ  ရစ  - 

(က) ဦေးတည်န ငုင် ံသ ု  မဟုတ်  က ေးန ငုင်သံ ု   တ  ေးမဝင ်ဝငရ်  က်ခခငေ်း၊ 

(ခ)  ဦေးတည်န ငုင် ံသ ု  မဟုတ ် က ေးန ငုင်တံွင ်တ  ေးမဝငရ်နထ ုငခ်ခငေ်း၊ သ ု  မဟုတ် 

(ဂ) ဦေးတည်န ငုင် ံ သ ု  မဟုတ်  က ေးန ငုင်သံ ု   ဝငရ်  က် နအ်လ ု  င ှ မည်သည ် အတုခ   

လု ်ထ ေးသည ် ခ ီေးသွ ေးစ  ွက်စ တမ်ေး သ ု  မဟုတ် မှတ် ုံတငစ်  ွက်စ တမ်ေးက ုမဆ ု 

ဝယ်ယူသခဖင  ် သ ု  မဟုတ ် ၎ငေ်းထရံ ေးအ ်ခံ သခဖင  ်  ယူခခငေ်း သ ု  မဟုတ် လက်ဝယ် 

  ုငဆ် ုငခ်ခငေ်း။ 

ခဖစ် ွ ေးခ  သည်ဟု ယူဆသတ်မှတ်ရသ  သ ု  မဟုတ် ခဖစ် ွ ေးခ  ရသ  လူကုနက်ူေးမှု၏ 

တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက်အရနခဖင  ် အထက် ါအချက်မျ ေးက ု ကျ ေးလွန ်ခခငေ်း ခဖစ် ါက 

လူကုနက်ူေးခံ သည ်  ုဂ္  လ်က ု   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း မ ှ ရစ ။   

ဤခ ဋ္ဌ နေ်းချက်သည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ၎ငေ်းတ ု  လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ အကျ  ေးဆက်အခဖစ် 

ကျ ေးလွနသ်ည ် ခ စ်မှုမျ ေးအ ေးလံုေးအတွက်   ဇဝတ်ခ စ်ဒဏ်ချမှတ်ခံ ခခငေ်းမှ အက အကွယ်ရ ေးခခငေ်း မဟုတ်ရ ။102 

မရလေး ှ ေးအ ဏ   ုငမ်ျ ေးအရနခဖင  ်လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးစွ ဆ ု စစ်ရဆေးခခငေ်းမှ 

လက်ရတွွဲ့အက အကွယ်ရ ေး နအ်တွက် ၎ငေ်းတ ု  ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ဆ် ုင ်  ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်က ုခဖစ်ရစ 

အခခ ေး သက်ဆ ုင ် ဥ ရဒက ုခဖစ်ရစ လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးခခငေ်း  ှ ၊ မ ှ နငှ  ် မည်သ ု   ကျင သ်ံုေးသည်နငှ စ် ်လျဉေး၍ 

 ှငေ်းလငေ်းတ ကျရသ  သတငေ်းအချက်အလက် မ  ှ ခ  ရ ။ 

ရ ဇသတက်ကျီားဥြခဒြါ သက်ဆ ိုငရ်  ပြဋ္ဌ န်ျားခ ကမ်  ျား - လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးသည် မခ မ်ေးရခခ က်၍ အဓမမ 

ရစခ ုငေ်းခံ မှုရ က င  ်ခ စ်မှုကျ ေးလွန ်ခခငေ်းခဖစ် ါက ရယ ုယျခခငေ်းချက်တွင ်အကျံ ေးဝငရ် က ငေ်း ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် အ  ုဒ ်

၉၄ အ ါအဝင ်   ဇသတ်ကကီေးဥ ရဒ တွင ် ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည ် ရယ ုယျခခငေ်းချက်မျ ေးအ ေး အခခ ေး ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် 

တ ဝနခ်ံ ခခငေ်းက ု ရလ   ချရ ေး နအ်တွက် အသံုေးခ  န ငုသ်ည် -  

မခ မ်ေးရခခ က်၍ အဓမမရစခ ုငေ်းခံ မှုရ က င  ်ခ စ်မှုကျ ေးလွန ်ခခငေ်း 

၉၄။ လူသတ်မှု၊ အခနေ်း ၆ တွင ်ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် ရသဒဏခ်ျမှတ်ခံ န ငုသ်ည ် ခ စ်မှုမျ ေးနငှ  ်

အခနေ်း ၆ (က) တွင ် ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် ခ စ်မှုမျ ေးမှအ  လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးသည် 

မခ မ်ေးရခခ က်၍ အဓမမ ရစခ ုငေ်းခံ မ ီေး ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ည ်အချ နတ်ွင ် ၎ငေ်းအရနခဖင  ်

   
102 Article 44(1) of Malaysian Anti-Trafficking in Persons and Anti-Smuggling of Migrants Act 2007 allows 
victims of trafficking to be placed in ‘temporary custody’ during investigation. 
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ရစခ ုငေ်းခံ သည ်အတ ုငေ်း ရဆ င ွ်က်ခခငေ်းမှအ  အခခ ေးရ ွေးချယ်စ  မှ  ချက်ချငေ်း 

အသက်ဆံုေး ှု ံေး ခခငေ်းခဖစ်သည်ဟု ကျ  ေးရ က ငေ်းဆရီလျ ်စွ  န ေးလည်သ  ှ န ငုသ်ည ် 

အရခခအရနတွင ်ကျ ေးလွနခ်   သည ် မည်သည ် လု ်  ်မဆ ုက ု ခ စ်မှုအခဖစ် သတ်မှတ်ခခငေ်း 

မ ှ ရစ ၊  

ဤတွင ် ခ စ်မှုရခမ က်န ငုသ်ည ် လု ်  ်က ု ကျ ေးလွနသ်ူသည် ထ သု ု   ချ  ်ရန ှင ်

ရစခ ုငေ်းခခငေ်းခံ သည ် အရခခအရနသ ု   မ မ ဆနဒအရလျ က် ကျရ  က်ရစခခငေ်း သ ု  မဟုတ် 

ချက်ချငေ်းအသက်ဆံုေး ှု ံေး ခခငေ်းမှအ  အခခ ေးတစ်နည်ေးနည်ေးခဖင  ် မ မ က ု န ကျငထ် ခ ုက်ရစ 

န ငုရ်သ ရ က င  ်ကျရ  က်ရစခခငေ်း မခဖစ် နလ် ုအ ်ရ က ငေ်း သတ်မှတ်သည်။103 

မူဝါဒစ ရ ကစ် တမ်ျားမ  ျားတ င ် ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူက ို ခဖ ်ပြပခငျ်ား - ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူအ ေး 

အတည်ခ  ကျင သ်ံုေးန ငုရ် ေးအတွက်  ှငေ်းလငေ်းတ ကျရသ  မူဝါဒလမ်ေးည နခ်ျက် မ ှ ရ ။ ရယ ုယျ ရဖ ်ခ မှုအဆင တ်ွင ်

လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  န ငုင်ရံတ ်အဆင  ် လု ်ငနေ်းစီမံချက် ၂၀၁၆-၂၀၂၀ ၌ လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

 ုဂ္  လ်မျ ေးအ ေး ဆက်ဆ ံ တွင ် နစ်န သူဗဟ ုခ  မ ီေး လူ  အခွင အ်ရ ေးအရခခခ  ရသ  ချဉေးက ်နည်ေးဟနမ်ျ ေးက ု 

အသံုေးခ   န ်ကတ ကဝတ်ခ  ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။ မရလေး ှ ေးန ငုင်၏ံ လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  

န ငုင်ရံတ ်အဆင  ်လု ်ငနေ်းစီမံချက် ၂၀၂၁-၂၀၂၅ တွင ် ခ စ်ဒဏ်လွတ်မင မ်ေးခွင က် ု အတ အလငေ်း  ည်ည နေ်းရဖ ်ခ ထ ေးခခငေ်း 

မ ှ ရသ ်လည်ေး လူ  အခွင အ်ရ ေးမျ ေး၊ အထေူးသခဖင  ် နစ်န သူမျ ေး၏ လူ  အခွင အ်ရ ေးမျ ေးက ု ခမြှင တ်ငရ် ေးခခငေ်းနငှ  ်

က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်ရ ေးခခငေ်းဆ ုင ်  န ငုင်တံက  လူ  အခွင အ်ရ ေး စံချ နစံ်ည နေ်းမျ ေးနငှ အ်ညီ လူ  အခွင အ်ရ ေး 

အရခခခ  မ ီေး ကျ ေး-မရ ေး   အချက်မျ ေးက ု ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးမှု ှ ရသ  ချဉေးက ်နည်ေးဟနက် ု အသံုေးခ   န ် အထေူး 

အရလေးရ ေး ရဖ ်ခ ထ ေး ါသည်။ ဤတွင ်လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေး သ ု  မဟုတ် အခခ ေးအရခခအရနတစ်စုံတစ်   အ ါအဝင ်

မည်သည ်အရ က ငေ်းရ က င မ်  ခ စ်ဒဏ်မချမှတ်ရ ေး အရခခခံမူက ု သေီးခခ ေး င ် ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးသည်။104 

မရလေး ှ ေးန ငုင်ကံ ၂၀၁၇ ခုနစ်ှတွင ် လက်မှတ်ရ ေးထ ေုး အတည်ခ  ခ  ရသ  ACTIP က ု တစ ုက်မတ်မတ် ရစ င ထ် နေ်း 

လ ုက်န လျက် ှ ရ က ငေ်းက ုလည်ေး န ငုင်ရံတ ်အဆင  ် လု ်ငနေ်းစီမံချက်တွင ် အရလေးအနက် ထည ်သွငေ်း 

ရဖ ်ခ ထ ေး ါသည်။ 

ခလ က င သ်ငက်က ျားခြျားပခငျ်ား စီစဉခဆ ငရ် ကရ် တ င ် ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူက ို အသ အမ တပ်ြျု ထည ်သ ငျ်ား 

သငက်က ျားပခငျ်ား - ၂၀၂၁ ခုနစ်ှတွင ် ILO သည် လူကုနက်ူေးမှုနငှ  ် လူရမှ ငခ် ုသွငေ်းမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  

န ငုင်ရံတ ်အဆင  ် မဟ ဗျ ဟ  ံုေး (NSO MAPO) နငှ  ် မ တ်ဖက် ူေးရ ါငေ်း၍ မရလေး ှ ေးန ငုင်အံတွက် ရလ ကျင  ်

သင ်က ေးရ ေးခခငေ်းဆ ုင ်  လက်စွ လမ်ေးည နတ်စ်  ်က ု ထတု်ခ နခ်  မ ီေး ၎ငေ်းတွင ် နစ်န သူမျ ေးက ု ခ စ်မှု ကျ ေးလွနသ်ူမျ ေး 

အခဖစ် ဆက်ဆခံခငေ်းမခ   န ်လ ုအ ်ရ က ငေ်း အထေူးအရလေးရ ေး ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။  

အဓမမလု ်အ ေးရစခ ုငေ်းခံ သည ်၊ လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးနငှ စ် ်လျဉေး၍ လု ်ငနေ်း 

ရဆ င ွ်က်  တွင ် ဤသူမျ ေးသည် တ  ေးမဝင ် န ငုင်တံွငေ်းသ ု   ဝငရ်  က်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် 

န ငုင်တံွငေ်း၌ ရနထ ုင ်န ်လ ုအ ်ရသ  အရထ က်အထ ေးစ  ွက်စ တမ်ေးမျ ေး မ ှ ခခငေ်းက  သ ု   

ခ စ်မှုမျ ေးက ု ကျ ေးလွနထ် ေးန ငုရ်သ ်လည်ေး ၎ငေ်းတ ု  က ုယ်၌မှ  ခ စ်မှုကျ ေးလွနခ်ံ သည ် 

နစ်န သူမျ ေးခဖစ်က    ဇဝတ်မှုကျ ေးလွနသ်ူမျ ေး မဟုတ်သည်က ု အမမ တရစ သတ ချ ် 

အမှတ် ရန န ်လ ုအ ်သည်။ တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး အဖွ ွဲ့အစည်ေးမျ ေးနငှ  ်အ   ှ မျ ေးသည် 

အဓ က စွမ်ေးရဆ င ်ည် ည နေ်းက နေ်းမျ ေး သ ု  မဟုတ် ဝငရ်  က်စီေးနငေ်းမှု စစ်ဆငရ် ေးမျ ေး 

   
103 The Explanatory Notes provided to this provision are identical to those offered to the Section 94 of 

the Singapore Penal Code (see 2.8 below).  
104 National Action Plan on Anti-Trafficking in Persons (Malaysia, 2021) 4.2.3, p.18. 
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ရ က င  ် ဤမူနငှ  ် မက ုက်ညီသည ်၊ ဥ မ အ ေးခဖင  ် နစ်န သူမျ ေးက ု တ  ေးမဝင ်

န ငုင်တံွငေ်းသ ု   ဝငရ်  က်ခခငေ်းရ က င  ် အရ ေးယူရဆ င ွ်က် န ် လ ုအ ်ခခငေ်းက  သ ု   အခခ ေး 

ဦေးစ ေးရ ေး မည ် က စစ  ်မျ ေး  ှ န ငုသ်ခဖင  ် ဤအရခခအရနမှ  အခက်အခ  ကံ ရတွွဲ့ 

 န ငုသ်ည ် အရခခအရနမျ  ေးခဖစ်သည်။ နစ်န သူဗဟ ုခ   ချဉေးက ်နည်ေးဟနတ်ွင ်နစ်န သူက ု 

 ထမဦေးစ ေးရ ေးထ ေးမ ီေး အဓမမလု ်အ ေးရစခ ုငေ်းခံ သည ်၊ လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူ၏ 

လ ုအ ်ချက်မျ ေးနငှ  ်အခွင အ်ရ ေးမျ ေးက ု အရလေးထ ေးသည်။[…]105 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူက ို လ ိုကန် ခစ င ထ် န်ျားရ တ င ် တရ ျားဥြခဒစ ိုျားမ ိုျားခရျား အရ    မ  ျား၏ အခန်ျားကဏ္ဍ - 

၂၀၂၀ ခုနစ်ှ လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  အရမ  ကနခ် ည်ရထ ငစု် အစီ ငခ်ံစ တွင ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး 

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းက ု လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  စုံစမ်ေး စစ်ရဆေးခခငေ်းအ ေး ကက  တငဦ်ေးစွ  ရဆ င ွ်က်မှုမ ှ ခခငေ်းနငှ  ်

ချ တ်ဆက်ခ ထ ေးမ ီေး နစ်န သူမျ ေးနငှ  ်  ကံ ရတွွဲ့  ါက ၎ငေ်းတ ု  အ ေးလူကုနက်ူေးသူမျ ေးက ု စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးခခငေ်းထက် 

၎ငေ်းတ ု  က  ု လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  ဥ ရဒ ချ  ေးရဖ က်မှုမျ ေးအတွက် လ  ရခ  ငေ်းစစ်ရဆေးရစခခငေ်းက ုသ  

ရဆ င ွ်က်ရလ  ှ သခဖင  ် အ  ် က်လူမှုအဖွ ွဲ့အစည်ေး  ါဝငရ်ဆ င ွ်က်သူမျ ေးအရနခဖင  ် လူကုနက်ူေးမှုအ ေး 

တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး အ   ှ မျ ေးထ ံ အသ ရ ေးတ ုင ်က ေးခခငေ်း မခ  လ ုသည ်ဆနဒ ခမင မ် ေးလ ရ က ငေ်း မှတ်ချက်ခ   

ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။106  

ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုပခငျ်ားဆ ိုငရ်  အခကအ်ခ မ  ျားန င  ် နစ်န သမူ  ျားအ ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ားက ို ခြေါ်ခြါကခ်စသည ် 

‘ဝငခ်ရ ကစ်ီျားနငျ်ားမှုမ  ျား’ - နစ်န သူအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း ရဆ င ွ်က်  တွင ် အရထ က်အကူခဖစ်ရစ န ်

လူကုနက်ူေးမှုနငှ  ်လူရမှ ငခ် ုသွငေ်းမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးရက ငစီ် (MAPO) သည် စံလု ်ထံေုးလု ်နည်ေး (SOP) မျ ေး က ု 

ရ ေးဆွ ချမှတ်ထ ေးသည်။ သ ု    တွင ် ၂၀၂၁ ခုနစ်ှ လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  အရမ  ကနခ် ည်ရထ ငစု် အစီ ငခ်ံစ ၌ 

အစ ုေး မျ ေးသည် နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ် က ုယ်တ ုင ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  လ  န ် ဆက်လက်ရမ  ်မှနေ်းလျက် ှ မ ီေး 

ထ ခ ုက်လွယ်သည ် အသ ုက်အဝနေ်းမျ ေး၌ တ  ေးဥ ရဒ စ ုေးမ ုေးရ ေးဆ ုင ်  ‘ဝငရ်  က်စီေးနငေ်းမှုမျ ေး’ လု ်ရဆ င ် တွင ်

နစ်န သူမျ ေးက ု ကက  တငဦ်ေးစွ  ရဖ ်ထတု် အတည်ခ   နအ်တွက် SOP မျ ေးက ု လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည်ရဖ ်ခခငေ်း 

မ ှ ရ က ငေ်းနငှ  ် ထ သု ု   ဝငရ်  က်စီေးနငေ်းမှုမျ ေးသည် နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ် တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး အ   ှ မျ ေးထံ 

ဖွင ဟ်ရဖ ်ခ ခခငေ်းခဖစ်ရစ၊ မ မ က ုယ်က ု ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းခဖစ်ရစ လု ်ရဆ ငလ်  န ်အရထ က်အကူ မခဖစ်ရစ   

 လဒအ်ရနခဖင  ်နစ်န သူမျ ေးသည် လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ် နငှ  ် ခ ည ်တနဆ် လု ်ငနေ်းဆ ုင ်  ဥ ရဒချ  ေးရဖ က်မှုမျ ေး 

အတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းက ု ဆက်လက် ကံ ရတွွဲ့ခံစ ေး ရ က ငေ်း မှတ်ချက်ခ   ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။107 

‘ဝငရ်  က်စီေးနငေ်းမှုမျ ေး’ သည် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း ရဆ င ွ်က်  တွင ် ထ ရ  က်မှုမ ှ ရ က ငေ်းနငှ  ်

၎ငေ်းရဆ င ွ်က်ချက်မျ ေးရ က င  ် နစ်န သူမျ ေးသည်   ဇဝတ်မှုကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးအခဖစ် ဆက်ဆခံံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ် 

 ှ ရ က ငေ်းက ု ၂၀၂၀ ခုနစ်ှ လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  အရမ  ကနခ် ည်ရထ ငစု် အစီ ငခ်ံစ တွငလ်ည်ေး အလ ေးတူ င ်

ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ခ  သည်။108 ထ ု  အခ င ် မရလေး ှ ေးန ငုင်တံွင ် အဓမမလု ်အ ေးခ ုငေ်းရစ န ် လူကုနက်ူေးခခငေ်းသည် 

လ င ် ုငေ်းဆ ုင ်  ရခါငေ်း ုံခဖတ် န ် လူကုနက်ူေးခခငေ်းထက်   ုမ ုကျယ်ခ န  စွ်  ခဖစ် ွ ေး ကံ ရတွွဲ့ရန သည ် ခ ဿန   ် 

ခဖစ်ရသ ်လည်ေး ဤအတွက်လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ   န ် လံုရလ က်စွ  

အရ ေးရ ေးရဆ င ွ်က်မှု မ ှ ရ က ငေ်းက ုလည်ေး ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ခ  သည်။109 မရလေး ှ ေးန ငုင်သံည် မူေးယစ်ရဆေးဝါေး 

သယ်ရဆ ငသ်ူမျ ေးက ု လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ   န ်  ျက်ကွက်ရ က ငေ်းလည်ေး 

မှတ်ချက်ခ  ရဖ ်ခ ထ ေးက   လဒအ်ရနခဖင  ် အဆ ု ါနစ်န သူမျ ေးသည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် 

   
105 Forced labour and trafficking in persons: Training manual for Malaysian law enforcers (ILO, 2021) p.73 
106 2020 Trafficking in Persons Report: Malaysia (US Department of State, 2020)  
107 2021 Trafficking in Persons Report: Malaysia (US Department of State, 2021)  
108 2020 Trafficking in Persons Report: Malaysia (US Department of State, 2020)  
109 2021 Trafficking in Persons Report: Malaysia (US Department of State, 2021)  
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က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်ခခငေ်း ခံ မည ်အစ ေး မူေးယစ်ရဆေးဝါေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းက ု 

 ကံ ရတွွဲ့  က သည်။ ဥ မ ဆ ု ရသ ် တ ုတ်ခ ည်မကကီေးမှ အမျ  ေးသမီေးမျ ေးက ု လှည ်ခဖ ေး၍ မရလေး ှ ေးန ငုင်တံွငေ်းသ ု   

မူေးယစ်ရဆေးဝါေးမျ ေး ရမှ ငခ် ုကုနက်ူေးရစသည ် ခဖစ်  ်မျ ေး ှ ခ  ရ က ငေ်းက ု သ  ှ  သည်။ လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူ 

ခဖစ်န ငုရ်ခခ ှ ရ က ငေ်း ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းမခံ သည ် ဤခဖစ်စဉမျ ေးအ ေးလံုေးတွင ် နစ်န သူမျ ေးသည် 

မူေးယစ်ရဆေးဝါေး ရမှ ငခ် ုကုနက်ူေးမှုအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းက ု  ကံ ရတွွဲ့  က သည်။110 

တရ ျားမဝင ်ခရွှွဲ့ခပြ ငျ်ားခနထ ိုငပ်ခငျ်ားက ို ရ ဇဝတမ်ှုအပဖစ် သတမ် တပ်ခငျ်ားသည် နစ်န သမူ  ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မ တခံ်ရန ိုငသ်ည ် 

အနတရ ယက် ို ြ ိုမ ိုဆ ိုျားရ  ျားခစပခငျ်ား - မရလေး ှ ေးန ငုင်တံွင ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး လံုရလ က်စွ  ရဖ ်ထတု် အတည်ခ  ခခငေ်း 

မ ှ သည ် အရခခအရန၌ တ  ေးမဝင ် ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ငုခ်ခငေ်းက ု   ဇဝတ်မှုအခဖစ် သတ်မှတ်ခခငေ်းသည် နစ်န သူအ ေး 

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းနငှ စ် ်လျဉေး၍ နစ်န သူမျ ေးက ု ထ ခ ုက်ရစရသ  ရန က်ဆက်တွ ဆ ုေးကျ  ေးမျ ေး ရ ေါ်ရ ါက်လ  

ရစရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးမှုမျ ေး  ှ ခ  သည်။ မရလေး ှ ေးန ငုင်တံွင ် အရထ က်အထ ေးမ   ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ုငသ်ူမျ ေးက ု 

ဖမ်ေးဆေီးန ငု ်န ် လက်နက်က ုငတ် ်ဖွ ွဲ့မျ ေးအ ေး လု ်  ုငခ်ွင  ် ခမြှင တ်ငရ် ေးထ ေးက  န ငုင်ရံ ေးခ ုလှုံခွင  ် ရတ ငေ်းခံသူမျ ေးနငှ  ်

ဒကုခသည်မျ ေးအ ေး လူကုနက်ူေးမှု ည နေ်းက နေ်းမျ ေး စစ်ရဆေးစ စစ်ခခငေ်းက ု လံုရလ က်စွ  ရဆ င ွ်က်ခခငေ်းမ ှ ရသ ရ က င  ်

 လဒအ်ရနခဖင  ် လူကုနက်ူေးခံ သည ်နစ်န သူ ခဖစ်န ငုရ်ခခ ှ သူမျ ေးသည် ‘တ  ေးမဝင’် ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ုငသ်ူမျ ေးအခဖစ် 

ဆက်ဆခံံ ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။111 လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး  လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေး အက်ဥ ရဒ အ  

  ဇဝတ်ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းသည် ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ုငသ်ူမျ ေးနငှ  ်လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအရ ေါ် အဆ ုေးခမငသ်ည ် 

သရ  ထ ေးမျ ေးမှ ရ ါက်ဖွ ေးလ ရ က ငေ်း သ  ှ  သည်။112 ၂၀၁၅ ခုနစ်ှ၌ တ ဝနထ်မ်ေးရဆ ငခ်  သည ် လူကုနက်ူေးခခငေ်း၊ 

အထေူးသခဖင  ် အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ် ကရလေးသူငယ်မျ ေးအ ေး လူကုနက်ူေးခခငေ်းဆ ုင ်  ကုလသမဂ္ အထေူးအစီ ငခ်ံစ  

တငသ်ွငေ်းသူက မရလေး ှ ေးန ငုင်သံ ု   လု ်ငနေ်းရဆ င ွ်က် န ် သွ ေးရ  က်မ ီေးရန က် ရအ က် ါအတ ုငေ်း မှတ်ချက်ခ   

ရဖ ်ခ ခ  သည် - 

…လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး အက်ဥ ရဒ (၂၀၀၇) တွင ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

နစ်န သူမျ ေးက ု လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက်   ဇဝတ်သ ေးအခဖစ် 

တ  ေးစွ ဆ ု စစ်ရဆေးခခငေ်းမှ အတ ုငေ်းအတ တစ်ခုအထ  အက အကွယ်ရ ေး န ်

ခ ဋ္ဌ နေ်းရဖ ်ခ ထ ေးရသ ်လည်ေး တ  ေးမဝင ် ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ုငသ်ူမျ ေးအ ေး   ဇဝတ်သ ေး 

အခဖစ် သတ်မှတ်၍ တ  ေးစွ ဆ ု စစ်ရဆေး န ် ခ ုငမ် ရသ မူဝါဒချမှတ်ထ ေးခခငေ်းသည် 

လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအရ ေါ်  ည် ွယ်ချက်မ ှ    ထ ခ ုက်ရစသည ် 

အကျ  ေးဆက်မျ ေး ရ ေါ်ရ ါက်ရစန ငုသ်ည်။   

ထ ု  ရန က ် ဆက်လက်၍ လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေး အ ါအဝင ် အလွ သံုေးစ ေးခ  ခခငေ်းက ု တ ုင ်က ေးလ ုသည ် 

 ုဂ္  လ်မျ ေးသည်   ဇဝတ်သ ေးအခဖစ် သတ်မှတ်ခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ်က ု  ကံ ရတွွဲ့  က မ ီေး  လဒအ်ရနခဖင  ်

လူမျ ေးစွ သည် အ ဏ   ုငမ်ျ ေးအ ေး ဆက်သွယ်အသ ရ ေးခခငေ်းက ု ရ ှ င ်ကဉ ကက  အခခ ေးသူမျ ေးမှ မူ ၎ငေ်းတ ု   

တ ဝနခ်ံ ခခငေ်း မ ှ သင သ်ည ် လူကုနက်ူေးခံ သည ်အရခခအရန၌ ကျ ေးလွနခ်   ရသ  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက်   ဇဝတ်သ ေး 

အခဖစ် မရလျ ်ကနစွ်  ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းက ု  ကံ ရတွွဲ့  က ရ က ငေ်း ဆက်လက်ရဖ ်ခ ခ  သည်။113 

   
110 Justice Centre Hong Kong, Submission for the Working Group on Arbitrary Detention’s Study on arbitrary 
detention relating to drug policies (March 2020) 
111 Other forms of punishment noted, include victims being taken to court in handcuffs to testify against their 
trafficker. 2021 Trafficking in Persons Report: Malaysia (US Department of State, 2021).  
112 See: http://www.tenaganita.net/news-and-press-releases/press-releases/tenaganita-press-statement-
malaysia-needs-to-wake-up-to-its-human-trafficking-problem/ accessed on 6 April 2021. 
113 Source: Report of the Special Rapporteur on trafficking in persons, especially women and children, Maria 
Grazia Giammarinaro, Addendum, Mission to Malaysia, UN Doc A/HRC/29/38/Add.1, 1 June 2015 [25] 

http://www.tenaganita.net/news-and-press-releases/press-releases/tenaganita-press-statement-malaysia-needs-to-wake-up-to-its-human-trafficking-problem/
http://www.tenaganita.net/news-and-press-releases/press-releases/tenaganita-press-statement-malaysia-needs-to-wake-up-to-its-human-trafficking-problem/
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၎ငေ်းအစီ ငခ်ံစ က ု ထတု်ခ နခ်  သည ်အချ နမှ်စ၍ လွနခ်  ရသ ရခခ က်နစ်ှအတွငေ်း ဤအရခခအရနမျ ေးသည် တ ုေးတက် 

ရက ငေ်းမွနမ်ှု ှ လ သည် ဟု ယူဆသတ်မှတ်န ငုမ်ည ် အချက်အလက်အရထ က်အထ ေး မ ှ သရလ က် ငခ်ဖစ်သည်။ 

ထ အုစ ေး အရမ  ကန ် ခ ည်ရထ ငစု် န ငုင်ရံတ ်ရ ေး   ဝနက်ကီေးဌ နက ရန က်ဆံုေးထတု်ခ နခ်  သည ် လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  

အစီ ငခ်ံစ တွင ်ရအ က် ါအတ ုငေ်း ရဖ ်ခ ထ ေးသည် - 

အစ ုေး မျ ေးသည် နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ် မ မ က ုယ်က ု က ုယ်တ ုင ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ   

လ  န ် ဆက်လက်ရမ  ်မှနေ်းလျက် ှ မ ီေး တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေးဆ ုင ်  ‘ဝငရ်  က် 

စီေးနငေ်းမှုမျ ေး’ လု ်ရဆ င ် တွငခ်ဖစ်ရစ၊ အ ဏ   ုငမ်ျ ေးနငှ  ်  ကံ ရတွွဲ့ဆက်ဆလံ  သည  ်

ထ ခ ုက်လွယ်သည ် အသ ုက်အဝနေ်းမျ ေးတွငခ်ဖစ်ရစ နစ်န သူမျ ေးက ု ကက  တငဦ်ေးစွ  

ရဖ ်ထတု်အတည်ခ   နအ်တွက် စံလု ်ထံေုးလု ်နည်ေးမျ ေးက ု လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည် 

ရဖ ်ခခငေ်း မ ှ    ထ ု  ရ က င  ်င ် အ ဏ   ုငမ်ျ ေးက နစ်န သူမျ ေးက ု လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေး 

ဆ ုင ် နငှ  ် ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  ဥ ရဒချ  ေးရဖ က်မှုမျ ေးအတွက် မရလျ ်ကနစွ်  

ဆက်လက်၍ ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်လျက် ှ သည်။114 

 

၂.၆   ပမန်မ  

ဤဘလ လာချက်အတွက် ပမနမ်ာနိငုင် တွင ် ၂၀၂၁ ခုနစ်ှ၊ ဘြဘြာ်ေါရီလ ၁ ရက်ဘန  တွင ် စတငခ်ဲ သည်  အာဏာသိမ််းမှု 

ဘ ကာင်  ဘဆွ်းဘန်ွးပဲွမျာ်း ကျင််းပဘဆာငရွ်က်ခဲ ပခင််းမရှိပါ။ ထို  ဘ ကာင်  ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူအာ်း 

အဘကာငအ်ထည်ဘြာ်ပခင််းနငှ် ပတ်သက်သည်  သတင််းအချက်အလက်မျာ်းကို အမျာ်းပပည်သူ ရယူနိငုသ်ည်  သတင််း 

အချက်အလက်မျာ်းနငှ်  ပညာရှငမ်ျာ်း၏ ထိ်ုးထငွ််းသ ု်းသပ်ချက်မျာ်းမှ တစ်ဆင် သာ ရယူနိငုပ်ပီ်း ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  

အဘပခခ မူအာ်း အဘကာငအ်ထည်ဘြာ်ပခင််းနငှ် စပ်ဆိုငသ်ည်  သတင််းအချက်အလက်မျာ်းကို အနည််းအကျဉ်းသာ 

ရယူဘလ လာနိငုခ်ဲ သည်။   

ပြည်တ ငျ်ားဥြခဒတ င ် အတ အလငျ်ားခဖ ်ပြထ ျားသည်  ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င် ဆ ိုငရ်  ပြဋ္ဌ န်ျားခ က ် - လူကုနက်ူ်းမှု 

တ ေးဆေီးက ကွယ်ရ ေးဥပဘဒ (၂၀၀၅) ၏ အခန််း ၅ တွင ် ဗဟိုအြွဲွဲ့သည် လူကုနက်ူ်းမှုတ ေးဆေီးက ကွယ်ရ ေးဥပဘဒ 

လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းကို ပပစ်မှုတစ်ခုခုအတွက်  အဘရ်းယူပခင််းမပပြုရနန်ငှ်  လူကုနက်ူ်းမှု၏ တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်ဘ ကာင  ်

ပြစ်ဘပေါ်လာသည ် အပခာ်းပပစ်မှုတစ်ခုခုအတွက် လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းအာ်း အဘရ်းယူရန ် သင ဘ်လျာ်မှု ရှိ၊ မရှိ ဆ ု်းပြတ် 

ရမည်ဟု ဘြာ်ပပထာ်းပပီ်း လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်း၏ အခွင် အဘရ်းမျာ်းကို အကာအကွယ် ဘပ်းထာ်းသည်။  

ယင််းဥပဘဒ၏ အပုိဒ ်၁၃ အရ - 

၁၃။  ဗဟိုအြွဲွဲ့သည် - 

(က)  လူကုနက်ူ်းခ ရသူအ ေး ဤဥရဒ ါ ပပစ်မှုတစ်  ်  ်ခဖင  ် အဘရ်းယူပခင််းမပပြုရ။  

(ခ) လူကုနက်ူ်းမှုမှ တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်အပြစ် ဘပေါ်ရ ါက်လာရသ  အပခာ်းပပစ်မှု 

တစ်  ်  ်နငှ စ် ်လျဉေး၍  လူကုနက်ူ်းခ ရသူအာ်း အဘရ်းယူရန ်သင  ်မသင  ်ဆ ု်းပြတ် 

ရ ေးရမည်။ 

ဗဟိုအြွဲွဲ့သည် လူကုနက်ူ်းမှုတ ေးဆေီးက ကွယ်ရ ေးဥပဘဒ အပုိဒ ် ၁၃(က) အရ လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူတစ်ဦ်းကိ ု

၎င််းဥပဘဒ၌ ဘြာ်ပပထာ်းသည်  ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် အဘရ်းယူပခင််းမပပြုရဘသာ်လည််း နစ်နာသူတစ်ဦ်းသည် အပုိဒ ်

   
114 2021 Trafficking in Persons Report: Malaysia (US Department of State, 2021)  
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၁၃(ခ)အရ ၎င််းတို  ကျူ်းလွနသ်ည်  အပခာ်းမည်သည် ပပစ်မှုအတွက်မဆို တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းခ ရနိငုဘ်ပသည်။ 

ကခလျားသငူယ ် နစ်န သမူ  ျားအ ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မှတခံ်ရပခငျ်ားမှ က က ယပ်ခငျ်ား - ဥပဘဒသည်  ကဘလ်းသူငယ် 

နစ်နာသူမျာ်းကို တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းခ ရပခင််းမှ အကာအကွယ် အတနအ်သင်  ဘပ်းထာ်းဘပသည်။ ကဘလ်းသူငယ်မျာ်း 

အခွင် အရ ေးမျ ေးဆ ုင ်  ဥပဘဒ တွင ် မိမိသဘဘာဆနဒအဘလျာက် စစ်မှုထမ််းရန ် ေငဘ်ရာက်ပခင််းအတွက် အနမိ ်ဆ ု်း 

လိုအပ်ဘသာ အသက်သတ်မှတ်ချက်ကို ၁၈ နစ်ှဟု သတ်မှတ်ထာ်းပပီ်း ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းကို အစုိ်းရတပ်ြွဲွဲ့မျာ်း သို  မဟုတ် 

အစုိ်းရမဟုတ်သည ် လက်နက်ကိုငတ်ပ်ြွဲွဲ့မျာ်းက ဘခေါ်ယူပခင််း သို  မဟုတ် အသ ု်းပပြုပခင််းမှ အကာအကွယ်ဘပ်းမှုမျာ်းကို 

ပုိမုိခိုငမ်ာဘစသည်။ လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ အဘမရိကနပ်ပည်ဘထာငစု် အစီရငခ် စာတွင ် အထက်ပါ လက်နက်ကိုင် 

တပ်ြွဲွဲ့မျာ်းက ဘခေါ်ယူပခင််း သို  မဟုတ် အသ ု်းပပြုပခင််း၏ အကျိြု်းဆက်အဘနပြင်  နစ်နာသူမျာ်း မပြစ်မဘန ကျူ်းလွနရ်သည်  

ရာဇေတ်မှုမျာ်းအတွက် ပပစ်မှုဆိုငရ်ာစဲွချက်မျာ်းကို အလိုအဘလျာက် ပယ်ြျက်ဘပ်းပခင််းနငှ်  ကာကွယ်ဘစာင် ဘရှာက်ဘရ်း 

အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းထ သို   လ ဲဘပပာင််းဘပ်းပခင််းမျာ်းအပါအေင ် အကာအကွယ်ဘပ်းမှုမျာ်းကို ဘထာက်ပပည န််းဆိုထာ်းသည်။ 

သို  ရာတွင ် ထိကုဲ သို  ဘသာ အကာအကွယ်ဘပ်းမှုမျာ်းကို ချီ်းကျူ်းထိကု်ဘသာ်လည််း ပပစ်မှုဆိုငရ်ာတာေနရ်ှိသည်  

အသက်အရွယ်ကို ၁၀ နစ်ှ (၇ နစ်ှမှ တို်းသွာ်းပခင််းပြစ်) အပြစ် သတ်မှတ်ထာ်းပခင််းမှာ ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းကို အချိြုွဲ့ဘသာ 

ရာဇေတ်မှုမျာ်းအတွက် ပပစ်ဒဏ်ချမှတ်ခ ရပခင််းမှ အကာအကွယ်ဘပ်းနိငုရ်န ်အလွနင်ယ်ရွယ်ဘနပါသည်။115 

မူဝါဒြ ိုငျ်ားတ င ် ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င်  အခပခခံမူက ို ထည် သ ငျ်ားခဖ ်ပြပခငျ်ား - မူေါဒအဆင် ၌ ပမနမ်ာနိငုင် ၏ 

သ ု်းကကိမ်ဘပမာက် လူကုနက်ူ်းမှု ဆန်  ကျငတ်ိုက်ြျက်ဘရ်းဆိုငရ်ာ (၅)နစ်ှစီမံကိန််း (၂၀၁၇-၂၀၂၁) တွင ်ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  

အဘပခခ မူကို ထည် သွင််းဘြာ်ပပမထာ်းဘသာ်လည််း လူကုနက်ူ်းမှု တိုက်ြျက်ဘရ်းအတွက် နစ်နာသူဗဟိုပပြုသည်  

ချဥ််းကပ်ပ ုကို အသာ်းဘပ်းဘြာ်ပပထာ်းသည်။ ၂၀၂၁ ခုနစ်ှ ဘြာ်ဘြာ်ေါရီလ၌ အာဏာသိမ််းခ ရပပီ်းသည် ဘနာက် အာဏာသမ်ိ်း 

စစ်တပ်က ရိုဟငဂ်ျာလူမျိြု်းမျာ်းကို လူေငမ်ှုကကီ်း ကပ်ဘရ်းဆိုငရ်ာ ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် အဘရ်းယူသပြင်   နိငုင် အတွင််းသို   

ပပနလ်ည်ေငဘ်ရာက်လာသည်  ရိုဟငဂ်ျာလူမျိြု်းမျာ်းကို လူေငမ်ှုကကီ်း ကပ်ဘရ်းဆိုငရ်ာ ပပစ်မှုမျာ်းပြင်  စဲွချက်တငမ်ည် 

မဟုတ်ဟူသည်  အစုိ်းရမူေါဒမှာ ပျက်ပပယ်သွာ်းခဲ ရဘ ကာင််း မှတ်တမ််းတငဘ်တွွဲ့ ရှိရသည်။116 

နစ်န သမူ  ျားအတ က ် ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င် က ို လကခ်တ ွဲ့က င် သံိုျားပခငျ်ား - အဘမရိကနပ်ပည်ဘထာငစု် 

နိငုင် ပခာ်းဘရ်းေနက်ကီ်းဌာန၏ ၂၀၂၁ ခုနစ်ှ လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ အစီရငခ် စာတွင ် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  အချိြုွဲ့ဘသာ 

နစ်နာသူမျာ်းမှာ သရိှိနာ်းလည်မှုမရှိပခင််းဘ ကာင် ဘသာ်လည််းဘကာင််း ရဲမျာ်းနငှ်  တရာ်းဘရ်းဆိုငရ်ာ အရာရှိမျာ်းအ ကာ်း 

စစ်ဘဆ်းမှုဆိုငရ်ာလုပ်ငန််းစဥ်မျာ်း အဘကာငအ်ထည်ဘြာ် ဘဆာငရွ်က်ပခင််းဘ ကာင်  ဘသာ်လည််းဘကာင််း၊ အနည််းဆ ု်း 

ခို်းယူမှုပြင်  စဲွချက်တငခ် ရသည် သာဓကအပါအေင ် လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းမှ အတင််းအကျပ်ကျူ်းလွနခ်ိုင််းသည်  ဥဘပဒနငှ်  

မညီဘသာလုပ်ရပ်မျာ်းအတွက် ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််းခ ခဲ ရဘ ကာင််း မှတ်တမ််းတငထ်ာ်းသည်။ သို  ဘသာ်လည််း 

ထိပုြစ်ရပ်တွင ် လူကုနက်ူ်းမှုတ ေးဆေီးက ကွယ်ရ ေးဗဟိုအြွဲွဲ့ (CBTIP)ဥကက ဌက ၎င််းပုဂိ္ြုလ်မှာ လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  

နစ်နာသူပြစ်ဘ ကာင််း အာဏာပုိငမ်ျာ်းက တရာ်းေငအ်သအိမှတ်ပပြုပပီ်းသည်နငှ် တစ်ပပိြုငန်က် ထိရုာဇေတ်မှုကို 

ဆိုင််းင  ခဲ သည်။117 ယင််းသို  ဆိုင််းင  ပခင််းမှာ လူကုနက်ူ်းမှုတ ေးဆေီးက ကွယ်ရ ေးဥပဘဒ ၂၀၀၅ ပါ အပုိဒ ် ၁၃ ကို 

ကျင် သ ု်းပခင််း၏ တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်အဘနပြင်  ပြစ်ပွာ်းပခင််း ဟုတ်၊ မဟုတ် မရှင််းလင််းဘပ။ 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င် တ င ် နစ်န သအူ ျား ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုပခငျ်ား၏ အခန်ျားကဏ္ဍ - ပမနမ်ာနိငုင် တွင ် လူကုနက်ူ်း 

ခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းကို ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုမှုမရှိပခင််းသည် ၎င််းတို   ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ခ ရပခင််းမှ အကာအကွယ် 

ရရှိရနအ်တွက် သသိာထငရ်ှာ်းသည်  အတာ်းအဆ်ီးတစ်ခုပြစ်သည်။ ၂၀၂၀ ခုနစ်ှ လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ အဘမရိကန် 

ပပည်ဘထာငစု် အစီရငခ် စာတွင ် ထိကုဲ သို   နစ်နာသူမျာ်းကို ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုပခင််းမှာ လိုအပ်သည်ထက် နည််းပါ်းဘန 

   
115 2020 Trafficking in Persons Report: Burma (US Department of State, 2020)  
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ဘ ကာင််း မှတ်တမ််းတငထ်ာ်းသည်။ ပမနမ်ာနိငုင် မှ တရုတ်နိငုင် သို   လက်ထပ်ထမ်ိ်းပမာ်းရနသ်ွာ်းရာမှ လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာ 

သို  မဟုတ် အလုပ် ကမ််းဆိုငရ်ာ ဘခါင််းပ ုပြတ်ခ ရနိငုဘ်ပခရှိသူမျာ်းနငှ်  ထိုင််းနိငုင် သို  သွာ်းရမှ လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာကုနက်ူ်းခ  

ရနိငုသ်ည်  နစ်နာသူပြစ်နိငုဘ်ပခရှိသူမျာ်းကို အာဏာပုိငမ်ျာ်းက ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုပခင််းရှိဘသာ်လည််း ကဏ္ဍအာ်းလ ု်း၌ 

နစ်နာသူမျာ်းကို လိုက်လ ဘြာ်ထုတ်အတည်ပပြုပခင််း မရှိဘ ကာင််း ၎င််းအစီရငခ် စာတွင ်မှတ်တမ််းတငဘ်ြာ်ပပထာ်းသည်။118  

လကူိုန်ကျူားခံရသည်  နစ်န သမူ  ျားက ို အက အက ယ်ခြျားရန် န ိုငင်တံက မှ ြူျားခြါငျ်ားခဆ ငရ် ကမ်ှု - ပမနမ်ာနိငုင် သည် 

အပခာ်းနိငုင် မျာ်းနငှ်  နာ်းလည်မှုစာချွနလ် ာမျာ်းချြုပ်ဆိုထာ်းပပီ်း နစ်နာသူမျာ်းကို ပပစ်မှုကျူ်းလွနသ်ူမျာ်းအပြစ် မဆက်ဆ ဘ ဲ

နစ်နာသူမျာ်းအပြစ် ဆက်ဆ ရမည်ပြစ်ကာ မိမိတို  နိငုင် ပုိငန်က်အတွင််းသို   တရာ်းမေင ် ေငဘ်ရာက်ပခင််း သို  မဟုတ် 

ထကွ်ခွာပခင််း၊ သို  မဟုတ် လူကုနက်ူ်းရာမှ တိုက်ရိုက်ပြစ်ပွာ်းသည်  အပခာ်းမည်သည် ပပစ်မှုအတွက်မဆို ပပစ်ဒဏ် 

ချမှတ်ပခင််း မပပြုရန ် ၎င််းနာ်းလည်မှုစာချွနလ် ာချြုပ်ဆိုထာ်းသည်  နိငုင် မျာ်းမှ အတည်ပပြုထာ်းသည်။ ထိကုဲ သို   သဘဘာတူ 

စာချြုပ်မျာ်းကို ထိငု််းနိငုင်  (၂၀၀၉၊ အပုိဒခ်ွဲ ၈(က))၊ တရုတ်နိငုင်  (၂၀၀၉၊ အပုိဒခ်ွဲ ၅(၁)) တို  နငှ်  ချြုပ်ဆိုထာ်းသည်။ 

ဤနစ်ှနိငုင် သဘဘာတူစာချြုပ်မျာ်းကို နစ်နာသူမျာ်းအာ်း တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းခ ရပခင််းမှ ကာကွယ်ရနအ်တွက် လက်ဘတွွဲ့ 

တွင ်အဘကာငအ်ထည်ဘြာ်ကျင် သ ု်းပခင််း ရှိ၊ မရှိမှာမူ မရှင််းလင််းဘပ။ 

 

၂.၇   ဖ လစြ် ိုင ်

ဤဘလ လာချက်အတွက် ြိလစ်ပုိငန်ိငုင် တွင ် ဘဆွ်းဘန်ွးပဲွနစ်ှခုကို ကျင််းပဘဆာငရွ်က်ခဲ ပပီ်း အစုိ်းရနငှ်  အစုိ်းရမဟုတ်ဘသာ 

လူကုနက်ူ်းမှု ဆန်  ကျငတ်ိုက်ြျက်ဘရ်း အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းကို ကိုယ်စာ်းပပြု၍ တက်ဘရာက်ပါေင ်ကသူ စုစုဘပါင််း ၂၀ ဦ်း 

ရှိခဲ ပါသည်။ ဤအပုိင််းတွင ်၎င််းတို  ၏ ထိ်ုးထငွ််းသ ု်းသပ်ချက်မျာ်းကို အဓိကအသ ု်းချထာ်းပပီ်း အမျာ်းပပည်သူရယူနိငုသ်ည်  

သတင််းအချက်အလက်မျာ်းကိုလည််း အသ ု်းပပြုထာ်းပါသည်။ 

ဥြခဒနငှ်  မူဝါဒတ ို  တ င ်ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င်  အခပခခံမူက ို ထည် သ ငျ်ားခဖ ်ပြပခငျ်ား 

လကူိုန်ကျူားမှု ဆန  ်က ငတ် ိုက်ဖ ကခ်ရျား ဥြခဒတ င ် အတ အလငျ်ားခဖ ်ပြထ ျားသည ် ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် ဆ ိုငရ်  

ပြဋ္ဌ န်ျားခ က ် - RA 10364 (၂၀၁၂) (ချဲွဲ့ထွငမွ်မ််းမ ထာ်းသည ် လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်း အက်ဥပဘဒ) ပြင  ်

ပပငဆ်ငထ်ာ်းသည်  နိငုင် ဘတာ်အက်ဥပဘဒအမှတ် ၉၂၀၈ ၏ အပုိဒ ် ၁၇ တွင ် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းသည် 

လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််း၏ တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်အပြစ်၊ သို  မဟုတ် ပြစ်ရပ်တစ်ခုအပြစ်၊ သို  မဟုတ် ဆက်န  ယ်မှုအပြစ်၊ 

သို  မဟုတ် လူကုနက်ူ်းသူက အမိန်  ဘပ်းဘစခိုင််းပခင််းကို လိုက်နာဘသာအာ်းပြင်  ကျူ်းလွနခ်ဲ သည်  ဥပဘဒနငှ် မညီဘသာ 

လုပ်ရပ်မျာ်းအတွက် ပပစ်ဒဏ်ချမှတ်ပခင််းမပပြုရဟု ဘြာ်ပပထာ်းသည်။ ၎င််းအပုိဒသ်ည် ပပည် တနဆ်ာပပြုပခင််းအတွက် 

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းကို တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််း၊ ဒဏဘ် က်းတပ်ပခင််း သို  မဟုတ် မွမ််းမ ပပငဆ်ငထ်ာ်းသည်  

ရာဇသတ်ကကီ်းဥပဘဒ အရ ဘြာ်ပပထာ်းသည ် အပခာ်းပပစ်ဒဏမ်ျာ်းအာ်း ချမှတ်ပခင််းမှလည််း အကာအကွယ်ဘပ်းထာ်းသည်။ 

အပုိဒ ်၁၇ - လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းအတွက် ဥပဘဒဆိုငရ်ာ အကာအကွယ်။ 

– လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းကို လူကုနက်ူ်းသည် လုပ်ရပ် သို  မဟုတ် လုပ်ရပ်မျာ်း၏ 

နစ်နာသူမျာ်းအပြစ် အသအိမှတ်ပပြုရမည်ပြစ်ကာ ဤအက်ဥပဘဒတွင ် စာရင််းပပြုစု 

ထည် သွင််းထာ်းသည်  လူကုနက်ူ်းသည်  လုပ်ရပ်မျာ်းအဘပေါ်အဘပခခ ၍ လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််း၏ 

တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်အပြစ် ဘသာ်လည််းဘကာင််း၊ ပြစ်ရပ်တစ်ခုအဘနပြင် ဘသာ် 
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လည််းဘကာင််း၊ ဆက်န  ယ်မှုအပြစ်နငှ် ဘသာ်လည််းဘကာင််း၊ သို  မဟုတ် လူကုနက်ူ်းသူမှ 

အမိန်  ဘပ်းဘစခိုင််းပခင််းကို လိုက်နာဘသာအာ်းပြင်  ဘသာ်လည််းဘကာင််း နစ်နာသူမျာ်းက 

ကျူ်းလွနခ်ဲ သည်  ဥပဘဒနငှ် မညီဘသာ လုပ်ရပ်မျာ်းအတွက် ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််းမပပြုရ။ 

ဤကိစစနငှ် စပ်လျဥ််း၍ ဤအက်ဥပဘဒတွင ် ဘြာ်ပပထာ်းသည်  ရည်ရွယ်ချက်ပြင်  

ဘခါင််းပ ုပြတ်ပခင််းတွင ် လူကုနက်ူ်းခ ရသူ၏ သဘဘာတူညီချက် ဘပ်းမှုသည် 

အရာဘရာက်ပခင််းမရှိဘစရ။ 

ဤအက်ဥပဘဒ၏ အပုိဒ ် ၄ တွင ် ြွင် ဆိုသတ်မှတ်ထာ်းသည် အတိုင််း ပပည် တနဆ်ာပပြုပခင််း 

အတွက် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းသည် မွမ််းမ ပပငဆ်ငထ်ာ်းသည်  ရာဇသတ်ကကီ်း 

ဥပဘဒ ၏ အပုိဒခ်ွဲ ၂၀၂ တွင ် မပါေငသ်ည် အတွက် ၎င််းတို  အာ်း တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််း၊ 

ဒဏဘ် က်းတပ်ပခင််း သို  မဟုတ် ၎င််းဥပဘဒဘအာက်ရှိ ပပစ်ဒဏမ်ျာ်း ချမှတ်ပခင််းမပပြုရ။ 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င် ဆ ိုငရ်  ပြဋ္ဌ န်ျားခ ကန်ငှ်  စြ်ဆ ိုငသ်ည်  ထြ်ခဆ ငျ်ားပြဋ္ဌ န်ျားခ ကမ်  ျား - ထပ်ဘဆာင််း 

ပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်းကို  နိငုင် ဘတာ်အက်ဥပဘဒအမှတ် ၁၀၃၆၄ ပြင  ် ပပငဆ်ငထ်ာ်းသည် အတိုင််း မွမ််းမ ပပငဆ်ငထ်ာ်းသည်  

စည််းမျဥ််းစည််းကမ််းမျာ်း အဘကာငအ်ထည်ဘြာ်ဘဆာငရွ်က်ဘရ်း နိငုင် ဘတာ်အက်ဥပဘဒအမှတ် ၉၂၀၈ တွင ် ထည ်သွင််း 

ဘြာ်ပပထာ်းသည်။ ‘လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််းဘ ကာင် ဘသာ်လည််းဘကာင််း၊ လူကုနက်ူ်းသူမျာ်း၏ အမိန်  ဘပ်းဘစခိုင််းမှုမျာ်းဘ ကာင်  

ဘသာ်လည််းဘကာင််း ကျူ်းလွနခ်ဲ သည်  ဥပဘဒနငှ် မညီဘသာ လုပ်ရပ်မျာ်းအတွက် အမှုရငဆ်ိုငရ်ပခင််းမျာ်းမှ 

အကာအကွယ်ဘပ်းပခင််း’ အပုိဒ ် ၈၈ တွင ် ‘ရည်ရွယ်ချက်ပြင်  ဘခါင််းပ ုပြတ်မှုအဘပေါ် လူကုနက်ူ်းခ ရသူ၏ သဘဘာတူ 

လိုက်ဘလျာမှုမှာ သက်ဆိုငမ်ှုမရှိဘပ။ လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းသည် လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််း၏ တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်အပြစ် 

ဘသာ်လည််းဘကာင််း၊ ပြစ်ရပ်တစ်ခုအဘနပြင် ဘသာ်လည််းဘကာင််း၊ ဆက်န  ယ်မှုအပြစ်နငှ် ဘသာ်လည််းဘကာင််း၊ သို  မဟုတ် 

လူကုနက်ူ်းသူမှ အမိန်  ဘပ်းဘစခိုင််းပခင််းကို လိုက်နာဘသာအာ်းပြင် ဘသာ်လည််းဘကာင််း ကျူ်းလွနခ်ဲ သည်  ဥပဘဒနငှ် မညီဘသာ 

လုပ်ရပ်မျာ်းအတွက် ပပစ်ဒဏ်ချမှတ်ပခင််းမပပြုရ’ ဟုဆိုသည်။ ထို  အပပင ် အပုိဒ ် ၈၉ ရှိ ‘မွမ််းမ ပပငဆ်ငထ်ာ်းသည်  

ရာဇသတ်ကကီ်းဥပဘဒ၏ အပုိဒခ်ွဲ ၂၀၂ ဘအာက်ရှိ ပပစ်မှုမျာ်းမှ အကာအကွယ်ဘပ်းပခင််း’ ကလည််း ‘ပပည် တနဆ်ာပပြုပခင််း 

အတွက် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းကို တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််း၊ ဒဏဘ် က်းသတ်မှတ်ပခင််း သို  မဟုတ် 

မွမ််းမ ပပငဆ်ငထ်ာ်းသည်  ရာဇသတ်ကကီ်းဥပဘဒ အပုိဒခ်ွဲ ၂၀၂ ၏ ပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်းဘအာက်တွင ် ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််း 

မပပြုလုပ်ရ’ ဟုဆိုသည်။ အပုိဒ ် ၉၄ ကလည််း လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူ၏ လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာကိစစတွင ်

ပါေငပ်တ်သက်ရန ် လိုက်ဘလျာမှုကို သက်ဘသပပရနရ်ည်ရွယ်ချက်ပြင်  သို  မဟုတ် ၎င််း၏ လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာ သို  မဟုတ် 

အပခာ်းအထ ပုါမှုကို သက်ဘသပပရနရ်ည်ရွယ်ချက်ပြင်  လူကုနက်ူ်းခ ရသူ၏ ယခငက် လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာအပပြုအမူ သို  မဟုတ် 

လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာအထ ပုါမှုကို သက်ဘသတငခ်ွင် မပပြုဘပ။ 

ကခလျားသငူယ ်နစ်န သမူ  ျားအ ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မှတခံ်ရပခငျ်ားမှ အက အက ယခ်ြျားပခငျ်ား - ကဘလ်းသူငယ် နစ်နာသူမျာ်းသည် 

အဘပခအဘနမဲ ဘလလွင် မှုနငှ်  ပပည် တနဆ်ာပပြုပခင််းတို  အတွက် တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််းကို တာ်းပမစ်သည်  လူငယ်ဆိုငရ်ာ 

တရာ်းဘရ်း အက်ဥပဘဒ၊ အပုိဒ ်၅၈ မှတစ်ဆင်  အပါအေင ်အချိြုွဲ့ဘသာပပစ်မှုမျာ်းမှ အကာအကွယ်ရရှိထာ်းသည်။ ထပ်မ ၍ 

ကဘလ်းသူငယ်နှပ်ိစက်ညြှင််းပမ််းမှု တာ်းဆ်ီးဘရ်း အက်ဥပဘဒ၊ အပုိဒ ် ၅ တွင ် စီ်းပွာ်းပြစ်လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာ လုပ်ရပ်မျာ်းတွင ်

ပါေငပ်တ်သက်သည်  ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းသည် ‘ပပည် တနဆ်ာပပြုပခင််းနငှ်  အပခာ်း လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာ အလွဲသ ု်းစာ်းပပြုပခင််း 

တို  တွင ်ဘခါင််းပ ုပြတ်ခ ရသည်  ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းပြစ် ကသည်’ ဟု ဘြာ်ပပပါရှိသည်။ 

နစ်န သမူ  ျားအ ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မှတပ်ခငျ်ားမှ ခရှ ငလ်  ပခငျ်ားနငှ် စြ်လ ဥ်ျားသည်  အပခ ျားဥြခဒမ  ျား - မွမ််းမ ပပငဆ်ငထ်ာ်းသည်  

ရာဇသတ်ကကီ်းဥပဘဒတွင ် လွတ်ပငမ်ိ်းခွင် ဘပ်းထာ်းသည်  အဘပခအဘနမျာ်းကို ခုခ ဘချပချက်မျာ်းအာ်း တို်းပမြှင် ရာတွင ်

ပြစ်နိငုဘ်ပခရှိသည်  လမ််းဘ ကာင််းမျာ်းအပြစ် ဘြာ်ပပထာ်းပပီ်း ခုခ ဘချပချက်မျာ်းကို ဘလျှာက်လဲသည်ဆိုရ ုမျှ 
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ဘလျှာက်လဲပခင််းသည် နစ်နာသူမျာ်းကို မူလအစကတည််းက တရာ်းစွဲဆိုစစ်ဘဆ်းခ ရပခင််းမှ အကာအကွယ်ဘပ်းရန ်

ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူအာ်း လိုက်နာပခင််းနငှ်  မတူညီဘ ကာင််း အသိအမှတ်ပပြုထာ်းသည်။ ဆိုက်ဘာပပစ်မှု 

ဆိုငရ်ာ အက်ဥပဘဒ ၂၀၁၂ ကိုလည််း လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်း အက်ဥပဘဒကိုသာ ပုိ၍အသ ု်းပပြုသင် သည်  အမှုမျာ်းတွင ်

၎င််းကိုအသ ု်းပပြုပခင််း ရှိနိငုသ်ည် အတွက် ဆက်စပ်ထည် သွင််းဘဆွ်းဘန်ွးခဲ သည်။ ထိကုဲ သို  ဘသာ အမှုမျာ်းတွင ် နစ်နာသူကို 

လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်း အက်ဥပဘဒပြင်  ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ခ ရပခင််းမှ အကာအကွယ်ဘပ်းသည်ထက် ဆိုက်ဘာပပစ်မှု 

ဆိုငရ်ာ အက်ဥပဘဒပြင်  စဲွချက်တငန်ိငုသ်ည် အတွက် ဘခါင််းပ ုပြတ်မှုသဘဘာတရာ်းပါေငဘ်နသည်  ပြစ်ရပ်မျာ်းတွင ်

ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင် ဆိုငရ်ာ ပပဋ္ဌာန််းချက်အာ်း လိုက်နာကျင် သ ု်းပခင််း၏ အဘရ်းပါပ ုကို ဘတွွဲ့ ရှိရဘပမည်။  

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င် နငှ် စြ်လ ဥ်ျားသည်  မူဝါဒမ  ျား - လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  အမျိြု်းသမီ်းမျာ်း၏ အခွင် အဘရ်းကို 

ကာကွယ်ဘစာင် ဘရှာက်မှုဆိုငရ်ာ လမ််းည နခ်ျက်မျာ်း (လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်း နိငုင် တကာဘအဂျငစီ်ဘကာငစီ်နငှ်  

ပူ်းဘပါင််းညြှိနှုငိ််းရွက်ဘဆာငသ်ည်  ြိလစ်ပုိငအ်မျိြု်းသမီ်းဘရ်းရာ ဘကာ်မရှင ် (IACAT) ၂၀၁၃) က ‘လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  

အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းကို ပပစ်မှုကျူ်းလွနသ်ူမျာ်းအပြစ်မဟုတ်ဘ ဲ နစ်နာသူမျာ်းအပြစ် ဆက်ဆ သင် သည်’ ဟု အဘလ်းဘပ်း 

ဘပပာဆိုထာ်းသည်။ ထို  အပပင ်ဆ ု်းပြတ်ချက်အမှတ် ၀၀၆ Series of 2017 မှတစ်ဆင်  ၂၀၁၇ ခုနစ်ှ၊ မတ်လ ၂ ရက်ဘန  တွင ်

လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်း နိငုင် တကာဘအဂျငစီ်ဘကာငစီ် (IACAT) မှ အတည်ပပြုခဲ သည်  လူကုနက်ူ်းပခင််းဆိုငရ်ာအမှုမျာ်း 

ပါေငပ်တ်သက်ဘနသည်  လ ဲဘပပာင််းဘရ်းစနစ်ဆိုငရ်ာ လမ််းည နခ်ျက်မျာ်းတွင ် လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းသည် ‘၎င််းတို   

လူကုနက်ူ်းခ ဘနရစဥ်အတွင််း ဥပဘဒနငှ် မညီဘသာ လုပ်ရပ်မျာ်းတွင ် ပါေငပ်တ်သက်မှုအတွက် ရာဇေတ်သာ်းကဲ သို   

ပပြုမူဆက်ဆ ပခင််း (သို  မဟုတ် စဲွချက်တငခ် ပခင််း၊ သို  မဟုတ် ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််း) မျာ်း မခ ရရန‘် အခွင် အဘရ်းရှိသည်ဟု 

ဘြာ်ပပထာ်းသည်။ ဤမူေါဒမျာ်းကို ဘဆွ်းဘန်ွးပဲွမျာ်းတွင ်ထည် သွင််းဘဆွ်းဘန်ွးခဲ ပခင််း မရှိဘပ။ 

ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င်  အခပခခံမူအ ျား အနက်ဖ င် ဆ ိုပခငျ်ား  

န ိုငင်ခံတ ်အကဥ်ြခဒ ၉၂၀၈ တ င ် ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င် ဆ ိုငရ်  ပြဋ္ဌ န်ျားခ က၏် အဆင ဆ်င ခ်ပြ ငျ်ားလ မှု - ဥပဘဒသည် 

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းကို ရာဇေတ်မှုမျာ်းအတွက်သာမက၊ အလုပ်သမာ်းဥပဘဒ ချိြု်းဘြာက်ပခင််းမျာ်းနငှ်  

အုပ်ချြုပ်ဘရ်းဆိုငရ်ာစဲွချက်မျာ်းအတွက် ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််းမှ အကာအကွယ်ဘပ်းရနအ်ထ ိ ကျယ်ပပန်  လာပပီပြစ်ဘ ကာင််း 

ပါေငဘ်ဆွ်းဘန်ွးသူမျာ်းက မှတ်ချက်ပပြုဘဆွ်းဘန်ွးခဲ  ကသည်။ ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင် ဆိုငရ်ာ ပပဋ္ဌာန််းချက်သည် မူလအာ်းပြင်  

လူကုနက်ူ်းမှုနငှ်  ‘တိုက်ရိုက်ပတ်သက်ဘနသည် ’ လုပ်ရပ်မျာ်းနငှ် သာ သက်ဆိုငပ်ပီ်း ဘနာက်ပုိင််းမှသာ လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််း၏ 

‘တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်ပြစ်သည် ’ လုပ်ရပ်မျာ်းကိုည န််းဆိုရန ် ပပငဆ်ငခ်ဲ ဘ ကာင််း ဘဆွ်းဘန်ွးသူတစ်ဦ်းမှ ဘပပာဆိုခဲ သည်။ 

ဤအချက်နငှ စ်ပ်လျဉ်း၍ အဘပခခ မူအာ်း အနက်ြွင ဆ်ိုရာတွင ် ‘ပပစ်ဒဏ်အမိန  မ်ချမှတ်ပခင််း’ သ်ီးသန  က်ိုသာ အကျ ြု်းေင ်

ဘစရန ်ဘဆွ်းဘန်ွးမှုမျာ်း ရှိခဲ ပပီ်း အဆ ု်းသတ်တွင ် ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင  ်အဘပခခ မူဟူသည်မှာ ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ တရာ်းဘရ်း 

လုပ်ငန််းစဉရှိ အဆင အ်ာ်းလ ု်းအတွက် အကျ ြု်းေငသ်ည်ဟု ကျယ်ပပန  စွ်ာအနက်ြွင ဆ်ိုကာ ြမ််းဆ်ီးပခင််း၊ ထနိ််းသမ်ိ်းပခင််းနငှ  ်

တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််းတို  မှပါ အကာအကွယ်ဘပ်းရမည်ဟု ဆ ု်းပြတ်သတ်မှတ်ခဲ သည်။ ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ တရာ်းဘရ်း 

လုပ်ငန််းစဉရှိ အဆင အ်မျိြု်းမျိြု်းတွင ် အဘပခခ မူအာ်း မည်သို   အနက်ြွင ဆ်ိုမည်ကိုမူ ရှင််းလင််းစွာ သတ်မှတ်နိငုခ်ဲ ပခင််း 

မရှိဘပ။  

ပြည် တန်ဆ ပြျုပခငျ်ားနငှ  ် မသက်ဆ ိုငသ်ည ် ပြစ်မှုမ  ျားတ င ် ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င် နငှ်  ြတသ်က်၍ ရှငျ်ားလငျ်ားမှုမရှ ပခငျ်ား - 

ပါေငဘ်ဆွ်းဘန်ွး ကသူမျာ်းသည် ပပည် တနဆ်ာပပြုပခင််းဆိုငရ်ာ ပပစ်မှုမျာ်းနငှ် စပ်လျဥ််း၍ ဥပဘဒကို ကျယ်ပပန်  စွာ 

သဘဘာဘပါက်နာ်းလည်ပခင််းနငှ  ်ထဘိရာက်စွာကျင် သ ု်းပခင််းရှိသည်ဟု ယူဆရှုပမင ်ကသည်။ သို  ဘသာ်လည််း နစ်နာသူမျာ်း 

အဘနပြင  ် အဆငသ်င သ်တ်မှတ်ပပီ်းပြစ်ဘသာ အကာအကွယ်ဘပ်းပခင််းကို ခ စာ်းရပခင််းမရှိနိငုသ်ည ် အပခာ်းပပစ်မှုမျာ်းနငှ်  

ပတ်သက်ပပီ်း အမှုထာ်းစရာပြစ်ဘပေါ်လာကာ ယင််းအဘ ကာင််းကို ဘဆွ်းဘန်ွးခဲ  ကပပီ်း သာဓကအဘနပြင  ်လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  

နစ်နာသူပြစ်နိငုဘ်ပခရှိသူအချိြုွဲ့ စာရွက်စာတမ််းဆိုငရ်ာပပစ်မှုမျာ်း (အတုပပြုလုပ်ပခင််းပြစ်ဘစ၊ ဘပပာင််းလဲပပငဆ်ငထ်ာ်းပခင််း 
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ပြစ်ဘစ) အတွက် စဲွချက်တငခ် ရပခင််းကို ဘြာ်ပပခဲ  ကသည်။ လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းသည် မူ်းယစ်ဘဆ်းေါ်းဆိုငရ်ာ 

ပပစ်မှုမျာ်းပြင်  စဲွချက်တငခ် ရမည်ပြစ်ကာ တရာ်းစဲွဆို စစ်ဘဆ်းခ ရပခင််းမှ အကာအကွယ်ရရှိမည် အစာ်း ၎င််းတို   လူကုနက်ူ်း 

ခ ရသည် အဘပခအဘနကို ခုခ ဘချပချက်အပြစ် ဘလျှာက်လဲရနသ်ာရှိဘတာ မည်ပြစ်သည်။ ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ခ ရပခင််းမှ 

အကာအကွယ်ဘပ်းမှု အတိုင််းအတာမှာ ရှင််းလင််းပပတ်သာ်းမှု မရှိသည် အတွက် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းသည် 

သာဓကအာ်းပြင်  အပခာ်းသူမျာ်းကို လူကုနက်ူ်းသည် အခါ စဲွချက်တငခ် ရနိငုမ်ည်ပြစ်သည်။ ဤအဘရ်းကိစစနငှ် စပ်လျဥ််း၍ 

ဥပဘဒပပြုဘရ်းဆိုငရ်ာ လမ််းည နခ်ျက် လိုအပ်ဘ ကာင််း ဘဆွ်းဘန်ွးခဲ  ကသည်။ 

 

လကူိုန်ကျူားမှုနငှ်  နစ်န သကူက  ျားလ န်သည်  ပြစ်မှုအကက ျား ဆကန်  ယမ်ှုက ို ခဖ ်ထိုတပ်ခငျ်ား - လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  

နစ်နာသူမျာ်းကို ၎င််းတို  လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  အဘတွွဲ့အ က ြုနငှ် ပတ်သက်ပပီ်း သတင််းအချက်အလက်ရယူပခင််းနငှ်  

အချိနက်ာလတစ်ခုအတွင််း ၎င််းတို  ထ မှ သက်ဘသခ ချက်ရယူပခင််းကို ဘဆာငရွ်က်ရာ၌  က ြုဘတွွဲ့ရသည ် 

လက်ဘတွွဲ့အခက်အခဲမျာ်းမှအပ ပပစ်မှုကျူ်းလွနပ်ခင််းနငှ်  လူကုနက်ူ်းပခင််းတို  အ ကာ်း ဆက်န  ယ်မှုဘြာ်ထတု်ပ ုကို 

အနည််းငယ်မျှသာ ဘဆွ်းဘန်ွးခဲ  ကသည်။ သို  ဘသာ်လည််း ြိလစ်ပုိငဥ်ပဘဒသည် တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်အပြစ် 

ကျူ်းလွနပ်ခင််း ပ ုစ ကို လက်ခ ကျင် သ ု်းပခင််း ပြစ်လင် ကစာ်း ရာဇေတ်မှုကျူ်းလွနပ်ခင််းကို အဓမမဘစခိုင််းခ ရ၍ ကျူ်းလွနပ်ခင််း 

ပြစ်ပပီ်း ၎င််းတို   ကာ်းမှ အငအ်ာ်းကကီ်းငယ်ကွာဟမှု သဘဘာသဘာေဘ ကာင် ပြစ်သည်ဟု သဘဘာဘပါက်နာ်းလည် 

ထာ်းသည်  အရိပ်အဘယာငမ်ျာ်းရှိဘနသည်။ 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င် အ ျား အနကဖ် င ဆ် ိုပခငျ်ားနငှ် စြ်လ ဥ်ျား၍ မူဝါဒမ  ျား လ ိုအြ်ပခငျ်ား - ဤဥပဘဒကို ထပ်မ  

ပြည် စွက်ရနန်ငှ်  ဤဥပဘဒအာ်း ပပည် တနဆ်ာပပြုပခင််းဆိုငရ်ာ ပပစ်မှုမျာ်းတွငသ်ာမကဘဲ အပခာ်းပပစ်မှုမျာ်းတွငပ်ါ 

အဘလ်းဘပ်းကျင် သ ု်းရနအ်တွက် ရှင််းလင််းသည် မူေါဒမျာ်း လိုအပ်ဘ ကာင််းကို တာေနရ်ှိသူမျာ်းက အသာ်းဘပ်း 

ဘဆွ်းဘန်ွးခဲ  ကသည်။ နစ်နာသူမျာ်းသည် ‘ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််းမခ ရသင် ’ ဟူသည်  ဥပဘဒအရလိုအပ်ချက်နငှ်  စပ်လျဥ််း၍ 

ရှင််းလင််းချက်ကို ဘတာင််းဆိုခဲ  ကသည်။ အထ်ူးသပြင်  နစ်နာသူတစ်ဦ်းသည် စီရငခ်ျက်ချမှတ်ပခင််း မခ ရသင် ဘသာ်လည််း 

ဥပဘဒနငှ် မညီဘသာ လုပ်ရပ်မျာ်းအတွက် စဲွချက်တငက်ာ တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််း ခ ရနိငုဘ်သ်းသည်ဟု ဆိုလိုရင််း 

ပြစ်ဘ ကာင််း၊ မပြစ်ဘ ကာင််း၊ သို  မဟုတ် ထိထုက်ပုိမုိကျယ်ပပန်  ဘသာ အကာအကွယ်ဘပ်းဘရ်းကို ဘမျှာ်မှန််းပခင််း 

ပြစ်ဘ ကာင််း၊ မပြစ်ဘ ကာင််း ဘမ်းခွန််းထတု်ခဲ  ကသည်။ လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းနငှ်   က ြုဘတွွဲ့ရသည်  တာေနရ်ှိသူမျာ်းက 

နစ်နာသူမျာ်းကို ဘဆာလျငစွ်ာ ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုပခင််းအပါအေင ် လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ တာေနရ်ှိသူမျာ်း ပပစ်ဒဏ် 

လွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူကို လက်ဘတွွဲ့ကျင် သ ု်းမှုရှိဘစရန ် အချက်အလက်မျာ်းပြန်  ဘေပခင််း၊ သငတ်န််းဘပ်းပခင််းနငှ်  

ဘဆွ်းဘန်ွးပဲွမျာ်း ပပြုလုပ်ဘပ်းပပီ်း ၎င််းတို  အဘနပြင  ် လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်းဥပဘဒ အပုိဒ ် ၁၇ ကို ‘မှနက်နစွ်ာ’ 

အဓိပပာယ်ဘကာက်ယူရန ် နိငုင် တကာစ ချိနစ် နှုန််းမျာ်းအဘပေါ် အဘပခခ သည်  မူေါဒလမ််းည နခ်ျက်နငှ်  အ က ပပြုချက်မျာ်း 

လိုအပ်ဘ ကာင််းကို ပါေငဘ်ဆွ်းဘန်ွး ကသူမျာ်းက ဘထာက်ပပခဲ  ကသည်။ 

ဥြခဒဆ ိုငရ်  ခ  ွဲ့ခန ကမ်က ိုကည်ီမှုမ  ျားအ ျား ခပဖ  ငျ်ားရန် လမ်ျားညွှန်ခ ကလ် ိုအြ်ပခငျ်ား - မတူညီရသ  ဥ ရဒမျ ေးတွင ်

 ါ ှ ရနသည ် ရ ှ ွဲ့ရန က်မက ုက်ညီမှုမျ ေးအ ေး မည်သ ု  ရခဖ ှငေ်းမည်နငှ စ် ်လျဉေး၍ လမ်ေးည နခ်ျက်လ ုအ ်ရ က ငေ်းက ု 

အရလေးအနက် ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤသ ု  ရဆွေးရနေွး  တွင ် အရခခခံမူက ု လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေး  ၌ 

က ုယ်  ုငဆ်ံုေးခဖတ်ခွင အ် ေး အန မ ်ဆံုေးအတ ုငေ်းအတ ခဖင သ်  ကျင သ်ံုေးန ငုရ်အ င ် ရဆ င ွ်က် နန်ငှ  ် နစ်န သူမျ ေးက ု 

တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးသည ် အမှုမျ ေးအ ါအဝင ် ခ စ်မှုအမျ  ေးမျ  ေးအတွက် အရခခခံမူက ု ကျယ်ခ န  စွ်  အကျံ ေးဝင ်

ကျင သ်ံုေးန ငုရ်အ င ် ရဆ င ွ်က် န ် အ ကံခ  ရဖ ်ခ ခ   ကသည်။ အရခခခံမူနငှ စ် ်လျဉေး၍ အကျယ်တခ န   ် အသ  ည  

ရ ေး နန်ငှ  ် လူကုနက်ူေးမှုဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး အ ဏ   ုငမ်ျ ေးထ ံ လ  ရခ  ငေ်းည နေ်း  ု  ရ ေးသည ် အမှုမျ ေး   ုမ ုမျ ေးခ  ေး 

လ ရစ နအ်လ ု  င ှ လမ်ေးည နခ်ျက်ရ ေးဆွ ချမှတ်  တွင ် တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး အ   ှ မျ ေးအတွက်သ  ဦေးတည် 
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ရဆ င ွ်က်ခခငေ်းမဟုတ်   လု ်သ ေးဆ ုင ်  အ ဏ   ုငမ်ျ ေးနငှ  ် ရဒသနတ  အစ ုေး ယူနစ်မျ ေး (LGU) အဆင  ်ှ  

အခခ ေးအဖွ ွဲ့အစည်ေးမျ ေးအတွက် ါ ဦေးတည်ရ ေးဆွ ရ ေး န ် အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ  မဟုတ်သည ်  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက 

အရလေးအနက် ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ လူမှုဖူလံုရ ေးနငှ  ် ဖွံွဲ့ မဖ  ေးတ ုေးတက်ရ ေး ဦေးစီေးဌ န (DSWD) အရနခဖင  ်

အရခခခံမူက ု   ုမ ုကျယ်ခ န  စွ်  ကျင သ်ံုေးန ငုရ်စ န ် ၎ငေ်းတ ု  အတွက်  ငေ်းနှေီးခမြှ  ်နှမံှုမျ ေး ရဆ င ွ်က်ရ ေးခခငေ်း၏ 

အရ ေး ါ ုံက ုလည်ေး အထေူးအရလေးရ ေး ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

 

 

ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူအ ျား လက်ခတ ွဲ့က င သ်ံိုျားပခငျ်ား 

ပြည ်တန်ဆ ပြျုပခငျ်ားဆ ိုငရ်  ပြစ်မှုမ  ျားအတ က ် ပြစ်ဒဏ်ခ မ တခံ်ရပခငျ်ားမ  နစ်န သမူ  ျားက ို အက အက ယ်ခြျားရန် 

ဥြခဒက ို အသံိုျားခ ပခငျ်ား - အ  ုဒ ် ၁၇ သည် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းမှ အက အကွယ်ရ ေး နအ်တွက် ခ ုငမ် ရသ  အရခခခံ 

တစ်  ်က ု ရ ေးစွမ်ေးရ က ငေ်း ရယ ုယျအ ေးခဖင  ် သရ  တူညီ ကရသ ်လည်ေး လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေး  တွငမူ် မည်မ  

ထ ရ  က်မှု ှ သည်နငှ စ် ်လျဉေး၍ မတူကွ ခ  ေးရသ  အခမငမ်ျ ေးက ု ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ    ါဝင ်

တက်ရ  က်သူမျ ေးက ၎ငေ်းအရခခခံမူက ု ထ ရ  က်စွ  လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးမှု ှ က  လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ု 

ခခငေ်းချက်ထ ေးသည ် အမှုမျ ေးအတွက်သ လ င ် တ  ေးစွ ဆ ုခခငေ်း ခ  သည်ဟု မှတ်ယူ ှုခမငသ်ည်။ ဖမ်ေးဆေီးရ ေး 

ရဆ င ွ်က်သည ် အ   ှ မျ ေး၊ အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးနငှ  ် တ  ေးသူကကီေးမျ ေးအရနခဖင  ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ု 

တ  ေးစွ ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် တ  ေးခွငစ်စ်ရဆေး က ေးန ခခငေ်းမျ ေး မခ   န ် ဥ ရဒက လမ်ေးခငေ်းရ ေးသည်ဟု အရလေးအနက် 

ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤအရခခအရနသည် ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်က ု  ငေ်းနှေီးကျွမ်ေးဝငမ်ှု  ှ ရသ ရ က င  ် ရ ေါ်ရ ါက်လ ခခငေ်းခဖစ်မ ီေး 

၎ငေ်းခ ဋ္ဌ နေ်းချက်က ု ရကျ ရထ က်ရန က်ခံခ  ထ ေးသည ် အရခခခံမူက ု သ  ှ န ေးလည်ခခငေ်းရ က င  ်မဟုတ်ရ ။  

လ ငလ်ိုြ်ငန်ျားမ  လကူိုန်ကျူားခံရသည ် နစ်န သမူ  ျားအတ က ်ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူက ို လကခ်တ ွဲ့ က င သ်ံိုျားပခငျ်ား -  

နစ်န သူမျ ေးက ု ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုခခငေ်းနငှ  ် အမှုဖွင ခ်ခငေ်း မ ှ ရစ န ်

ရဆ င ွ်က်  ၌ ဥ ရဒသည် အလွနထ် ရ  က်ရ က ငေ်း မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ သ ု    တွင ်ခခငေ်းချက်ထ ေးသည ် 

အမှုမျ ေး ှ ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ခ   ကမ ီေး သ ဓကအရနခဖင  ်လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူ ခဖစ်ဖူေးသူက ကရလေးသူငယ်မျ ေးက ု 

ရခါငေ်း ုံခဖတ် နအ်တွက် စည်ေး ံုေးရခေါ်ယူခခငေ်း ဆက်လက်လု ်ရဆ ငသ်ည ် ခဖစ်စဉတစ်ခုက ု ရဖ ်ခ ခ   ကသည်။ 

ဤခဖစ်စဉတွင ် နစ်န သူ-ကျ ေးလွနသ်ူက ု တ  ေးစွ ဆ ုခခငေ်းမှအ  အခခ ေးရ ွေးချယ်ရဆ င ွ်က် န ် မ ှ ဟု သတ်မှတ် 

ဆံုေးခဖတ်ခ   ကသည်။ နစ်န သူတစ်ဦေးသည် နစ်န သူအရခခအရနက ု ရကျ ်လွန၍် က ုယ်တ ုင ် လူကုနက်ူေးသူ အခဖစ်သ ု   

ရ  က် ှ သွ ေးသည ်၊ အထေူးသခဖင  ် ကရလေးသူငယ်မျ ေးက ု စည်ေး ံုေးရခေါ်ယူသည ် လူကုနက်ူေးသူ အခဖစ်သ ု   

ရ  က် ှ သွ ေးသည ် အရခခအရနတွင ် အရခခခံမူက ု ကျင သ်ံုေးမှုမ ှ ခခငေ်းမှ  ကျ  ေးရ က ငေ်းဆရီလျ ်သည်ဟု တ  ေးရ ေး 

တ ဝန ်ှ သူတစ်ဦေးက ယူဆရ က ငေ်း ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ ဤအချက်တွင ်နစ်န သူ ခဖစ်ဖူေးသူမျ ေးနငှ  ်လက် ှ  နစ်န သူမျ ေး၏ 

အကျ  ေးအတွက် ဟနခ်ျက်ညီရစ န ် ချ နည်ြှ ရဆ င ွ်က်ခခငေ်းက ု အခက်အခ တစ်  ်အခဖစ်  ကံ ရတွွဲ့  ရ က ငေ်း 

ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ လ င ် ုငေ်းဆ ုင ်  ရခါငေ်း ုံခဖတ် န ် လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်းက ု အမျ  ေးသမီေးမျ ေးက 

  ုမ ု ကံ ရတွွဲ့ သည ်အရလျ က် ၎ငေ်းတ ု  အရနခဖင  ် နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် စတငရ်  က် ှ ခ  သည ် လ ငလ်ု ်ငနေ်းအတွငေ်းသ ု   

အခခ ေးသူမျ ေးက ု လူကုနက်ူေးခခငေ်းအတွက် အမျ  ေးသမီေးမျ ေးက ု တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း   ုမ ုခံ န ငုသ်ည ် အချက်က ုလည်ေး 

ရဖ ်ခ က  ကျ ေး-မရ ေး    ှုရထ င မှ် ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူအ ျား လ ိုကန် ခစ င ထ် န်ျားရ တ င ် တရ ျားဥြခဒစ ိုျားမ ိုျားခရျား အရ    မ  ျားန င  ်

အစ ိုျားရခ  ွဲ့ခနမ  ျား၏ အခန်ျားကဏ္ဍ - ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေး  ၌   ဇဝတ်ဆ ုင ်  
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တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးသည် အဓ ကကျသည ် အခနေ်းကဏ္ဍမှ  ါဝငသ်ည်။ စွ ချက်တငမ်ည်ဆ ု ါက 

မည်သည ်ခ စ်မှုမျ ေးခဖင  ် စွ ချက်တင ်မည်က ု စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးရ ေး အ   ှ မျ ေးက အ ကံခ  ရဖ ်ခ မ ီေး စွ ချက်တငခ်ံ သည ် 

 ုဂ္  လ်၏   ဇဝတ်တ ဝနခ်ံ ခခငေ်းက ု ရလ   ချရ ေးန ငု ်န ် ၎ငေ်းလူကုနက်ူေးခံ သည်  အရခခအရနနငှ စ် ်လျဉေးသည ် 

သတငေ်းအချက်အလက်မျ ေးက ု ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ရ ေးန ငုသ်ည်။ အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးက တ  ေးခွငတ်ွင ် စစ်ရဆေး က ေးန မှု 

ရဆ င ွ်က်န ငုသ်ည ် အရ က ငေ်းအရခခခံ  ှ ၊ မ ှ  ဆံုေးခဖတ်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးခခငေ်းက ု   ်တန   ်န ်သ ု  မဟုတ် 

လု ်ရဆ င ်န ် ရတ ငေ်းဆ ုခခငေ်း ရဆ င ွ်က် သည်။ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင သ်ည် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းဆ ုင ်  

က ုယ်  ုငဆ်ံုေးခဖတ်ခွင အ်ရ ေါ် တည်မီှမရနသင ရ်သ  အခွင အ်ရ ေးတစ်  ်ခဖစ်ရ က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက 

မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ မျ ေးစွ ရသ  တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး အ   ှ မျ ေး၊ အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးနငှ  ် တ  ေးသူကကီေး 

မျ ေးသည ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူနငှ  ်  ငေ်းနှေီးကျွမ်ေးဝငမ်ှု မ ှ ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး အ   ှ တစ်ဦေးက လူ ုဂ္  လ်နစ်ှဦေး (အမျ  ေးသ ေးတစ်ဦေး၊ အမျ  ေးသမီေးတစ်ဦေး) က ု ခ ည ်တနဆ်  

ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးခဖင  ်စွ ချက်တင ်န ်အ ကံခ    ၌ ၎ငေ်းအမှုနငှ သ်က်ဆ ုငသ်ည  ်အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနက အဆ ု ါအ   ှ က ု 

အ  ုဒ ် ၁၇ အ ေး အသထံကွ်ဖတ်ရစမ ီေး ထ ု  ရန က် ၎ငေ်း၏အ ကံခ  ချက်က ု ရခ  ငေ်းလ ခ  သည ် သ ဓကတစ်ခုက ု 

အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနတစ်ဦေးက ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ  သည်။  

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူအ ျား လ ိုကန် ခစ င ထ် န်ျားရ တ င ် တရ ျားသကူကျီားမ  ျား၏ အခန်ျားကဏ္ဍ - 

တ  ေးသူကကီေးမျ ေးသည် နစ်န သူမျ ေးက ု ‘ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း မခ   ’ ဟု ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် အ  ုဒ ် ၁၇ အ ါအဝင ်

အရခခခံမူမျ ေး၊ ဥ ရဒခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးနငှ အ်ညီ အချက်အလက်မျ ေးအရ ေါ် အရခခခံ၍ ဆံုေးခဖတ်ချက်မျ ေး 

စီ ငခ်ျမှတ်န ငုသ်ည ် အခွင အ် ဏ  ှ သည်။ ဤအချက်နငှ စ် ်လျဉေး၍  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက သအီ ု ီအ  

တ  ေးသူကကီေးမျ ေးသည် ခ စ်ဒဏအ်မ န   ် မချမှတ် န ် သ ု  မဟုတ် ရလ   ရ ါ  ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ် န ် ဆံုေးခဖတ်  ုငရ်သ ်လည်ေး 

တ  ေးသူကကီေးမျ ေးက ခ စ်ဒဏ်အမ န  မ်ချမှတ်သည ် အမှုခဖစ်စဉမျ ေးက ု  ကံ ရတွွဲ့ ဖူေးခခငေ်း မ ှ ရ က ငေ်း  ှငေ်းခ  ရဆွေးရနေွး 

ခ   ကသည်။ တ  ေး ံုေးရတ ်မျ ေးသည် အသက်မခ ည ်ရသေးသူမျ ေး ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ံ သည ်   ဇဝတ် မှတ်တမ်ေးမျ ေးက ု 

ချ တ်  တ်န ငုသ်က  သ ု   အသက်ခ ည ်မ ီေးသူမျ ေး၏   ဇဝတ်မှတ်တမ်ေးမျ ေးက ုလည်ေး ချ တ်  တ်န ငုခ်ခငေ်း  ှ ၊ မ ှ က ုမူ 

 ှငေ်းလငေ်းကွ ခ  ေးစွ  မသ  ှ  ရ ။ တ  ေး ငဆ် ုငရ်န သည ် နစ်န သူမျ ေး၏ ခ စ်မှုစွ ချက်မျ ေးက ု  ု ်သ မ်ေးရ ေး န ်

ရတ ငေ်းဆ ုခခငေ်းက ုလည်ေး ရဆ င ွ်က်န ငုရ် က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကမ ီေး  ါဝငတ်က်ရ  က်သူ တစ်ဦေးက ၎ငေ်းသည် 

မူေးယစ်ရဆေးဝါေး သယ်ယူ  ု  ရဆ ငမ်ှုခဖင  ် တ  ေး ငဆ် ုငရ်န သည ် နစ်န သူတစ်ဦေးက ု  ံုေးရတ ်က ခ စ်မှုစွ ချက်မျ ေး 

 ု ်သ မ်ေးရ ေး န ်ရအ ငရ်အ ငခ်မငခ်မင ်ရတ ငေ်းဆ ုန ငုခ်  ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ခ  သည်။ 

န ိုငင်တံက  ြူျားခြါငျ်ားခဆ ငရ် ကခ်ရျားဆ ိုငရ်  အခက်အခ မ  ျား 

န ိုငင်ပံဖတခ်က  ် လကူိုန်ကျူားပခငျ်ားန င  ်ဆကန် ွှယခ်နသည ် ဥြခဒြ ိုငန်ကဆ် ိုငရ်  အခက်အခ မ  ျား - အလု ်အက ုင ်ှ ရဖွရ ေး 

ရအဂျငစီ်မျ ေး အ ါအဝင ် လူကုနက်ူေးသူမျ ေးအရနခဖင  ် တ  ေးရ ေးခ စ်ဒဏ ် ချမှတ်ခံ ခခငေ်း မ ှ မ ီ လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

ခ ည် န ငုင်၌ံ လု ်က ုငရ်နရသ  ဖ လစ်  ုငန် ငုင်သံ ေး လု ်သ ေး (OFW) မျ ေးကသ လ င ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ရလ  ှ ရ က ငေ်း 

တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးက မှတ်ချက်ခ   ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤတွင ် ဥ ရဒ  ုငန်က်ဆ ုင ်  အခက်အခ မျ ေးက ု 

ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကမ ီေး အထေူးသခဖင  ် နစ်န သူမျ ေးက ု (ဆေီး ီေးယ ေး၊ ရဆ ်ဒအီ ရ ဗျ သ ု  မဟုတ် UAE က  သ ု  ) အခခ ေး 

ဦေးတည်န ငုင်မံျ ေးထ ံ လူကုနက်ူေးခံ သည ် ခဖစ်စဉမျ ေးတွင ် ၎ငေ်းအခက်အခ မျ ေးက ု  ကံ ရတွွဲ့ မ ီေး ၎ငေ်းတ ု  အ ေး 

စည်ေး ံုေးရခေါ်ယူသူမျ ေးသည် ဖ လစ်  ုငန် ငုင်သံ ေးမျ ေး င ် ခဖစ်ရစက မူ ဤအခက်အခ မျ ေး  ှ ဆ  ငခ်ဖစ်သည်။ 

ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု မတူညီသည ် ဥ ရဒ  ုငန်က်မျ ေးတွင် လ ုက်န ရစ င ထ် နေ်း  ၌ 

အခက်အခ  ကံ ရတွွဲ့ ခခငေ်းအတွက် သ ဓကအရနခဖင  ်ငါေးဖမ်ေးလု ်ငနေ်းအတွငေ်းသ ု   လူကုနက်ူေးခံ သည ် ဖ လစ်  ုငန် ငုင်သံ ေး 

နစ်န သူမျ ေးက ု ဖ လစ်  ုငန် ငုင်ခံ င ်၌ တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခံခ   သည ် ခဖစ်စဉက ု ရဖ ်ခ  ရဆွေးရနေွးခ  မ ီေး ဤသည်မှ  
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ခ ည်တွငေ်း ှ  တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး အ   ှ မျ ေးနငှ  ် အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးအတွက် အခက်အခ မျ ေး ရ ေါ်ရ ါက်လ ရစသည်။ 

အခခ ေးတစ် က်တွငမူ် ဆေီး ီေးယ ေးန ငုင်၌ံ ဖ လစ်  ုငန် ငုင်သံ ေး နစ်န သူမျ ေးက ု စစ်ရဆေးစ စစ်က  ကက  တင ်

ခ ငဆ်ငမ် ီေးခဖစ်ရသ  ကျမ်ေးကျ နထ်ကွ်ဆ ုချက်မျ ေးခဖင  ် ရန  ်န ငုင်သံ ု   ခ န ် ု  ခခငေ်းခဖင  ် ၎ငေ်းတ ု  ရန  ်ခ နရ်  က်ချ န၌် 

ဝနရ် ါ  ရလျ  ရစ န ် ရဆ င ွ်က်ရ ေးခခငေ်းက ု အရလ အထရက ငေ်းတစ်  ်အခဖစ် ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု လ ုက်န ရစ င ထ် နေ်း နအ်တွက် ဖ လစ်  ုငန် ငုင်နံငှ  ် မရလေး ှ ေးနငှ  ် စကဂ  ူက  သ ု   

အဓ ကန ငုင်မံျ ေးအ က ေး   တ ်ဖွ ွဲ့အဆင  ်  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်ခခငေ်း အ ါအဝင ်   ုမ ုခ ုငမ် ရက ငေ်းမွနရ်သ   ူေးရ ါငေ်း 

ရဆ င ွ်က်မှုက ု ရဖ ်ရဆ င ်န ်လ ုအ ်ချက်က ု အထေူးအရလေးရ ေး ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

 

နစန် သအူ ျား ခဖ ်ထိုတအ်တညပ်ြျုပခငျ်ားဆ ိုငရ်  အခက်အခ မ  ျား 

လကူိုန်ကျူားခံရသည ် နစ်န သမူ  ျားက ို ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုပခငျ်ားန င  ် ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် - ရဖ ်ထတု် အတည်ခ   

ထ ေးသည ် နစ်န သူမျ ေးက ု ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း မခ  သင ရ် က ငေ်းနငှ  ် ဤသ ု   ရဆ င ွ်က်န ငု ်န ်

အတွက် နစ်န သူမျ ေးက ု ရဆ လျငစွ်  ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းသည် အထေူးအရ ေး ါရ က ငေ်း ကျယ်ခ န  စွ်  လက်ခံ 

သရ  တူညီခ   ကသည်။ ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ထ ေးသည ် နစ်န သူမျ ေးက ု ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခ  သည ် 

သ ဓကမျ ေးမှ  မ ှ သရလ က် နည်ေး ါေးရသ ်လည်ေး (အထေူးသခဖင  ် အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ  မဟုတ်သည ်  ါဝင ်

တက်ရ  က်သူမျ ေးက) နစ်န သူမျ ေးက ု ထ ရ  က်စွ  ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  မှု မ ှ ခခငေ်းရ က င  ် ၎ငေ်းတ ု  က ု ခ စ်ဒဏ် 

ချမှတ်ခခငေ်းမှ အက အကွယ်ရ ေးန ငုမ်ှု မ ှ ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

နစ်န သအူ ျား ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုပခငျ်ားဆ ိုငရ်  အခက်အခ မ  ျားက ို ခပဖ  ငျ်ားခက  ်လွှ ျားရန် လ ိုအြ်ပခငျ်ား - 

နစ်န သူမျ ေးသည် မ မ က ုယ်က ု နစ်န သူခဖစ်ရ က ငေ်း ရဖ ်ထတု်အသ ရ ေးခခငေ်း မ ှ    ၎ငေ်းတ ု   လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

ခဖစ်စဉတစ်ရလ  က် ကျ ေးလွနခ်   သည ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးအခဖစ် ဝနခ်ံအတည်ခ  သည ် 

ခဖစ်  ်မျ ေး ှ မ ီေး ၎ငေ်းက ု အခက်အခ တစ်  ်အခဖစ် ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤအချက်နငှ စ် ်လျဉေး၍ 

တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးသည် လူကုနက်ူေးသူမျ ေးက နစ်န သူမျ ေး၏ ထ ခ ုက်လွယ်သည ် အရခခအရနက ု မည်သ ု   

အလွ သံုေးစ ေးခ  န ငုရ် က ငေ်း နက်န စွ  သ  ှ န ေးလည်ထ ေး န ် လ ုအ ်မ ီေး ထ မှုသ လ င ် အငအ် ေးသံုေးခခငေ်း သ ု  မဟုတ် 

အ ကမ်ေးဖက်ခခငေ်း မခ     ထင ်ှ ေး နခ်က်ခ သည ် နည်ေးလမ်ေးမျ ေးခဖင  ် လူကုနက်ူေးခံခ   သည ် နစ်န သူမျ ေးက ု 

၎ငေ်းတ ု  အရနခဖင  ်   ုမ ုထ ရ  က်စွ  ရဖ ်ထတု် အတည်ခ  န ငုမ်ည် ခဖစ်သည်။ ထ ရ  က်စွ ခဖင  ် အချ နမ်ဆ ုငေ်း   

ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  န ငု ်နအ်တွက် လမ်ေးည နခ်ျက်မျ ေး ှ ခခငေ်းသည် တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး တ ဝန ်ှ သူမျ ေးအရနခဖင  ်

နစ်န သူမျ ေးက ု ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်အ ါအဝင ်၎ငေ်းတ ု   ခံစ ေး   ုငသ်ည ် ဥ ရဒရ ေး   အက အကွယ်မျ ေးအရ က ငေ်း 

အသ ရ ေး ှငေ်းခ  န ် လ ုအ ်ခခငေ်းနငှ တ်နေ်းတူ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင အ်တွက် အဓ ကအရ ေး ါရ က ငေ်း အရလေးအနက် 

ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤတွင ် လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  အဖွ ွဲ့အစည်ေး၏ အဓ က လု ်ငနေ်းတ ဝနသ်ည် 

လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  ဥ ရဒချ  ေးရဖ က်မှုမျ ေးက ု ရဖ ်ထတု် နခ်ဖစ်မ ီေး လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ု 

ရဖ ်ထတု်အတည်ခ   န ် မဟုတ်သည ်အ ေးရလျ ်စွ  လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးက ု ကျ ေးလွနသ်ူခဖစ်န ငုရ်ခခ 

 ှ သူက ု လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူခဖစ်န ငုရ်ခခ ှ သူအခဖစ် စစ်ရဆေးစ စစ် နအ်လ ု  င ှ တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး 

အ   ှ မျ ေးထ ံ မည်သည ်အရခခအရန၌ လ  ရခ  ငေ်းရ ေး မည်က ု  ှငေ်းလငေ်းကွ ခ  ေးစွ  သတ်မှတ်ထ ေးခခငေ်း မ ှ သခဖင  ်

လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  ဥ ရဒချ  ေးရဖ က်မှုမျ ေး လု ်ရဆ ငခ်  သည ် ခ ည် န ငုင်သံ ေးမျ ေးက ု စစ်ရဆေးစ စစ်ခခငေ်းသည် 

အဓ ကအခက်အခ  တစ်ခုခဖစ်ရ က ငေ်း မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

ရ ဇဝတဆ် ိုငရ်  တရ ျားခရျားလိုြ်ငန်ျားစဉမ  ျား ခဆ ငရ် ကခ်နစဉ နစ်န သမူ  ျားအ ျား ခဖ ်ထိုတ ် အတည်ပြျုပခငျ်ားန င  ်
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ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူအ ျား လကခ်တ ွဲ့က င သ်ံိုျားပခငျ်ား - နစ်န သူက ု မည်သည ်အရခခအရနတွင် 

ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  သည်နငှ  ်၎ငေ်းတ ု  က ု တ  ေးဝင ်ရဖ ်ထတု်အတည်ခ   န ်မည်သူ  ထတံွင ်တ ဝန ်ှ သည်နငှ စ် ်လျဉေး၍ 

ရမေးခွနေ်းမျ ေး ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ သ ဓကဆ ု ရသ ် တ  ေးခွင၌် စစ်ရဆေး က ေးန မှု ရဆ င ွ်က်ရနစဉ 

လူကုနက်ူေးမှုက ု ည နခ် ရနသည ် အဂဂ ါ  ်တစ်စုံတစ်   ရတွွဲ့  ှ   ါက တ  ေး ငဆ် ုငရ်န သည ်  ုဂ္  လ်မျ ေးက ု 

ဤအရခခအရနတွင ် ‘ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  မ ီေး’ ခဖစ် ါသရလ ။ ဤတွင ် လူကုနက်ူေးခံ သည်ဟု ရဖ ်ထတု်အတည်ခ   

ထ ေးခခငေ်း မ ှ သည ် အသက်မခ ည ်ရသေးသူမျ ေးက ု မူေးယစ် ရဆေးဝါေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေး 

ခ  ရသ ်လည်ေး တ  ေးခွင၌် စစ်ရဆေး က ေးန ရနစဉ ၎ငေ်းတ ု  က ု လူကုနက်ူေးခံခ   သည်ဟု စစ်ရဆေးရ ေါ်ရ ါက်ခ  သည ် 

ခဖစ်  ်တစ်ခုက ု ဥ မ အခဖစ် ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ ၎ငေ်းနစ်န သူမျ ေးက ု ဆ ုငေ်းငံ ခ စ်ဒဏ်မျ ေး ချမှတ်ခ  ရသ ်လည်ေး 

၎ငေ်းတ ု  သည  ် အလွနစ် ုေး ွံ ွဲ့ရနရသ ရ က င  ် လူကုနက်ူေးသူမျ ေးက ု အမှုဖွင ခ်ခငေ်း မ ှ ခ  ရ ။ လူ ုဂ္  လ်သည် ဥ ရဒအ  

အက အကွယ်ရ ေး မည ် နစ်န သူခဖစ်သည်ဟူရသ  ယူဆသတ်မှတ်ချက်နငှ  ် လူကုနက်ူေးမှု ခဖစ် ွ ေးခ  သည်ဟု 

သတ်မှတ်န ငုမ်ည ် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းဆ ုင ်  အရ က ငေ်းအရခခခံအ ေး  ှ ရဖွရဖ ်ထတု်ခခငေ်းတ ု  အ က ေး ဟနခ်ျက်ညီ 

ရစ န ် ရဆ င ွ်က်ခခငေ်းနငှ  ် ဤဆံုေးခဖတ်ချက်မျ ေးက ု မည်သူက ချမှတ်မည်တ ု  နငှ စ် ်လျဉေး၍လည်ေး ရမေးခွနေ်းမျ ေး 

ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤတွင ် နစ်န သူမျ ေး၏ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင သ်ည် လူကုနက်ူေးသူမျ ေး 

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းအရ ေါ် တည်မီှရနခခငေ်း မ ှ    တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးအရနခဖင  ် လူ ုဂ္  လ်သည် 

နစ်န သူခဖစ်သည်ဟု ယူဆသတ်မှတ်က  အမှ ေးခံ၍ ၎ငေ်းတ ု  က ု ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ရ် ေးခခငေ်းသည် အရလ အထရက ငေ်း 

ခဖစ်သည်ဟု အ ကံခ  ရဖ ်ခ လ ု ါသည်။  

နစန် သအူ ျား ပြစဒ်ဏ်ခ မှတပ်ခငျ်ားဆ ိုငရ်  လက်ခတ ွဲ့အခပခအခနမ  ျား 

လကူိုန်ကျူားပခငျ်ားဆ ိုငရ်  ပြစ်မှုမ  ျားအတ က ်နစ်န သမူ  ျားက ို တရ ျားစ  ဆ ိုစစ်ခဆျားပခငျ်ား - နစ်န သူ ခဖစ်န ငုရ်ခခ ှ သူမျ ေးသည် 

လူကုနက်ူေးခခငေ်းဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခံ န ငုရ် က ငေ်း အမှုခဖစ်စဉအချ  ွဲ့က ရဖ ်ခ ရနသည်။ 

  ဇဝတ်မှု အမှတ်စဉ ၁၃-၉၈၂၀ နငှ  ် ၁၃-၉၈၂၁၊ ၂၀၁၃ ခဖစ်သည ် People vs. Ruth Dela Rosa y Likinon, aka 

“Sally” အမှုတွင ်အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနသည် နစ်န သူမျ ေး၏ ထကွ်ဆ ုချက်မျ ေးနငှ  ်လ ငဆ်က်ဆမံှု ှ ခ  ရ က ငေ်း မှုခငေ်းစစ်ရဆေးချက် 

အရထ က်အထ ေးက ုသ  သက်ရသအခဖစ် တငခ် ခ  မ ီေး နစ်န သူ-တ  ေးခံက ခ စ်မှုတွင ်  ါဝငက်ျ ေးလွနရ်စ နအ်လ ု  င ှ 

အငအ် ေးသံုေးမည်ဟု မခ မ်ေးရခခ က်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် အသံုေးခ  ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် အခခ ေးဖ အ ေးရ ေးခခငေ်းမျ ေး ရဆ င ွ်က်ခခငေ်း 

အ ါအဝင ် တ  ေးခံမျ ေး၏ နစ်န သူ ခဖစ်န ငုရ်ခခ ှ သည ် အရခခအရနက ု ရဖ ်ခ  န ် သက်ရသအရထ က်အထ ေး 

 ှ ရဖွတငခ် ခခငေ်း မ ှ ခ  ရ ။119 ဖ လစ်  ုငန် ငုင်မှံ စကဂ  ူန ငုင်သံ ု   လူကုနက်ူေးခခငေ်းနငှ  ်ဆက်န  ယ်ရနမ ီေး   ဇဝတ်မှု အမှတ်စဉ 

Q-၀၈-၁၅၁၉၇၁၊ ၂၀၁၃ ခဖစ်သည ် People v. Janet Java Onida အမှုတွင ် တ  ေး ံု ေးရတ ်က တ  ေးခံသည် 

နစ်န သူခဖစ်ရ က ငေ်း အသ အမှတ်ခ  ခ  ရသ ်လည်ေး တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းက ု ဆက်လက်ရဆ င ွ်က်ခ  သည်။ 

အဆ ု ါအမှုခဖစ်စဉတွင ် နစ်န သူ-တ  ေးခံသည် ၎ငေ်းက ုယ်၌က ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခံရန သည ် အရခခအရနတွင ် အခခ ေး 

အမျ  ေးသမီေးငယ် တစ်ဦေးက ု လူကုနက်ူေးခ  သည်။ တ  ေး ံုေးရတ ်က တ  ေးခံက ု  ရထ ငဒ်ဏ ် နစ်ှ ၂၀ ချမှတ်ခ  မ ီေး 

အမှုနငှ စ် ်လျဉေး၍ “စွ ်စွ ခံ သူသည် ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခံ သည ် နစ်န သူခဖစ်သည်ဟု  ံုေးရတ ်အရနခဖင  ် မှတ်ယူရသ ်လည်ေး 

တ  ေးလ ု [အမည်ချနလ်ှ ်ထ ေး] နငှ စ် ်လျဉေးသည ်ခဖစ်  ်တွင ်  ံုေးရတ ်သ ု  တငခ် သည ် သက်ရသအရထ က်အထ ေး 

မျ ေးအ  စွ ်စွ ခံ သူ Janet Java သည် ရခါငေ်း ုံခဖတ်သူမျ ေးအနက် တစ်ဦေးအ ါအဝငခ်ဖစ်ရ က ငေ်း ထင ်ှ ေးသည ်အတွက် 

ဥ ရဒက ု ချ  ေးရဖ က်  ရ  က်သည်” ဟု ထတု်ခ နရ်ဖ ်ခ ခ  သည်။120  

   
119 United Nations Office on Drugs and Crime, Female Victims of Trafficking for Sexual Exploitation as 
Defendants: A Case Law Analysis (United Nations, Vienna, 2020) 15. 
120 United Nations Office on Drugs and Crime, Female Victims of Trafficking for Sexual Exploitation as 
Defendants: A Case Law Analysis (United Nations, Vienna, 2020) 96 
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လ ငလ်ိုြ်ငန်ျား    လူကိုန်ကျူားခံရသည ် နစ်န သမူ  ျားန င  ် အပခ ျားသမူ  ျားက ို တရ ျားစ  ဆ ိုစစ်ခဆျားပခငျ်ား - လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

နစ်န သူမျ ေးက ု ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းမှ အက အကွယ်ရ ေး န ်

ဥ ရဒအ ေး အသံုေးချခခငေ်းနငှ စ် ်လျဉေး၍ မတူကွ ခ  ေးရသ   ှုခမငခ်ျက်မျ ေးက ု ရဖ ်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ  မဟုတ်သည ်  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက အ  ုဒ ် ၁၇ က ု ချီေးမွမ်ေး ရဖ ်ခ ခ   ကရသ ်လည်ေး 

တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးအရနခဖင  ် ၎ငေ်းအ  ုဒက် ု လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေး နအ်လ ု  င ှ စွမ်ေးရဆ င ်ည်မလံုရလ က်ရ က ငေ်း 

ရထ က်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကမ ီေး လ ငလ်ု ်ငနေ်းတွင ် ါဝင ်တ်သက်ရနသည ် အမျ  ေးသမီေးမျ ေးအ ေး တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းက ု 

ရဝဖနခ်   ကသည်။ ခ စ်ဒဏ်လွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး မသ  ှ ခခငေ်းနငှ  ် ‘နစ်န သူအရ ေါ် ခ စ်တငခ်ခငေ်း’ က ု 

ရန  အနှံ  အခ  ေးတွင ်  ကံ ရတွွဲ့ရန ရ က ငေ်း အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ   မဟုတ်သည ်  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက 

ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေး အ ါအဝင ် လ ငလ်ု ်ငနေ်းတွင်  ါဝင ်တ်သက်ရနသည ် 

အမျ  ေးသမီေးမျ ေးအရ ေါ် ၎ငေ်းတ ု  က ုယ်၌က ခ စ်မှုမျ ေးကျ ေးလွနသ်ည ် တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး အ   ှ အချ  ွဲ့၏ 

ခံယူချက်သရ  ထ ေးက ု ရဝဖနရ်ဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ လ ငလ်ု ်ငနေ်းတွင ်  ါဝင ်တ်သက်ရနသည ် အမျ  ေးသမီေးမျ ေးအ ေး 

ခ ည ်တနဆ် မှုခဖင  ် တ  ေးစွ ဆ ုသည ် ခဖစ်  ်မျ ေးက ု လူကုနက်ူေးမှု တ ုက်ဖျက်ရ ေးဥ ရဒက ရလ   ချရ ေးန ငုခ်  ရ က ငေ်း 

ယူဆ ှုခမငခ်   ကမ ီေး လ ငလ်ု ်ငနေ်းတွင ်  ါဝင ်တ်သက်ရနသည ် အမျ  ေးသမီေးမျ ေးအရ ေါ်   အ   ှ မျ ေးက ကျ ေးလွနသ်ည ် 

ခ စ်မှုမျ ေးအနက်   ုမ ုခ ငေ်းထနဆ် ုေး ွ ေးသည ် ခ စ်မှုမျ ေးသည် ၂၀၁၅ မတ ုငမီ်က လမျ ေးတွင ် ခဖစ် ွ ေးခ  ရ က ငေ်း သ  ှ  မ ီေး 

အဆ ု ါခ စ်မှုမျ ေးတွင ် ၎ငေ်းအမျ  ေးသမီေးမျ ေးအရနခဖင  ် လ ငဆ်က်ဆ ံန ် သရ  မတူ ါက အကျဉေးချမည်ဟု 

  အ   ှ မျ ေးက မခ မ်ေးရခခ က်မှုမျ ေးလည်ေး  ါဝငသ်ည်။ သ ု    တွင ် လ ငလ်ု ်ငနေ်းတွင်  ါဝင ်တ်သက်ရနသည ် 

အမျ  ေးသမီေးမျ ေးက ု ခ ည ်တနဆ် မှုခဖင မ်ဟုတ်လ င ် အခခ ေးခ စ်မှုမျ ေးခဖင  ် တ  ေးစွ ဆ ုသည ် အရလ အထမှ  ယခုထ တ ုင ်

ဆက်လက်တည် ှ ရနဆ ခဖစ်ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

ခနရြ်ပြန်လ သည ် ပြည်ြ၌လိုြ်က ိုငခ်သ  ဖ လစ်ြ ိုငန် ိုငင်သံ ျား လိုြ်သ ျားမ  ျား (OFWs) က ို ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ား - 

ရန  ်ခ နလ် သည ် ဖ လစ်  ုငန် ငုင်သံ ေး OFW မျ ေးက ု ၎ငေ်းတ ု  အရနခဖင  ် ၁၉၉၆ ခုနစ်ှ န ငုင်ကံူေးလက်မှတ်ဆ ုင ်  

အက်ဥ ရဒ တွင ်ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် ခ စ်မှုမျ ေးက ု ကျ ေးလွနလ် င ်င ်ရန  ်သ ု   ခ နရ်  က်ချ နတ်ွင ်လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေး 

ဆ ုင ်  ဥ ရဒချ  ေးရဖ က်မှုမျ ေးအတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းမ ှ ရသ ်လည်ေး ခခငေ်းချက်မျ ေး  ှ ရ က ငေ်းက ုမူ မှတ်ချက်ခ   

ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ စ တ် ှည်မှုမ ှ ရသ  တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး အ   ှ  အချ  ွဲ့က လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေး 

အရနခဖင  ်  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်လ ရစ န ် လု ်ရဆ င ် ၌ န ငုင်ကံူေးလက်မှတ်ဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးခဖင  ် တ  ေးစွ ဆ ုမည်ဟု 

မခ မ်ေးရခခ က်က  အမှနတ်ကယ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းထက် ထ သု ု  မခ မ်ေးရခခ က်မှုက ု အသံုေးချရလ  ှ ရ က ငေ်းက ုလည်ေး 

မှတ်ချက်ခ   ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ သ ု    တွင ် ဤခခငေ်းချက်မျ ေးမှအ  ရန  ်ခ နလ် ရသ  လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

နစ်န သူမျ ေးက ု လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  သ ု  မဟုတ် စ  ွက်စ တမ်ေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုခခငေ်း 

မ ှ ရ က ငေ်း ရယ ုယျအ ေးခဖင  ်သရ  တူညီခ   ကမ ီေး နစ်န သူအချ  ွဲ့ မှ မူ ရန  ်ခ နမ်လ မီ ခ ည် ဥ ရဒ  ုငန်က်မျ ေး၌ 

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံခ   ရ က ငေ်းက ု မှတ်ချက်ခ  ရဖ ်ခ ခ   ကသည်။  

ပြည်ြသ ို   လကူိုန်ကျူားခံရသည ် ဖ လစ်ြ ိုငန် ိုငင်သံ ျား နစ်န သမူ  ျားက ို ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ား - ဖ လစ်  ုငန် ငုင်သံ ေး OFW 

မျ ေးက ု စ ချ  ်စ တမ်ေး ချ  ေးရဖ က်မှုဆ ုင ်  သ ု  မဟုတ်  ုဂ္လအချက်အလက် ချ  ေးရဖ က်မှုဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေး၊ 

  ုငန်က်အတွငေ်းမှ တ  ေးမဝင ် ထကွ်ခွ ခခငေ်းနငှ  ် လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအခ င ် လူကုနက်ူေးမှုခဖင  ်

အရ ှွဲ့အလယ်  ုငေ်းတွင ် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခ  သည  ် အမှုခဖစ်စဉမျ ေးက ု  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက ရဖ ်ခ  

ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ အရ ှွဲ့အလယ်  ုငေ်း ှ  OFW တစ်ဦေး၏ အွနလ် ုငေ်းလူမှုမီဒယီ အရက င က် ု ၎ငေ်း၏ အလု ် ှငက် 

ဖ လစ်  ုငန် ငုင်မှံ အခခ ေးသူမျ ေးက ု စည်ေး ံုေးရခေါ်ယူ နအ်တွက် အသံုေးခ  ခ  ခခငေ်း ခဖစ်ရသ ်လည်ေး အဆ ု ါ OFW သည် 

အဂဂ ါ  ်ခ ည ်စုံသည ် လူကုနက်ူေးမှုခဖင  ် တ  ေးစွ ဆ ုခံ မ ီေး ဖ လစ်  ုငန် ငုင်တံွင ် ထ နေ်းသ မ်ေးခံခ   သည်။ OFW မျ ေးသည် 

(က ုဗစ်ခဖစ် ွ ေးစဉ အရခခအရန၌  ကံ ရတွွဲ့ ခ   သက  သ ု  ) တ  ေးမဝင ် အရခခအရနသ ု   ကျရ  က်မ ီေး ခ စ်ဒဏ ်

ချမှတ်ခံ မည်က ု စ ုေး ွံ ွဲ့၍ အ ဏ   ုငမ်ျ ေးထ ံ သွ ေးရ  က်ခခငေ်းမခ  န ငုသ်ည ် အရခခအရနမျ ေးတွင ် လူဝငမ်ှု 
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ကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ်က ု အထေူး ကံ ရတွွဲ့  က သည်။ 

အချ  ွဲ့ရသ ခဖစ်စဉမျ ေးတွင ် အလု ် ှငမ်ျ ေးသည် OFW အမျ ေးအခ  ေး  ငဆ် ုင ်  ကံ ရတွွဲ့ သည ်  မ ဏမျ ေးခ  ေးရသ  

ရ ေးရချ မည ် အရ ကေးမျ ေးနငှ  ် ဤခ စ်မှုမျ ေးခဖင  ် မခ မ်ေးရခခ က်က  ၎ငေ်းတ ု  က ု ထ နေ်းချ  ် န ် ရဆ င ွ်က် ကသည်။ 

အငဒ် နုေီး ှ ေး ှ  ငါေးဖမ်ေးလု ်ငနေ်းအတွငေ်းသ ု   လူကုနက်ူေးခံ သည ်  ုဂ္  လ်မျ ေးက ု တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးက  ဖ လစ်  ုငသ် ု   

ခ ည်နငှဒ်ဏရ် ေးသည ် အမှုခဖစ်စဉနငှ  ် မူေးယစ်ရဆေးဝါေး သယ်ရဆ ငသ်ူမျ ေးအခဖစ် ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခံ မ ီေး 

မူေးယစ်ရဆေးဝါေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေး ငဆ် ုငရ်န သည ်  ုဂ္  လ်မျ ေးအနက် တစ်ဦေးက ုသ လ င ် နစ်န သူ 

အခဖစ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  မ ီေး ၎ငေ်းက ု င ် အမှုမှ လွတ်မင မ်ေးခွင မ်ရ ေး   ရလ   ရ ါ  ခ စ်ဒဏသ် လ င ် ချမှတ်သည ် 

အမှုခဖစ်စဉတ ု  က  ု ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤအချက်နငှ စ် ်လျဉေး၍ မှတ်ရကျ က်တင ်မည ် အမှုခဖစ်စဉမှ  

အငဒ် နုေီး ှ ေးန ငုင်တံွငေ်းသ ု     နေ်းခဖ ရမှ ငခ် ုတငသ်ွငေ်းမှုခဖင  ် ရသဒဏခ်ျမှတ်ခံ သည ် Mary Jane Veloso အမှု င ်

ခဖစ်သည် (အထက်တွငရ်ဖ ်ခ ထ ေးသည ် စ ကွက် ၅ က ု  ကည ် ါ)။ OFW မျ ေးသည ် အချ  ွဲ့ န ငုင်မံျ ေးတွင ်

အသရ ဖျက်မှုဆ ုင ်  စွ ချက်မျ ေးက ု  ငဆ် ုငရ်န ရ က ငေ်းနငှ  ် အရ ှွဲ့အလယ်  ုငေ်းတွင ်   သ ရ ေးစံနှုနေ်းမျ ေးက ု 

ချ  ေးရဖ က်မှုရ က င  ် သ သန ရစ င ရ် ှ က်ရ ေး  တ ်ဖွ ွဲ့၏ အရ ေးယူခံ ခခငေ်းမျ ေး ှ ရ က ငေ်း မှတ်ချက်ခ   ရဆွေးရနေွး 

ခ   ကရသ ်လည်ေး ဤခဖစ်စဉမျ ေးမှ OFW မျ ေးသည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေး ဟုတ်၊ မဟုတ် က ုမူ 

 ှငေ်းလငေ်းကွ ခ  ေးစွ  သ  ှ  ခခငေ်း မ ှ ရ ။  

ကခလျားသငူယ ်နစ်န သမူ  ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မ တခံ်ရန ိုငခ်ပခ ပမင မ် ျားပခငျ်ား - အခခ ေးရသ  ကရလေးသူငယ်မျ ေးက ု အွနလ် ုငေ်းမှ 

လ င ် ုငေ်းဆ ုင ်  လု ်  ်မျ ေး ကျ ေးလွနရ်စ န ် ကရလေးသူငယ်မျ ေးအ ေး စည်ေး ံုေးသ မ်ေးသွငေ်းရစသည ် ကရလေးသူငယ် 

မျ ေးအ ေး အွနလ် ုငေ်းမှ လ င ် ုငေ်းဆ ုင ်  ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခခငေ်း (OSEC) နငှ စ် ်လျဉေး၍ ကရလေးသူငယ် နစ်န သူမျ ေးသည် 

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ်က ု ခမင မ် ေးစွ   ကံ ရတွွဲ့ရန က  ၎ငေ်းတ ု  သည် အဆ ု ါ အရခခအရနသ ု   

မကျရ  က်မီ အသက်မခ ည ်ရသေးသူမျ ေးအခဖစ် ရဖ ်ထတု်ခံ ခခငေ်း မ ှ ရ ။121 အလ ေးတူ င ်အသက် ၁၅ နစ်ှရအ က် 

အသက်မခ ည ်ရသေးသူမျ ေးက ု   ဇဝတ်တ ဝနခ်ံ ခခငေ်းမှ ဥ ရဒအ  လွတ်မင မ်ေးခွင ရ် ေးထ ေးမ ီေး အသက် ၁၅ နစ်ှနငှ  ်၁၈ 

နစ်ှ က ေး ကရလေးသူငယ်မျ ေးသည် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ် ှ သခဖင  ် မူေးယစ်ရဆေးဝါေး ရမှ ငခ် ု 

ကုနက်ူေးခခငေ်းတွင ်  ါဝင ်တ်သက်ရနသည ် အသက် ၁၅ နငှ  ် ၁၈  က ေး ကရလေးသူငယ်မျ ေးသည် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ် 

ခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ်က ု  ကံ ရတွွဲ့ရန က သည်။ အစ ုေး ၏ ‘မူေးယစ်ရဆေးဝါေးဆန  က်ျငရ် ေး တ ုက် ွ ’ ရ က င  ်အ ဏ   ုင ်

မျ ေးအရနခဖင  ် ကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးသည် အမှနတ်ကယ်တွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင က် ု ခံစ ေး   ုငသ်ည ် ‘နစ်န သူမျ ေး’ 

ခဖစ်ရ က ငေ်း မ ှုခမငန် ငုသ်ည ်အတွက် ဤအနတ  ယ်သည်   ုမ ုဆ ုေး ွ ေးလ ရ က ငေ်းက ု မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

ဤတွင ် အသက်မခ ည ်ရသေးသူမျ ေးဆ ုင ်  န ငုင်ရံတ ် အက်ဥ ရဒ ၉၃၄၄ က ု အသက်မခ ည ်ရသေးသူမျ ေးအ ေး 

တ  ေးစွ ဆ ုခခငေ်းမခ   န ်အရခခခံအခဖစ် အသံုေးခ  န ငုမ်ည ် ခဖစ်န ငုရ်ခခအရ က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက ရထ က်ခ  

ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

ကခလျားသငူယမ်  ျားက ို လကူိုန်ကျူားခံရသည ် နစ်န သမူ  ျားအပဖစ်အစ ျား ဥြခဒခ  ျုျားခဖ ကသ်မူ  ျားအပဖစ် ဆကဆ်ပံခငျ်ား - 

လု ်သ ေးအခဖစ် ရခါငေ်း ုံခဖတ် န ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် ကရလေးသူငယ်မျ ေးသည် ဆ ရလ ငမ်ှုရ က င  ် ခ ုေးမှုကျ ေးလွန ်

  တွင ်၎ငေ်းတ ု  က  ုလူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအစ ေး ဥ ရဒချ  ေးရဖ က်သူမျ ေးအခဖစ် သတ်မှတ်က  ဆက်ဆသံည ် 

အမှုခဖစ်စဉမျ ေး  ကံ ရတွွဲ့ ခ   ဖူေးရ က ငေ်းက ု  ါဝငတ်က်ရ  က်သူတစ်ဦေးက ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ ဤသည်မှ  

ရဒသနတ  လူမှုဖူလံုရ ေး ဝနရ်ဆ ငမ်ှုရ ေးသူမျ ေး၊ တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး အ   ှ မျ ေးနငှ  ် အစ ုေး  ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးသည် 

ဥ ရဒရ ေး   အက အကွယ်မျ ေးက ု ထ ရ  က်စွ  လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေး နအ်လ ု  င ှ လူကုနက်ူေးမှု ဥ ရဒ (န ငုင်ရံတ ် 

အက်ဥ ရဒ ၉၂၀၈) နငှ  ် အသက်မခ ည ်ရသေးသူမျ ေးဆ ုင ်  ဥ ရဒမျ ေး (န ငုင်ရံတ ်အက်ဥ ရဒ ၉၃၄၄) က ု မည်သ ု   

   
121 A particular complexity in the OSEC context was noted in the situation of children who self-generate and 
self-distribute images. In such cases it is easier to consider those under 15 to be children, whereas those older 
fall into a grey area in respect of whether they should be exempt from prosecution or not.   
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ချ တ်ဆက်အသံုေးခ   မည်က ု သ  ှ န ေးလည်မှုမ ှ ခခငေ်းရ က င ခ်ဖစ်သည်ဟု ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ရတ င ် ုငေ်းရဒသမျ ေး ှ  

လက်နက်က ုင ်ဋ  ကခအတွငေ်းသ ု   လူကုနက်ူေးခံ သည ် ကရလေးသူငယ်မျ ေးအနက် အချ  ွဲ့က ု လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က် မည ်အစ ေး ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးအခဖစ် အကျဉေးချခ  သည ် ခဖစ်  ်မျ ေးက ု 

ရဖ ်ခ က  ၎ငေ်းကရလေးသူငယ်နစ်န သူမျ ေးက ု အက အကွယ်ရ ေး န ် ဤဥ ရဒမျ ေးအ ေး လက်ရတွွဲ့အသံုေးချ  တွင ်

 ကံ ရတွွဲ့ သည ် အခက်အခ မျ ေးက ုလည်ေး မှတ်ချက်ခ   ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။   
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စ က က ် ၆ - ဖ လစ်ြ ိုငန် ိုငင်တံ င ် နစ်န သတူစ်ပဖစ်လ  က  ျားလ န်သမူ  ျား ခသဒဏ် 

ခ မှတခ်ရံန ိုငခ်ပခရှ ပခငျ်ား 

ဖ လစ်  ုငန် ငုင်တံွင ်လက် ှ အချ န၌် လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  ခ စမ်ှုမျ ေးအတွက် ရသဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းက ု လက်ရတွွဲ့ 

ကျင သ်ံုေးမှု မ ှ ရ ။ သ ု    တွင ် န ငုင်ရံတ ်အက်ဥ ရဒ ၉၂၀၈ က  ု မွမ်ေးမံခ ငဆ်င၍် အ  ုဒ ် ၆ တငွ ်

ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် အဂဂ ါ  ်ခ ည ်စံရုသ  လူကုနက်ူေးမှုမျ ေးအတွက် ရသဒဏ်ချမှတ်ခခငေ်းက ု ခ နလ်ည်ခ ဋ္ဌ နေ်း 

ကျင သ်ံုေး န ် အဆ ုခ  သည  ် လ တ်ရတ ်ဥ ရဒ ကမ်ေး အမှတ် ၁၂၃၉ နငှ စ် ်လျဉေး၍ အခ ည်ခ ည်ဆ ုင ်  

ရ ှွဲ့ရနအစည်ေးအ ံုေး (IBA) က  ူ နရ် က ငေ်းက ု ထုတ်ခ နရ်ဖ ်ခ ခ  သည်။ ဤအဆ ုခ  ချက်သည် န ငုင်သံ ေးနငှ  ်

န ငုင်ရံ ေး အခွင အ်ရ ေးမျ ေးဆ ုင ်  အခ ည်ခ ည်ဆ ုင ်   ဋ ည ဉ (ICCPR) ၏ ရ ွေးချယ်လ ုက်န န ငုရ်သ  

ဒတု ယလု ်ငနေ်းစဉအ  ဖ လစ်  ငုအ်စ ုေး က လ ုက်န ရစ င ထ် နေ်း မည ် ကတ ကဝတ်ခဖစ်ရသ  ရသဒဏ ်

ချမှတ်ခခငေ်းအ ေး ခ နလ်ည်ခ ဋ္ဌ နေ်းကျင သ်ံုေးခခငေ်းက  ု ရ ှ ငလ်   မည ် ဝတတ   ေးနငှ  ်ဆန  က်ျငရ်နရ က ငေ်း IBA က 

ရထ က်ခ ခ  သည်။ ထ ု  အခ င ် ဥ ရဒ ကမ်ေးတွင ် လူကုနက်ေူးမှုနငှ စ် ်လျဉေးသည  ်  ှု ်ရထွေးမှုမျ ေး အ ေးလံုေးက  ု

အလံုအရလ က် ထငဟ် ်ထည ်သွငေ်းထ ေးခခငေ်း မ ှ ရ က ငေ်းက ုလည်ေး မှတ်ချက်ခ  ရဖ ်ခ ခ  သည်။ 

နစ်န သူမျ ေး၊ အထူေးသခဖင  ်အမျ  ေးသမီေးနစ်န သူမျ ေးက  ုလူကုနက်ူေးမှု ကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးအခဖစ် သတ်မတှ်သည  ်

ဤဥ ရဒ ကမ်ေးက ု အတည်ခ  ခ ဋ္ဌ နေ်းခခငေ်းခဖင  ်ဖ လစ ် ုငန် ငုင်တံွင ်နစ်န သူမျ ေးက ု က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က် န ်

ချမှတ်ထ ေးသည ် အစအီမံမျ ေးအ ေး ထ ခ ုက်ရစန ငုရ် က ငေ်းက ုလည်ေး အထူေးမှတ်ချက်ရ ေးရဖ ်ခ ခ  သည်။ 

ထ ု  အခ င ် ကကေီးရလေးရသ ခ စ်မှုမျ ေးက ု က ုယ်တ ုငက်ျ ေးလွနခ်ခငေ်းမ ှ    အရ ေးမကကေီးသည  ် အခနေ်းကဏ္ဍမျ ေး 

မှသ   ါဝငသ်ူမျ ေး ါ ၎ငေ်းဥ ရဒ ကမ်ေးအ  ရသဒဏခ်ျမှတ်ခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ်က ုလည်ေး ရဖ ်ခ ခ  သည်။ 

အတ ုချံ ေးဆ ု ရသ ် ဥ ရဒ ကမ်ေးအ ေး အတည်ခ   ခ ဋ္ဌ နေ်းခခငေ်းသည် ဖ လစ်  ုငန် ငုင်တံွင ် လူကနုက်ူေးမှုက  ု

ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက် နန်ငှ  ်လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက  ုက ကွယ်ရစ င ရ် ှ က် န ်ရဆ င ွ်က်ခ  သည  ်

အခ ငေ်းအထန ်ကက  ေး မေ်းအ ေးထုတမ်ှုမျ ေးက ု ထ ခ ုက်ရစမည် ခဖစ်သည။်122 

 

   
122 Gerry QC, Felicity., Karen Gomez Dumpit, Sara Kowal, Courtney Keefe, Human trafficking and the proposed 
reintroduction of the death penalty, 3 April 2020, International Bar Association, www.ibanet.org accessed 30 
September 2021 

http://www.ibanet.org/
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၂.၈   စကက ြူ 

စကဂ  ူန ငုင် ံ အ ဏ   ုငမ်ျ ေးသည် ဤရလ လ ချက်အတွက် ရဆွေးရနေွးဝ ုငေ်းရဆ င ွ်က်မှုမျ ေးတွင ်  ါဝငရ်ဆွေးရနေွးခခငေ်း 

မခ  သည ်အတွက် ဤန ငုင်၌ံ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးခခငေ်းနငှ  ် စ ်လျဉေးသည ် 

သတငေ်းအချက်အလက်မျ ေးက ု အမျ ေးခ ည်သူ ယူန ငုသ်ည ်  ငေ်းခမစ်မျ ေးနငှ  ် တစ်သေီး ုဂ္လ  ည  ှငမ်ျ ေး၏ 

ထ ေုးထငွေ်းသံုေးသ ်ချက်မျ ေးထမှံသ   ယူန ငုခ်   ါသည်။  

ဥြခဒနငှ  ်မူဝါဒတ ို  တ င ်ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူက ို ထည ်သ ငျ်ားခဖ ်ပြပခငျ်ား 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င ဆ် ိုငရ်  ပြဋ္ဌ န်ျားခ ကက် ို အတ အလငျ်ား ထည ်သ ငျ်ားခဖ ်ပြထ ျားမှု မ   ပခငျ်ား - ၂၀၁၄ ခုနစ်ှ လူကုနက်ူေးမှု 

က ကွယ်တ ေးဆေီးရ ေး အက်ဥ ရဒ (ဥ ရဒအမှတ် ၄၅၊ ၂၀၁၄) တွင ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ု 

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းမှ အက အကွယ်ရ ေး န ် မည်သည ် ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်က ုမ  

သေီးခခ ေးထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးခခငေ်း မ ှ ရ ။ (ကရလေးသူငယ်မျ ေးအ ေး လူကုနက်ူေးခခငေ်းသည်   ဇဝတ်မှုရခမ က်ရ က ငေ်း 

အ  ုဒ ်၁၂ တွင ် ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည ်) ကရလေးသူငယ်နငှ  ်လူငယ်မျ ေးဆ ုင ်  အက်ဥ ရဒ တွင ်အရခခခံမူနငှ သ်က်ဆ ုငသ်ည ် 

မည်သည ်ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်က ုမ  ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးခခငေ်း မ ှ ရ ။ ၂၀၂၀ ခုနစ်ှ လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  

အရမ  ကနခ် ည်ရထ ငစု် အစီ ငခ်ံစ တွင ် စကဂ  ူန ငုင်သံည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ် အဓမမရစ 

ခ ုငေ်းခံ ၍ ကျ ေးလွနခ်   သည ် ဥ ရဒနငှ မ်ညီရသ  လု ်  ်မျ ေးအတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းမှ အက အကွယ် 

ရ ေးခခငေ်းက ု   ုမ ုရက ငေ်းမွနရ်အ င ် ခမြှင တ်င ်နအ်တွက် န ငုင်၏ံ ဥ ရဒရ ေး   မူရ  ငအ် ေး မွမ်ေးမံခ ငဆ်ငသ်င ရ် က ငေ်း 

အ ကံခ  ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။123  

အသံိုျားပြျုန ိုငသ်ည ် ဥြခဒဆ ိုငရ်  ခိုခံခခ ြခ ကမ်  ျားန င  ်အဓမမခစခ ိုငျ်ားပခငျ်ားက ို န ျားလည်သခ  ခြါကပ်ခငျ်ား - ၂၀၀၈ ခုနစ်ှ 

  ဇသတ်ကကီေး ဥ ရဒ ၏ အခနေ်း ၄ တွင ်ရယ ုယျခခငေ်းချက်မျ ေးက ု ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးမ ီေး အချ  ွဲ့အချက်မျ ေးသည် လူကုနက်ူေး 

ခံ သည ်  ုဂ္  လ်မျ ေး ကျ ေးလွန ်န ငုသ်ည ် ခ စ်မှုမျ ေးနငှ  ် သက်ဆ ုငက်  အဆ ု ါအချက်မျ ေးတွင ် ရ က က် ွံ ွဲ့ မှုရ က င  ်

လု ်ရဆ င ်သည ် (အ  ုဒ ်၉၀) သ ု  မဟုတ် အဓမမရစခ ုငေ်း၍ လု ်ရဆ င ်သည ် (အ  ုဒ ်၉၄) အရခခအရနမျ ေး  ါဝငသ်ည် -  

ရ က က် ွံ ွဲ့ မှု  သ ု  မဟုတ် လှည ်ခဖ ေးခံ မှုရ က င  ် သရ  တူညီချက်ရ ေးခခငေ်း၊ 

စ တ်ရ ါ  သွ ်သူက သရ  တူညီချက်ရ ေးခခငေ်း၊ ကရလေးသူငယ်က သရ  တူညီချက် 

ရ ေးခခငေ်း 

၉၀။ ရအ က် ါအချက်မျ ေးနငှ  ် မင စွနေ်းရန ါက သက်ဆ ုင ်  သရ  တူညီချက်သည် 

ဤဥ ရဒ ါ မည်သည ်အ  ုငေ်းတွငခ်ဖစ်ရစ ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် သရ  တူညီချက်အခဖစ် 

သတ်မှတ်ခခငေ်း မ ှ ရစ  -  

(က) သရ  တူညီချက်ရ ေးသူသည် - 

(၁) မ မ က ုယ်တ ုင ် သ ု  မဟုတ် အခခ ေးသူတစ်ဦေးက ု ထ ခ ုက်ဒဏ ်  ရစမည်က  ု

ရ က က် ွံ ွဲ့၍ သ ု  မဟုတ် ဥ ရဒမ   ချ  ်ရန ှငမ်ည်က ု ရ က က် ွံ ွဲ့၍ 

သရ  တူညီချက်ရ ေးခခငေ်း၊ 

(၂) အချက်အလက်တစ်စုံတစ်  နငှ စ် ်လျဉေး၍ လှည ်ခဖ ေးခံ မ ီေး ၎ငေ်းလှည ်ခဖ ေးမှု 

လု ်  ်အ ေး ကျ ေးလွနသ်ူသည် ထ သု ု   သရ  တူညီချက်ရ ေးခခငေ်းမှ  အထက် ါ 

ရ က က် ွံ ွဲ့ရစခခငေ်း သ ု  မဟုတ် လှည ်ခဖ ေးခခငေ်းရ က င  ် ခဖစ်သည်ဟု သ  ှ ခခငေ်း 
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သ ု  မဟုတ် ထ သု ု  ယံု ကည်ယူဆန ငု ်န ်ခ ုငလ်ံုရသ  အရ က ငေ်း ှ ခခငေ်း၊ 

(ခ) သရ  တူညီချက်ရ ေးသူသည် စ တ်ရ ါ  သွ ်ခခငေ်း၊ စ တ်  ုငေ်းဆ ုင ်  ကျနေ်းမ မှုမ ှ ခခငေ်း၊ 

မူေးယစ်ရနခခငေ်း၊ သ ု  မဟုတ ် မည်သည ်မူေးယစ်ရဆေးဝါေးခဖစ်ရစ အခခ ေးမူေးယစ်ရစသည ် 

အ  က ုခဖစ်ရစ အသံုေးခ  ထ ေးခခငေ်း ခဖစ်မ ီေး သရ  တူညီချက်ရ ေးသည ် က စစ  ်၏ 

သရ  သ  ဝနငှ  ် ရန က်ဆက်တွ အကျ  ေးဆက်မျ ေးက ု န ေးလည်န ငုစွ်မ်ေးမ ှ ခခငေ်း၊ 

သ ု  မဟုတ် 

(ဂ) လက်ရတွွဲ့အရခခအရန၌ ဆန  က်ျငက်ွ ခ  ေးရနရ က ငေ်း မရတွွဲ့  ှ   ါက သရ   

တူညီချက် ရ ေးသူသည် အသက် ၁၂ ရအ က် အ ွယ် ှ သူခဖစ်ခခငေ်း။  

 

မခ မ်ေးရခခ က်မှုခဖင  ်အဓမမရစခ ုငေ်းခံ ၍ ကျ ေးလွနခ်ခငေ်း 

၉၄။ လူသတ်မှုနငှ  ် ရသဒဏ်ချမှတ်န ငုသ်ည ် န ငုင်ရံတ ်အ ေး ဆန  က်ျငက်ျ ေးလွနရ်သ  

ခ စ်မှုမျ ေးမှအ  လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးသည် မခ မ်ေးရခခ က်၍ အဓမမရစခ ုငေ်းခံ မ ီေး ခ စ်မှုကျ ေးလွန ်

သည ် အချ နတ်ွင ် ၎ငေ်းအရနခဖင  ် ရစခ ုငေ်းခံ သည ်အတ ုငေ်း ရဆ င ွ်က်ခခငေ်းမှအ  အခခ ေး 

ရ ွေးချယ်စ  မှ  ချက်ချငေ်း အသက်ဆံုေး ှု ံေး ခခငေ်းခဖစ်သည်ဟု ကျ  ေးရ က ငေ်းဆရီလျ ်စွ  

န ေးလည်သ  ှ န ငုသ်ည ် အရခခအရနတွင ် ကျ ေးလွနခ်   သည  ် မည်သည ် လု ်  ်မဆ ုက ု 

ခ စ်မှုအခဖစ် သတ်မှတ်ခခငေ်း မ ှ ရစ ၊ ဤတွင ် ခ စ်မှုရခမ က်န ငုသ်ည ် လု ်  ်က ု 

ကျ ေးလွနသ်ူသည် ထ သု ု   ချ  ်ရန ှငရ်စခ ုငေ်းခခငေ်းခံ သည ် အရခခအရနသ ု   မ မ ဆနဒ 

အရလျ က် ကျရ  က်ရစခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ချက်ချငေ်းအသက်ဆံုေး ှု ံေး ခခငေ်းမှအ  အခခ ေး 

တစ်နည်ေးနည်ေးခဖင  ်မ မ က ု န ကျငထ် ခ ုက်ရစန ငုရ်သ ရ က င  ်ကျရ  က်ရစခခငေ်း မခဖစ် န ်

လ ုအ ်ရ က ငေ်း သတ်မှတ်သည်။ 

 

ခနဓ က ုယ်နငှ  ် စစည်ေးဥစစ အ ေး  ုဂ္လ ခုခံက ကွယ်  ုငခ်ွင  ်

၉၇။ အ  ုဒ ်၉၉ တွင ်ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် ကန  သ်တ်ချက်မျ ေးနငှ အ်ညီ 

လူ ုဂ္  လ်တ ုငေ်းသည် ခုခံက ကွယ် နအ်တွက် ရအ က် ါတ ု  က ု ရဆ င ွ်က်  ုငခ်ွင  ်ှ သည် -  

(က) လူ  ခနဓ က ုယ်က ု ထ ခ ုက်ရစသည ် မည်သည ်ရဆ င ွ်က်ချက်မှမဆ ု မ မ ခနဓ က ုယ်က ု 

ခဖစ်ရစ အခခ ေးသူတစ်ဦေးဦေး၏ ခနဓ က ုယ်က ုခဖစ်ရစ ခုခံက ကွယ်ခခငေ်း၊  

(ခ) မ မ ၏ သ ု  မဟုတ ် အခခ ေးသူတစ်ဦေးဦေး၏ ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းန ငုရ်သ   စစည်ေးဥစစ ခဖစ်ရစ 

မရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းန ငုရ်သ   စစည်ေးဥစစ ခဖစ်ရစက ု ခ ုေးမှု၊ လုယက်မှု၊ ထ ခ ုက် ျက်စီေးရစမှု 

သ ု  မဟုတ်   ဇဝတ် ကံ ွယ်ချက်ခဖင  ်ကျ ေးရကျ ်ဝငရ်  က်မှု ရခမ က်သည်ဟု သတ်မှတ် 

န ငုရ်သ  လု ်  ်၊ သ ု  မဟုတ် ခ ုေးမှု၊ လုယက်မှု၊ ထ ခ ကု် ျက်စီေးရစမှု သ ု  မဟုတ် 

  ဇဝတ် ကံ ွယ်ချက်ခဖင  ် ကျ ေးရကျ ်ဝငရ်  က်မှုက ု ကျ ေးလွန ်န ် ကက  ေး မ်ေးသည ် 

လု ်  ်က ု ခုခံက ကွယ်ခခငေ်း။  

ဤ အဓမမရစခ ုငေ်းခခငေ်းဆ ုင ်  ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်နငှ စ် ်လျဉေး၍   ဇသတ်ကကီေး ဥ ရဒ တွင ် ှငေ်းလငေ်းချက်မှတ်စုမျ ေးက ု 

ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးမ ီေး ၎ငေ်းတ ု  က ု ၁၈၆၀ ခုနစ်ှ အ နဒ ယ   ဇသတ်ကကီေး ဥ ရဒ၏ အ  ုဒ ်၉၄ မှ ရက က်နတု်ထ ေးခခငေ်း 

ခဖစ်သည် -  
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 ှငေ်းလငေ်းချက် ၁။ - ဂ ုဏေ်းဖွ ွဲ့လုယက်သူမျ ေး၏ အမူအကျင စ်  ုက်က ု သ  ှ ရသ ်လည်ေး 

မ မ ဆနဒအရလျ က်ခဖစ်ရစ၊   ုက်နကှ်ခံ မည်ဟု မခ မ်ေးရခခ က်ခံ ၍ခဖစ်ရစ အဆ ု ါ 

ဂ ုဏေ်းဖွ ွဲ့လုယက်သူမျ ေးနငှ  ်  ူေးရ ါငေ်းသူ မည်သူမဆ ုသည် ဥ ရဒချ  ေးရဖ က်သည ် ခ စ်မှုဟု 

သတ်မှတ်န ငုသ်ည ် မည်သည ်လု ်  ်က ုမဆ ု ကျ ေးလွန ်န ် အရ ါငေ်းအရဖ ်မျ ေးက အဓမမ 

ရစခ ုငေ်း၍ ကျ ေးလွန ်ခခငေ်းခဖစ်သည်ဟု အရ က ငေ်းခ ချက်ရ ေးက  ဤခခငေ်းချက်တွင ် ခ ဋ္ဌ နေ်း 

ထ ေးသည ် လွတ်မင မ်ေးခွင က် ု ခံစ ေး  ုငခ်ွင  ်မ ှ ရစ ။ 

 ှငေ်းလငေ်းချက် ၂။ - ဂ ုဏေ်းဖွ ွဲ့လုယက်သူမျ ေးက ဖမ်ေးဆေီးရခေါ်ရဆ ငက်  လက်ငငေ်း 

အသက်ဆံုေး ှု ံေး မည်ဟု မခ မ်ေးရခခ က်၍ ဥ ရဒချ  ေးရဖ က်သည ် ခ စ်မှုဟု သတ်မှတ်န ငုသ်ည ် 

မည်သည ်လု ်  ်က ုမဆ ု ကျ ေးလွန ်န ် - သ ဓကရဖ ်ခ  ရသ ်  နေ်း  ထလုု ်သူအ ေး ၎ငေ်း၏ 

အသက်ရမွေးဝမ်ေးရကျ ငေ်း က   ယ မျ ေးက ု အသံုေးခ  ၍ ဂ ုဏေ်းဖွ ွဲ့လုယက်သူမျ ေး ဝငရ်  က် 

လုယက်န ငုရ်စ နအ်လ ု  င ှ အ မ်တစ်အ မ်၏ တံခါေးအ ေး အငအ် ေးသံုေးဖျက်ဆေီး န ် ဖ အ ေးရ ေး 

ခ ုငေ်းရစခခငေ်းက  သ ု   - အဓမမရစခ ုငေ်းခံ သူ မည်သူမဆ ုသည် ဤခခငေ်းချက်တွင ်ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည ် 

လွတ်မင မ်ေးခွင က် ု ခံစ ေး  ုငခ်ွင  ်ှ သည်။ [Indian PC 1860, s. 94] 

မူဝါဒတ င ် ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င က် ို ထည ်သ ငျ်ားခဖ ်ပြပခငျ်ား - ဥ ရဒတွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ဆ် ုင ်  ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်က ု 

အတ အလငေ်း ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးခခငေ်း မ ှ ရသ ်လည်ေး လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး ဆ ုင ်  န ငုင်ရံတ ်အဆင  ်

ရဆ င ွ်က်မှုနည်ေးလမ်ေး ၂၀၁၆-၂၀၂၆ (လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  စကဂ  ူအဖွ ွဲ့အစည်ေးရ ါငေ်းစံု လု ်ငနေ်းအဖွ ွဲ့) မှ နစ်န သူမျ ေး 

အ ေး က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်ရ ေးအ  ုငေ်းတွင ် - ‘နစ်န သူမျ ေးက ု အလု ်အက ုငဆ် ုင ်  နငှ /်သ ု  မဟုတ် လူဝငမ်ှု 

ကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  ဥ ရဒမျ ေးအ ေး ချ  ေးရဖ က်မှုအတွက် ခဖစ်ရစ၊ သ ု  မဟုတ်  ၎ငေ်းတ ု  လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက် 

အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျ ေးလွနခ်   သည ် မည်သည ်လု ်  ်မဆ ုအတွက် ခဖစ်ရစ တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း မခ  သင ရ် ’124 

ဟု ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။ ဤမူဝါဒရဖ ်ခ ချက်၌ နစ်န သူမျ ေးအ ေး ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ရ် ေး  တွင ် တ ုက်  ုက် 

အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျ ေးလွနခ်ခငေ်း  ုံစံက ု ထငဟ် ် ရဖ ်ခ ထ ေးရသ ်လည်ေး ဥ ရဒတွငမူ် အဓမမရစခ ုငေ်းခံ ၍ 

ကျ ေးလွနခ်ခငေ်း  ုံစံက ု   ုမ ုလ ုလ ေး အသံုေးခ  ထ ေးသည်။  

ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူအ ျား အနက်ဖ င ဆ် ိုပခငျ်ား 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူအ ျား န ျားလည်သခ  ခြါကပ်ခငျ်ား - ၂၀၁၄ ခုနစ်ှ လူကုနက်ူေးမှု က ကွယ်တ ေးဆေီးရ ေး 

အက်ဥ ရဒ တွင ် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းမှ အက အကွယ်ရ ေးမှုအတွက် အတ အလငေ်း ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးခခငေ်း 

မ ှ ရသ ်လည်ေး လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးက ု ၎ငေ်း၏  ည် ွယ်ဆနဒမ ါ ှ    အဓမမရစခ ုငေ်းခံ ၍ ကျ ေးလွနခ်  သည  ် ခ စ်မှုအတွက် 

တ ဝနခ်ံရစခခငေ်း မခ  န ငုရ် က ငေ်း ရယ ုယျ န ေးလည်သရ  ရ ါက်ခခငေ်းက ု ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးသည်။ ၂၀၁၇ ခုနစ်ှ 

ရလ လ ချက်တစ်  ်တွင ် Liberty Asia သည် အက်ဥ ရဒအ ေး အတည်ခ   နအ်တွက် လ တ်ရတ ်တွငေ်း 

ခငငေ်းခံုရဆွေးရနေွးမှုမျ ေးနငှ စ် ်လျဉေး၍ ရဖ ်ခ   ၌ တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းမှ လွတ်မင မ်ေး  ုငခ်ွင က် ု အက်ဥ ရဒတွင ်

ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ သင ရ် က ငေ်း အ ကံခ  ချက်မျ ေးက ု တံု  ခ နခ်  သည ် Mr. Christopher de Souza (အက်ဥ ရဒက ု 

ဥ ရဒ ကမ်ေးအခဖစ် တငခ် ခ  သူ) ၏ မှတ်ချက်မျ ေးက ု ရအ က် ါအတ ုငေ်း ရဖ ်ခ ခ  သည် -  

 

   
124 National Approach against Trafficking in Persons 2016-2026 (Singapore Inter-Agency Task Force on 
Trafficking in Persons) 14. Available for download at: https://www.mha.gov.sg/what-we-do/combating-
trafficking-in-persons 

https://www.mha.gov.sg/what-we-do/combating-trafficking-in-persons
https://www.mha.gov.sg/what-we-do/combating-trafficking-in-persons
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လက်ရတွွဲ့အရခခအရန၌ မ မ တ ု  န ငုင်၏ံ အ ဏ   ုငမ်ျ ေးသည် နစ်န သူတစ်ဦေးက ု 

၎ငေ်းလူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျ ေးလွန ်န ် အဓမမရစခ ုငေ်း 

ခံ သည ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးရလ မ ှ    အရ က ငေ်း ငေ်းမှ  

  ုေး ှငေ်းစွ ခဖင  ်င ် အဆ ု ါ နစ်န သူမျ ေးသည် ၎ငေ်းခ စ်မှုမျ ေးက ု ကျ ေးလွန ်နအ်တွက် 

လက်ခံခခငေ်း သ ု  မဟုတ ်သရ  တူခခငေ်း မ ှ ရသ ရ က င ခ်ဖစ်မ ီေး ခ စ်မှုကျ ေးလွန ်န ်အဓမမ 

ရစခ ုငေ်းခံ ခခငေ်း ခဖစ်သည ်အရလျ က် ခ စ်မှုရခမ က်သည်ဟု သတ်မှတ် န ် လ ုအ ်ရသ  

 ည် ွယ်ဆနဒ အဂဂ ါ  ်နငှ  ်င ် ခ ည ်စုံခခငေ်း မ ှ န ငုရ်သ ရ က င  ် ခဖစ်သည်။ ထ ု  ရ က င  ်

၎ငေ်းဥ ရဒရ ေး   အရခခခံမူမျ ေးက ု အသံုေးချ၍ အတ ုငေ်းအတ တစ်ခုအထ  အဆငရ်ချ  

ရစ န ်ကျင သ်ံုေးန ငုသ်ည်ဟု မ မ အရနခဖင  ်ထငခ်မငသ်ည်။ အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနသည် အရသေးစ တ် 

စစ်ရဆေးသံုေးသ ်  တွင ် သက်ဆ ုင ်  ုဂ္  လ်က   ဇဝတ်တ ဝနက် ု အန မ ်ဆံုေး မည်မ  

အတ ုငေ်းအတ အထ  ခံယူသင သ်ည်အရ ေါ် အရခခမခံ   အမှုခဖစ်စဉတစ်ခုချငေ်းစီ၏ 

အချက်အလက်အခ ည ်အစုံအရ ေါ် အရခခခံ၍ ရဆ င ွ်က်ခခငေ်းခဖစ်သည်။ ဤ လု ်ငနေ်းစဉ 

သည် ခ စ်မှုအမျ  ေးအစ ေး အ ေးလံုေးအတွက် တစ်သမတ်တည်ေးခဖစ်မ ီေး ဥ ရဒ ကမ်ေးသည် 

အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရန၏ က ုယ်  ုငဆ်ံုေးခဖတ်ကျင သ်ံုေး  ုငခ်ွင က် ု ရန ှငဖ်ွ ွဲ့ ခခငေ်း မ ှ ရစသင ရ် ။125 

လကူိုန်ကျူားမှုန င  ် နစ်န သကူက  ျားလ န်သည ် ပြစ်မှုအကက ျား ဆကန် ွှယမ်ှုက ို ခဖ ်ထိုတပ်ခငျ်ား - ရဖ ်ခ ခ  သည ်အတ ုငေ်း င ်

နစ်န သူတစ်ဦေးက ကျ ေးလွနသ်ည ်ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ခုခံရချ   တွင ် အသံုေးခ  န ငုသ်ည ် ဥ ရဒဆ ုင ်  

ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးသည် အဓမမရစခ ုငေ်းခံ ၍ ကျ ေးလွနခ်ခငေ်း  ုံစံက ု အသံုေးချမ ီေး လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး 

ဆ ုင ်  န ငုင်ရံတ ်အဆင  ် ရဆ င ွ်က်မှုနည်ေးလမ်ေး ၂၀၁၆-၂၀၂၆ တွင ် အသံုေးချထ ေးသည ်   ုမ ုကျယ်ခ န  ခ်ခံ ငံရုသ  

တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျ ေးလွနခ်ခငေ်း  ုံစံနငှ  ် ကွ လွ ဆန  က်ျငရ်နသည်။ လူကုနက်ူေးသူမျ ေးက ထင ်ှ ေး န ်

ခက်ခ ရသ  နည်ေးလမ်ေးမျ ေးအ ေး အသံုေးခ  ခခငေ်းသည် နစ်န သူအရနခဖင  ် ဤခုခံရချ ချက်မျ ေးက ု အသံုေးခ  န ငု ်န ်

လ ုအ ်သည ် ‘အဓမမရစခ ုငေ်းခံ မှု’ က ု သက်ရသထ ူန ်လံုရလ က်မှု  ှ ၊ မ ှ   ှငေ်းလငေ်းစွ  မသ  ှ  ရ ။  

ပြစ်မှုက  ျားလ န်ရန် အဓမမခစခ ိုငျ်ားခံရသည ် နစ်န သကူ အသံိုျားပြျုန ိုငသ်ည ် ခိုခံခခ ြခ ကမ်  ျား - နစ်န သူက 

ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခံ န ် သရ  တူညီချက်ရ ေးသည ် အရခခအရနမျ ေး အ ါအဝင ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအရ ေါ် 

လူကုနက်ူေးသူမျ ေးက ထင ်ှ ေး နခ်က်ခ သည ် နည်ေးလမ်ေးမျ ေး အသံုေးခ  ခခငေ်းက ု ါ ခခံ ငံမု ရစ နအ်လ ု  င ှ   ဇသတ်ကကီေး 

ဥ ရဒ ၏ အ  ုဒ ် ၉၄ က ု ကျယ်ခ န  စွ်  အနက်ဖွင ဆ် ုခခငေ်း  ှ ၊ မ ှ  ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးန ငုသ်ည်။ လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

နစ်န သူမျ ေးသည် ၎ငေ်းတ ု  က ုယ်တ ုင ် သ ု  မဟုတ် အခခ ေးသူမျ ေး လက်ငငေ်းအသက်ဆံုေး ှု ံေး န ငုသ်ည်ဟု 

ကျ  ေးရ က ငေ်းဆရီလျ ်မှု ှ စွ  န ေးလည်လက်ခံန ငုသ်ည ် အရခခအရနမျ ေးတွင ် မခ မ်ေးရခခ က်၍ အဓမမ  

ရစခ ုငေ်းခံ ရသ ရ က င  ် ခ စ်မှုရခမ က်သည ်လု ်  ်မျ ေးက ု ကျ ေးလွန ်ခခငေ်းခဖစ် ါက ခုခံရချ ချက်မျ ေးက ု 

အသံုေးခ  န ငုသ်ည်။ ဤခုခံရချ ချက်သည် ရသဒဏခ်ျမှတ်န ငုရ်သ    ဇသတ်ကကီေး ဥ ရဒ တွင ် ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် 

လူသတ်မှု၊ မုသ ေးသက်ရသခံမှုနငှ  ် ဓ ေးခ တ ုက်မှုတ ု  အခ င ် မူေးယစ်ရဆေးဝါေး အလွ သံုေးခခငေ်း အက်ဥ ရဒ တွင ်

ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် မူေးယစ်ရဆေးဝါေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုအမျ ေးအခ  ေးအတွက် အကျံ ေးဝငခ်ခငေ်း မ ှ  ါ။ မူေးယစ်ရဆေးဝါေးဆ ုင ်  

ခ စ်မှုမျ ေးနငှ စ် ်လျဉေး၍ တ  ေး ံုေးရတ ်သည် အ  ုဒ ် ၃၃(ခ) အ  သတ်မှတ်ထ ေးရသ  အရခခအရန  ်မျ ေးတွင် 

ရသဒဏမ်ချမှတ် န ်ရ ွေးချယ်ဆံုေးခဖတ်  ုငခ်ွင  ်ှ သည်။ လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးသည် မ မ ၏ က ုယ်ခနဓ  သ ု  မဟုတ်  စစည်ေးဥစစ က ု 

ခုခံက ကွယ် နအ်တွက်  ုဂ္လ ခုခံက ကွယ်ခွင  ်ှ ရ က ငေ်းက ုလည်ေး အ  ုဒ ် ၉၇ တွင ် ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည်။ သ ု    တွင ်

ရသဆံုေးခခငေ်း သ ု  မဟုတ် အခ ငေ်းအထန ် ဒဏ ်  ခခငေ်းက ု ခဖစ် ွ ေးရစန ငုသ်ည်ဟု ကျ  ေးရ က ငေ်းခ ုငလ်ံုစွ  ယူဆသတ်မှတ် 

န ငုခ်ခငေ်းမ ှ ရသ  လု ်  ်မျ ေးအတွက်၊ သ ု  မဟုတ ် ကျ ေးလွနသ်ူသည် အစ ုေး အ ဏ   ုငမ်ျ ေးထံမှ အက အကွယ် 

   
125 ASEAN & ACTIP: Using a Regional Legal Framework to Fight a Global Crime (Liberty Asia, 2017) 113. Also see 
https://www.todayonline.com/singapore/anti-human-trafficking-laws-passed-parliament 
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ရတ ငေ်းခံ န ် ရဆ င ွ်က်န ငုသ်ည ် အချ န ်ှ ရသ  ခဖစ်  ်မျ ေးတွင ် အဆ ု ါ  ုဂ္လ ခုခံက ကွယ်  ုငခ်ွင သ်ည် 

အကျံ ေးမဝငရ် ။ ထ ု  ရ က င  ်င ် ထ သု ု  ရသ  ခုခံရချ ချက်မျ ေးက ု အသံုေးချခခငေ်းသည် လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေး၏ 

အမှုခဖစ်စဉအရ ေါ် အလွနတ်ည်မီှရနမည်ခဖစ်မ ီေး အလွနဆ် ုေး ွ ေးခ ငေ်းထနရ်သ  လူကုနက်ူေးမှု အသွငသ်ဏ္ဌ နမ်ျ ေးက ု 

 ကံ ရတွွဲ့ခံစ ေး သည ် နစ်န သူမျ ေးက ကျ ေးလွနရ်သ  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက်သ လ င ်အကျံ ေးဝငန် ငုရ်ခခ ှ သည်။  

ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူအ ျား လက်ခတ ွဲ့က င သ်ံိုျားပခငျ်ား 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူအ ျား လက်ခတ ွဲ့က င သ်ံိုျားရန် ရ ဇဝတဆ် ိုငရ်  လိုြ်ထံိုျားလိုြ်နည်ျား ခ မ တပ်ခငျ်ား - 

စကဂ  ူန ငုင်၏ံ တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းဆ ုင ်  မူဝါဒသည် လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးအရနခဖင  ် အဓမမရစခ ုငေ်းခံ ၍ 

ကျ ေးလွန ်ရသ  လု ်  ်မျ ေးရ က င  ် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခံ ခခငေ်း မ ှ သည ် သေီးခခ ေး ုဂ္လ အရခခအရန  ်အရ ေါ် 

အရခခတည်ထ ေးခခငေ်း မဟုတ်ရ ။ ထ အုစ ေး တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေး န ် ဆံုေးခဖတ်ချက်ချမှတ်  တွင ် အမှုခဖစ်စဉတစ်ခု၏ 

အချက်အလက်မျ ေးနငှ  ် အရခခအရန  ်မျ ေး အ ေးလံုေးက ု ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးက  ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ည ် အချ န၌် 

တည် ှ ရနရသ  အရခခအရနအ  ်  ်က ု စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးသူမျ ေးက အတည်ခ  စစ်ရဆေးမ ီေး တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း 

ခ  မည်၊ မခ  မည်က ု ဆံုေးခဖတ် နအ်တွက် ရန က်ခံအချက်အလက်မျ ေးက ု  ံ   ုေးရ ေးသည်။ ရ ှ ွဲ့ရနချ  ် ံုေးသည် မည်သည ် 

  ဇဝတ်ဆ ုင ်  စစ်ရဆေး က ေးန မှုက ုမဆ ု အစခ   န၊် ရဆ င ွ်က် န ်သ ု  မဟုတ်   ်တန   ်န ်ဆံုေးခဖတ် ရဆ င ွ်က်  ုငခ်ွင  ်

 ှ သည်။ ထ သု ု   ဆံုေးခဖတ်သတ်မှတ်  ၌ အမှု၌  တ်သက် ါဝငသ်ူမျ ေး၏   ဇဝတ်တ ဝနခ်ံသင မ်ှု အ ါအဝင ်

အမှုခဖစ်စဉနငှ သ်က်ဆ ုငသ်ည ် အချက်အလက်မျ ေး အ ေးလံုေးက ု အရသေးစ တ် စ စစ်သံုေးသ ်မှု ရဆ င ွ်က်သည်။ 

ထ ု  ရ က င  ် လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးသည် ၎ငေ်းလူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ခ စ်မှုရခမ က်သည ် 

လု ်  ်မျ ေးအ ေး ကျ ေးလွနခ်   ခခငေ်းခဖစ်ရ က ငေ်း ဤလု ်ငနေ်းစဉမှတစ်ဆင  ် ဆံုေးခဖတ် သတ်မှတ်ခံ  ါက ၎ငေ်းအ ေး 

တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း ခံ မည်မဟုတ်ရ ။  

န ိုငင်တံက  ြူျားခြါငျ်ားခဆ ငရ် ကခ်ရျားဆ ိုငရ်  အခကအ်ခ မ  ျား 

န ိုငင်တံက  ြူျားခြါငျ်ားခဆ ငရ် ကခ်ရျားန င  ် ဥြခဒြ ိုငန်ကဆ် ိုငရ်  အခကအ်ခ မ  ျား - စကဂ  ူသ ု   န ငုင်ခံဖတ်ရကျ ် 

လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ု ၎ငေ်းတ ု  ၏ ရန  ်န ငုင်မံျ ေးက (သ ံံုေးမျ ေးမှတစ်ဆင ခ်ဖစ်ရစ သ ု  မဟုတ် ၎ငေ်းတ ု  အ ေး 

ရန  ်န ငုင်သံ ု   ခ နလ်ည်  ု  ရဆ ငခ်ျ န၌်ခဖစ်ရစ) လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် သတ်မှတ်ရသ ်လည်ေး 

စကဂ  ူန ငုင်တံွင ် အ ဏ   ုငမ်ျ ေးက ထ သု ု  သတ်မှတ်ခခငေ်း မ ှ သည ်အရလျ က် စကဂ  ူတွင ် ၎ငေ်းနစ်န သူမျ ေးသည် 

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ န ငုရ် က ငေ်း  ည  ှငမ်ျ ေးက ရထ က်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

နစန် သအူ ျား ခဖ ်ထိုတအ်တညပ်ြျုပခငျ်ားဆ ိုငရ်  အခက်အခ မ  ျား 

နစ်န သမူ  ျားက ို ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ားမ  အက အက ယခ်ြျားရန်အတ က် ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုပခငျ်ားက ို 

ြ ိုမ ိုခက ငျ်ားမ န်ခအ င ် ခဆ ငရ် ကရ်န် လ ိုအြ်ခ က ် - ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း လု ်ငနေ်းစဉမျ ေး   ုမ ုခ ုငမ်  

ရက ငေ်းမွနလ် ရစ နအ်တွက် လူကုနက်ူေးမှုနငှ စ် ်လျဉေးသည ် အသ  ည ခမြှင တ်ငရ် ေးလု ်ငနေ်းမျ ေး ရဆ င ွ်က် န ်

လ ုအ ်ရ က ငေ်းနငှ  ် အကူအညီရတ ငေ်းခံ န ် အ ဏ   ုငမ်ျ ေးထ ံ ချဉေးက ်ဆက်သွယ်လ သည ် နစ်န သူမျ ေး 

 ကံ ရတွွဲ့ သည ် အဟန  အ်တ ေးမျ ေးအ ေး က ုငတ်ွယ်ရခဖ ှငေ်း န ် လ ုအ ်ရ က ငေ်း မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

ယခုရဖ ်ခ ခ  သည  ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  လ ုအ ်ချက်မျ ေးက ု ၂၀၂၀ ခုနစ်ှ လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  

အရမ  ကနခ် ည်ရထ ငစု် အစီ ငခ်ံစ တွငလ်ည်ေး ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးမ ီေး အ ဏ   ုငမ်ျ ေးသည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

နစ်န သူမျ ေးအရ ေါ် အရ ကေးနငှ  ် စ တ်  ုငေ်းဆ ုင ်  ဖ အ ေးရ ေးခခငေ်းတ ု  ၏ သက်ရ  က်မှုက ု လံုရလ က်စွ  န ေးလည်မှု 
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မ ှ ရ က ငေ်းနငှ  ်  လဒအ်ရနခဖင  ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း မခံ သည်  နစ်န သူမျ ေးသည် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းက ု 

 ကံ ရတွွဲ့ န ငုရ် က ငေ်း NGO မျ ေး၏ ရထ က်ခ ရဆွေးရနေွးချက်က ု ရဖ ်ခ ခ  သည်။126 ၂၀၂၁ ခုနစ်ှ လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  

အရမ  ကနခ် ည်ရထ ငစု် အစီ ငခ်ံစ တွင ် ဤရတွွဲ့  ှ ချက်က ု င ် ထ ်မံရဖ ်ခ မ ီေး   တ ်ဖွ ွဲ့သည် လ ုငစ်ငမ်   

ခ ည ်တနဆ် အ မ်မျ ေးအ ေး ‘ဝငရ်  က်စီေးနငေ်းမှုမျ ေး’ ရဆ င ွ်က်  တွင ်လူကုနက်ူေးမှုအ ေး ည နခ် ရနသည ် အချက်မျ ေးက ု 

တစ်သမတ်တည်ေး စစ်ရဆေးစ စစ်ခခငေ်း မ ှ     လဒအ်ရနခဖင  ်ရဖ ်ထတု် အတည်ခ  ခခငေ်း မခံ ရသ  လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

နစ်န သူမျ ေးသည် လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  ချ  ေးရဖ က်မှုမျ ေး သ ု  မဟုတ် ခ ည ်တနဆ် မှုခ   န ် အမျ ေးခ ညသ်ူအ ေး 

ရသွေးရဆ ငခ်ခငေ်းရ က င  ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းက ု  ကံ ရတွွဲ့ န ငုရ် က ငေ်း NGO မျ ေး၏ ရထ က်ခ ရဆွေးရနေွးချက်က ု 

ရဖ ်ခ ခ  သည်။127 

နစန် သအူ ျား ပြစဒ်ဏ်ခ မှတပ်ခငျ်ားဆ ိုငရ်  လက်ခတ ွဲ့အခပခအခနမ  ျား 

လကခ်တ ွဲ့အခပခအခနတ င ် နစ်န သမူ  ျားအ ျား ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုမှု မ   ပခငျ်ား၏ ရလဒအ်ခနပဖင  ် နစ်န သအူ ျား 

ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ားက ို ကကံျုခတ ွဲ့ရပခငျ်ား - လူကုနက်ူေးခံ သည ်  ုဂ္  လ်မျ ေးက ု တ  ေးဝင ်ရဖ ်ထုတ်အတည်ခ  ခခငေ်း မ ှ    

တ  ေးမဝင ် အလု ်လု ်က ုငခ်ခငေ်း သ ု  မဟုတ် လ ုအ ်သည ် စ  ွက်စ တမ်ေးမျ ေးမ ှ    အလု ် လု ်က ုငခ်ခငေ်းရ က င  ်

  ဇဝတ်ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်သည ် ခဖစ်  ်မျ ေး  ှ ခ  ရ က ငေ်း သ  ှ  သည်။ ထ သု ု  ရသ  အရခခအရနမျ ေးက ု လ ငလ်ု ်ငနေ်း 

လု ်က ုငသ်ည ် အမျ  ေးသမီေးမျ ေး၊ အထေူးသခဖင  ်ခ ည် န ငုင်သံ ေး အမျ  ေးသမီေးမျ ေး  ကံ ရတွွဲ့ တတ်ရ က ငေ်း မှတ်ချက်ခ  ခ  မ ီေး 

အဆ ု ါအမျ  ေးသမီေးမျ ေးသည် က ုယ်ထ လက်ရ  က်   ုက်နကှ်ခံ ခခငေ်း၊ အန ငုက်ျင ခ်ံ ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ရခါငေ်း ုံခဖတ် 

ခံ ခခငေ်းတ ု  ရ က င  ်  တ ်ဖွ ွဲ့ထ ံအကူအညီရတ ငေ်းခံရသ ်လည်ေး  လဒအ်ရနခဖင  ်န ငုင်ဝံငခ်ွင မ် ှ    အလု ်လု ်က ုငခ်ခငေ်း 

ရ က င  ်   ဇဝတ်ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းက ု  ကံ ရတွွဲ့ သည်။ ရဆ က်လု ်ရ ေးနငှ  ် ကုန ်စစည်ေး  ု  ရဆ ငရ် ေး လု ်ငနေ်းမျ ေး 

အတွငေ်းသ ု   လူကုနက်ူေးခံ မ ီေး လူကုနက်ူေးခံ ရ က ငေ်း ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  မခံ သည ် အမျ  ေးသ ေးမျ ေးလည်ေး ှ မ ီေး 

၎ငေ်းတ ု  က  ုတ  ေးမဝင ်အလု ်လု ်က ုငမ်ှုခဖင  ်တ  ေးစွ ဆ ုရ က ငေ်း သ ဓကမျ ေးက ုလည်ေး ရဖ ်ခ ခ  သည်။ 

နစ်န သမူ  ျားန င  ်အပခ ျားသမူ  ျားက ို ပြစ်ဒဏ်ခ မ တရ်န် လကူိုန်ကျူားမှု ဆန  ်က ငတ် ိုက်ဖ ကခ်ရျား ဥြခဒက ို အလ  သံိုျားပခငျ်ား - 

အချ  ွဲ့ရသ  ဥ ရဒရ ေး   စ ချ  ်စ တမ်ေးမျ ေး၏ ကကီေးရလေးစွ  ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်သည ် သရ  သ  ဝသည် 

လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းအရ ေါ် သက်ရ  က်မှု ှ န ငုသ်ည်။ ဥ မ ရဖ ်ခ  ရသ ် 

လူကုနက်ူေးမှု က ကွယ်တ ေးဆေီးရ ေး အက်ဥ ရဒ ၏ အ  ုဒ ် ၈ တွင ် ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေးဆ ုင ်  

လု ်  ုငခ်ွင မ်ျ ေးအ    အ   ှ မျ ေးသည် အက်ဥ ရဒတွင ် ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် ခ စ်မှုတစ်စုံတစ်   ခဖစ် ွ ေးရနသည်ဟု 

ယံု ကည်န ငုရ်သ အရ က ငေ်း ခ ုငလ်ံုစွ  ှ သည ် မည်သည ်   ဝုဏ်အတွငေ်းသ ု  မဆ ု ဝ မ်ေးမလ ုအ ်   ဝငရ်  က်ခခငေ်း၊ 

မည်သည ် ုဂ္  လ်မျ ေးက ုမဆ ု ထ နေ်းသ မ်ေးက  စစ်ရဆေးရမေးခမနေ်းခခငေ်းတ ု   ရဆ င ွ်က်န ငု ်န ် လု ်  ုငခ်ွင ရ် ေးထ ေးသည်။ 

လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးသည် အက်ဥ ရဒ၏ အ  ုငေ်း ၂ တွင ် ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် မည်သည ်ခ စ်မှုက ုမဆ ု ကျ ေးလွနရ်နသည် 

သ ု  မဟုတ ်ကျ ေးလွနခ်  သည်ဟု ကျ  ေးရ က ငေ်းခ ုငလ်ံုစွ  သသံယ ှ  ါက   အ   ှ သည် အဆ ု ါ ုဂ္  လ်အ ေး ဝ မ်ေးမလ ု   

ဖမ်ေးဆေီးထ နေ်းသ မ်ေးခွင  ်ှ ရ က ငေ်း အ  ုဒ ် ၈ တွင ် ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည်။ ဤသ ု  ရဆ င ွ်က်  ၌   အ   ှ  သ ု  မဟုတ် 

တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး အ   ှ က ု ရန ှင ယ်ှက်တ ေးဆေီးသည ်    ဝုဏအ်တွငေ်း ှ  မည်သူမဆ ုသည်  ည် ွယ်ဆနဒ ှ စွ ခဖင  ်

ဝတတ   ေးရန ှင ယ်ှက်မှုရခမ က်သည်ဟု အ  ုဒ ် ၁၇ အ  သတ်မှတ်န ငုသ်ည်။ မှ ေးယွငေ်းရသ  ထကွ်ဆ ုရဖ ်ခ ချက်မျ ေး 

သ ု  မဟုတ ် သတငေ်းအချက်အလက်မျ ေး ရ ေးအ ်ခခငေ်း မခ   နလ်ည်ေး အ  ုဒ ် ၂၀ ခဖင  ် တ ေးခမစ်ထ ေးသည်။ 

၎ငေ်းခ စ်မှုနစ်ှ  ်လံုေးအတွက် $၁၀,၀၀၀ ထက် မရကျ ်လွနရ်သ  ရငဒွဏ ် သ ု  မဟုတ် ၁၂ လ ထက် မရကျ ်လွနရ်သ  

ရထ ငဒ်ဏ ် သ ု  မဟုတ ် ရငဒွဏရ်ထ ငဒ်ဏ ် နစ်ှ  ်လံုေးက ု ချမှတ်န ငုသ်ည်။ ဤခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးက ု လူကုနက်ူေးသူမျ ေး 
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အရ ေါ် မကျင သ်ံုေး   နစ်န သူမျ ေးအရ ေါ် ကျင သ်ံုေးမ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ်သည် ဤခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးအ ေး လက်ရတွွဲ့ 

ကျင သ်ံုေး  ၌  ါဝငရ်ဆ င ွ်က်သည ် မည်သည ် အ   ှ မဆ ုအတွက် အထေူးရ ေးဆွ ထ ေးသည ် ရလ ကျင သ်င ်က ေးရ ေးမှုက ု 

စီစဉ  ု  ချရ ေး န ်လ ုအ ်ရ က ငေ်း ည နခ် ရနသည်။  

လ ငြ် ိုငျ်ားဆ ိုငရ်  ခခါငျ်ားြံိုပဖတရ်န် လကူိုန်ကျူားခံရသည ် အမ  ျုျားသမီျားမ  ျားန င  ် မ န်ျားကခလျားငယမ်  ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မ တ ်

ခံရန ိုငသ်ည ် အနတရ ယ ် - လ ငလ်ု ်ငနေ်းလု ်က ုငရ်နသည ် လူကုနက်ူေးခံ ရသ  နစ်န သူတစ်ဦေးအ ေး လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

နစ်န သူအခဖစ် တ  ေးဝင ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  မ ီေးရန က် ခွင ခ်  ချက်က ုရကျ ်လွန၍် အလု ်လု ်က ုငခ်ခငေ်းအတွက် 

တ  ေးစွ ဆ ုခခငေ်းမ ှ သည ် ခဖစ်  ်အ ါအဝင ် စကဂ  ူန ငုင်တံွင ် အရလ အထရက ငေ်းမျ ေး ကျင သ်ံုေးမှု ှ ရ က ငေ်း 

မှတ်ချက်ခ  ရဖ ်ခ ခ  သည်။ တ  ေးစွ ဆ ုမည ်အစ ေး အဆ ု ါနစ်န သူက ု က ကွယ် ရစ င ရ် ှ က်၍ ၎ငေ်းအ ေး ရန  ချရ ေးခ   

သည ် ခ ုလှုံ  ဌ နအခ င ်က်တွင ် အလု ်လု ်က ုင ်န ် အခွင အ်ရ ေး ရ ေးခ  သည်။ သ ု    တွင ် နစ်န သူမျ ေးက ု 

ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်န ငုသ်ည ် အနတ  ယ်မျ ေး ှ ရ က ငေ်းက ုလည်ေး 

 ည  ှငမ်ျ ေးက မှတ်ချက်ခ  ရဖ ်ခ ခ  မ ီေး ဖ လစ်  ုင၊် ထ ုငေ်းနငှ  ် အငဒ် နုေီး ှ ေးမှ အမျ  ေးသမီေးမျ ေးသည်   တ ်ဖွ ွဲ့ထံ 

သွ ေးရ  က်အကူအညီရတ ငေ်းခံရသ ်လည်ေး   ဇဝတ်ခ စ်ဒဏ် ချမှတ်ခံခ   သည ် ခဖစ်  ်မျ ေးက ု ရဖ ်ခ ခ   ကသည်။ 

စကဂ  ူန ငုင်၏ံ အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ် မ နေ်းကရလေးငယ်မျ ေးအရ ေါ် ကျ ေးလွနရ်သ  ခ စ်မှုမျ ေးဆ ုင ်  ၁၉၉၇ ခုနစ်ှ 

အမျ  ေးသမီေးရ ေး    ဋ ည ဉစ တမ်ေး တွင ် ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းနငှ  ် တ  ေးရ ေး စစ်ရဆေး က ေးန မှုမျ ေး မရဆ င ွ်က်မီ 

အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ် မ နေ်းကရလေးငယ်မျ ေးက ု ရ ေးကငေ်းလံုခခံ သည ် ရန  ၌ ထ နေ်းသ မ်ေးထ ေး ှ ခခငေ်းနငှ  ် သက်ဆ ုငသ်ည ် 

ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေး (အ  ုဒ ် ၁၅၅)၊ ‘က ုယ်ကျင တ်  ေးနငှ  ် မရလျ ်ညီသည ်  ည် ွယ်ချက်မျ ေးအတွက် ရလ ကျင သ်င ်က ေး 

ရ ေးထ ေးသည ် သ ု  မဟုတ် အသံုေးချခံ သည ်’ အသက် ၂၁ နစ်ှရအ က် အမျ  ေးသမီေးမျ ေး သ ု  မဟုတ် မ နေ်းကရလေးငယ်မျ ေးက ု 

လု ်ငနေ်းခွငမှ်ဖယ် ှ ေး၍ ရ ေးကငေ်းလံုခခံ သည ် ရန  ၌ ထ နေ်းသ မ်ေး ထ ေး ှ ခခငေ်း (အ  ုဒ ်၁၅၉) နငှ  ်အခခ ေးခဖစ်စဉမျ ေး (အ  ုဒ ်

၁၆၀)၊ ၎ငေ်းတ ု  က  ု လု ်ငနေ်းခွငမှ်ဖယ် ှ ေး၍ မရလေး ှ ေး၊   ူန ငုေ်းဒါ ူစလမ် သ ု  မဟုတ် ရဟ ငရ်က ငသ် ု   ခ နလ်ည် 

  ု  ရဆ ငခ်ခငေ်း (အ  ုဒ ် ၁၆၅) သ ု  မဟုတ ် ၎ငေ်းရန  မျ ေးမှ ရခေါ်ယူလက်ခံ၍ စကဂ  ူတွင ်ထ နေ်းသ မ်ေးခခငေ်း(အ  ုဒ ် ၁၆၇) နငှ  ်

ထ နေ်းသ မ်ေးထ ေး ှ သည ် ရန  က ု စွန  ခ်ွ ခခငေ်းအတွက် ဖမ်ေးဆေီးခခငေ်း (အ  ုဒ ်၁၆၉) တ ု  က ု ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးသည်။  

အဓမမလိုြ်အ ျားခ ိုငျ်ားခစရန် ခခါငျ်ားြံိုပဖတခံ်ရသည ် နစ်န သမူ  ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မ တခံ်ရန ိုငသ်ည ် အနတရ ယ ်- လ ငလ်ု ်ငနေ်းတွင ်

အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ် မ နေ်းကရလေးငယ်မျ ေးအ ေး ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခခငေ်းအခ င ် ရဆ က်လု ်ရ ေး လု ်ငနေ်းခွငမ်ျ ေးနငှ  ်

သရ ဂ ကျငေ်းမျ ေးသ ု   လူကုနက်ူေးခံ သည ် အမျ  ေးသ ေး နစ်န သူမျ ေးက ု တ  ေးမဝင ် အလု ်လု ်က ုငခ်ခငေ်း သ ု  မဟုတ် 

သတ်မှတ်ခွင ခ်  ချက်မ ှ    အလု ်လု ်က ုငခ်ခငေ်း၊ သ ု  မဟုတ် အချ  ွဲ့ ခဖစ်စဉမျ ေးတွင ် လွ မှ ေးစွ  ထကွ်ဆ ုရဖ ်ခ ခခငေ်း 

အတွက် ဖမ်ေးဆေီးထ နေ်းသ မ်ေးခံ သည ် သ ဓကမျ ေးက ု ရဖ ်ခ ခ  သည်။ စကဂ  ူသည် ငါေးဖမ်ေးလု ်ငနေ်းအတွငေ်းသ ု   

လူကုနက်ူေးခံ သည ် ASEAN န ငုင်မံျ ေးမှ အမျ  ေးသ ေးမျ ေးအတွက်  က ေးန ငုင်တံစ်ခု ခဖစ်ရ က ငေ်းက ုလည်ေး အသ အမှတ် 

ခ  ထ ေး ကသည်။  

န ိုငင်သံ ျားမဟိုတသ်ည ် နစ်န သမူ  ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မ တခံ်ရန ိုငသ်ည ် အနတရ ယ ် - လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေး အက်ဥ ရဒ တွင ်

‘တ  ေးမဝင ် ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ုငသ်ူမျ ေး’ ဟူသည်က ု ‘မ မ က ုယ်တ ုင ်  ှ ရဖွစ ေးရသ က်န ငုသ်ည ် နည်ေးလမ်ေး ှ ရ က ငေ်း 

ရဖ ်ခ ခခငေ်းမခ  န ငုသ်ည ် မည်သူမဆ ု’၊ ‘ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းမှ   ှ သည ်ရငရွ ကေးခဖင  ်စ ေးရသ က်ရနထ ငုသ်ည ် သ ု  မဟုတ် 

၎ငေ်းလု ်ငနေ်းမှ ရငရွ ကေးလက်ခံ  ှ သည ် သ ု  မဟုတ် စကဂ  ူန ငုင်သံ ု   မရ  က် ှ မီက ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းမှ 

  ှ သည ်ရငရွ ကေးခဖင  ် စ ေးရသ က်ရနထ ုငသ်ည ် သ ု  မဟုတ် ၎ငေ်းလု ်ငနေ်းမှ ရငရွ ကေးလက်ခံ  ှ သည ် မည်သည ် 

ခ ည ်တနဆ်  သ ု  မဟုတ ် မည်သူမဆ ု’၊ သ ု  မဟုတ် ‘[မှနက်နခ် ုငလ်ံုရသ ] ခ ီေးသွ ေးစ  ွက်စ တမ်ေးမျ ေး လက်ဝယ်မ ှ သူ 

သ ု  မဟုတ ်အတုခ  လု ်ထ ေးရသ  သ ု  မဟုတ် ခ ငဆ်ငထ် ေးရသ  ခ ီေးသွ ေးစ  ွက်စ တမ်ေးမျ ေး လက်ဝယ်  ုငဆ် ုငထ် ေးသူ 

မည်သူမဆ ု’ အ ါအဝင ် ‘တ  ေးမဝငဟ်ု သတ်မှတ်ထ ေးသည ် အဂဂ ါ  ်မျ ေးနငှ  ် က ုက်ညီရနသည ်  ုဂ္  လ်မျ ေး’ ဟု 
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 ည်ည နေ်းရဖ ်ခ ထ ေးသည်။128 ဤခဖစ်စဉတွင ် လူ ုဂ္  လ်အရနခဖင  ် ၎ငေ်းသည် တ  ေးမဝင ် ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ုငသ်ူ 

မဟုတ်ရ က ငေ်း သက်ရသခ  မည ် သက်ရသထ ူနတ် ဝန ် ှ သည်။ ဤခ ဋ္ဌ နေ်းချက်သည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူ 

အ ေးလံုေးမဟုတ်လ င ်င ် အမျ ေးစုအရ ေါ် အကျံ ေးဝငရ်နန ငုသ်ခဖင  ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း လု ်ငနေ်းစဉမျ ေးက ု 

ထ ရ  က်စွ  ရဆ င ွ်က်န ငုမ်ှု၏ အရ ေး ါ ုံက ု ထ ်မံ၍ မီေးရမ ငေ်းထ ေုးရဖ ်ခ လျက် ှ သည်။129 

 

၂.၉   ထ ိုငျ်ား 

ဤရလ လ ချက်အတွက် ထ ငုေ်းန ငုင်တံွင ် ရဆွေးရနေွး ွ နစ်ှခုက ု ကျငေ်း ရဆ င ွ်က်ခ  မ ီေး အစ ုေး နငှ  ် အစ ုေး မဟုတ်ရသ  

လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး အဖွ ွဲ့အစည်ေးမျ ေးက ု က ုယ်စ ေးခ  ၍ တက်ရ  က် ါဝင ်ကသူ စုစုရ ါငေ်း ၃၈ ဦေး 

 ှ ခ   ါသည်။ ဤအ  ုငေ်းတွင ်၎ငေ်းတ ု  ၏ ထ ေုးထငွေ်းသံုေးသ ်ချက်မျ ေးက ု အဓ ကအသံုေးချထ ေးမ ီေး အမျ ေးခ ည်သူ  ယူန ငုသ်ည ် 

သတငေ်းအချက်အလက်မျ ေးက ုလည်ေး အသံုေးခ  ထ ေး ါသည်။ 

ဥြခဒနငှ  ်မူဝါဒတ ို  တ င ်ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူက ို ထည ်သ ငျ်ားခဖ ်ပြပခငျ်ား 

လကူိုန်ကျူားမှု ဆန  ်က ငတ် ိုက်ဖ ကခ်ရျား ဥြခဒတ င ် ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င ဆ် ိုငရ်  ပြဋ္ဌ န်ျားခ ကက် ို အတ အလငျ်ား 

ထည ်သ ငျ်ားခဖ ်ပြပခငျ်ား - လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး အက်ဥ ရဒ B.E. ၂၅၅၁ (၂၀၀၈) ၏ အ  ုဒ ်၄၁ နငှ  ်၎ငေ်းက ု 

မွမ်ေးမံခ ငဆ်ငထ် ေးသည ် ၂၀၁၅ (BE ၂၅၅၈) နငှ  ် ၂၀၁၇ (BE ၂၅၆၀) ဥ ရဒအ  တ  ေးရ ေးဝနက်ကီေးထံမှ စ ခဖင  ်

ရ ေးသ ေးထ ေးသည ် ခွင် ခ  ချက်မ ှ    နစ်န သူမျ ေးက ု တ  ေးမဝင ်န ငုင်တံွငေ်းသ ု   ဝငရ်  က်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ရနထ ငုခ်ခငေ်း၊ 

အချက်အလက်မှ ေးမျ ေး ရဖ ်ခ ခခငေ်း၊ စ  ွက်စ တမ်ေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေး၊ ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေး 

သ ု  မဟုတ ် အလု ်လု ်က ုငခ်ခငေ်းဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း ရဆ င ွ်က်  ုငခ်ွင  ် မ ှ ရ က ငေ်း 

ရဖ ်ခ ထ ေးသည် - 

တ  ေးရ ေးဝနက်ကီေး၏ စ ခဖင ရ် ေးသ ေးထ ေးသည ် ခွင ခ်  ချက်မ ှ    စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးရ ေး 

အ   ှ သည် မည်သည ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူက ုမဆ ု လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  

ဥ ရဒအ  ခွင ခ်  ချက်မ ှ    တ  ေးမဝင ် န ငုင်တံွငေ်းသ ု   ဝငရ်  က်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ ်

ရနထ ငုခ်ခငေ်း၊ န ငုင်တံွငေ်းမှ ထွက်ခွ ခခငေ်း၊ တ ဝန ်ှ သူအ   ှ ထ ံ အချက်အလက်မှ ေးမျ ေး 

ရဖ ်ခ ခခငေ်း၊   ဇသတ်ကကီေး ဥ ရဒအ  ခ ီေးသွ ေးစ  ွက်စ တမ်ေးက ု အတုခ  လု ်ခခငေ်း 

သ ု  မဟုတ် အသံုေးခ  ခခငေ်း၊ ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းက ု ကက  တငက် ကွယ်တ ေးဆေီးရ ေးနငှ  ်

တ ုက်ဖျက်နှ မ်နငေ်းရ ေးဆ ုင ်  ဥ ရဒအ  ခ စ်မှုကျ ေးလွနခ်ခငေ်း၊ အထေူးသခဖင  ် ခ ည ်တနဆ်  

ခ  ရစ န ်  ည် ွယ်ချက်ခဖင  ် လူ ုဂ္  လ် တစ်ဦေးက ု ဆက်သွယ်ခခငေ်း၊ ရသွေးရဆ ငခ်ခငေ်း၊ 

မ တ်ဆက်ခခငေ်းနငှ  ် ခ ည ်တနဆ် မှုရတ ငေ်းခံခခငေ်းနငှ  ် ခ ည ်တနဆ် မှု ကျ ေးလွန ်န ်

 ည် ွယ်ချက်ခဖင  ် ခ ည ်တနဆ် ခ  သည ်ရန  တွင ် စု ံုေးခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ခ ည် န ငုင် ံ

သ ေးမျ ေး အလု ်လု ်က ုငခ်ခငေ်းဆ ုင ်  ဥ ရဒအ  ရ ေးအ ်ထ ေးသည ် ခွင ခ်  ချက်မ ှ    

အလု ်လု ်က ုငသ်ည ် ခ ည် န ငုင်သံ ေးခဖစ်ခခငေ်းတ ု  ရ က င  ်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  စစ်ရဆေး 

 က ေးန မှုက ု ရဆ င ွ်က်ခခငေ်းမ ှ ရစ ။  
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ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င ဆ် ိုငရ်  ပြဋ္ဌ န်ျားခ ကြ်ါ ကန  ်သတခ် ကမ်  ျားန င  ် မ မ်ျားမံပြငဆ်ငမ်ှုအတ က် တရ ျားခရျား 

တ ဝန်   သမူ  ျား၏ အကကပံြျုခ ကမ်  ျား - ဥ ရဒ ါ အ  ုဒ ် ၄၁ အ  လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူက ု တ  ေးရ ေးဝနက်ကီေး 

ထမှံ စ ခဖင ရ် ေးသ ေးထ ေးသည ် ခွင ခ်  ချက်ခဖင  ်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  စစ်ရဆေး က ေးန မှုက ု ရဆ င ွ်က်န ငုသ်ည်။ 

ဤခ ဋ္ဌ နေ်းချက်နငှ စ် ်လျဉေး၍ ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွး  ၌ ၎ငေ်းခ ဋ္ဌ နေ်းချက်သည် အခွင အ် ဏ  ှ သည ် အ   ှ တစ်ဦေးက 

နစ်န သူအခဖစ် တ  ေးဝင ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ထ ေးသည ် နစ်န သူမျ ေးအတွက်သ  အကျံ ေးဝငမ် ီေး အဆ ု ါ အ   ှ  

အရနခဖင  ် ထ သု ု  ရဖ ်ထတု်သတ်မှတ် န ် ဝတတ   ေးမ ှ သည ်နည်ေးတူ ၎ငေ်းဆံုေးခဖတ်ချက်အ ေး သရ  မတူ၍ စ နရ်ခေါ် 

ရခဖ ှငေ်း န ် ရဆ င ွ်က်န ငုသ်ည ်အချက်မျ ေး မ ှ ခခငေ်းရ က င  ် အက အကွယ်ရ ေး  တွင ် သ သ ထင ်ှ ေးစွ  လစ်ဟ  

မှုမျ ေး ရ ေါ်ရ ါက်န ငုသ်ည်ဟု ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။130 ထ ု  အခ င ် ဤခ ဋ္ဌ နေ်းချက်သည် သတ်မှတ်ထ ေးသည ် ခ စ်မှုမျ ေး 

အတွက်သ  အကျံ ေးဝငသ်ည်။ ဤကန  သ်တ်ချက်မျ ေးက ု ရဆွေးရနေွး ွ တက်ရ  က်လ သူမျ ေးက ရဖ ်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကမ ီေး 

အချ  ွဲ့က မှတ် ုံတငအ်တုခ  လု ်ခခငေ်းက  သ ု   ထ ်ရဆ ငေ်းခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ါ အကျံ ေးဝငရ်စ န ် ဤခ ဋ္ဌ နေ်းချက်က ု 

ချ ွဲ့ထငွမွ်မ်ေးမံသင သ်ည်ဟ ု အ ကံခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ အချ  ွဲ့ကလည်ေး နစ်န သူက ု ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်မှုမှ မည်သည ် 

အတ ုငေ်းအတ အထ  အက အကွယ်ရ ေးထ ေးသည်က ု စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးရ ေးအ   ှ မျ ေး အရနခဖင  ်  ှငေ်းလငေ်းစွ  သ  ှ န ငု ်န ်

ဥ ရဒက ု ရ ေးဆွ သင ရ် က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ထ ု  အခ င ် နစ်န သူမျ ေးက ု အမည် ျက်စ  ငေ်းသွငေ်းခခငေ်း 

သ ု  မဟုတ ် ခ စ်မှုကျ ေးလွနမ်ှုမျ ေးအတွက် န ငုင်ကံူေးလက်မှတ်မျ ေး၌ ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ခခငေ်း တ ု  က ု ခ ည်ထ ရ ေးဝနက်ကီေး 

အရနခဖင  ်တ ေးဆေီးက ကွယ်ရ ေးန ငု ်န ်ဥ ရဒတွင ်အတ အလငေ်း ရဖ ်ခ ထ ေးန ငုရ် က ငေ်း အ ကံခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

အဓမမ လိုြ်အ ျားခ ိုငျ်ားခစပခငျ်ား သ ို  မဟိုတ ် မလွှ ခ   ငသ်  အလိုြ်လိုြ်က ိုငရ်ပခငျ်ားက ို ကကျံုခတ ွဲ့ ခ  ရသည ် နစ်န သ-ူ

က  ျားလ န်သမူ  ျားအ ျား ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င ခ်ြျားပခငျ်ားက ို တစ ိုကမ်တမ်တခ်ဆ ငရ် ကပ်ခငျ်ား - ထိငု််းနိငုင် သည် 

အဓမမလုပ်အာ်းခိုင််းဘစပခင််းဆိုငရ်ာ ကွနဗ်င််းရှင််းအတွက် ILO တ ု  ပပနမ်ှုလုပ်ငန််းစဥ် (၂၀၁၄) ၌ လက်မှတ်ဘရ်းထိ်ုးထာ်းသည်  

နိငုင် ပြစ်ပပီ်း ယင််းလုပ်ငန််းစဉတွင ် ‘အဓမမလုပ်အာ်းခိုင််းဘစခ ရသူမျာ်းကို ၎င််းတို   အဓမမလုပ်အာ်းခိုင််းဘစခ ရပခင််း၏ 

တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်အပြစ် မပြစ်မဘနကျူ်းလွနရ်သည်  ဥပဘဒနငှ် မညီဘသာ လုပ်ရပ်မျာ်းတွင ် ပါေငပ်တ်သက်မှု 

အတွက် အခွင အ်ာဏာရှိဘသာ အာဏာပုိငမ်ျာ်းက တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််း သို  မဟုတ် ပပစ်ဒဏ်ချမှတ်ပခင််းမျာ်း ပပြုလုပ်ခွင်  

မရှိဘ ကာင််း ဘသချာဘစရန ် လိုအပ်သည်မျာ်းကို ဘဆာငရွ်က်ရမည်’ ဟူ၍ ဘြာ်ပပထာ်းသည်။ ပပည်တွင််းဥပဘဒ၌ 

ဤပပဋ္ဌာန််းချက်အာ်း လက်ဘတွွဲ့အဘကာငအ်ထည်ဘြာ်ပခင််းနငှ  ်စပ်လျဉ်း၍မူ ဘဆွ်းဘန်ွးပခင််းမရှိခဲ ဘပ။ 

ဥြခဒြါ အပခ ျား သကဆ် ိုငရ်  ပြဋ္ဌ န်ျားခ ကမ်  ျား - လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး အက်ဥ ရဒ B.E. ၂၅၅၁ (၂၀၀၈) 

၏ အ  ုဒ ် ၄၁ အခ င ် ၎ငေ်းအက်ဥ ရဒ၏ အ  ုဒ ် ၃၁ သည်လည်ေး သက်ဆ ုငမ်ှု ှ မ ီေး အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးသည် 

လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ါအဝင ် မညသ်ူမဆ ုက ု သက်ရသထကွ်ဆ ု နအ်တွက် တ  ေး ံုေးရတ ်သ ု   

ဆင ရ်ခေါ်   ုငခ်ွင  ်ှ မ ီေး ထ သု ု  ဆင ရ်ခေါ်မှုရ က င  ် နစ်န သူမျ ေးက  ါဝင ်တ်သက်ခ   န ငုသ်ည ်   ဇဝတ်လု ်  ်မျ ေးနငှ  ်

စ ်လျဉေးသည ် အရခခအရနအ  ်  ် အခ ည ်အစုံက ု ရဖ ်ထတု်သ  ှ န ငုရ်သ ရ က င  ်  လဒအ်ရနခဖင  ် နစ်န သူမျ ေး 

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ် ရလျ  နည်ေးသွ ေးသည်ဟု ထငခ်မငရ် က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

ရ ဇဝတမ် တတ်မ်ျားမ  ျား ြယဖ် ကပ်ခငျ်ားက ို ဥြခဒအရ ခဆ ငရ် ကန် ိုငမ်ှု မ   ပခငျ်ား - ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူမျ ေး၏ 

  ဇဝတ်မှတ်တမ်ေးမျ ေးက ု  ှငေ်းလငေ်းဖယ် ှ ေး န ် အသံုေးခ  န ငုသ်ည ် ရတ ်ဝငလ်ွတ်မင မ်ေးခွင မ်ျ ေးနငှ  ် ကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးအ ေး 

ခ နလ်ည်ထရူထ ငခ် ငဆ်ငရ် ေးခခငေ်း အက်ဥ ရဒ တွင ် ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် အနည်ေးငယ်ရသ  အရခခအရနမျ ေးမှအ  

  ဇဝတ်မှတ်တမ်ေးမျ ေးက ု  ယ်ဖျက်န ငု ်န ် ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် အခခ ေး ဥ ရဒခ ဋ္ဌ နေ်းချက် မ ှ ရ ။ သ ု    တွင ် တတ ယ 

န ငုင်သံ ု   လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူတစ်ဦေး၏   ဇဝတ်မှတ်တမ်ေးက ု  ယ်ဖျက်ရ ေး န ် တ  ေးရ ှ ွဲ့ရနချ  ် ံုေးက 

န ငုင်ခံခ ေးရ ေးဝနက်ကီေးဌ နနငှ  ်UNHCR တ ု  ခဖင  ် ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်ခ  သည ် ခဖစ်စဉတစ်  ်  ှ ခ  ရ က ငေ်းက ု က ုေးက ေးရဖ ်ခ  
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ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

 

မူဝါဒတ င ် ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င ဆ် ိုငရ်  ခဖ ်ပြခ က ် မြါ   ပခငျ်ား - မူဝါဒနငှ စ် ်လျဉေး၍ လူမှုဆ ုင ်  ဖွံွဲ့ မဖ  ေး 

တ ုေးတက်ရ ေးနငှ  ်ရ ေးကငေ်းလံုခခံ ရ ေး ဝနက်ကီေးဌ န(MSDHS)က ထတု်ခ နသ်ည ် လူကုနက်ူေးမှု တ ေးဆေီးက ကွယ်ရ ေး နငှ  ်

နှ မ်နငေ်းတ ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  ဒတု ယအကက မ် န ငုင်ရံတ ်အဆင  ် မူဝါဒ၊ မဟ ဗျ ဟ မျ ေးနငှ  ်အစီအမံမျ ေး (၂၀၁၇-၂၀၂၁) 

တွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူနငှ စ် ်လျဉေး၍ ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးခခငေ်း မ ှ ရသ ်လည်ေး နစ်န သူမျ ေးအ ေး 

ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းက ု   ုမ ုထ ရ  က်ရက ငေ်းမွနစွ်  ရဆ င ွ်က်န ငု ်န ်ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးရ က ငေ်း ရတွွဲ့  ှ  သည်။ 

ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူအ ျား အနက်ဖ င ဆ် ိုပခငျ်ား 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူ၏ ရည်ရ ယ်ခ ကက် ို န ျားလည်သခ  ခြါကပ်ခငျ်ား - ခ စ်ဒဏ်လွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူက ု 

လ ုက်န ရစ င ထ် နေ်းခခငေ်း၏ အရ က ငေ်း ငေ်းနစ်ှ  ်က ု တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးက ရဖ ်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

 ထမအချက်မှ  နစ်န သူမျ ေးက ု ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးမစွ ဆ ုခခငေ်းမှ  အ ဏ   ုငမ်ျ ေးနငှ  ်  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က် နန်ငှ  ်

  ဇဝတ်ဆ ုင ်  စစ်ရဆေး က ေးန မှုမျ ေးတွင ် မျက်ခမငသ်က်ရသမျ ေးအခဖစ်  ါဝင ်နအ်တွက် ၎ငေ်းတ ု  က ု မက်လံုေးရ ေး 

သ မ်ေးသွငေ်း န ် ခဖစ်သည်။ ဒတု ယအချက်မှ  ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူသည် လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက် 

  တွင ် နစ်န သူဗဟ ုခ   ချဉေးက ်နည်ေးဟန၏် တစ်စ တ်တစ်  ုငေ်း ခဖစ်ရသ ရ က င  ် ခဖစ်သည်။ အရခခခံမူ၏ 

 ည် ွယ်ချက်က ု န ေးလည်သရ  ရ ါက်  တွင ် ကွ ခ  ေးရနရသ  ဤန ေးလည်မှုနစ်ှမျ  ေးသည် အရခခခံမူအ ေး မည်သ ု   

အနက်ဖွင ဆ် ုသည်အရ ေါ် သက်ရ  က်လ မ်ေးမ ုေးသည်။  

ြူျားခြါငျ်ားခဆ ငရ် ကပ်ခငျ်ားမ   သည ် နစ်န သမူ  ျားက ို ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ားမ  အက အက ယ ် ခြျားသင ၊် မခြျားသင န် င  ်

စြ်လ ဉျားသည ် မတညူီခသ  အပမငမ်  ျား - လူကုနက်ူေးသူမျ ေးက ု တ  ေးစွ ဆ ုစစ် ရဆေး  တွင ်  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်ခခငေ်း 

မ ှ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ု အ  ုဒ ် ၄၁ အ  အက အကွယ် ရ ေးသင ၊် မရ ေးသင န်ငှ  ် စ ်လျဉေး၍ 

 ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက ရမေးခမနေ်းရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤအချက်နငှ စ် ်လျဉေး၍ သရ  ထ ေးအခမငမ်ျ ေးမှ  

ကွ ခ  ေး ကသည်။ အချ  ွဲ့က နစ်န သူသည်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  စစ်ရဆေး က ေးန မှုမျ ေးတွင ်  ါဝငရ်ဆ င ွ်က်ခခငေ်း မခ   န ်

ရ ွေးချယ်လ င ်င ် နစ်န သူဗဟ ုခ   ချဉေးက ်နည်ေးဟနအ်  ၎ငေ်းက ု ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း မခ  သင ရ် က ငေ်း 

ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ ဤအခမငက် ု ရထ က်ခံသူမျ ေးသည် နစ်န သူက  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်မှု မခ  ခခငေ်းရ က င  ်

၎ငေ်းတ ု  က  ု ယခငက်ျ ေးလွနခ်  သည ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ် ါက ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်၏  ည် ွယ်ချက်နငှ  ်

က ုက်ညီမှု ှ မည်မဟုတ်ဟု  ှုခမငရ် က ငေ်းနငှ  ် နစ်န သူမျ ေးသည်  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်မှု မခ  ခခငေ်းရ က င  ်

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ မည်က ု စ ုေး ွံ ွဲ့ နမ်လ ု   ခငငေ်း ယ်န ငုသ်ည ်အခွင အ်ရ ေး  ှ သင ရ် က ငေ်း ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

အချ  ွဲ့သူမျ ေးက ဆန  က်ျင ်က်အခမငက် ု ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကမ ီေး အ  ုဒ ် ၄၁ ၏  ည် ွယ်ချက်သည် နစ်န သူမျ ေးက ု 

  ဇဝတ်ဆ ုင ်  စစ်ရဆေး က ေးန မှုမျ ေးတွင ်  ူေးရ ါငေ်း ါဝငလ် ရစ န ် တ ုက်တွနေ်းအ ေးရ ေးလ ုခခငေ်းခဖစ်မ ီေး တ  ေးရ ေး 

တ ဝန ်ှ သူမျ ေးအရနခဖင  ် နစ်န သူမျ ေးထ ံ ချဉေးက ်ဆက်ဆ ံ တွင ် ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးအခဖစ် မဆက်ဆ ံ  

မျက်ခမငသ်က်ရသမျ ေးအခဖစ် ဆက်ဆရံစ နခ်ဖစ်သည်ဟု ခ နလ်ည်ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤ ှုခမငခ်ျက်အ  

မျက်ခမငသ်က်ရသအခဖစ်  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်ခခငေ်းမ ှ သည ် နစ်န သူသည်  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်သည ် နစ်န သူက 

ခံစ ေး  ုငခ်ွင  ်ှ ရသ  က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုနငှ  ် အ ငေ်းအခမစ်မျ ေးအသံုေးချမှုတ ု  က ု ခံစ ေး  ုငခ်ွင  ် မ ှ ရ ။ 

နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ်  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်ခခငေ်း  ှ သည်ခဖစ်ရစ၊ မ ှ သည်ခဖစ်ရစ ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းမှ 

အက အကွယ်ရ ေးခခငေ်းက ု  ယူခံစ ေး  ုငခ်ွင  ်ှ  ါက လူကုနက်ူေးမှုကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးသည် နစ်န သူမျ ေးက ု ရငရွ ေး၍ခဖစ်ရစ 

အခခ ေးတစ်နည်ေးနည်ေးခဖင ခ်ဖစ်ရစ  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်ခခငေ်းမခ   န ် မက်လံုေးရ ေးန ငုသ်ည ် အခွင အ်လမ်ေးက ု 
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ရ ေးအ ်သက  သ ု  ခဖစ်မ ီေး သွယ်ဝ ုက်ရသ နည်ေးခဖင  ် လူကုနက်ူေးသူမျ ေးက ု အကျ  ေး ှ ရစန ငုသ်ည်ဟု 

ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

 

လကူိုန်ကျူားမှုန င  ် နစ်န သကူက  ျားလ န်သည ် ပြစ်မှုအကက ျား ဆကန် ွှယမ်ှုက ို ခဖ ်ထိုတပ်ခငျ်ား - ထ ငုေ်းန ငုင်ဥံ ရဒအ  

လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးသည်   ဇဝတ်မှုရခမ က်န ငုသ်ည ် လု ်  ်က ု  ည် ွယ်ချက် ှ စွ  ကျ ေးလွနမှ်သ လ င ် ၎ငေ်းအတွက် 

  ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ ဝနခ်ံ မည်ခဖစ်ရ က ငေ်း ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည် (အ  ုဒ ် ၅၉)။ ထ ု  အခ င ် လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးသည် 

‘ရ ှ ငလ်  ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ခုခံခခငေ်းင ှ မစွမ်ေးသ ရသ  အဓမမရစခ ုငေ်းခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ဖ အ ေးရ ေးခခငေ်းရ က င် ’ အ ါအဝင ်

အရခခအရနအ လ ုအ ်၍ ရဆ င ွ်က် သည ် လု ်  ်မျ ေးအတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း မခ   နလ်ည်ေး ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည် 

(အ  ုဒ ် ၆၇(၁) သ ု  မဟုတ် ‘အဆ ု ါလူ ုဂ္  လ်သည် က ုယ်တ ုငဖ်နတ်ီေးထ ေးသည ် အရခခအရန မဟုတ်   

အခခ ေးမည်သည ်နည်ေးခဖင မ်  ရ ှ ငလ်  ခခငေ်းင ှ မစွမ်ေးသ သည ် လက်ငငေ်း ကံ ရတွွဲ့ န ငုရ်သ  အနတ  ယ်မှ က ုယ်တ ုင ်

သ ု  မဟုတ ်အခခ ေးသူတစ်ဦေးအ ေး လွတ်ရခမ က်ရစခခငေ်းင ှ ကျ ေးလွန ် ါက’၊ ‘အရခခအရနအ  ကျ  ေးရ က ငေ်းသင တ်င စွ်  

လ ုအ ်သည်ထက်   ုမ ုကျ ေးလွနခ်ခငေ်း မ ှ  ါက’ (အ  ုဒ ်၆၇(၂)))။  

နစ်န သူသည် ဥ မ အ ေးခဖင  ် မ မ က ုယ်က ု ခုခံက ကွယ်ခခငေ်းက  သ ု   အရ က ငေ်း ငေ်းတစ်စုံတစ်  ရ က င  ် ခ စ်မှုက ု 

ကျ ေးလွန ်ရ က ငေ်း ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  န ငုခ်ခငေ်းမ ှ  ါက အ  ုဒ ်၄၁ က ု အသံုေးမခ  န ငုရ် က ငေ်း တ  ေးရ ေး တ ဝန ်ှ သူ 

အချ  ွဲ့က ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ အခခ ေးသူမျ ေးက အခမငက်ွ ခ  ေး ကမ ီေး လူကုနက်ူေးသူမျ ေး၏ လု ်  ်မျ ေးနငှ  ်

ခ စ်မှုနငှ ဆ်က်န  ယ်သည်ထက် ခခငေ်းချက်ခ  လွတ်မင မ်ေးခွင ရ် ေးခခငေ်းက   ု၍ င ် ဆက်န  ယ်မှု ှ ရ က ငေ်း အ ကံခ  ရဆွေးရနေွး 

ခ   ကသည်။ လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးသည် ခ ည ်တနဆ် လု ်ငနေ်းရဆ င ွ်က် န ် ထ ငုေ်းန ငုင်အံတွငေ်းသ ု   က ုယ်  ုငဆ်နဒအရလျ က် 

တ  ေးမဝင ်ဝငရ်  က်က  စ  ွက်စ တမ်ေးမျ ေးအ ေး က ုယ်တ ုင ်အတုခ  လု ်ခခငေ်းခဖစ် ါက ၎ငေ်း၏ ခ စ်မှုကျ ေးလွနမ်ှုသည် 

လူကုနက်ူေးသူနငှ  ် မည်သ ု  မ သက်ဆ ုငခ်ခငေ်းမ ှ သည ်အရလျ က် အ  ုဒ ် ၄၁ သည် အကျံ ေးဝငခ်ခငေ်း မ ှ ရ က ငေ်း 

 ှငေ်းလငေ်းရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤတွင ် မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ  သည်မှ  လူ ုဂ္  လ် တစ်ဦေးသည် ထ ငုေ်းန ငုင်အံတွငေ်းသ ု   

က ုယ်  ုငဆ်နဒအရလျ က် တ  ေးမဝင ်ဝငရ်  က်မ ီေးရန က် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူအခဖစ်သ ု   ကျရ  က်သွ ေးသည ် 

အရခခအရနတွင ် စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးသူမျ ေးသည် ရခဖ ှငေ်း နခ်က်ခ ရသ  စ နရ်ခေါ်မှုမျ ေးက ု  ကံ ရတွွဲ့ မ ီေး ထ သု ု  ရသ  

ခဖစ်စဉမျ ေးတွင ်၎ငေ်း ုဂ္  လ်က ု အ  ုဒ ်၄၁ အ  အက အကွယ်ရ ေးခခငေ်း  ှ ၊ မ ှ  ရမေးခမနေ်းရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င သ်ည် နစ်န သအူပဖစ်သတမ် တခ် ကန် င  ် ခ  တဆ်က်ခနပခငျ်ား - အချ  ွဲ့ရသ  တ  ေးရ ေး 

တ ဝန ်ှ သူမျ ေးသည် ခ စ်ဒဏ်လွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု  ှုခမင ် တွင ်   ုမ ုကျယ်ခ န  ခ်ခံ ငံစွု   ှုခမငမ် ီေး လူ ုဂ္  လ်က 

ကျ ေးလွနသ်ည ်ခ စ်မှုသည် လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်းနငှ  ် တ ုက်  ုက်ဆက်န  ယ်ရန န ် လ ုအ ်ရ က ငေ်း သတ်မှတ်မည ်အစ ေး 

အဆ ု ါလူ ုဂ္  လ်၏ နစ်န သူအခဖစ် ကျရ  က်ရနရသ  အရခခအရနနငှ  ် ချ တ်ဆက်ရနသည်ဟု  ှုခမငရ် က ငေ်း 

ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ ဤသည်နငှ  ်တ်သက်၍ လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  ထ နေ်းသ မ်ေးရ ေးစခနေ်းမျ ေး သ ု  မဟုတ် ခ ုလှုံ   

စခနေ်းမျ ေးတွင ် မ မ ဆနဒမ ါ   ထ နေ်းသ မ်ေးခံထ ေး သည ် (ကရလေးသူငယ်မျ ေး အ ါအဝင)် နစ်န သူမျ ေးက  စစည်ေးမျ ေး 

ဖျက်ဆေီးခခငေ်း၊ ခ ုေးမှု ကျ ေးလွနခ်ခငေ်း သ ု  မဟုတ် ဝနထ်မ်ေးမျ ေးက ု က ုယ်ထ လက်ရ  က် တ ုက်ခ ုက်ခခငေ်း စသည်တ ု  က ု 

သ ဓကအခဖစ် ရဖ ်ခ ခ  သည်။ အချ  ွဲ့ ခဖစ်စဉမျ ေးတွင ် တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး အ   ှ မျ ေးက ဤခ စ်မှုမျ ေးအတွက် 

နစ်န သူမျ ေးက ု တ  ေးစွ ဆ ုရသ ်လည်ေး အချ  ွဲ့ ခဖစ်စဉမျ ေး၌ စွ ဆ ုခခငေ်းမ ှ ရ က ငေ်း သ  ှ  သည်။ အတ ုချံ ေးဆ ု ရသ ် 

ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူ၏ အကျံ ေးဝငမ်ှု အတ ုငေ်းအတ က ု တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးက တစ်သမတ်တည်ေး 

န ေးလည်သရ  ရ ါက်ခခငေ်း မ ှ ရ ။ 

ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူအ ျား လက်ခတ ွဲ့က င သ်ံိုျားပခငျ်ား 
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 ထ ိုငျ်ားန ိုငင်ဥံြခဒြါ ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င ဆ် ိုငရ်  ပြဋ္ဌ န်ျားခ က၏် တန်ဖ ိုျား - ရတ ်ဝငထ် ုငေ်း  တ ်ဖွ ွဲ့ကခဖစ်ရစ 

လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  အစ ုေး ဌ နကခဖစ်ရစ လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူက ု တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေး န ် အ  ုဒ ် ၄၁ 

အ  ခွင ခ်  ချက်ရတ ငေ်းခံသည ် ခဖစ်စဉမျ  ေး လက် ှ အချ နအ်ထ  မ ှ ရ က ငေ်း သ  ှ  သည်။ ၎ငေ်းခ ဋ္ဌ နေ်းချက်သည် 

ထ ငုေ်းန ငုင်၌ံ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည်ရဖ ် ကျင သ်ံုေးမှု   ုမ ုရက ငေ်းမွန ်

တ ုေးတက်လ ခခငေ်း၏ အဓ ကအရ က ငေ်း ငေ်းတစ်  ်ခဖစ်ရ က ငေ်း တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးက ရထ က်ခ  

ရဆွေးရနေွးခ   ကမ ီေး ၎ငေ်းခ ဋ္ဌ နေ်းချက်က ု အတည်မခ  မီက နစ်န သူအ ေး တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးမှုမျ ေး  ှ ခ  ရ က ငေ်းက ု 

သ ဓကမျ ေး ရဖ ခ် ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤတွငရ်ဖ ်ခ ခ  သည ် သ ဓကတစ်ခု၌ ငါေးဖမ်ေးလု ်ငနေ်း ှ  နစ်န သူမျ ေးက ု 

ထ ငုေ်းသရ ဂ သ ေးလက်မှတ်မျ ေး အ ါအဝင ် စ  ွက်စ တမ်ေးမျ ေး အတုခ  လု ်မှုခဖင  ် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခ  သည်။ 

အစ ုေး နငှ  ် အစ ုေး မဟုတ်ရသ  အကျ  ေးသက်ဆ ုငသ်ူမျ ေး၏  ူေးရ ါငေ်းကက  ေး မ်ေးအ ေးထတု်မှုမျ ေးရ က င  ် ၎ငေ်းတ ု  က ု 

ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ခငေ်းမှ ရ ှ ငလ်  န ငုခ်  မ ီေး ဆက်လက်၍လည်ေး လ အ ု၊ ခမနမ်  သ ု  မဟုတ် ကရမဘ ဒေီးယ ေး 

န ငုင်သံ ေးမျ ေးအ ေး ကယ်ဆယ်ရ ေးနငှ  ် ရန  ်န ငုင်သံ ု   ခ နလ်ည်  ု  ရဆ ငရ် ေးအတွက် စံလု ်ထံေုးလု ်နည်ေးမျ ေးက ု 

ရ ေးဆွ ချမှတ် မ တ်ဆက်ရ ေးန ငုခ်  မ ီေး ၎ငေ်းတ ု  က ု တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခံ ခခငေ်းမှ ရ ှ ငလ်  က  အက အကွယ်ရ ေးန ငု ်န ်

ရဆ င ွ်က်န ငုခ်  သည်။  

 

 
 

စ က က ် ၇ - ပဖစ်ရြ်ခလ လ ခ က ် - လကခ်တ ွဲ့အခပခအခန၌ ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်

အခပခခံမူအ ျား လက်ခတ ွဲ့က င သ်ံိုျားရ တ င ်တစ်သမတတ်ည်ျားက ိုက်ည မှု မရှ ပခငျ်ား 

ဥ ရဒတွင ် ခ စ်ဒဏလွ်တ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု ထည ်သွငေ်းခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးလင က်စ ေး လက်ရတွွဲ့ 

အရခခအရန၌ လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေး  တွင ် တစ်သမတ်တည်ေးက ုကည်ီမှု မ ှ ခခငေ်းမျ  ေး ခဖစ ်ွ ေးန ငုသ်ည်။ 

လူကုနက်ူေးသည ် လမ်ေးရ က ငေ်းတွင ် တည် ှ ရနသည ် န ငုင်မံျ ေးအ က ေး သ ု  မဟုတ် န ငုင်တံစ်ခတုည်ေး 

အတွငေ်း၌ င ် ဤသ ု   ခဖစ် ွ ေးန ငုသ်ည်။ ခဖစ်  ်တစ်ခုတွင ် ဥဇဘက်ကစစတနမ် ှ အမျ  ေးသမီေးငယ်နစှဦ်ေးက ု 

ထ ုငေ်းန ငုင်၌ံ စ ေး ွ ထ ုေးအခဖစ ် အလု ်အက ုင ် ှ မည်ဟု လ မ်လညက်တ ရ ေး၍ လူကုနက်ူေးလ သည်။ 

ထ ုငေ်းန ငုင်သံ ု   ရ  က် ှ ချ န၌် ၎ငေ်းတ ု  က  ုခ ည ်တနဆ် အခဖစ ်ရခခ က်လ က  အဓမမလု ်က ငုရ်စမ ီေးရန က် 

တ ုတ်ဂ ုဏေ်းတစ်ဂ ုဏေ်းထံ ရ  ငေ်းချက  ၎ငေ်းဂ ုဏေ်းက သူမတ ု  က  ု ‘ကုန ်စစည်ေးမျ ေး’ ထ ုငေ်းန ငုင်တံွငေ်းသ ု   

သယ်ရဆ ငရ် ေး ါက လွတ်ရခမ က်ခွင ရ် ေးမည်ဟု ကတ ရ ေးခ  သည်။ နစှ်ဦေးလံုေးက အဆ ု ါ 

ကမ်ေးလှမ်ေးချက်က ု လက်ခံခ   ကမ ီေး လက်ဆွ ရသတတ  မျ ေးအတွငေ်း၌ မူေးယစ်ရဆေးဝါေးမျ ေး ရမှ ငခ်  ု

သယ်ရဆ ငက်   ါကစစတနန် ငုင်မံှ ထ ုငေ်းန ငုင်သံ ု   ခ ီေးဆက်လ ခ   ကသည်။ ယငေ်းတ ု   နစှ်ဦေးလံေုးက ု 

 နရ်က က်၌ ဖမ်ေးဆီေး မ ခ  မ ီေး တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးက  ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ င၍် ရထ ငဒ်ဏ ် ၃၂ နစှ် နငှ  ်

၂၅နစှ ် အသေီးသေီး ချမှတ်ခ  သည်။ NGO တစ်ဖွ ွဲ့၏ အကူအညခီဖင  ် တစ်ဦေးမှ  လွတ်မင မေ်းချမေ်းသ ခွင  ်

  ှ ခ  မ ီေး ရန  ်န ငုင်သံ ု   ခ နလ်ည်  ု  ရဆ ငခံ်ခ   ရသ ်လည်ေး ကျနတ်စ်ဦေးမှ မ ူ အကျဉေးရထ ငထ် ၌ 

ဆက်လက် ကျန ်ှ ရနဆ  ခဖစ်သည်။ ဤသ ဓကအ  ခ စ်ဒဏလွ်တ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု 

လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေး  တွင ်တစ်သမတ်တည်ေး မခဖစ်မှုမျ  ေး  ှ န ငုမ် ီေး  လဒအ်ရနခဖင  ်လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

နစ်န သူမျ ေးအတွက် မတူညီသည  ်အကျ  ေးဆက်မျ ေး ရ ေါ်ထွက်လ ရစန ငုရ် က ငေ်း ရတွွဲ့  ှ န ငုသ်ည်။  

Source: Policy and legislative recommendations towards the effective implementation of the non-punishment 

provision with regard to victims of trafficking (OSCE, Vienna 

2013) 25 



117 Implementation of the non-punishment principle for victims of human trafficking in ASEAN Member States 

 

 

ရ ဇဝတဆ် ိုငရ်  လိုြ်ထံိုျားလိုြ်နည်ျားတ င ် ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င ဆ် ိုငရ်  ပြဋ္ဌ န်ျားခ ကက် ို လကခ်တ ွဲ့ 

အခက ငအ်ထည်ခဖ ် က င သ်ံိုျားပခငျ်ား - ထ ငုေ်းန ငုင်မံှ အ   ှ မျ ေးသည် လူကုနက်ေူးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး 

အက်ဥ ရဒ B.E. ၂၅၅၁ (၂၀၀၈) အ  ဒု ် ၄၁ က  ု အတ အကျ လ ုက်န ကျင သ်ံေုးသည်ဟု  ါဝငတ်က်ရ  က် 

သူမျ ေးက  ှုခမငရ် က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ လူကုနက်ူေးခ ံသူမျ ေးက ု တ  ေးမဝင ် န ငုင်တွံငေ်းသ ု   

ဝငရ်  ကခ်ခငေ်း သ ု  မဟုတ် ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေး န ် ဝနက်ကေီးဌ နထမံ ှ

ခွင ခ်  ချက်ရတ ငေ်းခံ န ် လ အု ်ရ က ငေ်း သတ်မှတ်ချက်သည် ASEAN ကွနဗ်ငေ်း ငှေ်းထက်   ုမ ုခမင မ် ေး 

ထ ရ  က်ရသ  အက အကွယ်ရ ေးမှု စံသတ်မှတ်ချက်က ု ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးခခငေ်းခဖစသ်ည်ဟု  ှုခမငရ် က ငေ်း 

ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤ ှုခမငခ်ျကအ်  စုံစမ်ေးစစရ်ဆေးသူမျ ေး၊ အစ ေုး ရ ှွဲ့ရနမျ ေးနငှ  ် တ  ေး ံုေးရတ  ်

မျ ေးသည် နစ်န သူမျ ေးက  ု တ  ေးစွ ဆ စုစ်ရဆေး  ုငခွ်င  ် မ ှ    ထ သု ု   တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေး န ် ဝနက်ကေီး 

တစ်ဦေးတည်ေးကသ လ င ် အမ န  ခ်ျမှတ်န ငုရ်သ ရ က င  ် ရဖ ်ထတု ် အတည်ခ  ခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက  ု

တ  ေးစွ ဆ ု နမ်ှ  လ ်ုထံေုးလ ်ုနည်ေးအ  မခဖစ်န ငုရ် က ငေ်း ရဖ ်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူက ို က င သ်ံိုျားသင သ်ည ် အခပခအခန - ခ စ်ဒဏလွ်တ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက  ု

ကျင သ်ံုေး  ၌ နစ်န သူခဖစ်ရ က ငေ်း တ  ေးဝင ် ဆံုေးခဖတ်သတ်မှတ် န ် ရဆ င ွ်က ်သည ်  ှည်လျ ေးရသ  

လု ်ငနေ်းစဉတစ်ခုလုံေး မ ီေးရခမ က်ရအ င ် ရစ င ဆ် ုငေ်း န ် လ ုအ ်ခခငေ်းမ ှ သင ရ် က ငေ်း တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သ ူ

တစ်ဦေးက  ငှေ်းခ ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံေုး နအ်တွက် နစ်န သူအခဖစ် တ  ေးဝင ်

ဆံုေးခဖတ်သတမ်ှတ်မ ီေးခဖစ ်န ် သ ု  မဟုတ် လူကုနက်ူေးသမူျ ေးအ ေး တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးမှုမျ ေး၏  လဒက် ု 

ရစ င ဆ် ုငေ်း န ်လ အု ်ရ က ငေ်း အ ကံခ  ချကသ်ည် အရခခခံမူ၏  ည် ွယ်ချက်ခဖစ်ရသ  လူကုနက်ူေးခ ံသည  ်

နစ်န သူမျ ေးက  ု အက အကွယ်ရ ေး နဟ်ူသည ်  ည် ွယ်ချက်နငှ  ် ဆန  က်ျငရ်နသည်ဟု ယူဆသတ်မှတ် 

န ငုရ် က ငေ်း ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ လူကုနက်ူေးသူအ ေး တ  ေးစွ ဆ ုမ ီေးခဖစ် ါက အရခခခံမူက  ု ကျင သ်ံေုး န ်

လုံရလ က်မှု ှ သင သ်ည်ဟု  ှုခမငရ် က ငေ်း အဆ ု ါ ုဂ္  လက် ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ  သည်။  

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခမူံအ ျား လ ိုကန် ခစ င ထ် န်ျားရ တ င ် စံိုစမ်ျားစစ်ခဆျားခရျား အရ    မ  ျား၏ 

အခန်ျားကဏ္ဍ - အ  ုဒ ် ၄၁ သည် စံုစမ်ေးစစ်ရဆေးရ ေး အ   ှ အရနခဖင  ် လ က်ုန ကျင သ်ံေုး နခ်ဖစ်မ ီေး 

အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေး သ ု  မဟုတ် တ  ေး ံုေးရတ ်ဆ ငု ်  အ   ှ မျ ေးက ရဆ င ွ်က် နမ်ဟုတ်ရ က ငေ်း 

 ှငေ်းခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ တ  ေးဥ ရဒ စ ုေးမ ေုးရ ေး အ   ှ မျ ေးအရနခဖင  ်နစ်န သူမျ ေးသည် အ ယ်ရ က င  ်

လ မ်လည်ရခဖဆ ုန ငုသ်ည် သ ု  မဟုတ် ၎ငေ်းတ ု  ၏ နစ်န သူအခဖစ်ကျရ  က်မှုအရ က ငေ်း မှနက်နသ်ည  ်

အချက်အလက်မျ ေး မရဖ ်ခ န ငုသ်ည်နငှ စ် ်လျဉေး၍ လံရုလ က်စွ  န ေးလည်သရ  ရ ါက်မှု မ ှ ခခငေ်းနငှ  ်

ထ သု ု  န ေးလည်န ငုသ်ည  ် စွမ်ေး ည်မ ှ ခခငေ်းတ ု  ရ က င  ် နစ်န သူမျ ေးသည် ၎ငေ်းတ ု  ကျ ေးလွနခ်   သည  ်

ခ စ်မှုမျ ေးအတွက ် ခ စ်ဒဏက်ျခံ န ငုသ်ည  ်အရခခအရနမျ ေးတွင ်အရခခခံမအူ ေး လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည် 

ရဖ ်ခခငေ်းဆ ုင ်  အခကအ်ခ မျ ေးက ု  ကံ ရတွွဲ့ ရ က ငေ်း မှတ်ချက်ခ   ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။131 သ ု    တွင ်

 ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက   အ   ှ မျ ေးသည် အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့ ကျင သ်ံေုးခခငေ်းနငှ စ် ်လျဉေးသည  ်

၎ငေ်းတ ု  ၏ စွမေ်း ည်က  ု ခမြှင တ်ငထ် ေးသည်ဟု ယံ ုကည်ရ က ငေ်းနငှ  ် ဤတငွ ် နစ်န သမူျ ေးက ု ကက  တငရ်ဖ ်ခ  

သတ်မှတ်မ ီေးခဖစ်သည ် ခ စ်မှုမျ ေးခဖင  ်စွ ချက်တငခ်ခငေ်းက ု ရ ှ ငလ်  ခခငေ်းသ မက အ  ုဒ ်၄၁ ခဖင  ်အတ အလငေ်း 

ခခငေ်းချကမ်ခ  ထ ေးသည ် ခ စ်မှုမျ ေး င ် အ ါအဝင ်   ဇသတ်ကကေီး ဥ ရဒ  ှ  အခခ ေး ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ါ 

   
131 Legal Analysis of Human Trafficking in Thailand (Liberty Asia, 2017) 30 



Law, policy and practice in ASEAN Member States  118  

စွ ချက်မတင ်  ရ ှ ငလ်  ရ က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သမူျ ေးက အခ ငုအ်မ  ရဖ ်ခ ခ   ကသည်။ တ  ေးဥ ရဒ 

စ ုေးမ ုေးရ ေး အ   ှ မျ ေးအရနခဖင  ် နစ်န သူမျ ေးက ု စ  ွက်စ တမ်ေးဆ ငု ်  သ ု  မဟုတ် လ မ်လည်မှုဆ ုင ်  

ခ စ်မှုမျ ေး၊ မှတ် ုံတငအ်တု ခ  လု ်ခခငေ်း၊ ခွင ခ်  က လထက် ရကျ ်လွနရ်နထ ငုခ်ခငေ်း၊ သ ု  မဟုတ် 

အခခ ေးသူမျ ေးအ ေး လူကုနက်ူေး  တွင ်  ါဝင ်တ်သက်မှုတ ု  အတွက် နစ်န သူမျ ေးက ု တ  ေးစွ ဆ ုခခငေ်းမခ   န ်

က ုယ်  ုငဆ်ံေုးခဖတ်ခွင အ် ေး ကျင သ်ံုေးခ  သည ် သ ဓကမျ ေးက ု ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ သ ု    တွင ်

ဤအချက်နငှ စ် ်လျဉေး၍လည်ေး အခက်အခ မျ ေး ှ ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။   အ   ှ မျ ေးက  ု

၎ငေ်းတ ု  ရဆ င ွ်က်န ငုသ်ည ် ဖမ်ေးဆေီးမှုမျ ေးနငှ  ် တ  ေးစွ မှုမျ ေးအရ ေါ် အရခခခံ၍ စွမ်ေးရဆ င ်ည်တ ငုေ်းတ ခခငေ်း 

နငှ  ်တ  ေးစွ ဆ ခုခငေ်း မခ   ါက တ ဝနရ် ါ  ရလျ  မှုခဖင  ်ခ စ်ဒဏရ် ေးခံ န ငုသ်ည ် အချက်မျ ေးသည် ၎ငေ်းတ ု  အရန 

ခဖင  ် ခ စ်ဒဏလွ်တ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမအူ ေး လက်ရတွွဲ့ ကျင သ်ံေုးခခငေ်းမှ ရ ှ ငလ်  န ငုရ်စသည ် အချက်မျ ေး 

ခဖစ်န ငုသ်ည် (ရအ က်တွငရ်ဖ ်ခ ထ ေးသည်  နစ်န သအူ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း က  ု ကည ် ါ)။  

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူအ ျား လ ိုကန် ခစ င ထ် န်ျားရ တ င ် အစ ိုျားရခ  ွဲ့ခနမ  ျားန င  ် တရ ျားခခံ  ွဲ့ခနမ  ျား 

၏ အခန်ျားကဏ္ဍ - စံုစမ်ေးစစ်ရဆေးသူမျ ေးက နစ်န သူက  ု တ  ေးစွ ရသ ရ က င  ် ၎ငေ်းနစ်န သူသည် 

 ံုေးရတ ်ရ ှွဲ့ရမှ က်သ ု   စွ ်စွ ခံ သူအခဖစ ် ရ  က် ှ လ  ါက အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးသည် အဆ ု ါ သသံယ 

တ  ေးခံမှ  လူကုနက်ေူးခ ံသည ် နစ်န သူမဟုတ်ရ က ငေ်း အရသအချ  သ  ှ သည ် အရခခအရနမျ ေး၌သ  

၎ငေ်းအမှုမျ ေးက ု တ  ေးစွ ဆ စုစ်ရဆေးခခငေ်း ရဆ င ွ်က်သင ရ် က ငေ်း  ငှေ်းခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤတငွ ်

အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးအရနခဖင  ် ၎ငေ်းတ ု  က ု အန မ ်ဆံေုး အတ ုငေ်းအတ ခဖင သ်  တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးန ငုသ်ည  ်

အခွင အ်လမ်ေး ှ ရ က ငေ်း မတှ်ချက်ခ   ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ သ ဓကအရနခဖင  ် က ယု်ဝနအ်င ှေးရဆ ငခ်ခငေ်း 

ဆ ုင ်  အမှုခဖစစ်ဉတစ်ခုအရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ခ  မ ီေး ၎ငေ်းအမှုတွင ် က ုယ်ဝနအ်င ှေးရဆ ငသ်ည ် မ ခငသ်ည် 

မျ  ေးဆက် ွ ေးဆ ုင ်  နည်ေး ည နငှ သ်က်ဆ ုငသ်ည ် ခ စ်မှုမျ ေးရ က င  ်   ဇဝတခ် စဒ်ဏ ် ချမှတ်ခံ မည်က  ု

စ ုေး ံွ ွဲ့သခဖင  ် သူမအ ေး နစ်န သူအခဖစ် သတမ်ှတ်န ငု ်န ် မလုံရလ က်သည ် အချက်အလက်မျ ေးက ုသ  

ရဖ ခ် အသ ရ ေးခ  သည်။ သ ု    တွင ် အစ ေုး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးသည် သူမက  ု တ  ေးစွ ဆ ုခခငေ်း မ ှ    သူမအ ေး 

ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခ  သူမျ ေးက ု ဆန  က်ျင၍် သက်ရသထကွ်ဆ ုမည ် မျက်ခမငသ်က်ရသအခဖစ ်အက အကွယ်ရ ေး န ်

ရ ွေးချယ်ဆံေုးခဖတ်ခ  သည်။ ဤတွင ် မ ခငသ်ည် မမျ  ေးဥ  ငု ်ှငမ်ဟုတ်သည ် အရခခအရနခဖစ်ရသ  ထ သု ု  ရသ  

ခဖစ်စဉမျ ေး၌ မျ  ေးဆက် ွ ေးဆ ုင ်  နည်ေး ည နငှ သ်က်ဆ ုငသ်ည ် ခ စ်မှုကျ ေးလွနမ်ှုမျ ေး  ှ န ငုရ်သ ်လည်ေး 

အင ှေးက ုယ်ဝနရ်ဆ ငသ်ူမျ ေးက ု တ  ေးစွ ဆ စုစ်ရဆေးခခငေ်းသည် ၎ငေ်းတ ု  အရနခဖင  ်  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်န ငုရ်ခခ 

က  ု ထ ခ ုက်ရစန ငုရ် က ငေ်း မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤအရခခအရနတငွ ် တ  ေးခံရ ှ ွဲ့ရနမျ ေး 

အရနခဖင လ်ည်ေး နစ်န သအူ ေး တ  ေးစွ ဆ ုထ ေးသည  ်ခ စ်မှုမျ ေးနငှ  ်သက်ဆ ုင ်ါက အ  ဒု ်၄၁ က  ုအသံုေးချခခငေ်း 

အ ါအဝင ်တ  ေး ငဆ် ုငရ်န သည ် လူ ုဂ္  လ်မျ ေးအတကွ် အခ ည ်အဝ ခုခံရချ  မည်  တ ဝန ်ှ သည်။  

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူအ ျား လ ိုကန် ခစ င ထ် န်ျားရ တ င ် တရ ျားရံိုျားခတ မ်  ျား၏ အခန်ျားကဏ္ဍ - 

စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးသမူျ ေးနငှ  ် အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးက လူကုနက်ေူးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ု တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေး န ်

ရ ွေးချယ ် ဆံေုးခဖတ် ါက တ  ေး ံုေးရတ ်အရနခဖင  ် ၎ငေ်းအမှုမျ ေးက ု  လ ် န ် မည်သည ်နည်ေးခဖင မ်  

အခွင အ် ဏ မ ှ ရ က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက  ငှေ်းခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤအတွက ် ခခငေ်းချကက်  ု

  ဇသတ်ကကီေး ဥ ရဒ မှ က ုယ်တ ုငထ် နေ်းချ  ်ခခငေ်းင ှ မစွမ်ေးသ သည ်အရခခအရနမျ ေး တွင ် ရဖ ်ခ ထ ေးမ ီေး 

နစ်န သူမျ ေးသည် ဥ မ  လက်ငငေ်း ကံ ရတွွဲ့ န ငုသ်ည ် က ယ်ုက ယန ကျငမ်ှုက  သ ု   ထ ခ ကု်မှုမျ  ေးမှ မ မ က ယု်က  ု
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က ကွယ် နအ်လ ု  င ှ ကျ ေးလွနခ်ခငေ်းက  သ ု   သ မနမ်ဟတု်ရသ  အရခခအရနမျ ေးရ က င  ် အဓမမရစခ ငုေ်းခ ံမ ီေး 

ကျ ေးလွန ်သည ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ ဝနခ် ံန ် မလ ုအ ်ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။ ဤအချကက်  ု

အသံုေးမခ  န ငု ်ါက တ  ေး ံုေးရတ သ်ည် အစ ေုး ရ ှွဲ့ရနမျ ေးနငှ  ်  ေူးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်က  စွ ချက်မျ ေးက  ု

 ု ်သ မေ်း ယ်ဖျက်န ငုသ်ည်။ ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူသည် နစ်န သူခဖစ်ရ က ငေ်း ရဖ ်ထတ်ုရတွွဲ့  ှ သခဖင  ်

ခ စ်မှုစွ ချက်မျ ေးက  ု   ်ုသ မ်ေးရ ေးခ  သည  ် ခဖစ်စဉမျ ေး ှ ရ က ငေ်း သ  ှ ခ   သည်။ တ  ေးရ ေးကဏ္ဍ 

အဖွ ွဲ့ဝငမ်ျ ေးသည် တ  ေးခငွမ်ှ လူ ုဂ္  လ်မျ ေးနငှ  ် တ ကု်  ုက် ရခ  ဆ ုဆက်ဆနံ ငုသ်ည ် ဆံုေးခဖတ်  ငုခွ်င  ်

 ှ ရသ ်လည်ေး ဤသ ု   ရဆ င ွ်က်ရလ မ ှ ရ က ငေ်း၊ သ ု  မဟုတ် စွ ်စွ ခ ံသည  ် ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်သူည် 

လူကုနက်ူေးခ ံသည ် နစ်န သူတစ်ဦေးခဖစ်ရ က ငေ်း ရ ေါ်ရ ါက်န ငုရ်စသည ် ရမေးခွနေ်းမျ ေးက ု ရမေးခမနေ်းရလ  

မ ှ ရ က ငေ်း မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

န ိုငင်တံက  ြူျားခြါငျ်ားခဆ ငရ် ကခ်ရျားဆ ိုငရ်  အခကအ်ခ မ  ျား 

န စ်န ိုငင်သံခ  တ ူ သခ  တညူီခ ကမ်  ျားတ င ် ခဖ ်ပြထ ျားသည ် ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူ - ထိုင််းနိငုင် သည် 

နာ်းလည်မှုစာချွနလ် ာမျာ်းကို ချြုပ်ဆိုထာ်းပပီ်း ခမနမ် န ငုင်နံငှ  ်၂၀၀၉ ခုနစ်ှတွင ်ချ  ်ဆ ုသည ် န ေးလည်မှုစ ချွနလ်   (အ  ုဒခ်ွ  

၈(က))၊ တ ုတ်နငှ  ် ၂၀၁၈ခုနစ်ှ (အ  ုဒ ် ၅)၊ ကရမဘ ဒေီးယ ေးန ငုင်နံငှ  ် ၂၀၁၄ ခုနစ်ှတွင ် ချ  ်ဆ ုသည ် အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ်

ကရလေးသူငယ်မျ ေးဆ ုင ်  န ေးလည်မှုစ ချွနလ်   (အ  ုဒ ် ၆) နငှ  ် ဗီယက်နမ်န ငုင်နံငှ  ် ကရမဘ ဒေီးယ ေးန ငုင်နံငှ  ် ၂၀၀၈ 

ခုနစ်ှတွင ် ချ  ်ဆ ုသည ် အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ် ကရလေးသူငယ်မျ ေးဆ ုင ်  န ေးလည်မှုစ ချွနလ်   (အ  ုဒ ် ၆)တ ု   အ ါအဝင ်

အဆိုပါ စာချွနလ် ာမျာ်းတွင ် စာချြုပ်ေငမ်ျာ်းအဘနပြင  ် နစ်နာသူမျာ်းကို နစ်နာသူမျာ်းအပြစ် ဆက်ဆ ကာ 

ပပစ်မှုကျူ်းလွနသ်ူမျာ်းအပြစ် မဆက်ဆ ရနန်ငှ  ် တ  ေးမဝင ် န ငုင်တံွငေ်းသ ု   ဝငရ်  က်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ်   ုငန်က်တွငေ်းမှ 

ထကွ်ခွ ခခငေ်း၊ သ ု  မဟုတ် လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျ ေးလွနခ်   သည ် အခခ ေး မည်သည ်ခ စ်မှု 

မျ ေးအတွက် မဆ ု ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းက ု ရ ှ ငလ်   န ် သရ  တူညီထ ေး ကသည်။ ၂၀၁၇ ခုနစ်ှ၌ လ အ ုနငှ  ်

ထ ငုေ်းန ငုင်တံ ု  အ က ေး ချ  ်ဆ ုခ  ရသ  န ေးလည်မှုစ ချွနလ်  တွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင က် ု သေီးခခ ေးထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ  

ထ ေးခခငေ်း မ ှ ရသ ်လည်ေး တ  ေးမ တမှုနငှ  ် ဥ ရဒအ  အက အကွယ်ရ ေးမှု  ှ ရစ န ် (အ  ုဒ ် ၆) နငှ  ် ၎ငေ်းတ ု  အ ေး 

ဥ ရဒရ ေး   စစ်ရဆေး က ေးန မှုမျ ေးခဖင  ် ထ ်မံ၍ နစ်န ရစခခငေ်းအ ေး ရ ှ ငလ်   န ် လ ုအ ်ရ က ငေ်း (အ  ုဒ ် ၁၇)  

ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။ အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ    ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက ထ ုငေ်းန ငုင် ံ အ ဏ   ုငမ်ျ ေးသည်  ူေးရ ါငေ်း 

ရဆ င ွ်က်ရ ေး သရ  တူညီချက်မျ ေး၌ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး အတ အလငေ်း ရဖ ်ခ ထ ေးခခငေ်း 

 ှ သည်ခဖစ်ရစ၊ မ ှ သည်ခဖစ်ရစ အခခ ေးဥ ရဒ  ုငန်က်မျ ေးမှ အ ဏ   ုငမ်ျ ေးနငှ  ်  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်  တွင ်

၎ငေ်းအရခခခံမူအ ေး လ ုက်န ကျင သ်ံုေးမှု ှ ရ က ငေ်း မှတ်ချက်ခ  ခခငေ်းမှအ  ဤ သရ  တူစ ချ  ်မျ ေးအ ေး လက်ရတွွဲ့ 

ကျင သ်ံုေးခခငေ်းနငှ စ် ်လျဉေး၍ ရဆွေးရနေွးမှုတစ်စုံတစ်   မ ှ ခ  ရ ။  

မတညူီခသ  ဥြခဒြ ိုငန်က်မ  ျား၌ ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူအ ျား က င သ်ံိုျားရ တ င ် ခ ဉျားကြ်နည်ျားဟန်မ  ျား 

တစ်သမတတ်ည်ျားမ   ပခငျ်ား - န ငုင်ခံဖတ်ရကျ ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ် မတူညီရသ  

ဥ ရဒ  ုငန်က်မျ ေးတွင ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းမှ အက အကွယ်ရ ေးန ငု ်နအ်လ ု  င ှ လူကုနက်ူေးခခငေ်းက ု ဆန  က်ျင ်

တ ုက်ဖျက်  ၌ ကျင သ်ံုေးသည ် ချဉေးက ်နည်ေးဟနမ်ျ ေး တစ်သမတ်တည်ေး ှ  န ်အရ ေးကကီေးရ က ငေ်းက ု  ါဝငတ်က်ရ  က ်

သူမျ ေးက အရလေးအနက် ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤအချက်သည် ASEAN န ငုင်မံျ ေး အတွက်သ  အရ ေးကကီေးသည ်

မဟုတ်   ထ ငုေ်းန ငုင်သံ ေးမျ ေးအ ေး လူကုနက်ူေးခံ သည ် ဥ ရဒ  ုငန်က်မျ ေးအတွက် ါ အရ ေးကကီေးရ က ငေ်းက ု 

အထေူးရဖ ်ခ က  အဆ ု ါဥ ရဒ  ုငန်က်မျ ေးအရနခဖင  ် ၎ငေ်းတ ု  ၏ ရန က်ခံအရခခအရနနငှ  ် ဆရီလျ ်က ုက်ညီသည ် 

ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု ရ ေးဆွ ခ ဋ္ဌ နေ်း န ် လ ုအ ်ရ က ငေ်း ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ထ ငုေ်းန ငုင်အံ ဏ   ုငမ်ျ ေး 

သည် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည်ရဖ ် နအ်တွက် သတငေ်းအချက်အလက်မျ ေး 
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ရဝမ အသ ရ ေး နအ်လ ု  င ှ နစ်န သူမျ ေး၏ ရန  ်န ငုင်မံျ ေးနငှ  ်  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်မှု  ှ ရ က ငေ်းက ု အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ   

 ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ  မ ီေး ASEAN-ACT နငှ  ် အခခ ေး အစ ုေး မဟုတ်ရသ  အဖွ ွဲ့အစည်ေးမျ ေး၏ 

လု ်ငနေ်းရဆ င ွ်က်မှုသည် အရက ငေ်းဆံုေးအရလ အထမျ ေးက ု အသ ရ ေး ခဖန  ရ်ဝ  တွင ် အရ ေး ါရ က ငေ်း  ရထ က်ခ  

ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

နစန် သအူ ျား ခဖ ်ထိုတအ်တညပ်ြျုပခငျ်ားဆ ိုငရ်  အခက်အခ မ  ျား 

နစ်န သမူ  ျားက ို ပြစ်ဒဏ်ခ မ တခံ်ရပခငျ်ားမ  အက အက ယ်ခြျားရ တ င ် ၎ငျ်ားတ ို  အ ျား ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုပခငျ်ားသည် 

အဓ ကအခရျားြါပခငျ်ား - ရဆွေးရနေွး ွ သ ု   တက်ရ  က်လ သူမျ ေးသည် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု လက်ရတွွဲ့ 

ကျင သ်ံုေးန ငု ်နအ်တွက ် ရ ှေးဦေးစွ  နစ်န သူမျ ေးက ု ရဖ ်ထတု်အတည်ခ   န ် လ ုအ ်ရ က ငေ်း အရလေးအနက် 

ရဖ ခ် ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤသ ု  ရဖ ်ထတု်အတည်ခ   န ်  ျက်ကွက်ခ   ါက ၎ငေ်းတ ု  သည် နစ်န သူမျ ေးခဖစ်ရ က ငေ်း 

အတည်ခ  န ငုမ်ည ် အချက်အလက်သစ်မျ ေးက ု ရန ငတ်ွင ် ရတွွဲ့  ှ  လ င ်င ် နစ်န သူမျ ေးသည်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  

တ  ေးရ ေးစနစ်အတွငေ်းသ ု   ကျရ  က်မ ီေးခဖစ် ါက ၎ငေ်းတ ု    ကံ ရတွွဲ့ခံစ ေး မ ီေး ခဖစ်သည ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းမှ 

၎ငေ်းတ ု  က  ု အက အကွယ်ရ ေးန ငုရ်တ  မည် မဟုတ်ရ ။ နစ်န သူအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း လု ်ငနေ်းစဉသည် 

 ွင လ်ငေ်းခမငသ် မှု ှ  ါက ၎ငေ်းတ ု  က ု နစ်န သူအခဖစ် အ ယ်ရ က င  ်သတ်မှတ်သည်၊ မသတ်မှတ်သည်နငှ စ် ်လျဉေးသည ် 

အရ က ငေ်း ငေ်းမျ ေးက ု   ုမ ုရက ငေ်းမွနစွ်  န ေးလည်န ငုမ် ီေး ချွတ်ရချ ်မှုတစ်စုံတစ်   ှ  ါက ခ နလ်ည်ကုစ ေးခ ငဆ်ငန် ငု် 

သည ်အတွက် အဆ ု ါလု ်ငနေ်းစဉက ု  ွင လ်ငေ်းခမငသ် မှု  ှ ရစ န ် သတ်မှတ်ခ  သည်။ ၂၀၂၀ ခုနစ်ှ လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  

အရမ  ကနခ် ည်ရထ ငစု် အစီ ငခ်ံစ တွင ် ထ ုငေ်းန ငုင်၏ံ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ဆ် ုင ်  ဥ ရဒခ ဋ္ဌ နေ်းချက်အ ေး 

လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည်ရဖ ်ခခငေ်းက ု ထ ခ ုက်ရစန ငုမ် ီေး နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ် လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ် နငှ  ်

ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေး အ ါအဝင ် ခ စ်မှုကျ ေးလွနခ်ခငေ်းအတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ န ငုရ်သ  အနတ  ယ်က ု 

ခမင တ်က်ရစသည  ် ရဖ ်ထတု် အတည်ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  လု ်ထံေုးလု ်နည်ေးမျ ေး ှ  ချ  ွဲ့ယွငေ်းချက်မျ ေးက ု မှတ်ချက်ခ   

ရဖ ်ခ ခ  သည်။132 

နစ်န သအူပဖစ် ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုက  က က ယခ်စ င ခ်   ကခံ်ရပခငျ်ားထက ် ရ ဇဝတပ်ြစ်ဒဏ် ခ မ တခံ်ရပခငျ်ားက ို 

နစ်န သမူ  ျားက ြ ိုမ ိုလ ိုလ ျားပခငျ်ား - အချ  ွဲ့ ခဖစ်စဉမျ ေးတွင ် နစ်န သူအခဖစ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  က  က ကွယ် 

ရစ င ရ် ှ က်ခံ ခခငေ်းထက် ခ စ်မှုကျ ေးလွနရ် က ငေ်း ဝနခ်ံထကွ်ဆ ုက  လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  သ ု  မဟုတ် 

ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ဒဏရ် ကေးရ ေးရဆ င ်န ် နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ်   ုမ ုလ ုလ ေးရ က ငေ်း 

သ  ှ  သည်။133 ဤအချက်အတွက် သ ဓကအရနခဖင  ် ရဖ ်ခ ခ  သည်မှ  အမျ  ေးသမီေးတစ်ဦေးက ု ခ ည ်တနဆ် မှုခ   န ်

ရသွေးရဆ ငခ်ခငေ်းရ က င  ် ဖမ်ေးဆေီးက  ၎ငေ်းကလည်ေး ဒဏရ် ကေးအခဖစ်  တ် ၅၀၀ ရ ေးရဆ ငမ် ီေး အခ စ် ှ ရ က ငေ်း 

လွယ်လင တ်ကူ င ်ဝနခ်ံထကွ်ဆ ုက  ထ ု  ရန က်တွငမှ် ခ ည်နငှဒ်ဏရ် ေး နအ်တွက် ထ နေ်းသ မ်ေးခံခ   မ ီေး ကနဦေးအစက င ်

သူမက ု လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူအခဖစ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခ   ါက ဥ ရဒခဖင  ် အက အကွယ်ရ ေးမှုက ု 

ခံစ ေး မည်ခဖစ်သည်။ ဤခဖစ်စဉက  သ ု   ‘အငယ်စ ေး’ တ  ေးစွ ဆ ုခခငေ်းသည် မ က ခဏ ခဖစ်ရလ ခဖစ်ထ ှ ရ က ငေ်း 

မှတ်ချက်ခ  ခ   ကမ ီေး အချ  ွဲ့နစ်န သူမျ ေးသည် ခ ည်နငှဒ်ဏအ်တွက် ထ နေ်းသ မ်ေးခံထ ေး မ ီေး က လအတန ်က မှသ လ င် 

နစ်န သူအခဖစ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  န ငုရ် က ငေ်း  ှငေ်းခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

 

   
132 2020 Trafficking in Persons Report: Thailand (US Department of State, 2020).  
 
133 For more on challenges that victims in being ‘protected’ as victims of trafficking, see: McAdam, Marika., 
Freedom of movement of persons identified as victims of human trafficking: An analysis of law, policy and 
practice in the ASEAN region (ASEAN-ACT, 2021) 
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လကူိုန်ကျူားခံရသည ် နစ်န သမူ  ျားက ို ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုပခငျ်ားန င  ် ရ ဇဝတပ်ြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ားတ င ် စက ျားပြန်မ  ျား၏ 

အခန်ျားကဏ္ဍ - နစ်န သူအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ    တွင ် ရက ငေ်းမွနသ်င ရ်လျ ်စွ  ရလ ကျင သ်ငယ်ူထ ေးသည ် 

စက ေးခ နမ်ျ ေးအ ေး  ယူအသံုေးခ  န ငုမ်ှုသည် အဓ က ကံ ရတွွဲ့ သည ် အခက်အခ တစ်  ် ခဖစ်ရ က ငေ်း မှတ်ချက်ခ   

ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ နစ်န သူအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ   န ် ရမေးခမနေ်းစစ်ရဆေးမှုမျ ေးနငှ  ် တ  ေး ံုေးရတ ်၌ 

စစ်ရဆေး က ေးန မှုမျ ေးတွင ်  ါဝငခ်  ဖူေးသည  ် စက ေးခ နမ်ျ ေး အ ေးလံုေးသည် ရက ငေ်းမွနသ်င ရ်လျ ်စွ  ရလ ကျင သ်ငယ်ူ 

ထ ေးသည ် စက ေးခ နမ်ျ ေးမဟုတ်   တစ်ခါတ ံတွင ် လူကုနက်ူေးသူမျ ေးက အဓမမရစခ ုငေ်း၍ ကျ ေးလွနခ်   သည ် 

ဥ ရဒနငှ မ်ညီရသ  လု ်  ်မျ ေးအတွက် အခ စ်ဝနခ်ံထကွ်ဆ ု န ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး တ ုက်တွနေ်း န ေးချ န ်င ်

ကက  ေး မ်ေးရလ  ှ ရ က ငေ်း NGO မျ ေးက အစီ ငခ်ံရဖ ်ခ ခ   ကသည်။134 

နစ်န သမူ  ျားက ို ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုပခငျ်ားန င  ် ၎ငျ်ားတ ို  အ ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ားမပြျုရန် က ိုယြ် ိုငဆ်ံိုျားပဖတခ် င အ် ျား 

က င သ်ံိုျားရ တ င ်ရ အရ    မ  ျား၏ အခန်ျားကဏ္ဍန င  ်စ မ်ျားခဆ ငရ်ည် - ကနဦေးတံု  ခ နရ်ဆ င ွ်က် သည ်   အ   ှ မျ ေးသည် 

ကရလေးသူငယ်မျ ေး  ါဝင ်တ်သက်ရနသည ် သ ု  မဟုတ် အ ကမ်ေးဖက်မှု  ါဝငသ်ည်  ခဖစ်စဉမျ ေးတွင ်လူကုနက်ူေးမှုမျ ေးက ု 

အလွယ်တကူ အတည်ခ  န ငုရ်သ ်လည်ေး ထင ်ှ ေး နခ်က်ခ ရသ  နည်ေးလမ်ေးမျ ေးအ ေး အသံုေးခ  ထ ေးသည  ်

လူကုနက်ူေးမှုမျ ေးက ုမူ အတည်ခ  န ငု ်န ် စွမ်ေးရဆ င ်ည်လ ုအ ်ဆ  င ် ခဖစ်ရ က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက 

မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး အ   ှ မျ ေး၏ စွမ်ေးရဆ င ်ည်က ု ၎ငေ်းတ ု  ရဆ င ွ်က်ခ  သည ် 

ဖမ်ေးဆေီးမှု အရ အတွက်နငှ  ် တ  ေးစွ ဆ ုမှု အရ အတွက်တ ု  ခဖင  ် တ ုငေ်းတ န ငုရ် က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက 

မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤသည်မှ  တ  ေးဥ ရဒ စ ုေးမ ုေးရ ေး အ   ှ မျ ေးအရနခဖင  ် ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးအခဖစ် 

၎ငေ်းတ ု   ကံ ရတွွဲ့ သည  ် လူ ုဂ္  လ်မျ ေးအနက် နစ်န သူမျ ေးက ု ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း မရဆ င ွ်က် န ်

လှုံွဲ့ရဆ ်သည ်အချက်ခဖစ်န ငုမ် ီေး  လဒအ်ရနခဖင  ် နစ်န သူမျ ေးသည် ‘ ှငေ်းလငေ်းကွ ခ  ေးမှုမ ှ ရသ  အရခခအရန’ သ ု   

ကျရ  က်ခခငေ်းနငှ  ် ရဖ ်ထုတ်အတည်ခ  မှု လံုေးဝမခံ ခခငေ်းတ ု  က ု  ကံ ရတွွဲ့ န ငုမ် ီေး ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်

အရခခခံမူသည်လည်ေး ၎ငေ်းတ ု  အရ ေါ် သက်ရ  က်မှု ှ မည် မဟုတ်ရ ။   အ   ှ မျ ေးက ု နစ်န သူမျ ေးအ ေး 

ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  န ငုရ်စ နအ်တွက် စွမ်ေးရဆ င ်ည်ခမြှင တ်ငရ် ေးခခငေ်းနငှ  ် ၎ငေ်းတ ု  အ ေး စွ ချက်မတင ်နအ်တွက် 

က ုယ်  ုငဆ်ံုေးခဖတ်ခွင အ် ေး ကျင သ်ံုေး န ် မက်လံုေးရ ေးခခငေ်းတ ု   ရဆ င ွ်က် နအ်တွက် အဓ ကလု ်ရဆ င ်မည  ်

အစီအမံမျ ေးမှ    တ ်ဖွ ွဲ့၏ စွမ်ေးရဆ င ်ည်အ ေး တ ုငေ်းတ သည ်နည်ေးလမ်ေးက ု ရခ  ငေ်းလ  နန်ငှ  ် စစ်ရဆေးစ စစ်မှုမျ ေး 

ခ  လု ်န ငု ်န ်ရလ ကျင သ်င ်က ေးရ ေးခခငေ်းတ ု  ခဖစ်ရ က ငေ်း အရလေးအနက် ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

နစ်န သအူ ျား ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုပခငျ်ားန င  ် ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ားမ  အက အက ယခ်ြျားပခငျ်ားတ ို  က ို ခထ ကက်ရူ တ င ်

NGO မ  ျား၏ အခန်ျားကဏ္ဍ - ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း လု ်ငနေ်းစဉမျ ေးတွင ်   တ ်ဖွ ွဲ့က NGO မျ ေးအ ေး ချ တ်ဆက် 

 ါဝငရ်စခခငေ်းသည် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  အရလ အထရက ငေ်းတစ်  ်ခဖစ်ရ က ငေ်း မှတ်ချက်ခ   ရဆွေးရနေွးခ   

 ကသည်။ စစ်ရဆေးစ စစ်ခခငေ်း လု ်ငနေ်းစဉမျ ေးတွင ် NGO ၏  ါဝငရ်ဆ င ွ်က်မှုသည် မ မ က ုယ်က ု နစ်န သူမျ ေးဟု 

မ ှုခမင ်    တ ်ဖွ ွဲ့အရ ေါ်လည်ေး အယံုအ ကည်မ ှ သည ် နစ်န သူမျ ေးနငှ  ် ယံု ကည်မှု တည်ရဆ က်  တွင ်

အရထ က်အကူရ ေးန ငုမ် ီေး  လဒအ်ရနခဖင  ် နစ်န သူအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ    တွင ်   ုမ ုထ ရ  က်မှု ှ ရ က ငေ်း 

သ  ှ ခ   သည်။   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးရ ေးစနစ်အတွငေ်းသ ု   ကျရ  က်မ ီေးခဖစ်သည ်  ုဂ္  လ်မျ ေးအ ေး နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် 

အသ အမှတ်ခ  က  ဆရီလျ ်က ုက်ညီသည ် ရထ က် ံ ကူညီမှုမျ ေး   ှ န ငုရ်စ န ် ရဆ င ွ်က်ရ ေးန ငုခ်  သည ် 

သ ဓကမျ ေး ှ ရ က ငေ်း NGO က ုယ်စ ေးခ    ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက ရဖ ်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

ကခလျားသငူယ ် နစ်န သမူ  ျားက ို ကခလျားသငူယမ်  ျားအပဖစ် ခဖ ်ထိုတသ်တမ် တပ်ခငျ်ားန င  ် အက အက ယ်ခြျားပခငျ်ား၏ 

အခရျားြါြံို - လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးက ု နစ်န သူအခဖစ် သတ်မှတ်၍ အက အကွယ်ရ ေးမည် သ ု  မဟုတ် ခ စ်မှု 

   
134 2021 Trafficking in Persons Report: Thailand (US Department of State, 2021). The State Department reports 
that Thailand’s criminal defamation laws have been used strategically by companies to pursue charges against 
potential victims and advocates.    
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ကျ ေးလွနသ်ူအခဖစ် သတ်မှတ်၍ တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးမည်က ု ဆံုေးခဖတ်  ၌ အဆ ု ါ ုဂ္  လ်၏ အသက်အ ွယ်အရ ေါ် 

မူတည်၍ ဆံုေးခဖတ်သတ်မှတ်ရလ  ှ ရ က ငေ်းက ုလည်ေး  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက မှတ်ချက်ခ   ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

သ ဓကတစ်  ်တွင ် ကရလေးသူငယ်မျ ေးအ ေး လ င ် ုငေ်းဆ ုင ်  အလွ သံုေးစ ေးခ  သည ် ဓ တ် ုံမျ ေး   ုက်ကူေးက  

ရ  ငေ်းချခခငေ်းအတွက် ဖမ်ေးဆေီးခံခ   သည ် လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးက ု ဖမ်ေးဆေီးမ ီေးရန က်၌ အသက် ၁၅ နစ်ှရအ က်ခဖစ်သည ် 

အသက်မခ ည ်ရသေးသူခဖစ်ရ က ငေ်း စစ်ရဆေးရတွွဲ့  ှ ခ   သည်။ သူမက ု ကရလေးသူငယ်အခဖစ် သတ်မှတ်သည ်အတွက် 

အ  ုဒ ် ၄၁ တွင ်အတ အလငေ်း ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ မထ ေးသည ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် အ ါအဝင ်တ  ေးစွ ဆ ုခခငေ်း မခ  ခ  ရ ။ 

အခခ ေးခဖစ်စဉတစ်ခုတွင ်လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူ ခဖစ်န ငုရ်ခခ ှ သူမျ ေးအခဖစ် ရဖ ်ထတု်သတ်မှတ်ခံ သည ် လူ ၁၄ 

ဦေး ါ အဖွ ွဲ့တစ်ဖွ ွဲ့ ါ ှ မ ီေး ၎ငေ်းအဖွ ွဲ့တွငေ်းမှ အသက်အ ွယ်ခ ည ်မ ီေးသူမျ ေးသည်  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က် န ် ခငငေ်းဆ ုသည ် 

အတွက်ရ က င  ်ခ ည ်တနဆ် မှုနငှ  ်တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခံ မ ီေး ခ ည်နငှဒ်ဏရ် ေးခံခ   သည်။ ကရလေးသူငယ်မျ ေးအတွက်မူ 

၎ငေ်းတ ု  အရနခဖင  ် အ ဏ   ုငမ်ျ ေးနငှ  ်  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်လ ုသည ်ဆနဒ မ ှ ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် 

ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  က  ရထ က် ံ ကူညီမှု မ ှ ခခငေ်းတ ု  က ု ထည ်သွငေ်းမစဉေးစ ေး   ကရလေးသူငယ် က ကွယ ်

ရစ င ရ် ှ က်မှု အက်ဥ ရဒ အ  လ ုက်န ရဆ င ွ်က် မည်ခဖစ်သည်။ ၎ငေ်းတ ု  ၏ သက်ဆ ုင ်  စ  ွက်စ တမ်ေးမျ ေးတွင ်

အသက်အ ွယ်က ု လ မ်လည်ရဖ ်ခ ထ ေးရ က ငေ်း   အ   ှ မျ ေးက မသ  ှ သည ် အရခခအရနမျ ေးတွင ် လ င ် ုငေ်းဆ ုင ်  

ရခါငေ်း ုံခဖတ် န ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ုငသ်ူ ကရလေးသူငယ်မျ ေးသည် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ န ငုသ်ည ် 

အနတ  ယ်နငှ  ် အထေူး ကံ ရတွွဲ့ န ငုရ် က ငေ်း မှတ်ချက်ခ   ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ထ သု ု  ရသ  ခဖစ်စဉမျ ေးတွင ် ၎ငေ်းတ ု  က ု 

လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအစ ေး ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးအခဖစ် မှ ေးယွငေ်းသတ်မှတ်မ  

န ငုသ်ည်။ ဤအချက်နငှ စ် ်လျဉေး၍ ရဖ ခ် ထ ေးသည ် အရလ အထရက ငေ်းမျ ေးမှ  အသက်အ ွယ်က ု ဆံုေးခဖတ်သတ်မှတ် 

န ငု ်နအ်လ ု  င ှ သ  ပံနည်ေးကျ နည်ေးလမ်ေးမျ ေးနငှ  ် နစ်န သူဗဟ ုခ   လူမှုဆ ုင ်  ချဉေးက ်နည်ေးဟနမ်ျ ေးအရ ေါ် 

အ ေးက ုေးအ ေးထ ေးခ   န ်ခဖစ်သည်။ 

နစ်န သမူဟိုတသ်မူ  ျားက ို နစ်န သမူ  ျားအပဖစ် မ  ျားယ ငျ်ားသတမ် တပ်ခငျ်ား - နစ်န သူမျ ေးက ု ထ ရ  က်စွ  ရဖ ်ထတု် 

အတည်ခ  န ငုမ်ှု မ ှ ခခငေ်းအခ င ် နစ်န သူမဟုတ်သူမျ ေးက ု နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် မှ ေးယွငေ်း သတ်မှတ်ခခငေ်းနငှ  ်

စ ်လျဉေး၍လည်ေး ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤတွင ် လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးက ု လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူအခဖစ် 

သတ်မှတ်ခ  မ ီေး ထ ု  ရန က်တွငမှ် တ  ေး ံုေးရတ ်က ၎ငေ်းသည် နစ်န သူမဟုတ်ရ က ငေ်း ဆံုေးခဖတ်သတ်မှတ်ခ  သည ် 

သ ဓကတစ်  ်က ု ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ ဤခဖစ်စဉတွင ် အဆ ု ါ ုဂ္  လ်အ ေး တ  ေးမဝင ် န ငုင်တံွငေ်းသ ု   

ဝငရ်  က်ခခငေ်းအတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းနငှ  ် ၎ငေ်းအ ေး လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူ တစ်ဦေးအခဖစ် သတ်မှတ်က  

ရထ က် ံ ကူညီခ  မှုမျ ေးအတွက် လူမှုဆ ုင ်  ဖွံွဲ့ မဖ  ေးတ ုေးတက်ရ ေးနငှ  ် ရ ေးကငေ်းလံုခခံ ရ ေး ဝနက်ကီေးဌ န (MSDHS) က 

ကုနက်ျခ  သည  ် စ  တ်မျ ေးအတွက် ခ နလ်ည်ရ ေးရချ န ် အမ န  ခ်ျခခငေ်း ရဆ င ွ်က်မည်၊ မရဆ င ွ်က်မည်က ု 

အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနက  ံုေးရတ ်က ု ရမေးခွနေ်းထတု်ခ  သည်။ ဤရလ လ ချက်က ု ခ  စုရ ေးသ ေးရနချ နတ်ွင ် အဆ ု ါခဖစ်စဉက ု 

အမ ီေးသတ်ရခဖ ှငေ်း ခခငေ်း မ ှ ရသေးရ ။ ဤအချက်နငှ စ် ်လျဉေး၍ လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးသည် 

(ဒကုခသည်မျ ေးနငှ  ် ရမှ ငခ် ုရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ုငသ်ူမျ ေး က  သ ု  ) အခခ ေး ခ စ်မှုမျ ေးနငှ  ် အရခခအရနမျ ေးက ု ခံစ ေး သည ် 

နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ် မ  ှ န ငုသ်ည ် အက အကွယ်မျ ေးက ု ခံစ ေး  ှ ရ က ငေ်းနငှ  ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူအ ေး 

အလွ သံုေးစ ေးခ  ခခငေ်းက ု က ကွယ်တ ေးဆေီးရ ေး မ ျက်မကွက် ရဆ င ွ်က် န ် လ ုအ ်ရ က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သူ 

မျ ေးက ရထ က်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

နစန် သအူ ျား ပြစဒ်ဏ်ခ မှတပ်ခငျ်ားဆ ိုငရ်  လက်ခတ ွဲ့အခပခအခနမ  ျား 

ပြည်ြန ိုငင်သံ ျား နစ်န သမူ  ျားသည် ပြစ်ဒဏ်ခ မ တခံ်ရန ိုငသ်ည ် အနတရ ယ ် အထျူားပမင မ် ျားပခငျ်ား - ကရလေးသူငယ်မျ ေး 

အ ါအဝင ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် ခ ည် န ငုင်သံ ေး နစ်န သူမျ ေးသည် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း၊ ဒဏရ် ကေးတ ်ခခငေ်း၊ 
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ဖမ်ေးဆေီးထ နေ်းသ မ်ေးခခငေ်းနငှ  ် ခ ည်နငှဒ်ဏရ် ေးခခငေ်းက ု ခံ န ငုသ်ည ်အနတ  ယ် အထေူးခမင မ် ေးရ က ငေ်း ရဖ ်ထတု် 

ရတွွဲ့  ှ ခ   သည်။ လ င ် ုငေ်းဆ ုင ် မဟုတ်သည ် လု ်အ ေးခ ုငေ်းရစမှု အသွငသ်ဏ္ဌ နမ်ျ ေးခဖင  ် ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခံ သူမျ ေးသည် 

တ  ေးမဝင ် ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ငုမ်ှုဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေး၊ (န ငုင်ကံူေးလက်မှတ်မျ ေး၊ ခွင ခ်  မ န  မ်ျ ေး သ ု  မဟုတ် သရ ဂ သ ေး 

လက်မှတ်မျ ေးနငှ  ် ဆက်န  ယ်ရနသည ်) စ  ွက်စ တမ်ေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးနငှ  ် ခွင ခ်  ချက်မ ှ    အလု ်လု ်က ုငခ်ခငေ်း 

အတွက် တ  ေးစွ ဆ ုခခငေ်းက ု ခံ က သည်။ ထ ု  အခ င ် လ ငလ်ု ်ငနေ်းကဏ္ဍ၌ ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခံ သည ်  ုဂ္  လ်မျ ေးသည် 

  ဇသတ်ကကီေး ဥ ရဒ B.E. ၂၄၉၉ နငှ  ် ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းက ု က ကွယ်တ ေးဆေီးရ ေးနငှ  ် တ ုက်ဖျက်နှ မ်နငေ်းရ ေး 

အက်ဥ ရဒ B.E. ၂၅၃၉ တ ု  အ  ထ ်ရဆ ငေ်းတ  ေးစွ ဆ ုမှုမျ ေး ခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ်နငှ  ်  ငဆ် ုင ်က သည်။ 

လ င ် ုငေ်းဆ ုင ်  ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခံ သည ် ခ ည် န ငုင်သံ ေး နစ်န သူမျ ေးက ု ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်း ဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအခ င ်

တ  ေးမဝင ် ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ုငခ်ခငေ်းဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးခဖင လ်ည်ေး တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း ရဆ င ွ်က်ခ  သည ် 

သ ဓကမျ ေး ှ သည်။ နစ်န သူမျ ေးက ု တ  ေးမဝင ် ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ုငသ်ူမျ ေးအခဖစ် ခ ည်နငှဒ်ဏ ် ရ ေးသည ်အခါ 

ရန  ်န ငုင်သံ ု   ခ နလ်ည်ရ  က် ှ မ ီေးမှသ  ၎ငေ်းတ ု  သည် နစ်န သူမျ ေးခဖစ်ရ က ငေ်း သ  ှ  သည ် ခဖစ်စဉမျ ေးလည်ေး  ှ သည်။ 

လ ငြ် ိုငျ်ားဆ ိုငရ်  ခခါငျ်ားြံိုပဖတရ်န် လကူိုန်ကျူားခံရသည ် နစ်န သမူ  ျားသည် ပြစ်ဒဏ်ခ မ တခံ်ရန ိုငသ်ည ် အနတရ ယ ်

အထျူားပမင မ် ျားပခငျ်ား - လ င ် ုငေ်းဆ ုင ်  ရခါငေ်း ုံခဖတ် န ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေး  ကံ ရတွွဲ့ န ငုရ်သ  

  ဇသတ်ကကီေး ဥ ရဒ BE ၂၄၉၉ (၁၉၅၆)  ါ ခ စ်မှုစွ ချက်မျ ေးတွင ် ‘လ ငန်ငှ ဆ်က်န  ယ်သည ် ခ စ်မှုမျ ေး’ (အ  ုဒ ် ၂၇၆ မှ 

၂၈၇)၊ အသက် ှငသ်နမ်ှုနငှ  ်က ုယ်က ယဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေး (အ  ုဒ ်၂၈၈-၃၀၀) နငှ  ်လွတ်လ ်ခွင ဆ် ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေး (အ  ုဒ ်

၃၀၉-၃၂၁) တ ု    ါဝငသ်ည်။ ကရလေးသူငယ်မျ ေး အ ါအဝင ် လ င ် ုငေ်းဆ ုင ်  ရခါငေ်း ုံခဖတ် န ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

နစ်န သူမျ ေးသည် ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းက ု က ကွယ်တ ေးဆေီးရ ေးနငှ  ် တ ုက်ဖျက်နှ မ်နငေ်းရ ေး အက်ဥ ရဒ B.E. ၂၅၃၉၊ 

အထေူးသခဖင  ်အ  ုဒ ်၅ နငှ  ်၆ အ    ဇဝတ်ခ စ်ဒဏ ်ချမှတ်ခံ န ငုမ် ီေး ထ သု ု   ချမှတ်ခ  သည ် သ ဓကမျ ေးလည်ေး  ှ ခ  သည် -  

အ  ုဒ ် ၅။ ခ ည ်တနဆ် ခ   န ်  ည် ွယ်၍ လမ်ေးရ ေါ်၊ အမျ ေးခ ည်သူ  ုငရ်န   သ ု  မဟုတ် 

အခခ ေး မည်သည ်ရန  တွငမ်ဆ ု ကွယ်ဝှက်မှုမ ှ    အ ှက်ကငေ်းမ  စွ ခဖင  ်တစ်စုံတစ်ဦေးက ု 

ခ ည ်တနဆ် မှု ခ   န ် ရသွေးရဆ ငခ်ခငေ်း၊ ခဖ ေးရယ ငေ်းခခငေ်း၊ မ မ က ုယ်က ု မ တ်ဆက်ခခငေ်း၊ 

ရန က်မှလ ုက်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် စ တ်အရန ှင အ်ယှက်ခဖစ်ရအ င ် ရခေါ်ယူခခငေ်း ခ  သည ် 

သ ု  မဟုတ် အမျ ေးခ ည်သူ စ တ်အရန ှင အ်ယှက်ခဖစ်ရစ န ် လု ်ရဆ ငသ်ည ် 

မည်သူမဆ ုသည်  တ်တစ်ရထ ငထ်က် မရကျ ်လွနရ်သ  ရငဒွဏက် ု ရ ေးရဆ င ်

ရစ မည်။ 

အ  ုဒ ် ၆။ မ မ က ုယ်က ုခဖစ်ရစ အခခ ေးသူတစ်ဦေးက ုခဖစ်ရစ ခ ည ်တနဆ် ခ  ရစ န ်

 ည် ွယ်၍ အခခ ေး  ုဂ္  လ်တစ်ဦေးနငှ  ် ခ ည ်တနဆ် အ မ်တွင ် ရတွွဲ့ဆံုဆက်ဆရံသ  

မည်သူမဆ ုသည် တစ်လထက် မရကျ ်လွနရ်သ  ရထ ငဒ်ဏ ် သ ု  မဟုတ် 

 တ်တစ်ရထ ငထ်က် မရကျ ်လွနရ်သ  ရငဒွဏ ် သ ု  မဟုတ် ရထ ငဒ်ဏရ်ငဒွဏ် 

နစ်ှ  ်လံုေးက ု ရ ေးရဆ ငရ်စ မည်။ 

လကူိုန်ကျူားမှု ဆန  ်က ငတ် ိုက်ဖ ကခ်ရျား ကက ျုျားြမ်ျားအ ျားထိုတမ်ှုမ  ျား၏ ရလဒအ်ပဖစ် လ ငလ်ိုြ်ငန်ျားလိုြ်က ိုငသ်ည ် 

ြိုဂ္ ျုလမ်  ျားက ို တရ ျားစ  ဆ ိုစစ်ခဆျားမ ပခငျ်ား - ထ ငုေ်းန ငုင်ဥံ ရဒသည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ု 

အက အကွယ်ရ ေးထ ေးမ ီေး နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် ရဖ ်ထတု်အသ အမှတ်ခ  ခခငေ်း မခံ သူမျ ေးသည်   ဇဝတ်ခ စ်ဒဏ် 

ချမှတ်ခံ န ငုသ်ည်။ လ ငလ်ု ်ငနေ်းမျ ေးတွင ်  ါဝင ်တ်သက်လု ်က ုငသ်ည ်  ုဂ္  လ်မျ ေးသည် လ င ် ုငေ်းဆ ုင ်  

ရသွေးရဆ ငမ်ှုအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခံ န ငုမ် ီေး ထ ုငေ်း တ် ၁၅၀၀ ဒဏရ် ကေးအတ ်ခံ က  ၄၈ န  ီ က  

ဖမ်ေးဆေီးထ နေ်းသ မ်ေးခခငေ်းက ု ခံ န ငုရ် က ငေ်း  ှငေ်းခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ တ  ေးမဝင ်အရခခအရနမျ ေးသ ု   ကျရ  က်ရနရသ  

 ုဂ္  လ်မျ ေးသည် လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  အ ဏ   ုငမ်ျ ေးထ ံ လ  ရခ  ငေ်းရ ေးခံ မ ီေး ခ ည်နငှဒ်ဏရ် ေးခံ န ငုသ်ည်။ 
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အငယ်စ ေးခ စ်မှုမျ ေးသည် င ်   ဇဝတ်မှတ်တမ်ေး ဝငရ်  က်သွ ေးန ငုရ် သည်။  ါဝငတ်က်ရ  က်သူတစ်ဦေးက 

၎ငေ်းရဆ င ွ်က်ခ  သည ် ကယ်ဆယ်ရ ေးကက  ေး မ်ေးမှုမျ ေး၏  လဒအ်ခဖစ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူအခဖစ် 

ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းမခံ သူမျ ေးသည်   ဇဝတ်ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းက ု  ကံ ရတွွဲ့ မ ီေး ၎ငေ်းတ ု  မှ  

အဆ ု ါလု ်  ်သည် တ  ေးမဝငရ် က ငေ်း မသ  ှ    ထ ငုေ်းန ငုင်တံစ်ဝနေ်း၌ ကျယ်ခ န  စွ်  ရဆ င ွ်က်ရန ကသည ် 

လု ်ငနေ်းအတွက် ၎ငေ်းတ ု  က ု အ ယ်ရ က င  ် အကျဉေးချသနည်ေးဟု ရမေးခမနေ်းခ  သည်က ု ခ နလ်ှနရ်ခ  ခ မ ီေး 

ထ ခုဖစ်  ်နငှ စ် ်လျဉေး၍ စ   တတ ဆ ုင ်  ရဝဝါေးရထခွ  ေးမှုက ု နက်နက် ှု  ငေ်း ှု  ငေ်းခံစ ေး ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ 

ဤရမေးခွနေ်းက ု ရကျန ်သည်အထ  ရခဖဆ ုရ ေးန ငုသ်ည ်အရခဖ ၎ငေ်းထတံွငမ် ှ ရ က ငေ်းနငှ  ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

နစ်န သူမျ ေးအ ေး ကယ်ဆယ်ရ ေးကက  ေး မ်ေးမှုမျ ေးသည် လ ငလ်ု ်ငနေ်းလု ်က ုငသ်ူမျ ေးအ ေး အကျဉေးချခခငေ်းနငှ  ်

က      ှုတ်ချခခငေ်းတ ု  ခဖင  ် အဆံုေးမသတ်ရစ နအ်လ ု  င ှ လ ငလ်ု ်ငနေ်းက ု ဥ ရဒ က ်မတ် နအ်တွက် ဥ ရဒမျ ေး 

ရ ေးဆွ ချမှတ်ခ ဋ္ဌ နေ်းသင ရ် က ငေ်း မှတ်ချက်ခ   ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ ဤသ ု  ခ ဋ္ဌ နေ်းခခငေ်းခဖင  ် တ  ေးဥ ရဒ စ ုေးမ ုေးရ ေး 

အ   ှ မျ ေးသည် လ ငလ်ု ်ငနေ်းလု ်က ုငသ်ူမျ ေးအ ေး   ဇဝတ်ခ စ်ဒဏ ် ချမှတ် န ် အ ေးထုတ်ကက  ေး မ်ေးမည ် အစ ေး 

လူကုနက်ူေးခံ သည ်  ုဂ္  လ်မျ ေးက ု ကယ်ဆယ်ရခဖ ှငေ်း န ်အရလေးရ ေးရဆ င ွ်က်န ငုမ်ည်ခဖစ်သည်။  
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 စ က က ် ၈ - ဝငခ်ရ ကစ် ျားနငျ်ားမှုမ  ျားနငှ  ် လကူိုန်ကျူားခံရသည ် နစ်န သမူ  ျားအ ျား ‘ကယဆ်ယခ်ရျား 

ခဆ ငရ် ကမ်ှုမ  ျား’ ၏ ရလဒအ်ခနပဖင  ်လ ငလ်ိုြ်သ ျားမ  ျား ရ ဇဝတပ်ြစ်ဒဏ်ခ မှတခံ်ရပခငျ်ား 

နစ်န သူအ ေး ရဖ ်ထုတ်အတည်ခ  ခခငေ်းနငှ  ်အက အကွယ်ရ ေးခခငေ်း ရဆ င ွ်က်  တွင ် ‘ဝငရ်  က်စီေးနငေ်းက  ကယ်ဆယ်ရ ေး 

 ုံစံ’ အ ေး အသံုေးခ  ခခငေ်းက ု လူအမျ ေးအခ  ေးက အခ ငေ်းအထန ်ရဝဖနထ် ေး ကသည်။ ထ ုသ ု   ရဆ င ွ်က်  ၌ လ င်လု ်ငနေ်းတွင ်

 ါဝင ်တ်သက်လု ်က ုငရ်နသည ် လူ ုဂ္  လ်မျ ေးက ု ရထ ငရ်ချ က်ဆင ် ဖမ်ေးဆီေး န ် ရဆ င ွ်က်သည ် စစ်ဆငရ် ေးမျ ေး 

 ါဝငန် ငုမ် ီေး ၎ငေ်းစစ်ဆငရ် ေးမျ ေးတွင်   တ ်ဖွ ွဲ့ နငှ  ်လူကုနကူ်ေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး NGO မျ ေးမှ က ုယ်စ ေးလှယ်မျ ေးသည်  

ရဖ က်သည်မျ ေးအခဖစ် ဟနရ်ဆ ငက်  အချ  ွဲ့ ခဖစ်စဉမျ ေးတွင ်လူကုနကူ်ေးခံ သူအခဖစ် သ ု  မဟုတ် ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  

ခ စ်မှုမျ ေးအ ေး ကျ ေးလွနသ်ူအခဖစ် သံသယ ှ သည ်  ုဂ္  လ်မျ ေးထံမှ လ င ် ုငေ်းဆ ုင ် ဝနရ်ဆ ငမ်ှုမျ ေး  ယူခခငေ်းက ု 

ရဆ င ွ်က်သည်။ မည်သည ်ခဖစ်  ်အတွက်မဆ ု လုံရလ က်ရသ အရထ က်အထ ေး   ှ မ ီေးခဖစ်သည်ဟု မှတ်ယူ ါက 

အဖွ ွဲ့အစည်ေးအမျ ေးအခ  ေးမှ အ ဏ   ုငမ်ျ ေးက တစ်ခါတ ံတွင ်လက်နက်မျ ေးက ုငရ်ဆ င၍် ရသ ်လည်ေးရက ငေ်း၊ တစ်ခါတ ံ 

တွင ် မီဒယီ မျ ေးမှ က ုယ်စ ေးလှယ်မျ ေးခခံ ံ၍ရသ ်လည်ေး ဝငရ်  က်လ မ ီေး အသက် ၁၈ နစ်ှရအ က်ဟု ယုံ ကည်သတ်မှတ် 

ထ ေးသည ် လ ငလု် ်သ ေးမျ ေးနငှ  ် အသက် ၁၈ နစ်ှရကျ ်မ ီေး လူကုနကူ်ေးခံ သည်ဟု မ မ က ုယ်က ု ရဖ ်ခ အသ ရ ေးသည ် 

လ ငလု် ်သ ေးမျ ေးက ု ‘ကယ်ဆယ်ရ ေး’ ရဆ င ွ်က်သည်။ ရယ ုယျအ ေးခဖင  ် နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် သတ်မှတ်ခံ သူမျ ေးက ု 

(တစ်ခါတ ံ၌ ၎ငေ်းတ ု  ၏ ဆနဒမ ါ  ) ခ ုလှုံ  စခနေ်းမျ ေး၌ ထ ေး ှ မ ီေး တစ်ခါတ ံတွင ်ထ ေး ှ မည ်က လ အတ အကျ သတ်မှတ် 

ထ ေးခခငေ်းမ ှ    ၎ငေ်းတ ု  သည် အလု ်မလု ်က ုငန် ငုသ်ည ်အခ င် ၎ငေ်းတ ု  ၏ မ သ ေးစုမျ ေးနငှ လ်ည်ေး အဆက်အသွယ် 

အနည်ေးငယ်သ  ခ  လု ်န ငုခ်ခငေ်း သ ု  မဟုတ် လုံေးလုံေးလျ ေးလျ ေး ခ  လု ်ခွင မ် ှ ခခငေ်းတ ု  က ု  ကံ ရတွွဲ့ သည်။ လူကုနကူ်ေးခံ သည ် 

နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် သတ်မှတ်ခခငေ်းမခံ သူမျ ေးက ု အရထ က်အထ ေးမ   ရနထ ုငသ်ူမျ ေး ခဖစ် ါက ဖမ်ေးဆီေးခခငေ်း၊ ထ နေ်းသ မ်ေးခခငေ်းနငှ  ်

ခ ည်နငှဒ်ဏ်ရ ေးခခငေ်းတ ု   ရဆ င ွ်က်မ ီေး န ငုင်ကူံေးလက်မှတ်မျ ေးတွင် ၎ငေ်းတ ု  သည် ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းအ ေး တ ေးခမစ် 

  တ် ငသ်ည ် ဥ ရဒက ု ချ  ေးရဖ က်ခ  သူမျ ေးအခဖစ် တံဆ  ်တုံေး ခတ်နှ  ်သည်။135 

 
 
 
 

လကူိုန်ကျူားခံရသည ် ကခလျားသငူယ ်နစ်န သမူ  ျားက ို တရ ျားစ  ဆ ိုစစ်ခဆျားပခငျ်ား -   ဇသတ်ကကီေး ဥ ရဒ BE ၂၄၉၉ (၁၉၅၆) 

၏ အ  ုဒ ်၇၃ အ  ထ ငုေ်းန ငုင်တံွင ်  ဇဝတ်မှုအတွက် တ ဝနခ်ံခခငေ်းခ   န ်အန မ ်ဆံုေးသတ်မှတ်ထ ေးသည ် အသက်အ ွယ် 

မှ  ၁၀ နစ်ှခဖစ်သည်။ ၂၀၂၀ ခုနစ်ှ ဇွနလ်တွင ် ထ ငုေ်းန ငုင် ံ ဝနက်ကီေးအဖွ ွဲ့က   ဇဝတ်မှုအတွက် တ ဝနခ်ံခခငေ်းခ   န ်

အန မ ်ဆံုေးသတ်မှတ်ထ ေးသည ် အသက်အ ွယ်က ု ၁၂ အခဖစ် ရခ  ငေ်းလ ခ ဋ္ဌ နေ်း န ် သရ  တူ ရထ က်ခံခ  သည်။ 

လူကုနက်ူေးခံ သည ် ကရလေးသူငယ် နစ်န သူမျ ေးက ု ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးနငှ  ် အခခ ေးသူမျ ေးအ ေး 

စည်ေး ံုေးရခေါ်ယူ  တွင ် ၎ငေ်းတ ု  အရနခဖင  ် တစ်ရထ င တ်စ်ရန  မှ  ါဝင ်တ်သက်ခ  သည ် အွနလ် ုငေ်းမှတစ်ဆင  ်

လ င ် ုငေ်းဆ ုင ်  ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခခငေ်းနငှ  ် လူကုနက်ူေးခခငေ်းဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ု စစ်ရဆေးခ  သည ် 

သ ဓကမျ ေးက ု ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ အချ  ွဲ့ ခဖစ်စဉမျ ေးတွင ်၎ငေ်းတ ု  သည် မ မ တ ု  ၏ မ တ်ရဆွ သူငယ်ချငေ်းမျ ေးအ ေး 

စည်ေး ံုေးရခေါ်ယူခခငေ်းမှ ရငရွ ကေးအခမတ်အစွနေ်း   ှ ခ  ရသ ်လည်ေး ကရလေးသူငယ်မျ ေးအရနခဖင  ် အခမတ်အစွနေ်းမ  ှ သည ် 

ခဖစ်စဉမျ ေး၌ င ် ၎ငေ်းတ ု  က ု တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းမျ ေး  ှ ခ  သည်။ ကရလေးသူငယ်မျ ေးသည် မျက်ခမငသ်က်ရသမျ ေး 

မဟုတ်လ င ်င ် လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  အက်ဥ ရဒ နငှ  ် ကရလေးသူငယ် က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်ရ ေး အက်ဥ ရဒ 

နစ်ှမျ  ေးလံုေးအ  ကရလေးသူငယ်မျ ေးက ု က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်သင ရ် က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက  ှငေ်းခ ရဆွေးရနေွး 

ခ   ကသည်။ အခခ ေးသူမျ ေးအ ေး စည်ေး ံုေးရခေါ်ယူခခငေ်းမှ အခမတ်အစွနေ်း  ှ ရသ  ကရလေးသူငယ် နစ်န သူမျ ေးက ု 

ခ စ်မှုစွ ချက်တငခ်ခငေ်းခဖင  ် ဤက  သ ု   ဆက်လက်ရဆ င ွ်က်ခခငေ်းမှ   ်တန  ရ်စ န ် လု ်ရဆ ငသ်င ရ် က ငေ်း 

ဆန  က်ျငက်ွ ခ  ေးရသ  အခမငက် ုလည်ေး ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

   
135 Sex Workers organising for change: Self-representation, community mobilisation, and working conditions 
(Global Alliance Against Trafficking Traffic in Women (GAATW, 2018) 50; also see Hit and Run: The impact of 
anti-trafficking policy and practice on Sex Worker’s Human Rights in Thailand (RATS-W Team, Empower, 2012). 



126 1. Sources of the non-punishment principle  

လူကုနက်ူေးသူမျ ေး/ရခါငေ်း ုံခဖတ်သူမျ ေးက ု အက အကွယ်ရ ေး နအ်တွက် နစ်န သူမျ ေးက ု မဟ ဗျ ဟ ကျ   ဇဝတ် 

ခ စ်ဒဏ ်ချမှတ်ခခငေ်း - အလု ် ှငမ်ျ ေးသည် ၎ငေ်းတ ု  အ ေး တ ုင ်က ေးသည ် နစ်န သူမျ ေးက ု အ  ုဒ ်၄၁ အ  အက အကွယ် 

ရ ေးမှုတွင ် မ ါဝငသ်ည ် ခ ုေးမှုက  သ ု  ရသ  ခ စ်မှုမျ ေးကျ ေးလွနရ် က ငေ်း စွ ်စွ ၍ ခ နလ်ှနတ်  ေးစွ ဆ ုသည ် သ ဓကမျ ေး ှ ခ   

ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူခဖစ်န ငုရ်ခခ ှ သူတစ်ဦေးသည် လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးအ ေး 

သတ ထ ေး န ် လူမှုမီဒယီ အ ေး အသံုေးခ  ၍ အခခ ေးသူမျ ေးက ု သတ ရ ေးသခဖင  ် အသရ ဖျက်မှုခဖင  ် တ  ေးစွ ခံ သည ် 

အခခ ေးသ ဓကတစ်ခုက ုလည်ေး ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤဗျ ဟ မျ ေးသည် အလု ် ှငမ်ျ ေးက နစ်န သူမျ ေးအရ ေါ် 

၎ငေ်းတ ု  ၏ ဩဇ အ ဏ သက်ရ  က်မှုက ု ရဖ ်ခ  နန်ငှ  ် တ ဝနခ်ံ ခခငေ်းက ု ရ ှ ငလ်   န ် အသံုေးခ  သည ် မဟ ဗျ ဟ  

ခဖစ်ရ က ငေ်း မှတ်ချက်ခ   ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ၂၀၂၀ ခုနစ်ှ လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  အရမ  ကနခ် ည်ရထ ငစု် 

အစီ ငခ်ံစ တွင ်ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခံ သည ် လု ်သ ေးမျ ေးက အလု ်က ုစွန  ခ်ွ  န ်သ ု  မဟုတ် အလု ်ရခ  ငေ်း န ်ကက  ေး မ်ေးချ န၌် 

ရခါငေ်း ုံခဖတ်သည ် အလု ် ှငမ်ျ ေးက ၎ငေ်းတ ု  က ု ခ ုေးမှုခဖင စွ် ချက်တင ်န ် ဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး အ   ှ မျ ေးအ ေး အယံုသွငေ်း 

န ေးချသည ် ခဖစ်  ်မျ ေးနငှ  ် နစ်န သူခဖစ်န ငုရ်ခခ  ှ သူမျ ေးနငှ  ် အလု ်သမ ေးအခွင အ်ရ ေးမျ ေးအတွက် အရ ေးဆ ုသူမျ ေးက ု 

နှုတ်  တ် နအ်တွက် အသရ ဖျက်မှုဆ ုင ်    ဇဝတ်ဥ ရဒမျ ေးက ု အသံုေးချသည ် ခဖစ်  ်မျ ေး နစ်ှမျ  ေးလံုေးအတွက် 

သ ဓကမျ ေးက ု ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။136 

တရ ျားစ  ဆ ိုစစ်ခဆျားပခငျ်ားမဟိုတသ်ည ် နစ်န သအူ ျား ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ား အသ ငသ်ဏ္ဌ န်မ  ျား -   ဇဝတ်ဆ ုင ်  

တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းမဟုတ်သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းအခဖစ် မှတ်ယူန ငုရ်သ  အု ်ချ  ်ရ ေး 

ဆ ုင ် နငှ  ် အခခ ေး စီမံရဆ င ွ်က်ချက်မျ ေးအရ က ငေ်းက ု  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက သ ဓကမျ ေး ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွး 

ခ   ကသည်။ ရန  ်န ငုင်သံ ု   ခ နလ်ည်  ု  ရဆ ငခ်ခငေ်းမခ  မီ လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  ထ နေ်းသ မ်ေး ထ ေး ှ ခခငေ်းသည် 

တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းမဟုတ်သည ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းတစ်မျ  ေးခဖစ်မ ီေး အကျ  ေးသက်ဆ ုငသ်ူမျ ေး အရနခဖင  ် နစ်န သူ 

ခဖစ်န ငုသ်ူမျ ေးအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းနငှ  ် ရထ က် ံ ကူညီခခငေ်း မရဆ င ွ်က်န ငုရ်အ င ် ဟန  တ် ေးခခငေ်း၏ 

သ ဓကတစ်  ်ခဖစ်ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ ရလျ ်ရ ကေးရ ေး န ်  ျက်ကွက်မှုသည်လည်ေး နစ်န သူအ ေး 

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း အသွငသ်ဏ္ဌ နတ်စ်  ် ငခ်ဖစ်မ ီေး နစ်န သူမျ ေးသည် တ  ေးမဝင ် အရခခအရနမျ ေးသ ု   ကျရ  က် 

ရနသခဖင  ် ရထ က် ံ ကူညီရ ေး  န ုံ်ရငမွျ ေးက ု လက်လှမ်ေးမီ ယူန ငုခ်ခငေ်း မ ှ ရစ န ်   တ် ငထ် ေးရသ  ခွ ခခ ေးဆက်ဆံမှု 

တစ်မျ  ေး ငခ်ဖစ်ရ က ငေ်းက ုလည်ေး ရထ က်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ အခခ ေး သ ဓကမှ  ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  

ခ စ်မှုမျ ေးအ ေး န ငုင်ကံူေးလက်မှတ်မျ ေးတွင ် မှတ်တမ်ေးတငသ်ည ် အရလ အထခဖစ်မ ီေး ၎ငေ်းသည် န ငုင်ကံူေးလက်မှတ် 

က ုငရ်ဆ ငသ်ူအ ေး က      ှုတ်ချမှုတစ်မျ  ေးခဖစ်က  ထ ငုေ်းန ငုင်သံ ု   ထ ်မံလ ရ  က်ခခငေ်း မခ  န ငု ်န ် တ ေးဆေီးခခငေ်း 

ခဖစ်ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းခံ သူမျ ေး င် 

၎ငေ်းတ ု  က ုငရ်ဆ ငသ်ည  ် န ငုင်ကံူေးလက်မှတ်၌ ခ ည ်တနဆ် လု ်ငနေ်းတွင ် ါဝင ်တ်သက်မှု ှ ရ က ငေ်း တံဆ  ်တံုေးခတ်နှ  ် 

က  ခ ည်နငှဒ်ဏရ် ေးခံ ရ က ငေ်း သ  ှ  သည်။ ဤအရလ အထက ု ဆက်လက်ကျင သ်ံုေးခခငေ်း  ှ ၊ မ ှ   ှငေ်းလငေ်းစွ  

မသ  ှ  ရ ၊ နစ်န သူတစ်ဦေး၏ န ငုင်ကံူေးလက်မှတ်တွင ်ထ သု ု   တံဆ  ်တံုေးခတ်နှ  ်ခခငေ်းသည် ၎ငေ်းတ ု  က ု လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း မတ ုငမီ်က ကျ ေးလွနခ်  သည ် ခ စ်မှုမျ ေးနငှ  ် ဆက်န  ယ်ရနန ငုသ်ည်၊ 

သ ု  မဟုတ ်၎ငေ်းတ ု  က ု နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း မ ှ ခ  သည ် ရဒသနတ    အ   ှ မျ ေး၏ အမှ ေးခဖစ်န ငု ်

သည်ဟု ထငခ်မငရ် က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သူအချ  ွဲ့က ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

ပြည်ြ    လကူိုန်ကျူားခံရသည ် ထ ိုငျ်ားန ိုငင်သံ ျား နစ်န သမူ  ျားအ ျား တရ ျားစ  ဆ ိုစစ်ခဆျားပခငျ်ား - လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

ထ ငုေ်းန ငုင်သံ ေး နစ်န သူမျ ေးက ု ခ ည် တွင ် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခံ ခခငေ်းမှ အက အကွယ်ရ ေး န ် လ ုအ ်ရ က ငေ်း 

တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးက အရလေးအနက် ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤတွင ် သ ဓကအရနခဖင  ် လူကုနက်ူေးခံ မ ီေး 

လွတ်ရခမ က် နက်က  ေး မ်ေး  ၌ ၎ငေ်းအ ေးရခါငေ်း ုံခဖတ်သူက ု သတ်ခဖတ်ခ  သည ် ထ ငုေ်းန ငုင်သံ ေး နစ်န သူတစ်ဦေး 

   
136 2020 Trafficking in Persons Report: Thailand (US Department of State, 2020). 
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အရ က ငေ်းက ု ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ အဆ ု ါခဖစ်စဉ ခဖစ် ွ ေးသည ်အချ န၌် လူကုနက်ူေးခံ သည ် န ငုင်တံွင ် ၎ငေ်းအ ေး 

နစ်န သူအခဖစ် အသ အမှတ်ခ   နအ်တွက ် လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး ဥ ရဒက ု ရ ေးဆွ ချမှတ်ထ ေးခခငေ်း 

မ ှ ရသေးသခဖင  ်  လဒအ်ရနခဖင  ် သူမသည် တ  ေးမဝင ် ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ုငမ်ှုနငှ  ် လူရသရစမှု နစ်ှမျ  ေးလံုေးအတွက် 

တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း ခံခ   သည်။   ဇဝတ်ဆ ုင ်  စစ်ရဆေး က ေးန မှုမျ ေးတွင ်  ါဝင ်န ် ထ ုငေ်းန ငုင်သံ ေး 

နစ်န သူမျ ေးက ု အရ ှွဲ့အလယ်  ုငေ်းတွင ် ထ နေ်းသ မ်ေးထ ေးခခငေ်း၊ အခခ ေးန ငုင်မံျ ေး၏ ရ   ုငန်က်မျ ေးတွင ် ဖမ်ေးဆေီး မ ရသ  

ထ ငုေ်းန ငုင်သံ ေး ငါေးဖမ်ေးလု ်သ ေးမျ ေးက ု လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်းအတွက် စစ်ရဆေးစ စစ်ခခငေ်းမ ှ    တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း 

အ ါအဝင ်အခခ ေးသ ဓကမျ ေးက ုလည်ေး ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး အက်ဥ ရဒ 

B.E. ၂၅၅၁ (၂၀၀၈) တွင ် ယခု ထည ်သွငေ်းခ ဋ္ဌ နေ်းမ ီေးခဖစ်သည ် အဓမမ လု ်အ ေးခ ုငေ်းရစခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ုလည်ေး 

ခ ည် ၌ ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ရ က ငေ်း သ  ှ  သည်။ တ  ေးရ ေး တ ဝန ်ှ သူမျ ေးအရနခဖင  ် ခ ည် တွင ် အလု ် 

လု ်က ုငရ်နသည ် ထ ုငေ်းန ငုင်သံ ေး ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းလု ်သ ေးမျ ေးအရ ေါ် သက်ရ  က်မှု ှ ရသ  အခခ ေးန ငုင်မံျ ေး၏ 

လု ်သ ေးဆ ုင ် နငှ  ် အခခ ေးဥ ရဒမျ ေးတွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးခခငေ်းနငှ စ် ်လျဉေး၍ 

ခ နလ်ှနဆ်ငခ်ခငသ်ံုေးသ ် န ် ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက အ ကံခ   ရဖ ်ခ ခ   ကသည်။  

 

၂.၁၀  ဗီယကန်မ် 

ဤရလ လ ချက်အတွက် ဗီယက်နမ်န ငုင်တံွင ်ရဆွေးရနေွး ွ နစ်ှခုက ု ကျငေ်း ရဆ င ွ်က်ခ  မ ီေး အစ ုေး နငှ  ်အစ ုေး မဟုတ်ရသ  

လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး အဖွ ွဲ့အစည်ေးမျ ေးက ု က ုယ်စ ေးခ  ၍ တက်ရ  က် ါဝင ်ကသူ စုစုရ ါငေ်း ၅၂ ဦေး 

 ှ ခ   ါသည်။ ဤအ  ုငေ်းတွင ်၎ငေ်းတ ု  ၏ ထ ေုးထငွေ်းသံုေးသ ်ချက်မျ ေးက ု အဓ ကအသံုေးချထ ေးမ ီေး အမျ ေးခ ည်သူ ယူန ငုသ်ည ် 

သတငေ်းအချက်အလက်မျ ေးက ုလည်ေး အသံုေးခ  ထ ေး ါသည်။  

ဥြခဒန င  ်မူဝါဒတ ို  တ င ်ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူက ို ထည ်သ ငျ်ားခဖ ်ပြပခငျ်ား 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င ဆ် ိုငရ်  ပြဋ္ဌ န်ျားခ ကက် ို အတ အလငျ်ား ထည ်သ ငျ်ားခဖ ်ပြထ ျားမှု မ   ပခငျ်ား - ဗီယက်နမ်န ငုင် ံ

ဥ ရဒတွင ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ခ်  ခခငေ်းနငှ စ် ်လျဉေး၍ ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေး 

ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးခခငေ်း မ ှ ရ ။ လူကုနက်ူေးမှုအ ေး ကက  တငက် ကွယ်တ ေးဆေီးရ ေးနငှ  ် တ ုက်ဖျက်နှ မ်နငေ်းရ ေး 

ဥ ရဒအမှတ် ၆၆/၂၀၁၁/QH၁၂ တွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ခ်  ခခငေ်းနငှ စ် ်လျဉေး၍ ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးခခငေ်း မ ှ ရ ။ 

၂၀၁၁ ခုနစ်ှ လူကုနက်ူေးမှုဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဥ ရဒတွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ဆ် ုင ်  ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်က ု ထည ်သွငေ်း 

ရဖ ်ခ မှု မ ှ ခခငေ်းမှ  ၎ငေ်းသည် အခခ ေးခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးနငှ  ် ရ ှ ွဲ့ရန က်က ုက်ညီမှုမ ှ ဟု ယူဆ၍ခဖစ်သည်ဟု 

အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ    ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက  ှငေ်းခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ သ ု    တွင ် ၎ငေ်းတ ု  က နစ်န သူအ ေး 

က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေးခခငေ်းဆ ုင ်  အမ န  ရ် ကည ချက် အ ါအဝင ် အခခ ေး ဥ ရဒရ ေး   စ ချ  ်စ တမ်ေးမျ ေး၌ 

၎ငေ်းအရခခခံမူက ု ထငဟ် ်ထည ်သွငေ်းထ ေးခခငေ်း ှ ရ က ငေ်း ဆက်လက်၍ ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ၂၀၁၂ ခုနစ်ှ၊ ဩဂုတ် 

၁၃  က်ရန  တွင ် ထတု်ခ နခ် သံည ် အမ န  ရ် ကည ချက် အမှတ် ၆၂/၂၀၁၂/ND-CP တွင ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

နစ်န သူမျ ေးအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း၊ နစ်န သူမျ ေးနငှ  ် ၎ငေ်းတ ု  ၏ ရဆွမျ  ေးသ ေးချငေ်းမျ ေးအ ေး ရ ေးကငေ်း 

လံုခခံ ရစ န ် အက အကွယ်ရ ေးခခငေ်းတ ု  က ု ရဆ င ွ်က်ရ ေး မည ် အရခခအရန  ်မျ ေးက ု ရဖ ်ခ ထ ေးမ ီေး အမ န   ်

ရ ကည ချက် အမှတ် ၀၉/၂၀၁၃/ND-CP တွင ် လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဥ ရဒ ါ  ုဒမ်အချ  ွဲ့က ု 

အရသေးစ တ်ခ ဋ္ဌ နေ်းရဖ ်ခ ထ ေးရသ ်လည်ေး ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင န်ငှ စ် ်လျဉေး၍ ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ခခငေ်း မ ှ ရ ။ 

သ ု    တွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ဆ် ုင ်  ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်က ု သေီးခခ ေးရဖ ်ခ ထ ေးခခငေ်း မ ှ ရသ ်လည်ေး ဤအရခခခံမူအ ေး 

အခခ ေး စ ချ  ်စ တမ်ေးမျ ေးတွင ် လ ုက်န ရစ င ထ် နေ်းသည ်အခ င ် လက်ရတွွဲ့အရခခအရန၌   အ   ှ မျ ေးနငှ  ်
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လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေး အ   ှ မျ ေးသည် နစ်န သူမျ ေးက ု ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ် နအ်စ ေး အက အကွယ်ရ ေး န ် လု ်ငနေ်း 

ရဆ င ွ်က်ရနရသ ရ က င  ် သေီးခခ ေးခ ဋ္ဌ နေ်းချက် မ ှ ရသ ်လည်ေး အရခခခံမူက ု လ ုက်န ရ က ငေ်း 

 ါဝငတ်က်ရ  က်သူအချ  ွဲ့က ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

ဥြခဒတ ငြ်ါ   သည ် အပခ ျား သကဆ် ိုငရ်  အက အက ယမ်  ျား - ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု ထည ်သွငေ်း 

ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  အထေူးဥ ရဒမျ ေးနငှ  ်နစ်ှန ငုင်သံရ  တူ စ ချ  ်စ တမ်ေးမျ ေးတွင ်နစ်န သူမျ ေးအ ေး 

က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေးခခငေ်းအတွက် အန မ ်ဆံုေးစံသတ်မှတ်ချက်အခဖစ် ဖွ ွဲ့စည်ေး ုံ အရခခခံဥ ရဒတွင ် ရဖ ်ခ  

ထ ေးသည ် လူ  အခွင အ်ရ ေးမျ ေးက ု စံသတ်မှတ်ထ ေးရ က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည် 

(ရအ က်တွင ်ါ ှ သည ် န ငုင်တံက   ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်ရ ေး အ  ုငေ်းတွင ်  ကည ် ါ)။ ဤဥ ရဒမျ ေးသည် 

န ငုင်တံက ဥ ရဒနငှ  ် က ုက်ညီမှု ှ ရ က ငေ်း အထေူးရဖ ်ခ ခ   ကရသ ်လည်ေး ၎ငေ်းတ ု  က ု လက်ရတွွဲ့ အရက ငအ်ထည်ရဖ ် 

ကျင သ်ံုေးရ ေးအတွက်မူ ယခုထက်   ုမ ုကက  ေး မ်ေးအ ေးထတု်၍ ရဆ င ွ်က်န ငုရ် က ငေ်းက ုလည်ေး အသ အမှတ်ခ   

ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ နစ်န သူမျ ေးက ု ခ စ်မှုမျ ေးကျ ေးလွနခ်ခငေ်းအတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းမှ အက အကွယ်ရ ေး န ်

အတွက် အငအ် ေးသံုေးခခငေ်းနငှ  ်အခခ ေးရသ  ခ စ်မှုရလျ   ါေးရစသည ် အချက်မျ ေးနငှ စ် ်လျဉေး၍   ဇသတ်ကကီေး ဥ ရဒ နငှ  ်

  ဇဝတ်ကျင ထ်ံေုးဥ ရဒ တ ု  တွင ် ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးရ က ငေ်းက ု ရထ က်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကမ ီေး ၎ငေ်းတ ု  သည် လူကုနက်ူေးခံ သည  ်

နစ်န သူခဖစ်သည ်အချက်အရ ေါ် အရခခခံ၍ အက အကွယ်ရ ေးခခငေ်း မဟုတ်   က ယကံ ှငအ်မှ ေး မဟုတ်   

ကျ ေးလွနခ်   သည  ် လု ်  ်မျ ေးအတွက် ခ စ်မှုဆ ုင ်  တ ဝနခ်ံရစ  ုငခ်ွင  ် မ ှ ခခငေ်းနငှ  ် ၎ငေ်းနငှ သ်က်ဆ ုငသ်ည ် 

ချမှတ်ထ ေးရသ  ခုခံရချ ချက်မျ ေးအရ ေါ် အရခခခံ၍ အက အကွယ်ရ ေးခခငေ်း ခဖစ် ါသည်။   

ရ ဇသတက်ကျီားဥြခဒြါ သက်ဆ ိုငရ်  ပြဋ္ဌ န်ျားခ ကမ်  ျား -   ဇသတ်ကကီေး ဥ ရဒ (အမှတ် ၁၅/၁၉၉၉/QH၁၀) ၏ အ  ုဒ ်

၄၆  တွင ် ‘  ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ ဝနခ်ံရစခခငေ်းက ု ရလ   ရ ါ  ရ ေး မည ် အရခခအရန  ်မျ ေး’ က ု ရဖ ်ခ ထ ေးမ ီေး အဆ ု ါ 

အရခခအရန  ်မျ ေးနငှ  ် က ုက်ညီ ါက တ  ေး ံုေးရတ ်မျ ေးသည် ဥ ရဒ၌ မူလခ ဋ္ဌ နေ်း ါ ှ သည ် ခ စ်ဒဏ်မျ ေးထက် 

ရလ   ရ ါ  ၍ အမ န  ခ်ျမှတ် န ်ရ ွေးချယ်ဆံုေးခဖတ်န ငုသ်ည်။ ဤအရခခအရန  ်မျ ေးအနက် အချ  ွဲ့သည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

 ုဂ္  လ်မျ ေးက ၎ငေ်းတ ု  လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျ ေးလွန ်န ငုသ်ည ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် 

အကျံ ေးဝငန် ငုမ် ီေး ၎ငေ်းတ ု  တွင ် - (င) နစ်န သူမျ ေး သ ု  မဟုတ် အခခ ေးသူမျ ေး၏ ဥ ရဒနငှ မ်ညီသည ် လု ်  ်မျ ေးသည် 

ကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးက ု စ တ်  ုငေ်းဆ ုင ်  ဆွရ ေးသည ် အကျ  ေးသက်ရ  က်ရစခခငေ်းရ က င  ် ခ စ်မှုမျ ေးက ု ကျ ေးလွနမ် ခခငေ်း၊ (စ) 

က ုယ်တ ုငဖ်နတ်ီေးထ ေးခခငေ်း မဟုတ်သည ် ရ ှ ငလ်   နမ်စွမ်ေးသ ရသ  အခက်အခ မျ ေးရ က င  ် ခ စ်မှုမျ ေးက ု 

ကျ ေးလွနမ် ခခငေ်း၊ (ဈ) အခခ ေးသူမျ ေးက မခ မ်ေးရခခ က်၍ နငှ /်သ ု  မဟုတ် အဓမမ ဖ အ ေးရ ေး၍ ခ စ်မှုမျ ေးက ု ကျ ေးလွနမ် ခခငေ်း၊ 

နငှ  ်(ည) မသ  ှ မှုရ က င  ်ခ စ်မှုမျ ေးက ု ကျ ေးလွနမ် ခခငေ်းတ ု   ခဖစ် ါသည်။  

လကူိုန်ကျူားမှု ဆန  ်က ငတ် ိုကဖ် ကခ်ရျားဆ ိုငရ်  မူဝါဒမ  ျားတ င ်ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င က် ို အတ အလငျ်ား ထည ်သ ငျ်ား ခဖ ်ပြမှု 

မ   ပခငျ်ား - လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအတွက် ဝနရ်ဆ ငမ်ှုမျ ေးရ ေးအ ်ခခငေ်းဆ ုင ်  အန မ ်ဆံုေး စံသတ်မှတ်ချက်မျ ေး 

(လု ်သ ေးရ ေး  ၊ မသနစွ်မ်ေးရ ေး  နငှ  ်လူမှုရ ေး   ဝနက်ကီေးဌ န၊ ၂၀၁၁) နငှ  ်လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  

န ငုင်ရံတ ်အဆင  ် လု ်ငနေ်းစီမံချက် ၂၀၁၆-၂၀၂၀ တ ု  တွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူနငှ စ် ်လျဉေး၍ 

ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးခခငေ်း မ ှ  ါ။ ၂၀၃၀ ခ ည ်နစ်ှ ရမ  ်မှနေ်းချက်အတွက် ၂၀၂၁-၂၀၂၅ က လအတွငေ်း လူကုနက်ူေးမှု 

ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  န ငုင်ရံတ ်စီမံက နေ်း တွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင န်ငှ  ် စ ်လျဉေး၍ အတ အလငေ်း 

ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးခခငေ်း မ ှ ရသ ်လည်ေး နစ်န သူအ ေး က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်ခခငေ်းက ု အခ ုငအ်မ ရဆ င ွ်က်ရ ေး 

အတွက် အရသေးစ တ်ရဖ ်ခ ထ ေးမ ီေး လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် သတ်မှတ်န ငု ်န ်လ ုအ ်ချက်မျ ေးမခ ည ်မီ 

သည ်သူမျ ေးအတွက် လ  ရခ  ငေ်းရ ေးရ ေး လု ်ထံေုးလု ်နည်ေးမျ ေးက ု င ်ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။  
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ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူအ ျား အနက်ဖ င ဆ် ိုပခငျ်ား 

တ ဝန်ခံရပခငျ်ားမ  လ တင်င မ်ျားရန် အခပခခံမူအ ျား အလ  သံိုျားပခငျ်ားက ို ခ   ငလ်ွှ ပခငျ်ား - ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူအ ေး 

ရယ ုယျကျယ်ခ န  စွ်  လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးခခငေ်းနငှ စ် ်လျဉေး၍ နစ်ှမခ  က်လက်ခံန ငုခ်ခငေ်း မ ှ ရ က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သူ 

အချ  ွဲ့က ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကမ ီေး နစ်န သူ-ကျ ေးလွနသ်ူ၏  ည် ွယ်ချက်မျ ေး၊ ကျ ေးလွနသ်ည ် ခ စ်မှုနငှ စ် ်လျဉေးသည ် 

အဂဂ ါ  ်မျ ေးအရ ေါ် အရလေးထ ေးသံုေးသ ် န ် လ ုအ ်ရ က ငေ်းနငှ  ်   ဇဝတ်ဆ ုင ် နငှ  ် အု ်ချ  ်ရ ေးဆ ုင ်  ဥ ရဒတွင ်

ခ စ်မှုရလျ   ါေးသက်သ ရစသည ် အချက်မျ ေးက ု ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ  န ် လ ုအ ်ရ က ငေ်း အရလေးအနက် ရဆွေးရနေွးခ   

 ကသည်။ ဥ ရဒအ ေး လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးခခငေ်းနငှ  ် အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည်ရဖ ်ခခငေ်းအတွက် 

  ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးက ရဆ င ွ်က် မည ် အရ ေး ါရလေးနက်ရသ  တ ဝနမ်ျ ေးအရ က ငေ်းက ု 

အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ  နငှ  ်အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ  မဟုတ်ရသ   ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေး နစ်ှ က်လံုေးက အထေူးရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွး 

ခ   ကသည်။ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး အလွ သံုေးခခငေ်းနငှ စ် ်လျဉေး၍ သံုေးသ ်ရဆွေးရနေွးချက်က ု အခခ ေး 

စ တမ်ေးမျ ေးတွငလ်ည်ေး ရတွွဲ့  ှ  မ ီေး ၂၀၂၁ ခုနစ်ှ လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  အရမ  ကနခ် ည်ရထ ငစု် အစီ ငခ်ံစ တွင ်

နစ်န သူမျ ေးသည် လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  ဥ ရဒချ  ေးရဖ က်မှုမျ ေးက ု ရ ှ ငလ်   နအ်တွက် အလွ သံုေးစ ေးညြှဉေး နေ်း 

ခံ မှုမျ ေးက ု အမှနထ်က်  ု၍ရဖ ်ခ ရ က ငေ်း အစ ုေး အ   ှ မျ ေးက တငခ် ရဆွေးရနေွးခ  သည်က ု မှတ်ချက်ခ  ရဖ ်ခ  

ထ ေးသည်။137 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူအ ျား လကခ်တ ွဲ့က င သ်ံိုျားရ တ င ် နစ်န သကူက  ျားလ န်သည်  ပြစ်မှု၏ ကကျီားခလျားမှုက ို 

ထည ်သ ငျ်ားစဉျားစ ျားပခငျ်ား - ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု အနက်ဖွင ဆ် ု  တွင ် ခ စ်မှု၏ ကကီေးရလေးမှုက ု 

ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေး န ် လ ုအ ်ရ က ငေ်း အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ    ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက အခ ုငအ်မ  ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွး 

ခ   ကသည်။ လူသတ်မှု၊ မူေးယစ်ရဆေးဝါေး ရမှ ငခ် ုကုနက်ူေးမှု သ ု  မဟုတ် လူကုနက်ူေးမှုက  သ ု   ကကီေးရလေးရသ  ခ စ်မှုမျ ေး 

အတွက် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခံ ခခငေ်းမှ လွတ်မင မ်ေးခွင မ်ရ ေးသင ရ် က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သူအချ  ွဲ့က ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   

 ကသည်။ နစ်န သူမျ ေးက ု မည်သည ်အရခခအရနတွင ်ခ စ်ဒဏ်ချမှတ်မည်၊ မချမှတ်မည်နငှ  ်စ ်လျဉေး၍ စံသတ်မှတ်ချက် 

မျ ေးက ု ရ ေးဆွ ချမှတ် နအ်လ ု  င ှ လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး ဥ ရဒတွင ် ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်တစ်  ်က ု ထည ်သွငေ်း 

ရဖ ်ခ  န ်အ ကံခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူတစ်ဦေးက ရဆွေးရနေွးခ  သည်မှ  ဤအရခခခံမူက ု ခ စ်ဒဏ ်

လွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူဟု အတ အကျ ရခေါ်ဆ ုသံုေးနှုနေ်းခခငေ်း မခ     လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ်ဥ ရဒခဖင  ်

အက အကွယ်ရ ေးမှုက ု ခံစ ေး  ုငခ်ွင  ်ှ သည ်တ ုင ် ကကီေးရလေးရသ  ခ စ်မှုမျ ေးက ု ကျ ေးလွနခ်ခငေ်းအတွက် တ  ေးစွ ဆ ု 

စစ်ရဆေးခခငေ်းက ုလည်ေး ရဆ င ွ်က်န ငု ်နအ်လ ု  င ှ ‘လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေး ကျ ေးလွနသ်ည ် ခ စ်မှုမျ ေးအ ေး 

က ုငတ်ွယ်ရခဖ ှငေ်းရ ေး အရခခခံမူ’ ဟု သံုေးနှုနေ်း န ်ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူအ ျား လကခ်တ ွဲ့က င သ်ံိုျားရ တ င ် နစ်န သကူက  ျားလ န်သည ် ပြစ်မှုန င  ် ၎ငျ်ား၏ 

လကူိုန်ကျူားခံရပခငျ်ားအကက ျား ဆကန် ွှယမ်ှုက ို ခဖ ်ထိုတပ်ခငျ်ား - နစ်န သူက ကျ ေးလွနသ်ည ် ခ စ်မှုသည် ခ စ်မှု အဂဂ ါ  ်မျ ေး 

ခ ည ်စုံရ က ငေ်း ရဖ ်ထတု်မ ီေး ါက ၎ငေ်းနစ်န သူသည် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းက ု ခံယူ န ် တ ဝန ်ှ မ ီေး ဥ ရဒအ  

အကျံ ေးဝငသ်ည ် မည်သည ် ခုခံရချ မှုမျ ေးက ုမဆ ု အသံုေးချ  ုငခ်ွင  ်ှ ရ က ငေ်း အစ ုေး အ   ှ မျ ေးက  ှငေ်းခ  

ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူသည် ၎ငေ်းအ ေး လူကုနက်ူေးသူမျ ေးက ဖမ်ေးဆေီးခခငေ်း၊ အဓမမရစခ ုငေ်းခခငေ်း၊ 

  ဇဝတ်မှုကျ ေးလွန ်န ်ဖ အ ေးရ ေးခခငေ်းတ ု  ရ က င  ်လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက်အရနခဖင  ်ခ စ်မှုမျ ေးတွင ်

 ါဝင ်တ်သက်ရဆ င ွ်က်ခခငေ်း မဟုတ် ါက ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူခဖစ်လ သည ် နစ်န သူက ု တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေး 

သင ရ် က ငေ်း  ှငေ်းခ ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ သ ု    တွင ် နစ်န သူသည် နစ်န သူအရခခအရန၏ တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက်အခဖစ် 

မဟုတ်   ခ စ်မှုကျ ေးလွန ်ါက ၎ငေ်းနစ်န သူက ု တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးသင က်  အသံုေးခ  န ငုမ်ည ် ခ စ်မှုရလျ   

 ါေးသက်သ ရစရသ  အချက်မျ ေးက ုလည်ေး ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးသင သ်ည်။  
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နစ်န သူမျ ေးက ု ခ စ်မှုမျ ေးကျ ေးလွနခ်ခငေ်းအတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းမှ အက အကွယ်ရ ေး နအ်တွက် အငအ် ေး 

သံုေးခခငေ်းနငှ  ်အခခ ေးရသ  ခ စ်မှုရလျ   ါေးရစသည ် အချက်မျ ေးနငှ စ် ်လျဉေး၍   ဇသတ်ကကီေး ဥ ရဒ နငှ  ်  ဇဝတ်ကျင ထ်ံေုး 

ဥ ရဒ တ ု  တွင ် ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးရ က ငေ်းက ု ရထ က်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကမ ီေး ၎ငေ်းတ ု  သည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူခဖစ်သည ် 

အချက်အရ ေါ် အရခခခံ၍ အက အကွယ်ရ ေးခခငေ်း မဟုတ်   က ယကံ ှငအ်မှ ေး မဟုတ်   ကျ ေးလွနခ်   သည ် 

လု ်  ်မျ ေးအတွက် ခ စ်မှုဆ ုင ်  တ ဝနခ်ံရစ  ုငခ်ွင  ် မ ှ ခခငေ်းနငှ  ် ၎ငေ်းနငှ သ်က်ဆ ုငသ်ည ် ချမှတ်ထ ေးရသ  

ခုခံရချ ချက်မျ ေးအရ ေါ် အရခခခံ၍ အက အကွယ်ရ ေးခခငေ်း ခဖစ် ါသည်။ တစ်နည်ေးဆ ု ရသ ် နစ်န သူမျ ေးက ု 

၎ငေ်းတ ု   ည် ွယ်ဆနဒ ှ စွ  ကျ ေးလွနခ်  ခခငေ်းမဟုတ်သည ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း မရဆ င ွ်က်သင  ်

ရသ ်လည်ေး ၎ငေ်းတ ု  ဆနဒအရလျ က် ကျ ေးလွနခ်  သည ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက်မူ ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်သင သ်ည်။ က လမည်မ  

 က လွနမ် ီေး ါက နစ်န သူမျ ေးက ု ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ရ် ေးခခငေ်းအ ေး   ်တန  သ်င ရ် က ငေ်းနငှ စ် ်လျဉေး၍လည်ေး 

ရမေးခွနေ်းမျ ေး ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကမ ီေး  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ် လူကုနက်ူေးသူမျ ေးထံမှ 

လွတ်ရခမ က်က  ခ ည် ၌ အချ နတ်စ်ခု က  တ  ေးမဝငရ်နထ ငုမ် ီေး တည်မင မ်သည ် ဝက ု ခ နလ်ည်တည်ရဆ က် 

မ ီေး ါက ၎ငေ်းတ ု  ကျ ေးလွနသ်ည ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင က် ု မခံစ ေး သင ဟ်ု  ှုခမငရ် က ငေ်း ရဆွေးရနေွး 

ခ   ကသည်။  

ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူအ ျား လက်ခတ ွဲ့က င သ်ံိုျားပခငျ်ား 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူအ ျား လကခ်တ ွဲ့က င သ်ံိုျားရ တ င ်တစ်သမတတ်ည်ျားမပဖစ်မှုမ  ျား    န ိုငပ်ခငျ်ား - အတ အလငေ်း 

ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် ဥ ရဒခ ဋ္ဌ နေ်းချက် မ ှ ရသ ်လည်ေး လက်ရတွွဲ့အရခခအရနတွင ်ဤအရခခခံမူက ု ကျယ်ခ န  စွ်  လ ုက်န  

ရစ င ထ် နေ်းမှု ှ သည်ဟ ု  ှုခမငရ် က ငေ်း အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ   တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူအချ  ွဲ့က ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

သ ု    တွင ် အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ  နငှ  ် အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ  မဟုတ်သည ်  ါဝငတ်က်ရ  က်သူ နစ်ှ က်လံုေးက ရဖ ်ခ ခ  သည ် 

အခခ ေး ှုခမငခ်ျက်တစ်  ်မှ  ဗီယက်နမ်ဥ ရဒ၌ အရခခခံမူက ု အတ အလငေ်း ရဖ ်ခ ထ ေးမှု မ ှ ခခငေ်းသည် အရခခခံမူအ ေး 

လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေး  တွင ်ဗဟ ုအဆင န်ငှ  ် ခ ည်နယ်အဆင မ်ျ ေး၌ တစ်သမတ်တည်ေး မခဖစ်မှုမျ ေးက ု ရ ေါ်ရ ါက်ရစန ငုမ် ီေး 

ထ ု  ရ က င  ် လမ်ေးည နခ်ျက်မျ ေး၊ လု ်ငနေ်းစဉမျ ေးခဖင  ် တွ ဖက် ရထ က် ံ ရ ေးထ ေးသည ်  ှငေ်းလငေ်းတ ကျရသ  ဥ ရဒနငှ  ်

မူဝါဒမျ ေးက ု ရ ေးဆွ ချမှတ်ထ ေး န ် လ ုအ ်ရ က ငေ်း ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ရဒသနတ အဆင  ် အ   ှ အချ  ွဲ့သည် 

ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး မသ  ှ သည ် အရခခအရနမျ  ေး င ်  ှ န ငုရ် က ငေ်း မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

ထ ု  အခ င ်ဥ ရဒခ ဋ္ဌ နေ်းချက် ထည ်သွငေ်းခခငေ်းခဖင  ်နစ်န သူမျ ေးသည် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းမှ အက အကွယ်  ှ မည်ဟု 

  ုမ ုယံု ကည်လ မ ီေး အ ဏ   ုငမ်ျ ေးနငှ  ်ချ တ်ဆက်ရဆ င ွ်က် န ်  ုမ ုဆနဒ ှ လ န ငုမ်ည်ခဖစ်ရ က ငေ်း အ ကံခ  ရဆွေးရနေွးခ   

 ကသည်။ ဤအချက်နငှ  ် စ ်လျဉေး၍ အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ  မဟုတ်သည ်  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက နစ်န သူမျ ေးအ ေး 

(ဦေးတည်န ငုင်မံျ ေး၌ ကျင သ်ံုေးမှုမျ ေး အ ါအဝင)် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင အ်ရ က ငေ်း န ေးလည်လ ရစ န ် ရထ က်ကူ 

ရ ေးခခငေ်းသည်   ုမ ု၍ ရက ငေ်းမွနန် ငုရ် က ငေ်းနငှ  ် ထ ု  အခ င ် ဗီယက်နမ်န ငုင်သံ ေး လု ်သ ေးမျ ေးက ုလည်ေး ခ ည် သ ု   

  ု  ရဆ ငခ်ခငေ်းမခ  မီ အလ ေးတူရဆ င ွ်က် န ်အ ကံခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င ဆ် ိုငရ်  ခ ဉျားကြ်နည်ျားဟန်တစ်ရြ်အပဖစ် ခလျှ  ခြါ  ပြစ်ဒဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ား - ခ စ်မှုမျ ေး ကျ ေးလွန ်

ရသ  လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအတွက် ရလ   ရ ါ  ခ စ်ဒဏ်မျ ေး ချမှတ်ခခငေ်းက ုလည်ေး အစ ုေး အ   ှ မျ ေးက 

ရထ က်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။   ဇသတ်ကကီေး ဥ ရဒ ၏ အ  ုဒ ် ၅၁ အ  တ  ေးရ ေး တ ဝန ်ှ သူမျ ေးသည်  ုဂ္လ 

ရန က်ရ က ငေ်း၊   ဇဝတ်မှတ်တမ်ေး မ ှ ခခငေ်းနငှ  ် လူ ုဂ္  လ်သည် တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး အ   ှ မျ ေးနငှ  ်  ူေးရ ါငေ်း 

ရဆ င ွ်က်မှု ှ ခခငေ်းတ ု   အ ါအဝင ် ခ စ်ဒဏရ်လျ   ါေးရစသည ် အရခခအရန  ်မျ ေးက ု ည နေ်းဆ ုအသံုေးချန ငု ်န ် ခွင ခ်   

ထ ေးသည်။ လူကုနက်ူေးသူမျ ေးသည် ယခငက် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေး ခဖစ်ခ  ခခငေ်းသည် ခ စ်ဒဏရ်လျ  ရ ါ   

န ငုသ်ည ် အချက်တစ်ချက်ခဖစ်ရ က ငေ်းက ုလည်ေး အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ  မဟုတ်သည ်  ါဝငတ်က်ရ  က်သူတစ်ဦေးက 

ရထ က်ခ ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ 
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ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူအ ျား လကခ်တ ွဲ့က င သ်ံိုျားရ တ င ်ကကျံုခတ ွဲ့ရသည ် အခကအ်ခ မ  ျားက ို တံို  ပြန်ခပဖ  ငျ်ားပခငျ်ား- 

ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးခခငေ်းက ု   ုမ ုခ ုငမ် ရက ငေ်းမွနစွ်  ရဆ င ွ်က်န ငုရ် ေးအတွက် 

အချက်သံုေးချက်က ု  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  ထမဆံုေး အရနခဖင  ် ဗီယက်နမ်န ငုင်သံည် 

စ ချ  ်မျ ေးနငှ  ်အခခ ေးသရ  တူညီချက်မျ ေးခဖင  ်အရခခခံမူက ု တစ ုက်မတ်မတ် လ ုက်န ရစ င ထ် နေ်းလျက် ှ ရသ ်လည်ေး 

လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည်ရဖ ် ကျင သ်ံုေး နမှ် မူ ခ ည်တွငေ်းဥ ရဒ၌ ၎ငေ်းအရခခခံမူအ ေး ထည ်သွငေ်းခ ဋ္ဌ နေ်း န ် အဓ က 

လ ုအ ်သည်ဟု အချ  ွဲ့က ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဒတု ယ အရနခဖင  ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့ 

ကျင သ်ံုေး နအ်တွက ် စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးရ ေး၊ တ  ေးစွ ဆ ု စစ်ရဆေးရ ေးနငှ  ် တ  ေးစီ ငဆ်ံုေးခဖတ်ရ ေး အဖွ ွဲ့အစည်ေးမျ ေးက ု 

အသ  ည  ခမြှင တ်ငရ် ေးခခငေ်း၊ စွမ်ေးရဆ င ်ည် ခမြှင တ်ငရ် ေးခခငေ်းနငှ  ် ၎ငေ်းအဖွ ွဲ့အစည်ေးမျ ေးအ က ေး ဆက်ဆရံ ေးမျ ေး   ုမ ု 

ခ ုငမ် လ ရစ န ်ရဆ င ွ်က်ရ ေးခခငေ်းတ ု   လု ်ရဆ င ်န ်လ ုအ ်ရ က ငေ်းနငှ  ်လု ်သ ေးဆ ုင ်  စစ်ရဆေးရ ေးအ   ှ မျ ေးက ု 

ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူနငှ  ်စ ်လျဉေး၍ ရလ ကျင သ်င ်က ေးရ ေး န ်လ ုအ ်ရ က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက 

အရလေးအနက် ရဖ ်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဤတွင ် အရခခခံမူအ ေး န ေးလည်သရ  ရ ါက်ခခငေ်း   ုမ ုခ ုငမ် လ ရစ န ်

အတွက် နစ်န သူ ရထ က် ံ ကူညီရ ေး အဖွ ွဲ့အစည်ေးမျ ေးနငှ  ် ဥ ရဒအရထ က်အကူရ ေးရ ေး အဖွ ွဲ့အစည်ေးမျ ေးသည် 

  ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးရ ေးလု ်ငနေ်းစဉမျ ေး၌ တစ်ရထ င တ်စ်ရန  မှ  ါဝငရ်ဆ င ွ်က်သင ရ် က ငေ်း မှတ်ချက်ခ   

ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ တတ ယအရနခဖင  ် ဤရလ လ ချက်အတွက် လု ်ရဆ ငသ်ည ် ရဆွေးရနေွးဝ ုငေ်းက  သ ု   ရဆွေးရနေွးဝ ုငေ်း 

မျ ေးသည ် လူကုနက်ူေးမှုအ ေး လူ  အခွင အ်ရ ေးအရခခခ   ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေး ရဆ င ွ်က်  တွင ်   ုမ ု၍  ရက ငေ်းမွန ်

လ ရစ နအ်တွက် အသံုေးဝငသ်ည ် ရဆွေးရနေွးဝ ုငေ်းမျ ေးအခဖစ် ထ ရ  က်မှု ှ ရ က ငေ်း ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

န ိုငင်တံက  ြူျားခြါငျ်ားခဆ ငရ် ကခ်ရျားဆ ိုငရ်  အခကအ်ခ မ  ျား 

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င က် ို ထည ်သ ငျ်ားခဖ ်ပြထ ျားသည ် န စ်န ိုငင်သံခ  တ ူသခ  တညူီခ ကမ်  ျား - ဗီယက်နမ်န ငုင်သံည် 

ထ ငုေ်းန ငုင်နံငှ  ် ၂၀၁၃ ခုနစ်ှ၊ ကရမဘ ဒေီးယ ေးန ငုင်နံငှ  ် ၂၀၀၄ ခုနစ်ှတ ု  ၌ န ေးလည်မှုစ ချွနလ်  မျ ေးက ု ချ  ်ဆ ုခ  မ ီေး ၎ငေ်း 

စ ချွနလ်  မျ ေးတွင ် လက်မှတ်ရ ေးထ ေုးထ ေးသည ် စ ချ  ်ဝငမ်ျ ေးအရနခဖင  ် နစ်နာသူမျာ်းကို နစ်နာသူမျာ်းအပြစ် 

ဆက်ဆ ကာ ပပစ်မှုကျူ်းလွနသ်ူမျာ်းအပြစ် မဆက်ဆ ရနန်ငှ  ်အမျိြု်းသမီ်းနငှ  ်ကဘလ်းသူငယ် နစ်နာသူမျာ်းကို တ  ေးမဝင ်

န ငုင်တံွငေ်းသ ု   ဝငရ်  က်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ ်   ုငန်က်တွငေ်းမှ ထကွ်ခွ ခခငေ်း၊ သ ု  မဟုတ် လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက် 

အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျ ေးလွနခ်   သည ် အခခ ေး မည်သည ်ခ စ်မှုမျ ေးအတွက်မဆ ု ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းက ု ရ ှ ငလ်   န ်

သရ  တူညီထ ေး ကသည်။ လ အ ုန ငုင်နံငှ  ် ဗီယက်နမ်တ ု  အ က ေး ၂၀၁၀ ခုနစ်ှ၌ ချ  ်ဆ ုခ  သည ် န ေးလည်မှုစ ချွနလ်   

တွင ် စ ချ  ်ဝငမ်ျ ေးသည် နစ်န သူမျ ေးက ု ‘တ  ေးမဝင ် န ငုင်တံွငေ်းသ ု  ဝငရ်  က်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်းနငှ  ်

ဆက်စ ်ရနသည ် အခခ ေး အု ်ချ  ်ရ ေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ဖမ်ေးဆေီးထ နေ်းသ မ်ေးခခငေ်း နငှ /် သ ု  မဟုတ် ခ စ်ဒဏ ်

ချမှတ်ခခငေ်း မရဆ င ွ်က် န’် ကတ ကဝတ် ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည် (အ  ုဒ ်၄(၁)/(က))။ ၂၀၁၀ ခုနစ်ှ၌ တ ုတ်န ငုင်နံငှ  ်ချ  ်ဆ ု 

ခ  သည ် န ေးလည်မှုစ ချွနလ်  တွင ် စ ချ  ်ဝငမ်ျ ေးသည် နစ်န သူမျ ေးက ု ၎ငေ်းတ ု  န ငုင် ံ ုငန်က်အတွငေ်းသ ု   တ  ေးမဝင ်

ဝငရ်  က်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ်   ုငန်က်အတွငေ်းမှ ထကွ်ခွ ခခငေ်း၊ သ ု  မဟုတ် လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက် 

အခဖစ် ကျ ေးလွနခ်   သည ် အခခ ေး ဥ ရဒနငှ မ်ညီရသ  လု ်  ်မျ ေးအတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း မရဆ င ွ်က် န ်

သရ  တူညီထ ေး ကသည် (အ  ုဒ ် ၂-က)။ မည်သည ် နစ်ှန ငုင်သံရ  တူ သရ  တူညီချက်၊ စ ချ  ် သ ု  မဟုတ် 

အခ နအ်လှနဝ်တတ   ေး ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မဆ ုနငှ အ်ညီ လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ု ရဖ ်ထုတ်အတည်ခ   နအ်တွက် 

အခ နအ်လှန ် ဥ ရဒအရထ က်အကူ ရ ေးအ ်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ်   ှ ခခငေ်းက ု သ ဓကရဖ ်ခ  န ် ရမေးခမနေ်း  ၌  ါဝင ်

တက်ရ  က်သူမျ ေးအရနခဖင  ်ရဖ ်ခ န ငုခ်ခငေ်း မ ှ ခ  ရ ။  

နစ်န သမူ  ျားက ို ပြည်ြ၌ တရ ျားစ  ဆ ိုစစ်ခဆျားခံရပခငျ်ားမ  အက အက ယခ်ြျားရ တ င ် ကကျံုခတ ွဲ့ရသည ် န ိုငင်တံက  

ြူျားခြါငျ်ားခဆ ငရ် ကမ်ှုဆ ိုငရ်  အခက်အခ မ  ျား - လူကုနက်ူေးမှုက ု အနက်ဖွင ဆ် ုန ေးလည်  တွင ် န ငုင်မံျ ေးအ က ေး 

တစ်သမတ်တည်ေး သရ  တူညီမှု မ ှ ခခငေ်းသည် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု ကျင သ်ံုေးရ ေးအတွက် 
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အဟန  အ်တ ေးတစ်  ်ခဖစ်ရ က ငေ်းက ု အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ  မဟုတ်သည ်  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက ရထ က်ခ  ရဆွေးရနေွး 

ခ   ကသည်။ အခခ ေးဥ ရဒ  ုငန်က်မျ ေးတွင ်လု ်ငနေ်းရဆ င ွ်က်ရစ နအ်တွက် သတံမနရ် ေး   မှတ်စုခဖင  ်အသ ရ ေးမှု က ု 

လ ုအ ်ခခငေ်းသည် နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  မှု မခံ ခခငေ်းနငှ  ် တ  ေးစွ ဆ ု စစ်ရဆေးခခငေ်းက ု  ကံ ရတွွဲ့ 

 န ငုသ်ည ်အနတ  ယ်က ု ရ ေါ်ရ ါက်ရစသည ် တစ်စ တ်တစ်  ုငေ်း ငခ်ဖစ်ရ က ငေ်း အစ ုေး  အ   ှ မျ ေးက ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွး 

ခ   ကသည်။ ခဖစ် ွ ေး  ရဒသအတွငေ်း၌ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင အ်ရခခခံမူအ ေး ကျင သ်ံုေးန ငု ်နအ်တွက် COMMIT 

လု ်ငနေ်းစဉအ ေး အသံုေးခ  န ငုမ်ှု  ှ ၊ မ ှ  က ု ရမေးခမနေ်းရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဗီယက်နမ်န ငုင်သံ ေး နစ်န သူမျ ေးက ု 

က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေး  ၌ နစ်န သူအ ေး ရထ က် ံ ကူညီရ ေး န ေးလည်မှုစ ချွနလ်  မျ ေး ချ  ်ဆ ုခခငေ်း အ ါအဝင ်

ဥရ   သမဂ္ ှ  တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး အဖွ ွဲ့အစည်ေးမျ ေးနငှ  ်  ုမ ုခ ုငမ် စွ   ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်ခခငေ်းသည် အဓ ကကျသည် 

ဟု ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

နစန် သအူ ျား ခဖ ်ထိုတအ်တညပ်ြျုပခငျ်ားဆ ိုငရ်  အခက်အခ မ  ျား 

နစ်န သမူ  ျားက ို ပြစ်ဒဏ်ခ မ တခံ်ရပခငျ်ားမ  အက အက ယခ်ြျားရ တ င ် ၎ငျ်ားတ ို  အ ျား ခဖ ်ထိုတ ် အတည်ပြျုပခငျ်ားသည် 

အဓ ကအခရျားြါပခငျ်ား - နစ်န သူမျ ေးက ု ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းမှ အက အကွယ်ရ ေး  တွင ် ၎ငေ်းတ ု  အ ေး ရဖ ်ထုတ် 

အတည်ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  ကျွမ်ေးကျငမ်ှုစွမ်ေး ည်မျ ေး တ ုေးတက်လ ရအ င ် ခမြှင တ်င ် ရ ေးခခငေ်းသည် အဓ ကလ ုအ ်ချက် 

ခဖစ်ရ က ငေ်း အရလေးအနက် ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းခံ မ ီေး 

တ  ေးမဝင ်န ငုင်တံွငေ်းသ ု  ဝငရ်  က်ခခငေ်းအတွက် အု ်ချ  ်ရ ေးဆ ုင ်  ဒဏရ် ကေးတ ်ခခငေ်း အ ါအဝင ်တ  ေးစွ ဆ ုခခငေ်းနငှ  ်

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းမှ လွတ်မင မ်ေးခွင  ်ှ သည ် နစ်န သူအခဖစ် အသ အမှတ်ခ  လ  မျ ေး   ှ သည ် နစ်န သူမျ ေးသည် 

တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း မခံ ရစ နအ်တွက် ရက ငေ်းစွ အက အကွယ်ရ ေးမှုက ု ခံစ ေး ရ က ငေ်း ရယ ုယျအခမငက် ု 

ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ နစ်န သူမျ ေးအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  န ငုရ် ေးအတွက် အစ ုေး ၏ ကက  ေး မ်ေးအ ေးထတု် 

မှုမျ ေးက ု အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ  မဟုတ်သည ်  ါဝငတ်က်ရ  က်သူတစ်ဦေးက ချီေးမွမ်ေးရဖ ်ခ ခ  မ ီေး ဗီယက်နမ်နငှ  ် ခ ည်  

နစ်ှမျ  ေးလံုေးတွင ် နစ်န သူ-ကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးက ု   ဇဝတ်လု ်  ်မျ ေး ကျ ေးလွန ်န ် အဓမမ ရစခ ုငေ်းခံ သည ် အရခခအရန 

မျ ေးက ု စုံစမ်ေးစစ်ရဆေး  ၌ တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး တ ဝန ်ှ သူမျ ေး၏ လု ်ငနေ်း ရဆ င ွ်က်ချက်သည် အလွနအ်ရ ေး ါ 

ရ က ငေ်းက ု အရလေးအနက် ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ  သည်။ သ ု    တွင ်နစ်န သူမျ ေးက ု အက အကွယ်ရ ေး မည ်အစ ေး ခ စ်ဒဏ ်

ချမှတ်ခခငေ်း ခဖစ် ွ ေးရစန ငုသ်ည ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း လု ်ထံေုးလု ်နည်ေးမျ ေးမှ အချ  ွဲ့လစ်ဟ ချက်မျ ေးက ုလည်ေး 

မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

နစ်န သအူ ျား ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုပခငျ်ားဆ ိုငရ်  လိုြ်ထံိုျားလိုြ်နည်ျားမ  ျားက ို ြ ိုမ ိုခက ငျ်ားမ န်ခအ င ် ပမြှင တ်ငရ်န် 

နယြ်ယအ်တ ိုငျ်ားအတ  - ၂၀၂၁ ခုနစ်ှ လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  အရမ  ကနခ် ည်ရထ ငစု် အစီ ငခ်ံစ တွင ် နစ်န သူအ ေး 

ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း လု ်ငနေ်းစဉသည် ‘အလွနဝ်န ် က   ှု ်ရထေွး’ ရနဆ ခဖစ်ရ က ငေ်း မှတ်ချက်ရဖ ်ခ ခ  သည်။ 

ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  လု ်ထံေုးလု ်နည်ေးမျ ေးက ု စနစ်တကျ လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည်ရဖ ် န ်  ျက်ကွက် 

ခခငေ်းရ က င  ်  လဒအ်ရနခဖင  ် နစ်န သူမျ ေးက ု ကက  တငဦ်ေးစွ  ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း မခ  န ငု ်  လ ငလ်ု ်ငနေ်းတွင် 

 ါဝငလ်ု ်က ုငရ်နသည ် အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ် ကရလေးသူငယ်မျ ေး အ ါအဝင ် အချ  ွဲ့ရသ  နစ်န သူမျ ေးသည် လူကုနက်ူေး 

သူမျ ေးက ၎ငေ်းတ ု  က  ုအဓမမရစခ ုငေ်း၍ ကျ ေးလွနခ်   သည ် ဥ ရဒနငှ မ်ညီရသ  လု ်  ်မျ ေးအတွက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းက ု 

 ကံ ရတွွဲ့ န ငုသ်ည်။ အဆ ု ါအစီ ငခ်ံစ တွင ် ခ ည် န ငုင်သံ ေး နစ်န သူမျ ေးသည် ၎ငေ်းတ ု  အ ေး အ ဏ   ုငမ်ျ ေးက 

တ  ေးမဝင ် န ငုင်တံွငေ်းသ ု  ဝငရ်  က်ခခငေ်းရ က င  ် ဖမ်ေးဆေီးမည်က ု စ ုေး ွံ ွဲ့သခဖင  ် မ မ က ုယ်က ု ရဖ ်ထတု်အတည်ခ   န ်

ဆနဒမ ှ တတ် က   ဗီယက်နမ်န ငုင်သံ ေး နစ်န သူမျ ေးသည် တ  ေးမဝင ် န ငုင်တံွငေ်းသ ု  ဝငရ်  က်ခခငေ်းနငှ  ် ၎ငေ်းတ ု   

လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျ ေးလွနခ်   သည ် ဥ ရဒနငှ မ်ညီရသ  လု ်  ်မျ ေး၊ သ ု  မဟုတ် အစ ုေး က ု 
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ရဝဖနခ်ခငေ်းတ ု  အတွက ်ခ စ်ဒဏ်ချမှတ်ခံ မည်က ု စ ုေး ွံ ွဲ့  ကရ က ငေ်း NGO မျ ေးက အစီ ငခ်ံတငခ် ထ ေးသည်။138  

လကူိုန်ကျူားခံရသည ် နစ်န သမူ  ျားအ ျား ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုမှု မ   ပခငျ်ားန င စ်ြ်လ ဉျားသည ် က  ျား-မခရျားရ  ရှုခထ င မ်  ျား 

န င  ် အဆ ိုြါနစ်န သမူ  ျားအခနပဖင  ် ပြစ်ဒဏ်ခ မ တမ်ှု ခံရန ိုငပ်ခငျ်ား - လူကုနက်ူေးခံ သူ အမျ ေးစုသည် လ င ် ုငေ်းဆ ုင ်  

ရခါငေ်း ုံခဖတ် န ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် အမျ  ေးသမီေးနစ်န သူမျ ေး ခဖစ်သည ်အရလျ က် ၎ငေ်းတ ု  သည် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ် 

ခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ်နငှ  ် အထေူး ငဆ် ုငရ်န သည်။ လ င ် ုငေ်းဆ ုင ် မဟုတ်သည ် လု ်အ ေးဆ ုင ်  ရခါငေ်း ုံခဖတ်မှု 

အသွငသ်ဏ္ဌ နမ်ျ ေးက ု  ကံ ရတွွဲ့ခံစ ေးရန ရသ  အမျ  ေးသမီေး နစ်န သူမျ ေးသည် လ င ် ုငေ်းဆ ုင ်  ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခခငေ်းက ု 

ခံစ ေး သည ် နစ်န သူမျ ေးထက် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခံ  န ်  ုမ ုခက်ခ န ငုမ် ီေး ထ ု  ရ က င  ်င ်လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  

ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ်က ု  ကံ ရတွွဲ့  က သည်။ အမျ  ေးသ ေးမျ ေးက ု နစ်န သူမျ ေးဟု 

 ှုခမငလ်က်ခံမှု   ုမ ုနည်ေး ါေးသည ်အရလျ က် ၎ငေ်းအချက်သည်လည်ေး နစ်န သူအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းက ု 

အဟန  အ်တ ေးခဖစ်ရစမ ီေး  လဒအ်ရနခဖင  ်အဆ ု ါ အမျ  ေးသ ေးနစ်န သူမျ ေးသည် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ်နငှ  ်

 ကံ ရတွွဲ့  က သည်။  

ပြည်ြ    ဗီယက်နမ်န ိုငင်သံ ျား နစ်န သမူ  ျားအ ျား ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုရ တ င ် ကကျံုခတ ွဲ့ရသည ် အခကအ်ခ မ  ျား - 

ဗီယက်နမ်န ငုင်သံ ေးတစ်ဦေးက ု ခ ည် သ ု   လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူခဖစ်ရ က ငေ်း သက်ရသထ ူ ၌  ကံ ရတွွဲ့ သည ် 

အခက်အခ မျ ေးအရ က ငေ်းက ု အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ  နငှ  ်အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ  မဟုတ်သည ်  ါဝငတ်က်ရ  က်သူ နစ်ှ က်လံုေး 

က ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ တ  ေးမဝင ်အရခခအရနမျ ေးသ ု  ကျရ  က်ရနရသ  အဆ ု ါဗီယက်နမ် န ငုင်သံ ေးမျ ေးသည် 

  သ စက ေး အခက်အခ မျ ေးက ု  ကံ ရတွွဲ့ မ ီေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းနငှ  ် ရထ က် ံ  ကူညီရ ေးခခငေ်းက ု မခံစ ေး    

ခ ည်နငှဒ်ဏရ် ေးခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ်က ု  ကံ ရတွွဲ့ န ငုရ်ခခ   ုမ ု ခမင မ် ေးသည်။ 

နစန် သအူ ျား ပြစဒ်ဏ်ခ မှတပ်ခငျ်ားဆ ိုငရ်  လက်ခတ ွဲ့အခပခအခနမ  ျား 

ပြည်ြ    ဗီယကန်မ်န ိုငင်သံ ျား နစ်န သမူ  ျားအ ျား တရ ျားစ  ဆ ိုစစ်ခဆျားပခငျ်ား - အဓမမ ခ ည ်တနဆ် ခ  ရစ န ် သ ု  မဟုတ ်

အဓမမ ထ မ်ေးခမ ေးရစ နအ်တွက် တ ုတ်ခ ည်သ ု   လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးသည် ၎ငေ်းတ ု  လူကုနက်ူေးခံ ရသ  

အရခခအရနမှ လွတ်ရခမ က်မ ီေးရန က် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် ရထ က် ံ ကူညီမှုရ ေးခခငေ်းက ု ခံစ ေး မည ် 

အစ ေး ခ ည်တွငေ်းသ ု  ဝငရ်  က်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် စ  ွက်စ တမ်ေးဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ဖမ်ေးဆေီးခခငေ်းနငှ  ်အကျဉေးချခခငေ်း 

တ ု  က ု ရတွွဲ့  ကံ ခံစ ေး ရ က ငေ်း  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ဗီယက်နမ်အ ဏ   ုင ်

မျ ေးအရနခဖင  ် အဆ ု ါ ုဂ္  လ်မျ ေးသည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးခဖစ်သည်ဟု အတည်ခ  ရ က ငေ်း သတငေ်း 

အချက်အလက်ရ ေး  ု  ရသ ်လည်ေး ထ သု ု   ဖမ်ေးဆေီးစစ်ရဆေးခခငေ်းက ု  ကံ ရတွွဲ့ န ငုသ်ည်။ ရဆေးရခခ က်စ ုက် ျ  ေး န ်

လူကုနက်ူေးခံ သည ် ဗီယက်နမ်န ငုင်သံ ေး နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းက ု  ကံ ရတွွဲ့ရန 

 သည ် သ ဓကမျ ေးက ုလည်ေး ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကမ ီေး ဗီယက်နမ် န ငုင်သံ ေးမျ ေးအ ေး   ဇဝတ်မှုမျ ေး ကျ ေးလွနရ်စ န ်

လူကုနက်ူေးမှုမျ ေးအရ က ငေ်းက ု အမှနစ်ငစ်စ် င ် ရက ငေ်းစွ  မှတ်တမ်ေးတငထ် ေးချက်မျ ေးလည်ေး  ှ သည်။139 

ဥရ   ရဒသ၌   ဇဝတ်မှုဆ ုင ်  ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခခငေ်းအရ က ငေ်း တငခ် ထ ေးသည ် ၂၀၁၄ ခုနစ်ှ အစီ ငခ်ံစ တစ်ခုတွင ်

ကရလေးသူငယ် မျ ေးအ ါအဝင ် လူကုနက်ူေး န ် နစ်န သူမျ ေးက ု  စ်မှတ်ထ ေး ှ ရဖွ  ၌ ဗီယက်နမ်န ငုင်သံည ်

အဓ က ငေ်းခမစ်န ငုင် ံ တစ်ခုခဖစ်ရ က ငေ်း သံုေးသ ်ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။140 ယူန ကု်တက်ကငေ်းဒမ်ေး၌ လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

   
138 2021 Trafficking in Persons Report: Viet Nam (US Department of State, 2021)  
 
139 Trafficking for Forced Criminal Activities and Begging in Europe: Exploratory Study and Good Practices (Anti-
Slavery International, 2014) 50, 57. 
140 Indeed, Viet Nam is the single largest source country for child trafficking into the UK, with Vietnamese gangs 
trafficking children as low-cost labour. Of the 308 children reportedly arrested for cannabis cultivation in the 
UK between 2011 and 2014, 245 were Vietnamese nationals, or 79.5% of the total number of foreign children 



134 1. Sources of the non-punishment principle  

ဗီယက်နမ်န ငုင်သံ ေး နစ်န သူမျ ေးအ ေး တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းသည် လူ  အခွင အ်ရ ေးဆ ုင ်  ဥရ   တ  ေး ံုေး၏ V.C.L 

and A.N. v The United Kingdom အမှုတွင ်မှတ်ရကျ က်တင ်စီ ငဆ်ံုေးခဖတ်ချက်တစ်  ် ခဖစ်ခ  သည် (စ ကွက် ၄ က  ု

 ကည ် ါ)။  

ဗီယကန်မ်န ိုငင်သံ ို   ပြန်လည်ခရ က ်  လ သည ် ဗီယက်နမ်န ိုငင်သံ ျား နစ်န သမူ  ျားအ ျား တရ ျားစ  ဆ ိုစစ်ခဆျားပခငျ်ား -

ဦေးတည်န ငုင်မံျ ေး၌ နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် အသ အမှတ်ခ  ခံ ရသ ်လည်ေး ဗီယက်နမ်န ငုင်သံ ု   ခ နလ်ည်ရ  က် ှ ချ န၌် 

ထ သု ု  အသ အမှတ်မခ     န ငုင်တံွငေ်းမှ တ  ေးမဝင ် ထကွ်ခွ ခခငေ်းနငှ  ် တ  ေးမဝင ် အလု ်လု ်က ုငခ်ခငေ်းတ ု  အတွက် 

ဒဏရ် ကေးတ ်ခံ သည ် ဗီယက်နမ်န ငုင်သံ ေးမျ ေး  ကံ ရတွွဲ့ သည ် အခက်အခ မျ ေးအရ က ငေ်းက ု အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ   

မဟုတ်သည ်  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက မှတ်ချက်ခ  ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ အဓမမ ခ ည ်တနဆ် ခ  ရစ နအ်တွက် 

တ ုတ်န ငုင်သံ ု   လူကုနက်ူေးခံ မ ီေး သူမအ ေး ရခါငေ်း ုံခဖတ်သည ် ခ ည ်တနဆ် အ မ်၏   ုင ်ှငက် ု သတ်ခဖတ်၍ 

ဗီယက်နမ်န ငုင်သံ ု   ခ နလ်ည်ရ  က် ှ လ ချ န၌် ၁၅ နစ်ှ အကျဉေးချခံခ   ရသ  ဗီယက်နမ်န ငုင်သံူ နစ်န သူတစ်ဦေး၏ 

ခဖစ်စဉက ု တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးက ည နေ်းဆ ုရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက ဤခဖစ်စဉတွင ်

နစ်န သူသည် အဆ ု ါ ခ စ်မှုက ု ၎ငေ်းလူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျ ေးလွနခ်  ခခငေ်း ခဖစ်ရ က ငေ်း 

ရထ က်ခ ခ  က  လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးအရနခဖင  ် ခ စ်မှုကျ ေးလွန ်န ်အဓမမရစခ ုငေ်းခံ ခခငေ်း  ှ ၊ မ ှ  သ ု  မဟုတ် ဥ မ အ ေးခဖင  ်

လူသတ်ခခငေ်းမဟုတ်   အခခ ေးတစ်နည်ေးနည်ေးခဖင  ် မ မ က ုယ်က ု ခုခံက ကွယ်န ငုခ်ခငေ်း  ှ ၊ မ ှ  က ု ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေး န ်

လ ုအ ်ရ က ငေ်း ရထ က်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

ဗီယကန်မ်န ိုငင်သံ ို   လကူိုန်ကျူားခံရသည ် ပြည်ြန ိုငင်သံ ျား နစ်န သမူ  ျားအ ျား တရ ျားစ  ဆ ိုစစ်ခဆျားပခငျ်ားန င  ်

ခပြ ငျ်ားခရွှွဲ့ခနထ ိုငသ်အူပဖစ် သတမ် တပ်ခငျ်ားဆ ိုငရ်  ထည ်သ ငျ်ားစဉျားစ ျားစရ မ  ျား - ခ ည် န ငုင်သံ ေး နစ်န သူမျ ေး 

အရနခဖင  ် ဗီယက်နမ်န ငုင်သံ ု   လူကုနက်ူေးခံ သည ် ခဖစ်စဉတစ်ရလ  က် ကျ ေးလွနခ်   န ငုသ်ည ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် 

၎ငေ်းတ ု  အ ေး ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း  ှ ၊ မ ှ နငှ စ် ်လျဉေး၍ မတူညီရသ  အခမငမ်ျ ေးက ု ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ 

ခ ည် န ငုင်သံ ေးမျ ေးက ု ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းသည်   ုမ ုခက်ခ မ ီေး ၎ငေ်းတ ု  အရနခဖင လ်ည်ေး အ ဏ   ုငမ်ျ ေးထံ 

မ မ က ုယ်က ု ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  မှု နည်ေး ါေးန ငုသ်ည ်အတွက်  လဒအ်ရနခဖင  ် ၎ငေ်းတ ု  သည် တ  ေးစွ ဆ ု စစ်ရဆေးခံ န ငု ်

သည ် အနတ  ယ်က ု   ုမ ုခမင မ် ေးစွ   ငဆ် ုင ်က သည်။  

နစ်န သတူစ်ပဖစ်လ  လကူိုန်ကျူားသမူ  ျားအ ျား တရ ျားစ  ဆ ိုစစ်ခဆျားပခငျ်ား - ဗီယက်နမ်န ငုင်မှံ မရလေး ှ ေးန ငုင် ံ သ ု  မဟုတ် 

တ ုတ်န ငုင်ကံ  သ ု   အခခ ေးန ငုင်မံျ ေးထ ံ လူကုနက်ူေးခံ မ ီေး ခ ီေးလမ်ေးရ က ငေ်းမျ ေးနငှ  ် ဆက်သွယ် မည ်  ုဂ္  လ်မျ ေးက ု 

ရတွွဲ့  ှ ခ   မ ီေးရန က ် လူကုနက်ူေးသူမျ ေးအခဖစ် ဗီယက်နမ်န ငုင်သံ ု   ခ နလ် လု ်က ုငသ်ည ် နစ်န သူမျ ေးအရ က ငေ်း 

သ ဓကမျ ေးက ု ရဖ ်ခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ ထ သု ု  ရသ ခဖစ်စဉမျ ေးတွင ် ၎ငေ်းတ ု  အရနခဖင  ် လူကုနက်ူေးခခငေ်းတွင ်  ါဝင ်

 တ်သက်ရ က ငေ်း သက်ရသထနူ ငုမ်ည ် အရထ က်အထ ေးမျ ေးက ု   ှ  ါက ၎ငေ်းတ ု  အ ေး တ  ေးစွ ဆ ု စစ်ရဆေးမည် 

ခဖစ်ရ က ငေ်း အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ    ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးက  ှငေ်းခ ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။ အစ ုေး က ုယ်စ ေးခ   

မဟုတ်သည ်  ါဝငတ်က်ရ  က်သူမျ ေးကလည်ေး နစ်န သူတစ်ခဖစ်လ  လူကုနက်ူေးသူမျ ေးအရ က ငေ်း သ ဓကမျ ေးက ု 

ရဖ ်ခ ခ   ကမ ီေး ခဖစ်စဉတစ်ခုတွင ်နစ်န သူတစ်ဦေးက ု သူမရန  ၌အစ ေးထ ေုး န ်အခခ ေးနစ်န သူတစ်ဦေးက ု စည်ေး ံုေးရခေါ်ယူ 

န ငု ်ါက ဗီယက်နမ်န ငုင်သံ ု   ရန  ်ခ နခ်ွင ရ် ေးမည်ဟု ကမ်ေးလှမ်ေး၍ သူမက ထ သု ု   ရဆ င ွ်က်သည ်အတွက် သံုေးနစ်ှတ  

အကျဉေးကျခံရစ န ် ခ စ်ဒဏ်ချမှတ်ခ  သည်။ က ုယ်တွငေ်းအဂဂ ါ ထတု်ယူရ  ငေ်းချ နအ်တွက် လူကုနက်ူေးခံ သည  ်

နစ်န သူတစ်ဦေးက အခခ ေးသူမျ ေးက ုလည်ေး က ုယ်တွငေ်းအဂဂ ါ ထတု်ယူရ  ငေ်းချ န ် စည်ေး ံုေးရခေါ်ယူသည ် အခခ ေးသ ဓက 

တစ်  ်က ုလည်ေး ရဆွေးရနေွးခ   ကသည်။  

 
arrested for such offences, many of whom are likely to have been victims of trafficking. Trafficking for Forced 
Criminal Activities and Begging in Europe: Exploratory Study and Good Practices (Anti-Slavery International, 
2014) 17-19. 
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၃။ အကကပံြျုခ ကမ်  ျား 
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ဥပဘဒမျာ်း၊ ရဲတပ်ြွဲွဲ့၊ အစုိ်းရဘရှ ွဲ့ဘနမျာ်းနငှ  ် တရာ်းရ ု်းဘတာ်မျာ်း၊ ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ တရာ်းမျှတဘရ်းစနစ်မျာ်းရှိ 

စ တနြိ်ု်းမျာ်းနငှ  ် ဓဘလ မျာ်းအ ကာ်း ကွဲပပာ်းပခာ်းနာ်းမှု အာ်းလ ု်းသည် မတူညီဘသာနိငုင် မျာ်း၌ ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင  ်

အဘပခခ မူအာ်း မည်သို  အနက်ြွင ဆ်ို၍ လက်ဘတွွဲ့ကျင သ် ု်းသည်အဘပေါ် လ မ််းမုိ်းသက်ဘရာက်မှုရှိသည်။141 သို  ဘသာ် မည်သို   

ကွဲပပာ်းပခာ်းနာ်းသည်ပငပ်ြစ်ဘစ စ ုစမ််းစစ်ဘဆ်းသူမျာ်းမှစ၍ အစုိ်းရဘရှ ွဲ့ဘနမျာ်း၊ တရာ်းခ ဘရှ ွဲ့ဘနမျာ်းနငှ  ် တရာ်းဘရ်းကဏ္ဍ 

အြွဲွဲ့ေငမ်ျာ်းအထ ိ ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ တရာ်းဘရ်းတာေနရ်ှိသူမျာ်း အာ်းလ ု်းသည် နစ်နာသူမျာ်းအာ်း ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််းမှ 

အကာအကွယ်ဘပ်းရာတွင ်ေငဘ်ရာက်လုပ်ဘဆာငရ်မည ် အခန််းကဏ္ဍ ရှိပါသည်။ 

အရက ငေ်းဆံုေးအရခခအရနမှ  လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူ ခဖစ်န ငုရ်ခခ ှ သူမျ ေးနငှ  ် ထမဦေးဆံုေး  ကံ ရတွွဲ့ဆက်ဆ ံသည ် 

အ   ှ မျ ေးသည် ၎ငေ်းတ ု  က ု   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေး လု ်ငနေ်းစဉမျ ေးအတွငေ်း မသွတ်သွငေ်း   က ကွယ် 

ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေးသည ် ရဆ င ွ်က်ချက်မျ ေးက ု လု ်ရဆ ငခ်ခငေ်းခဖစ်သည်။ ၎ငေ်းရ ေးဆေီး နက် အစီအမံသည် 

အလု ်မခဖစ်   တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး အ   ှ မျ ေးက နစ်န သူအရ ေါ် စွ ချက်တင ်ါက ဆက်လက်ရဆ င ွ်က်ရ ေး မည ် 

အက အကွယ်မှ  ၎ငေ်းနစ်န သူအ ေး တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးမှု မခ  ခခငေ်း င ် ခဖစ်သည်။ တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းအ ေး 

မ ျက်မကွက်ရဆ င ွ်က် န ် ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည ် ဥ ရဒ  ုငန်က်မျ ေးတွင ်င ် အစ ုေး  ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးသည် တ  ေးခွငစ်စ်ရဆေး 

 က ေးန မှုမျ ေးအ ေး   ်တန  က်  ယငေ်းအစ ေး လူကုနက်ူေးသူမျ ေးအ ေး အမှုဖွင  ်န ်အမ န  ခ်ျမှတ်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ရလ  က်ထ ေး 

ရတ ငေ်းဆ ုခခငေ်းတ ု   ရဆ င ွ်က်န ငုရ်သေးသည်။ ရန က်ဆံုေးအရနခဖင  ် အဆ ု ါ ရ ေးဆေီး နက် အစီအမံနစ်ှခုစလံုေးသည် 

နစ်န သူအ ေး ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းမှ အက အကွယ်ရ ေး န ်  ျက်ကွက်ခ   ါက တ  ေး ံုေးရတ ်မျ ေးအရနခဖင  ် နစ်န သူ 

မျ ေးအ ေး ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငမ်ှု မခ  ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ရန က်ဆံုေးအ ေးထတု်မှုအရနခဖင  ် ခ စ်ဒဏ်အမ န  မ်ျ ေး ချမှတ်  တွင ်

ရလ   ရ ါ  ချမှတ်ရ ေးခခငေ်းခဖင  ်ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူက ု လ ုက်န ထ နေ်းသ မ်ေးန ငုသ်ည်။142  

ဤအ  ုငေ်းတွင ်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေး လု ်ငနေ်းစဉတစ်ရလ  က် ခ ငဆ်ငခ်ျမှတ်ထ ေးသည ် ခ စ်ဒဏ ်

လွတ်မင မ်ေးခွင ဆ် ုင ်  ရ ေးဆီေး နက် အစီအမံမျ ေးနငှ စ် ်လျဉေး၍ အ ကံခ  ချက် ၂၆ ချက် ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။ 

အကျ  ေးသက်ဆ ုငသ်ူမျ ေးခဖစ်သည ် ဥ ရဒနငှ  ် မူဝါဒရ ေးဆွ သူမျ ေးအခ င ် တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးအရနခဖင  ် ဤ 

အ ကံခ  ချက်မျ ေးက ု ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးက  မ မ တ ု  ၏အရခခအရနနငှ  ် က ုက်ညီရအ ငမွ်မ်ေးမံ၍ အ ကံခ  ချက်မျ ေးက ု 

လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည်ရဖ ်ခခငေ်းအ ေး ရစ င  ်ကည ်ရလ လ  နအ်တွက် လု ်ထံေုးလု ်နည်ေးမျ ေး ရ ေးဆွ ချမှတ်၍ 

ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးခခငေ်းက ု ထ နေ်းသ မ်ေးခမြှင တ်င ်န ်တ ုက်တွနေ်းအ ် ါသည်။ 

 

 

 
 

 
 

   
141 Guidance on the issue of appropriate criminal justice responses to victims who have been compelled to 
commit offences as a result of their being trafficked: Background paper prepared by the Secretariat for the 
Working Group on Trafficking in Persons, Vienna 10 and 11 September 2020, UN Doc. CTOC/COP/WG.4/2020/2 
(15 June 2020), paragraph 36. 
142 The Importance of implementing the non-punishment provision: the obligation to protect victims, Maria 
Grazia Giammarinaro, Special Rapporteur on trafficking in persons, especially women and children, United 
Nations, Geneva, 30 July 2020, 9-10 
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စ က က ် ၉ - ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င အ်ခပခခံမူအ ျား ပြည်တ ငျ်ား၌ က င သ်ံိုျားမှုက ို ဆန်ျားစစ်သံိုျားသြ်ပခငျ်ား 

အတ က ်မူခ  င ်

  ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးရ ေးတ ဝန ှ် သူမျ ေးအရနခဖင  ်၎ငေ်းတ ု  ၏ ဥ ရဒ  ုငန်က်အတွငေ်း သ ု  မဟုတ ်၎ငေ်းတ ု  ၏ 

န ငုင်သံ ေးမျ ေး လူကုနက်ူေးခံ သည  ်ဥ ရဒ  ုငန်က်မျ ေးအတွငေ်း ခ စ်ဒဏလွ်တ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူသည ်မည်သ ု   

အကျံ ေးဝငသ်က်ရ  က်သည်က ု န ေးလည် နရ်ဆ င ွ်က်  တွင ် ရအ က် ါရမေးခွနေ်းမျ ေးက ု ထည ်သွငေ်း 

စဉေးစ ေးခခငေ်းခဖင  ်အရထ က်အကူခဖစ်ရစန ငု ်ါသည် -  

၁။ ခ စ်ဒဏလွ်တ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး ဥ ရဒ သ ု  မဟုတ ် မဝူါဒတွင ် အတ အလငေ်း ထည ်သွငေ်းခ ဋ္ဌ နေ်း 

ထ ေးခခငေ်း  ှ  ါသလ ေး။ 

၂။ ခ စ်ဒဏလွ်တ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူသည် မည်သည ်ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် အကျ ံေးဝငသ်နည်ေး။ ခ စ်မှုမျ ေး 

အ ေးလံုေးအတွက ်အကျ ံေးဝငခ်ခငေ်း သ ု  မဟုတ် ခ စ်မှုအချ  ွဲ့အတွက်သ  အသံုေးဝငခ်ခငေ်း ခဖစ် ါသလ ေး။  

၃။ နစ်န သူ၏ လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း  ကံ ရတွွဲ့ခံစ ေး မှုနငှ  ် ၎ငေ်း၏ ခ စ်မှုကျ ေးလွနခ်ခငေ်းအ က ေး မည်သ ု   

ဆက်န  ယ်ရနရသ ရ က င  ် အရခခခံမူအ ေး ကျင သ်ံုေး နလ် ုအ ်သနည်ေး (ဥ မ  အကျ  ေးဆက်အခဖစ ်

ကျ ေးလွနခ်ခငေ်း သ ု  မဟုတ ်အဓမမရစခ ုငေ်းခံ ၍ ကျ ေးလွနခ်ခငေ်း)။  

၄။ ဤဆက်န  ယ်မှုအ ေး သက်ရသထူ န ် တ ဝန ်ှ သူမှ  မည်သူနည်ေး။ မည်သည ် သက်ရသဆ ုင ်  

စံသတ်မှတ်ချက်က ု အသံုေးခ  မညန်ည်ေး။ 

၅။ နစ်န သူက ု ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူဟု သတ်မှတ်န ငုမ်ှုအရ ေါ် အရခခခံမူသည် ဥ ရဒအ  မည်သ ု   အကျ  ေး 

သက်ရ  က်မှုမျ ေး  ှ သနည်ေး။ ထ ုသ ု  သတ်မှတ်န ငုမ်ှုက ု လံုေးလံုေးလျ ေးလျ ေး ကွယ်ရ ျ က်ရစခခငေ်း 

ခဖစ် ါသလ ေး၊ သ ု  မဟုတ ်ရလျ  နည်ေးရစခခငေ်းသ  ခဖစ် ါသလ ေး။ 

က ုေးက ေး - Marija Jovanović, ‘The Principle of Non-Punishment of Victims of Trafficking in Human Beings: 

A Quest for Rationale and Practical Guidance’ Journal of Trafficking and Human Exploitation, 2017, Vol. 

1 Nr. 1, 41-76 at 58 and 62. 
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ြံို ၁ - လကူိုန်ကျူားခံရသည ် နစ်န သမူ  ျားအ ျား ရ ဇဝတသ် ျားအပဖစ် သတမ် တပ်ခငျ်ားန င  ်မသတမ် တပ်ခငျ်ား  

 

ရ ဇဝတသ် ျားအပဖစ်သတမ် တပ်ခငျ်ား ရ ဇဝတဆ် ိုငရ်  တရ ျားမ တခရျား လိုြ်ငန်ျားစဉ် ရ ဇဝတသ် ျားအပဖစ် မသတမှ်တပ်ခငျ်ား 

နစ်နာသူကို လူကုနက်ူ်းခ ရသည ် နစ်နာသူ 

ပြစ်နိငုဘ်ပခ ရှိသူအပြစ် ဘြာ်ထုတ်အတည်ပပြုမှု 

မရှိပခင််း 

နစ်နာသူကို ကျူ်းလွနသ်ူအပြစ် ဘြာ်ထုတ် 

အတည်ပပြုပခင််း၊ စ ုစမ််းစစ်ဘဆ်းပခင််းနငှ  ်

ဆက်ဆ ပခင််း 

ခဖ ်ထိုတအ်တည်ပြျုပခငျ်ား/စံိုစမ်ျားစစ်ခဆျားပခငျ်ား ကျူ်းလွနသ်ူ ပြစ်နိငုဘ်ပခရှိသူမျာ်း အတွင််းမှ 

နစ်နာသူကို ဘြာ်ထုတ်အတည်ပပြုပခင််း 

နစ်နာသူမျာ်းကို ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ တရာ်းမျှတဘရ်း 

လုပ်ငန််းစဉမျာ်းမှ လမ််းလ ဲကာ အကာအကွယ် 

ဘပ်းပခင််းနငှ  ်ဘထာက်ပ  ကူညီပခင််း 

ဘဆာငရွ်က်ချက် မျာ်းအတွင််းသို   သွတ်သွင််းပခင််း 

ပပစ်ဒဏ်လွတ်ပငမိ််းခွင ဆ်ိုငရ်ာ ပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်း 

မရှိပခင််း/ လက်ဘတွွဲ့ အသ ု်းမချပခင််း 

နစ်နာသူအဘပေါ် တရာ်းစွဲဆိုချက်မျာ်း 

ြမ််းဆီ်းမည်ဟု ပခိမ််းဘပခာက်၍ ပူ်းဘပါင််း 

ဘဆာငရွ်က်ရန ်နစ်နာသူအာ်း ြိအာ်းဘပ်းပခင််း 

 

 

ဖမ်ျားဆ ျားပခငျ်ား/တရ ျားစ  ဆ ိုပခငျ်ား လူကုနက်ူ်းခ ရသည ် နစ်နာသူမျာ်းအာ်း တရာ်းစွဲဆို 

စစ်ဘဆ်းပခင််းကို တာ်းပမစ် ပိတ်ပငထ်ာ်းသည ် 

ဥပဘဒမျာ်း 

နစ်နာသူကို ပူ်းဘပါင််းဘဆာငရွ်က်ရန ်တိုက်တွန််း 

အာ်းဘပ်းသည ်အဘနပြင  ်၎င််းနငှ  ်

ဆက်ဆ ဘရ်းဘကာင််း တည်ဘဆာက်ပခင််း 

တရာ်းမစွဲပခင််း/ နစ်နာသူကို လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ 

အထူ်းတရာ်းရ ု ်းမျာ်းထ  လ ဲဘပပာင််းပို  ဘဆာငပ်ခင််း 

နစ်နာသူကို တရာ်းစွဲဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််း 

ပပစ်ဒဏ်လွတ်ပငမိ််းခွင ဆ်ိုငရ်ာ ပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်း 

မရှိပခင််း/ လက်ဘတွွဲ့ အသ ု်းမချပခင််း 

တရာ်းခ ဘရှွဲ့ဘနက လူကုနက်ူ်းမှု၏ 

သက်ဘရာက်မှုနငှ စ်ပ်လျဉ်း၍ ပညာရှငသ်က်ဘသ 

ဆင ဘ်ခေါ်ထွက်ဆိုဘစမှု မရှိပခင််း 

 

တရ ျားစ  ဆ ိုစစ်ခဆျားပခငျ်ား/ခိုခံခခ ြပခငျ်ား 

 

အစို်းရဘရှွဲ့ဘနက တရာ်းစွဲဆို စစ်ဘဆ်းပခင််းကို 

ရပ်တန  ပ်ခင််း/ တရာ်းရ ု ်းဘတာ်က ရပ်တန  ဘ်ပ်းရန ်

ဘလျှာက်ထာ်းဘတာင််းဆိုပခင််း 

ပပစ်ဒဏ်လွတ်ပငမိ််းခွင ဆ်ိုငရ်ာ ပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်း/ 

ခုခ ဘချပချက်မျာ်း အသ ု်းချပခင််း 

တရာ်းခ ဘရှွဲ့ဘနက လူကုနက်ူ်းမှု၏ သက်ဘရာက်မှု နငှ  ်

စပ်လျဉ်း၍ သက်ဘသဆင ဘ်ခေါ်ကာ ထွက်ဆိုဘစပခင််း 

နစ်နာသူကို ပပစ်မှုကျူ်းလွနသ်ူအပြစ် 

ပပစ်မှုထငရ်ှာ်းစီရငပ်ခင််း 

 

 

 

 

ပြစ်မှုထင ်  ျားစီရငပ်ခငျ်ား 

 

အစို်းရဘရှွဲ့ဘနက လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းကို 

အမှုြွင ပ်ခင််း 

နစ်နာသူကို ပပစ်မှုထငရ်ှာ်း မစီရငပ်ခင််း 

ပပစ်မှုထငရ်ှာ်းစီရငပ်ခင််းအစာ်း ဘဆာငရွ်က် 

နိငုသ်ည ် အပခာ်းနည််းလမ််းမျာ်း 

နစ်နာသူကို ၎င််း၏ လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််းနငှ  ်ဆက်န  ယ် 

ဘနသည ် ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် ဒဏ်ဘ က်းတပ်ပခင််း 

နငှ /်သို  မဟုတ် အကျဉ်းချပခင််း 

အကျဉ်းဘထာငစ်နစ်အတွင််းသို   ဘရာက်ရှိသွာ်း 

သည်နငှ တ်စ်ပပိြုငန်က် ပပစ်မှုထငရ်ှာ်းစီရငခ် ရသူကို 

ကျူ်းလွနသ်ူအပြစ် ယူဆသတ်မှတ်ပခင််း 

ပြစ်ဒဏ်အမ န  ်ခ မ တပ်ခငျ်ား 

 

ပပစ်ဒဏ်အမိန  ခ်ျမှတ်ပခင််းကို ဆိုင််းင  ပခင််း 

သို  မဟုတ် ဘလျှာ ဘပါ  ပပစ်ဒဏ်ချမှတ်ပခင််း 

အကျဉ်းချပခင််းအစာ်း ဘဆာငရွ်က်နိငုသ်ည ် 

အပခာ်းနည််းလမ််းမျာ်း (ခ ေနခ်ျြုပ်ပြင  ်လ တ်ပခင််း/ 

လူမှုဘရ်းပပစ်ဒဏ် ဘပ်းပခင််း) 

ပပစ်မှုထငရ်ှာ်းစီရငပ်ခင််းမျာ်းသည် နစ်နာသူ၏ 

လူမှုအြဲွွဲ့အစည််းနငှ  ်ပပနလ်ည်ဘပါင််းစည််းပခင််းနငှ  ်

အလုပ်အကိုင/်ပညာသငယ်ူမှု/အို်းအိမ်ဘနရာ 

ရယူမှုတို  ကို အဟန  အ်တာ်းပြစ်ဘစပခင််း 

နစ်နာသူသည် ထပ်မ ၍ လူကုနက်ူ်းခ ရနိငုသ်ည ် 

ထိခိုက်လွယ်အနတရာယ်ရှိပခင််း 

 

ပြစ်မှုထင ်  ျားစီရငင်ြီျားခန ကြ် ိုငျ်ား 

 

နစ်နာသူ၏ ကိုယ်ဘရ်းအချက်အလက်ကို 

အကာအကွယ်ဘပ်းရန ်ပပစ်မှုထငရ်ှာ်း 

စီရငပ်ခင််းမျာ်းအာ်း လျှိြု ွဲ့ ေှက်ထာ်းရှိပခင််း 

ပပစ်မှုထငရ်ှာ်းစီရငပ်ခင််းမျာ်းကို 

ြျက်သိမ််းပခင််း/ပယ်ြျက်ပခင််း 
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ခ စ်ဒဏ ်

ရဖ ်ထုတ်အတည်ခ  မှု 

မ ှ ခခငေ်း 

ခ စ်ဒဏက် ု  

ရ က က် ွံ ွဲ့ မှု 

 

၃.၁   ခဖ ်ထိုတအ်တညပ်ြျုပခငျ်ားနငှ်  စံိုစမ်ျားစစခ်ဆျားပခငျ်ား 

အကကပံြျုခ က ်၁ - ပြစမ်ှုက  ျားလ န်သမူ  ျားအပဖစ ် ကကျံုခတ ွဲ့ရသမူ  ျားအနက ် လကူိုန်ကျူားခံရသည်  

နစန် သ ူ ပဖစန် ိုငခ်ပခရှ သမူ  ျားက ို ခဖ ်ထိုတအ်တညပ်ြျုန ိုငရ်န် ကနဦျားတံို  ပြန်ခဆ ငရ် ကသ်ည ် 

အရ ရှ မ  ျားက ို စ မ်ျားခဆ ငရ်ည ်ပမြှင တ်ငခ်ြျားြါ 

လူကုနက်ူေးခံ ရသ  နစ်န သူမျ ေးကို ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုမှု မရှိပခင််းနငှ်  ၎ငေ်းတ ု  ၏ ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခ ရမှုအ ကာ်း 

အဘရ်းကကီ်းဘသာ ဆက်န  ယ်မှုရှိသည်။143 နစ်နာသူမျာ်းကို ဘဆာလျငထ်ဘိရာက်စွာ ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုပခင််းက 

လူကုနက်ူ်း ခ ရသည်  တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်အဘနပြင်  ၎င််းတို   ကျူ်းလွနထ်ာ်းဘသာ ဥပဘဒနငှ်  မညီသည်  

လုပ်ရပ်မျာ်းအတွက် ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ခ ရပခင််းမှ အကာအကွယ်ရရှိနိငုရ်နအ်တွက် အဘရ်းကကီ်းသည်။ ထိသုို   နစ်နာသူမျာ်းကို 

ဘြာ်ထတု် အတည်ပပြုနိငုပ်ခင််း မရှိပါက ၎င််းတို   လူကုနက်ူ်းခ ရစဥ်အတွင််း ကျူ်းလွနသ်ည်  ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် 

ြမ််းဆ်ီးခ ရပပီ်း တရာ်းစဲွဆိုခ ရပခင််း သို  မဟုတ် ထိန််းသမ်ိ်းခ ရပပီ်း ပပည်နငှဒ်ဏဘ်ပ်းခ ရပခင််းတို   ပြစ်နိငုဘ်ပသည်။ 

ရလဒအ်ာ်းပြင်  နစ်နာသူတို  သည် ၎င််းတို  ရှိသည ်ဘနရာကို ေငဘ်ရာက်စီ်းနင််းပခင််း၊ ြမ််းဆီ်းပခင််း၊ ထနိ််းသိမ််းပခင််း၊ 

တရာ်းရငဆ်ိုငရ်ပခင််းနငှ်  အကျဥ််းချခ ရပခင််း စသည်  အဘတွွဲ့အ က ြုမျာ်းဘ ကာင်  ထပ်မ ၍ ထခိိုက်နစ်နာပခင််း၊ 

စိတ်ဒဏရ်ာရရှိပခင််းနငှ်  အရှက်ရပခင််း တို   ခ စာ်းရပပီ်း အာဏာပုိငမ်ျာ်းအတွက် ရလဒမှ်ာမူ နစ်နာသူမျာ်းကို 

ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုနိငုမ်ည်  အခွင် အဘရ်းမျာ်းနငှ်  လူကုနက်ူ်းသည်  ရာဇေတ်မှုကျူ်းလွနသ်ူ အုပ်စုမျာ်းနငှ်  ပတ်သက်သည်  

သတင််းအချက်အလက်မျာ်းကို ရယူနိငုမ်ည်  အခွင် အဘရ်းမျာ်းကို လက်လွတ်ဆ ု်းရှု  ်းရပခင််းတို   ပြစ်သည်။ ထိသုို  ပြင်  

နစ်နာသူမျာ်းကို ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုမှု မရှိပခင််းနငှ်  ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််း သ သရာမှာ ဆက်လက်လည်ပတ်ဘနသည်။ 

 
ြံို ၂ - 

နစန် သအူ ျား ပြစဒ်ဏ်ခ မ တပ်ခငျ်ား သသံရ  

 

   
143 Conference of the Parties to the UNTOC, Report on the meeting of the Working Group on 

Trafficking in Persons (14–15 April 2009), UN Doc. CTOC/COP/WG.4/2009/2, 21 April 2009, para 12. 
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ဤသ သရာအာ်း အဆ ု်းသတ်ရန ်နစ်နာသူမျာ်းအဘနပြင်  ၎င််းတို   ထနိ််းသမ်ိ်းခ ရပခင််းပြင် ဘသာ်လည််းဘကာင််း၊ ပပည်နငှဒ်ဏ ်

ဘပ်းခ ရပခင််းပြင် ဘသာ်လည််းဘကာင််း၊ ပပစ်ဒဏသ်တ်မှတ်ခ ရပခင််းပြင် ဘသာ်လည််းဘကာင််း ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ခ ရမည်ကို 

ဘ ကာက်ရွ ွဲ့ ပခင််းမရှိဘ ဲ တာေနရ်ှိသူမျာ်းထ  တရာ်းမျှတမှုရှိစွာနငှ်  လ ုပခ ြုစွာ တိုင ်ကာ်းနိငုရ်နအ်တွက် အာ်းထတု်ကကိြု်းပမ််း 

ရမည်ပြစ်သည်။144 ရဲအရာရှိမျာ်း၊ လူေငမ်ှုကကီ်း ကပ်ဘရ်း အရာရှိမျာ်းနငှ်  အလုပ်သမာ်းဘရ်းရာ အရာရှိမျာ်း အပါအေင ်

ကနဦ်းတ ု  ပပနဘ်ဆာငရွ်က်ဘရ်း တာေနရ်ှိသူမျာ်းအဘနပြင  ် ၎င််းတို  ၏ တာေနက်ို ဘဆာငရွ်က်ဘနစဉအတွင််း ဘတွွဲ့  က ြုရသူ 

မျာ်းအနက် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းကို ဘြာ်ထတု် အတည်ပပြုနိငုရ်န ် ပ ုမှန ် ဘလ ကျင သ်င ်ကာ်းဘပ်းပခင််းမျာ်း 

စီစဉဘဆာငရွ်က်ဘပ်းရမည်။ နစ်နာသူမျာ်းမှ ၎င််းတို  ကိုယ်တိုငက် နစ်နာသူဟု ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုလိုစိတ် မရှိပခင််းနငှ်  

အာဏာပုိငမ်ျာ်းနငှ်  ပူ်းဘပါင််းဘဆာငရွ်က်လိုမှု မရှိပခင််းကို ဘပေါ်ဘပါက်ဘစသည ် အဘ ကာင််းရင််းမျာ်းကို သရိှိနိငုဘ်စရန ်

လိငမ်ခွဲပခာ်းဘ ဲ စိတ်ဒဏရ်ာနငှ်  ပတ်သက်ပပီ်း သရိှိနာ်းလည်ဘစနိငုမ်ည်  ဘလ ကျင သ်င ်ကာ်းဘပ်းပခင််းမျိြု်း ပြစ်သင် သည်။ 

ပမိြုွဲ့ ပပနငှ်  အချက်အချာကျသည်  ဘနရာမျာ်းမှ ကနဦ်းတ ု  ပပနဘ်ဆာငရွ်က်သည်  အရာရှိမျာ်းကိုသာ သငတ်န််းဘပ်းပခင််း 

မဟုတ်ဘ ဲလူကုနက်ူ်းမှု ပြစ်သွာ်းသည်  ဘဒသနငှ်  ဘေ်းလ ဘခါငသ်ီသည်  ဘဒသမျာ်းတွငပ်ါ သငတ်န််းဘပ်းရန ်အလွနအ်ဘရ်း 

ကကီ်းသည်။ ထိကုဲ သို   ဘလ ကျင သ်င ်ကာ်းဘပ်းပခင််းကို လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ အထ်ူးစ ုစမ််းစစ်ဘဆ်းသူမျာ်း သာမက အပခာ်း 

ရာဇေတ်မှုမျာ်းကို စ ုစမ််းစစ်ဘဆ်းဘနစဥ်အတွင််း လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းနငှ်  ဘတွွဲ့  က ြုနိငုသ်ည်  အရာရှိမျာ်း 

အတွက်ပါ စီစဉဘဆာငရွ်က်ဘပ်းသင် သည်။  

လူကုနက်ူ်းခ ရသည ် နစ်နာသူမျာ်းကို ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုရာတွင ် ကနဦ်းတ ု  ပပနဘ်ဆာငရွ်က်သည ် အရာရှိမျာ်းအတွက် 

အဘထာက်အကူပြစ်ဘစရန ် အဘထာက်အပ  ပစစည််းမျာ်းကို စီစဉဘပ်းအပ်သင ပ်ပီ်း ၎င််းအဘထာက်အပ  ပစစည််းမျာ်းတွင ်

ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုပခင််းဆိုငရ်ာ အဟန  အ်တာ်းမျာ်းကို ဘပြရှင််းနိငုရ်နအ်တွက် အဘထာက်အထာ်းအဘပခပပြု 

အရင််းအပမစ်မျာ်း၊145 ဘနာက်ဆ ု်းရအချက်အလက်မျာ်းပြင  ် ပ ုမှန ် ပပြုပပငမွ်မ််းမ ပပီ်း အဘပခအဘနတစ်ရပ်စီအလိုက် 

အသ ု်းပပြုနိငုရ်န ်ဘရ်းဆွဲထာ်းသည ် လူကုနက်ူ်းမှုပြစ်ပွာ်းပခင််း အချက်ပပအည န််းမျာ်းနငှ  ်လူကုနက်ူ်းခ ရသည ် နစ်နာသူမျာ်းက 

လူကုနက်ူ်းမှုနငှ  ် ဆက်န  ယ်၍ ကျူ်းလွနန်ိငုဘ်ပခရှိဘသာ ပပစ်မှုမျာ်းအာ်း စာရင််းပပြုစုထာ်းသည ် ထပ်မ ပြည ်စွက်နိငုဘ်သာ 

အပပီ်းအပုိင ်သတ်မှတ်မထာ်းသည ် စာရင််းမျာ်း146 ပါေငသ်ည်။ 

အကကပံြျုခ က ်၂ -  လကူိုန်ကျူားသမူ  ျား အသံိုျားပြျုသည်  ထ န်ျားခ ျုြ်မှုနညျ်ားလမ်ျားမ  ျားနငှ်  နစန် သမူ  ျား 

အခြေါ် ၎ငျ်ားတ ို  ၏ အက  ျုျားသကခ်ရ ကမ်ှုတ ို  အ ျား တရ ျားဥြခဒစ ိုျားမ ိုျားခရျား အရ ရှ မ  ျား၏ န ျားလညမ်ှုက ို 

ြ ိုမ ိုခ ိုငမ် ခစရန် ပမြှင တ်ငခ်ြျားြါ 

တရာ်းဥပဘဒစုိ်းမို်းဘရ်း အရာရှိမျာ်းသည် လူကုနက်ူ်းမှုကို ထိဘရာက်စွာ စ ုစမ််းစစ်ဘဆ်းနိငုရ်နအ်တွက် လိုအပ်သည်  

အရည်အချင််းနငှ်  အာ်းထတု်မှုတို  ကို ဘလျှာ တွက်ဘလ ရှိ ကသည်။ ဤသည်ကို အဘမရိကနသ် အမတ်ကကီ်း John Cotton 

Richmond မှ ‘တရာ်းဥပဘဒစုိ်းမို်းဘရ်း အရာရှိဘတွဟာ ပြစ်စဥ်အဘပခခ  ရာဇေတ်မှုဘတွ မဟုတ်ဘ ဲ ပြစ်ရပ်အဘပခခ  

ရာဇေတ်မှုဘတွကို စ ုစမ််းစစ်ဘဆ်းရတာနဲ   အသာ်းကျဘနပပီ’ ဟု မှတ်ချက်ပပြုထာ်းသည်။147 ရလဒအ်ဘနပြင်  

လူကုနက်ူ်းပခင််း၏ ရှုပ်ဘထ်ွးသည်  သဘဘာသဘာေကို ၎င််းတို   သတိမမူမိ ကဘတာ ဘ ဲလူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းကို 

   
144 Global Combat for Safe, Orderly and Regular Migration, Objective 10 paragraph 26(e) 
145 For instance: Trafficking Victim Identification: A Practitioner Guide (NEXUS Institute and Bali 
Process Regional Support Office (NEXUS Institute / Bali Process RSO, 2021). This resource explores 

for practitioners in the ASEAN region, address challenges and barriers to effective victim identification. 
146 See: Implementation of the non-punishment principle: Report of the Special Rapporteur on trafficking in 
persons, especially women and children, Siobhán Mullaly, UN Doc. A/HRC/47/34 (17 May 2021), para. 54(c). 
Also see Annex 1 for a comprehensive list of offences victims of trafficking may commit. 
147 Survivor Justice Panel Discussion, Dressember and Karana Rising, 7pm ET, 30 April 2021. Author’s 

notes.  
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ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုပခင််းနငှ်  လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းကို စ ုစမ််းစစ်ဘဆ်းနိငုမ်ည်  အခွင် အဘရ်းမျာ်းကို လက်လွတ်ဆ ု်းရှု  ်း 

ရနိငုသ်ည်။   

စ ုစမ််းစစ်ဘဆ်းသူမျာ်းသည် လူကုနက်ူ်းသူမျာ်း အသ ု်းပပြုသည်  နည််းလမ််းမျာ်းနငှ်  အတင််းအကျပ်ခိုင််းဘစပ ုမျာ်းကို 

သရိှိနာ်းလည်ထာ်းရမည်ပြစ်ပပီ်း နစ်နာသူမျာ်းမှ ၎င််းတို   က ြုဘတွွဲ့ ခဲ ရသည်မျာ်းကို အမှနအ်တိုင််းဘပပာ၍ရချိနတ်ွင ်

ချက်ချင််းမဘပပာဘ ဲထာ်းခဲ ရာမှ အကျိြု်းဆက်အပြစ် ပြစ်ဘပေါ် နိငုသ်ည်  စိတ်ဒဏရ်ာနငှ်  ကဲ ရဲ  ပပစ်တငမ်ှု သဘဘာသဘာေ 

ကိုပါ နာ်းလည်ရမည်ပြစ်သည်။ အထ်ူးသပြင်  လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းမှ ‘နည််းလမ််းမျာ်း’148 ကို အသ ု်းပပြုရာတွင ် နစ်နာသူ၏ 

လိုက်ဘလျာပါေငမ်ှု ရှိပခင််း၊ မရှိပခင််းနငှ်  ထခိိုက်လွယ်သည်  အဘပခအဘနကို အသ ု်းချပခင််းကဲ သို  ဘသာ ထငရ်ှာ်းရန ်

ခက်ခဲသည ် နည််းလမ််းမျာ်း အသ ု်းပပြုပခင််းဘ ကာင်  စ ုစမ််းစစ်ဘဆ်းသူမျာ်းအဘနပြင်  ၎င််းတို   စ ုစမ််းစစ်ဘဆ်းမှုမျာ်း 

ဘဆာငရွ်က်ဘနချိနအ်တွင််း ထိနုည််းလမ််းမျာ်းကို နာ်းလည်ရနန်ငှ်  သက်ဘသရယူရန ် အခက်အခဲမျာ်း ရှိနိငုသ်ည်။ 

ထို  ဘ ကာင်  ဥပဘဒစုိ်းမုိ်းဘရ်း အရာရှိမျာ်းသည် လူကုနက်ူ်းမှုအာ်း အနက်ြွင် ဆိုချက်ကို နိငုင် တကာ၊ ဘဒသဆိုငရ်ာနငှ်  

ပပည်တွင််းဘရ်းဆိုငရ်ာ ဥပဘဒမျာ်းနငှ အ်ညီ သရိှိနာ်းလည်ရနန်ငှ်  အသက်အရွယ် ပပည ်ပပီ်းသည ် လူပုဂိ္ြုလ်မျာ်းနငှ  ်

ကဘလ်းသူငယ်မျာ်း နစ်ှမျိြု်းစလ ု်းကို လူကုနက်ူ်းပခင််း၏ တစ်စိတ်တစ်ပုိင််းပြစ်သည်  လကခဏာရပ်မျာ်းကို 

သက်ဘသထရူာတွင ်ဘတွွဲ့  က ြုရသည်  အဘထာက်အထာ်းဆိုငရ်ာ အခက်အခဲမျာ်းကို သရိှိနာ်းလည်နိငုရ်န ်အကူအညီစီစဉ 

ဘပ်းသင သ်ည်။ 

အကကပံြျုခ က ်၃ -  ‘က ိုယလ်ိုြ်က ိုယခ်ံရခသ ’ သ ို  မေိုတ ် ‘စ န ရန်အခကက ငျ်ားမရှ ခသ ’ 

လကူိုန်ကျူားခံရသည်  နစန် သမူ  ျားနငှ်  ြတသ်ကသ်ည်  လ  မှ ျားသည် အပမငမ်  ျားနငှ်  ယဆူခ ကမ်  ျားက ို 

စ န်ခခေါ်တ ိုကဖ် ကြ်ါ 

တရာ်းဥပဘဒစုိ်းမုိ်းဘရ်း အရာရှိမျာ်းက မည်သူသည် ‘လူဆို်း’ ‘လူဘကာင််း’ပြစ်ပပီ်း မည်သူသည် ‘မှနက်နသ်ည် ’ သို  မဟုတ ်

‘အပပစ်ကင််းသည် ’ နစ်နာသူ ပြစ်သည်၊ မပြစ်သည်ဟု ယူဆမှုမျာ်းသည် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းကို 

ထဘိရာက်စွာ ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုပပီ်း လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းကို စ ုစမ််းစစ်ဘဆ်းနိငုစွ်မ််းအာ်း သိသာစွာ ဘလျာ ကျဘစသည်။ 

ထို  ဘ ကာင် ပင ်နစ်နာသူမျာ်းမှာ တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းမှု ခ ရနိငုဘ်ပခရှိပပီ်း လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းကို တရာ်းစီရငမ်ှုမှ ဘရှာငတ်ိမ််းနိငု ်

ဘစမည်  အနတရာယ်မျာ်း ဘပေါ်ဘပါက်ဘစသည်။ နစ်နာသူမျာ်းကို ပပစ်တငက်ဲ ရဲ  ပခင််းနငှ်  အချိြုွဲ့နစ်နာသူမျာ်းမှာ အပခာ်းသူမျာ်း 

ကဲ သို   လူကုနက်ူ်း ’မခ ရသင် ’သူမျာ်းပြစ်သည်ဆိုဘသာ ဘက်လိုက်သည်  အပမငဘ် ကာင်  အချိြုွဲ့နစ်နာသူမျာ်း (ဥပမာ - 

အတင််းအကျပ်ဘခေါ်ဘဆာငခ် ရသူ သို  မဟုတ် လိမ်လည်ခ ရသူမျာ်း) မှာ ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင် ဆိုငရ်ာ အဘပခခ မူမှ 

အကျိြု်းခ စာ်းခွင်  ရရှိနိငုပ်ပီ်း အချိြုွဲ့ မှာ ရရှိနိငုမ်ည် မဟုတ်ဘပ။ ဥပမာဘြာ်ပပရဘသာ် အလုပ်တစ်မျိြု်းမျိြု်း လုပ်ကိုငရ်န် 

အတွက် နိငုင် တစ်နိငုင် အတွင််းသို   တရာ်းမေငန်ည််းလမ််းပြင်  ေငဘ်ရာက်လာ ကပပီ်း လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်း ပြစ်သည်။  

ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ တရာ်းဘရ်းတာေနရ်ှိသူမျာ်းမှ နစ်နာသူမျာ်းကို ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုပခင််းနှင်  လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းကိ ု

စ ုစမ််းစစ်ဘဆ်းနိငုစွ်မ််းအာ်း ထခိိုက်ဘစဘသာ လွဲမှာ်းသည် အယူအဆမျာ်းတွင ် လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာ ရှုဘထာင် လည််း ပါေငဘ်န 

နိငုသ်ည်။ လိငလ်ုပ်ငန််းရှိ အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းအာ်းလ ု်းမှာ လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းပြစ်ပပီ်း လိငလ်ုပ်ငန််းရှိ အမျိြု်းသာ်း 

မျာ်းမှာ လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်း မဟုတ်ဟူသည်  ယူဆချက် အပါအေင ် လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာ ဘက်လိုက်မှုမှာ 

ပ ုစ အမျိြု်းမျိြု်းပြင်  ပြစ်ဘပေါ် နိငုသ်ည်။ ထိကုဲ သို   အာ်းနည််းချက်မျာ်းသည် လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းအတွက် အာ်းသာချက် 

ပြစ်ဘစနိငုဘ်ပသည်။ နစ်နာသူမျာ်းကို ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုသည်  လုပ်ထ ်ုးလုပ်နည််းမျာ်းမှာလည််း မသနစွ်မ််းသူမျာ်းပါ 

   
148 Force and other forms of coercion, abduction, fraud, deception, abuse of power or of a position of 
vulnerability, and the giving or receiving of payments or benefits to achieve the consent of a person having 
control over another person are the ‘means’ specified in Article 3(a) of the Trafficking Protocol and article 2(a) 
of ACTIP. 
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အကျ ြု်းေငသ်ည်  နည််းလမ််းမျာ်း ပြစ်သင် သည်။ ထိမှုသာ နစ်နာသူမှာ စိတ်ပုိင််းဆိုငရ်ာ ချိြုွဲ့တဲ သူပြစ်ဘစ၊ ဉာဏ်ပညာ 

ချိြုွဲ့တဲ သူပြစ်ဘစ၊ ကိုယ်လက်မသနစွ်မ််းသူပြစ်ဘစ၊ လူကုနက်ူ်းခ ရသူအပြစ် ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုရာတွငန်ငှ်  လူကုနက်ူ်း 

ခ ရပခင််းဘ ကာင်  မသနစွ်မ််းသူတစ်ဦ်းအဘနပြင်  ကျူ်းလွနန်ိငုသ်ည်  ဥပဘဒနငှ် မညီသည်  လုပ်ရပ်မျာ်းအတွက် ပပစ်ဒဏ ်

လွတ်ပငမ်ိ်းခွင် ဆိုငရ်ာ အဘပခခ မူကို ဘလျှာက်ထာ်းရာတွင ်၎င််း၏ မသနစွ်မ််းမှုက အဟန်  အတာ်းပြစ်ဘစမည် မဟုတ်ဘပ။  

ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင် ဆိုငရ်ာ အဘပခခ မူသည် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းအဘပေါ် လူမျိြု်း၊ အသာ်းအဘရာင၊် လိင၊် 

လိငက်ွဲပပာ်းမှု၊ ဘာသာစကာ်း၊ မသနစွ်မ််းမှု၊ ဘာသာတရာ်း၊ နိငုင် ဘရ်းအပမင ် သို  မဟုတ် အပခာ်း အဘတွ်းအပမငမ်ျာ်း၊ 

နိငုင် သာ်း သို  မဟုတ် လူမှုဇာတိ၊ ပုိငဆ်ိုငမ်ှု၊ ဘမွ်းြွာ်းမှု သို  မဟုတ် အပခာ်းအဘနအထာ်း စသည်တို  အာ်း ခွဲပခာ်းပခင််းမရှိဘ ဲ

သက်ဘရာက်မှုရှိသည်ကို ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ တရာ်းဘရ်းတာေနရ်ှိသူမျာ်း သဘဘာဘပါက်နာ်းလည်ဘစရန ် အာ်းထတု်ရမည်။ 

149 စိတ်ပုိင််းဆိုငရ်ာ ချိြုွဲ့တဲ သူပြစ်ဘစ၊ ဉာဏပ်ညာချိြုွဲ့တဲ သူပြစ်ဘစ၊ ကိုယ်လက်မသနစွ်မ််းသူပြစ်ဘစ၊ မသနစွ်မ််းသည်  

နစ်နာသူအဘရ်းတွင ် ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုပခင််းနငှ်  အကာအကွယ်ဘပ်းမှု လုပ်ထ ်ုးလုပ်နည််းမျာ်းကို အပခာ်းသူမျာ်းနည််းတူ 

ညီတူညီမျှ ရရှိဘစရန ် သင် တင် ဘလျာက်ပတ်သည်  အစီအစဉမျာ်းကို ချမှတ်ဘဆာငရွ်က်ဘပ်းရမည် ပြစ်သည်။150 

တစ်ချိနတ်ည််းတွင ်လူကုနက်ူ်းပခင််းနငှ်  လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ပခင််း နစ်ှမျိြု်းစလ ု်းသည် မတူညီသည ် အသက်အရွယ်၊ လိင၊် 

လိငက်ွဲပပာ်းမှုနငှ်  အပခာ်း စရိုက်လကခဏာမျာ်းရှိဘသာ လူပုဂိ္ြုလ်မျာ်းအဘပေါ် မည်သည် ပ ုစ နည််းလမ််းမျာ်းပြင်  မတူညီစွာ 

အကျိြု်းသက်ဘရာက်မှု ရှိဘစနိငုဘ် ကာင််းကို ဘလ ကျင သ်င ်ကာ်းဘပ်းပခင််းနငှ်  အပခာ်းဘသာ စွမ််းဘဆာငရ်ည် တည်ဘဆာက် 

ပခင််း လုပ်ဘဆာငခ်ျက်မျာ်းတွင ်ထည် သွင််းဘြာ်ပပသင် သည်။  ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ တရာ်းဘရ်းတာေနရ်ှိသူမျာ်းကို ၎င််းတို  တွင ်

ရှိဘနနိငုဘ်သာ မည်သည် နစ်နာသူက အကာအကွယ်ရထိကု်သည်ဟူသည်  ယူဆချက်မျာ်းကို စိနဘ်ခေါ်သ ု်းသပ်ရန ်အာ်းဘပ်း 

တိုက်တွန််းရမည်။ လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်း၏ အခွင် အဘရ်းမျာ်းနငှ်  ပတ်သက်၍ သငတ်န််းဘပ်းရာတွင ်

ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ တရာ်းစီရငဘ်ရ်းအာ်း ဘဆာငရွ်က်ရာ၌ ပါေငပ်တ်သက်ဘနနိငုသ်ည်  လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာ ရှုဘထာင် ၊ 

လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ အပခာ်းရှုဘထာင် မျာ်းနငှ်  မရည်ရွယ်သည်  ဘက်လိုက်မှု စသည်  အစိတ်အပုိင််းမျာ်းလည််း ပါေငရ်မည်။ 

ပပစ်မှုကျူ်းလွနပ်ခင််းနငှ်  လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််းတို  အ ကာ်း ဆက်န  ယ်မှုရှိပါက ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင် ဆိုငရ်ာ အဘပခခ မူသည် 

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်း အာ်းလ ု်းအဘပေါ် အကျ ြု်းေငသ်က်ဘရာက်မှုရှိဘ ကာင််းကိုလည််း ထပ်ဘလာင််းအသဘိပ်း 

သင သ်ည်။ 

အကကပံြျုခ က ်၄ -  လကူိုန်ကျူားခံရသည် နစန် သ ူ ပဖစန် ိုငခ်ပခရှ ခသ  ပြစမ်ှုက  ျားလ န်သမူ  ျားက ို 

စစခ်ဆျားစ စစ်ပခငျ်ား ခဆ ငရ် ကရ်န်အတ က ်ထ ခရ ကစ်  နငှ်  ကျွမ်ျားက ငစ်   လ  ခပြ ငျ်ားခြျားြါ 

တာေနရ်ှိသူမျာ်းအဘနပြင်  လူပုဂိ္ြုလ်တစ်ဦ်းသည် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူဟု မှတ်ယူနိငုသ်ည်  အဘ ကာင််းရင််းခ  

ရှိသည်နငှ် တစ်ပပိြုငန်က် ၎င််းနစ်နာသူမှာ တရာ်းေင ် ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုပခင််း ခ ရပပီ်းပြစ်ဘစ၊ မခ ရဘသ်းသည်ပြစ်ဘစ၊ 

သို  မဟုတ် လူကုနက်ူ်းသူကို စဲွချက်တငပ်ပီ်းပြစ်ဘစ၊ မတငရ်ဘသ်းသည်ပြစ်ဘစ၊ ထိုပုဂိ္ြုလ်အဘပေါ် ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  

ဆိုငရ်ာ အဘပခခ မူကို သက်ဘရာက်ဘစရမည် ပြစ်သည်။151 ရာဇေတ်မှုတစ်ခု ကျူ်းလွနထ်ာ်းသည်ဟု သ သယရှိသူမှာ 

လူကုနက်ူ်းခ ရသူ ပြစ်နိငုသ်ည်ဟု ခိုငမ်ာစွာသ သယရှိနိငုသ်ည်  အဘပခအဘနမျာ်းတွင ် ၎င််းမှာ လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််း ဟုတ်၊ 

မဟုတ် သတ်မှတ်ဆ ု်းပြတ်ရန ် အခွင အ်ာဏာရှိသူမျာ်းမှ နိငုင် တကာ၊ ဘဒသတွင််းနငှ်  ပပည်တွင််းဘရ်းရာ လုပ်ထ ်ုး 

လုပ်နည််းမျာ်းတွင ် ဘြာ်ပပပါရှိသည် အတိုင််း မဆိုင််းမတွ စစ်ဘဆ်းဘဆာငရွ်က်ရမည်ပြစ်သည်။ ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ 

   
149 See article 26 of the International Covenant on Civil and Political Rights, and article 2 of the ASEAN Human 
Rights Declaration. Also see the Convention on the Elimination of Discrimination against Women and the 
Convention on the Rights of Persons with Disabilities 
150 Convention on the Rights of Persons with Disabilities, article 2 
151 See: Implementation of the non-punishment principle: Report of the Special Rapporteur on 
trafficking in persons, especially women and children, Siobhán Mullaly, UN Doc. A/HRC/47/34 (17 May 

2021), para. 58 
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တရာ်းဘရ်းတာေနရ်ှိသူမျာ်းအဘနပြင်  ရာဇေတ်မှု တရာ်းစီရငဘ်ရ်းတွင ်နစ်နာသူက ပါေငလ်ာဘစရန ် ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  

ဆိုငရ်ာ အဘပခခ မူကို လွဲမှာ်းစွာ အသ ု်းမပပြုသင် ဘပ။ ၎င််းအဘပခခ မူကို ကျင သ် ု်းရာတွင ် နစ်နာသူက ပူ်းဘပါင််းဘဆာငရွ်က် 

သည ် အဘပခအဘနတွငသ်ာ အကျ ြု်းေငသ်က်ဘရာက်ဘစမည်ဟု သတ်မှတ်၍မရပါ။  

ရဲအရာရှိမျာ်း၊ လူေငမ်ှုကကီ်း ကပ်ဘရ်း အရာရှိမျာ်းနငှ်  အလုပ်သမာ်းဘရ်းရာ အရာရှိမျာ်းအဘနပြင  ် နိငုင် တွင််း၌ အသ ု်းပပြု 

သည ် လ ဲဘပပာင််းဘရ်းဆိုငရ်ာ လုပ်ထ ်ုးလုပ်နည််းမျာ်းအာ်း သိရှိဘနဘစရန ် လုပ်ဘဆာငထ်ာ်းရှိပါမှ လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  

နစ်နာသူ ပြစ်နိငုဘ်ပခရှိသူမျာ်းကို မဆိုင််းမတွ လ ဲဘပပာင််းဘပ်းနိငုမ်ည်ပြစ်သည်။ လ ဲဘပပာင််းဘရ်းဆိုငရ်ာ လုပ်ထ ်ုးလုပ်နည််း 

မျာ်းကို ထဘိရာက်စွာ အသ ု်းပပြုပခင််းမရှိဘ ဲနစ်နာသူမျာ်းကို ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ခ ရပခင််းမှ လ ုဘလာက်စွာ အကာအကွယ်မဘပ်း 

နိငုသ်ည်  ဘနရာမျာ်းတွင ်  က ြုဘတွွဲ့ဘနရသည ် အဟန်  အတာ်းမျာ်းကို ဘြာ်ထတု်သတ်မှတ်ရမည်ပြစ်ပပီ်း အချက်အလက် 

ပြန်  ဘေပခင််းပြင် ဘသာ်လည််းဘကာင််း၊ ကျွမ််းကျငမ်ှုသငတ်န််း ဘပ်းပခင််းပြင် ဘသာ်လည််းဘကာင််း၊ သို  မဟုတ် အပခာ်း 

နည််းလမ််းမျာ်းပြင် ဘသာ်လည််းဘကာင််း လ ဲဘပပာင််းဘရ်းဆိုငရ်ာ လုပ်ထ ်ုးလုပ်နည််းမျာ်းကို တို်းတက်ဘကာင််းမွနဘ်အာင ်

လုပ်ဘဆာငရ်မည်ပြစ်သည်။ 

ရဲအရာရှိမျာ်း၊ လူေငမ်ှုကကီ်း ကပ်ဘရ်း အရာရှိမျာ်းနငှ်  အလုပ်သမာ်းဘရ်းရာ အရာရှိမျာ်းအဘနပြင  ် နိငုင် တွင််း၌ အသ ု်းပပြု 

သည ် လ ဲဘပပာင််းဘရ်းဆိုငရ်ာ လုပ်ထ ်ုးလုပ်နည််းမျာ်းအာ်း သရိှိဘနဘစရန ် လုပ်ဘဆာငထ်ာ်းရှိပါမှ လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  

နစ်နာသူ ပြစ်နိငုဘ်ပခရှိသူမျာ်းကို မဆိုင််းမတွ လ ဲဘပပာင််းဘပ်းနိငုမ်ည်ပြစ်သည်။ လ ဲဘပပာင််းဘရ်းဆိုငရ်ာ လုပ်ထ ်ုးလုပ်နည််း 

မျာ်းကို ထဘိရာက်စွာ အသ ု်းပပြုပခင််းမရှိဘ ဲ နစ်နာသူမျာ်းကို ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ခ ရပခင််းမှ လ ုဘလာက်စွာ အကာအကွယ် 

မဘပ်းနိငုသ်ည်  ဘနရာမျာ်းတွင ်  က ြုဘတွွဲ့ဘနရသည ် အဟန်  အတာ်းမျာ်းကို ဘြာ်ထုတ်သတ်မှတ်ရမည်ပြစ်ပပီ်း 

အချက်အလက် ပြန်  ဘေပခင််းပြင် ဘသာ်လည််းဘကာင််း၊ ကျွမ််းကျငမ်ှုသငတ်န််း ဘပ်းပခင််းပြင် ဘသာ်လည််းဘကာင််း၊ သို  မဟုတ် 

အပခာ်းနည််းလမ််းမျာ်းပြင် ဘသာ်လည််းဘကာင််း လ ဲဘပပာင််းဘရ်းဆိုငရ်ာ လုပ်ထ ်ုးလုပ်နည််းမျာ်းကို တို်းတက်ဘကာင််းမွန် 

ဘအာင ်လုပ်ဘဆာငရ်မည်ပြစ်သည်။ 

အကကပံြျုခ က ်၅ -  လကူိုန်ကျူားခံရသည် နစန် သ ူ ပဖစန် ိုငခ်ပခရှ သည်  ပြစမ်ှုက  ျားလ န်သမူ  ျား၏ 

ပြစမ်ှုနငှ်  လကူိုန်ကျူားသ ူ ပဖစန် ိုငခ်ပခရှ သတူ ို  ၏ စ မံလိုြ်ခဆ ငမ်ှုအကက ျား ခ  တဆ်ကခ်နမှုမ  ျားက ို 

ကက ျုတငဦ်ျားစ   စံိုစမ်ျားစစခ်ဆျားြါ 

လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းသည် ၎င််းတို   ရာဇေတ်မှုမျာ်း ကျူ်းလွနရ်ာတွင ် ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ တရာ်းစီရငဘ်ရ်း၏ အာရ ု စုိက်မှုကို 

၎င််းတို  ထ မှ ဘသွြည်၍ နစ်နာသူမျာ်းအဘပေါ် ကျဘရာက်ဘစရန ် နစ်နာသူမျာ်းကို အစာ်းထိ်ုးအပြစ် အသ ု်းပပြုနိငုသ်ပြင်  

ြမ််းဆ်ီးခ ရနိငုသ်ည်  အနတရာယ်ရှိသူမျာ်းမှာ နစ်နာသူမျာ်း ပြစ် ကသည်။152 နစ်နာသူမျာ်းကို တရာ်းစွဲဆိုစစ်ဘဆ်းခ ရပပီ်း 

ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ခ ရမည်ကို ဘ ကာက်ရွ ွဲ့သည်  ရာဇေတ်သာ်းမျာ်းအပြစ် ဘပပာင််းလဲပခင််းသည် လူကုနက်ူ်းသူမျာ်း၏ 

နည််းဗျူဟာပြစ်ကာ နစ်နာသူမျာ်းမှာ ၎င််းတို  ကို ကုနက်ူ်းခဲ သူမျာ်းအာ်း ဥပဘဒစုိ်းမုိ်းဘရ်း အရာရှိမျာ်းထ  တိုင ်ကာ်းနိငုဘ်ပခ 

နည််းဘပသည်။153 ဥပဘဒနငှ်  ပငစွိန််းြူ်းသူမျာ်း သို  မဟုတ် အာဏာပုိငမ်ျာ်းနငှ်  ရှုပ်ဘထ်ွးသည်  ဆက်ဆ ဘရ်းရှိသူမျာ်းမှာ 

ကကိြု်းကိုငပ်ခယ်လှယ်ရန ် လွယ်ကူသည် အတွက် လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းသည် ၎င််းတို  ကို ပစ်မှတ်ထာ်းနိငုသ်ည်။ 

အာဏာပုိငမ်ျာ်းသည် နစ်နာသူမျာ်းကို လ ု်းေယ ု ကည်မည်မဟုတ်ဘ ဲ ၎င််းတို   ကျူ်းလွနသ်ည်  ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် 

ရာဇေတ်သာ်းမျာ်းအပြစ်သာ ပမငလ်ိမ် မည်ဟု ဘပပာဆိုထာ်းပခင််း ရှိနိငုသ်ပြင်  အာဏာပုိငမ်ျာ်းက နစ်နာသူမျာ်းကို 

ပပစ်မှုကျူ်းလွနရ်န ် အလာ်းအလာရှိသူမျာ်းအပြစ် ဆက်ဆ သည် အခါ လူကုနက်ူ်းသူမျာ်း၏ ဘပပာဆိုမှုမျာ်းမှာ မှနက်နရ်ာ 

ဘရာက်ပပီ်း နစ်နာသူမျာ်းက အာဏာပုိငမ်ျာ်းအဘပေါ် ယ ု ကည်မှု မရှိဘတာ ဘပ။ 

   
152 Report of the Special Rapporteur on trafficking in persons, especially women and children, Maria Grazia 
Giammarinaro, 6 April 2020, UN Doc A/HRC/44/45, para. 29. 
153 Global Trafficking in Persons Report 2020 (UNODC, 2021) p.51 
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ဥပဘဒစုိ်းမုိ်းဘရ်း အရာရှိမျာ်းအဘနပြင်  ဤရှုဘထာင် မျာ်းကို နာ်းလည်ရမည်ပြစ်ကာ ၎င််းတို  မှာ လူကုနက်ူ်းသူမျာ်း သို  မဟုတ် 

နစ်နာသူမျာ်းပြစ်ဘ ကာင််း ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုရန ် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်း သို  မဟုတ် နစ်နာသူမျာ်းကို 

ရှာဘြွဘတွွဲ့ ရှိသည်  ပုိငဆ်ိုငမ်ှုပစစည််းမျာ်း သို  မဟုတ် အဘဆာက်အဦမျာ်းကို ထနိ််းချြုပ် သို  မဟုတ် စီမ ရာတွင ် ပါေင ်

ပတ်သက်ဘနနိငုသ်ူမျာ်းကို ကကိြုတငဦ််းစွာ စ ုစမ််းစစ်ဘဆ်းရမည်ပြစ်သည်။154 ရဲအရာရှိမျာ်းအဘနပြင  ် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  

နစ်နာသူ ပြစ်ဘနနိငုသ်ည်  အဆင် နမ်ိ  ပပစ်မှုကျူ်းလွနသ်ူမျာ်းအာ်း လွယ်လင် တကူ ြမ််းဆ်ီးဘနသည်ထက်စာလျှင ်

ကကီ်းဘလ်းရှုပ်ဘထ်ွးသည်  အမှုမျာ်းကို အချိနဘ်ပ်းပပီ်း ၎င််းတို  ၏ ကျွမ််းကျငမ်ှုနငှ်  အာ်းစုိက်ထုတ်ကာ စ ုစမ််းစစ်ဘဆ်း 

ဘစဘရ်းအတွက် မည်သို   အာ်းဘပ်းတိုက်တွန််းရမည်ကို ထည် သွင််းစဥ််းစာ်းရန ် ၎င််းတို  ၏ လုပ်ဘဆာငခ်ျက်မျာ်းကိုလည််း 

အကဲပြတ်သ ု်းသပ်သင် သည်။ စ ုစမ််းစစ်ဘဆ်းသူမျာ်းသည် အလာ်းအလာရှိဘသာ လူကုနက်ူ်းမှုမျာ်းကို စ ုစမ််းစစ်ဘဆ်းရန ်

နိငုင် ဘတာ်၏ အပပြုသဘဘာဘဆာငဘ်သာ တာေနေ်တတ ရာ်းမျာ်းကို သရိှိနာ်းလည်ထာ်းသင် ဘပသည်။  

 

၃.၂   ဖမ်ျားဆ ျားပခငျ်ားနငှ်  တရ ျားစ  ဆ ိုပခငျ်ား 

အကကပံြျုခ က ်၆ - ဖမ်ျားဆ ျားပခငျ်ားသည ် လကူိုန်ကျူားခံရသည်  နစန် သမူ  ျားနငှ်  လကူိုန်ကူျားမှုအ ျား 

ရ ဇဝတဆ် ိုငရ်  တရ ျားစ ရငခ်ရျားအခြေါ် မညသ် ို  အက   ျားသကခ်ရ ကမ်ှုရှ ခကက ငျ်ား ကနဦျား တံို  ပြန် 

ခဆ ငရ် ကသ်ည်  အရ ရှ မ  ျား န ျားလညခ်စရန် ခဆ ငရ် ကြ်ါ 

ဥပဘဒစုိ်းမုိ်းဘရ်း အရာရှိမျာ်းနငှ်  အပခာ်း ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ တရာ်းဘရ်းတာေနရ်ှိသူမျာ်းက လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူ 

မျာ်းကို ြမ််းဆ်ီးပခင််းမှာ ၎င််းတို  ၏ ဘကာင််းကျိြု်းအတွက်ပြစ်ပပီ်း လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းထ မှ ၎င််းတို   လွတ်ဘပမာက်ဘစရနန်ငှ်  

၎င််းတို  ကို ကာကွယ်ပခင််းပြစ်သည်ဟု ဘပပာဆိုသည်မျာ်း ရှိခဲ သည်။ သို  ဘသာ်လည််း လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းကို 

ြမ််းဆ်ီးပခင််းမှာ နစ်နာသူဗဟိုပပြု ချဥ််းကပ်နည််းလမ််းနငှ်  ဆန်  ကျငဘ်က်ပြစ်ပပီ်း ၎င််းတို  ကို ကာကွယ်ပခင််းနငှ်  

ကူညီပခင််းပြစ်သည်ဟု ဘပပာဆိုကာ တရာ်းမျှတဘ ကာင််း ပပသနိငုမ်ည် မဟုတ်ဘပ။155  

ကနဦ်းတ ု  ပပနဘ်ဆာငရွ်က်သည ် အရာရှိမျာ်းသည် ြမ််းဆ်ီးခ ရသူမျာ်း  က ြုဘတွွဲ့ခ စာ်းရသည်  ြမ််းဆ်ီးပခင််း၏ အကျိြု်း 

သက်ဘရာက်မှုကို သရိှိနာ်းလည်ရမည်ပြစ်သည်။ ၎င််းသက်ဘရာက်မှုမျာ်းတွင ် လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းနငှ  ် နိငုင် ဘတာ်၏ 

ဘဆာငရွ်က်ချက်မျာ်းဘ ကာင  ်၎င််းတို   ထပ်မ နစ်နာရမှုမျာ်းနငှ်  ြမ််းဆ်ီးခ ရပခင််း၊ ဓါတ်ပ ုရိုက်ခ ရပခင််း၊ လက်ဘဗွရယူခ ရပခင််း၊ 

လက်ထတိ်ခတ်ခ ရပခင််းနငှ်  ရ ြနရ် ခါတွင ် မိမိ၏ သဘဘာဆနဒကို ရယူပခင််းမရှိဘ ဲ ဘဆ်းစစ်ခ ရပခင််းတို  အထ ိ

ပပြုလုပ်ပခင််းခ ရရာမှ အရှက်ရပခင််း စသည်တို   အပါအေငပ်ြစ်သည်။ ြမ််းဆ်ီးပခင််းသည် နစ်နာသူမျာ်းကို အသဘရပျက်ဘစ 

ပပီ်း ၎င််းတို  ၏ ပပနလ်ည်ထဘူထာငဘ်ရ်းတွင ်အဘနာှင် အယှက်ပြစ်ဘစသည်ကို နာ်းလည်ရမည်ပြစ်သည်။  

ထို  အပပင ် နစ်နာသူကို ြမ််းဆ်ီးပခင််းသည် ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ တရာ်းစီရငဘ်ရ်းကို မည်သို   ထခိိုက်နစ်နာဘစဘ ကာင််း ကနဦ်း 

တ ု  ပပနဘ်ဆာငရွ်က်သည ် အရာရှိမျာ်းအဘနပြင  ်သရိှိနာ်းလည်ရမည်။ လူကုနက်ူ်းမှုမျာ်းတွင ်နစ်နာသူမျာ်းသည် မ ကာခဏ 

ဆိုသလို အဓိက သို  မဟတု် တစ်ခုတည််းဘသာ သက်ဘသပြစ်ရာ နစ်နာသူမျာ်းက အာဏာပုိငမ်ျာ်းအဘပေါ် ယ ု ကည်မှုကင််းမဲ  

သွာ်းပါက လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းကို တရာ်းစီရငဘ်ရ်းဘဆာငရွ်က်ရာတွင ်ပူ်းဘပါင််းပါေငန်ိငုဘ်ပခ ဘလျာ နည််းသွာ်းမည်ပြစ်သည်။  

   
154 Marcelo Colombo, Head Prosecutor, Specialized Office for Investigation of Kidnapping and Trafficking in 
Persons Cases (PROTEX), Argentina speaking on the principle of non-punishment of victims of trafficking in 
persons, being a side event to the 47th Session of the Human Rights Council 30 June 2021, 13:00 – 14:30 CET. 
Author’s notes on file. 
155 Prosecution at any cost? The Impact of Material Witness Warrants in Federal Human Trafficking Cases (The 
Human Trafficking Legal Centre, 2020) 23 
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အကကပံြျုခ က ် ၇ - ကနဦျားတံို  ပြန်ခဆ ငရ် ကသ်ည်  အရ ရှ မ  ျားက ၎ငျ်ားတ ို  ၏ က ိုယြ် ိုငဆ်ံိုျားပဖတခ် င်  

မ  ျားနငှ်  ၎ငျ်ားဆံိုျားပဖတခ် င် မ  ျားအ ျား မညသ် ို  က င် သံိုျားရမညက် ို န ျားလညခ်စရန် ခဆ ငရ် ကြ်ါ 

အချ  ွဲ့ရသ  ဥ ရဒ  ုငန်က်မျ ေးတွင ် စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးသူမျ ေးသည် စွ ချက်တငမ်ည် မတငမ်ည် နငှ /်သ ု  မဟုတ် စွ ချက်တင ်န ်

အ ကံပပြုမည်၊ မပပြုမည်ဆ ုသည်နငှ  ်  တ်သက်၍ ကိုယ်ပုိငဆ်ံုေးခဖတ်  ုငခ်ွင  ်ှ သည်။ ဖမ်ေးဆေီးခခငေ်းမခ   နန်ငှ  ် စွ ချက် 

မတင ်န ် ဆံုေးခဖတ်  ုငခ်ွင က် ု ဤဆံုေးခဖတ်  ုငခ်ွင အ် ေး ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် ဥ ရဒနငှ  ် မူဝါဒမျ ေးနငှ  ် အဆ ု ါလူ ုဂ္  လ်အ ေး 

စဲွချက်တငပ်ခင််းသည် အမျ ေးခ ည်သူအတွက် အကျိြု်းရှိ၊ မရှိ အ ါအဝင ် အဆ ု ါဆံုေးခဖတ်ချက်တွင ် ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေး 

 မည ် အချက်မျ ေးအရ ေါ် မူတည်ဆံုေးခဖတ်န ငုသ်ည်။ အခခ ေးရသ  ဥ ရဒ  ုငန်က်မျ ေးတွင ် စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးသူမျ ေးသည် 

ကိုယ်ပုိငဆ် ု်းပြတ်ပုိငခ်ွင  ် အနည််းအကျဉ်းသာရှိပခင််း  သ ု  မဟုတ် လ ု်းေမ ှ ခခငေ်း ခဖစ်န ငုမ် ီေး ယငေ်းအစ ေး ရာဇေတ်မှုမျာ်း 

ကျူ်းလွနထ်ာ်းသည်ဟု စွပ်စဲွခ ရသူတစ်ဦ်းကို ဖမ်ေးဆေီးခခငေ်း၊ စွ ချက်တငခ်ခငေ်းနငှ်  ြမ််းဆ်ီးထနိ််းသိမ််းပခင််းကို မပျက်မကွက် 

ဘဆာငရွ်က်ရမည ် တာေနရ်ှိသည်။  လဒအ်ရနခဖင  ် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ဘဆ်းခခငေ်းအ ေး ဆက်လက်လု ်ရဆ ငပ်ခင််း ပပြုမည် ၊ 

မပပြုမည်  ဆ ု်းပြတ်ချက်ကို အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေး သ ု  မဟုတ် တ  ေး ံု ေးမျ ေးက ချမှတ်ရသည်။ 

ဥ ရဒ  ုငန်က်အ ေးလံုေးတွင ်စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးသူမျ ေးသည် လူတစ်ဦေးချငေ်းအ ေး ဖမ်ေးဆေီးခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ဖမ်ေးဆေီးမှု မခ  ခခငေ်းနငှ  ်

၎ငေ်းတ ု   ချမှတ်ထ ေးရသ  စွ ချက်မျ ေးနငှ်  ပတ်သက်၍ ၎င််းတို  တွင ် မည်သည်  ကိုယ်ပုိင ် ဆ ု်းပြတ်ပုိငခ်ွင် မျာ်း ရှိသည်၊ 

မရှိသည်ကို မပြစ်မဘန နာ်းလည်ရန ် အရ ေးကကီေး ါသည်။ စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးသူမျ ေးအဘနပြင်  ကိုယ်ပုိငဆ် ု်းပြတ်ခွင်  

ရှိသည်ပြစ်ဘစ၊ ကိုယ်ပုိငဆ် ု်းပြတ်ခွင် ကို အသ ု်းချသည်ပြစ်ဘစ၊ စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးသူအ ေးလံုေးသည် ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူမှာ 

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူခဖစ်ရ က ငေ်း ရခ  ဆ ုန ငုသ်ည ်  တ်ဝနေ်းကျငအ်ရခခအရနမျ ေး အ ါအဝင ် စွပ်စဲွခ ရသည်  

ခ စ်မှုဆ ုင ်  အရထ က်အထ ေးမျ ေးအ ေးလံုေးက ု စုရဆ ငေ်းသိမ််းဆည််းရမည်  ၎ငေ်းတ ု  ၏ တ ဝနမ်ျ ေးက ု ထမ်ေးရဆ င ်န ်

အရ ေးကကီေးသည်။ ထ သု ု  ရသ  အရထ က်အထ ေးမျ ေးသည် တ  ေးရ ု်းတွင ် အမှုရငဆ်ိုငဘ်နရသည်  နစ်နာသူမျ ေး 

အာ်းကို်းအာ်းထာ်းပပြုနိငုမ်ည်  ခုခံရချ ချက်မျ ေးကို ခိုငလ် ုစွာ တငပ်ပရာတွင ်ဆက်စပ်မှုရှိဘနန ငုသ်ည်။156    

အကကပံြျုခ က ်၈ - ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င်  အခပခခံမူက ို က င် သံိုျားခစခရျားအတ က ်ဥြခဒစ ိုျားမ ိုျားခရျား 

အရ ရှ မ  ျားက ို မကလ်ံိုျားခြျားြါ 

  တ ်ဖွ ွဲ့၏ စွမ်ေးရဆ င ်ည်က ု ၎ငေ်းတ ု  ၏ ဖမ်ေးဆေီးရရှိမှု အဘရအတွက်နငှ  ် စွ ချက်တငသ်ည်  အဘရအတွက်ပြင  ်

တိုင််းတာသည် အတွက် ၎င််းတို  က ပပစ်မှုကျူ်းလွနသ်ူမျာ်းအပြစ်  က ြုဘတွွဲ့ရသည်  လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်း 

ပြစ်နိငုဘ်ပခရှိသူမျာ်းအဘပေါ် ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူကို ကျင် သ ု်းရန ် အာ်းဘလျာ န ငုသ်ည်။ ထ ု  ရ က င  ်

  တ ်ဖွ ွဲ့အဘနပြင  ် ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူအာ်း လက်ရတွွဲ့ကျင် သ ု်းမှုကို ထငဟ် ်န ငုသ်ည ် စွမ်ေးရဆ င ်ည် 

တိုင််းတာမှုမျာ်း အ ါအဝင ် ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူကို ၎င််းတို   ကျင သ်ံုေး န ် မည်သို  တွနေ်းအ ေးရ ေးန ငုမ်ည်က ု 

ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးသင သ်ည်။ ဥ မ အ ေးခဖင  ် လူကုနက်ူေးခံ သူမျ ေးဟု ရန က်  ုငေ်းတွင ် အတည်ခ  ခံ သူမျ ေးက ု 

စစ်ရဆေးစ စစ် နအ်တွက် လူမျ ေးက ု လ  ရခ  ငေ်းရ ေးခခငေ်းမျ ေးသည်   တ ်ဖွ ွဲ့၏ စွမ်ေးရဆ င ်ည်က ု အခ  သရ  ခဖင  ်

တ ုငေ်းတ  နအ်တွက် အသံုေးခ  သည ် မက်ထ စ်တစ်ခု ခဖစ်န ငုသ်ည်။ 

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းအာ်း ခ စ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အရခခခံမူကို အဘပခခ ကာ ြမ််းဆ်ီးပခင််းနငှ်  စဲွချက်တင ်

ပခင််းမျာ်း မပပြုလုပ်သည်  ဥပဘဒစုိ်းမို်းဘရ်း အရာရှိမျာ်းကို ၎ငေ်းတ ု  ၏ တ ဝနဝ်တတ   ေးမျ ေး ဘဆာငရွ်က်ရာတွင ်ရ ါ  ဆသည် 

ဟုစွ ်စွ ၍ တာေနခ် ဘစပခင််းမရှိဘ ဲ ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူကို ကျင် သ ု်းပခင််းအတွက် ချီ်းကျူ်းပခင််းကို 

   
156 Guidance on the issue of appropriate criminal justice responses to victims who have been 
compelled to commit offences as a result of their being trafficked: Background paper prepared by the 
Secretariat for the Working Group on Trafficking in Persons, Vienna 10 and 11 September 2020, UN 

Doc. CTOC/COP/WG.4/2020/2 (15 June 2020), paragraph 40-42. 



146  Recommendations  

ရဆ င ွ်က်န ငုသ်ည်။ ထိကုဲ သို  ဘသာ မက်လ ု်းမျာ်းကို   ဇဝတ်မှုကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးအ ေး စုံစမ်ေးစစ်ရဆေး ဖမ်ေးဆေီးရ ေး 

  ုမ ုကျယ်ခ န  ရ်သ  တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး တ ဝနဝ်တတ   ေးမျ ေးမှ ရသွဖည်ယုတ်ဘလျာ ပခင််းမရှိဘစရန ် စီမ ရ ေးဆွ  မည် 

ခဖစ်ဘသာရ က င  ် လူကုနက်ူေးမှု အ ါအဝင ် ကကီေးရလေးရသ    ဇဝတ်မှု အမျ  ေးအစ ေးမျ ေးအဘပေါ် သက်ရသ 

အရထ က်အထ ေးမျ ေး တည်ရဆ က်ခခငေ်းနငှ်  လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းပြစ်နိငုသ်ည်  ပပစ်မှုကျူ်းလွနသ်ူမျာ်းအာ်း 

စုံစမ်ေးစစ်ရဆေး  ၌ လ မမ  ါေးန ်စွ  ချဉေးက ်ခခငေ်းတ ု  အတွက် ၎င််းတို  အာ်း ချီ်းပမြှင် ဘပမြှာက်စာ်းရန ် ထည် သွင််းစဥ််းစာ်း 

နိငုဘ်ပသည်။  

အကကပံြျုခ က ်၉ - ဖမ်ျားဆ ျားသည  ်အရ ရှ မ  ျားက ဖမ်ျားဆ ျားခံရသမူ  ျားအခြေါ် ထ ျားရှ လ ိုကန် ရမည်  

တ ဝန်မ  ျားက ို န ျားလညခ်စရန် ခဆ ငရ် ကြ်ါ 

လူကုနက်ူေးခံ သည်  နစ်နာသူမျ ေး အ ါအဝင ်ြမ််းဆ်ီးခံ သူမျ ေးနငှ စ်ပ်လျဉ်း၍ ဥပဘဒစုိ်းမို်းဘရ်း အရာရှိမျာ်း လ ုက်န  န ်

တ ဝနရ်ှိသည်  အခွင် အဘရ်းမျာ်း ရှိသည်။ ဤအခွင် အဘရ်းမျာ်းတွင ် ၎ငေ်းတ ု  အ ေး ဖမ်ေးဆေီး ခခငေ်း အရ က ငေ်း ငေ်းနငှ  ်

၎င််းတို  ကို စဲွဆိုထာ်းသည်  စဲွချက်မျာ်းအာ်း သရိှိပုိငခ်ွင န်ငှ  ်တ  ေးသူကကီေး သ ု  မဟုတ် အခခ ေး အ   ှ မျ ေးထ ံရဆ လျငစွ်  

တငခ် န ငုခ်ွင တ်ို    ါဝငသ်ည်။157 ဘကာငစ်စ်ေနဆ်က်ဆ ဘရ်းဆိုငရ်ာ ဗီယငန်ာကွနဗ်င််းရှင််း၏ အ  ုဒ ်၃၆ တွင ်ဖမ်ေးဆေီးခခငေ်း 

သ ု  မဟုတ ် ထ နေ်းသ မ်ေးခခငေ်းခံထ ေး ရသ  န ငုင်ခံခ ေးသ ေးမျ ေးအာ်း ၎ငေ်းတ ု  ၏ သ ံံုေးက ု အရ က ငေ်း က ေး န ် အခွင အ်ရ ေး 

ရှိဘ ကာင််း အသဘိပ်း မည် ခဖစ်ကာ ၎ငေ်းတ ု  သည် ရက ငစ်စ်ဝန၏် အ ကံဉ ဏန်ငှ  ်  ံ   ုေးကူညီမှုမျ ေးက ု လက်ခံ ယူ 

နိငုသ်ည်ဟု ပါရှိသည်။ နစ်နာသူမျာ်းသည် အ ဏ   ုငမ်ျ ေးထမှံ သင ရ်လျ ်ရသ  အ ကံဉ ဏ်နငှ  ်  ံ   ုေးကူညီမှုမျ ေး 

  ှ ရစရ ေးနငှ  ် လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ အကျ  ေးဆက်အရနခဖင  ် ၎င််းတို   ကျ ေးလွနခ်  ရသ  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ခ စ်ဒဏက် ု 

ရ ှ ငလ်  နိငုမ်ည်  ဤအခွင် အဘရ်းမျာ်းကို ြမ််းဆ်ီးသည ်အရာရှိမှ ဘပ်းအပ်ပြည် ဆည််းရန ်အဘရ်းကကီ်းဘပသည်။ ထ ု  ရ က င  ်

ကနဦ်းတ ု  ပပနဘ်ဆာငရွ်က်သည်  အရာရှိမျာ်းသည် လူကုနက်ူေးခံ သူမျ ေး အ ါအဝင ်ဖမ်ေးဆေီးခံ သူမျ ေးအတွက် ၎ငေ်းတ ု  ၏ 

လူ  အခွင အ်ရ ေးဆ ုင ်  တ ဝနဝ်တတ   ေးမျ ေးက ု ခဖည ်ဆည်ေး န ်လံုရလ က်ရသ  စွမ်ေး ည် ှ  မည်။ 

 

၃.၃   တရ ျားစ  ဆ ိုစစခ်ဆျားပခငျ်ား 

အကကပံြျုခ က ်၁၀ - လကူိုန်ကျူားခံရသည်  နစန် သမူ  ျားအခနပဖင  ် မခလ  ်မကန် တရ ျားစ  ဆ ို 

စစခ်ဆျားခံရန ိုငသ်ည  ်အနတရ ယက် ိုခလ   ခ ရန် ဥြခဒက ို ပြငဆ်ငြ်ါ 

လူကုနက်ူေးခ ရသည်  နစ်နာသူအ ေး တ  ေးစွ ဆိုစစ်ဘဆ်းခခငေ်းသည် ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ခငေ်း ခံ သည်ပြစ်ဘစ၊ မခ ရသည် 

ပြစ်ဘစ ခ စ်ဒဏရ် ေးမှု  ုံစံတစ်မျိြု်းခဖစ်သည်။ ဥရ   တွင ် [နစ်နာသူမျာ်း၏ လူ  အခွင အ်ရ ေး] က ု အရလေးအနက် 

ထ ေးဆံုေးရသ  န ငုင်မံျ ေးသည် လူကုနက်ူေးခံ သူမျ ေးက ု   ဇဝတ်မှုမှ ကငေ်းလွတ်ခွင ရ် ေး ံုသ မက အဆ ု ါ ခ စ်မှုမျ ေး 

အတွက် ၎ငေ်းတ ု  အ ေး တ  ေးစွ ဆ ုခခငေ်းမခ   န ် အစီအမံမျ ေးက ု အရက ငအ်ထည်ရဖ ်ရ က ငေ်း  ှငေ်းခ ထ ေးသည်။158 

လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ အကျ  ေးဆက်အရနခဖင  ် ၎ငေ်းတ ု  ကျ ေးလွနခ်  ရသ  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် မဘလျာ်မကန ် တ  ေးစွ ဆ ု 

စစ်ဘဆ်းခခငေ်း ခံ န ငုရ်ခခက ု ရလ   ချ န ် န ငုင်ရံတ ်အဘနပြင်  ဥပဘဒမျာ်းကို ပပငဆ်ငရ်န ် ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးသင သ်ည်။ 

၎င််းက ု ရအ ငခ်မငစွ်ာ လုပ်ဘဆာငန်ိငုသ်ည်  နည်ေးလမ်ေးမျ ေးစွ ရှိသည။် ဥ မ အ ေးခဖင  ် လူကုနက်ူေးမှုကို အနက်ဖွင ဆ် ု 

  တွင ်   ဇဝတ်မှု အဓမမကျူ်းလွနဘ်စပခင််းကို ဘခါင််းပ ုပြတ်ပခင််း အသွငသ်ဏ္ဌာန ် တစ်မျိြု်းအခဖစ် အတ အလငေ်း 
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ထည ်သွငေ်း န ်လူကုနက်ူေးမှုဥ ရဒကို ခ ငဆ်ငန် ငုသ်ည်။ ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင် ဆိုငရ်ာ ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်ကိုလည််း ဥပဘဒတွင ်

အတိအလင််း ထည် သွင််းနိငုသ်ည် (၃.၄ မှ အ က ပပြုချက် ၁၆ ကို  ကည် ပါ)။ ပပစ်မှုထငရ်ှာ်းစီရငပ်ခင််းခ ရမှုမျာ်းမှ 

လွတ်ကင််းရနလ်ည််း ဥပဘဒမျာ်းကို ထည် သွင််းနိငုသ်ည် (၃.၆ မှ အ က ပပြုချက် ၂၅ ကို  ကည် ပါ)။ 

နိငုင် ဘတာ်အဘနပြင်  နစ်နာသူမျာ်း တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းခ ရနိငုသ်ည်  အနတရာယ် ပြစ်ဘပေါ်ဘစနိငုသ်ည်  ဥပဘဒကိုလည််း 

ပပငဆ်ငဘ်ကာင််းပပငဆ်ငရ်န ်လိုအပ်နိငုသ်ည်။ ဥပမာအာ်းပြင်  မူ်းယစ်ဘဆ်းေါ်းနငှ  ် ပတ်သက်သည ် ပပစ်မှုမျာ်း အပါအေင ် 

တင််းကျပ်ဘသာ တာေနေ်တတ ရာ်းရှိသည်  ပပစ်မှုမျာ်းမှာ လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းကို တရာ်းစွဲဆိုစစ်ဘဆ်းခ ရကာ 

ကိုယ်ကာယနာကျငဘ်စသည ်ပပစ်ဒဏ ် သို  မဟုတ် ဘသဒဏအ်ထ ိ ကျဘရာက်ဘစနိငုသ်ည်  အနတရာယ်ကို ပြစ်ဘပေါ်ဘစသည်  

အကျိြု်းသက်ဘရာက်မှုရှိသည်ကို ထည် သွင််း စဥ််းစာ်းနိငုသ်ည်။ နိငုင် ဘတာ်အဘနပြင်  လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းနငှ်  

အပခာ်း ထခိိုက်လွယ်ပပီ်း ြယ် ကဉခ ရသည်  အုပ်စုမျာ်းအဘပေါ် လိငလ်ုပ်ငန််းကို တာ်းပမစ်သည်  ဥပဘဒမျာ်း၏ 

အကျိြု်းသက်ဘရာက်မှုနငှ်  သင် ဘလျာ်သည် ပပငဆ်ငမ်ှုမျာ်း လုပ်ဘဆာငရ်န ် ထည် သွင််းစဥ််းစာ်းသင် သည်။ ဥပမာအာ်းပြင်  

ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းအဘရ်းတွင ် အရွယ်ဘရာက်သူအပြစ် သတ်မှတ်နိငုသ်ည ် အသက်အရွယ်ကို လိငလ်ုပ်ငန််းနငှ်  

ဆက်န  ယ်ဘနသည်  ပပစ်မှုမျာ်း၏ လကခဏာရပ်တစ်ခုအပြစ် ထည ်သွင််းသတ်မှတ်ပခင််းအာ်း ဘဆာငရွ်က်ရန ် ထည် သွင််း 

စဥ််းစာ်းနိငုဘ်ပသည်။ ထိမှုသာ ကဘလ်းသူငယ်မျာ်း (လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းအပါအေင)် ကို ၎င််းတို  ၏ 

ပါေငပ်တ်သက်မှုအတွက် တရာ်းဥပဘဒအရ တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််း ပပြုလုပ်နိငုမ်ည်မဟုတ်ဘပ။159  

ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းအာ်း တရာ်းစဲွခ ရပခင််းမှ အကာအကွယ်ဘပ်းသည ် ဥပဘဒမျာ်းနငှ  ် စပ်လျဉ်း၍ ကဘလ်းသူငယ်ဆိုငရ်ာ 

တရာ်းစီရငဘ်ရ်းစနစ်မှ ကဘလ်းသူငယ်အခွင အ်ဘရ်းဆိုငရ်ာ အဘထဘွထ ွမှတ်ချက် အမှတ် ၂၄ (၂၀၁၉) တွင ် ပပစ်မှုဆိုငရ်ာ 

တာေနယ်ူမှုအတွက် သင ဘ်လျာ်ဘသာ အနမိ ်ဆ ု်းအသက်အရွယ်ကို သတ်မှတ်ရနန်ငှ  ် ၎င််းအသက်အရွယ်ရှိ မည်သည်  

ဘက်မှ ကဘလ်းမျာ်းကိုမဆို သင် ဘလျာ်စွာဆက်ဆ ရန ် လိုအပ်ပပီ်း ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းအာ်း ရာဇေတ်မှုဆိုငရ်ာ 

တရာ်းစီရငဘ်ရ်း လုပ်ငန််းစဉမျာ်းမှ ဘေ်းကွာဘစရနန်ငှ  ် ထဘိရာက်ဘသာ ပ  ပုိ်းကူညီမှု အစီအစဉမျာ်းဆသီို   ဦ်းတည်ရန ်

အဘလ်းဘပ်းဘြာ်ပပထာ်းသည်။160 ကဘလ်းသူငယ်အခွင အ်ဘရ်းမျာ်းဆိုငရ်ာ ကွနဗ်င််းရှင််း ၏ အပုိဒ ်၄၀ တွင ် ပပစ်မှုဆိုငရ်ာ 

တာေနယ်ူမှုအတွက် အနမိ ်ဆ ု်းအသက်ကို သတ်မှတ်မထာ်းဘသာ်လည််း ကဘလ်းသူငယ်အခွင အ်ဘရ်းဆိုငရ်ာဘကာ်မတီက 

သပိပ နည််းကျအဘထာက်အထာ်းမျာ်းကို သတိချပ်ရနန်ငှ  ်ပပစ်မှုဆိုငရ်ာ တာေနယ်ူမှုအသက်ကို ၁၄ နစ်ှအထ ိတို်းပမြှင ဘ်ပ်းရန ်

နိငုင် မျာ်းကို တိုက်တွန််းပပီ်း ကဘလ်းတစ်ဦ်း၏ အသက်အရွယ်ကို သက်ဘသမပပနိငုသ်ည်  အဘပခအဘနတွင ် သ သယ 

အကျိြု်းခ စာ်းခွင် ဘပ်းရမည်ဟု ဆိုသည်။161 

အကကပံြျုခ က ်၁၁ - တရ ျားဝငခ်ဖ ်ထိုတအ်တညပ်ြျုပခငျ်ား လိုြ်ငန်ျားစဉ်မ  ျားက ို ခဆ ငရ် က ်

ငြ ျားခပမ ကက်  ရှငျ်ားလငျ်ားစ   ရှငျ်ားပြသ ရှ ငြ ျားမှသ  လကူိုန်ကျူားခံရသည်  နစန် သတူစဦ်ျားအ ျား 

တရ ျားစ  ဆ ိုစစခ်ဆျားရန် ဆံိုျားပဖတသ်ည်  မညသ်ည် ဆံိုျားပဖတခ် ကက် ိုမဆ ို ခ မှတခ်စရန် ခဆ ငရ် ကြ်ါ 

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းကို တရာ်းစွဲဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််းတွင ်ဘယဘုယျ တာ်းပမစ်ချက်မရှိပါ။ ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  

အဘပခခ မူအရ အကျိြု်းခ စာ်းခွင ရ်ှိရန ် နစ်နာသူက ပပစ်မှုကျူ်းလွနရ်န ် အဓမမဘစခိုင််းခ ရပခင််း (အဓမမဘစခိုင််းခ ရ၍ 

ကျူ်းလွနပ်ခင််း) ပြစ်ဘစ သို  မဟုတ် လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််း၏ တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်ဘ ကာင  ် ပပစ်မှုကျူ်းလွနပ်ခင််း 

(အကျိြု်းဆက်အပြစ် ကျူ်းလွနပ်ခင််း) ပြစ်ဘစ ပပစ်မှုကျူ်းလွနပ်ခင််းနငှ်  လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််းအ ကာ်း ဆက်စပ်မှုရှိရမည် 

   
159 Ambassador-at-large, John Cotton Richmond, speaking at Survivor Justice Panel Discussion, Dressember and 
Karana Rising, 7pm ET, 30 April 2021. Author’s notes.  
160 General Comment No. 24 (2019) on children’s rights in the child justice system, UN Doc. CRC/C/GC/24, 18 
September 2019 [6] 
161 General Comment No. 24 (2019) on children’s rights in the child justice system, UN Doc. CRC/C/GC/24, 18 
September 2019 [22-24] 
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ပြစ်သည်။ ပပစ်မှုကျူ်းလွနမ်ှုနငှ  ် လူကုနက်ူ်းခ ရမှု ကာ်း ဆက်စပ်မှုမရှိသည ်တိုင ် နစ်နာသူအာ်း တရာ်းစဲွဆို 

စစ်ဘဆ်းပခင််းသည် နစ်နာသူမျာ်းအာ်း အကာအကွယ်ဘပ်းရနန်ငှ  ် လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းအာ်း စ ုစမ််းစစ်ဘဆ်းအဘရ်းယူရန ်

တာေနရ်ှိမှုနငှ  ်ဆန  က်ျငဘ်က်ပြစ်ဘနသည်ဟု နိငုင် ဘတာ်က ယူဆနိငုသ်ည်။ 

လူကုနက်ူ်းပခင််းဆိုငရ်ာ တ ု  ပပနမ်ှုလုပ်ငန််းစဉနငှ  ် ACTIP တွင ် သတ်မှတ်ထာ်းသည ် စ နှုန််းမျာ်းနငှ အ်ညီ အခွင အ်ာဏာ 

ရှိဘသာ အာဏာပုိငမ်ျာ်းက တရာ်းေင ်လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ အကဲပြတ်သ ု်းသပ်မှုကို မပပြုလုပ်မချင််း အစုိ်းရဘရှ ွဲ့ဘနမျာ်းသည် 

တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််း ပပြုလုပ်မည်၊ မလုပ်မည်နငှ ပ်တ်သက်သည ် ဆ ု်းပြတ်ချက်မျာ်း မချမှတ်သင ပ်ါ။ ဥဘရာပ 

လူ  အခွင အ်ဘရ်းတရာ်းရ ု်းက V.C.L နငှ်   A.N. v The United Kingdom တို  ၏အမှုတွင ်ဘြာ်ပပထာ်းသကဲ သို   -  

...လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူတစ်ဦ်းအပြစ် သတ်မှတ်ပခင််းသည် တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းရန ်

လ ုဘလာက်ဘသာ အဘထာက်အထာ်း ရှိ၊ မရှိ နငှ  ် အမျာ်းပပည်သူ အကျိြု်းစီ်းပွာ်းအတွက် 

အကျိြု်းရှိ၊ မရှိ အဘပေါ် သက်ဘရာက်မှု ရှိနိငုသ်ည်နငှ အ်ညီ ပြစ်နိငုသ်ည ်အဘပခအဘန 

အာ်းလ ု်းတွင ် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူပြစ်နိငုဘ်ပခရှိသူကို တရာ်းစွဲဆိုစစ်ဘဆ်းရန ်

ဆ ု်းပြတ်ချက်မှနသ်မျှကို အရည်အချင််းပပည ်မီသူတစ်ဦ်းက လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ အကဲပြတ် 

ပခင််းအာ်း ပပြုလုပ်ပပီ်းမှသာ ဆ ု်းပြတ်ဘဆာငရွ်က်သင သ်ည်။ ကဘလ်းသူငယ်မျာ်း ပါေင ်

ပတ်သက်ဘနသည ် အဘရ်းတွင ်ထိသုို  ဘဆာငရွ်က်ရန ်အထ်ူးအဘရ်းကကီ်းပါသည်။162 

လူတစ်ဦ်းအဘနပြင်  လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူပြစ်ဘ ကာင််း တရာ်းေင ် ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုပပီ်းသည် တိုငဘ်အာင ်

အစုိ်းရဘရှ ွဲ့ဘနတစ်ဦ်းက ၎င််းကျူ်းလွနထ်ာ်းသည်  ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် တရာ်းစွဲဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််း ဘဆာငရွ်က်မည်ဟု 

ဆ ု်းပြတ်ဘကာင််းဆ ု်းပြတ်နိငုသ်ည်။ သို  ဘသာ် ပပစ်မှုကျူ်းလွနပ်ခင််းနငှ်  လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််းအ ကာ်း ဆက်န  ယ်မှု 

မရှိပခင််းဘ ကာင် ဘသာ်လည််းဘကာင််း၊ သို  မဟုတ် နစ်နာသူအာ်း တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််းက အမျာ်းပပည်သူ၏ အကျိြု်းစီ်းပွာ်း 

အတွက် ပြစ်ပခင််းဘ ကာင် ဘသာ်လည််းဘကာင််း စသည်ပြင်  ထိုသို  ဆ ု်းပြတ်ရသည်  အဘ ကာင််းရင််းမျာ်းကို ရှင််းလင််းစွာ 

ပပသရမည်ပြစ်သည်။ တရာ်းရ ု်းက လုပ်ထ ်ုးလုပ်နည််းမျာ်းနငှ်  ဆ ု်းပြတ်ချက်မျာ်းကို နစ်နာသူမျာ်းအာ်း ရှင််းပပရနမှ်ာလည််း 

အဘရ်းကကီ်းသည်။ တရာ်းရ ု်းမျာ်းအဘနပြင်  ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူအဘ ကာင််း အပါအေင ် နစ်နာသူမျာ်းအတွက် 

အချက်အလက်မျာ်းနငှ်  ပစစည််းမျာ်းကို ဥပဘဒအသ ု်းအနှုန််းမျာ်းပြင်  မဟုတ်ဘဲ ၎င််းတို  နာ်းလည်မည်  ဘာသာစကာ်းပြင  ်

ရို်းရှင််းစွာ ဘြာ်ပပရမည်။ ထိုမှသာ ၎င််းတို  အဘနပြင  ်လူကုနက်ူ်းခ ရမှုနငှ်  ဆက်စပ်ဘနသည်  မည်သည် ရာဇေတ်မှုအတွက်မှ 

ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ခ ရမည် မဟုတ်ဘ ကာင််း နာ်းလည်မည် ပြစ်သည်။163 

အကကပံြျုခ က ်၁၂ - နစန် သအူပဖစ်သတမှ်တပ်ခငျ်ားနငှ်  ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င် အကက ျား ဆကန်  ယမ်ှု 

က ို  ရှငျ်ားပြြါ 

ဥပဘဒပုိငန်က် အမျာ်းအပပာ်းတွင ်နစ်နာသူအပြစ် သတ်မှတ်ပခင််းသည် ၎င််းတို  အဘပေါ် ရာဇေတ်မှုဆိုငရ်ာ တရာ်းစီရငဘ်ရ်း 

လုပ်ငန််းစဉမျာ်းအဘပေါ် မည်သို  အကျိြု်းသက်ဘရာက်မှုရှိသည်ကို ရှင််းရှင််းလင််းလင််း မသရိဘပ။164 ထို  ဘ ကာင်  တရာ်းေင ်

ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုခ ရသူမျာ်းပငလ်ျှင ်လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််း၏ အကျိြု်းဆက်အဘနပြင  ် ၎င််းတို  ကျူ်းလွနသ်ည ် ရာဇေတ်မှု 

မျာ်းအတွက် တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းခ ရနိငုသ်ည်။ ထို  ဘ ကာင  ် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူတစ်ဦ်း၏ ထိသုို  သတ်မှတ် 

   
162 V.C.L and A.N. v The United Kingdom [Application nos. 77587/12 and 74603/12], European Court of Human 
Rights, 16 February 2021, para 161. 
163 TIP Victim Sensitive Court Indicators, ASEAN-ACT, 4.1(b) 
164 For instance, a 2019 report on counter-trafficking in the UK found that while the National Referral 
Mechanism reaches a decision that a person is a victim of trafficking on the basis of the balance of 
probabilities, that decision has no official status in criminal court that make decisions that must be reached to 
the standard of ‘beyond reasonable doubt’. Independent Review of the Modern Slavery Act 2015: Final Report 
(Secretary of State for the Home Department, 2019) 18 
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ခ ရပခင််းနငှ  ် တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းရန ် ပြစ်နိငုဘ်ပခ သို  မဟုတ် မပြစ်နိငုမ်ှုတို  အ ကာ်း ဆက်စပ်မှုကို နိငုင် မျာ်းက ဆ ု်းပြတ် 

ရမည်ပြစ်သည်။ အဘရ်းကကီ်းသည်မှာ ၎င််းတို  ၏ ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင် မှာ နစ်နာသူ သို  မဟုတ် ၎င််းကို လူကုနက်ူ်းသူအာ်း 

တရာ်းေငဘ်ြာ်ထတု်အတည်ပပြုပခင််းအဘပေါ် မူတည်မဘနသင် ဘပ၊ လူကုနက်ူ်းမှုပြစ်ပွာ်းသည်ဟု ယ ု ကည်ရန ်ကျိြု်းဘ ကာင််း 

ဆဘီလျာ်ဘသာ အဘ ကာင််းရင််းခ ရှိသည်နငှ တ်စ်ပပိြုငန်က် ဤအဘပခခ မူကို စတငက်ျင သ် ု်းသင ဘ်ပသည်။ 

ဥပဘဒမျာ်း၊ မူေါဒမျာ်းနငှ  ် လမ််းည နခ်ျက် စာရွက်စာတမ််းမျာ်းတွင ် လူကုနက်ူ်းမှု၏ တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်အပြစ် 

ကျူ်းလွနသ်ည ်ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် တရာ်းစွဲဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််းမပပြုရဟု အတိအလင််းဘြာ်ပပထာ်းရန ် လိုအပ်သည်။ 

၎င််းအဘပခခ မူနငှ်  ပတ်သက်သည်  အချက်အလက်မျာ်းကို သင် ဘလျာ်စွာ ပြန်  ဘေပခင််းအာ်းပြင်  လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  

နစ်နာသူမျာ်းကို တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််း မပပြုလုပ်သည်  ရည်ရွယ်ချက်နငှ်  ထိသုို  ကျင် သ ု်းမှုကို အစုိ်းရဘရှ ွဲ့ဘနမျာ်း 

သရိှိကျွမ််းေငဘ်အာင ် ဘဆာငရွ်က်ရမည်ပြစ်သည်။ ပဏာမအဆင အ်ဘနပြင  ် လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်းတွင ် ပါေင ်

ပတ်သက်သူမျာ်းသည် တည်ဆဥဲပဘဒ၊ မူေါဒနငှ  ် လမ််းည နခ်ျက်စာရွက်စာတမ််းမျာ်းပါ ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  

ပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်းနငှ  ်အကျွမ််းတေငရ်ှိသင သ်ည်။ 

အာဏာပုိငမ်ျာ်းအဘနပြင် လည််း ချြုပ်ဆိုထာ်းသည်  နစ်ှနိငုင် သဘဘာတူစာချြုပ်မျာ်း၊ ပပစ်ဒဏ်လွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  ပပဋ္ဌာန််းချက် 

မျာ်းနငှ်  ရင််းနှ်ီးကျွမ််းေငမ်ှုရှိသင် ကာ လက်ဘတွွဲ့ကျင် သ ု်းဘရ်းကို ဦ်းတည်သင် သည်။ ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အကာအကွယ် 

မျာ်းသည် မတူညီဘသာ ဥပဘဒပုိငန်က်မျာ်းတွင ်အကျ ြု်းေငသ်က်ဘရာက်မှု ရှိဘစရနအ်လို  ငာှ နိငုင် မျာ်းအ ကာ်းချြုပ်ဆိုသည ် 

နစ်ှနိငုင် သဘဘာတူနငှ  ် ဘဒသတွင််းစာချြုပ်မျာ်းတွင ် နိငုင် တစ်နိငုင် က နစ်နာသူအပြစ် သတ်မှတ်ထာ်းသည်ကို စာချြုပ်ပါ 

အပခာ်းနိငုင် မျာ်းကလည််း အဘလ်းထာ်းဘစရန ် ဂရုပပြု၍ ထည ်သွင််း ဘြာ်ပပထာ်းသင သ်ည်။  နစ်ှနိငုင် သဘဘာတူနငှ်  

ဘဒသတွင််းသဘဘာတူစာချြုပ်မျာ်းပါ ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  ပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်းတွင ်အချိြုွဲ့နစ်နာသူမျာ်းအဘပေါ်သာ (ဥပမာ - 

အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ်  မိန််းမငယ်ဘလ်းမျာ်း) အကျ ြု်းေငပ်ပီ်း အပခာ်းနစ်နာသူမျာ်း (ဥပမာ -  အရွယ်ဘရာက်ပပီ်းဘသာ 

အမျိြု်းသာ်းမျာ်း) ကို ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ခ ရမှု အနတရာယ် ပြစ်ဘစနိငုသ်ည ် ခွဲပခာ်းပခင််းမျိြု်း မပါရှိသင် ဘပ။ အကာအကွယ် 

မဘပ်းဘ ဲ ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််းကို အချိြုွဲ့ဘသာ ပပစ်မှုမျာ်း (ဥပမာ လူေငမ်ှုကကီ်း ကပ်ဘရ်းနငှ်  ပပည ်တနဆ်ာပပြုပခင််းဆိုငရ်ာ 

ပပစ်မှုမျာ်း) အဘပေါ်တွငသ်ာ ဘဆာငရွ်က်ပခင််းမျိြု်းလည််း မပြစ်သင် ဘပ။ 

အကကပံြျုခ က ်၁၃ - အစ ိုျားရခရှွဲ့ခနမ  ျားသည ် ၎ငျ်ားတ ို  လိုြ်ခဆ ငန် ိုငသ်ည ် ဆံိုျားပဖတြ် ိုငခ် င မ်  ျားနငှ  ်

အဆ ိုြါ ဆံိုျားပဖတြ် ိုငခ် င မ်  ျားအ ျား မညသ် ို  က င သ်ံိုျားရမညက် ို န ျားလညခ်စရန် ဂရိုပြျုခဆ ငရ် ကြ်ါ 

တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းဆ ုင ်  ဆံုေးခဖတ်  ုငခ်ွင သ်ည် နစ်န သူအ ေး တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းက ု တ ုက်ဖျက်  တွင ်

အ ေးက ုေးအ ေးထ ေးခ   န ် မစွမ်ေးသ သည ် ရ ေးဆေီး နက် အစီအမံခဖစ်မ ီေး ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက  ု

ထ နေ်းသ မ်ေးခမြှင တ်င ်နအ်တွက်လည်ေး အသံုေးခ  န ငုခ်ခငေ်းမ ှ ရသ ်လည်ေး အရ ေး ါသည ်အခနေ်းကဏ္ဍမှ  ါဝငန် ငုသ်ည်။ 

အချ  ွဲ့ရသ  ဥ ရဒ  ုငန်က်မျ ေးတွင ် ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ည်ဟု ယူဆစွ ်စွ ခံ သူအ ေး တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းက ု မခဖစ်မရန 

ရဆ င ွ်က် န ် ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးန ငုသ်ည်။ သ ု  ရသ ် အခခ ေးဥ ရဒ  ုငန်က်မျ ေးတွငမူ် အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးသည် နစ်န သူမျ ေးအ ေး 

  ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းမခ   နန်ငှ  ် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းက ု စတငရ်ဆ င ွ်က်မ ီေး ခဖစ် ါကလည်ေး 

 ံုေးတငစ်စ်ရဆေးခံရန သည ် လူ ုဂ္  လ်သည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူတစ်ဦေးခဖစ်ရ က ငေ်း သက်ရသ 

အရထ က်အထ ေး   ှ  ါက စစ်ရဆေး က ေးန မှုက ု   ်တန  လ် ုက် န ်ဆံုေးခဖတ်  ုငခ်ွင  ်ှ န ငုသ်ည်။165  

   
165 Interagency Coordination Group against Trafficking in Persons, Non-punishment of victims of trafficking 
(ICAT, Issue Brief 8/2020) 4; Guidance on the issue of appropriate criminal justice responses to victims who have 
been compelled to commit offences as a result of their being trafficked: Background paper prepared by the 
Secretariat for the Working Group on Trafficking in Persons, Vienna 10 and 11 September 2020, UN Doc. 
CTOC/COP/WG.4/2020/2 (15 June 2020), paragraph 44-45. 
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အစုိ်းရဘရှ ွဲ့ဘနမျာ်းသည် ၎င််းတို  ၏ ဆ ု်းပြတ်ပုိငခ်ွင က်ို နာ်းလည်ပပီ်း ကျင သ် ု်းနိငုရ်နအ်တွက် လိုအပ်ဘသာ စွမ််းဘဆာငရ်ည် 

ရှိရန ် အထ်ူးအဘရ်းကကီ်းသည်။ အစုိ်းရဘရှ ွဲ့ဘနမျာ်း ထိသုို  ဆ ု်းပြတ်ပုိငခ်ွင ရ်ှိသည ် ဥပဘဒပုိငန်က်မျာ်းတွင ် နစ်နာသူမျာ်းအာ်း 

၎င််းတို  လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််းနငှ  ်ဆက်န  ယ်ဘနသည ် ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် စစ်ဘဆ်း ကာ်းနာပခင််းမျာ်းကို ရပ်တန  ရ်န ် ၎င််းတို  တွင ်

အတိအလင််းတာေနရ်ှိဘ ကာင််း ဘြာ်ပပထာ်းသင သ်ည်။ တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််း ဘဆာငရွ်က်မည်၊ မဘဆာငရွ်က်မည်ကို 

ဆ ု်းပြတ်ရာ၌ အစုိ်းရဘရှ ွဲ့ဘနမျာ်းသည် (ကာယက ရှင၏်အမှာ်း အပါအေင)် ပပစ်မှုနငှ သ်က်ဆိုငသ်ည ် အဂက ါရပ်မျာ်း၊ 

အသ ု်းချနိငုဘ်သာ ခုခ ဘချပချက်မျာ်းနငှ  ် တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််းကို ဘထာက်ခ သည ် သို  မဟုတ် ဆန  က်ျငသ်ည ် လူထ၏ု 

အပမငန်ငှ စ်ကာ်းသ မျာ်းကိုပါ ထည ်သွင််းစဉ်းစာ်း၍ တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််းအာ်း ဘဆာငရွ်က်ရန ် လ ုဘလာက်ဘသာ 

အဘထာက်အထာ်းရှိ၊ မရှိ မိမိအဘနပြင  ်မည်သို  ယူဆဘ ကာင််း ဆန််းစစ်နိငုသ်ည်။ 

အစုိ်းရဘရှ ွဲ့ဘနမျာ်းကို ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာပပစ်မှုမျာ်း၌ ရည်ရွယ်ဆနဒဟူသည ် အဂက ါရပ်အာ်း နာ်းလည်ရနန်ငှ  ်၎င််းတို  တရာ်းစဲွဆို 

စစ်ဘဆ်းသည ် မည်သည ်ပပစ်မှုအတွက်မဆို ရည်ရွယ်ဆနဒ အဂက ါရပ်ကို စစ်ဘဆ်းရန၊် (အငအ်ာ်းသ ု်းပခင််း၊ ြိအာ်းဘပ်းပခင််း၊ 

ထခိိုက်လွယ်သည ် အဘပခအဘနကို အလွဲသ ု်းစာ်းပပြုပခင််းနငှ  ်လူကုနက်ူ်းပခင််းဆိုငရ်ာ တ ု  ပပနမ်ှုလုပ်ငန််းစဉ၏ အပုိဒခ်ွဲ ၃(က) 

နငှ  ် ACTIP ၏ အပုိဒခ်ွဲ ၂(က) တို  တွင ် ဘြာ်ပပထာ်းသည ် အပခာ်းနည််းလမ််းမျာ်း အပါအေင)် နည််းလမ််းမျာ်းကို 

အသ ု်းပပြုပခင််းပြင  ် ပပစ်မှုကျူ်းလွနလ်ိုသည်  ရည်ရွယ်ဆနဒအာ်း ထခိိုက်ဘစပခင််း ရှိ၊ မရှိကို ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုရန ်

အပပည ်အေ ဘလ ကျင ဘ်ပ်းထာ်းသင သ်ည်။ ဤသို  စစ်ဘဆ်းပခင််းပြင  ် လူကုနက်ူ်းခ ရသည ် နစ်နာသူမျာ်းအဘနပြင  ်

ရည်ရွယ်ဆနဒမပါဘ ဲ ကျူ်းလွနခ်ဲ ရသည ် ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် ရ ု ်းတငစ်စ်ဘဆ်း ကာ်းနာခ ရပခင််းနငှ  ် တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းခ ရ 

ပခင််းကို ဘရှာငလ် ဲနိငုမ်ည်ပြစ်သည်။ အစုိ်းရဘရှ ွဲ့ဘနမျာ်းအတွက် မက်လ ု်းြနတ်ီ်းရနအ်လို  ငာှ ဤစစ်ဘဆ်းပခင််းအာ်း 

ဘဆာငရွ်က်ပခင််း ရှိ၊ မရှိကို စ ပပြု၍ ၎င််းတို  ၏ စွမ််းဘဆာငရ်ည်ကို တိုင််းတာနိငုသ်ည်။166 ရာဇေတ်မှုကျူ်းလွနလ်ိုသည ် 

ရည်ရွယ်ဆနဒ လ ုဘလာက်စွာ မရှိသည ် ပပစ်မှုမျာ်းအာ်း တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််းအတွက်လည််း ၎င််းတို  ကို တာေနခ် ဘစ 

သင သ်ည်။  

အကကပံြျုခ က ်၁၄ - အစ ိုျားရခရှွဲ့ခနမ  ျား၊ အထျူားသပဖင  ် လကူိုန်ကျူားခံရသည  ် နစန် သမူ  ျားက 

အမ  ျားအ ျားပဖင  ် က  ျားလ န်တတသ်ည  ် ပြစမ်ှုမ  ျားက ို တရ ျားစ  ဆ ိုစစခ်ဆျားပခငျ်ားအ ျား 

အထျူားပြျုလိုြ်ခဆ ငသ်ည  ် အစ ိုျားရခရှွဲ့ခနမ  ျားက ို လကူိုန်ကျူားမှု ဆန  ်က ငတ် ိုကဖ် ကခ်ရျားဆ ိုငရ်  

ခလ က င သ်ငက်က ျားခြျားပခငျ်ားက ို ခဆ ငရ် ကြ်ါ 

ASEAN နငှ  ် အခခ ေးရဒသမျ ေးတွင ် အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးစွ သည် လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  အမှုခဖစ်စဉမျ ေးက ု မည်က  သ ု   

တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေး မည်နငှ စ် ်လျဉေး၍ ရလ ကျင သ်င ်က ေးရ ေးခခငေ်းက ု ခံယူမ ီေးခဖစ်သည်။ သ ု    တွင ် အခခ ေးခ စ်မှု 

မျ ေးအ ေး တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးသည ် အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးက ုမူ အခခ ေးရသ    ဇဝတ်ခ စ်မှုမျ ေး ကျ ေးလွနခ်ခငေ်းရ က င  ်

ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငန် ငု ်န ် ၎ငေ်းတ ု  ကက  ေး မ်ေးရနသည ် လူ ုဂ္  လ်မျ ေးအနက် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူခဖစ်န ငုသ်ူမျ ေးက ု 

ရဖ ထ်တု်အတည်ခ   နန်ငှ  ် လူကုနက်ူေးခံ သည်ဟု ည နေ်းဆ ုရဖ ်ခ ရနသည ် အချက်မျ ေးအ ေး မည်သ ု  တံု  ခ န ်

ရဆ င ွ်က် မည်နငှ စ် ်လျဉေး၍ ရလ ကျင သ်င ်က ေးရ ေးခခငေ်းမှ မူ မ ှ သရလ က် နည်ေး ါေးသည်။  

လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက အမျ ေးအ ေးခဖင  ် ကျ ေးလွနတ်တ်သည ် ခ စ်မှုမျ ေးက ု တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးသည ် 

အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးသည် ခ စ်ဒဏ်လွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူအ  အမှု က ေးန ခခငေ်းမျ ေးအ ေး   ်တန   ်န ်ရဆ င ွ်က်န ငုသ်ည ် 

အချက်နငှ  ်  ငေ်းနှေီးကျွမ်ေးဝငမ်ှု ှ ရစ န ် ရဆ င ွ်က်ရ ေးသင သ်ည်။ ၎ငေ်းတ ု  သည် လူကုနက်ူေးခခငေ်း အနက်ဖွင ဆ် ုချက်၊ 

နစ်န သူမျ ေးအရ ေါ် စ တ်ဒဏ ် သက်ရ  က်မှု၊ လူကုနက်ူေးသူမျ ေးက နည်ေးလမ်ေးမျ ေး အသံုေးချခခငေ်းနငှ  ် နည်ေးလမ်ေးမျ ေး 

အသံုေးချထ ေးသည ် အရခခအရန၌ သရ  တူညီမှုရ ေးခခငေ်း၏ အ  မရ  က်မှုတ ု  က ု  ငေ်းနှေီးကျွမ်ေးဝငမ်ှု ှ ရစ နလ်ည်ေး 

   
166 Ambassador-at-large, John Cotton Richmond, speaking at Survivor Justice Panel Discussion, Dressember and 
Karana Rising, 7pm ET, 30 April 2021. Author’s notes. 
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စီစဉရဆ င ွ်က်ရ ေးသင သ်ည်။ လူကုနက်ူေးခံ သည်ဟု ည နေ်းဆ ုရဖ ်ခ ရနသည ် အချက်မျ ေးနငှ  ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး 

  ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေးစနစ်အတွငေ်းမှ နတု်သ မ်ေး၍ တ  ေးဝင ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းအတွက် သက်ဆ ုင ်  

လု ်  ုငခ်ွင  ်ှ ရသ အ ဏ   ုငမ်ျ ေးထ ံ လ  ရခ  ငေ်းရ ေး န ် အခွင ရ် ေးရသ  လ  ရခ  ငေ်းရ ေးမှုလု ်ထံေုးလု ်နည်ေးမျ ေးက ု 

သ  ှ န ေးလည်ထ ေး နလ်ည်ေး ရလ ကျင ရ် ေးထ ေးသင သ်ည်။ 

အကကပံြျုခ က ်၁၅ - ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူအ ျား က င သ်ံိုျားရ တ င ် လကူိုန်ကျူားပခငျ်ား၌ 

နစန် သ၏ူ သခ  တညူီမှုသည ် အရ ခရ ကပ်ခငျ်ားမ   ခကက ငျ်ား အခ ိုငအ်မ  သ    န ျားလညခ်စရန် 

ခဆ ငရ် ကြ်ါ  

နစ်န သူမျ ေးအ ေး ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းမှ က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုရ ေးခခငေ်းက ု ရ ှ ငလ်   နအ်တွက် နစ်န သူသည် 

ခ စ်မှုတစ်  ်အ ေး စ တ်ဆနဒ ှ စွ  ကျ ေးလွနခ်ခငေ်းခဖစ်သည်ဟူရသ  ခငငေ်းခံုရချ ချက်မျ ေးက ု အသံုေးမခ    ါ။ 

လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေးသည် မ မ ၏ ရဆ င ွ်က်ချက်မျ ေးနငှ စ် ်လျဉေး၍ အခ ည ်အဝ ရ ွေးချယ် ဆံုေးခဖတ်န ငုစွ်မ်ေး ှ သည်ဆ ု ါက 

ခ စ်မှုကျ ေးလွနခ်ခငေ်းအတွက် ၎ငေ်းက ု တ ဝနခ်ံရစခခငေ်းမှ  မှနက်နသ်ည်။ သ ု    တွင ် လူကုနက်ူေးခံ သည  ်

နစ်န သူဟူသည်မှ  အနက်ဖွင ဆ် ုချက်အ ေးခဖင  ် သရ  တူညီချက်ရ ေးမှုက ု ထ ခ ုက် ျက်စီေးရစ န ် လူကုနက်ူေးသူက 

လူကုနက်ူေးခခငေ်းဆ ုင ်  တံု  ခ နမ်ှုလု ်ငနေ်းစဉ၏ အ  ုဒခ်ွ  ၃(ခ) နငှ  ် ACTIP ၏ အ  ုဒခ်ွ  ၂(ခ) တ ု  တွင ် ရဖ ခ် ထ ေးသည ် 

နည်ေးလမ်ေးမျ ေးက ု အသံုေးခ  ၍ ဖျက်ဆေီးခံထ ေး သူခဖစ်သည်။ ထ ု  ရ က င  ် လူကုနက်ူေးသူမျ ေးက နစ်န သူက ု လက် ှ  

အခငငေ်း ွ ေးရနသည ်ခ စ်မှုအ ေး ကျ ေးလွနရ်စ န ်  ည် ွယ်ချက်ခဖင  ် မခ မ်ေးရခခ က်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် အငအ် ေးသံုေးခခငေ်း 

သ ု  မဟုတ ်အခခ ေးရသ  ဖ အ ေးရ ေးခခငေ်း အသွငသ်ဏ္ဌ နမ်ျ ေး၊ ခ နရ် ေးဆွ ခခငေ်း၊ လ မ်လည်ခခငေ်း၊ လီဆယ်ခဖ ေးရယ ငေ်းခခငေ်း၊ 

အ ဏ  သ ု  မဟုတ် ထ ခ ုက်လွယ်သည ် အရခခအရနက ု အလွ သံုေးစ ေးခ  ခခငေ်း၊ သ ု  မဟုတ် နစ်န သူအ ေး ထ နေ်းကွ ်သည ် 

 ုဂ္  လ်က ု ရငရွ ေးရချမှုမျ ေး သ ု  မဟုတ် အကျ  ေးခံစ ေးခွင မ်ျ ေး ရ ေးခခငေ်း သ ု  မဟုတ် လက်ခံခခငေ်း နည်ေးလမ်ေးမျ ေးက ု 

အသံုေးခ  ထ ေးသည ် အရခခအရနတွင ် နစ်န သူအရနခဖင  ် ခ စ်မှုကျ ေးလွန ်န ် သရ  တူညီမှုရ ေးခခငေ်းက ု 

အ  ရ  က်သည်ဟု ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးခခငေ်း မခ  သင ရ် ။  

  ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးနငှ  ် အထေူးသခဖင  ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ၎ငေ်းတ ု   

လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက်အရနခဖင  ် ကျ ေးလွနခ်  သည  ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ခ စ်မှုထင ်ှ ေး စီ ငန် ငု ်န ်

ရဆ င ွ်က်ရနသည ် အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးအရနခဖင  ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ခ စ်မှုကျ ေးလွနခ်ခငေ်းက ု 

  ုမ ုရက ငေ်းမွနစွ်  န ေးလည်ရစ နအ်လ ု  င ှ နည်ေးလမ်ေးမျ ေးအသံုေးချထ ေးသည ် လူကုနက်ူေးမှု၌ သရ  တူညီမှု 

ရ ေးခခငေ်းသည် အ  ရ  က်ခခငေ်းမ ှ ရ က ငေ်း သ  ှ ရစ န ် ှငေ်းခ ၍ ရလ ကျင သ်င ်က ေးရ ေးသင သ်ည်။167 

 

၃.၄   ဥြခဒအရ ခိုခံခခ ြပခငျ်ား 

အကကပံြျုခ က ်၁၆ - နစန် သမူ  ျားအ ျားလံိုျားက ို ပြစမ်ှုမ  ျားအ ျားလံိုျားအတ က် အက အက ယ ်

ခြျားန ိုငမ်ည  ် ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူက ို လကခ်တ ွဲ့က င သ်ံိုျားန ိုငရ်န်အလ ို  င ှ 

အတ အလငျ်ားခဖ ်ပြထ ျားသည  ်ဥြခဒဆ ိုငရ်  ပြဋ္ဌ န်ျားခ ကမ်  ျား ခရျားဆ  ြါ သ ို  မေိုတ ်မ မ်ျားမံပြငဆ်ငြ်ါ 

   
167 Recommended resources: Issue Paper: The Role of ‘Consent’ in the Trafficking in Persons Protocol (UNODC, 
2014) available at: https://www.unodc.org/documents/human-
trafficking/2014/UNODC_2014_Issue_Paper_Consent.pdf 

https://www.unodc.org/documents/human-trafficking/2014/UNODC_2014_Issue_Paper_Consent.pdf
https://www.unodc.org/documents/human-trafficking/2014/UNODC_2014_Issue_Paper_Consent.pdf
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ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူက ု လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည်ရဖ ်  တွင ်  ှငေ်းလငေ်းတ ကျ၍ အတ အလငေ်း 

ရဖ ်ခ ထ ေးသည ် ဥ ရဒဆ ုင ်  ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးက ု ရ ေးဆွ ခ ဋ္ဌ နေ်းခခငေ်းသည် အမျ ေးလက်ခံထ ေးသည ် အရလ အထ 

ရက ငေ်းတစ်  ် ခဖစ်သည်။168 မတ  ေးချ  ်ရန ှင၍် ရစခ ုငေ်းခခငေ်းနငှ  ်အရခခအရနအ လ ုအ ်၍ ရဆ င ွ်က် ခခငေ်းစသည ် 

ရယ ုယျ ဥ ရဒဆ ုင ်  ခုခံရချ ချက်မျ ေးမှ  လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ု ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းမှ 

အက အကွယ်ရ ေး န ်အသံုေးဝငရ်သ ်လည်ေး ၎ငေ်းတ ု  သည် နစ်န သူမျ ေးအ ေး တ  ေး ံုေး၌  ံုေးတငစ်စ်ရဆေး က ေးန ချ န၌်သ  

အသံုေးချန ငုသ်ည်။ အခ  သရ  ရဆ ငရ်သ  ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ဆ် ုင ်  ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးမှ မူ နစ်န သူမျ ေးအ ေး 

 ံုေးတငစ်စ်ရဆေးခခငေ်း မခံ ရစ န ် က ကွယ်ရ ေးန ငုသ်ည်။ ထ ု  အခ င ် ရယ ုယျ ဥ ရဒဆ ုင ်  ခုခံရချ ချက်မျ ေးသည် 

တ  ေးမ တမှုမ  စွ  ဖမ်ေးဆေီးခခငေ်း၊ တ  ေးစွ ဆ ုခခငေ်းနငှ  ်  ံုေးတင ် စစ်ရဆေးခခငေ်းတ ု  က ု  ကံ ရတွွဲ့ သည ် စွ ်စွ ခံ သူအ ေး 

လွတ်မင မ်ေးခွင  ် ှ ရစခခငေ်းထက် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်မှု အတ ုငေ်းအတ က ု ရလျ   ါေးရစ ံုသ  အကျ  ေး ှ န ငုမ် ီေး ထ ကု  သ ု   

ဖမ်ေးဆေီးခခငေ်း၊ တ  ေးစွ ဆ ုခခငေ်းနငှ  ် ံုေးတငစ်စ်ရဆေးခခငေ်း က ုယ်၌သည် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း ငခ်ဖစ်က  ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်

အရခခခံမူနငှ  ်ဆန  က်ျငရ်နသည်။ 

ထ ု  ရ က င  ် ဥ ရဒရ ေးဆွ သူမျ ေးသည် အတ အလငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးသည ် ဥ ရဒဆ ုင ်  ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးက ု ရ ေးဆွ ခခငေ်း 

သ ု  မဟုတ ် မွမ်ေးမံခ ငဆ်ငခ်ခငေ်းခ   န ် ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးသင သ်ည်။ မခဖစ်မရန တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေး န ် သတ်မှတ်ချက် 

ထ ေး ှ သည ် ဥ ရဒ  ုငန်က်မျ ေးတွင ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ု တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း မခ   န ် သ ု  မဟုတ် 

တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းအ ေး အရစ   ုငေ်းအဆင မ်ျ ေးတွင ်   ်တန   ်န ် ဥ ရဒမျ ေးက ု မွမ်ေးမံခ ငဆ်ငခ်ခငေ်း 

ရဆ င ွ်က်သင သ်ည်။ တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း ခ  မည်၊ မခ  မည်က ု ဥ ရဒအ   ှ မျ ေးက ဆံုေးခဖတ်န ငုသ်ည ် 

ဥ ရဒ  ုငန်က်မျ ေးတွင ် အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနမျ ေးအရနခဖင  ် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း မခ   န ် သ ု  မဟုတ် အစခ  မ ီေးသည ် 

တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း လု ်ငနေ်းစဉမျ ေးက ု ချက်ချငေ်း  ်တန   ်န ်ဥ ရဒမျ ေးက ု မွမ်ေးမံထ ေးသင သ်ည်။ 

 
 

 

   
168 Guidance on the issue of appropriate criminal justice responses to victims who have been compelled to 
commit offences as a result of their being trafficked: Background paper prepared by the Secretariat for the 
Working Group on Trafficking in Persons, Vienna 10 and 11 September 2020, UN Doc. CTOC/COP/WG.4/2020/2 
(15 June 2020), paragraph 46. 
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စ က က ်၁၀ ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င န်ငှ စ်ြ်လ ဉ်ျားသည ် ြံိုစံအလ ိုက ်ဥြခဒဆ ိုငရ်  ပြဋ္ဌ န်ျားခ ကမ်  ျား 

အဓမဓခစခ ိုငျ်ားခံရ၍ က  ျားလ န်ပခငျ်ား ြံိုစံ 

 

ဘအာက်ပါအချက်မျာ်းနငှ  ်ကုိက်ညီပါက သက်ဆိုငရ်ာလူပုဂိ္ြုလ်အာ်း အပပစ်မရှိဟု သတ်မှတ်ဘစရမည် - 

(က) ပပစ်မှုအပြစ်သတ်မှတ်နိငုသ်ည ် လုပ်ရပ်ကို ဘဆာငရွ်က်ရသည  ် အဘ ကာင််းရင််းမှာ အဓမမဘစခိုင််းခ ရ၍ 

ပြစ်ပပီ်း ထုိသို  အဓမမဘစခိုင််းပခင််းသည် လူကုနကူ််းမှုနငှ  ်ဆက်န  ယ်ဘနပခင််း၊ သို  မဟုတ် 

(ခ) လူကုနက်ူ်းခ ရသည ် အဘပခအဘန၏ တိုက်ရိုက်အကျြို်းဆက်အပြစ် ပပစ်မှုအပြစ်သတ်မှတ်နိငုသ်ည ် 

လုပ်ရပ်ကို ဘဆာငရွ်က်ရပခင််း။ 

 

အက  ျုျားဆက်အပဖစ် က  ျားလ န်ပခငျ်ား ြံိုစံ  

 

(UNODC) 

လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူက ု 

၎ငေ်းတ ု  လူကုနကူ်ေးခံ သည ် အရခခအရန၏ 

တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက်အခဖစ် 

ကျ ေးလွန ်သည ် ခ စ်မှုမျ ေး 

[ဥ ရဒနငှ မ်က ုက်ညီရသ  လု ်  ်မျ ေး] 

အတွက်   ဇဝတ်ဥ ရဒအ ခဖစ်ရစ 

တ  ေးမဥ ရဒအ ခဖစ်ရစ 

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း [သင တ်င ရ်လျ ည်ီရသ  

အရ က ငေ်းမ ှ    အကျဉေးချခခငေ်း၊ 

ဒဏရ် ကေးတ ်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် 

အခခ ေးခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း] မ ှ ရစ ။ 

ဤအ  ုဒ ်ါ ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးသည် ဥ ရဒအ  

နစ်န သူက ခံစ ေး   ုငသ်ည ် ရယ ုယျ 

ခုခံရချ ချက်မျ ေးအရ ေါ် ထ ခ ုက်ခခငေ်း 

မ ှ ရစ ။169 

 

(အထျူား အစီရငခံ်စ တငသ် ငျ်ားသ)ူ 

လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူက ု 

၎ငေ်းတ ု  လူကုနကူ်ေးခံ သည ် အရခခအရန၏ 

တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက်အခဖစ် 

ကျ ေးလွန ်သည ် ဥ ရဒနငှ မ်က ုက်ညီရသ  

လု ်  ်မျ ေး သ ု  မဟုတ် 

လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  

ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် 

  ဇဝတ်ဥ ရဒအ ခဖစ်ရစ 

တ  ေးမဥ ရဒခဖစ်ရစ ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း 

မ ှ ရစ ။ 

လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူ 

ကရလေးသူငယက် ု ၎ငေ်း၏ လူကုနကူ်ေးခံ မှုနငှ  ်

ဆက်န  ယ်ရနသည ် ဥ ရဒနငှ မ်က ုက်ညီရသ  

လု ်  ်မျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း 

သ ု  မဟုတ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း မ ှ ရစ ။170
 

 

 

 

 

 

   
169 Model Legislative Provisions against Trafficking in Persons, (United Nations, Vienna, 2020) 44. Also see 
Article 10 of Model Law against Trafficking in Persons (UNODC, 2009) pp.40-42 
170 The Importance of implementing the non-punishment provision: the obligation to protect victims, Maria 
Grazia Giammarinaro, Special Rapporteur on trafficking in persons, especially women and children, United 
Nations, Geneva, 30 July 2020, 5 at [29] 
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ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူသည် နစ်န သူအရနခဖင  ်မည်သည ်လူကုနက်ူေးမှုအမျ  ေးအစ ေးက ု  ကံ ရတွွဲ့ သည် ခဖစ်ရစ 

သ ု  မဟုတ ် ၎ငေ်းလူကုနက်ူေးမှု၏ အကျ  ေးဆက်အခဖစ် မည်သည ်ခ စ်မှုက ု ကျ ေးလွနသ်ည်ခဖစ်ရစ နစ်န သူမျ ေး 

အ ေးလံုေးအရ ေါ် ခွ ခခ ေးမှုမ ှ    အကျံ ေးဝငသ်ည်။  သ ု    တွင ် လက်ရတွွဲ့၌ နစ်န သူကကျ ေးလွနသ်ည ် ခ စ်မှုသည် 

  ုမ ုကကီေးမ ေးရလရလ၊ လူကုနက်ူေးသူမျ ေး အသံုေးခ  သည ် နည်ေးလမ်ေးသည် ထင ်ှ ေး န ် ုမ ုခက်ခ ရလရလ၊ နစ်န သူမျ ေးအ ေး 

ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းမှ အက အကွယ်ရ ေးန ငု ်န ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူအ ေး အသံုေးချန ငုမ်ှု ရလျ  နည်ေးရလရလ 

ခဖစ်သည်။ အချ  ွဲ့ရသ ဥ ရဒ  ုငန်က်မျ ေးတွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ဆ် ုင ်  ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးသည် ဥ မ အ ေးခဖင  ်

လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  သ ု  မဟုတ ် ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက်သ  အကျံ ေးဝငသ်ည်။171 

 လဒအ်ရနခဖင  ် ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးသည် အချ  ွဲ့ရသ  လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ု အချ  ွဲ့ရသ ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် 

အက အကွယ်ရ ေးန ငုရ်သ ်လည်ေး (ဥ မ  လူကုနက်ူေးခံ သည ် သ ု  မဟုတ် လ င ် ုငေ်းဆ ုင ်  ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခံ သည ် 

နစ်န သူမျ ေးအ ေး ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးမှ အက အကွယ်ရ ေးခခငေ်း) (ခ ုေးမှု သ ု  မဟုတ် မူေးယစ်ရဆေးဝါေး 

ဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးက  သ ု  ) အခခ ေးရသ ခ စ်မှုမျ ေးအ ေး ခုခံရချ   တွငမူ် အရထ က်အကူမခ  န ငုခ်ခငေ်းမျ  ေး ခဖစ် ွ ေးတတ်မ ီေး 

လ င ် ုငေ်းဆ ုင ် မဟုတ်သည ် က စစ  ်မျ ေး အ ါအဝင ် ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခခငေ်း အသွငသ်ဏ္ဌ နအ် ေးလံုေးက ု  ကံ ရတွွဲ့ရန သည ် 

နစ်န သူမျ ေးက ုလည်ေး အက အကွယ် ရ ေးန ငုမ်ည် မဟုတ်ရ ။  

ြံို ၃ - ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ်အခပခခံမူအ ျား လကခ်တ ွဲ့အခက ငအ်ထည်ခဖ ်ပခငျ်ား 

 

 
ဥပဘဒဆိုငရ်ာ ပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်းသည် မည်သည ်ဘခါင််းပ ုပြတ်ပခင််းအမျိြု်းအစာ်းအတွက် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်ပြစ်ဘစ၊ 

နစ်နာသူကျူ်းလွနသ်ည ် ပပစ်မှုသည် မည်မျှကကီ်းဘလ်းသည်ပြစ်ဘစ ခွဲပခာ်းဆက်ဆ ပခင််းမရှိဘ ဲနစ်နာသူမျာ်း အာ်းလ ု်းအဘပေါ် 

အကျ ြု်းေငသ်င ပ်ပီ်း ကျယ်ပပန  ဘ်သာ သို  မဟုတ် အပပီ်းအပုိင ် သတ်မှတ်မထာ်းဘသာ တရာ်းမမှု၊ စီမ အုပ်ချြုပ်မှုဆိုငရ်ာ၊ 

လူေငမ်ှုကကီ်း ကပ်ဘရ်းဆိုငရ်ာနငှ  ် ရာဇေတ်မှုဆိုငရ်ာ ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် အကျ ြု်းေငသ်င သ်ည်။172  ထို  ဘ ကာင  ်

နိငုင် ဘတာ်မျာ်း သည် လူကုနက်ူ်း၍ ရာဇေတ်မှု အဓမမကျူ်းလွနဘ်စပခင််းကို ဘခါင််းပ ုပြတ်ပခင််း 

   
171 See for instance, Susan Coppedge (former US Ambassador at Large, Senior counsel with Krevolin & Horst, 
and attorney for Tiffany Simpson), Justice is a part of healing for victims of human trafficking, law.com, 18 
February 2021, https://www.law.com/dailyreportonline/2021/02/18/justice-is-a-part-of-healing-for-victims-of-
human-trafficking/?slreturn=20210405034616 accessed 5 May 2021. 
172 See, inter alia, Implementation of the non-punishment principle: Report of the Special Rapporteur on 
trafficking in persons, especially women and children, Siobhán Mullaly, UN Doc. A/HRC/47/34 (17 May 2021), 
para. 37. 

https://www.law.com/dailyreportonline/2021/02/18/justice-is-a-part-of-healing-for-victims-of-human-trafficking/?slreturn=20210405034616
https://www.law.com/dailyreportonline/2021/02/18/justice-is-a-part-of-healing-for-victims-of-human-trafficking/?slreturn=20210405034616
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အသွငသ်ဏ္ဌာနတ်စ်ရပ်အပြစ် အတိအလင််း အတည်ပပြုသတ်မှတ်သင သ်ည်၊ သို  မဟုတ် ပပဋ္ဌာန််းချက်တွင ်

အကျ ြု်းေငသ်ည ် ပပစ်မှုမျာ်းကို ဥပဘဒပပြုဘရ်းမဏ္ဍြိုငက် စာရင််းပပြုစု သတ်မှတ်ဘပ်းထာ်းပါက အဆိုပါစာရင််းကို အပပီ်းအပုိင ်

သတ်မှတ်မထာ်းဘသာ စာရင််းအပြစ် ဘြာ်ပပသင သ်ည်။173   

ကကီ်းဘလ်းဘသာ သို  မဟုတ် အလွနတ်ရာကကီ်းဘလ်းဘသာ ပပစ်မှုမျာ်းအတွက်ပင ် ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင  ် အဘပခခ မူကို 

ကျင သ် ု်းပခင််းသည် အမျာ်းအသအိမှတ်ပပြုထာ်းသည ် အဘလ အထဘကာင််းတစ်ရပ် ပြစ်သည်။ ပညာရှငတ်စ်ဦ်းက 

မှတ်ချက်ပပြုသကဲ သို   - 

ပပစ်ဒဏမ်ချမှတ်ဘရ်း ေတတ ရာ်းကို ပပစ်မှုအမျာ်းစုတွင ် အသ ု်းချရန ် မသင ဘ်လျာ်ဟု 

သတ်မှတ်နိငုသ်ည ် အဘ ကာင််းရင််းတစ်စ ုတစ်ရာ မရှိဘပ။ ဤတာေန၏် အဓိက 

အနစ်ှသာရမှာ လူကုနက်ူ်းခ ရသူသည် မိမိစိတ်ဆနဒအဘလျာက် ဘဆာငရွ်က်နိငုသ်ူမဟုတ်ဘဲ 

ပပစ်မှုအာ်း ကျူ်းလွနရ် ု မှအပ အပခာ်း ဘရွ်းချယ်ခွင မ်ရှိဟူသည ် အချက်အဘပေါ် 

အဘပခခ ထာ်းပခင််းပြစ်ပါက အပငင််းပွာ်းနိငုသ်ည်မှာ လူပုဂိ္ြုလ်မျာ်းကို ၎င််းတို  ၏ 

လုပ်ရပ်မျာ်းအာ်း အပပည ်အေ တာေနယ်ူနိငုသ်ည ် အစွမ််းအစ မရှိသည ်အတွက် 

ပပစ်တငတ်ာေနခ် ဘစပခင််း မပပြုနိငုသ်ကဲ သို  ပင ် ၎င််း(နစ်နာသူ)တို  ကိုလည််း ရာဇေတ်မှု 

ကျူ်းလွနသ်ူအပြစ် သတ်မှတ်တာေနခ် ဘစပခင််း မပပြုသင ဘ်ပ။174    

ကကီ်းဘလ်းဘသာပပစ်မှုမျာ်းတွင ် အဘပခခ မူကို လက်ဘတွွဲ့အသ ု်းချပခင််းနငှ စ်ပ်လျဉ်း၍ လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ ယခင ် အထ်ူး 

အစီရငခ် စာတငသ်ွင််းသူက အဘပခခ မူအာ်း ကျယ်ပပန  စွ်ာ အကျ ြု်းေငသ်က်ဘရာက်မှုရှိဘစရန ်ခွင ပ်ပြုဘပ်းပခင််းသည် အလ ု်းစ ု 

လွတ်ပငမ်ိ်းချမ််းသာခွင သ်ဘဘာကို မဘဆာငဘ် ဲ စ ုစမ််းစစ်ဘဆ်းပခင််းဆိုငရ်ာ စ သတ်မှတ်ချက်တစ်ရပ်ကိုသာ 

ဘြာ်ဘဆာငပ်ခင််းပြစ်ဘ ကာင််း ရှင််းပပခဲ သည် - 

ပပစ်မှုပုိမုိကကီ်းဘလ်းဘလဘလ၊ ပပစ်မှုကျူ်းလွနခ်ဲ သည ် အဘပခအဘနအရပ်ရပ်ကို သရိှိနိငုရ်နန်ငှ  ်

ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင က်ို ခိုငမ်ာဘလျာ်ညီစွာ ကျင သ် ု်းနိငုမ်ှု ရှိ၊ မရှိကို ဘြာ်ထတု်နိငုရ်န ်

အတွက် စ ုစမ််းစစ်ဘဆ်းပခင််းကို ပုိမုိအဘသ်းစိတ်ဘဆာငရွ်က်ရန ်လိုအပ်ဘလဘလ ပြစ်သည်။ 

‘အလ ု်းစ ုလွတ်ပငမ်ိ်းချမ််းသာခွင ’် ဘပ်းပခင််းနငှ  ် အနည််းငယ်မျှပင ် မန်ီးစပ်ဘ ဲထိသုို   ဘဘ်းဆ်ီး 

ရနက်ာ ဘဆာငရွ်က်ပခင််းသည် (၁) ပပစ်မှုကျူ်းလွနခ်ဲ သည ် အဘပခအဘနမှနအ်ာ်း အတည်ပပြု 

ဘြာ်ထတု်ရန ် လိုအပ်ပခင််းကို ပြည ်ဆည််းဘပ်းသည်၊ (၂) နစ်နာသူမျာ်းအာ်း ၎င််းတို   

ခ စာ်းရရှိပုိငသ်ည ် ဘဘ်းဆ်ီးရနက်ာပခင််းနငှ  ် ဘထာက်ကူဘြ်းမပခင််း ေနဘ်ဆာငမ်ှု မျာ်းကို 

ရရှိဘစရန ် လမ််းခင််းဘပ်းသည်၊ (၃) လူကုနက်ူ်းမှုအာ်း စ ုစမ််းစစ်ဘဆ်း ဘြာ်ထတု်ပခင််းကို 

ဘဆာငရွ်က်ရန ် တွန််းအာ်းဘပ်းနိငုပ်ပီ်း ရလဒအ်ဘနပြင  ် လူကုနက်ူ်းသူ မျာ်းအာ်း တရာ်းစွဲဆို 

စစ်ဘဆ်းပခင််းကို ပမြှင တ်ငဘ်ပ်းကာ နစ်နာသူမျာ်းအဘနပြင  ် အပခာ်းသူ တစ်ဦ်း၏ လ မ််းမို်း 

မှုဘ ကာင  ်သို  မဟုတ် ဘခါင််းပ ုပြတ်မှုဘ ကာင  ်ကျူ်းလွနခ်ဲ ရသည ် ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် တရာ်း 

စဲွဆို စစ်ဘဆ်းပခင််းကို ဘလျှာ ချဘပ်းနိငုသ်ည်။ ထို  အပပင ်ပပစ်ဒဏ် လွတ်ပငမ်ိ်းခွင  ်အဘပခခ မူကို 

နိငုင် ဥပဘဒရှိ မည်သည ် ခုခ ဘချပချက်ကိုမဆို မထခိိုက်ဘစဘ ဲအသ ု်းချနိငုမ်ည်။175 

   
173 Implementation of the non-punishment principle: Report of the Special Rapporteur on trafficking in persons, 
especially women and children, Siobhán Mullaly, UN Doc. A/HRC/47/34 (17 May 2021) paragraph 37 and 38. 
174 Ryszard Piotrowicz, “Article 26, Non-punishment provision” in Julia Planitzer and Helmut Sax (eds.) A 
Commentary on the Council of Europe Convention on against Trafficking in Human Beings (Edward Elgar, 2020) 
p.320 
175 The Importance of implementing the non-punishment provision: the obligation to protect victims, Maria 
Grazia Giammarinaro, Special Rapporteur on trafficking in persons, especially women and children, United 
Nations, Geneva, 30 July 2020, 11 at [41] 
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ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင  ် အဘပခခ မူအာ်း အသ ု်းချရာတွင ် လူကုနက်ူ်းမှု ကျူ်းလွနသ်ူဟု စွပ်စဲွခ ရသူကို တရာ်းစဲွဆို 

စစ်ဘဆ်းပခင််းပပြုသည ်၊ သို  မဟုတ် ရာဇေတ်မှုဆိုငရ်ာ စစ်ဘဆ်း ကာ်းနာပခင််းတွင ် နစ်နာသူက ပူ်းဘပါင််းဘဆာငရွ်က်ပခင််း 

ပပြုသည ် အဘပခအဘနမျိြု်း၌သာ အသ ု်းချပခင််းမပြစ်ဘစရန ်အဘရ်းကကီ်းသည်။176   

အကကပံြျုခ က ်၁၇ - နစန် သကူက  ျားလ န်သည ် ပြစမ်ှုနငှ  ် ၎ငျ်ား၏လူကိုန်ကျူားခံရပခငျ်ားတ ို  အကက ျား 

ဆကန်  ယမ်ှုက ို မညသ် ို  ခဖ ်ထိုတရ်မညက် ို တရ ျားခရျားတ ဝန်ရှ သမူ  ျားအ ျား ခလ က င သ်ငက်က ျား 

ခြျားပခငျ်ားနငှ  ်လမ်ျားည န်ခ က်ခြျားပခငျ်ား ခဆ ငရ် ကြ်ါ  

ASEAN ဘဒသရှိ နိငုင် မျာ်းအပါအေင ်နိငုင် အမျာ်းအပပာ်းတွင ်ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ တရာ်းဘရ်းတာေနရ်ှိသူမျာ်းသည် ပပစ်ဒဏ် 

လွတ်ပငမ်ိ်းခွင  ်အဘပခခ မူကို အသ ု်းချရနအ်လို  ငာှ နစ်နာသူ၏ ပပစ်မှုကျူ်းလွနပ်ခင််းနငှ  ်၎င််း၏ လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််းတို  အ ကာ်း 

ဆက်န  ယ်မှုကို မည်သို   ဘြာ်ထုတ်ရမည်ကို ရှင််းလင််းစွာ မသရိှိ ကဘပ။ နိငုင် ဘတာ်မျာ်းအဘနပြင လ်ည််း မတူကွဲပပာ်းဘသာ 

ချဉ်းကပ်နည််းလမ််းအမျိြု်းမျိြု်းကို အသ ု်းချ ကပပီ်း အချိြုွဲ့က အဓမမဘစခိုင််းခ ရ၍ ကျူ်းလွနပ်ခင််း ပ ုစ ကို အသ ု်းပပြုပပီ်း အချိြုွဲ့က 

အကျိြု်းဆက်အပြစ် ကျူ်းလွနရ်ပခင််း ပ ုစ ကို အသ ု်းပပြုကာ အချိြုွဲ့ကမူ ၎င််းပ ုစ နစ်ှခုကို ဘပါင််းစည််းအသ ု်းပပြုသည် သို  မဟုတ် 

လ ု်းေကွဲပပာ်းဘသာ အပခာ်းနည််းလမ််း တစ်ရပ်ရပ်ကို အသ ု်းပပြုသည်။ ပပည်တွင််းဥပဘဒအရ မည်သည ်ချဉ်းကပ်နည််းလမ််း 

ကို အသ ု်းပပြုသည်ပြစ်ဘစ တရာ်းဘရ်းတာေနရ်ှိသူမျာ်းအဘနပြင  ်၎င််းကို နာ်းလည်ထာ်းရန ်အဘရ်းကကီ်းသည်။ 

(လကူိုန်ကျူားသကူ နစ်န သကူ ို ပြစ်မှုက  ျားလ န်ရန် အဓမမခစခ ိုငျ်ားသည ်) ‘အဓမမဘစခိုင််းခ ရ၍ ကျူ်းလွနပ်ခင််း’ ပ ုစ ကို 

အသ ု်းပပြုသည ် ဥပဘဒပုိငန်က်မျာ်း - အဓမမဘစခိုင််းခ ရ၍ ကျူ်းလွနပ်ခင််း ပ ုစ ကို အသ ု်းပပြုသည ်ပုိင်နက်မျာ်းတွင ်တရာ်းဘရ်း 

တာေနရ်ှိသူမျာ်းအဘနပြင  ် ပခိမ််းဘပခာက်ပခင််း သို  မဟုတ် အငအ်ာ်းသ ု်းပခင််း သို  မဟုတ် အပခာ်း ြိအာ်းဘပ်းပခင််း 

အသွငသ်ဏ္ဌာနမ်ျာ်း၊ ပပနဘ်ပ်းဆွပဲခင််း၊ လိမ်လည်ပခင််း၊ လီဆယ်ပြာ်းဘယာင််းပခင််း၊ အာဏာ သို  မဟုတ် ထခိိုက်လွယ်သည ် 

အဘပခအဘနကို အလွဲသ ု်းစာ်းပပြုပခင််း၊ သို  မဟုတ် နစ်နာသူအာ်း ထနိ််းကွပ်သည ် ပုဂိ္ြုလ်ကို ဘငဘွပ်းဘချမှုမျာ်း သို  မဟုတ် 

အကျိြု်းခ စာ်းခွင မ်ျာ်း ဘပ်းပခင််း သို  မဟုတ် လက်ခ ရရှိပခင််း အပါအေင ် နိငုင် တကာနငှ  ် ဘဒသတွင််း၏ လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ 

အနက်ြွင ဆ်ိုချက်တွင ် ဘြာ်ပပထာ်းသည ် ‘နည််းလမ််းမျာ်း’ အနက် မည်သည ်နည််းလမ််းကိုမဆို အသ ု်းချပခင််း အပါအေင ်

လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းက နစ်နာသူ၏ လွတ်လပ်ဘသာစိတ်ဆနဒကို ထခိိုက်ပျက်စီ်းဘစရန ် အသ ု်းချနိငုသ်ည ် နည််းလမ််းမျာ်းကို 

အပပည ်အေ နာ်းလည်ထာ်းရန ် အဘရ်းကကီ်းသည်။177  ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းအာ်း လူကုနက်ူ်းရနအ်တွက် ‘နည််းလမ််းမျာ်း’ 

အသ ု်းပပြုသည်ပြစ်ဘစ မပပြုသည်ပြစ်ဘစ ဥပဘဒဆိုငရ်ာ ခုခ ဘချပချက်မျာ်းသည် ကဘလ်းသူငယ်မျာ်း အာ်းလ ု်းအဘပေါ် 

အကျ ြု်းေငသ်က်ဘရာက်ဘစသင သ်ည်။ ဤပ ုစ သည် သာမန ် အဓမမချြုပ်ဘနာှင၍် ဘစခိုင််းပခင််း ခုခ ဘချပချက်ထက် 

ပုိမုိကျယ်ပပန  ၍် တူညီဘသာ သက်ဘသ အဘထာက်အထာ်းမျာ်းကို လိုအပ်သည်ဟု သတ်မှတ်ထာ်းပါက နစ်နာသူအာ်း 

ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင  ် အဘပခခ မူကို ခ စာ်းပုိငခ်ွင မ်ရှိဘစရန ် ပငင််းပယ်ပခင််းပြစ်ဘသာဘ ကာင  ် ထိသုို  သတ်မှတ်ချက် 

မရှိဘစသင ဘ်ပ။178  လူကုနက်ူ်းမှု၊ အထ်ူးသပြင  ် အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ  ်ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းအာ်း လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ ယခင ်

   
176 See: Implementation of the non-punishment principle: Report of the Special Rapporteur on 
trafficking in persons, especially women and children, Siobhán Mullaly, UN Doc. A/HRC/47/34 (17 May 

2021), para. 58 
 
177 See Trafficking in Persons Protocol, article 3(a) and ACTIP 2(a). Also note that in proving the criminal 
culpability of traffickers, the consent of the victim is irrelevant where any of these means is established, in the 
case of adult victims (article 3(b) of the Trafficking in Persons Protocol; and article 2(b) of ACTIP) and always in 
the case of a child, for whom the means element is not required (article 3(c) of the Trafficking in Persons 
Protocol and article 2(c) of ACTIP). 
178 Guidance on the issue of appropriate criminal justice responses to victims who have been compelled to 
commit offences as a result of their being trafficked: Background paper prepared by the Secretariat for the 
Working Group on Trafficking in Persons, Vienna 10 and 11 September 2020, UN Doc. CTOC/COP/WG.4/2020/2 
(15 June 2020), paragraph 60. 
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ကုလသမဂ္ အထ်ူးအစီရငခ် စာ တငသ်ွင််းသူက အဘပခခ မူကို အသ ု်းချရာတွင ် ‘ရှင််းလင််းဘသာ သက်ဘသ 

အဘထာက်အထာ်းကို လိုအပ်ပခင််းမရှိဘ ဲ လူကုနက်ူ်းမှု ပြစ်ပွာ်းလျက်ရှိသည်ဟု ယ ု ကည်ြွယ်အဘ ကာင််းရင််းမျာ်းကိုသာ 

လိုအပ်ပခင််း’ ပြစ်သင သ်ည်ဟု ဘြာ်ပပခဲ သည်။179 

 (နစ်န သ၏ူ ပြစ်မှုက  ျားလ န်မှုသည် လကူိုန်ကျူားခံရပခငျ်ား၏ တ ိုကရ် ိုကအ်က  ျုျားဆကပ်ဖစ်သည ်) ‘အကျိြု်းဆက်အပြစ် 

ကျူ်းလွနပ်ခင််း’ ပ ုစ ကို အသ ု်းပပြုသည ် ဥပဘဒပုိငန်က်မျာ်း - ‘အကျိြု်းဆက်အပြစ် ကျူ်းလွနပ်ခင််း’ ပ ုစ ကို အသ ု်းပပြုသည ် 

ဥပဘဒပုိငန်က်မျာ်းတွင ် အာဏာပုိငမ်ျာ်းအဘနပြင  ် ‘တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်’ သို  မဟုတ် ‘တိုက်ရိုက်ရလဒ’်နငှ  ်

‘ဆက်န  ယ်ဘနသည ်’ အစရှိဘသာ စကာ်းရပ်မျာ်းကို ရှင််းလင််းကျယ်ပပန  စွ်ာ နာ်းလည်ပခင််းရှိဘစရနအ်လို  ငာှ စိတ်တွင််း၌ 

ဆက်လက်ခ စာ်းဘနရသည ် အဘ ကာက်တရာ်းနငှ  ်စိတ်ဒဏရ်ာတို  ကို ကျွမ််းကျငပုိ်ငန်ိငုစွ်ာ နာ်းလည်ဘစရန ်ဘဆာငရွ်က်ဘပ်း 

၍ လူကုနက်ူ်းပခင််းနငှ  ် ပပစ်မှုကျူ်းလွနပ်ခင််းအ ကာ်း ဆက်န  ယ်မှုကို ကျယ်ပပန  စွ်ာ နာ်းလည်မှုရှိဘစရန ် ဂရုပပြုဘဆာငရွ်က် 

သင သ်ည်။ စွပ်စဲွခ ရဘသာ ရာဇေတ်ကျူ်းလွနမ်ှုနငှ  ် လူကုနက်ူ်းခ ရမှုတို  အ ကာ်း ဆက်န  ယ်မှုသည် ကာလ ကာပမင ပ်ါက 

ဘပျာက်ကွယ်ပခင််း ရှိ၊ မရှိ၊ မည်မျှ ကာပမင ပ်ါက ဘပျာက်ကွယ်သည် သို  မဟုတ် အဘပခအဘနမျာ်း မည်ကဲ သို  ဘပပာင််းလဲ 

သွာ်းပါက ဘပျာက်ကွယ်သည်နငှ စ်ပ်လျဉ်း၍ အချိနက်ာလဆိုငရ်ာ ဘမ်းခွန််းပပဿနာမျာ်းကို ဘပြရှင််းရနိငုသ်ည်။ 

ကျယ်ပပန  စွ်ာ နာ်းလည်သရိှိထာ်းပါက ‘တိုက်ရိုက်နငှ  ် ချက်ချင််းပြစ်ဘသာ’ ဆက်န  ယ်မှုကို မလိုအပ်ဘ ဲ လူကုနက်ူ်းမှုနငှ  ်

စွပ်စဲွခ ထာ်းရဘသာ ပပစ်မှုကျူ်းလွနပ်ခင််းတို  အ ကာ်း ဆက်န  ယ်မှုသည် ဆက်လက်၍ တည်ရှိဘနနိငုဘ် ကာင််း အသအိမှတ် 

ပပြုကာ ဥပမာဆိုရဘသာ် ပြစ်ပွာ်းပပီ်းဘနာက် ဆက်လက် က ြုဘတွွဲ့ခ စာ်းဘနရသည ် အဘ ကာက်တရာ်းနငှ  ် ြိအာ်းဘပ်းခ ရပခင််း 

ဆိုငရ်ာ ပပဿနာမျာ်းဘ ကာင  ် ပြစ်နိငုသ်ည်။180   အပခာ်းတစ်ဘက်တွငမူ် လူကုနက်ူ်းခ ရသည ် အဘပခအဘနနငှ  ်ဆက်လက် 

ရငဆ်ိုငဘ်နရဘသာ နစ်နာသူတစ်ဦ်းသည် လူကုနက်ူ်းမှုနငှ  ် မဆက်န  ယ်သည ် ပပစ်မှုတစ်ရပ်ရပ်ကို ကျူ်းလွနန်ိငုပ်ပီ်း 

ထိသုို  ပြစ်ပါက ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင  ်အကာအကွယ်ကို ခ စာ်းပုိငခ်ွင  ်မရှိဘပ။ 

ဥပဘဒတွငပ်ြစ်ဘစ ဥပဘဒနငှ တ်ွဲြက်ထတု်ပပနသ်ည ် လမ််းည နစ်ာရွက်စာတမ််းမျာ်းတွငပ်ြစ်ဘစ ဥပဘဒဆိုငရ်ာ 

ပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်းနငှ  ် ခုခ ဘချပချက်မျာ်းကို အသ ု်းပပြုနိငုရ်န ် လိုအပ်သည ် အဘပခခ အချက်မျာ်းအာ်း တရာ်းဘရ်း 

တာေနရ်ှိသူမျာ်းကို ရှင််းလင််း၍ လက်လှမ််းမီရယူနိငုဘ်သာ လမ််းည နခ်ျက်မျာ်းပြင  ် အတူတကွ ရှင််းပပထာ်းသင သ်ည်။ 

နိငုင် ဘတာ်မျာ်းသည် တရာ်းဘရ်းတာေနရ်ှိသူမျာ်းအဘနပြင  ် ၎င််းတို  ၏ ဥပဘဒပုိငန်က်အတွင််းရှိ ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင  ်

ပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်းတွင ် မည်သို  ဘြာ်ပပ၍ မည်သည ်အနက်ဘဆာငသ်ည်ကို သရိှိဘစရနန်ငှ  ် နစ်နာသူကကျူ်းလွနသ်ည ် 

ပပစ်မှုသည် ၎င််း၏ လူကုနက်ူ်းခ ရမှုနငှ  ် ဆက်န  ယ်ပခင််း ရှိသည်၊ မရှိသည်ကို ဘြာ်ထတု်ရနအ်လို  ငာှ 

သက်ဘသအဘထာက်အထာ်းအာ်း မည်သို  အသ ု်းချသင သ်ည်ကို ရှင််းလင််းစွာ အသဘိပ်းရှင််းပပရနအ်တွက် 

ဘလ ကျင သ်င ်ကာ်းဘပ်းပခင််းနငှ  ် စွမ််းဘဆာငရ်ည်ပမြှင တ်ငဘ်ပ်းပခင််း လုပ်ငန််းဘဆာငရွ်က်ချက်မျာ်း အပါအေင ်

လမ််းည နခ်ျက်မျာ်းကို ဘရ်းဆွခဲျမှတ်ကာ ပြန  ဘ်ေဘပ်းသင သ်ည်။  

အကကပံြျုခ က ်၁၈ - လကူိုန်ကျူားခံရပခငျ်ား၏ တ ိုကရ် ိုကအ်က  ျုျားဆကအ်ပဖစ် ပြစမ်ှုမ  ျားက  ျားလ န် 

ခ  သည  ် နစန် သမူ  ျားအတ က ် ခယ ိုယ ခိုခံခခ ြခ ကမ်  ျားအ ျား အသံိုျားခ ပခငျ်ားနငှ စ်ြ်လ ဉ်ျား၍ 

ရ ဇဝတဆ် ိုငရ်  တရ ျားခရျား တ ဝန်ရှ သမူ  ျားအ ျား ခလ က င သ်ငက်က ျားခြျားပခငျ်ားနငှ  ် လမ်ျားည န်ခ က် 

ခြျားပခငျ်ား ခဆ ငရ် ကြ်ါ 

နိငုင် ဥပဘဒတွင ်လူကုနက်ူ်းခ ရသည ် နစ်နာသူမျာ်းအာ်း ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင ဘ်ပ်းပခင််းဆိုငရ်ာ ပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်းကို သ်ီးပခာ်း 

ထည ်သွင််းဘြာ်ပပမထာ်းသည ် နိငုင် မျာ်း၌ ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ တရာ်းဘရ်းတာေနရ်ှိသူမျာ်းသည် ၎င််းတို  ၏ ရာဇေတ်ဥပဘဒ 

   
179 Trafficking in persons, especially women and children, Report of the Special Rapporteur on trafficking in 

persons, especially women and children, UN Doc. A/HRC/44/45 (6 April 2020) [36] 
180 Ryszard Piotrowicz, How far can we extend the non-punishment principle? La Strada, 21 April 2021, 
https://www.lastradainternational.org/blog/how-far-can-we-extend-the-non-punishment-principle/ 

https://www.lastradainternational.org/blog/how-far-can-we-extend-the-non-punishment-principle/
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မျာ်းတွင ် ဘြာ်ပပထာ်းသည ် ဘယဘုယျ ခုခ ဘချပချက်မျာ်းကို အာ်းကို်းအာ်းထာ်းပပြု၍ အသ ု်းချရမည် ပြစ်သည်။ 

လူကုနက်ူ်းခ ရသည ် နစ်နာသူမျာ်းအတွက် ဘလျှာက်လဲရာ၌ အသ ု်းပပြုနိငုမ်ည ် ခုခ ဘချပချက်မျာ်းတွင ်မတရာ်းချြုပ်ဘနာှင၍် 

ဘစခိုင််းပခင််း၊ အစုိ်းရတာေနရ်ှိသူက ြိအာ်းဘပ်းဘစခိုင််းပခင််း၊ အဘပခအဘနအရလိုအပ်၍ ဘဆာငရွ်က်ရပခင််းနငှ  ် မိမိကိုယ်ကို 

ခုခ ကာကွယ်ပခင််းတို   ပါေငသ်ည်။ 

‘မတရာ်းချြုပ်ဘနာှင၍် ဘစခိုင််းပခင််း’ နငှ  ် ‘အဘပခအဘနအရလိုအပ်၍ ဘဆာငရွ်က်ရပခင််း’ ဘယဘုယျ ခုခ ဘချပချက်မျာ်း 

အသ ု်းပပြုရန ် လိုအပ်သည ် တင််းကျပ်ဘသာ စ သတ်မှတ်ချက်မျာ်းသည် လူကုနက်ူ်းပခင််း၏ ရှုပ်ဘထ်ွးမှုကို ထည ်သွင််း 

စဉ်းစာ်းရန ် ပျက်ကွက်နိငုပ်ပီ်း ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင  ် ရရှိဘစရန ် ကကိြု်းပမ််းရာတွင ် အဟန  အ်တာ်းတစ်ရပ်ပင ်

ပြစ်လာနိငုသ်ည်။181  ဥပမာ မတရာ်းချြုပ်ဘနာှင၍် ဘစခိုင််းပခင််း ခုခ ဘချပချက်ကို ဘြာ်ပပပခင််းနငှ  ် အနက်ြွင ပ်ခင််း 

ဘဆာငရွ်က် သည ် နည််းဟနအ်ဘပေါ် မူတည်၍ နစ်နာသူက ကကီ်းဘလ်းဘသာ သို  မဟုတ် ရုတ်ချည််း က ြုရနိငုဘ်သာ 

အနတရာယ်ဘ ကာင  ် ကျူ်းလွနရ်သည ် အဘပခအဘနမျာ်းအတွက်သာ အကျ ြု်းေငပ်ခင််းမျိြု်း ဘပေါ်ဘပါက်နိငုပ်ပီ်း 

လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းက ၎င််းတို   ကုနက်ူ်းသည ် နစ်နာသူမျာ်းကို ြိအာ်းဘပ်းရနန်ငှ  ် ပခယ်လှယ်ရန ်အသ ု်းပပြုသည ် ထငရ်ှာ်းရန ်

ပုိမုိခက်ခဲဘသာ နည််းလမ််းမျာ်း ကို ထည ်သွင််းစဉ်းစာ်းမှုမရှိပခင််းမျိြု်း  က ြုဘတွွဲ့ရနိငုသ်ည်။ အနတရာယ်ရှိဘ ကာင််း 

သက်ဘသအဘထာက်အထာ်း ကို ဘြာ်ပပ၍ ခုခ ဘချပချက်ကို သက်ဘသထရူနအ်လို  ငာှ လိုအပ်ချက်သည် နစ်နာသူအဘပေါ် 

ကျဘရာက်လာနိငုသ်ည်။182  ထို  ဘ ကာင  ် ဤခုခ ဘချပချက်မျာ်းသည် ပုိမုိကျယ်ပပန  ဘ်သာ ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင  ်

အဘပခခ မူထက် သက်ဘရာက် အကျ ြု်းေငမ်ှု ပုိမုိနည််းပါ်းသည်။183  ထို  ဘ ကာင  ် ဘယဘုယျ ခုခ ဘချပချက်မျာ်းကို 

လူကုနက်ူ်းပခင််းဆိုငရ်ာ ပြစ်စဉမျာ်း၌ အသ ု်းပပြုရာတွင ် ပုိမုိကျယ်ပပန  စွ်ာ အနက်ြွင ဆ်ိုပခင််းပြင  ် (လူကုနက်ူ်းပခင််းဆိုငရ်ာ 

တ ု  ပပနမ်ှုလုပ်ငန််းစဉ၏ အပုိဒ ်၃ နငှ  ်ACTIP ၏ အပုိဒခ်ွဲ ၂(က) ရှိ လူကုနက်ူ်းပခင််း အနက်ြွင ဆ်ိုချက်တွင ်ဘြာ်ပပထာ်းဘသာ 

‘နည််းလမ််းမျာ်း’ အာ်းလ ု်း အပါအေင)် ထငရ်ှာ်းရန ် ခက်ခဲဘသာ ြိအာ်းဘပ်းပခင််း အသွငသ်ဏ္ဌာနမ်ျာ်းအာ်း 

ထည ်သွင််းစဉ်းစာ်းမှု ရှိဘစရန ်ဂရုပပြု ဘဆာငရွ်က်သင သ်ည်။184 

ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ တရာ်းဘရ်းတာေနရ်ှိသူမျာ်းသည် နစ်နာသူ-ကျူ်းလွနသ်ူမျာ်းအာ်း ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ခ ရပခင််းမှ 

အကာအကွယ်ဘပ်းရာတွင ် ဘယဘုယျ ခုခ ဘချပချက်မျာ်းကို မည်သို   အတည်ပပြု၍ အသ ု်းချရမည်နငှ စ်ပ်လျဉ်းသည ် 

ဘလ ကျင သ်င ်ကာ်းပခင််းနငှ  ်လမ််းည နခ်ျက်ဘပ်းပခင််း အဘထာက်အကူမျာ်းကို ရရှိသင သ်ည်။ ဤ ဘလ ကျင  ်သင ်ကာ်းပခင််း 

နငှ  ် လမ််းည နခ်ျက်ဘပ်းပခင််း ဘဆာငရွ်က်ချက်မျာ်းကို လူကုနက်ူ်းမှု ဆန  က်ျငတ်ိုက်ြျက်ဘရ်းဆိုငရ်ာ တာေနရ်ှိသူမျာ်း 

အတွက်သာမက လူကုနက်ူ်းခ ရသည ် နစ်နာသူမျာ်းအဘနပြင  ် ကျူ်းလွနန်ိငုသ်ည ် ပပစ်မှုမျာ်းအာ်း ကျူ်းလွနသ်ူမျာ်းကို 

တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််း သို  မဟုတ် ခုခ ဘလျှာက်လဲပခင််း ဘဆာငရွ်က်သည ် အဘထဘွထ ွ တရာ်းဘရ်းတာေနရ်ှိသူမျာ်း 

အတွက်ပါ စီစဉဘဆာငရွ်က်ဘပ်းရန ်မပြစ်မဘန အဘရ်းကကီ်းသည်။ 

 

 

   
181 United Nations Office on Drugs and Crime, Female Victims of Trafficking for Sexual Exploitation as 
Defendants: A Case Law Analysis (United Nations, Vienna, 2020) 6, 76-93 
182 Christine Anchan, “Protecting the imperfect victim: expanding ‘safe harbours’ to adult victims of sex 
trafficking” William & Mary Journal of Race, Gender and Social Justice, Vol 23 (2016-2017) November 2016, 
127-128 
183 For instance, the Special Rapporteur on Trafficking in Persons differentiates the defence of duress provided 
for in the Rome Statute of the International Criminal Court, and its application in the case of Prosecutor v 
Dominic Ongwen from the wider non-punishment principle. See Implementation of the non-punishment 
principle: Report of the Special Rapporteur on trafficking in persons, especially women and children, Siobhán 
Mullaly, UN Doc. A/HRC/47/34 (17 May 2021) paragraph 51. 
184 See: Implementation of the non-punishment principle: Report of the Special Rapporteur on trafficking in 
persons, especially women and children, Siobhán Mullaly, UN Doc. A/HRC/47/34 (17 May 2021), para. 58 
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အကကပံြျုခ က ်၁၉ - သကခ်သထရူန်တ ဝန်သည ်န ိုငင်ခံတ ်၏တ ဝန်ပဖစင်ြ ျား နစန် သ၏ူတ ဝန် 

မပဖစခ်စရန် ဂရိုပြျုခဆ ငရ် ကြ်ါ 

ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင ဆ် ုင ်  ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးက ု ရ ေးဆွ   တွင ်နစ်န သူ-ကျ ေးလွနသ်ူအရနခဖင  ်၎ငေ်းသည် လူကုနက်ူေးခံ 

 သည ် နစ်န သူခဖစ်ရ က ငေ်း အရထ က်အထ ေးခ ၍ သက်ရသထ ူန ်လ ုအ ်ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ၍ ရ ေးဆွ ခ ဋ္ဌ နေ်းခခငေ်းမျ  ေး 

ရ ေါ်ရ ါက်န ငုသ်ည်။ သ ု    တွင ်ဤအချက်သည် အရက ငအ်ထည်ရဖ ် န ်ခက်ခ န ငုမ် ီေး အထေူးသခဖင  ်  ဇဝတ်ဆ ုင ်  

ရဆ င ွ်က်ချက်မျ ေးခဖင  ် ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခခငေ်းက ု လူကုနက်ူေးမှုအသွငသ်ဏ္ဌ န ် တစ်  ်အခဖစ် ခ ည်တွငေ်းဥ ရဒ၌ 

အသ အမှတ်မခ  ထ ေးသည ် ဥ ရဒ  ုငန်က်မျ ေးတွင ် ခဖစ်သည်။185 သက်ရသထ ူန ်တ ဝနက် ု နစ်န သူထ ံ ရ ေးအ ်ခခငေ်း 

သည် န ငုင်ရံတ ်အရနခဖင  ်နစ်န သူမျ ေးအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းနငှ  ်က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်ခခငေ်းက ု ကက  တငဦ်ေးစွ  

ရဆ င ွ်က် မည ် ဝတတ   ေးနငှ အ်ညီ တ ဝနယ်ူရဆ င ွ်က်ခခငေ်း ခဖစ်သည ် အရက ငေ်းဆံုေးအရလ အထနငှ လ်ည်ေး ဆန  က်ျင ်

ရနသည်။  

နစ်န သူသည် ခ စ်ဒဏခ်ျ နလ် ုအ ်ရသ    ဇဝတ်မှုကျ ေးလွနလ် ုသည ်  ည် ွယ်ချက် ှ မ ီေး ၎ငေ်း ည် ွယ်ချက်သည် 

လူကုနက်ူေးသူ၏ နည်ေးလမ်ေးအသံုေးချမှုရ က င  ် ထ ခ ုက်ရခ  ငေ်းလ ခခငေ်း မ ှ သခဖင  ် ဥ ရဒအ  ခုခံရချ ချက်မျ ေးသည် 

အကျံ ေးမဝငရ် က ငေ်း သက်ရသထ ူနတ် ဝနသ်ည် အမမ တရစ န ငုင်ရံတ ်က ရဆ င ွ်က် မည ် တ ဝနခ်ဖစ်ရစ န ်

ဥ ရဒဆ ုင ်  အရခ  ငေ်းအလ မျ ေး လု ်ရဆ င ်န ် လ ုအ ်န ငုသ်ည်။186 လ ုအ ်ရသ  သက်ရသထခူခငေ်းဆ ုင ်  

စံသတ်မှတ်ချက်နငှ စ် ်လျဉေး၍ လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  လု ်ငနေ်းရဆ င ွ်က်ရ ေးအဖွ ွဲ့ထံ ရ ေးအ ်လ သည ် လမ်ေးည နခ်ျက် 

တွင ်ရအ က် ါအတ ုငေ်း ရဖ ်ခ ထ ေးသည် - 

စွ ်စွ ခံ သည ် လူ ုဂ္  လ်သည် ကျ  ေးရ က ငေ်းသင ရ်လျ ်ရသ  သသံယ သ ု  မဟုတ ်

ခဖစ်န ငုရ်ခခမျ ေး ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးချ နထ် ေုးခခငေ်းက ု ရကျ ်လွန၍် ခုခံရချ ချက်က ု 

သက်ရသထ ူန ် လ ုအ ်ရ က ငေ်း သတ်မှတ်ထ ေး ါက အခ စ်ကငေ်းစငသ်ည်ဟု 

တငက်က  ယူဆချက်အရ ေါ် ထ ခ ုက်န ငုရ်သ ရ က င  ် ထ သု ု  သတ်မှတ်ထ ေးခခငေ်း မ ှ သင ရ် ။ 

 ံုေးတငစ်စ်ရဆေး က ေးန   တွင် ခုခံရချ ချက်သည် ရခဖ ှငေ်း မည ် ခ ဿန   ်ခဖစ်လ  

 ါက ၎ငေ်းခုခံရချ ချက်က ု အသံုေးချ န ် အကျံ ေးမဝငရ် က ငေ်း အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနက 

သက်ရသထ ူန ် လ ုအ ်သင မ် ီေး ကျ  ေးရ က ငေ်းသင ရ်လျ ်ရသ  သသံယထက်   ုမ ုခ ုငမ်  

သည ် သက်ရသက ု လ ုအ ်သင သ်ည်။187 

ခုခ ဘချပချက်ကို အသ ု်းပပြုရာတွင ် သက်ဘသထရူနတ်ာေနသ်ည် မည်သူ  ထ တွငရ်ှိဘ ကာင််း ရှင််းလင််းတိကျဘသာ 

လမ််းည နခ်ျက်ကို ဘြာ်ပပထာ်းသင သ်ည်။ ခုခ ဘချပချက်မျာ်းကို အသ ု်းပပြုပါက အဆိုပါခုခ ဘချပချက်သည် အကျ ြု်းမေင ်

ဘ ကာင််း သက်ဘသထရူနတ်ာေနသ်ည် နိငုင် ဘတာ် (အစုိ်းရဘရှ ွဲ့ဘန) ၏ တာေနပ်ြစ်ဘ ကာင််း ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ တရာ်းဘရ်း 

တာေနရ်ှိသူမျာ်းက သရိှိထာ်းဘစရန ်ဘဆာငရွ်က်သင သ်ည်။ 

   
185 United Nations Office on Drugs and Crime, Female Victims of Trafficking for Sexual Exploitation as 
Defendants: A Case Law Analysis (United Nations, Vienna, 2020) 6, 76-93 
186 A 2018 decision by the United Kingdom Court of Appeal ruled that the burden of proof should lie with the 
Crown, meaning that it should fall to the prosecutor to disprove the applicability of the statutory defence 
beyond reasonable doubt. Independent Review of the Modern Slavery Act 2015: Final Report (Secretary of State 
for the Home Department, 2019) 18, referring to MK v R [2018] EWCA Crim 667 
187 Guidance on the issue of appropriate criminal justice responses to victims who have been compelled to 
commit offences as a result of their being trafficked: Background paper prepared by the Secretariat for the 
Working Group on Trafficking in Persons, Vienna 10 and 11 September 2020, UN Doc. CTOC/COP/WG.4/2020/2 
(15 June 2020), paragraph 65. 
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အကကပံြျုခ က ်၂၀ - ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူအ ျား အလ  သံိုျားစ ျားပြျုပခငျ်ားမှ ကက ျုတင ်

က က ယြ်ါ 

ဥပဘဒအာ်း ကျွမ််းကျငပုိ်ငန်ိငုမ်ှုရှိစွာ စနစ်တကျ အသ ု်းချပခင််း သီ်းသန  ပ်ြင သ်ာ ဘလျာ ပါ်းသက်သာဘစနိငုမ်ည်။ ထို  ဘ ကာင  ်

နိငုင် ဘတာ်မျာ်းအဘနပြင  ် လူပုဂိ္ြုလ်တစ်ဦ်းသည် လူကုနက်ူ်းခ ရသည ် နစ်နာသူပြစ်ဘ ကာင််း (သို  မဟုတ် နစ်နာသူသည် 

ကဘလ်းသူငယ်ပြစ်ပါက နစ်နာသူနစ်ှဦ်းပြစ်ဘ ကာင််း) ဘြာ်ထုတ်အတည်ပပြုရနန်ငှ  ် နစ်နာသူ၏ ပပစ်မှုကျူ်းလွနပ်ခင််းနငှ  ်

၎င််း၏ နစ်နာသူအပြစ်  က ြုဘတွွဲ့ရပခင််းအ ကာ်း ဆက်န  ယ်မှုကို ဘြာ်ထတု်ရန ် သို  မဟုတ် မမှနဘ် ကာင််း သက်ဘသပပရန ်

အတွက် အဂက ါသ ု်းရပ် စစ်ဘဆ်းချက်ကို အသ ု်းချရန ် ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ တရာ်းမျှတမှု ဘြာ်ဘဆာငဘ်ရ်း စွမ််းဘဆာငရ်ည်ကို 

အဆက်မပပတ်ပမြှင တ်ငဘ်ပ်းရန ် ဘဆာငရွ်က်သင သ်ည်။ ဤနည််းလမ််းကို အသ ု်းပပြုရာတွင ် လူကုနက်ူ်းပခင််းဆိုငရ်ာ 

တ ု  ပပနမ်ှုလုပ်ငန််းစဉနငှ  ်ACTIP တို  တွင ်ဘြာ်ပပထာ်းသည ် လူကုနက်ူ်းပခင််း အနက်ြွင ဆ်ိုချက်ကို ရည်ည န််းအသ ု်းချသင ပ်ပီ်း 

သက်ဆိုငရ်ာ ဥပဘဒပုိငန်က်အတွင််းရှိ ဥပဘဒစနစ်နငှ အ်ညီ ဘဆာငရွ်က်သင သ်ည်။ 

 

၃.၅   ပြစမ်ှုထငရှ် ျားစ ရငပ်ခငျ်ားနငှ  ်အမ န  ်ခ ပခငျ်ား 

အကကပံြျုခ က ်၂၁ - တရ ျားခရျားကဏ္ဍ အဖ  ွဲ့ဝငမ်  ျားက ို ပြစဒ်ဏ်လ တင်င မ်ျားခ င  ် အခပခခံမူ 

အခကက ငျ်ားနငှ  ် အဆ ိုြါ အခပခခံမူအ ျား အသံိုျားခ ရ တ င ် ၎ငျ်ားတ ို  ြါဝငရ်မည  ် အခန်ျားကဏ္ဍအခကက ငျ်ား 

ရငျ်ားနှ ျားကျွမ်ျားဝငမ်ှု ရှ ခစရန် ခဆ ငရ် ကြ်ါ 

ဥ ရဒဆ ုင ်  ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးနငှ  ် စုံစမ်ေးစစ်ရဆေးခခငေ်း သ ု  မဟုတ် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း ရဆ င ွ်က်မှုဆ ုင ်  

ဆံုေးခဖတ်  ုငခ်ွင မ်ျ ေး အ ါအဝင ် ရ ေးဆေီး နက် အစီအမံမျ ေးသည် နစ်န သူအ ေး တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းမှ 

အက အကွယ်ရ ေး န ်  ျက်ကွက်ခ   ါက နစ်န သူမျ ေးအ ေး ဆက်လက်၍ ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းမှ က ကွယ်ရ ေး န ်

အခွင အ်လမ်ေးမျ ေးက  ု ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ခငေ်းနငှ  ် အမ န  ခ်ျခခငေ်း အဆင မ်ျ ေးတွင ်   ှ န ငုသ်ည်။ တ  ေးရ ေးကဏ္ဍ 

အဖွ ွဲ့ဝငမ်ျ ေးသည် အရ ေး ါရသ  အခနေ်းကဏ္ဍမှ  ါဝငရ်ဆ င ွ်က် မည်ခဖစ်သည်။ တ  ေးသူကကီေးမျ ေးသည် 

ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူနငှ  ် အသံုေးချန ငုရ်သ  ဥ ရဒဆ ုင ်  ခုခံရချ ချက်မျ ေးက ု မသ  ှ  ါက ဤတွင ်

အခက်အခ ခ ဿန မျ ေး  ကံ ရတွွဲ့ မည်ခဖစ်သည်။188 ထ ု  ရ က င  ် တ  ေးရ ေးကဏ္ဍ အဖွ ွဲ့ဝငမ်ျ ေးသည် 

ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူနငှ  ် ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးအခဖစ်  ံုေးတငစ်စ်ရဆေး က ေးန ခံရန သည ် 

လူကုနက်ူေးခံ ရသ  နစ်န သူမျ ေးအရ ေါ် ဤအရခခခံမူ၏ အကျံ ေးဝငသ်က်ရ  က်မှုနငှ စ် ်လျဉေး၍  ငေ်းနှေီးကျွမ်ေးဝငမ်ှု 

 ှ ရအ င ်ရဆ င ွ်က် န ်လ ုအ ်သည်။ ခုခံရချ သူရ ှ ွဲ့ရန သ ု  မဟုတ် အစ ုေး ရ ှ ွဲ့ရနက ရဖ ်ထုတ်ရခ  ဆ ုခခငေ်း မ ှ လ င ်င ်

တ  ေး ံုေးရတ ်အရနခဖင  ် လူကုနက်ူေးခံ သူ နစ်န သူမျ ေးအတွက် အသံုေးချန ငုသ်ည ် မည်သည ် ခုခံရချ ချက်က ုမဆ ု 

ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးခခငေ်းသည် အရလ အထရက ငေ်းတစ်  ် င ် ခဖစ်သည်။189 ဤတ ဝနက် ု  ှငေ်းလငေ်းစွ  

ရဖ ်ခ န ငု ်နအ်တွက် ဥ ရဒဆ ုင ်  မွမ်ေးမံခ ငဆ်ငမ်ှုမျ ေး ရဆ င ွ်က် န ်လ ုအ ်န ငုသ်ည်။  

   
188 For insights in the UK, see Ofer, Nogah, Implementation of the Non-Punishment Principle in England: Why 
Are Victims of Trafficking Not Benefiting from the Protection from Prosecution Provided by International Law? 
Journal of Human Rights Practice, 11, 2019, 486–507 at 492-494. 
189 Guidance on the issue of appropriate criminal justice responses to victims who have been compelled to 
commit offences as a result of their being trafficked: Background paper prepared by the Secretariat for the 
Working Group on Trafficking in Persons, Vienna 10 and 11 September 2020, UN Doc. CTOC/COP/WG.4/2020/2 
(15 June 2020), paragraph 66. 
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အကကပံြျုခ က ်၂၂ - ပြစမ်ှုထငရှ် ျားစ ရငခ်ံရသည  ် လကူိုန်ကျူားခံရခသ  နစန် သမူ  ျားအတ က ်

ပြစဒ်ဏ်အမ န  ် ခ မှတပ်ခငျ်ားက ို မခဆ ငရ် က ်  ခရှ ငလ်  ြါ သ ို  မေိုတ ်ခလ   ခြါ  ပြစဒ်ဏ် ခ မှတြ်ါ 

လက်ရတွွဲ့အရခခအရနမျ ေး၌ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး ကျင သ်ံုေး  တွင ် ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ခငေ်းက ု 

မခံ ရစ န ် အက အကွယ်ရ ေးမည ်အစ ေး ခ စ်ဒဏအ်မ န  ခ်ျမှတ်  တွင ် ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးခခငေ်းအခဖစ်သ  အရခခခံမူက ု 

ရလ   ချ စ်ရလ  ှ သည်။190 သ ု    တွင ် နစ်န သူမျ ေးက ု တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းနငှ  ် ခ စ်မှုထင ်ှ ေး စီ ငခ်ခငေ်းတ ု  မှ 

အက အကွယ်မရ ေးန ငုခ်   ါက ရလ   ရ ါ  ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းသည် ရန က်ဆံုေးရဆ င ွ်က်န ငုသ်ည ် အချက် ငခ်ဖစ်သည်။ 

ချမှတ်သည ်အမ န  အ်တ ုငေ်း ခ စ်ဒဏက်ျခံမ ီေး က လ က  ှည်  က ခမင မ် ီေးသည ်ရန က်တွင ်င ်   ဇဝတ်သ ေးအခဖစ် 

သတ်မှတ်ခံ သည ် အရတွွဲ့အ ကံ သည် နစ်န သူ၏ ခ နလ်ည်ထရူထ ငခ်ခငေ်းနငှ  ် လူမှုအဖွ ွဲ့အစည်ေးနငှ  ် ခ နလ်ည် 

ရ ါငေ်းစည်ေးခခငေ်းတ ု  အရ ေါ် ထ ခ ုက်ရစန ငုသ်ည်။ ခ စ်မှုငယ်မျ ေး ငခ်ဖစ်ရစ   ဇဝတ်မှုမှတ်တမ်ေးမျ ေးသည် နစ်န သူမျ ေး၏ 

ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ုငခ်ခငေ်းနငှ  ် ခ ီေးသွ ေးခခငေ်း၊ အလု ်အက ုငန်ငှ  ်  ည ရ ေးဆ ုင ်  အခွင အ်လမ်ေးမျ ေးက ု ထ ခ ုက်ရစန ငုသ်ည ် 

အခ င ် အ မ်   ယူခခငေ်း၊ အကျ  ေးခံစ ေးခွင  ်ယူခခငေ်းနငှ  ် ၎ငေ်းတ ု  ၏ ကရလေးငယ်မျ ေးအ ေး အု ်ထ နေ်းခွင  ်ယူခခငေ်းတ ု  က ု ါ 

ထ ခ ုက်ရစန ငုသ်ည်။ ထ ု  ရ က င  ် ရလ   ရ ါ  ခ စ်ဒဏ်အမ န  ခ်ျမှတ်ခခငေ်းသည် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး 

ခဖည ်ဆည်ေးရ ေးန ငုခ်ခငေ်း မ ှ သည်က ု တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူမျ ေးအရနခဖင  ်န ေးလည်ထ ေး န ်မခဖစ်မရနလ ုအ ်သည်။ 

သ ု    တွင ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငသ်ည ် ခဖစ်စဉမျ ေးတွငမူ် တ  ေး ံုေးရတ ်သည် 

ခ စ်ဒဏအ်မ န  ခ်ျမှတ်သည ်အချ န၌် ရလ   ရ ါ  ရ ေးခခငေ်းခဖင  ် ခ စ်ဒဏက် ု အနည်ေးအကျဉေး သက်သ ရစန ငုသ်ည်။ 

သေီးခခ ေးရဖ ်ခ ထ ေးသည ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူမျ ေး မ ှ သည ် သ ု  မဟုတ် ရယ ုယျ ခုခံရချ ချက်မျ ေး 

အကျံ ေးဝငသ်က်ရ  က်ခခငေ်းမ ှ သည ် အရခခအရနမျ ေးတွင ် ခ စ်ဒဏရ်လ   ရ ါ  ခခငေ်းနငှ စ် ်လျဉေးသည ် စည်ေးမျဉေးမျ ေးသည် 

အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့အသံုေးချ  တွင ် အထေူးအသံုေးတည ်ရသ  နည်ေးလမ်ေးမျ ေး ခဖစ်လ မည်။191 တ  ေးရ ေးကဏ္ဍ 

အဖွ ွဲ့ဝငမ်ျ ေးသည် လူကုနက်ူေးခံ ရသ  နစ်န သူမျ ေး ခ စ်မှုထင ်ှ ေးသည် ငခ်ဖစ်ရစ ခ စ်ဒဏ်အမ န  ခ်ျမှတ်ခခငေ်းက ု 

မရဆ င ွ်က် န ် လု ်  ုငခ်ွင ရ် ေးရသ  စည်ေးမျဉေးမျ ေးက ု အသံုေးချ န ် ခဖစ်န ငုသ်ည်။ အခခ ေးဥ ရဒ  ုငန်က်မျ ေးတွင် 

ခ စ်ဒဏအ်မ န  မ်ျ ေး ချမှတ်  ၌ ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူ၏ ခ စ်ဒဏ်ခံ သင မ်ှုက ု ထငဟ် ် ရဖ ်ခ  န ် အရထရွထစွည်ေးမျဉေး 

မျ ေးက ု အသံုေးခ  န ငုသ်ည်။ လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  ညြှ နှု ငေ်းရဆ င ွ်က်ရ ေး အဖွ ွဲ့အစည်ေးစုံအဖွ ွဲ့ 

(ICAT) က လူကုနက်ူေးခံ သူသည် ခ စ်မှုတစ်စုံတစ်  ကျ ေးလွနရ် က ငေ်း ထင ်ှ ေးက  ခုခံရချ ခခငေ်းမ ှ သည ် ခဖစ်စဉမျ ေး 

တွင ်င ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်သည ် အမ န  မ်ျ ေးသည် နစ်န သူ-ကျ ေးလွနသ်ူ၏ တ ဝန ်ှ မှုအတ ုငေ်းအတ နငှ  ် ကျ ေးလွနသ်ည ် 

ခ စ်မှု၏ ကကီေးရလေးမှုက ု အမမ တရစ ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေး ထငဟ် ်သင ရ် က ငေ်း အရလေးအနက် ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။192  

ထိသုို  အဘပခအဘနမျာ်းတွင ် အပပစ်ထိကု်မှုအတိုင််းအတာကို ဆ ု်းပြတ်သတ်မှတ်ရာ၌ ပပစ်မှုကျူ်းလွနပ်ခင််းနငှ  ် လူကုနက်ူ်း 

ပခင််းတို  အ ကာ်း ဆက်န  ယ်မှုသည် ပုိမုိခိုငမ်ာဘလဘလ၊ သက်ဆိုငရ်ာလူပုဂိ္ြုလ်၏ အပပစ်ထိုက်မှု အတိုင််းအတာကို 

ပုိမုိဘလျာ နည််းသည်ဟု သတ်မှတ်သင ဘ်လဘလပြစ်ဘ ကာင််း ယူဆသတ်မှတ်ပခင််းမှာ ကျိြု်းဘ ကာင််းဆဘီလျာ်သည်။ 

သို  ရာတွင ် လက်ဘတွွဲ့ကျင သ် ု်းရာ၌မူ တရာ်းသူကကီ်းမျာ်းသည် လူကုနက်ူ်းပခင််းဆိုငရ်ာ  က ြုဘတွွဲ့ခ စာ်းရမှု မျာ်းသည် 

နစ်နာသူ-ကျူ်းလွနသ်ူမျာ်း၏ အပပစ်ပြစ်ဘ ကာင််း ကိုငစဲွ်ယူဆလျက် ၎င််းပုဂိ္ြုလ်အဘနပြင  ်‘သရိှိပပီ်းပြစ်သင သ်ည်’ ဟူဘသာ 

   
190 See: Policy and legislative recommendations towards the effective implementation of the non-punishment 
provision with regard to victims of trafficking (OSCE, 2013) 26, referring to Case of R v N, R v LE, EWCA Crim 189 
(2012), paras. 13, 91 and 113 
191 Guidance on the issue of appropriate criminal justice responses to victims who have been compelled to 
commit offences as a result of their being trafficked: Background paper prepared by the Secretariat for the 
Working Group on Trafficking in Persons, Vienna 10 and 11 September 2020, UN Doc. CTOC/COP/WG.4/2020/2 
(15 June 2020), paragraph 46. 
192 ICAT is a policy forum established in March 2017, pursuant to General Assembly Resolution 61/180, 
consisting of 25 entities mandated by the General Assembly to improve coordination among UN and other 
relevant international organizations to respond to trafficking in persons. 
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အဘ ကာင််းပပချက်ပြင  ် ပုိမုိပပင််းထနဘ်သာ ပပစ်ဒဏမ်ျာ်းကို ချမှတ်နိငုသ်ည်။193 ထို  ဘ ကာင  ် တရာ်းသူကကီ်းမျာ်းအပါအေင ်

ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ တရာ်းဘရ်းတာေနရ်ှိသူမျာ်းကို အပပစ်ထိကု်မှုနငှ  ် စပ်လျဉ်းသည ် ထည ်သွင််းစဉ်းစာ်းရမည ် 

အချက်မျာ်းအာ်း အဘလ်းဘပ်းစဉ်းစာ်းရနန်ငှ  ် လူကုနက်ူ်းခ ရဘသာ နစ်နာသူမျာ်းနငှ စ်ပ်လျဉ်း၍ ၎င််းတို  စဲွကိုငထ်ာ်းသည ် 

ဘက်လိုက်ဘတွ်းဘခေါ်မှုမျာ်းနငှ  ်ယူဆသတ်မှတ်ချက်မျာ်းကို ပပနလ်ည်ဆန််းစစ်ရန ်ဘလ ကျင သ်င ်ကာ်းဘပ်းထာ်းသင သ်ည်။ 

အကကပံြျုခ က ်၂၃ - နစန် သ-ူက  ျားလ န်သမူ  ျားအ ျား ပြစဒ်ဏ်ခ မှတရ် တ င ် ဒဏ်ခတရ်န် 

ပြစဒ်ဏ်ခြျားပခငျ်ား မေိုတ ်  ပြန်လညထ်ခူထ ငပ်ြငဆ်ငန် ိုငရ်န် ပြစဒ်ဏ်ခြျားပခငျ်ားက ို ခဆ ငရ် ကရ်န် 

ထည သ် ငျ်ားစဉ်ျားစ ျားြါ 

အချိြုွဲ့ဘသာ ဥပဘဒပုိငန်က်မျာ်းတွင ် ပပစ်မှုအမျိြု်းအစာ်းအချိြုွဲ့ကို ကျူ်းလွနသ်ူမျာ်းအတွက် ပပစ်မှုထငရ်ှာ်းစီရငက်ာ 

အကျဉ်းချပခင််းအစာ်း အပခာ်းပပစ်ဒဏခ်တ်သည ် နည််းလမ််းမျာ်းကို အသ ု်းချရန ် ပပငဆ်ငသ်တ်မှတ်ထာ်းသည်။ ဤသို   

သတ်မှတ်ရပခင််း၏ ရည်ရွယ်ချက်မှာ ဒဏခ်တ်ရန ်ပပစ်ဒဏဘ်ပ်းပခင််းအစာ်း ပပနလ်ည်ထဘူထာငန်ိငုရ်န ်ပပစ်ဒဏဘ်ပ်းပခင််းကို 

ဘဆာငရွ်က်ရနန်ငှ  ် အချိြုွဲ့ဘသာပပစ်မှုအမျိြု်းအစာ်းမျာ်းအာ်း ကျူ်းလွနသ်ူမျာ်းကို ရာဇေတ် တရာ်းမျှတမှုဘြာ်ဘဆာငဘ်ရ်း 

လုပ်ငန််းစဉမျာ်းအတွင််းသို   မသွတ်သွင််းဘ ဲအကာအကွယ်နငှ  ်အကူအညီဘပ်းအပ်ရန ် ပြစ်ပါသည်။ ဤနည််းလမ််းမျာ်းကို 

လက်ဘတွွဲ့အသ ု်းချရာတွင ် အတိုင််းအတာတစ်ခုအထ ိ ဘအာငပ်မငမ်ှုရရှိခဲ ပပီ်း အချိြုွဲ့ဘသာ လူကုနက်ူ်းမှုအသွငသ်ဏ္ဌာန် 

မျာ်းပြင ၊် အထ်ူးသပြင  ် လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာ ဘခါင််းပ ုပြတ်မှုအတွက် လူကုနက်ူ်းခ ရသည ် နစ်နာသူအချိြုွဲ့ကို ရာဇေတ်သာ်း 

အပြစ် သတ်မှတ်ပခင််းအာ်း ဘလျှာ ချရနအ်လို  ငာှ လူထုအဘပခပပြု တရာ်းရ ု်းဘတာ်အာ်း ကျင သ် ု်းသည  ် နည််းလမ််းမျာ်းကို 

အသ ု်းပပြုခဲ  ကသည် (ဘအာက်ရှိ စာကွက် ၁၁ ကို  ကည ်ပါ)။ နစ်နာသူ-ကျူ်းလွနသ်ူမျာ်းကို ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်မည ်အစာ်း 

ကူညီဘြ်းမနိငုရ်နအ်တွက် တရာ်းရ ု်းဘတာ်မျာ်းနငှ  ် တရာ်းရ ု်း လုပ်ငန််းစဉမျာ်းကို မည်မျှအတိုင််းအတာအထ ိ ဘပပာင််းလဲ 

ပပငဆ်ငန်ိငုမ်ည်ကို နိငုင် ဘတာ်မျာ်းအဘနပြင  ်ထည ်သွင််း စဉ်းစာ်းသင သ်ည်။ 

 

 
 

   
193 United Nations Office on Drugs and Crime, Female Victims of Trafficking for Sexual Exploitation as 
Defendants: A Case Law Analysis (United Nations, Vienna, 2020) 7. 
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 စ က က ်၁၁ - အခမရ ကန်ပြည်ခထ ငစ်ိုရှ  လူကိုန်ကူျားမှုဆ ိုငရ်  လထူိုအခပခပြျု 

တရ ျားရံို ျားခတ ်မ  ျား 

လူထုအရခခခ   တ  ေး ံု ေးရတ ်အ ေး ရယ ုယျအ ေးခဖင  ်လ င ် ုငေ်းဆ ငု ်  လု ်ငနေ်းမျ ေးမှ လူ ုဂ္  လ်မျ ေးအတွက် အသံုေးချရလ  ှ သည်။ 

အဆ ု ါ တ  ေး ံု ေးရတ ်မျ ေးတွင ် ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းနငှ  ် ခ င ်တွင ်အရ က ငေ်းမ    ှည် က စွ ရနခခငေ်းနငှ စ် ်လျဉေးသည ် အမှုမျ ေးက ု 

 က ေးန မ ီေး   ဇဝတ်ခ စ်ဒဏအ်စ ေး ချမှတ်န ငုသ်ည ် အခခ ေး ခ စ်ဒဏခ်တ်နည်ေးလမ်ေးမျ ေးက ု အသံုေးချက  လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

နစ်န သူမျ ေးအ ေး ရဖ ်ထုတ်အတည်ခ  ခခငေ်းနငှ  ် ကူညီရဖေးမခခငေ်းက ု ရဆ င ွ်က်န ငု ်န ် ရထ က်ကူရ ေးန ငုသ်ည်။ အချ  ွဲ့ရသ  

တ  ေး ံု ေးရတ ်မျ ေးတွင ် ‘လ င ် ုငေ်းဆ ုင ်  လူကုနက်ူေးခခငေ်း’ သ ု  မဟုတ် ‘လူသ ေးမျ ေးအ ေး လူကုနက်ူေးခခငေ်း’ စသည ် အသံုေးအနှုနေ်းမျ ေး 

က ု င ်အသံုေးခ  န ငုမ် ီေး ဥ မ ရဖ ်ခ  ရသ ် ခ ည ်တနဆ် မှုနငှ  ်လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  ချီက ဂ ုတ  ေး ံု ေး၊ ကယ်လီဖ ုေးနေီးယ ေးခ ည်နယ်၊ 

စက  မနတ် ုရက ငတ်ီမှ လ င ် ုငေ်းဆ ုင ်  ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခံ သူနငှ  ် လူကုနက်ူေးခံ သူမျ ေး ရလ   ချရ ေး (RESET) တ  ေး ံု ေး၊ 

နယူေးရယ  ခ ည်နယ်၊ ကွီေးနစ််ရက ငတ်ီမှ လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  တ  ေး ံု ေး (HITC) တ ု   ခဖစ ်ါသည်။194 သ ု    တွင ်

အခခ ေးတ  ေး ံု ေးမျ ေး၏ အမည်န မမျ ေးအ  အဓ ကအရလေးရ ေးချက်မှ  စွ ်စွ ခံ သည ် လူကုနက်ူေးသူမျ ေး၏ ရဆ င ွ်က်ချက်မျ ေးက  ု

က ုငတ်ွယ်ရခဖ ှငေ်း၍ အမူအကျင မ်ျ ေးက ု ရခ  ငေ်းလ ခခငေ်းအစ ေး နစ်န သူခဖစ်န ငုရ်ခခ ှ သည ်သူမျ ေးက ု ထ ုသ ု   က ုငတ်ွယ်ရခ  ငေ်းလ  န ်

ခဖစ်သည်။ ဥ မ ရဖ ်ခ  ရသ ် အ ဟု ုငေ်းယ ုေးခ ည်နယ်၊ ဖ နက်လငရ်က ငတ်ီ ှ  အရလ အထမျ ေးရခ  ငေ်းလ  န ်ရဆ င ွ်က်ချက်မျ ေး 

ရခ  ငေ်းလ ရ ေး (CATCH) တ  ေး ံု ေး၊ ကယ်လီဖ ုေးနေီးယ ေးခ ည်နယ်၊ ရလ  စ်အ နဂ်ျလ စ် ရက ငတ်ီ ှ  မ ီေးရခမ က်ရအ ငခ်မငမ်ှုနငှ  ်

 ကံ  ကံ ခံန ငုစွ်မ်ေးတ ု  ခဖင  ် ရအ ငခ်မငရ် ေး (STAR) တ  ေး ံု ေး၊ နငှ  ် တက်ဆက်စ်ခ ည်နယ်၊ တ ေး န  ရ်က ငတီ် ှ  မ မ စွမ်ေး ည်က ု 

ခမြှင တ်ငခ်ခငေ်းခဖင  ်အမီှအခ ုကငေ်းလွတ်လ ်ရ ေး (RISE) တ  ေး ံု ေးတ ု   ခဖစ ်ါသည်။ 

ထ ုသ ု  ရသ  တ  ေး ံု ေးရတ ်မျ ေးတွင ်  ံုေးတငစ်စ်ရဆေး က ေးန ခံ သူမျ ေးသည် အကျဉေးချခခငေ်းအစ ေး အခခ ေးရသ  ခ စ်ဒဏမ်ျ ေးက ု 

ခံစ ေး  ုငခ်ွင  ်  ှ ၊ မ ှ  ဆံုေးခဖတ်ရ ေးန ငုသ်ည ် အခွင အ် ဏ  ှ ရသ  တ  ေးသူကကီေးတစ်ဦေးနငှ  ် အစ ုေး ရ ှွဲ့ရနမျ ေးက ု ခန  အ် ်ထ ေးမ ီေး 

 ံုေးတငစ်စ်ရဆေး က ေးန ခံ သူမျ ေးအ ေး အကူအညီရ ေး နအ်လ ု  င ှ အမှုအရ ေါ် တစ ုက်မတ်မတ် အရလေးထ ေးခ ငဆ်င၍် 

ခုခံရလ  က်လ ရ ေးမည ် ရ ှွဲ့ရနမျ ေးနငှ  ်ဝနရ်ဆ ငမ်ှု ရ ေးအ ်သူမျ ေးက ုလည်ေး ခန  အ် ်ရ ေးထ ေးသည်။195 ဤတ  ေး ံု ေးရတ ်မျ ေးသည် 

အချ  ွဲ့ရသ  ခ စ်မှုအမျ  ေးအစ ေးမျ ေး ကျ ေးလွနသူ်မျ ေးအ ေး   ဇဝတ်သ ေးအခဖစ် သတ်မှတ်ခ စ်ဒဏ်ချခခငေ်းက ု ရလ   ချ  ၌ 

ရအ ငခ်မငမ်ှု   ှ ခ  မ ီေး အဆ ု ါကျ ေးလွနသူ်မျ ေးအနက ် လူကုနကူ်ေးခခငေ်းခံခ   သူမျ ေးလည်ေး  ါဝငန် ငုသ်ည်။ သ ု    တွင ် လူကုနက်ူေး 

ခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်းမှ အက အကွယ်ရ ေး  ၌ အဆ ု ါ တ  ေး ံု ေးရတ ်မျ ေး၏ ရဆ င ွ်က်န ငု ်

စွမ်ေးသည် ကန  သ်တ်ချက်အရခမ က်အမျ ေး  ှ  ါသည်။  

 

 
 

 

 

   
194 Teresa C. Kulig & Leah C. Butler (2019) From “Whores” to “Victims”: The Rise and Status of Sex Trafficking 
Courts, Victims & Offenders, 14:3, 299-321 at 309. 
195 Clearing the Slate: seeking effective remedies for criminalized trafficking victims, International Women’s 
Human Rights Clinic (IWHRC) at the City University of New York School of Law, May 2015, 29 
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လ င ် ုငေ်းဆ ုင ် လု ်ငနေ်းမျ ေးက ု လသူ ေးမျ ေးအ ေး လူကုနကူ်ေးခခငေ်းနငှ  ်ရ ါငေ်းစည်ေးခခငေ်း၊ နငှ  ်လ ငလ်ု ်သ ေးမျ ေးအ ေး လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

နစ်န သူမျ ေးနငှ  ် ရ ါငေ်းစည်ေးခခငေ်းတ ု   ရဆ င ွ်က်သည ်အတွက် ဤတ  ေး ံု ေးရတ ်မျ ေးက ု ရဝဖနမ်ှုမျ ေး  ှ ခ  သည်။ လ င ် ုငေ်းဆ ုင ်  

မဟုတ်သည ် ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခခငေ်း အသွငသ်ဏ္ဌ နမ်ျ ေးအတွက်  ည် ွယ်၍ လူကုနက်ူေးခံ သူမျ ေးက ု အက အကွယ်ရ ေးခခငေ်း 

သည်လည်ေး ထ ုတ  ေး ံု ေးရတ ်မျ ေးနငှ  ် သက်ဆ ုငမ်ှုမ ှ ရ ။ အချ  ွဲ့ရသ ခဖစ်စဉမျ ေး၌ ထ ုတ  ေး ံု ေးရတ ်မျ ေးတွင ် အမျ  ေးသ ေးမျ ေး 

မ ါဝင ်  အမျ  ေးသမီေးမျ ေးသ  အကျံ ေးဝငခ်ခငေ်း၊ သ ု  မဟုတ ်အသက်ခ ည ်မ ီေးသူမျ ေး အကျံ ေးမဝင ်  အသက်မခ ည ်ရသေးသူမျ ေးသ  

အကျံ ေးဝငခ်ခငေ်းစသည ် က စစ  ်မျ ေး ှ မ ီေး ၎ငေ်းအချက်သည် နစ်န သူ၏ သရ  တူလက်ခံမှုနငှ  ်လွတ်လ ်ရသ စ တ်ဆနဒက ု ထ ခ ုက် 

 ျက်စီေးရစ န ်လူကုနက်ူေးသူမျ ေးက အသံုေးချသည ် ‘နည်ေးလမ်ေးမျ ေး’ အလု ်လု ် ုံက ု လံုရလ က်နက်န စွ  န ေးလည်ခခငေ်းမ ှ ရ က ငေ်း 

ရဖ ်ခ ရနသည်။196 အချ  ွဲ့ရသ ခဖစ်စဉမျ ေး၌ လ င ် ုငေ်းဆ ုင ် လု ်ငနေ်းမျ ေးတွင ် လု ်က ုငသူ်မျ ေးအရနခဖင  ် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေး 

ခံ ခခငေ်းနငှ  ် ဝနရ်ဆ ငမ်ှုအစီအစဉမျ ေးတွင ်  ါဝငရ်ဆ င ွ်က်ခခငေ်း နစ်ှမျ  ေးအ က ေး ရ ွေးချယ်ရစရသ ရ က င  ် ဤနည်ေးလမ်ေးသည် 

ဖ အ ေးရ ေး  ရ  က်သည်ဟု အချ  ွဲ့က သတ်မှတ် ှုခမငမ် ီေး  ါဝငရ်ဆ င ွ်က် နလ် ုအ ်သည ် ဝနရ်ဆ ငမ်ှုအစီအစဉမျ ေးတွင ်အချ  ွဲ့က ု 

  သ ရ ေးဆ ုင ်  အဖွ ွဲ့အစည်ေးမျ ေးက စီစဉရဆ င ွ်က်ရနခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ၎ငေ်းတ ု  နငှ  ် ချ တ်ဆကထ် ေးခခငေ်း ခဖစ်သည်။197 

ခ နလ်ည်ထူရထ ငခ် ငဆ်ငန် ငု ်န ် ခ စ်ဒဏရ် ေးခခငေ်းက ု ရဆ င ွ်က်  တွင ် ဖ အ ေးရ ေးသည ် နည်ေးလမ်ေးမျ ေးက ု အသံုေးချခခငေ်းသည် 

အရခခအရနတစ်  ်ရ ေါ်မူတည်ရစခခငေ်းခဖစ်ရသ ရ က င  ် ခ စ်ဒဏလွ်တ်မင မ်ေးခွင  ်အရခခခံမူနငှ  ်က ုက်ညီခခငေ်းမ ှ    နစ်န သူမျ ေးသည် 

ကနဦေးက င ်ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ခငေ်းခံ မည်ဟု မခ မ်ေးရခခ က်မှုနငှ  ် ကံ ရတွွဲ့ ခခငေ်း မ ှ သင ရ် ။ ထ ု  အခ င ်ဤတ  ေး ံု ေးရတ ်မျ ေးသည် 

ယခငက် ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ံ ဖူေးသူမျ ေးက ု ချနလ်ှ ်ထ ေးန ငုမ် ီေး ဤသည်မှ  ‘ခခငေ်းချက်ထ ေးချနလ်ှ ်ရ ေး န ် ရတ ငေ်းဆ ု  တွင ်

အမျ ေးအ ေးခဖင  ် လူ ုဂ္  လ်၏ က ယု်  ုငဆ်ံုေးခဖတ်ရဆ င ွ်က်န ငုစွ်မ်ေးက ု ရလ   ချရဖ ်ခ က  အဆ ု ါလူ ုဂ္  လ်သည် ဥ ရဒနငှ  ်

မက ုက်ညီရသ  ရဆ င ွ်က်ချကက် ု လု ်ရဆ င ်န ် ဖ အ ေးရ ေးခခငေ်း သ ု  မဟုတ် လီဆယ်ခဖ ေးရယ ငေ်းခခငေ်း ခံခ   သည်ဟူသည ် 

ခငငေ်းခံုရချ ချက်က ု အမ နေ်းတငလ်ျက်’ ‘အခ စ် ှ သ’ူ နငှ  ် ‘အခ စ်ကငေ်းသူ’ အ က ေး ှ  ကွ ခ  ေးခခ ေးန ေးမှုက ု   ုမ ုခ ုငမ် ရစသည်။198 

ခ စ်ဒဏလွ်တ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး လက်ရတွွဲ့အရက ငအ်ထည်ရဖ ် ကျင သ်ံုေး  တွင ် ‘က ယု်လု ်က ုယ်ခံ ရသ ’ နငှ  ်

‘စ န  နအ်ရ က ငေ်းမ ှ ရသ ’ နစ်န သူမျ ေးနငှ စ် ်လျဉေးသည ် အခမငမှ် ေးမျ ေးက ု ရခဖ ှငေ်း မည ် စ နရ်ခေါ်မှုမျ ေးအခဖစ် ထ ်မံ ကံ ရတွွဲ့ 

 မည် ခဖစ်သည်။ 

 
 

 
 

   
196 Christine Anchan, “Protecting the imperfect victim: expanding ‘safe harbours’ to adult victims of sex 
trafficking” William & Mary Journal of Race, Gender and Social Justice, Vol 23 (2016-2017) November 2016, 
123-125; Dempsey, Michelle Madden, Decriminalizing Victims of Sex Trafficking, American Criminal Law 
Review, 2015, Vol 52:207, 223-224 
197 Teresa C. Kulig & Leah C. Butler (2019) From “Whores” to “Victims”: The Rise and Status of Sex Trafficking 
Courts, Victims & Offenders, 14:3, 299-321 at 305. 
198 Sabrina Balgamwalla, Trafficking in Narratives: Conceptualizing and Recasting Victims, Offenders, and 
Rescuers in the War on Human Trafficking, Denver Law Review Vol 94:1, January 2016, 28 
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ခ နလ်ည်ထရူထ ငခ် ငဆ်ငန် ငု ်န ် ခ စ်ဒဏရ် ေးခခငေ်းသည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် အရခခအရန၌ ခ စ်မှုမျ ေး ကျ ေးလွန ်သည ် 

ကရလေးသူငယ်မျ ေးအ ေး အက အကွယ်ရ ေး  တွင ် အထေူးအရ ေးကကီေးသည်။ လက်နက်က ုင ်  ဋ  ကခနငှ  ်

အ ကမ်ေးဖက်မှုမျ ေး ခဖစ် ွ ေးရနသည ် အရခခအရနတွငေ်းသ ု   လူကုနက်ူေးခံ မ ီေး ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ န ငုရ်ခခ ခမင မ် ေးရသ  

ကရလေးသူငယ်မျ ေးအတွက် အထေူး ည် ွယ်၍ လံုခခံ ရ ေးရက ငစီ် ဆံုေးခဖတ်ချက်အမှတ် ၂၃၈၈ (၂၀၁၇) တွင ်

အဖွ ွဲ့ဝငန် ငုင်မံျ ေးက ု လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူ ကရလေးသူငယ်မျ ေးအ ေး ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းမခ   န ် ရဆ ်ဩခ  မ ီေး 

ဆံုေးခဖတ်ချက်အမှတ် ၂၄၂၇ (၂၀၁၈) တွင ် အ ကမ်ေးဖက်မှုကျ ေးလွနသ်ည ် ကရလေးသူငယ်မျ ေး အ ါအဝင ်

အစ ုေး တ ်မဟုတ်ရသ  လက်နက်က ုငအ်ဖွ ွဲ့မျ ေးနငှ  ်နှေီးန  ယ်ရနသည ် ကရလေးသူငယ်မျ ေးအ ေး ဆက်ဆခံခငေ်းနငှ စ် ်လျဉေး၍ 

ရဖ ်ခ ထ ေးမ ီေး ၎ငေ်းတ ု  အ ေး သင တ်င ရ်လျ ်ညီစွ  ဆက်ဆခံခငေ်း  ှ ရစ နအ်တွက် စံလု ်ငနေ်းလု ်ထံေုးလု ်နည်ေးမျ ေးက ု 

ချမှတ်ထ ေး န ် တ ုက်တွနေ်းထ ေးသည်။ တ  ေးရ ေးနငှ မ်သက်ဆ ုငသ်ည ် အစီအမံမျ ေး ရ ေးဆွ ချမှတ်  တွငလ်ည်ေး 

ကရလေးသူငယ်မျ ေးအ ေး တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းမဟုတ်သည ် အခခ ေးရသ  နည်ေးလမ်ေးမျ ေးအခဖစ် ခ နလ်ည်ထရူထ င ်

ခ ငဆ်ငခ်ခငေ်းနငှ  ် လူမှုအဖွ ွဲ့အစည်ေးနငှ  ် ခ နလ်ည်ရ ါငေ်းစည်ေးခခငေ်းတ ု  က ု အရလေးရ ေးရဆ င ွ်က် နန်ငှ  ် လက်နက်က ုင ်

တ ်ဖွ ွဲ့မျ ေး၊ အဖွ ွဲ့မျ ေးနငှ  ်နှေီးန  ယ်ရနသည ် ကရလေးသူငယ်မျ ေးအ ေးလံုေး ၎ငေ်းတ ု     ုငခ်ွင  ်ှ သည ် အခွင အ်ရ ေးမျ ေးအ ေးလံုေးက ု 

ခံစ ေးခွင  ်ရစ န ် ရဆ င ွ်က်ရ ေး န ် လ ုအ ်ရ က ငေ်း အ ကံခ   ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။ ဤသ ု      ုငခ်ွင  ်ှ သည ် 

အခွင အ်ရ ေးမျ ေးအ ေး ခံစ ေးခွင  ်ရစ န ် ရဆ င ွ်က်ရ ေး  တွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူသည် 

အရ ေး ါရသ ကဏ္ဍမှ  ါဝငသ်ည်။199  

အကကပံြျုခ က ် ၂၄ - လကူိုန်ကျူားခံရသည  ် နစန် သမူ  ျားက ို က ိုယက် ယန က ငခ်စသည  ် ပြစဒ်ဏ် 

ခ မှတပ်ခငျ်ားနငှ  ်ခသဒဏ် ခ မှတပ်ခငျ်ားတ ို   မရှ ခစရန် က က ယခ်စ င ခ်ရှ ကြ်ါ 

အချ  ွဲ့ န ငုင်မံျ ေးတွင ် ခ စ်မှုအချ  ွဲ့အတွက် ကက မ်ခဖင  ် ုက်ခခငေ်းနငှ  ်  က  ွတ်ခဖင  ် ုက်ခခငေ်းက  သ ု  ရသ  က ုယ်က ယ 

န ကျငရ်စသည ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်မ ီေး အဆ ု ါခ စ်မှုမျ ေးတွင ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ် ၎ငေ်းတ ု   

လူကုနက်ူေးခံ မှု၏ အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျ ေးလွနရ်က ငေ်းကျ ေးလွနမ် န ငုသ်ည ် ခ စ်မှုမျ ေးလည်ေး  ါဝငန် ငုသ်ည်။ 

အချ  ွဲ့ရဒသမျ ေးတွင ် လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  ဥ ရဒချ  ေးရဖ က်မှုမျ ေးသည် ဤခ စ်မှုမျ ေးထ တွင ်  ါဝငန် ငုသ်ည်။ 

လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးသည် ၎ငေ်းတ ု  က ု လူကုနက်ူေး၍ ကျ ေးလွနရ်စသည ် ခ စ်မှုမျ ေးရ က င  ် ရသဒဏ် 

ချမှတ်ခံ န ငုသ်ည ် အနတ  ယ်နငှ လ်ည်ေး  ကံ ရတွွဲ့ န ငုသ်ည်။ လက်ရတွွဲ့တွငလ်ည်ေး ဤရလ လ ချက်အ ေး 

ရ ေးသ ေးခ  စုရနသည ်အချ နတ်ွင် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးသည် လူကုနက်ူေးခံ မှု၏ အကျ  ေးဆက်အခဖစ် 

၎ငေ်းတ ု  ကျ ေးလွနခ်  သည  ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ရသဒဏစီ် ငခ်ခငေ်းက ု ရစ င ဆ် ုငေ်းရန က သူမျ ေး  ှ ရနသည် (စ ကွက် ၅ က  ု

 ကည ် ါ)။  

တ  ေးမ တမှုမ ှ ရသ   ံုေးတငစ်စ်ရဆေး က ေးန ခခငေ်းအမ ီေး ရသဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းသည် တ  ေးမ တရသ  

 ံုေးတငစ်စ်ရဆေး က ေးန ခခငေ်း   ှ   ုငခ်ွင  ် (အ  ုဒ ် ၁၄၊ န ငုင်သံ ေးနငှ  ် န ငုင်ရံ ေးဆ ုင ်  အခွင အ်ရ ေးမျ ေးဆ ုင ်  

အခ ည်ခ ည်ဆ ုင ်   ဋ ည ဉစ ချ  ် (ICCPR)) နငှ  ် အသက် ှငသ်န ် ုငခ်ွင  ် (အ  ုဒ ် ၆၊ ICCPR၊ အ  ုဒ ် ၂၀၊ ASEAN 

လူ  အခွင အ်ရ ေး ရ ကည စ တမ်ေး) နစ်ှမျ  ေးစလံုေးက ု ချ  ေးရဖ က်ခခငေ်းခဖစ်သည်။200 အထေူးအရ ေးကကီေးသည်မှ  ဥ ရဒက ု 

ချ  ေးရဖ က်ရသ  ကရလေးသူငယ်မျ ေးနငှ စ် ်လျဉေး၍ ကရလေးသူငယ်အခွင အ်ရ ေးမျ ေးဆ ုင ်  ကွနဗ်ငေ်း ှငေ်း (CRC) ၏ 

အ  ုဒ ် ၃၇ တွင ် ‘အသက် ၁၈ နစ်ှရအ က် လူ ုဂ္  လ်မျ ေး ကျ ေးလွနသ်ည ် ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ရသဒဏခ်ဖစ်ရစ 

   
199 Implementation of the non-punishment principle: Report of the Special Rapporteur on trafficking in persons, 
especially women and children, Siobhán Mullaly, UN Doc. A/HRC/47/34 (17 May 2021) paragraph 39. 
200 The death penalty is prohibited for States parties to the Second Option Protocol to the International 
Covenant on Civil and Political Rights (ICCPR), Aiming at the Abolition of the Death Penalty adopted in 1989. In 
the ASEAN region, only the Philippines is party to this treaty. 



166  Recommendations  

လွတ်ရခမ က်န ငုမ်ည ်အရ က ငေ်းမ ှ ရသ  တစ်သက်တစ်ကျွနေ်း ရထ ငဒ်ဏခ်ဖစ်ရစ ချမှတ်ခခငေ်းမ ှ ရစ ’ ဟု ရဖ ်ခ  

ထ ေးသည်။ န ငုင်ရံတ ်မျ ေးအရနခဖင  ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ကကီေးရလေးရသ ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် 

ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငသ်ည ် အမှုခဖစ်စဉမျ ေးက ု ချဉေးက ်ရခဖ ှငေ်း  တွင ် ဤ လူ  အခွင အ်ရ ေးဆ ုင ်  ဝတတ   ေးမျ ေးက ု 

လ ုက်န ခဖည ်ဆည်ေး န ်အထေူးအရ ေးကကီေးသည်။  

ရသဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းသည် လူကုနက်ူေးခခငေ်းအ ေး ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက် န ် န ငုင်ရံတ ်၏   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တမှု 

ရဖ ်ရဆ ငန် ငုစွ်မ်ေးက ု နည်ေးအမျ  ေးမျ  ေးခဖင  ် ခမင မ် ေးစွ  ထ ခ ုက်ရစသည်။  ထမဆံုေးအရနခဖင  ် နစ်န သူမျ ေးသည် 

ရသဒဏက် ုစ ုေး ွံ ွဲ့၍ အကူအညီရတ ငေ်းခံခခငေ်းနငှ  ်၎ငေ်းတ ု  က ုယ်၎ငေ်းနငှ  ်၎ငေ်းတ ု  အ ေး လူကုနက်ူေးသူမျ ေးက ု အ ဏ   ုငမ်ျ ေးထံ 

ရဖ ်ခ အတည်ခ  ခခငေ်းတ ု   ရဆ င ွ်က်ခခငေ်းမ ှ ရ ။ ဒတု ယအချက်မှ  ရသဒဏရ် ေးခခငေ်းသည် လူကုနက်ူေးမှု၏ အဓ က 

သက်ရသမျ ေးက ု လက်ရတွွဲ့အမှန ်င ် ရဖျ က်ဖျက်လ ုက်ခခငေ်းခဖစ်ရသ ရ က င  ် လူကုနက်ူေးသူမျ ေးအတွက် အဆငရ်ခ  

ရချ ရမွွဲ့ရစသည်။ တတ ယအချက်မှ  န ငုင်ခံဖတ်ရကျ ် လူကုနက်ူေးခခငေ်းက ု ရအ ငရ်အ ငခ်မငခ်မင ် က ုငတ်ွယ်ရခဖ ှငေ်း န် 

လ ုအ ်န ငုသ်ည ် အခ နအ်လှန ်ဥ ရဒအရထ က်အကူရ ေးခခငေ်း၊ တ  ေးခံလ  ရခ  ငေ်းရ ေးခခငေ်းနငှ  ်အခခ ေးရသ  န ငုင်တံက  

 ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်မှု အသွငသ်ဏ္ဌ နမ်ျ ေး ရဆ င ွ်က်န ငုမ်ည ် အခွင အ်လမ်ေးမျ ေးက ု ထ ခ ုက်ရစသည်။ စတုတထ အရနခဖင  ်

န ငုင်ရံတ ်မျ ေး၏   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေးစနစ်က ု   ုမ ုခ ုငမ် ရက ငေ်းမွနလ် ရစ န် အရထ က်အကူရ ေး န ်

အတွက် ရဆ င ွ်က်ရနသည ် အခ ည်ခ ည်ဆ ုင ်  အဖွ ွဲ့အစည်ေးမျ ေးနငှ  ် အလှူ ှငန် ငုင်မံျ ေးအရနခဖင  ် ၎ငေ်းတ ု  ၏ 

လု ်ငနေ်းရဆ င ွ်က်မှုတွင ် အဟန  အ်တ ေးမျ ေး ရ ေါ်ရ ါက်လ ရစမ ီေး ၎ငေ်းတ ု  ၏ ကူညီရထ က် ံ မှုမျ ေးက ု ရလ   ချခခငေ်း 

သ ု  မဟုတ ် ခ နလ်ည်  ု ်သ မ်ေးခခငေ်းတ ု   ရဆ င ွ်က် န ်လ ုအ ်လ ရစန ငုသ်ည်။201 လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး 

က ုယ်က ယ န ကျငရ်စသည ် ခ စ်ဒဏန်ငှ  ် ရသဒဏခ်ျမှတ်သည ် ခဖစ်စဉမျ ေးတွင ် န ငုင်ရံတ ်မျ ေးအရနခဖင  ်

ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးခ  ခခငေ်း  ှ ၊ မ ှ နငှ  ် မည်သ ု  ရဆ င ွ်က်ခ  သည်၊ အ ယ်ရ က င  ်

လက်ရတွွဲ့ မကျင သ်ံုေးခ  သည်တ ု  က ု  ွင လ်ငေ်းခမငသ် စွ  အသ ရ ေးရဖ ်ခ သင သ်ည်။  

 

၃.၆   ပြစမ်ှုထငရှ် ျားစ ရငပ်ခငျ်ားခန ကြ် ိုငျ်ား ပြန်လညက်ိုစ ျားမှုမ  ျား 

အကကပံြျုခ က ်၂၅ - လကူိုန်ကျူားခံရသည  ် နစန် သမူ  ျား၏ ရ ဇဝတမှ်တတ်မ်ျားမ  ျားက ို ြယဖ် ကရ်န် 

အတ က ်ဥြခဒဆ ိုငရ်  အခ င အ်လမ်ျားမ  ျားက ို စူျားစမ်ျားရှ ခဖ ြါ 

  ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေးစနစ် အဆင ဆ်င ၌် ထ ေး ှ သည ် ရ ေးဆေီး နက် အစီအမံမျ ေးသည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

နစ်န သူမျ ေးအ ေး ခ စ်ဒဏ်ချမှတ်ခံ ခခငေ်းမှ က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်ရ ေး န ်  ျက်ကွက်သည ် အရခခအရနမျ ေးတွင ်

 လဒအ်ရနခဖင  ် နစ်န သူမျ ေးသည် ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ံ ၍ အကျဉေးချခံ မ ီေး စ တ်ဒဏ ်  ထ ်မံခံစ ေး က  ၎ငေ်းတ ု   

ခ နလ်ည်ထရူထ ငခ်ခငေ်းနငှ  ် လူမှုအဖွ ွဲ့အစည်ေးနငှ  ် ခ နလ်ည်ရ ါငေ်းစည်ေးခခငေ်းတ ု  က ု ထ ခ ုက်ရစသည်။202 

အလွနရ်သေးငယ်ရသ  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ခငေ်းသည် င ် နစ်န သူမျ ေးအရ ေါ် က လ က  ှည် 

ထ ခ ုက်ရစန ငုသ်ည်။ အမ န  ခ်ျမှတ်သည်အတ ုငေ်း ခ စ်ဒဏက်ျခံမ ီေး  က ခမင လ် င ်င ်   ဇဝတ်မှတ်တမ်ေးမျ ေးသည် 

လူ ုဂ္  လ်တစ်ဦေး၏  ည ရ ေး၊ အလု ်အက ုင၊် အ ုေးအ မ်၊ ရချေးရင၊ွ ရ  ွဲ့ရခ  ငေ်းရနထ ုငသ်ူဗီဇ နငှ  ်

က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှုဗီဇ ၊ လူမှုဖူလံုရ ေး၊ လ ုငစ်ငန်ငှ  ် ၎ငေ်းတ ု  ကရလေးသူငယ်မျ ေးအ ေး အု ်ထ နေ်းခွင က် ု  ယူ  တွင ်

   
201 UNODC Toolkit for mainstreaming human rights and gender equality into criminal justice interventions to 
address trafficking in persons and smuggling of migrants (UNODC, 2021) p.75 
202 Report of the Special Rapporteur on trafficking in persons, especially women and children, Joy Ngozi Ezeilo, 
6 June 2012, UN Doc. A/HRC/20/18, [7] 
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အဟန  အ်တ ေးခဖစ်ရစန ငုသ်ည်။203 ထ ု  ရ က င  ် ထ ခ ုက်နစ်န ရစသည ် ရ  ှည်အကျ  ေးဆက်မျ ေးက ု ရ ှ ငလ်    တွင ်

နစ်န သူမျ ေး၏   ဇဝတ်မှတ်တမ်ေးမျ ေးအ ေး  ယ်ဖျက် န ်မခဖစ်မရန လ ုအ ်န ငုသ်ည်။204 

အချ  ွဲ့ရသ  ဥ ရဒ  ုငန်က်မျ ေးတွင ်နစ်န သူမျ ေး၏   ဇဝတ်မှတ်တမ်ေးမျ ေးက ု ဖျက်သ မ်ေးခခငေ်း (ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ခငေ်းက ု 

ခ နလ်ည် ု ်သ မ်ေးခခငေ်း)၊  ယ်ဖျက်ခခငေ်း (ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ခငေ်းက ု မ ု ်သ မ်ေးရသ ်လည်ေး နစ်န သူ၏   ဇဝတ် 

မှတ်တမ်ေးမှ  ယ်ဖျက်ရ ေးခခငေ်း) သ ု  မဟုတ ် လ   ွဲ့ ဝှက်ထ ေး ှ ခခငေ်း (ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ခငေ်းက ု မ ု ်သ မ်ေးရသ ်လည်ေး 

မျက်ခမင ်ကည ် ှုန ငု ်န ် တ  ေး ံုေးအမ န  လ် ုအ ်ခခငေ်း) တ ု   ရဆ င ွ်က်န ငု ်နအ်တွက် ဥ ရဒရ ေးဆွ ချမှတ်ထ ေးသည်။205 

နစ်န သူမျ ေးစွ အရနခဖင  ်  ဇဝတ်မှတ်တမ်ေးအ ေး ဖျက်သ မ်ေးခခငေ်း၊  ယ်ဖျက်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် လ   ွဲ့ ဝှက်ထ ေး ှ ခခငေ်းရ က င  ်

ခံစ ေး သည ် အကျ  ေး လဒမှ်  လူကုနက်ူေးခံ မှုက ု ရကျ ်လွနမ် ီေးရန က်  ုငေ်း ဝတွင ်  ှ န ငုသ်ည ် အခွင အ်လမ်ေးမျ ေးအ ေး 

ကန  သ်တ်ထ ေးသည  ် ယခငအ်တ တ်က ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ံ ခခငေ်း အမည်ေးစက်ရအ က်မှ လွတ်ရခမ က်မှု  ှ ခခငေ်း င ်

ခဖစ်သည်။  

လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ် ၎ငေ်းတ ု  ၏ ဝမျ ေးက ု ဆက်လက် ှငသ်နရ်နထ ုငန် ငု ်နအ်တွက် အဆ ု ါ 

ဥ ရဒမျ ေးသည် အလွနအ်ရ ေး ါရသ  ခ နလ်ည်ကုစ ေးမှုခဖစ်ရသ ်လည်ေး ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအ ေး 

လက်ရတွွဲ့ကျင သ်ံုေးခခငေ်းက  ု ထ နေ်းသ မ်ေးခမြှင တ်ငရ် ေးန ငု ်နအ်တွက်မူ လံုရလ က်ခခငေ်းမ ှ    အဆ ု ါ နစ်န သူမျ ေးအ ေး 

ဖမ်ေးဆေီးခခငေ်း၊ တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်းနငှ  ် ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ခငေ်းတ ု   ရဆ င ွ်က်ခခငေ်းခဖင  ်င ်၎ငေ်းတ ု  အရ ေါ် ထ ခ ုက်ရစမ ီေး 

ခဖစ်ရနန ငုသ်ည်။ သ ု    တွင ် ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ခငေ်းမျ ေးက ု ဖျက်သ မ်ေးခခငေ်းသည် ၎ငေ်းတ ု  အ ေး ယခငက်   ဇဝတ်သ ေးမျ ေး 

အခဖစ် ဆက်ဆခံ  သည  ်   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေးစနစ်အရ ေါ် ယံု ကည်အ ေးထ ေးမှုက ု ခ နလ်ည်တည်ရဆ က် 

  တွင ်အတ ုငေ်းအတ တစ်ခုအထ  အရထ က်အကူရ ေးန ငုသ်ည်။206  နစ်န သူမျ ေးသည် ၎ငေ်းတ ု  ၏အခွင အ်ရ ေးမျ ေးအ ေး 

မည်သ ု  ချ  ေးရဖ က်မှုအတွက်မဆ ု ထ ရ  က်မ ီေး လက်ရတွွဲ့ အရ ေးယူန ငုရ်သ  ခ နလ်ည်ကုစ ေးမှုတစ်  ်က ု ခံစ ေး  ုငခ်ွင  ်

 ှ ရ က ငေ်း န ငုင်တံက ဥ ရဒနငှ  ် ASEAN လူ  အခွင အ်ရ ေး ရ ကည စ တမ်ေး၏ အ  ုဒ ် ၅ နစ်ှမျ  ေးစလံုေးတွင ် ရဖ ်ခ  

ထ ေးသည်။ န ငုင်ရံတ ်မျ ေးအရနခဖင  ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ခငေ်းမျ ေးက ု 

ဖျက်သ မ်ေးခခငေ်း၊  ယ်ဖျက်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် လ   ွဲ့ ဝှက်ထ ေး ှ ခခငေ်းတ ု   ရဆ င ွ်က်န ငုရ်စမည ် ဥ ရဒက ု အသစ်ရ ေးဆွ  

ခ ဋ္ဌ နေ်းခခငေ်း သ ု  မဟုတ ် ၎ငေ်းအတွက်  ှ  ငေ်းစွ  ဥ ရဒခ ဋ္ဌ နေ်းချက်က ု ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  က  လက်ရတွွဲ့ 

အရက ငအ်ထည်ရဖ ် ကျင သ်ံုေးခခငေ်းအ ေး   ုမ ုရက ငေ်းမွနလ် ရစ န ် ခမြှင တ်ငခ်ခငေ်းတ ု  ရဆ င ွ်က် န ် ထည ်သွငေ်း 

စဉေးစ ေးသင သ်ည်။  

 

 

 

 

   
203 See inter alia, Guidance on the issue of appropriate criminal justice responses to victims who have been 
compelled to commit offences as a result of their being trafficked: Background paper prepared by the 
Secretariat for the Working Group on Trafficking in Persons, Vienna 10 and 11 September 2020, UN Doc. 
CTOC/COP/WG.4/2020/2 (15 June 2020), paragraph 48; Clearing the Slate: seeking effective remedies for 
criminalized trafficking victims, International Women’s Human Rights Clinic (IWHRC) at the City University of 
New York School of Law, May 2015, 15-16, 21-25; Christine Anchan, “Protecting the imperfect victim: 
expanding ‘safe harbours’ to adult victims of sex trafficking” William & Mary Journal of Race, Gender and Social 
Justice, Vol 23 (2016-2017) November 2016, 127-128; Non-Criminalization Practice Guide (Warnath Group, 
Washington DC, 2021) 
204 Interagency Coordination Group against Trafficking in Persons, Non-punishment of victims of trafficking 
(ICAT, Issue Brief 8/2020) 4 
205 See for instance, Post-Conviction Advocacy for Survivors of Human Trafficking: A Guide for Attorneys 
(American Bar Association, 2016) p.9 
206 Clearing the Slate: seeking effective remedies for criminalized trafficking victims, International Women’s 
Human Rights Clinic (IWHRC) at the City University of New York School of Law, May 2015, 26-27 
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စ က က ်၁၂ - ရ ဇဝတမှ်တတ်မ်ျားဖ ကသ် မ်ျားပခငျ်ား ဥြခဒမ  ျားအတ က ်အခက ငျ်ားဆံိုျား 

အခလ အထမ  ျားဆ ိုငရ်  အကကပံြျုခ က် 

အဘမရိကနပ်ပည်ဘထာငစု်၌ လုပ်ဘဆာငခ်ဲ သည ် ဘလ လာချက်တစ်ခုတွင ်ရာဇေတ်မှတ်တမ််းြျက်သမ်ိ်းပခင််း 

ဥပဘဒမျာ်းအဘနပြင  ်လုိက်နာသင ဘ်သာ အဘကာင််းဆ ု်းအဘလ အထမျာ်းကုိ အ က ပပြုချက်မျာ်းအပြစ် 

ထည ်သွင််းဘြာ်ပပထာ်းပပီ်း ယင််းအ က ပပြုချက်အချိြုွဲ့ကို ဘအာက်တွင ်ဘြာ်ပပထာ်းသည်။ 207 

 

ရာဇေတ်မှတ်တမ််းြျက်သမ်ိ်းပခင််း ဥပဘဒမျာ်းသည် - 

လူကုနက်ူ်းခ ရသည ် နစ်နာသူမျာ်းကို အနက်ြွင ဆ်ိုရာတွင ်

ကျယ်ပပန  စွ်ာ ြွင ဆ်ိုသင သ်ည် 

ပပစ်မှုအမျိြု်းအစာ်း အမျာ်းအပပာ်းအတွက် 

ပပစ်မှုထငရ်ှာ်းစီရငပ်ခင််းအမျိြု်းအစာ်း အမျာ်းအပပာ်းကို 

အကျ ြု်းေငဘ်စသင သ်ည် 

နစ်နာသူမျာ်း၏ ကိုယ်ဘရ်းအချက်အလက်မျာ်းကို 

ကာကွယ်ဘပ်းရနအ်တွက် လျှိြုွဲ့ ေှက်ထာ်းရှိဘရ်း 

ပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်းကို ထည ်သွင််းသင သ်ည် 

ရလဒအ်ဘနပြင  ်ပပစ်မှုထငရ်ှာ်းစီရငပ်ခင််းမျာ်းကို 

ထိဘရာက်မှုရှိစွာ ြျက်သမ်ိ်းနိငုသ်င သ်ည် 

ပပစ်မှုထငရ်ှာ်းစီရငပ်ခင််းမျာ်းအာ်း ြျက်သမ်ိ်းရနအ်တွက် 

ထပ်ဘဆာင််းဘဆာငရွ်က်ချက်မျာ်း လုပ်ဘဆာငရ်န ်

တရာ်းဘရ်းတာေနရ်ှိသူမျာ်းကို ဆ ု်းပြတ်ပုိငခ်ွင  ်

ဘပ်းသင သ်ည် 

နစ်နာသူမျာ်းအဘနပြင  ်၎င််းတုိ  ၏ 

ပပစ်မှုထငရ်ှာ်းစီရငပ်ခင််းမျာ်းကို ြျက်သမ်ိ်းရန ်

ဘမ်းပမန််းဘဆာငရွ်က်ရာ၌ 

ဥပဘဒအဘထာက်အကူဘပ်းရန ်

ရနပ် ုဘငထူွဘထာငဘ်ပ်းသင သ်ည် 

  ဇဝတ်မှတ်တမ်ေးဖျက်သ မ်ေးခခငေ်း 

ဥ ရဒမျ ေးသည် - 

နစ်န သူခဖစ်ရ က ငေ်း 

အတည်ခ  ရ ေးန ငုသ်ည ် 

အရထ က်အထ ေး သ ု  မဟုတ် 

ကျ  ေးရ က ငေ်းမဆီရလျ ်ရသ  

သက်ရသက ု လ ုအ ်ရ က ငေ်း 

သတ်မှတ်ခခငေ်းမ ှ ရစသင  ်ါ 

တ  ေးဥ ရဒစ ုေးမ ုေးရ ေး အ   ှ မျ ေးနငှ  ်

 ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်ခခငေ်းခ   န ်

လ ုအ ်ရ က ငေ်း 

သတ်မှတ်ခခငေ်းမ ှ ရစသင  ်ါ 

ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ခငေ်းမျ ေးအ ေး 

ဖျက်သ မ်ေး န ်

ရမေးခမနေ်းရဆ င ွ်က်ခခငေ်းအတွက် 

လက်ရတွွဲ့မကျရသ  

က လကန  သ်တ်ချက်မျ ေး 

သတ်မှတ်ခခငေ်းမ ှ ရစသင  ်ါ 

 

  

   

   
207 Clearing the Slate: seeking effective remedies for criminalized trafficking victims, International Women’s 
Human Rights Clinic (IWHRC) at the City University of New York School of Law, May 2015, 31-32 
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အကကပံြျုခ က ်၂၆ -  ပြစမ်ှုထငရှ် ျားစ ရငပ်ခငျ်ားမ  ျားအ ျား ဖ ကသ် မ်ျားရ ၌ လကူိုန်ကျူားခံရသည  ်

နစန် သမူ  ျား ကကျံုခတ ွဲ့ရသည  ်အေန  ်အတ ျားမ  ျားက ို ခဖ ်ထိုတ၍် ခပဖရှငျ်ားြါ 

ခ စ်မှုထင ှ် ေးစီ ငခ်ခငေ်းမျ ေးက ု ဖျက်သ မ်ေး နအ်တွက် နစ်န သူသည် ခ စ်မှုထင ှ် ေးစီ ငခ်ခငေ်းအ ေး  ယ်ဖျက်ရ ေး န ်

တ  ေး ုံေးရတ ်သ ု   ရလ  က်ထ ေးတငသွ်ငေ်း မည်ခဖစ်မ ီေး ရအ ငခ်မင ်ါက တ  ေး ုံေးရတ ်သည် ခ စ်မှုထင ှ် ေး စီ ငခ်ခငေ်းသည် 

မှ ေးယွငေ်းစီ ငခ်  ခခငေ်းခဖစ်ရ က ငေ်း အသ အမှတ်ခ  က  စီ ငခ်ခငေ်းက ု ခ နလ်ည် ု ်သ မ်ေးမည်ခဖစ်သည်။208 အချ  ွဲ့ရသ  

ဥ ရဒ  ုငန်က်မျ ေးတွင ် ဤသ ု   ု ်သ မ်ေးခခငေ်း၏ အကျ  ေး လဒအ်ခဖစ် နစ်န သူက ၎ငေ်းသည် တ  ေးစွ ဆ ုခံ ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် 

ခ စ်မှုထင ှ် ေးစီ ငခံ် ခခငေ်း မ ှ ခ  ဖူေးရ က ငေ်း ရဖ ်ခ န ငုသ်ည်။ အချ  ွဲ့ န ငုင်မံျ ေးတွငမူ် ခ စ်မှုစွ ချက်က ု နစ်န သူ၏ 

  ဇဝတ်မှတ်တမ်ေးမှ  ယ်ဖျက်ရ ေးရသ ်လည်ေး ခ စ်မှုထင ှ် ေးစီ ငခ်ခငေ်းမှ မူ ကျန ှ် ဆ  ခဖစ်သည်။209 

  ဇဝတ်မှတ်တမ်ေးဖျက်သ မ်ေးခခငေ်းအတွက် ဥ ရဒခ    တွင ် ကန  သ်တ်ချက်မျ ေး ှ သည်။ အချ  ွဲ့ ဥ ရဒမျ ေးသည် 

(ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းနငှ သ်က်ဆ ုငသ်ည ် ခ စ်မှုမျ ေးက  သ ု  ) သေီးခခ ေးခ စ်မှုမျ ေးအတွက်သ  အကျံ ေးဝငန် ငုမ် ီေး 

လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူအရနခဖင  ် လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ အကျ  ေးဆက်အရနခဖင  ် ကျ ေးလွနမ် န ငုသ်ည ် အခခ ေး 

ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် အကျံ ေးမဝငခ်ခငေ်းမျ  ေး ရ ေါ်ရ ါက်တတ်မ ီေး ထ ု  ရ က င  ်င ် လ င ် ုငေ်းဆ ုင ် မဟုတ်သည ် 

ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခခငေ်း အသွငသ်ဏ္ဌ နမ်ျ ေးအတွက် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေးလံုေးက ု ချနလ်ှ ်ထ ေးခခငေ်းမျ  ေး 

ခဖစ် ွ ေးန ငုသ်ည်။ သ ု  ရသ ် အချ  ွဲ့ ခဖစ်စဉမျ ေးတွငမူ် တ  ေး ံုေးရတ ်မျ ေးသည်   ဇဝတ်မှတ်တမ်ေးဖျက်သ မ်ေးခခငေ်း 

ဥ ရဒမျ ေးက ု ကျယ်ခ န  စွ်  အနက်ဖွင ဆ် ု န ် ရဆ င ွ်က်န ငုခ်  ခခငေ်းမျ ေးလည်ေး  ှ သည်။210 ခ စ်မှုထင ်ှ ေး စီ ငခ်ခငေ်းသည် 

မှ ေးယွငေ်းစီ ငခ်ခငေ်းခဖစ်ရ က ငေ်း သက်ရသထ ူနတ် ဝနသ်ည် နစ်န သူ၏ တ ဝနခ်ဖစ်မ ီေး ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ခငေ်းမှ  

လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ အကျ  ေးဆက်အခဖစ် စီ ငခ်ံ ခခငေ်းခဖစ်ရ က ငေ်း သက်ရသခ  န ် လ ုအ ်သည်။211 

ဤအခက်အခ မျ ေးနငှ  ်အခွင အ်လမ်ေးမျ ေးက ု သတ ချ ်၍   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးရ ေး တ ဝန ်ှ သူမျ ေးသည် ဥ ရဒအ  

အသံုေးချန ငုသ်ည ် ရ ွေးချယ်စ  အချက်မျ ေး၊ လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေး အရနခဖင  ် ၎ငေ်းတ ု  က ုအသံုေးချ န ်

လ ုအ ်သည ် အရခခအရနမျ ေးနငှ  ် ရ ွေးချယ်လ ုက်သည ်အချက်က ု ရဆ င ွ်က် န ် လ ုအ ်ရသ  လု ်ငနေ်းစဉမျ ေးခဖင  ်

 ငေ်းနှေီးကျွမ်ေးဝငမ်ှု ှ ရစ န ် ရလ လ ထ ေးသင သ်ည်။ လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  အကျ  ေးသက်ဆ ုငသ်ူ 

မျ ေးသည ်နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ်၎ငေ်းတ ု  ၏   ဇဝတ် မှတ်တမ်ေးမျ ေးက ု ဖျက်သ မ်ေးခခငေ်း သ ု  မဟုတ်  ယ်ဖျက်ခခငေ်းအတွက် 

ရလ  က်ထ ေး  ၌  ကံ ရတွွဲ့ သည ် ဥ ရဒဆ ုင ် ၊ လု ်ထံေုးလု ်နည်ေးဆ ုင ် နငှ  ် အခခ ေးအဟန  အ်တ ေးမျ ေးက ု 

ရဖ ်ထတု်က  ရခဖ ှငေ်းရ ေးသင သ်ည်။ နစ်န သူမျ ေးအတွက် မလ ုအ ်   ဝန ် ခခငေ်းက ု ရလ   ချရ ေးန ငု ်နအ်လ ု  င ှ ဥ ရဒ 

အရထ က်အကူရ ေးအ ်ခခငေ်း အ ါအဝင ်တ  ေး ံုေးရတ ်မျ ေးအရနခဖင  ်   ဇဝတ်မှတ်တမ်ေးဖျက်သ မ်ေးခခငေ်း ဥ ရဒမျ ေးက ု 

လက်ရတွွဲ့ ကျင သ်ံုေးန ငု ်နအ်တွက် လံုရလ က်ရသ  န ုံ်ရငကွ ု သတ်မှတ်ရ ေးထ ေးသင သ်ည်။212 ခ စ်မှုထင ်ှ ေး 

   
208 Guidance on the issue of appropriate criminal justice responses to victims who have been compelled to 
commit offences as a result of their being trafficked: Background paper prepared by the Secretariat for the 
Working Group on Trafficking in Persons, Vienna 10 and 11 September 2020, UN Doc. CTOC/COP/WG.4/2020/2 
(15 June 2020), paragraph 50. 
209 Human Trafficking Issue Brief: Vacating Convictions (Polaris, 2015) 1 
210 For instance, in the case of New York v. G.M. 32 Misc. 3d 274 (Criminal Court of the City of New York, 
Queens County, Apr. 29, 2011), the court vacated charges for trespassing and possession of a controlled 
substance, alongside prostitution charges ruling that these charges were also a result of being trafficked, and 
the statute allowed the court to order additional actions that are appropriate under the circumstances. Case 
referred to in Human Trafficking Issue Brief: Vacating Convictions (Polaris, 2015) 1 
211 Human Trafficking Issue Brief: Vacating Convictions (Polaris, 2015) 1 
212 Implementation of the non-punishment principle: Report of the Special Rapporteur on trafficking in persons, 
especially women and children, Siobhán Mullaly, UN Doc. A/HRC/47/34 (17 May 2021) paragraph 50. 
 



170  Recommendations  

စီ ငမ် ီေးရန က် ခ နလ်ည်ကုစ ေးခခငေ်းမျ ေးသည် ကရလေးသူငယ်မျ ေးနငှ  ်က ုက်ညီမှု ှ မ ီေး ကရလေးသူငယ်မျ ေးနငှ  ်လူငယ်မျ ေး 

အရနခဖင  ် လက်လှမ်ေးမီ ယူန ငုရ်စ နန်ငှ  ် တ  ေးမ တမှုနငှ  ် ထ ရ  က်ရသ  ခ နလ်ည်ကုစ ေးခခငေ်းက ု  ယူ  ုငခ်ွင န်ငှ  ်

စ ်လျဉေးသည ် ခ ည်တွငေ်းဥ ရဒမျ ေးနငှ အ်ညီ မသနစွ်မ်ေးသူမျ ေးလည်ေး အကျံ ေးဝင ်ါဝငရ်စ န ် ဂ ုခ  ရဆ င ွ်က်ခခငေ်း 

အ ါအဝင ် အချ  ွဲ့နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ် ခ နလ်ည်ကုစ ေးမှုမျ ေးက ု လက်လှမ်ေးမီ ယူ  ၌  ကံ ရတွွဲ့ န ငုသ်ည ် 

အဟန  အ်တ ေးမျ ေးက  ုဖယ် ှ ေးရ ေး နအ်တွက်လည်ေး ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးသင သ်ည်။  

 

 

စ က က ် ၁၃ - ရ ဇဝတသ် ျားအပဖစ် ပြစ်ဒဏ်ခ မှတခံ်ရခသ  လကူိုန်ကျူားခံရသည ် 

နစ်န သမူ  ျားအ ျား အကအူည ခြျားရန် ရ ဇဝတမှ်တတ်မ်ျားဖ ကသ် မ်ျားပခငျ်ား ဥြခဒမ  ျား 

၂၀၁၆ ခုနစ်ှတွင ် အရမ  ကနခ် ည်ရထ ငစု်၏ န ငုင်ရံတ ်ရ ေး  ဌ နမှ လူကုနက်ူေးမှု ရစ င  ်ကည ်ရ ေးနငှ  ် ဆန  က်ျင ်

တ ုက်ဖျက်ရ ေး ံု ေး၏ ထ ုအချ နက် အရမ  ကနသ်အံမတ်ကကီေးက CNN Freedom Project သ ု     ဇဝတ ်

မှတ်တမ်ေးဖျက်သ မ်ေးခခငေ်း ဥ ရဒမျ ေး၏ တနဖ် ုေးနငှ စ် ်လျဉေး၍ အရတွေးအခမငရ်ဆ ငေ်း ါေးတစ် ုဒက် ု ရ ေးသ ေး 

ရ ေး  ု  ခ  သည်။  

 

အစ ုေး အရနခဖင  ် မည်မ အ ေးထုတ်၍ ကုစ ေးသည်ခဖစ်ရစ လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ခစံ ေး သည  ်

စ တ်ဒဏ ် က ု လံုေးလံုေးလျ ေးလျ ေး ရ ျ က်ကွယ်သွ ေးရစ န ် ကုစ ေးရ ေးန ငုစွ်မ်ေးမ ှ ရသ ်လည်ေး ကျွန် ်ုတ ု  သည် 

လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ် ၎ငေ်းတ ု  က ု အဓမမဖ အ ေးရ ေး၍ ကျ ေးလွနရ်စရသ  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် 

ကနဦေးက င ် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း မခံ ရစ န ် ကျွန် ်ုတ ု  ၏ ဥ ရဒမျ ေးနငှ  ် မူဝါဒမျ ေးက ု   ုမ ုရက ငေ်းမွနရ်အ င ်

မွမ်ေးမံခ ငဆ်ငခ်ခငေ်းသည် န ဒါနေ်းတစ်  ်ခဖစ်သည်။ လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးသည် တ  ေးစွ ဆ ု စစ်ရဆေးခံ မ ီေး 

ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ံ  ါက ၎ငေ်းတ ု  ၏   ဇဝတ်မှတ်တမ်ေးမျ ေးက ု ဖျက်သ မ်ေး န ် သ ု  မဟုတ်  ယ်ဖျက် နအ်တွက ်

စနစ်တစ်  ်က  ု မ ျက်မကွက် ရ ေးဆွ ချမှတ်ထ ေး န ် လ ုအ ်သည်။ ၂၀၁၀ ခုနစ်ှတွင ် နယူေးရယ  ခ ည်နယ်သည ်

လူကုနက်ူေးခံ မ ီေးရန က်  ှငက်ျနသူ်မျ ေးအရနခဖင  ် ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ခ စ်မှုထင ်ှ ေး 

စီ ငခ်ံ ခခငေ်းမျ ေးက ု  ယ်ဖျက်န ငု ်န ်အခွင ရ် ေးသည ် ဥ ရဒတစ်  ်အ ေး  ထမဆံုေး အတည်ခ  ခ ဋ္ဌ နေ်းသည ်ခ ည်နယ ်

ခဖစ်လ သည်။ ၂၀၁၃ ခုနစ်ှတွင ်ဖရလ ် ီဒါခ ည်နယ်၏ ဥ ရဒသည်   ု၍ င ်တ ုေးတက်လ မ ီေး “လူကုနက်ူေးခံ သည ် 

နစ်န သူက …. ကျ ေးလွနသ်ည ် ခ စ်မှုအတွက ် မည်သည ် ခ စ်မှုထင ်ှ ေးစီ ငခ်ခငေ်းက ုမဆ ု”  ယ်ဖျက်ရ ေး န ်

ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည်။   ဇဝတ်မှတ်တမ်ေးဖျက်သ မ်ေးခခငေ်း ဥ ရဒမျ ေးသည် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအရနခဖင  ်

ယခငအ်တ တ်မှ တ  ေးမမ တမှုမျ ေးက ု ခ နလ်ည်ခ ငဆ်ငန် ငု ်န ် အခွင ရ် ေးသည်သ မက ၎ငေ်းတ ု  ၏ ဝမျ ေးက  ု

ခ နလ်ည်တည်ရဆ က်  တငွလ်ညေ်း အရထ က်အကူခဖစ်ရစသည်။213 

   
213 Susan Coppedge, “Stop criminalizing the victims”, CNN Freedom Project 17 March 2016 available at: 
https://edition.cnn.com/2016/03/17/opinions/coppedge-freedom-project-new-lives/index.html 

https://edition.cnn.com/2016/03/17/opinions/coppedge-freedom-project-new-lives/index.html
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ခန ကဆ်ကတ်  မ  ျား 

ခန ကဆ်ကတ်   ၁ - လူကိုန်ကူျားခံရသည်  နစန် သမူ  ျားက ို ရ ဇဝတပ်ြစ်ဒဏ် ခ မှတခံ်ရသည  ်

ပြစမ်ှုမ  ျား 

ဤဘနာက်ဆက်တွဲတွင ် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်း ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််းခ ရသည်  သာဓကပပစ်မှုမျာ်းကို 

အ ကမ််းြျင််း စာရင််းပပြုဘြာ်ပပထာ်းသည်။214  

လဝူငမ်ှုကက ျားကကြ်ခရျားနငှ်  စ ရ ကစ် တမ်ျားဆ ိုငရ်  ပြစမ်ှုမ  ျား 

တရာ်းမေင ် ဘရ ွဲ့ဘပပာင််းဘနထိငုပ်ခင််းကို ရာဇေတ်မှုသြွယ် သဘဘာထာ်းပပီ်း တရာ်းမေင ် ဘရ ွဲ့ဘပပာင််းဘနထိုငသ်ူမျာ်းကို 

တရာ်းစွဲဆိုစစ်ဘဆ်းလိုဘသာ သဘဘာထာ်း ပပင််းထနသ်ည်  နိငုင် မျာ်းတွင ် လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းမှာလည််း ရာဇေတ် 

ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််း ခ ရသည်။215 လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်း တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းခ ရသည်  ပပစ်မှုမျာ်းတွင ်

ခွင် ပပြုချက်မရှိဘ ဲ နိငုင် မှ ထကွ်ခွာပခင််း၊ နိငုင် တွင််းသို   တရာ်းမေင ် ေငဘ်ရာက်ပခင််း၊ တရာ်းမေငဘ်နထိုငပ်ခင််း၊ 

စာရွက်စာတမ််းအတုမျာ်း ပပြုလုပ်ပခင််း၊ စာရွက်စာတမ််းအတုမျာ်းကို လက်ေယ်ထာ်းရှိပခင််း သို  မဟုတ် အသ ု်းပပြုပခင််းကဲ သို   

ပပစ်မှုမျာ်း ပါေငန်ိငုသ်ည်။ ASEAN ဘဒသသည် လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်းနငှ်  ဘရ ွဲ့ဘပပာင််းဘနထိုငဘ်ရ်းဆိုငရ်ာ 

စည််းမျဥ််းစည််းကမ််းမျာ်း ဘရာဘထ်ွးဘနသည်  ဘဒသအပြစ် ဘထာက်ပပ ဘပပာဆိုခ ထာ်းရပပီ်း လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းမှာ 

တရာ်းမေင ် ဘရ ွဲ့ဘပပာင််းဘနထိုငသ်ူမျာ်းအပြစ် ဘြာ်ထတု် အတည်ပပြုပခင််းခ ရကာ ပပည်နငှဒ်ဏခ်ျမှတ်ခ ရနိငုဘ်ပခ 

ကကီ်းမာ်းဘပသည်။ ၂၀၂၁ ခုနစ်ှ ဘလ လာချက်တစ်ခုက မှတ်ချက်ပပြုထာ်းသည်မှာ - 

ASEAN အြွဲွဲ့ေငန်ိငုင် မျာ်းရှိ ပပည်တွင််းပပစ်မှုဆိုငရ်ာဥပဘဒမျာ်းနငှ်  လူကုနက်ူ်းမှု 

တိုက်ြျက်ဘရ်းဆိုငရ်ာ ဥပဘဒတို  မှာ လွနစွ်ာကွဲပပာ်းပခာ်းနာ်းသည်။ အချိြုွဲ့ နိငုင် ဘတာ် 

ဥပဘဒမျာ်းမှာ လူကုနက်ူ်းမှုနငှ်  ဘမှာငခ်ိုဘရ ွဲ့ဘပပာင််းဘနထိုငမ်ှုအ ကာ်း ကွဲပပာ်းမှု မရှိပခင််း 

ဘ ကာင်  လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ နယ်ပယ်အတိုင််းအတာမှာ တိကျမှုမရှိဘပ။ ထို  ဘ ကာင်   

လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်း လုပ်ဘဆာငမ်ှုမျာ်းသည် မျာ်းဘသာအာ်းပြင်  လူေငမ်ှု 

ကကီ်း ကပ်ဘရ်း စည််းမျဥ််းစည််းကမ််းမျာ်း၊ အထ်ူးသပြင်  ဘရ ွဲ့ဘပပာင််းဘနထိုငသ်ူလက်ခ သည်  

နိငုင် မျာ်းတွင ်လူေငမ်ှုကကီ်း ကပ်ဘရ်း စည််းမျဥ််းစည််းကမ််းမျာ်းနငှ်  တွဲစပ်ဘနပပီ်း ၎င််းဘလာက် 

အဘရ်းဘပ်းပခင််းမခ ရဘပ။216 

   
214 The Special Rapporteur on Trafficking in Persons recommends that States “adopt an open-ended and non-
exhaustive list of offences frequently related to trafficking in persons, which should be disseminated to and 
included in training and in published guidance for all law enforcement authorities and all persons likely to come 
into contact with trafficked persons.” See: Implementation of the non-punishment principle: Report of the 
Special Rapporteur on trafficking in persons, especially women and children, Siobhán Mullaly, UN Doc. 
A/HRC/47/34 (17 May 2021), para. 54(c). 
215 Report of the Special Rapporteur on trafficking in persons, especially women and children, Maria Grazia 
Giammarinaro, 6 April 2020, UN Doc A/HRC/44/45, 35. 
216 Marija Jovanović, International Law and Regional Norm Smuggling: How 
the EU and ASEAN Redefined the Global Regime on Human Trafficking, The American Journal of 

International Law, 2021, Vol. XX, 1, 19 
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အပခာ်းဘဒသမျာ်းတွငလ်ည််း အလာ်းတူပငပ်ြစ်သည်။ ဥပမာ - ဥဘရာပတွင ် လိငလ်ုပ်ငန််း၌ ေငဘ်ရာက်လုပ်ကိုငသ်ည်  

နိငုဂ်ျီ်းရီ်းယာ်းမှ ဘရ ွဲ့ဘပပာင််းဘနထိငုသ်ူမျာ်းမှာ ၎င််းတို   ဘရာက်ရှိသွာ်းသည် နိငုင် မျာ်းနငှ်  နိငုဂ်ျီ်းရီ်းယာ်းသို   

ဘနရပ်ပပနသ်ည် အခါတွင ် ‘လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်း’ အပြစ် သို  မဟုတ် ‘ရာဇေတ်သာ်းမျာ်း’ အပြစ် သို  မဟုတ် 

‘အဘထာက်အထာ်းမဲ  ဘရ ွဲ့ဘပပာင််းဘနထိုငသ်ူမျာ်း’ အပြစ် သတ်မှတ်ပခင််းခ ရသည်။ ဤလက်ဘတွွဲ့ ပြစ်ရပ်က 

ထခိိုက်နစ်နာသူမျာ်းကို လူသာ်းချင််းစာနာစွာ ကယ်တငလ်ိုစိတ်နငှ်  လူေငမ်ှုကကီ်း ကပ်ဘရ်းဆိုငရ်ာ ဥပဘဒမျာ်းကို 

ချိြု်းဘြာက်သည်  ‘စီေး ွ ေးရ ေးအ  ဘရ ွဲ့ဘပပာင််းဘနထိုငသ်ူမျာ်း’ကို စည််းကမ််းအရ နှမ်ိနငှ််းလိုစိတ်အ ကာ်း လွနဆ်ွမဲှုကို 

ဘြာ်ပပဘနသည်။ လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းကို လူသရိှင ်ကာ်းရှုတ်ချပါက ပထမတစ်မျိြု်းကို နစ်နာသူမျာ်းအပြစ် 

အတည်ပပြုနိငုဘ်ကာင််း ပပြုနိငုမ်ည်ပြစ်ပပီ်း ၎င််းတို   ဘနရပ်နိငုင် သို   ‘ပပနပုိ်  ’ နိငုမ်ည်ပြစ်ကာ ဘနာက်တစ်မျိြု်းကိုမူ 

‘ပပည်နငှဒ်ဏခ်ျမှတ်’ မည် ပြစ်သည်။ သက်ဆိုငရ်ာပုဂိ္ြုလ်အတွက် အချက်အလက်ကွာပခာ်းမှုမှာ အဓိကကျပခင််း 

ရှိလိုမှရှိဘပလိမ် မည်။217  

တရာ်းမေင ် ဘရ ွဲ့ဘပပာင််းဘနထိုငမ်ှု လွယ်ကူဘချာဘမွွဲ့ဘစရန ် အဘယာငဘ်ဆာငလ်က်ထပ်ပခင််းမျာ်းတွင ် ပါေငပ်တ်သက်မှု 

အတွက် တရာ်းစွဲဆိုစစ်ဘဆ်းခ ရဘသာ လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းလည််း ရှိဘနနိငုသ်ည်။ ဥပမာ - ဥဘရာပတွင ်

ဥဘရာပနိငုင် သာ်းမျာ်း၊ မျာ်းဘသာအာ်းပြင်  အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းမှာ အကျပ်ကိုငခ် ရပခင််း၊ ပပနဘ်ပ်းဆွခဲ ရပခင််း သို  မဟုတ် 

ဘခေါ်ဘဆာငသ်ွာ်းပခင််းခ ရပပီ်း တတိယနိငုင် သာ်းမျာ်း ဥဘရာပသမဂ္နိငုင် မျာ်းတွင ် ဘနရာရရှိဘရ်းအတွက် လက်ထပ်ရန ်

အတင််းအကျပ်ဘစခိုင််းခ ရသည် ပြစ်ရပ်မျာ်း ရှိခဲ သည်။ ထိသုို   စီစဥ်ဘပ်းမှုအတွက် လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းက ပုိက်ဆ ရရှိမည် 

ပြစ်သည်။ ထိကုဲ သို  ဘသာ ပြစ်ရပ်မျာ်းနငှ်  ဘတွွဲ့  က ြုရသည်  အမျိြု်းသမီ်း အမျာ်းအပပာ်းမှာ စိတ်ပုိင််းဆိုငရ်ာချိြုွဲ့ယွင််းချက် 

ရှိသူမျာ်းပြစ်ပပီ်း လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာ မဘတာ်မတရာ်းပပြုပခင််းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းပြစ်ကာ ၎င််းတို  အာ်း တင််းကျပ်စွာ 

ဘစာင်  ကည် ထိန််းချြုပ်ထာ်းရဘပသည်။218   

ပြည် တန်ဆ အလိုြ်လိုြ်က ိုငပ်ခငျ်ားနငှ်  ြတသ်က်သည်  ပြစမ်ှုမ  ျား 

ပပည် တနဆ်ာအလုပ်လုပ်ကိုငပ်ခင််းက ရာဇေတ်မှုဘပမာက်သည်  နိငုင် မျာ်းတွင ် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းသည် 

ပပည ်တနဆ်ာမှုပပြုရန ် ဘသွ်းဘဆာငပ်ခင််းနငှ  ် ပပငပ်တွင ်အဘ ကာင််းမဲ  ရှည် ကာစွာဘနပခင််းကဲ သို  ဘသာ လုပ်ရပ်မျာ်းအတွက် 

တရာ်းစွဲဆိုစစ်ဘဆ်းခ ရနိငုသ်ည်။219 ပပည် တနဆ်ာအလုပ်လုပ်ကိုငပ်ခင််းကို စည််းမျဥ််းစည််းကမ််းပြင်  ထနိ််းသမ်ိ်းခွင် ပပြု 

ထာ်းသည်  နိငုင် မျာ်းတွင ် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းသည် စည််းမျဥ််းစည််းကမ််းဆိုငရ်ာ လိုအပ်ချက်မျာ်းကို 

မလိုက်နာဘ ဲ လုပ်ကိုငပ်ခင််းအတွက် ပပစ်ဒဏ်ချမှတ်ခ ရနိငုသ်ည်။220 ပပည် တနဆ်ာအလုပ်တွင ် ဆနဒအဘလျာက် 

လုပ်ကိုငပ်ခင််းနငှ်  လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာဘခါင််းပ ုပြတ်ရန ် ရည်ရွယ်ချက်ပြင်  လူကုနက်ူ်းပခင််းတို   ဘရာဘထ်ွးဘနပခင််းဘ ကာင်  

မည်သူက နစ်နာသူပြစ်ပပီ်း မည်သူက နစ်နာသူမဟုတ်ဘ ကာင််း ရှုပ်ဘထ်ွးမှုမျာ်း လွနစွ်ာပြစ်ဘပေါ်ဘစသည်။221 

လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာဘခါင််းပ ုပြတ်ရနအ်တွက် လူကုနက်ူ်းပခင််းကို လိငလ်ုပ်သာ်းအြွဲွဲ့အစည််းမျာ်း (ဘတာငအ်ာြရိက) က 

ဘြာ်ထတု်ခဲ သည်  သာဓကမျာ်းနငှ်  မိန််းမငယ်ဘလ်းမျာ်း ပပည် တနဆ်ာအိမ်ကို ဘခေါ်ဘဆာငသ်ွာ်းပခင််းခ ရသည်  အနိဒယိမှ 

   
217 Sine Plambech, “Between “Victims” and “Criminals”: Rescue, Deportation, and Everyday Violence among 
Nigerian Migrants, Social Politics. Vol. 24. No. 3, 2014, 382-402 at 384-385. 
218 For instance, in the United Kingdom, Trafficking for Forced Criminal Activities and Begging in 
Europe: Exploratory Study and Good Practices (Anti-Slavery International, 2014) 64, 72-73 
219 Report of the Special Rapporteur on trafficking in persons, especially women and children, Maria Grazia 
Giammarinaro, 6 April 2020, UN Doc A/HRC/44/45, 35. 
220 Guidance on the issue of appropriate criminal justice responses to victims who have been 
compelled to commit offences as a result of their being trafficked: Background paper prepared by the 
Secretariat for the Working Group on Trafficking in Persons, Vienna 10 and 11 September 2020, UN 
Doc. CTOC/COP/WG.4/2020/2 (15 June 2020), paragraph 7. 
221 See inter alia, Parmanand, Sharmila (2021). Salvation as violence: anti-trafficking and the 
rehabilitation of rescued Filipino women into moral subjects. Journal of International Women's Studies, 

22(2), 78-91 
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ပြစ်ရပ်ဘပါင််းမျာ်းစွာကို လိငလ်ုပ်သာ်း အြွဲွဲ့အစည််းမျာ်းက ၎င််းတို  သည် လူကုနက်ူ်းခ ရပပီ်း ဘရာက်ရှိလာပခင််းပြစ်ဘ ကာင််း 

ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုနိငုခ်ဲ သည်  သာဓကမျာ်းကို GAATW တွင ် ဘတွွဲ့ ရှိနိငုသ်ည်။222 ဘရ ွဲ့ဘပပာင််းဘနထိုငသ်ူ 

လိငလ်ုပ်သာ်းမျာ်း အဘပေါ် အထ်ူးသက်ဘရာက်မှုရှိသည်  ၎င််းဘရာဘထ်ွးမှုကို ဥဘရာပတွငလ်ည််း ဘတွွဲ့ ရှိရသည်။223   

လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ လုပ်ထ ်ုးလုပ်နည််းမျာ်းကို ‘အပပစ်မဲ နစ်နာသူမျာ်း’ နငှ်  ‘အပပစ်ရှိသည် ဘရ ွဲ့ဘပပာင််းဘနထိငုသ်ူမျာ်း’ အာ်း 

ခွဲပခာ်းသည် နည််းလမ််းမျာ်းပြင်  အလွဲသ ု်းစာ်းပပြုပခင််းသည် လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်းတွင ်စိမ် ေငပ်ျ ွဲ့ နှ  ဘနသည်မှာ  ကာခဲ ပပီ 

ပြစ်သည်။ အထ်ူးသပြင်  ‘လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းကို ကယ်ဆယ်ပခင််း’ ဟူသည်  အဘ ကာင််းပပချက်ပြင်  

‘ေငဘ်ရာက်စီ်းနင််းပပီ်း ကယ်ဆယ်မှုမျာ်း’ ပပြုလုပ်ပခင််းသည် ဥပဘဒစုိ်းမုိ်းဘရ်း အာဏာပုိင်မျာ်းနငှ်  စီ်းနင််းမှုပပြုလုပ်ရာတွင ်

ပါေငသ်ည်  အပခာ်းသူမျာ်းဘ ကာင်  လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းသာမက ယင််းအန်ီးအနာ်းေန််းကျငတ်ွင ်

ဘနထိငုသ်ူမျာ်း၏အခွင် အဘရ်းမျာ်း ထခိိုက်ရပခင််းအတွက် အပပင််းအထန ် ဘေြနခ် ထာ်းရသည်။ လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  

အဘပခအဘနတွင ် သဘဘာတူလိုက်ဘလျာပခင််း၏ ရှုပ်ဘထ်ွးမှုမျာ်းနငှ်  လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်းမူဘဘာငက်ို အသ ု်းပပြုရန ်

နည််းလမ််းအာ်း သဘဘာဘပါက်နာ်းလည်မှုမှာ သသိာစွာအာ်းဘကာင််းလာပပီပြစ်ဘသာ်လည််း ၎င််းမူဘဘာငက်ို လွဲမှာ်းစွာ 

အသ ု်းပပြုပခင််းက လိငလ်ုပ်ငန််းတွင ်လုပ်ကိုငဘ်နသူမျာ်းအပါအေင ်ြယ် ကဉချနလ်ှပ်ခ ထာ်းရဘသာ လူနည််းစုမျာ်းအတွက် 

အပျက်သဘဘာဘဆာငသ်ည်  အကျိြု်းဆက်မျာ်း ဆက်လက်ပြစ်ဘပေါ်ဘနဘစသည်။224 ဤပပဿနာမျာ်းနငှ် ပတ်သက်၍ 

လ ုဘလာက်ဘသာ ကွဲပပာ်းမှုမရှိပခင််း၏ အကျိြု်းဆက်တစ်ခုမှာ လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာဘခါင််းပ ုပြတ်ရနအ်တွက် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  

နစ်နာသူမျာ်းသည် လိငလ်ုပ်ငန််းတွင ် ပါေငပ်တ်သက်မှုအတွက်၊ အထ်ူးသပြင်  လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းမှ ၎င််းတို  ကို 

ထငရ်ှာ်းရနခ်က်ခဲဘသာ နည််းလမ််းမျာ်းပြင်  ထိဘုနရာတွငထ်ာ်းရှိသပြင်  လိငလ်ုပ်ငန််းတွင ် ပါေငပ်တ်သက်မှုအတွက် 

ရာဇေတ်သာ်းကဲ သို   ပပြုမူဆက်ဆ ခ ရနိငုသ်ည်။ အချိြုွဲ့ ပြစ်ရပ်မျာ်းတွင ် ပပည် တနဆ်ာအလုပ်လုပ်ကိုငမ်ှုနငှ်  ပတ်သက်သည်  

ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် အသက်မပပည် ဘသ်းသူမျာ်း တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းခ ရပခင််းမျာ်းပင ်ရှိခဲ သည်။  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   
222 Borislav Gerasimov, speaking at ISRSE webinar on ‘Sex Work, Migration, Exploitation and 
Trafficking in Europe’, 17 May 2021. 
223 From vulnerability to resilience: sex workers organising to end exploitation (International Committee on the 
Rights of Sex Workers in Europe, May 2021) 8 
224 See for instance, Hit and Run: The impact of anti-trafficking policy and practice on Sex Worker’s Human 
Rights in Thailand (RATS-W Team, Empower, 2012). 
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ပဖစ်ရြ်ခလ လ ခ က ် - လကူိုန်ကျူားခံရသည်  နစ်န သကူခလျားသငူယမ်  ျား ပြည် တန်ဆ မှုပဖင်  

အဖမ်ျားခံရပခငျ်ား 

“အဒဲတုီန််းက ကျွနမ်အသက် ၁၃ နစ်ှ၊ ေါရှငတ်နဒ်စီီရဲ   လမ််းဘတွဘပေါ် ဘရာက်ဘနခဲ တဲ အချိနဘ်ပါ  ။ ကျွနမ်ကုိ 

လူကုနကူ််းခဲ တဲ သူက ဘယာက်ျာ်းဘတွက ကာ်းရပ်ပပီ်း ကျွနမ်ကုိလာေယ်တဲ အခါ ဘာလုပ်ရမယ်ဆိုတာ ဘနာက်ထပ် 

၁၆ နစ်ှအရွယ် ဆယ်ဘကျာ်သက်ဘကာငမ်ဘလ်းကုိ ပပခိုင််းတယ်။ အဒဲါ သူတုိ   ကျွနမ်ကုိ ပမိြုွဲ့လယ်ဘခါငမှ်ာ 

သွာ်းဘရာင််းတဲ  တတိယဘပမာက်ညပဲ။ အမ်ိပြူဘတာ်နဲ  ဆိ ုဘယ်နဘှဘလာက်မှ မဘေ်းဘူ်း။ ကျွနမ်မှာ ဘအ်းကဘအ်း၊ 

ဗိုက်ကလည််းဆာနဲ   ဘာလုပ်လုိ  လုပ်ရမယ်မှန််း မသဘူိ်း။ ဘနာက်ဘတာ  ရဲဘတွဘရာက်လာတယ်၊” […] “ရဲကာ်းဘတ ွ

ဘနရာအနှ  ပဲ။ အဒဲမှီာ ရဲအရာရှိငါ်းဘယာက်က ကျွနမ်ကုိ ဘမ်းခွန််းဘတွ စဘမ်းတယ်။ ကျွနမ်မှာ ဘ ကာက်လိကု်တာ 

ဆိုတာ။ ရဲဘမကုိ ကျွနမ်အသက် ၁၈ နစ်ှလုိ   လိမ်ဘပပာလုိက်တယ်။ လိငကု်နကူ််းခ ရတဲ အခါ လုိက်လုပ်ရမယ်  

စည််းကမ််းဘတွက အမျာ်းကကီ်းပဲ။ အဒဲအီထဲမှာ ကိုယ် အသက်ကို လိမ်ဘပပာတာလည််းပါတယ်။ စည််းကမ််းအတိုင််း 

မလုပ်ရင ် အရိုက်ခ ရရင ် ခ ရ၊ မဟုတ်ရင ် အထဲက်ဆို်းတာခ ရမှာ။ ကဘလ်းဆိုဘတာ လည််း ရဲြမ််းခ ရတာက 

အရမ််းကကီ်းမဆို်းဘူ်းလုိ   ဘတွ်းခဲ တာဘပါ  ။” […] “ဗဟိုစာရင််းသွင််းဌာနမှာ ကျွနမ်ကိ ု လူကုနက်ူ်းတဲ သူအဘ ကာင််း 

အပပနပ်ပနအ်လှနလှ်န ် ြိစစ်တာ နာရီနဲ  ချီ ကာတယ်။ ကျွနမ်မှာ ဘ ကာက်လွန််းလုိ   စကာ်းမဘပပာနိငုဘူ််း။ ရဲဘတွက 

ကျွနမ်ကို ပပည် တနဆ်ာမှုနဲ  ြမ််းပပီ်း သက်ငယ်ယာယီအကျဥ််းစခန််းကုိ ပုိ  လုိက်တယ်။ ရှက်ြို  ဘကာင််းလုိက်တာ။ 

အဒဲမှီာ တပခာ်းမိန််းကဘလ်းဘတွက ဘကျာင််းဘပပ်းတာတုိ  ဘာတုိ  ဘလာက်အမှုနဲ   ဘရာက်လာ ကတာကုိ ကျွနမ်မှာ 

ဘတာ  ပပည် တနဆ်ာမှုနဲ   အြမ််းခ ရတာဘလ။” […] “တရာ်းသူကကီ်းဆိုရင ် ကျွနမ်ကို  ကည် ဘတာငမ် ကည် ဘူ်း။ 

ဘထာငခ်ျပပီ်း ကုသမှုခ ခိုင််းရမယ်လုိ   ဆ ု်းပြတ်ထာ်းတဲ ပ ုပဲ။ ကဘလ်းတစ်ဘယာက်နဲ   လိငဆ်က်ဆ ခဲ တဲ  ဘယာက်ျာ်း 

ရင် မာကကီ်းဘတွကျဘတာ  လွတ်လွတ်လပ်လပ် သွာ်းလာဘန ကပပီ်း ကျွနမ်ကုိကျ ဘာလုိ  ဘထာငခ်ျတာလဲလုိ   

သူ  ကုိဘမ်းချငခ်ဲ တာ။225 

 
 

 

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းကို ပပစ်မှုကျူ်းလွနသ်ူမျာ်းအပြစ် ဆက်ဆ ပခင််း၌ လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာ ယူဆချက်မျာ်း 

အဓိကပါေငဘ်နသည်ပြစ်ရာ မည်သည် မိန််းမက ‘ဘကာင််းဘသာ’ သို  မဟုတ် ‘ဆို်းသွမ််းဘသာ’ မိန််းကဘလ်း သို  မဟုတ် 

အမျိြု်းသမီ်းပြစ်သည်ဟူသည်  ဘမျှာ်မှန််းချက်မျာ်းအဘပေါ် အဘပခခ ပပီ်း အကဲပြတ်ခ ရပခင််းမျာ်း ပြစ်ပွာ်းနိငုသ်ည်။ 

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူ၊ အထ်ူးသပြင်  လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာဘခါင််းပ ုပြတ်ရနအ်တွက် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  

အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းသည် ၎င််းတို  အာ်း ြမ််းဆ်ီးပခင််းနငှ်  အကျဥ််းချပခင််းက ၎င််းတို  အတွက် အဘကာင််းဆ ု်းပြစ်သည်ဟူဘသာ 

ြခငအ်သွငအ်ုပ်ချြုပ်ဘရ်းေါဒဆနဘ်သာ အပမငပ်ြင်  ြမ််းဆ်ီးခ ရနိငုဘ်ပသည်။226 ဤကဲ သို   လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာ ရှုပမငယ်ူဆမှုမှာ 

အမျိြု်းသာ်းနစ်နာသူမျာ်းကို နစ်နာသူမျာ်းအပြစ်ထက် ကျူ်းလွနသ်ူမျာ်းအပြစ် ဆက်ဆ ပခင််းလည််း ပြစ်ပွာ်းဘစနိငုသ်ည်။ 

ဥပမာ - လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာ ဘခါင််းပ ုပြတ်မှုပ ုစ မျာ်းပြင်  လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  အမျိြု်းသာ်းနစ်နာသူမျာ်းတွင ် ဘယာက်ျာ်းဘလ်း 

မျာ်းသည် လိငမ်ှုကိစစကို လိုလာ်းဘသာဘ ကာင်  လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာ ဘခါင််းပ ုပြတ်ခ ရသည် နစ်နာသူ မပြစ်နိငုဟ်ု 

ယူဆနိငု ်ကဘပသည်။227 

 

   
225 Ashley Lowe, quoted in ‘An Arrested Childhood: Ashley Lowe’s Journey as an incarcerated child sex 
trafficking victim’, by Andrea Powell, Co-Founder and Executive Director, Karana Rising with Ashley Lowe, 
Survivor Leader and Advocacy Director, Karana Rising, https://www.dressember.org/blog/ashleylowejourney  
226 Sabrina Balgamwalla, Trafficking in Narratives: Conceptualizing and Recasting Victims, Offenders, and 
Rescuers in the War on Human Trafficking, Denver Law Review Vol 94:1, January 2016, 33-34 
227 Survivor Justice Panel Discussion, Dressember and Karana Rising, 7pm ET, 30 April 2021. Author’s 

notes.  

https://www.dressember.org/blog/ashleylowejourney
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မူျားယစ်ခဆျားဝါျားနငှ် သက်ဆ ိုငသ်ည်  ပြစ်မှုမ  ျား 

မူျားယစ်ခဆျားဝါျား သံိုျားစ  ပခငျ်ား - လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းသည် လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းက ၎င််းတို   ဘဆ်းစဲွသွာ်းရန ်

ရည်ရွယ်ဘသာဘ ကာင် ဘသာ်လည််းဘကာင််း၊ မူ်းယစ်ဘဆ်းစဲွဘစပခင််းအာ်းပြင်  ၎င််းတို  ကိုထနိ််းချြုပ်ရန ်ြနတ်ီ်း လုပ်ဘဆာငပ်ခင််း 

ဘ ကာင် ဘသာ်လည််းဘကာင််း တာ်းပမစ်မူ်းယစ်ဘဆ်းမျာ်းကို သ ု်းစဲွနိငုသ်ည်။ ဤသို  ဘသာ သဘဘာသဘာေမျာ်းကို 

သဘဘာဘပါက်နာ်းလည်ပခင််းမရှိပါက နစ်နာသူမျာ်းမှာ မူ်းယစ်ဘဆ်းသ ု်းစဲွပခင််းအတွက် ရာဇေတ်သာ်းကဲ သို   ပပြုမူဆက်ဆ  

ခ ရနိငုဘ်ပခရှိပပီ်း ASEAN ဘဒသ အပါအေင ်နိငုင် အမျာ်းအပပာ်းတွင ်အလွနပ်ပင််းထနဘ်သာပပစ်ဒဏ်မျာ်း ချမှတ်နိငုသ်ည်။ 

မူျားယစ်ခဆျားဝါျား ထိုတလ်ိုြ်ပခငျ်ား - လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းသည် ၎င််းတို  ကို လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းဟု 

ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုခ ရပပီ်းပြစ်လင် ကစာ်း မူ်းယစ်ဘဆ်းေါ်း ထတု်လုပ်ပခင််းအတွက် အချိြုွဲ့ ဥပဘဒပုိငန်က်မျာ်းတွင ်

ရာဇေတ်သာ်းကဲ သို   ပပြုမူဆက်ဆ ခ  ကရသည်။ ရလဒအ်ဘနပြင်  မူ်းယစ်ဘဆ်းေါ်းထတု်လုပ်ရနအ်တွက် လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းမှာ 

တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််းမခ ရဘဲ လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းမှာ မူ်းယစ်ဘဆ်းေါ်းဆိုငရ်ာ ပပစ်မှုမျာ်းပြင်  တရာ်းစဲွဆို 

စစ်ဘဆ်းခ  ကရဘပသည်။228  

 
 

 
 

ပဖစ်ရြ်ခလ လ ခ က ်- လကူိုန်ကျူားခံရသည်  နစ်န သမူ  ျားက ို မူျားယစ်ခဆျားဝါျားနငှ်  ြတသ်က်သည်  

ပြစ်မှုမ  ျားပဖင်  ရ ဇဝတသ် ျားက  သ ို   ပြျုမူဆကဆ်ပံခငျ်ား 

အသက် (၃၉) နစ်ှအရွယ်ရှိပပီပြစ်တဲ  Son Van Trinh နဲ   သူ  မိသာ်းစုဟာ ဘငဘွ က်းအကျပ်အတည််းဆိုက်ပပီ်း 

ေမ််းဘရ်းအတွက် ရုန််းကနဘ်န ကရတဲ ကာလ ပြစ်ပါတယ်။ သူဟာ မိသာ်းစုကုိဘထာက်ပ  ြို  ရာ ဗီယက်နမ်ကဘန 

ထွက်ခွာပပီ်း အလုပ်ရှာဘြွြို  အတွက် မိသာ်းစုနဲ  အတူ ခက်ခက်ခဲခဲ ဆ ု်းပြတ်ချက်ချခဲ ပပီ်း ယူဘကကုိမဘရာက်ခင ်

ဘချချင််းညာကဘန ပပငသ်စ်နိငုင် ကုိ ဘလာ်ရီကာ်းတစ်စီ်းရဲ   ဘနာက်တဲွကဘန ဘမှာငခ်ိုလုိက်ြို   ဘပါင၂်၅,၀၀၀ 

ဘပ်းခဲ ပါတယ်။ အဒဲဘီနာက် လနက်က်ရှု ိင််းယာ်းက အမ်ိကကီ်းတစ်အမ်ိကုိ ဘခေါ်ဘဆာငသွ်ာ်းခ ရပပီ်း အပငဘ်ပါင််း 

၃၁၉ ပငကုိ်  ကည် ရှုဘစာင် ဘရာှက်ရမယ်လုိ   သူ  ကုိဘပပာသွာ်းပပီ်း  ကမ််းပပငဘ်ပေါ်အပ်ိြို   ဘမွွဲ့ရာတစ်ခုရယ်၊ 

စာ်းစရာအနည််းငယ်ရယ်ပဲ ဘပ်းခဲ ပါတယ်။ အဒဲအီမ်ိကုိ ရဲဘတွေငဘ်ရာက်စီ်းနင််းတဲ အခါ ထိတ်လန်  တုနလ်ှုပ် 

ဘနတဲ  သူ  ကုိ  အမ်ိထဲမှာဘတွွဲ့ရပပီ်း သူ  ကုိယ်သူ ဘယ်နိငုင် ဘရာက်လုိ   ဘရာက်မှန််းမသ ိ ပြစ်ဘနပါတယ်။ သူဟာ 

မူ်းယစ်ဘဆ်းေါ်းဆိုငရ်ာ ပပစ်မှုဘတွနဲ   စဲွချက်တငခ် ရပပီ်း ဘထာင ်၁၆ လ ကျသင် ဘစြို   စီရငခ်ျက်ချခ ခဲ ရပါတယ်။ 

သူ  ကုိ စီရငခ်ျက်ချစဥ်မှာ တရာ်းသူကကီ်းက ‘ခငဗ်ျာ်းအဘနနဲ   အတင််းအကျပ်ဘစခိုင််းခ ရလုိ  လုပ်တာ ပြစ်ဘကာင််း 

ပြစ်မယ်၊ ဒါဘပမဲ  ဒအီမှုမှာ ခငဗ်ျာ်းပါေငပ်တ်သက်ဘနတာက ရို်းအပပီ်း ကုိယ်ကျိြု်းရှာချငတဲ် အတွက်လုိ   

ဘပပာရငဘ်တာ  မှနဘ်ကာင််းမှနလိ်မ် မယ်’ လုိ   ဘပပာခဲ ပါတယ်။ 

 ငေ်းခမစ်- Extracted from Trafficking for Forced Criminal Activities and Begging in Europe: 

Exploratory Study and Good Practices (Anti-Slavery International, 2014) 29 referring to 

Lancashire Evening Post, 18th December 2013, Cannabis Farmer gets Locked Up after Bust. 
Available at; lep.co.uk/news/local/cannabis-farmer-gets-locked-up-after- 

bust-1-6323095 

   
228 See for instance, Dr Patrick Burland, Villains not Victims? An Examination of the Punishment of Vietnamese 

Nationals Trafficked for Cannabis Cultivation in the United Kingdom, 2016. 



176 Annexes  

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်း - အရွယ်ဘရာက်ပပီ်းသူမျာ်းနငှ်  ကဘလ်းသူငယ်နစ်နာသူမျာ်းသည် - ဘဆ်းဘပခာက် 

စုိက်ပျိြု်းဘရ်းတွင ် ေငဘ်ရာက်လုပ်ကိုငရ်န ် ဘခါင််းပ ုပြတ်ခ ရပခင််းရှိသည်။ လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းအဘနပြင်  

မက်သာြက်တမင််း (ခရစစတယ်မက်သ)် ထတု်လုပ်ဘရ်းတွင ် ပါေငပ်တ်သက်ဘနသည်ဟု အစီရငခ် ထာ်းပခင််းမျာ်းလည််း 

ရှိသည်။229 ၂၀၁၄ ခုနစ်ှတွငပ်ပြုလုပ်ခဲ သည်  ဘလ လာမှုတစ်ရပ်တွင ် ၂၀၁၁ မှ ၂၀၁၂ အတွင််း ယူနိကု်တက်ကင််းဒမ််းရှိ 

ဘဆ်းဘပခာက်စုိက်ပျိြု်းဘရ်းတွင ်ေငဘ်ရာက်လုပ်ကိုငရ်န ်ဘခါင််းပ ုပြတ်ခ ရသူမျာ်း အပြစ် ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုခ ရသူမျာ်းတွင ်

၉၆% မှာ ဗီယက်နမ်နိငုင် မှပြစ်ပပီ်း ၎င််းတို  မှ ၈၀% မှာ ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းပြစ်သည်ကို ဘတွွဲ့ ရှိခဲ ရသည်။230 ၂၀၁၆ 

ခုနစ်ှတွင ် ယူဘက၌ ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ ဘခါင််းပ ုပြတ်မှုအတွက် လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းပြစ်နိငုဘ်ပခရှိသည်  

ကဘလ်းသူငယ်နစ်နာသူ ၁၄၂ ဦ်းကို ဘတွွဲ့ ရှိခဲ ရပပီ်း၊ ၇၁ ဦ်း (၅၀%)မှာ ဘထာက်ပ  ဘ က်းဘတာင််းခ ရနအ်တွက်လည််းဘကာင််း၊ 

၂၉ ဦ်း (၂၁%)မှာ ဘဆ်းဘပခာက်စုိက်ပျိြု်းဘရ်းအတွက်လည််းဘကာင််း ဘခါင််းပ ုပြတ်ခ ခဲ ရပပီ်း ၎င််းတို  မှ ၂၅ ဦ်းမှာ 

ဗီယက်နမ်နိငုင် သာ်းမျာ်း ပြစ် ကသည်။231 ဘဆ်းဘပခာက်စုိက်ပျိြု်းဘရ်းတွင ် ပါေငပ်တ်သက်ဘနသူမျာ်းကို 

ယူနိကု်တက်ကင််းဒမ််း၊ အိုငယ်ာလန၊် နယ်သာလနအ်ပါအေင ်နိငုင် မျာ်းက ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူကိုဆန်  ကျင၍် 

နစ်နာသူအပြစ် ဆက်ဆ ရမည် အစာ်း ပပစ်မှုကျူ်းလွနသ်ူမျာ်းအပြစ် ဆက်ဆ ပခင််းမှာ စုိ်းရိမ်ြွယ်ပြစ်သည်။232 ဥဘရာပ 

ဘလ လာမှုတစ်ရပ်ကလည််း အစုိ်းရမူေါဒမျာ်းက ‘မူ်းယစ်စစ်ပဲွ’ ဆငန်  ဘဲနသည် အခါ နစ်နာသူမျာ်းကို ရာဇေတ်သာ်းကဲ သို   

ပပြုမူဆက်ဆ ပခင််းပပဿနာမှာ မရည်ရွယ်ဘပဲြစ်ဘပေါ် နိငုဘ် ကာင််း ဘတွွဲ့ ရှိခဲ သည်။233 နစ်နာသူမျာ်းကို 

မူ်းယစ်ဘဆ်းေါ်းဆိုငရ်ာပပစ်မှုမျာ်းပြင်  ရာဇေတ်သာ်း ကဲ သို   ပပြုမူဆက်ဆ ပခင််းမှာ   စာကွက် ၄ တွင ်ဘဆွ်းဘန်ွးခဲ သည်  V.C.L 

and A.N. v The United Kingdom [Application nos. 77587/12 and 74603/12] နငှ် စပ်လျဥ််း၍ 

လူ  အခွင် အဘရ်းဆိုငရ်ာ ဥဘရာပတရာ်းရ ု်း၏ အထငက်ရ စီရငခ်ျက်မှစကာ ဘပေါ်လွငထ်ငရ်ှာ်းလာခဲ သည်။ 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

   
229 For instance, in the United Kingdom, Trafficking for Forced Criminal Activities and Begging in 
Europe: Exploratory Study and Good Practices (Anti-Slavery International, 2014) 64 
230 Trafficking for Forced Criminal Activities and Begging in Europe: Exploratory Study and Good 
Practices (Anti-Slavery International, 2014) 18 
231 Unicef, Victim, Not Criminal: Trafficked Children and the Non-Punishment Principle in the UK 
(Unicef, 2017) 3 
232 Trafficking for Forced Criminal Activities and Begging in Europe: Exploratory Study and Good 
Practices (Anti-Slavery International, 2014) 5-6; Ofer, Nogah, Implementation of the Non-Punishment 

Principle in England: Why Are Victims of Trafficking Not Benefiting from the Protection from 
Prosecution Provided by International Law? Journal of Human Rights Practice, 11, 2019, 486–507 at 

489. 
233 Trafficking for Forced Criminal Activities and Begging in Europe: Exploratory Study and Good 
Practices (Anti-Slavery International, 2014) 9 
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ပဖစ်ရြ်ခလ လ ခ က် - ခဆျားခပခ က်ြငစ် ိုက်ြ  ျုျားခရျားတ င ်အဓမမလိုြ်အ ျားခ ိုငျ်ားခစရန် လူကိုန်ကူျားပခငျ်ား 

အသက်ဆယ် ငါ်းနစှ်အရွယ် Hai ဟာ ဗီယက်နမ်က ရွာဘလ်းတစ်ရွာမှာ ကက်ီးပပင််းခဲ တာပြစ်ပပီ်း 

ဘကျာင််းမတက်ခဲ ရပါဘူ်း။ သူ  ြခင ် ဆ ု်းပါ်းသွာ်းတဲ အခါ Hai ဟာ ပမိြုွဲ့ဘပေါ်မှာ ပပနလ်ညအ်သ ု်းချမယ်  

ပလတ်စတစ်ဘူ်းဘတွကိုဘရာင််းပပီ်း အသက်ဘမွ်းြုိ  ကကြို်းစာ်းခဲ ပါတယ်။ တစ်ဘန  မှာ လူတစ်ဘယာကက် 

သူ  ဆီချဥ််းကပ်လာပပီ်း ဥဘရာပမှာ ပိုက်ဆ ဘကာင််းဘကာင််းရှာနိငုတ်ယ်လုိ   ဘပပာပါတယ်။ Hai အဘနနဲ   

သူ  ကို ဥဘရာပဘခေါ်သွာ်းမယ်  ဘအ်းဂျင် အတွက် ဘဒေါ်လာဘထာငခ်ျီရှာဘြွရမှာပါ။ အဒဲအီတွက် သူ  အဘမက 

အမိ်ကို အဘပါငထ်ာ်းပပီ်း ကျနတ်ဲ ဘငဘွတွကို သူ  ဦ်းဘလ်းက ထုတ်ဘပ်းခဲ ပါတယ်။  

၁၄ လ ကာ ခရီ်းသွာ်းပပီ်းတဲ ဘနာက်မှာ Hai ဟာ အဂကလနက် လမ််းဘဘ်းဓါတ်ဆီဆုိငတ်စ်ခမုှာ 

ပစ်ထာ်းခ ခဲ ရပါတယ်။ အဒဲမီှာ Cuong လုိ  ဘခေါ်တဲ  ဘနာက်ထပ် ဗီယက်နမ်အမျြို်းသာ်းတစ်ဦ်းနဲ  ဘတွွဲ့ ပပီ်း 

သူ  ကို စဘကာ တလနက် အမိ်တစ်လ ု်းဆီ ကာ်းနဲ  ဘခေါ်သွာ်းပါတယ်။ အခုဆုိရင ်Hai ဟာ ခရီ်းစဥ်အတွက် 

ပိုက်ဆ နဲ   အတို်းပါ အဘ က်းတငဘ်နပပီ်း အဘ က်းဆပ်ြုိ  နဲ   သူ  မိခငန်ဲ   ညီမဘတွဆီ ပိုက်ဆ ပို  နိငုြုိ်  အတကွ ်

ဘဆ်းဘပခာက်ပငဘ်တွကို ဘရဘလာင််းရမယ်လုိ   ဘပပာပါတယ်။ Hai က သူ  ကိုဘပပာထာ်းတဲ အတိုင််း 

စာ်းဘသာက်ဆုိငတ်စ်ခုခုမှာ ဘာပြစ်လုိ   လုပ်လုိ  မရတာလဲလုိ   ဘမ်းတဲ အခါ Cuong က ဒအီလုပ်ပဲ 

လုပ်လုိ  ရမယ်လုိ   ဆုိပါတယ်။ 

Cuong ဟာ Hai ကို ဘာလုပ်ရမယ်ဆုိတာဘတွ ဘပပာပပီ်းတဲ ဘနာက် အမိ်ထဲမှာ တစ်ဘယာက်တည််း 

ထာ်းခဲ ပပီ်း တ ခါ်းဘတွကို အပပငက်ဘန ဘသာ ခတ်သွာ်းပါတယ်။ သူဟာ သ ု်းဘလ်းရက်ပခာ်းတစ်ခါ စာ်းစရာနဲ   

ဘသာက်ဘရယူလာပပီ်း အဒဲအီမိ်ကို ပပနလ်ာပါတယ်။ Hai က အမိ်ပပနလုိ်  ရမလာ်း ဘမ်းတဲ အခါ Cuong က 

သူ  ကိုရုိက်နကှ်ပပီ်း သူ ဘယ်မှသွာ်းလုိ  မရဘ ကာင််း၊ သွာ်းမယ်ဆုိရင ် ရဲဘတွလာြမ််းပပီ်း ရုိက်နကှ်မှာပြစတ်ဲ  

အဘ ကာင််း ဘပပာဆုိပါတယ်။ 

သ ု်းလ ကာတဲ ဘနာက်မှာ အဒဲအီမိက်ို ရဲဘတွေငစ်ီ်းပပီ်း Hai က ြမ််းဆီ်းထိန််းသမိ််းခ လုိက်ရပါတယ်။ သူ  ကို 

ဘမ်းပမန််းတဲ အခါမှာ စိတ်ရှုပ်ဘထွ်းပပီ်း ဘ ကာက်လွန််းဘနတဲ အတွက် ဘာမှပပနမ်ဘပပာနိငုပ်ါဘူ်း။ တရာ်းရ ု်း 

ဘရှွဲ့ဘနတစ်ဦ်းက သူ  ကို အပပစ်ရိှဘ ကာင််း ဘလျှာက်လဲြုိ   အ က ဘပ်းတဲ အတွက် Hai ဟာ ဘထာငဒ်ဏ် ၂၄ 

လ ချမှတ်ခ ရပပီ်း ပပစ်ဒဏဘ်စ တဲ အခါ ပပည်နငှခ် ရမယ်လုိ   ဘပပာဆုိခ ခဲ ရပါတယ်။ 

 ငေ်းခမစ်- Extracted from Trafficking for Forced Criminal Activities and Begging in Europe: 

Exploratory Study and Good Practices (Anti-Slavery International, 2014) 17 
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မူျားယစ်ခဆျားဝါျား သယယ်ြူ ို  ခဆ ငပ်ခငျ်ား / ကိုန်ကျူားပခငျ်ား - လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းသည် မူ်းယစ်ဘဆ်း 

သယ်ဘဆာငသ်ူမျာ်းအပြစ်၊ ရ ြနရ် ခါတွင ် မူ်းယစ်ဘဆ်းမျာ်းကို ၎င််းတို  ၏ ခနဓာကိုယ်အတွင််း ထည် သွင််းသည်  အနတရာယ် 

မျာ်းဘသာ နည််းလမ််းမျာ်းပြင်  အပမတ်ထတု်ခ  ကရသည်။234 မူ်းယစ်ဘဆ်းမျာ်းကို သယ်ဘဆာငရ်န ်သို  မဟုတ် ကုနက်ူ်းရန ်

ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းအာ်း လူကုနက်ူ်းပခင််းမှာလည််း မှတ်တမ််းမှတ်ရာပြင်  ရှိဘပသည်။ ယူနိကု်တက်ကင််းဒမ််းမှ County 

Lines အမှုပြစ်စဉမျာ်းတွင ် နိငုင် အနှ   မူ်းယစ်ဘဆ်းသယ်ဘဆာငရ်န ် လူကုနက်ူ်း ခ ရသည်  ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းအပါအေင ်

အာ်းနည််းဘသာ ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းကို အပမတ်ထတု်ဘခါင််းပ ုပြတ် ပခင််းမျာ်း ပါေငသ်ည်။235 ဤသို   အလာ်းတူပြစ်ရပ်မှာ 

အဘရှ ွဲ့အလယ်ပုိင််းမှ ဥဘရာပအထ ိ ဘရ ွဲ့ဘပပာင််းလမ််းဘ ကာင််းမျာ်း တစ်ဘလျှာက် မူ်းယစ်ဘဆ်းကုနက်ူ်းရန ် ဘခေါ်ဘဆာငခ် ရ 

သည်  ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းပြင်  ကမဘာနငှ် တစ်ေန််း ပြစ်ပွာ်းခဲ သည်။ 236  

ဤနည််းလမ််းပြင်  ဘခါင််းပ ုပြတ်ခ ရသူ အမျာ်းအပပာ်းမှာ လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းအပြစ် ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုပပီ်း 

ဆက်ဆ ခ ရမည် အစာ်း မူ်းယစ်ဘဆ်းဘမှာငခ်ိုသွင််းမှုအတွက် ြမ််းဆ်ီးတရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််း ခ  ကရသည်။ 

အချိြုွဲ့ ပြစ်ရပ်မျာ်းတွင ် နစ်နာသူမျာ်းအပြစ် ဆက်ဆ ပခင််းမရှိသည်မှာ ပပစ်မှုကကီ်းဘလ်းမှုနငှ်  ပပစ်မှုကျူ်းလွနခ်ျိနန်ငှ်  

လူကုနက်ူ်းခ ခဲ ရချိနအ် ကာ်း အချိနက်ွာဟချက်ဘ ကာင် လည််း ပြစ်နိငုသ်ည်။ လူတစ်ဦ်း၏ နစ်နာသူပြစ်မှုနငှ်  

ယ ု ကည်စိတ်ချရမှုကို သက်ဘသပပရနလ်ည််း ခက်ခဲနိငုဘ်ပသည်။237 ဤပြစ်စဥ်မှာ ကမဘာ ဘနရာအမျာ်းအပပာ်းတွင ်

ပြစ်ပွာ်းလျက်ရှိပပီ်း ASEAN အြွဲွဲ့ေငန်ိငုင် မျာ်း၏ နိငုင် သာ်းမျာ်းအဘပေါ် သက်ဘရာက်မှုရှိသည်။ 

ဘဟာငဘ်ကာငတ်ွင ် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းနငှ်  နစ်နာသူပြစ်နိငုဘ်ပခရှိသူမျာ်းမှာ မူ်းယစ်ဘဆ်းနငှ် ဆက်စပ်သည်  

ပပစ်မှုမျာ်းပြင်  ပပစ်မှုထငရ်ှာ်းစီရငခ် ရပပီ်း အကျဥ််းချခ ရပခင််းရှိဘ ကာင််း ဘဟာငဘ်ကာငတ်ရာ်းဘရ်းဗဟိုက သတင််းဘရ်းသာ်း 

ခဲ သည်။ ၎င််းဘရ်းသာ်းချက် Not Stopping Here: Hong Kong as a Transit Site for Human Trafficking တွင ်

အမျိြု်းသမီ်းတစ်ဦ်း၏ပြစ်ရပ်ကို မှတ်တမ််းတငခ်ဲ ပပီ်း ၎င််းအမျိြု်းသမီ်းကို ရည််းစာ်းပြစ်သူ (ကူ်းသန််းဘရာင််းေယ်သူတစ်ဦ်းဟု 

သူမ ထငခ်ဲ သူ)က တရုတ်နိငုင်  ကွမ်ကျိြု်းမှ မဘလ်းရှာ်းနိငုင်  ကွာလာလမ်ပူသို   ဘဟာငဘ်ကာငမှ်တစ်ဆင်  

အေတ်အထည်မျာ်း သယ်ဘဆာငရ်န ်ဘပပာဆိုခဲ ပခင််းပြစ်သည်။ သူမ သယ်ဘဆာငခ်ဲ သည်  ပစစည််းမျာ်းမှာ မူ်းယစ်ဘဆ်းမျာ်း 

ပြစ်ဘ ကာင််း မသရိှိခဲ ဘပ။ ဘဟာငဘ်ကာငက်ိုပြတ်၍ ဘတာငအ်ဘမရိက သို  မဟုတ် အာြရိကမှ တရုတ်နိငုင် သို   မူ်းယစ်ဘဆ်း 

ကုနက်ူ်းရန ် အမျိြု်းသာ်းမျာ်းက ခငမ်ငရ်င််းနှ်ီးမှုမှတစ်ဆင် ၊ အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းက သမီ်းရည််းစာ်း ဆက်ဆ ဘရ်းမှတစ်ဆင်  

လှည် ပြာ်းခ ရသည် ၊ အကျပ်ကိုငဘ်စခိုင််းခ ရသည်  သို  မဟုတ် ပခိမ််းဘပခာက်ခ ရသည်  အပခာ်းပြစ်ရပ်မျာ်းစွာလည််း 

ရှိခဲ သည်။238 တရုတ်ပပည်မကကီ်းမှ အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းလည််း မဘလ်းရှာ်းနိငုင် သို   မူ်းယစ်ဘဆ်းကုနက်ူ်းရန ်

လှည် စာ်းခ ရပခင််းမျာ်းရှိသည်။ ဤပြစ်ရပ်မျာ်းအာ်းလ ု်းတွင ် ကျူ်းလွနသ်ူမျာ်းသည် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  

နစ်နာသူပြစ်နိငုဘ် ကာင််း ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြု ခ ရပခင််းမရှိဘဲ မူ်းယစ်ဘဆ်းကုနက်ူ်းပခင််းအတွက် 

တရာ်းစွဲဆိုစစ်ဘဆ်းခ  ကရဘပသည်။239  

   
234 Drugs may be trafficked anally or orally, but also otherwise. In a case in Spain, a victim had drugs placed in 
her as breast implants. Carolina Villacampa and Núria Torres, Human trafficking for criminal exploitation: 
Effects suffered by victims in their passage through the criminal justice system, International Review of 
Victimology, 2019, Vol. 25(1) 3–18, at 9. 
235 County Lines Violence, Exploitation and Drug Supply 2017: National Briefing Report (National Crime Agency, 
November 2017) 15 
236 Healy, Claire., The Strength to Carry On: Resilience and Vulnerability to Trafficking and Other 
Abuses among People Travelling along Migration Routes to Europe (ICMPD, 2019), pp.210-212 
237 Carolina Villacampa and Núria Torres, Human trafficking for criminal exploitation: Effects suffered by victims 
in their passage through the criminal justice system, International Review of Victimology, 2019, Vol. 25(1) 3–18, 
at 10. 
238 Justice Centre Hong Kong, Not Stopping Here: Hong Kong as a Transit Site for Human Trafficking (January 
2019) p.10, 14. 
239 Justice Centre Hong Kong, Submission for the Working Group on Arbitrary Detention’s Study on arbitrary 
detention relating to drug policies (March 2020) 
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ပဖစ်ရြ်ခလ လ ခ က ်- လူသတမ်ှုပဖင်  စ ရငခ် ကက် ခသ  လကူိုန်ကျူားခံရသည်  နစ်န သ ူ

နယ်သာလနန်ိငုင်  အမှုတစ်ခုတွင ်အနိဒယိနိငုင် သာ်း S သည ်ဘဟ ဂ်ပမြိုွဲ့တွင ်ဘနထုိငသ်ည်  အနိဒယိစ ုတွ ဲR နငှ်  P 

၏ အမိ်တွင ်အမိ်မှုကိစစမျာ်းပပြုလုပ်ရန ် ဘခါင််းပ ုပြတ်ခ ခဲ ရသည်။ R နငှ  ်P က S ကိ ု ၎င််းအမိ်တွင ် မဘိမျာ်း 

နငှ အ်တူ ဘနထုိငလ်ျက်ရိှသည ် မိန််းကဘလ်းငယ် Mehak အာ်း နှပ်ိစက်ညြှဉ်းပန််းရန ်ဘစခုိင််းဘတာင််းဆုိပပီ်း R 

နငှ  ် P ၏ အဘ ကာင််းပပချက်မှာ ၎င််းမိန််းကဘလ်းငယ်သည် ကျိနစ်ာသင ဘ်နဘသာဘ ကာင ဟူ်၍ ပြစ်သည်။ 

Mehak ဘသဆ ု်းသွာ်းပပီ်းဘနာက် S မှာ လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူပြစ်ရသလို သူမ၏ ပါေငပ်တ်သက် 

ဘနမှုဘ ကာင်  လူဘသဘစမှုစွဲချက်မျာ်းကိုလည််း ရငဆုိ်ငရ်သည်။ S သည် ကနဦ်းတွင ် တရာ်းစွဲဆုိစစဘ်ဆ်း 

ခ ရပပီ်း လူသတ်မှုကိ ု ပ်ူးဘပါင််း က စည်ပခင််းအတွက ် အယူခ တရာ်းရ ု်းတွင ် အမှုရငဆုိ်ငရ်န ် ဆ ု်းပြတ်ချက် 

ကျခဲ သည်။ S သည် R နငှ်  P ၏ အမျက်ဘဒါသကို လက်ခ ပခင််းအာ်းပြင်  ကဘလ်း၏အသက်ကို ချမ််းသာရာရ 

ဘစနိငုလိ်မ် မည်ဆုိသည်နငှ်  ဆကစ်ပ်၍မရနိငုဘ်သာ မတရာ်းချြုပ်ဘနာှငဘ်စခုိင််းပခင််းခ ရသူပြစ်သည်ဟူသည်  

ခုခ ဘချပချက်ကို အယူခ တရာ်းရ ု်းမှ ပယ်ချခဲ သည်။ လူဘသဘစမှုမှာ လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််းနငှ်  မသက်ဆုိငသ်ည်  

အတွက် တရာ်းသူကကီ်းသည် ပပစဒ်ဏလွ်တ်ပငမိ််းခွင်  အဘပခခ မူကို လက်ဘတွွဲ့ကျင် သ ု်းပခင််းလည််း မရိှခဲ ပါ။ S 

ကို ပပစ်မှုထငရှ်ာ်းစီရင၍် အကျဥ််းချခဲ ပပီ်း သူမ၏ နိငုင် ဘရ်းခုိလှု ခွင်  ဘလျှာက်ထာ်းဘတာင််းခ မှုမျာ်းအတွက် 

ဆ ု်းပြတ်ရာတွင ်သူမ၏ နစ်နာသူအပြစ် သတ်မှတ်ချက်ကိ ုအနည််းငယ်မျှသာ သို  မဟုတ် လ ်ုးလ ု်းလျာ်းလျာ်း 

ထည် သွင််းစဥ််းစာ်းပခင််း မရိှခဲ ပါ။ 

 

ASEAN အပါအေင ် ဘဒသအမျာ်းအပပာ်းတွင ် မူ်းယစ်ဘဆ်းကုနက်ူ်းမှုကို နှမ်ိနင််းတိုက်ြျက်ရန ် ပပင််းထနသ်ည်  

အာ်းထတု်ကကိြု်းပမ််းမှုက လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်း ကကီ်းဘလ်းဘသာပပစ်ဒဏ ် ချမှတ်ခ ရနိငုဘ်ပခကို ပမင် တက်သွာ်း 

ဘစသည်။ အထ်ူးသပြင်  လက်ရှိ Mary Jane Veloso အမှုတွင ်သူမသည် မူ်းယစ်ဘဆ်းကုနက်ူ်းရန ်ရည်ရွယ်ချက်အတွက် 

လူကုနက်ူ်းခ ခဲ ရပခင််းပြစ်ဘ ကာင််း သူမအာ်း လူကုနက်ူ်းခဲ သူမျာ်းကို ထနိ််းသမ်ိ်းထာ်းသည်  ြိလစ်ပုိငအ်ာဏာပုိငမ်ျာ်းက 

အသအိမှတ်ပပြုပပီ်းပြစ်ဘသာ်လည််း အငဒ်ိနု်ီးရှာ်းနိငုင် တွင ် မူ်းယစ်ဘဆ်းကုနက်ူ်းမှုပြင်  စီရငခ်ျက်ဘစာင် ဆိုင််းဘနရသည် 

(စာကွက် ၅ ကို  ကည် ပါ)။ 

လသူတမ်ှုနငှ်  လခူသခစမှု 

လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းက ထနိ််းချြုပ်သည် သဘဘာအာ်းပြင်  နစ်နာသူမျာ်းက အပခာ်းနစ်နာသူမျာ်းကို ကိုယ်ထလိက်ဘရာက် 

ကျူ်းလွနခ်ိုင််းပပီ်း ၎င််းကို အကျပ်ကိုငမ်ှု ပ ုစ တစ်မျိြု်းအဘနပြင် ၊ ဥပမာ - နစ်နာသူမျာ်းကို ရဲတိုင၍်မရဘ ကာင််း 

ပခိမ််းဘပခာက်ပခင််းအာ်းပြင်   ြိအာ်းဘပ်းနိငုသ်ည်။240 လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းသည် ၎င််းတို  ၏ ကိုယ်ပုိငစိ်တ်ဆနဒ 

မပါဘဲ ပပင််းထနဘ်သာရာဇေတ်မှုမျာ်း သို  မဟုတ် တစ်စ ုတစ်ဘယာက်ကို သတ်ပြတ်ပခင််းအထိပင ် ကျူ်းလွနရ်န ် အဓမမ 

ဘစခိုင််းခ ရသည်  သို  မဟုတ် အကျပ်ကိုငခ် ရသည်  အဘပခအဘနမျာ်းရှိသည်။241  

 

ပြစ်ရပ်ဘလ လာချက် Footnote - 242 

   
240 Survivor Justice Panel Discussion, Dressember X Karana Rising, 4pm PT / 7 PM ET, 30 April 2021. 
Author’s notes.  
241 Global Trafficking in Persons Report 2020 (UNODC, 2021) p.50. In the United States, there are some high-
profile cases of victims of trafficking having been charged with murder, including Cyntoya Brown, Jessica and 
Jordan Hampton and Tiffany Simpson. 
242 Corinne Dettmeijer-Vermeulen and Luuk Esser, “The victim of human trafficking as offender: A 

combination with grave consequences A reflection on the criminal, immigration and labour law 
procedures involving a victim of human trafficking in the Dutch Mehak case” Journal of Trafficking and 
Human Exploitation, 2017, Vol. 1 Nr. 1, 77-94. 
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လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူက လူသတ်မှု သ ု  မဟုတ် လူရသရစမှုက ု ကျ ေးလွနထ် ေးသည ်အခါ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ်

အရခခခံမူက ု ကျင သ်ံုေးန ငုခ်ခငေ်း  ှ ၊ မ ှ အ ေး ဆံုေးခဖတ်  တွင ် လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်းနငှ  ် ခ စ်မှု ကျ ေးလွနခ်ခငေ်းတ ု  အ က ေး 

က လအ ေးခဖင  ် ထ ်တူကျ န ် လ ုအ ်ရ က ငေ်း၊ တစ်နည်ေးဆ ု ရသ ် အဆ ု ါခ စ်မှုက ု ၎ငေ်းလူကုနက်ူေးခံ သည ် 

ခဖစ်စဉအတွငေ်း ကျ ေးလွနခ်  ခခငေ်းခဖစ် န ် လ ုအ ်ရ က ငေ်း၊ အဆ ု ါအရခခအရန၌ လူကုနက်ူေးသူက နည်ေးလမ်ေးအသံုေးခ   

ခ  ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ န ငုခ်ခငေ်း သေီးသန  သ်ည် လံုရလ က်မှုမ ှ    နစ်န သူအရနခဖင  ်အခခ ေးလု ်  ်တစ်ခုခုက ု  ုဂ္လဆနဒအ  

ခဖစ်ရစ ဓမမဓ ဋ္ဌ နက်ျစွ ခဖစ်ရစ ရ ွေးချယ်န ငုမ်ည ် အရ က ငေ်း ငေ်းမ ှ    ခ စ်မှုက ုသ  မခဖစ်မရန ကျ ေးလွန ်မည ် 

အရခခအရနခဖစ် န ် လ ုအ ်မ ီေး အဆ ု ါအရခခအရနအ ေး သက်ရသထ ူန ် တ ဝနသ်ည် ခုခံရချ သူ၏တ ဝနခ်ဖစ်ရစ 

 မည်ဟု သတ်မှတ်ခခငေ်းသည် ကျ  ေးရ က ငေ်းသင တ်င မ်ှု ှ သည်ဟု ယူဆသတ်မှတ်ထ ေး ကသည်။243 
 

အကကမ်ျားဖကမ်ှု၊ ပြငျ်ားထန်ခသ  အစ န်ျားခရ က်မှုနငှ်  လကန်က်က ိုငြ်ဋ ြကခ 

မည်သူမဆို လက်နက်ကုိငပ်ဋပိကခနငှ်  အ ကမ််းြက်မှုမျာ်းတွင ် တုိက်ခုိက်ဘရ်းတွငပ်ြစ်ဘစ၊ အစာ်းအဘသာက် ချက်ပပြုတ်သူမျာ်း၊ 

အထမ််းသမာ်းမျာ်း၊ သို  မဟုတ် လူသာ်းဒိငု််းမျာ်းအပြစ်နငှ်  တုိက်ခုိက်ဘရ်း မပပြုလုပ်ရသည်ပြစ်ဘစ အပမတ်ထတ်ုခ ရရန ်

လူကုနကူ််းခ ရနိငုသ်ည်။ လက်နက်ကုိငအ် ကမ််းြက်မှု၊ ပပင််းထနသ်ည်  အစွန််းဘရာက်မှုနငှ်  လက်နက်ကုိငပ်ဋပိကခမျာ်းသို   

သမိ််းသွင််းခ ရပခင််းသည် လက်ထပ်ရန ် အတင််းအကျပ် ဘစခုိင််းခ ရပခင််းနငှ်  လိငပိ်ုင််းဆိုငရ်ာ ဘခါင််းပ ုပြတ်ပခင််းမှစ၍ 

အ ကမ််းြက်မှု၊ စစ်ရာဇေတ်မှုမျာ်းနငှ်  လူသာ်းမျိြု်းနယ်ွအဘပေါ်ကျူ်းလွနဘ်သာ ရာဇေတ်မှု အပါအေင ်ဘခါင််းပ ုပြတ်မှုပ ုစ အမျိြု်းမျိြု်း 

ပြစ်ဘပေါ်ဘစနိငုသ်ည်။244 လက်နက်ကုိငပ်ဋပိကခမျာ်းသို   ကဘလ်းသူငယ်မျာ်း ဘခေါ်ယူသမိ််းသွင််းခ ရသည်  အဘပခအဘနမျာ်းတွင ်

(လုပ်ရပ်နငှ်  ဘခါင််းပ ုပြတ်လုိသည်  ရည်ရွယ်ချက်သာ လုိအပ်သည် ) လူကုနကူ််းမှုမှာ အပမဲလုိလုိပါေငသ်ည်။ လက်နက်ကုိင် 

ပဋပိကခအတွင််းသို   ဘခေါ်ယူသမိ််းသွင််းခ ရသည်  ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းသည် နိငုင် တကာဥပဘဒနငှ်  လူသာ်းချင််းစာနာမှုဆိုငရ်ာ 

ဥပဘဒတွင ် လူ  အခွင် အဘရ်းကုိ အကကီ်းအကျယ် ချိြု်းဘြာက်ခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းအပြစ် အသအိမှတ်ပပြုခ ရသင် ပပီ်း ၎င််းတုိ  ကုိ 

ထိသုို  အသအိမှတ်ပပြုရန ် ပျက်ကွက်ပခင််းက အကာအကွယ်ဘပ်းဘရ်းကုိ ပျက်ကွက်ဘစနိငုသ်ည်။ အချိြုွဲ့ ပြစ်ရပ်မျာ်းတွင ်

ကဘလ်းစစ်သာ်းမျာ်းအပြစ် ဘခါင််းပ ုပြတ်ခ ခဲ ရ သူမျာ်းက အပခာ်းသူမျာ်းကုိ ပပနလ်ည်ဘခါင််းပ ုပြတ်ပခင််းမျာ်း ပြစ်ပွာ်းတတ်သည်။ 

ဤသို  ဘသာပ ုစ မျာ်းပြင်  ဘခါင််းပ ုပြတ်ခ ရသည်  ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းကုိ လူကုနကူ််းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းအပြစ်နငှ်  

လူ  အခွင် အဘရ်းနငှ်  လူသာ်းချင််းစာနာမှုဆိုငရ်ာ ဥပဘဒကုိ အကကီ်းအကျယ် ချိြု်းဘြာက်ခ ရပခင််းအပြစ် အဓိကထာ်း ဆက်ဆ ပခင််း 

ခ ရသင် ဘသာ်လည််း ၎င််းတုိ  မှာ မ ကာခဏဆိုသလုိ ရာဇေတ်သာ်းမျာ်းကဲ သို   ပပြုမူဆက်ဆ ခ  ကရသည်။ ၎င််းတုိ  ၏ နစ်နာမှုကုိ 

အသအိမှတ်ပပြု မခ ရသည် အခါ၌ အ ကမ််းြက်မှုနငှ်  လက်နက်ကုိငပ်ဋပိကခအြဲွွဲ့မျာ်းတွင ်ပါေငပ်တ်သက်မှုအတွက် တရာ်းစွဲဆိ ု

စစ်ဘဆ်းခ ရနိငုဘ်ပခရိှပပီ်း အကာအကွယ်ဘပ်းဘရ်း အာဏာပုိငမ်ျာ်းထ  လ ဲဘပပာင််းဘပ်းပခင််းခ ရမည် အစာ်း လ ုပခ ြုဘရ်းအတွက် 

ပခိမ််းဘပခာက်မှုတစ်ခုအပြစ် ဆက်ဆ ခ ရနိငုသ်ည်။245   

 

 

 

 

 

   
243 Corinne Dettmeijer-Vermeulen and Luuk Esser, “The victim of human trafficking as offender: A 
combination with grave consequences A reflection on the criminal, immigration and labour law 

procedures involving a victim of human trafficking in the Dutch Mehak case” Journal of Trafficking and 
Human Exploitation, 2017, Vol. 1 Nr. 1, 77-94 at 85. 
244 Global Trafficking in Persons Report 2020 (UNODC, 2021) p.50 
245 See Countering Trafficking in Persons in Conflict Situations (UNODC, 2018).  
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ပဖစ်ရြ်ခလ လ ခ က် - Dominic Ongwen အ ျား အပြည်ပြည်ဆ ိုငရ်  ရ ဇဝတတ်ရ ျားရံိုျားက 

ပြစ်မှုထငရှ် ျားစ ရငပ်ခငျ်ား 

အခ ည်ခ ည်ဆ ုင ်    ဇဝတ်တ  ေး ုံေးက ၎ငေ်းစစ်ရဆေး က ေးန ရနသည ် The Prosecutor v Dominic Ongwen, ICC-

02/04-01/15 အမှုအတွက် ၂၀၂၁ ခုနစ်ှ၊ ရဖရဖ ်ဝါ ီ ၄  က်ရန  တွင ်စီ ငခ်ျက်ချမှတ်ခ  မ ီေး Mr. Ongwen က ု ယူဂနဒ်ါန ငုင် ံ

ရခမ က်  ုငေ်းတွင ် ၂၀၀၂ ခုနစ်ှ၊ ဇူလ ုင ် ၁ မှ ၂၀၀၅ ခုနစ်ှ၊ ဒဇီင ်  ၃၁ အထ  ကျ ေးလွနခ်  သည ် လူသ ေးမျ  ေးနယ်ွအရ ေါ် 

ကျ ေးလွနရ်သ    ဇဝတ်မှုနငှ  ် စစ်  ဇဝတ်မှုမျ ေးအတွက် အခ စ် ှ ရ က ငေ်း စီ ငခ်  သည်။ Mr. Ongwen က ု ခ စ်မှု 

ထင ှ် ေးစီ ငသ်ည ် ခ စ်မှုမျ ေးတွင ် လူသတ်မှု၊ အဓမမ ထ မ်ေးခမ ေးရစမှု၊ ညြှဉေး နေ်းနှ  ်စက်မှု၊ မုဒ မ်ေးမှု၊ လ ငက်ျွနခ်  မှုနငှ  ်

ကျွနခ်  မှု၊ နငှ  ် အသက် ၁၅ နစ်ှရအ က် ကရလေးသူငယ်မျ ေးက ု အ ကမ်ေးဖက်တ ုက်ခ ုက်မှုမျ ေးတွင ်  ါဝငရ်စ န ် တ ်သ ေး 

အခဖစ် စုရဆ ငေ်းမှုတ ု    ါဝငသ်ည်။ ၂၀၂၁ ခုနစ်ှ၊ ရမလ ၆  က်ရန  တွင ် ICC သည် Mr. Ongwen က ု ၂၅ နစ်ှ က  အကျဉေး 

ကျခံရစ န ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခ  သည်။ Mr. Ongwen က ုယ်တ ုငသ်ည် အသက် ၉ နစ်ှ ဝနေ်းကျင ်အ ွယ်၊ ၁၉၈၇ ခုနစ်ှတွင ်

 ု  ေးသခင၏် ရတ ်လှနရ် ေးတ ်ရတ ် (LRA) ၏ ခ နရ် ေးဆွ ခခငေ်းက ု ခံခ   ရသ ်လည်ေး ၎ငေ်းအ ေး စွ ချက်တငသ်ည ် ခ စ်မှုမျ ေး 

က ုမူ မ မ လု ်  ်မျ ေးအတွက် အခ ည ်အဝ တ ဝန ှ် သည ် လူကကီေးအခဖစ်နငှ  ် LRA ၏ အု ်ချ  ်သူတ ်မှူေးအခဖစ် ကျ ေးလွန ်

ခ  ခခငေ်းခဖစ်သည်။ ၂၀၂၁ ခုနစ်ှ၊ ရမလ ၂၁  က်ရန  တွင ်Mr. Ongwen ၏ ခုခံရချ ရလ  က်လ ရ ေး ရက ငစီ်သည် တ  ေး ုံေး 

ရတ ်၏ စီ ငခ်ျက်အရ ေါ် အယူခံဝငလ် ုရ က ငေ်း အသ ရ ေးလ  က ု တငခ် ခ  သည်။ အယူခံဝင ်ခခငေ်း၏ အရ က ငေ်း ငေ်း 

မျ ေးတွင ်အချက်မျ ေးစွ က ု ရဖ ်ခ ထ ေးမ ီေး ခုခံရချ  ရလ  က်လ ရ ေး ရက ငစီ်သည် Mr. Ongwen က ုယ်တ ုင ် ခ နရ် ေးဆွ  

ခံခ   သည  ် အရထ က်အထ ေး၊ LRA တွင ် ဝါဒသွတ်သွငေ်းခံ ခခငေ်းနငှ  ် ကရလေးစစ်သ ေးအခဖစ် ခဖတ်သနေ်းခ   သည ် အရတွွဲ့ 

အ ကံ မျ ေးက ု တ  ေး ုံေးရတ ်က ထည ်သွငေ်းစဉေးစ ေးမှု မ ှ    မှ ေးယွငေ်းစီ ငခ်ျက်ချခ  ရ က ငေ်း တငခ် ထ ေးသည်။246 

 
 

 

ISIS ၏ လူကုနက်ူ်းပခင််းကို သုဘတသနပပြုလုပ်ခဲ ရာတွင ် ၎င််းတို  လိုချငသ်ည် လူမျာ်းကို စနစ်တကျချဥ််းကပ် ပစ်မှတ် 

ထာ်းပပီ်း လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာ ဘခါင််းပ ုပြတ်ပခင််း၊ အိမ်ကျွနပ်ပြုမှု၊ အဓမမလုပ်အာ်းခိုင််းဘစမှုနငှ်  အ ကမ််းြက်မှုတွငပ်ါေငဘ်စပခင််း 

အပါအေင ်အပခာ်းဘသာ ဘခါင််းပ ုပြတ်မှုမျာ်းအတွက် ဘခေါ်ဘဆာငမ်ှုရှိဘ ကာင််း ဘတွွဲ့ ရှိရသည်။ ပဗိတိနန်ိငုင် သာ်းမျာ်းကို ISIS 

က လူကုနပ်ခင််းနငှ် ပတ်သက်၍ Reprieve က ပပြုလုပ်ခဲ သည်  သုဘတသနတွင ် ဆ်ီးရီ်းယာ်းအဘရှ ွဲ့ဘပမာက်ပုိင််းတွင ်

ြမ််းဆ်ီးထနိ််းသိမ််းခ ထာ်းရသည်  ပဗိတိသျှအမျိြု်းသမီ်းအမျာ်းစု (၆၃%)မှာ လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းပြစ်ဘ ကာင််း ဘတွွဲ့ ရှိ 

ရသည်။247 အချိြုွဲ့ဘသာပြစ်ရပ်မျာ်းတွင ် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းအပြစ် ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုခ ရမည် အစာ်း 

တာေနရ်ှိနိငုင် အာဏာပုိငမ်ျာ်းက ၎င််းတို  အာ်း နိငုင် သာ်းပြစ်ခွင် မဘပ်းပခင််း၊ ဘကာငစ်စ်ေနအ်ကူအညီကို ရယူခွင် မဘပ်းပခင််း၊ 

၎င််းတို   နိငုင် သာ်းပြစ်ရာနိငုင် သို   ပပနခ်ွင် မဘပ်းပခင််း၊  သို  မဟုတ် ၎င််းတို  သည် ထိပုပစ်မှုမျာ်းတွင ် ပါေငပ်တ်သက် 

ဘနပခင််းဘ ကာင်  ‘ကိုယ် အပပစ်ကိုယ် ခ ရပခင််းပြစ်သည်’ ဟုဆိုကာ ၎င််းတို  အာ်း အကန်  အသတ်မရှိ ြမ််းဆ်ီးထနိ််းသိမ််း 

ထာ်းပခင််းမျာ်း ရှိဘပသည်။ ဤကဲ သို   လုပ်ရပ်မျာ်းဘ ကာင်  အဓိက ထခိိုက်သူမျာ်းမှာ ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းပြစ်သည်။248 

 

 

   
246 Prosecutor v Dominic Ongwen, ICC-02/04-01/15, https://www.icc-cpi.int/uganda/ongwen 
247 Trafficked to ISIS: British families detained in Syria after being trafficked to Islamic State (Reprieve, 2021) 11 
248 Trafficked to ISIS: British families detained in Syria after being trafficked to Islamic State (Reprieve, 2021). 
Also see Maya Foa, Co-Executive Director, Reprieve, speaking on the principle of non-punishment of victims of 
trafficking in persons, being a side event to the 47th Session of the Human Rights Council 30 June 2021, 13:00 – 
14:30 CET. Author’s notes on file. Also see Maya Foa, Shamima Begum is a victim of trafficking – and the UK 
should treat her as such, Guardian 27 February 2021 (accessed 31 August 2021) available at: 
https://www.theguardian.com/commentisfree/2021/feb/26/shamima-begum-trafficking-uk-citizenship-rights.  



182 Annexes  

လကူိုန်ကျူားပခငျ်ား 

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းသည် လူကုနက်ူ်းသည်  ပပစ်မှုမျာ်းပြင်  ပပစ်ဒဏ်စီရငခ် ရနိငုသ်ည်။ အချိြုွဲ့ ပြစ်ရပ်မျာ်းတွင ်

နစ်နာသူမျာ်းမှာ ၎င််းတို  ထက်အငအ်ာ်းကကီ်းဘသာ လူကုနက်ူ်းသူမျာ်း၏ ပုိမုိအဘရ်းဘပ်းပခင််း သို  မဟုတ်  ကမ််းတမ််းစွာ 

ဆက်ဆ ခ ရပခင််း နည််းပါ်းဘစရနအ်လို  ငာှ အပခာ်းနစ်နာသူမျာ်းကို ရှာဘြွစုဘဆာင််းဘပ်းရပခင််း သို  မဟုတ် ဘစာင်  ကပ် 

 ကည် ရှုရပခင််းတို  တွင ် ပါေငပ်တ်သက်မှုရှိဘနနိငုသ်ည်။249 ဥပမာ - လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာ ဘခါင််းပ ုပြတ်ရနအ်တွက် လူကုနက်ူ်း 

ခ ရဘသာ အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းသည် ၎င််းတို  အဘ က်းမျာ်းကို ပပနဆ်ပ်ပပီ်းသည် ဘနာက် အမျိြု်းသမီ်းပပည် တနဆ်ာဘခါင််း 

ပြစ်သွာ်း ကသည်  ပြစ်ရပ်မျာ်းရှိသည်။ အချိြုွဲ့နစ်နာသူမျာ်းဆိုလျှင ်အပခာ်းအမျိြု်းသမီ်းမျာ်းကို နိငုင် ရပ်ပခာ်းရှိ လိငလ်ုပ်ငန််း 

တွင ် အလုပ်လုပ်ကိုငရ်န ်  (အတင််းအကျပ်ပပြုပခင််း၊ လိမ်ညာပခင််း သို  မဟုတ် အကျပ်ကိုငဘ်စခိုင််းပခင််း) မျာ်း မသ ု်းဘဲ 

ဘခေါ်ဘဆာငပ်ခင််းအတွက် လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းအပြစ် တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းခ ရပခင််းမျာ်း ရှိသည်။250 

Female Victims of Trafficking for Sexual Exploitation as Defendants: A Case Law Analysis ဘခါင််းစဥ်ပြင်  

၂၀၂၀ ခုနစ်ှ UNDOC ဘလ လာချက်က ဥဘရာပကိုဗဟိုပပြုပပီ်း ဥပဘဒပုိငန်က် ၁၆ ခုမှ အမှုဘပါင််း ၅၃ မှုကို စိစစ် 

သ ု်းသပ်ခဲ သည်။ လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းသည် နစ်နာသူမျာ်းကို နစ်နာသူအသစ်မျာ်း စည််းရ ု်းဘခေါ်ယူဘစပခင််း၊ ထိန််းချြုပ်ပခင််း၊ 

ဘခါင််းပ ုပြတ်ပခင််းနငှ်  ေနဘ်ဆာငမ်ှုမျာ်းကိုဘ ကာ်ပငာပခင််းတို  မှရရှိသည်  အပမတ်အစွန််းမျာ်းကို သမ်ိ်းဆည််းပခင််းကဲ သို  ဘသာ 

လုပ်ရပ်မျာ်းကို ကျူ်းလွနဘ်စပခင််းအာ်းပြင်  ၎င််းတို  တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းခ ရပခင််းမှ ကိုယ် ကိုယ်ကိုယ်ကာကွယ်ရန ်

နစ်နာသူမျာ်းကိုအသ ု်းချဘ ကာင််း ထိဘုလ လာချက်က ဘတွွဲ့ ရှိခဲ သည်။ နစ်နာသူ-တရာ်းခ အမျာ်းအပပာ်းမှာ ၎င််းတို   

ကိုယ်တိုငက် လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာဘခါင််းပ ုပြတ်ခ ဘနရဆပဲြစ်ပပီ်း ၎င််းတို  ဘခါင််းပ ုပြတ်ခ ရမှုကို ဘလျာ ပါ်းသက်သာဘစရန ်

လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းအပြစ် လုပ်လိုစိတ်ရှိ ကကာ ၎င််းတို  အာ်း လူကုနက်ူ်းခဲ သူမျာ်း၏ မျက်နာှသာဘပ်းမှုကို ရယူလို ကသည်၊ 

သို  မဟုတ် လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းအပြစ် မပြစ်မဘနလုပ် ကရသည်။ သို  ဘသာ်လည််း ထိဘုလ လာချက်၏ရည်ရွယ်ချက်အတွက် 

ဆန််းစစ်ခဲ သည် အမှုမျာ်းတွင ် တရာ်းရ ု်းမျာ်းအဘနနငှ်  ပပစ်ဒဏ်လွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူကို ဘဆွ်းဘန်ွးပခင််းမရှိ၊ တရာ်းခ ကို 

နစ်နာသူအပြစ် အသအိမှတ်ပပြုပခင််းမရှိ၊ သို  မဟုတ် အဘပခခ မူကိုကျင် သ ု်းလိုပခင််း မရှိသည် အတွက် ၎င််းတို  အာ်း 

တရာ်းစွဲဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််း၊ ပပစ်မှုထငရ်ှာ်းစီရငပ်ခင််းနငှ်  ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််းတို  ၏ ရလဒမ်ျာ်းမှာ ၎င််းတို  ထပ်မ နစ်နာရပခင််းနငှ်  

ညီမျှဘပသည်။251  

 

   
249 Guidance on the issue of appropriate criminal justice responses to victims who have been 
compelled to commit offences as a result of their being trafficked: Background paper prepared by the 
Secretariat for the Working Group on Trafficking in Persons, Vienna 10 and 11 September 2020, UN 
Doc. CTOC/COP/WG.4/2020/2 (15 June 2020), paragraph 8. 
250 A Brief Guide on Collateral Damages of Anti-Trafficking Laws and Measures on Sex Workers (International 
Committee on the Rights of Sex Workers in Europe, 2019) 33. 
251 United Nations Office on Drugs and Crime, Female Victims of Trafficking for Sexual Exploitation as 
Defendants: A Case Law Analysis (United Nations, Vienna, 2020). 
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ပဖစ်ရြ်ခလ လ ခ က ်- Tiffany Simpson - လကူိုန်ကျူားမှုပဖင်  စ ရငခ် ကခ် ခံရပခငျ်ား 

Tiffany Simpson သည် သူမ၏ နစှ် ၃၀ ဘထာငဒ်ဏက်ို အဘမရိကနပ်ပည်ဘထာငစ်ု၊ ဘဂျာ်ဂျီယာပပည်နယ်၌ 

ဆယ်နစှ်ကျခ ပပီ်းပြစ်သည်။ Tiffany သည် သူမအသက် ၁၇ နစှ်အရွယ်တွင ် လူကုနက်ူ်းခ ခဲ ရပခင််းပြစ်ပပီ်း 

ရုိက်နကှ်ခ ရပခင််း၊ ဓါ်းထုိ်းခ ရပခင််း၊ မူ်းယစ်ဘဆ်းမျာ်းအသ ု်းပပြုရန ် ဘစခုိင််းခ ရပခင််းနငှ်  အပခာ်း အရွယမ်ဘရာက ်

ဘသ်းသူမျာ်းကို လူကုနက်ူ်းရန ်အတင််းအကျပ်ခုိင််းဘစပခင််းမျာ်း ခ ခဲ ရသည်။ သူမကို လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူ 

အပြစ် ဆက်ဆ ခ ရမည် အစာ်း အသက်မပပည် ဘသ်းသူအာ်း လူကုနက်ူ်းပခင််းဆုိငရ်ာ ပပစ်မှုမျာ်းပြင်  ဘဂျာ်ဂျီယာ 

ဘတာငပိ်ုင််းခရုိငဘ်ရှွဲ့ဘနရ ု်းက စွခဲျက်တငပ်ခင််းကိုခ ခဲ ရပပီ်း တရာ်းစွဲဆုိစစ်ဘဆ်းပခင််း ခ ခဲ ရသည်။ သူမကို 

တရာ်းစွဲဆုိစစ်ဘဆ်းရာတွင ် Tiffany မှာ ကိုယ်တိုငက်ိုယ်ကျ ဘပပာဆုိခွင် မရခဲ ဘပ။ သူမ၏ ဥပဘဒဘရ်းရာကို 

ယ်စာ်းလှယ်မှ ရှင််းလင််းတငပ်ပခဲ သည်မှာ - 

လူကုနက်ူ်းခ ရတဲ  နစ်နာသူဘတွကို တရာ်းစွဲဆုိစစ်ဘဆ်းတာဟာ မပြစ်သင် ဘပမယ် လည််း သမိုင််းဘ ကာင််းအရ 

နစ်နာသူဘတွက သူတို  ကိုလူကုနက်ူ်းတဲ သူရဲ   ထိန််းချြုပ်မှုဘအာကမ်ှာဘနရပပီ်း သူတို  ကို ပပစ်မှုကျူ်းလွနဘ်စြုိ   

ြိအာ်းလည််းပြစ်ဘစတဲ  မတရာ်းြိနှပ်ိခ ရတဲ  ဘ ကာက်ရွ ွဲ့စိတ်နဲ   ထိန််းချြုပ်ခ ရမှုဘတွဘ ကာင်  မ ကာခဏဆုိသလုိ 

ကိုယ်ဘပပာချငသ်လုိ ဘပပာဆုိခွင် မရိှ၊ ကိုယ်လုပ်ချငသ်လုိ လုပ်နိငုစ်ွမ််းလည််း မရှိ ကပါဘူ်း။ Tiffany ဟာ 

သူခ စာ်းခဲ ရတဲ စိတ်ဒဏရ်ာနဲ   သူ  ကို လူကုနက်ူ်းတဲ သူအဘပေါ် ဘ ကာက်တဲ စိတ်ဘ ကာင်  သူ  ကိုယ်သူ နစ်နာသူလုိ   

မပမငဘ်တာ ဘ ဲစွဲချက်နစှ်ခုအတွက ်အပပစ်ရိှတယ်လုိ   ဘလျှာက်လဲခဲ ပါတယ်။ Tiffany ဟာ ဘထာငဒ်ဏ်အနစှ် ၃၀ 

ချမှတ်ခ ရပပီ်း နစှ ် ၂၀ ကို ဘထာငထဲ်မှာ ပပစ်ဒဏခ် ရမှာပြစ်ပပီ်းဘတာ  ၉ နစှ် ပပစ်ဒဏက်ျခ ခဲ ပပီ်းပါပပီ။ ဥပဘဒအရ 

ဆုိရင ် Tiffany အဘနနဲ   အပခာ်းသူကို လူကုနက်ူ်းတဲ ပပစမ်ှုကျူ်းလွနြုိ်   ရည်ရွယ်ချက်မတည်ဘဆာက်နိငုပ်ါဘူ်း။ 

သူနဲ   သူ  အဘွာ်းပြစ်သူရဲ  လ ုပခ ြုဘရ်းအတွက် ဘ ကာက်ရွ ွဲ့တဲ စိတ်နဲ   မပြစ်မဘန ကျူ်းလွနခဲ် ရတာသာပြစ်ပါတယ်။ 

အကျင် စာရိတတ ပိုင််းအရဆုိရငဘ်တာ  Tiffany အဘနနဲ   ပပနလ်ည်ထူဘထာငဘ်ရ်းအတွက် အဘထာက်အကူပြစ်တဲ  

ေနဘ်ဆာငမ်ှုရရိှသင် ပပီ်း သူနဲ   အပခာ်းနစ်နာသူအဘပေါ် လူကုနက်ူ်းသူက ကျူ်းလွနခဲ် တဲ ပပစမ်ှုဘ ကာင်  ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ ်

မခ ရသင် ပါဘူ်း။252 

 ငေ်းခမစ် - Susan Coppedge (former US Ambassador at Large, Senior counsel with Krevolin & 

Horst, and attorney for Tiffany Simpson), Justice is a part of healing for victims of human 
trafficking, law.com, 18 February 2021 

 
 
 
 

ခရ ွဲ့ခပြ ငျ်ားခနထ ိုငသ်မူ  ျားက ို ခမှ ငခ် ိုသ ငျ်ားပခငျ်ား 

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းသည် အပခာ်းတစ်နိငုင် သို  ဘရာက်ရှိရန ်လမ််းဘ ကာင််းအတွက် အခဘ က်းဘငမွျာ်းဘပ်းကာ 

ဘမှာငခ်ိုေငဘ်ရာက်သည်  ဘရ ွဲ့ဘပပာင််းဘနထိုငသ်ူမျာ်းအပြစ် ခရီ်းစခဲ  ကသူမျာ်းပြစ်နိငုသ်ည်။ ဘရ ွဲ့ဘပပာင််းဘနထိုငသ်ူမျာ်းက 

လူဘမှာငခ်ိုသွင််းသည် ယာဥ်မျာ်းကို ဘမာင််းနငှပ်ခင််း သို  မဟုတ် ဘမှာငခ်ိုေငဘ်ရာက်ဘ က်းအတွက် သို  မဟုတ် ဘလျှာ ဘစျ်း 

ရရှိရန ် အလဲအလှယ်အဘနပြင်  ယာဥ်မျာ်းဘမာင််းနငှဘ်ပ်းပခင််းကဲ သို  ဘသာ ဘမှာငခ်ိုအလုပ်မျာ်းလုပ်ကိုငသ်ည်  အဘပခအဘန 

မျာ်းတွင ် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းက ဘရ ွဲ့ဘပပာင််းရနထိငုသ်ူမျာ်းကို ဘမှာငခ်ိုသွင််းသူမျာ်းအပြစ်နငှ်  တရာ်းစဲွဆို 

စစ်ဘဆ်းခ ရနိငုသ်ည်။  သစရ တေးလျနိငုင် သို   လူမျာ်းပုိ  ဘဆာငဘ်ပ်းရာတွငပ်ါေငခ်ဲ သည်  ဘမှာငခ်ိုတငသ်ွင််းမှုဆိုငရ်ာ 

ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် အငဒ်ိနု်ီးရှာ်းကဘလ်းမျာ်းအာ်း တရာ်းစွဲဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််းအပါအေင ် အသက်မပပည် ဘသ်းသူမျာ်းအတွက် 

   
252 Susan Coppedge (former US Ambassador at Large, Senior counsel with Krevolin & Horst, and attorney for 
Tiffany Simpson), Justice is a part of healing for victims of human trafficking, law.com, 18 February 2021, 
https://www.law.com/dailyreportonline/2021/02/18/justice-is-a-part-of-healing-for-victims-of-human-
trafficking/?slreturn=20210405034616 accessed 5 May 2021. 

https://www.law.com/dailyreportonline/2021/02/18/justice-is-a-part-of-healing-for-victims-of-human-trafficking/?slreturn=20210405034616
https://www.law.com/dailyreportonline/2021/02/18/justice-is-a-part-of-healing-for-victims-of-human-trafficking/?slreturn=20210405034616
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အနတရာယ်တစ်မျိြု်းကို သရိှိမှတ်သာ်းရသည်။253 ထိအုနတရာယ်မှာ ပပစ်မှုပ ုစ နစ်ှမျိြု်းက ဘရာဘထ်ွးဘနပပီ်း ၎င််းပပစ်မှုမျာ်းကို 

ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာတရာ်းစီရငဘ်ရ်း တာေနရ်ှိသူမျာ်းက ခွဲပခာ်းနိငုစွ်မ််းမရှိသည်  ဥပဘဒပုိငန်က်မျာ်းတွင ် ဘရ ွဲ့ဘပပာင််း 

ဘနထိငုသ်ူမျာ်းကို ဘမှာငခ်ိုသွင််းသည် ပပစ်မှုမျာ်းက ပုိမုိဆို်းရွာ်းဘစဘသာဘ ကာင်  လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းက 

စဲွချက်တငခ် နိငုရ်ပခင််းပြစ်သည်။ 

ခင ခကကျားဆ ိုငရ် နငှ်  မှတြံ်ိုတငဆ် ိုငရ်  ရ ဇဝတမ်ှု 

လ မ်လည်မှု - လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းသည် လူမှုြူလ ုဘရ်းဘထာက်ပ  ဘ က်း/ဘထာက်ပ  ဘငမွျာ်းကို လိမ်လည်ရယူရန ် နစ်နာသူ 

မျာ်းကိုအသ ု်းချ ကသည်မျာ်းရှိရာ သာဓကအာ်းပြင်  လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းက မသနစွ်မ််းသူမျာ်းအာ်း ဘထာက်ပ  ဘငမွျာ်း 

ဘတာင််းဆိုရယူရန ် ဘစခိုင််းပခင််းပြစ်သည်။254 လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းကို အပခာ်းသူတစ်ဦ်း၏ 

မှတ်ပ ုတငက်ိုဘပ်းပပီ်း အပခာ်းရည်ရွယ်ချက်မျာ်းအတွက် ဘခါင််းပ ုပြတ်ပခင််းမျာ်းလည််းရှိခဲ ပပီ်း နစ်နာသူမျာ်းမှာ 

မှတ်ပ ုတငလ်ိမ်လည်မှုပြင်  တရာ်းစဲွဆို စစ်ဘဆ်းခ  ကရသည်။255 ခရက်ဒစ်ကတ်လိမ်လည်မှုလည််း ရှိခဲ သည်။256 

လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းသည် နစ်နာသူမျာ်းကို အသ ု်းချပပီ်း အခွနလ်ိမ်လည်မှုကျူ်းလွနန်ိငုပ်ခင််းဘ ကာင်  နစ်နာသူမျာ်းမှာ 

တရာ်းမမှုနငှ်  ပပစ်မှုဆိုငရ်ာစ ုစမ််းစစ်ဘဆ်းမှု မျာ်းကို ၎င််းတို  လူကုနက်ူ်းခ ရပပီ်း နစ်ှဘပါင််းမျာ်းစွာ ကာသည်အထိ 

ရငဆ်ိုင ်ကရသည်မျာ်းရှိသည်။ ဤသို  ဘသာအဘပခအဘန မျာ်းတွင ် နစ်နာသူမျာ်းအဘနပြင်  မတရာ်းချြုပ်ဘနာှင၍် 

ဘစခိုင််းပခင််းခ ရသည်ဟု အခိုငအ်မာဘပပာဆိုရနမှ်ာ လက်ဘတွွဲ့တွင ်မလွယ်ကူနိငုဘ်ပ။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   
253 Palmer, W., & Missbach, A. (2017). Trafficking within migrant smuggling operations: are underage 
transporters 'victims' or 'perpetrators'? Asian and Pacific Migration Journal, 26(3), 287-307.  
254 Trafficking for Forced Criminal Activities and Begging in Europe: Exploratory Study and Good 
Practices (Anti-Slavery International, 2014) 72. 
255 Survivor Justice Panel Discussion, Dressember and Karana Rising, 7pm ET, 30 April 2021. Author’s 

notes.  
256 Carolina Villacampa and Núria Torres, Human trafficking for criminal exploitation: Effects suffered by victims 
in their passage through the criminal justice system, International Review of Victimology, 2019, Vol. 25(1) 3–18, 
at 4 
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ပဖစ်ရြ်ခလ လ ခ က ်- Rebekah 

အဘမရိကနပ်ပည်ဘထာငစု်တွင ် ပြစ်ရို ်းပြစ်စဥ်အမှုတစ်ခု၌ လူကုနက်ူ်းခ ရသည် နစ်နာသူ Rebekah သည ်

 ကမ််းတမ််းခက်ထနသ်ည်  လူကုနကူ််းသူတစ်ဦ်း၏ လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာဘခါင််းပ ုပြတ်ပခင််းကုိ ခ ခဲ ရသူပြစ်သည။် 

သူမကုိ လူကုနကူ််းသူသည် သူမအမည်နငှ်  အမ်ိမျာ်း၊ ကာ်းမျာ်းေယ်ယူထာ်းပပီ်း ၎င််းတရာ်းမေငရ်ရှိထာ်းသည်  

ဘငဘွ က်းအပမတ်အစွန််းမျာ်းနငှ်  ပတ်သက်ဘနပခင််းမရှိဘအာင ်ဘရှာငလုိ်သည် အတွက် သူမကုိ နာမည်အတုမျာ်း၊ 

လူမှုလ ုပခ ြုဘရ်းန ပါတ်အတုမျာ်းပြင်  ဘဏအ်ဘကာင် မျာ်းြွင် ခိုင််းခဲ သည်။ ထုိအဘကာင် မျာ်းထဲသို   ဘရာက်ရှ ိ

လာသည်  ေငဘ်ငမွျာ်းအတွက် သူမအာ်း ေငဘ်ငခွွနတ်ငပ်ပခွင  ်မဘပ်းခဲ ဘပ။ Rebekah သည် သူမ ကျူ်းလွနရ်န ်

အတင််းအကျပ်ဘစခိုင််းခ ခဲ ရသည်  ဘငဘွ က်းဆိုငရ်ာပပစ်မှုမျာ်းအတွက် စဲွချက်တငခ် ခဲ ရပပီ်း အာဏာပုိငမ်ျာ်းနငှ်  

ပူ်းဘပါင််းဘဆာငရွ်က်ပခင််းမပပြုရန ် ကကိြု်းကုိငပ်ခယ်လှယ်ခ ခဲ ရသပြင်  ဤပပစ်မှုမျာ်းတွင ်လူကုနကူ််းသူ၏ ပါေငမ်ှု 

မျာ်းကို ထုတ်ဘြာ်ပခင််းမရှိခဲ ဘပ။ သူမသည် အခွနဘ်ရှာငပ်ခင််းအတွက် အပပစ်ရှိဘ ကာင််းဘလျှာက်လဲခဲ ပပီ်း 

ဘထာငဒ်ဏ ် ၁၃ လ ချမှတ်ခ ခဲ ရသည်။ သူမ ဘထာငမှ်လွတ်လာပပီ်းသည် ဘနာက်တွင ် လူကုနကူ််းသူက 

ေငဘ်ငခွွနပ်ပနလ်ည်တငပ်ပရန ် ြိအာ်းဘပ်းခိုင််းဘစခဲ ရာ ေငဘ်ငခွွန ် အဘမရိကနဘ်ဒေါ်လာနစ်ှသနိ််းဘကျာ် အဘ က်း 

တငသ်ည် အပြစ်သို   ဘရာက်ရှိခဲ ရသည်။  

 

 

Footnote for Case study: Rebekah 257 
 

   
257 An Advocate’s Guide to Tax Issues Affecting Victims of Trafficking, (The Human Trafficking Legal Centre, 
Ropes & Gray LLP, and the University of Baltimore Law School, 2019) 4 



186 Annexes  

အ န်လ ိုငျ်ား / ဖိုန်ျားပဖင်  လ မ်လည်ပခငျ်ားမ  ျား - အဘရှ ွဲ့အာရှမှ လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းသည် ဘကာလ်စငတ်ာမျာ်း၌ 

ဘငဘွ က်းချမ််းသာသူမျာ်းအာ်း လိမ်လည်ခိုင််းရနရ်ည်ရွယ်ချက်ပြင်  ဘခါင််းပ ုပြတ်ခ ရပပီ်း နစ်နာသူမျာ်းမှာ မည်သည်  

အခဘ က်းဘငမွျှ ရရှိပခင််းမရှိသလို လူလူသူသူဘနရပခင််းလည််းမရှိသည်  ပြစ်ရပ်မျာ်းရှိခဲ သည်။ ဤသို  လိမ်လည်မှုကို 

 သစရ တေးလျနငှ် ဥဘရာပ နစ်ှဘနရာစလ ု်းတွငဘ်တွွဲ့ ရှိရပပီ်း အပခာ်းဘနရာမျာ်းတွငလ်ည််း ပြစ်ပွာ်းဘနနိငုသ်ည်။258 

အက င် ြ ကပ်ခစ ျားမှုဆ ိုငရ်  ပြစ်မှုမ  ျား - လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းသည် ၎င််းတို  ၏ဇာတိဘပမမှ ဘခါင််းပ ုပြတ် 

ခ ရသည် ဘနရာသို   တရာ်းမေင ် ဘရ ွဲ့ဘပပာင််းဘနထိုငပ်ခင််း ပပြုလုပ်ဘနစဥ်တွငပ်ြစ်ဘစ၊ သို  မဟုတ် ဘခါင််းပ ုပြတ်ခ ဘနရသည်  

ကာလအတွင််းပြစ်ဘစ၊ သာဓကအာ်းပြင်  ဥပဘဒစုိ်းမုိ်းဘရ်းအရာရှိမျာ်းမှ ၎င််းတို  ကို ဘငဘွ က်းအကျိြု်းအပမတ် သို  မဟုတ် 

လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာေနဘ်ဆာငမ်ှုမျာ်းအပါအေင ်အပခာ်းရုပ်ေတထ ြုဆိုငရ်ာ အကျိြု်းအပမတ်မျာ်းအတွက် ပခိမ််းဘပခာက်ဘငညွြှစ်သည်  

အခါမျိြု်းတွင ်နစ်နာသူမျာ်းမှာ အကျင် ပျက်ပခစာ်းမှုဆိုငရ်ာ ပပစ်မှုမျာ်းကို ကျူ်းလွနပ်ခင််းရှိနိငုသ်ည်။259  

အပခ ျားပြစမ်ှုမ  ျား 

အငယစ် ျားရ ဇဝတမ်ှုမ  ျား - ခို်းယူပခင််း260၊ တရာ်းမေင ် ဘငဘွ က်းအဘထာက်အပ  မျာ်းရယူပခင််းနငှ်  ခါ်းပုိက်နှုကိ်ပခင််း၊ 

အတိ်လုပခင််း၊ အလစ်သုတ်ပခင််း၊ ATM ခို်းယူမှုနငှ်  ကာယက ရှငက်ိုအာရ ုလ ဲ၍ ပစစည််းခို်းယူပခင််းမျာ်းအပါအေင ်

အဘသ်းစာ်းရာဇေတ်မှုမျာ်းတွင ် အပမတ်ထတု်ပခင််းမျာ်းအတွက် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းမှာ တရာ်းစဲွဆို 

စစ်ဘဆ်းခ ရသည်မျာ်းရှိသည်။ ခါ်းပုိက်နှုကိ်ပခင််းနငှ်  ယူဘကအပါအေင ် နိငုင် မျာ်းတွင ် ကုနပ်စစည််းအတုမျာ်း 

ဘရာင််းချပခင််းတွင ် ပါေငက်ျူ်းလွနသ်ူမျာ်းမှာ ြယ် ကည်ချနလ်ှပ်ခ ထာ်းရသည်  လူမျိြု်းစုမျာ်းမှပြစ်ပပီ်း အဓိကအာ်းပြင်  

ရို်းမာ်းမှ လူမျိြု်းမျာ်းပြစ် ကသည်။ ပပငသ်စ်ဘတာငပုိ်င််း၊ စပိန၊် အတီလီနငှ်  အပခာ်းဘနရာမျာ်းတွငလ်ှုပ်ရှာ်းပပီ်း ခို်းယူမှုပြင်  

ကဘလ်းသူငယ်ဘပါင််း ၂၀၀၀ ဘကျာ်ကို ဘခါင််းပ ုပြတ်မှုတွငပ်ါေငသ်ည်  စနစ်တကျြွဲွဲ့စည််းထာ်းဘသာ ရာဇေတ်ဂုိဏ််းကို 

ပပစ်သစ်အာဏာပုိငမ်ျာ်းက ပြိြုခွင််းြျက်သိမ််းခဲ သည်။261 သတတ ြုခို်းယူမှုအတွက် လူကုနက်ူ်းပခင််း (လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  

နစ်နာသူမျာ်းက လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းဘရာင််းစာ်းမည်  သတတ ြုမျာ်းကို ဘမ  ဘနာှက်ရှာဘြွရပခင််း) ကို ဥဘရာပတွင ်

ဘတွွဲ့ ရှိရသည်။262  

ခတ ငျ်ားရမ်ျားပခငျ်ား - ဘတာင််းရမ််းပခင််းကို အချိြုွဲ့ ဥပဘဒပုိငန်က်မျာ်းတွင ် အတင််းအကျပ်ခိုင််းဘစခ ရပခင််းအပြစ် အတည်ပပြု 

သတ်မှတ်ထာ်းပခင််းမရှိနိငုသ်လို လူကုနက်ူ်းခ ရသည် ပပဿနာအပြစ် အသအိမှတ်ပပြုပခင််းလည််း မခ ရနိငုဘ်ပ။ 

ဆိုလိုသည်မှာ ဘတာင််းရမ််းရန ် ြိအာ်းဘပ်းခိုင််းဘစခ ရဘသာ လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းသည် ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြု 

ခ ရပခင််း ရှိချငမှ်ရှိဘပလိမ် မည်။ ဥပမာအာ်းပြင်  နယ်သာလနန်ိငုင် တွင ်ဘတာင််းရမ််းပခင််းကို အမျာ်းပပည်သူအဘနာှင် အယှက် 

ပြစ်ဘစသည်  ပပဿနာတစ်ရပ်ဟု သဘဘာထာ်းပပီ်း ဘတာင််းရမ််းသူမျာ်းကို လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူပြစ်နိငုဘ်ပခ 

ရှိသူမျာ်းအပြစ် ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုပခင််းထက် ပပစ်မှုကျူ်းလွနသ်ူမျာ်း အပြစ်သာ ဆက်ဆ  ကသည်။ ဥဘရာပ၏ 

အပခာ်းနိငုင် မျာ်း (ဥပမာ - ရိုဘမ်းန်ီးယာ်းနငှ်  ဘူလ်ဘဂ်းရီ်းယာ်း)တွင ် ဘတာင််းရမ််းပခင််းက ရာဇေတ်မှုဘပမာက်ပပီ်း 

ဘတာင််းရမ််းရနအ်တွက် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းမှာ တရာ်းစွဲဆိုစစ်ဘဆ်းခ ရနိငုသ်ည် အနတရာယ် ရှိဘပသည်။ 

ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းအာ်း ဘတာင််းရမ််းဘစပခင််းအာ်းပြင်  ဘခါင််းပ ုပြတ်ပခင််းသည် လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းအတွက် အကျိြု်းအပမတ် 

မျာ်းကာ စွန်  စာ်းမှုနည််းသည်  ရာဇေတ်မှုပြစ်ပပီ်း ပပစ်မှုဆိုငရ်ာအရတာေနရ်ှိသည်  အသက်အရွယ် (ဆယ်နစ်ှ သို  မဟုတ် 

   
258 Global Trafficking in Persons Report 2020 (UNODC, 2021) p.51 
259 See: Corruption as a Facilitator of Smuggling of Migrants and Trafficking in Persons in the Bali Process 
Region with a focus on Southeast Asia (UNODC and RSO, 2021) pp.10, 33, 35-36. 
260 Survivor Justice Panel Discussion, Dressember and Karana Rising, 7pm ET, 30 April 2021. Author’s 
notes.  
261 Global Trafficking in Persons Report 2020 (UNODC, 2021) p.50 
262 For instance, in the United Kingdom, Trafficking for Forced Criminal Activities and Begging in 
Europe: Exploratory Study and Good Practices (Anti-Slavery International, 2014) pp.5, 15, 64, 73, 89. 
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ရှစ်နစ်ှပြစ်နိငု)်ကိုလည််း အခွင် ဘကာင််းယူထာ်းဘသာဘ ကာင်  တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််း ပပြုလုပ်၍မရနိငုသ်ည်  

ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းကို ဆက်လက်ဘခါင််းပ ုပြတ်ရနအ်တွက် ဥဘရာပတစ်ခွင ်ဘရွွဲ့လျာ်းသွာ်းလာဘနနိငုဘ်ပသည်။263 

တရ ျားမ တမှုက ို တ ျားဆ ျားပခငျ်ား - လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းကို ရဲမျာ်းက ၎င််းတို  နငှ်  ဘတွွဲ့  က ြုခဲ ြူ်းသည်  

လူကုနက်ူ်းသူမျာ်း သို  မဟုတ် အပခာ်းရာဇေတ်သာ်းမျာ်းနငှ် ပတ်သက်၍ ၎င််းတို  သလိိုသည်မျာ်းကို စစ်ဘမ်းပခင််းမျာ်း 

ရှိနိငုသ်ည်။ အချိြုွဲ့ ပြစ်ရပ်မျာ်းတွင ် နစ်နာသူမျာ်းသည် ၎င််းတို  က ရဲမျာ်းကိုကူညီဘနသည်ဟု ထငပ်မငပ်ခင််းခ ရပါက 

၎င််းတို  ၏လ ုပခ ြုဘရ်းအတွက် စုိ်းရိမ်ဘ ကာက်ရွ ွဲ့စိတ်ပြင်  ရဲမျာ်းနငှ် ပူ်းဘပါင််းဘဆာငရွ်က်ပခင််း မရှိ ကဘပ။264 

နစ်နာသူမျာ်းသည် လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာဥပဘဒအပါအေင ် ပပည်တွင််းဥပဘဒပြင်  တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းခ ရနိငုသ်ည်။ 

ဥပမာအာ်းပြင်  စငက်ာပူ နိငုင် တွင ် ၂၀၁၄ ခုနစ်ှ လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာဥပဘဒအမှတ် ၂၄ ၌ ရဲအရာရှိ သို  မဟုတ် 

ဥပဘဒစုိ်းမုိ်းဘရ်းအရာရှိကို ထကွ်ဆိုချက်အမှာ်းမျာ်းဘပ်းပခင််း၊ အချက်အလက်အမှာ်းမျာ်းဘပ်းပခင််း၊ စသည်ပြင်  (အပုိဒခ်ွဲ ၂၀) 

အဟန်  အတာ်း ပြစ်ဘစပခင််းအာ်း တာ်းပမစ်ထာ်းသည် (အပုိဒခ်ွဲ ၁၇)၊ ထိပုပစ်မှုနစ်ှခုစလ ု်းသည် ကျူ်းလွနပ်ါက 

ဒဏဘ် က်းဘဒေါ်လာ ၁၀,၀၀၀ အထဘိပ်းဘဆာငရ်ပခင််း နငှ် /သို  မဟုတ် ၁၂ လထက်မဘကျာ်သည် ဘထာငဒ်ဏ် 

ချမှတ်ခ ရမည်ပြစ်သည်။ ဥပဘဒပုိငန်က် အမျာ်းအပပာ်းတွင ် ပပည်သူမျာ်းသည် ြမ််းဆ်ီးခ ရနိငုပ်ပီ်း တရာ်းရ ု်းတွင ်

သက်ဘသမျာ်းအပြစ် တငသ်ွင််းခ ရနိငုသ်ည်။ 

အသခရဖ ကမ်ှု/ဂိုဏ်သ ကခ က ဆငျ်ားခစမှု - ၂၀၂၀ ခုနစ်ှ လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ အဘမရိကနပ်ပည်ဘထာငစု် အစီရငခ် စာ 

အပါအေင ် ရင််းပမစ်မျာ်းမှဘြာ်ပပသည်မှာ ဘခါင််းပ ုပြတ်လိုသည်  အလုပ်ရှငမ်ျာ်းသည် နစ်နာသူမျာ်းနငှ်  ၎င််းတို  အတွက် 

အဘရ်းဆိုဘထာက်ခ ဘပ်းသူမျာ်းက လုပ်ငန််းခွငအ်ဘပခအဘနမျာ်းကို မဘေြနန်ိငုဘ်စရနအ်လို  ငာှ နစ်နာသူမျာ်းအာ်း 

အသဘရြျက်မှုဆိုငရ်ာ ဥပဘဒမျာ်းကိုသ ု်းပပီ်း ပပစ်မှုဆိုငရ်ာစဲွချက်တငပ်ခင််းမျာ်း ရှိခဲ သည်ဟူ၍ပြစ်သည်။ ထိုင််းနိငုင် မှ 

ကုမပဏတီစ်ခုသည် လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်းဥပဘဒတွင ် ထတု်ဘြာ်ဘပပာဆိုသူကို အကာအကွယ်ဘပ်းဘရ်းမျာ်း 

ပါရှိဘနလင် ကစာ်း ၎င််းတို  လုပ်ငန််းခွငအ်ဘပခအဘနမျာ်းမှာ အဓမမလုပ်အာ်းဘစခိုင််းပခင််းကို ည နပ်ပဘနသည်ဟု လူသရိှင ်ကာ်း 

စွပ်စဲွခဲ သည်  လူ  အခွင် အဘရ်းဘထာက်ခ အာ်းဘပ်းသူမျာ်းကို တိုင ်ကာ်းခဲ ပခင််းမျာ်းရှိခဲ သည်နငှ်  သာဓကဘပ်းထာ်းသည်။ 

ပမနမ်ာနိငုင် မှ အပခာ်းသာဓကတစ်ခုတွင ် တရုတ်ပုိငစ်က်ရ ုတစ်ရ ု၌ အချိနပုိ်ဆင််းရန ် အတင််းအကျပ် ဘစခိုင််းခ ရပခင််း 

ပြစ်ပပီ်းသည် ဘနာက် စက်ရ ုအလုပ်သမာ်းမျာ်းက ဆနဒပပပခင််းအတွက် အာဏာပုိငမ်ျာ်းက အလုပ်သမာ်းမျာ်းကို စဲွချက် 

တငပ်ခင််းမျာ်းပါေငသ်ည်။265   

အင ှျားက ိုယဝ်န်ခဆ ငမ်ှုဆ ိုငရ်  ပြစ်မှုမ  ျား - အငာှ်းကိုယ်ေနဘ်ဆာငရ်နအ်တွက် လူကုနက်ူ်းခ ရသည် အခါနငှ်  

အငာှ်းကိုယ်ေနဘ်ဆာငရ်န ် ဘခါင််းပ ုပြတ်ခ ရပခင််းက ဘခါင််းပ ုပြတ်ခ ရမှုပ ုစ တစ်မျိြု်းအပြစ် အသအိမှတ်ပပြု မခ ရသည် အခါ 

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းသည် ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုခ ရပခင််းမရှိဘ ဲ စီ်းပွာ်းပြစ် အငာှ်းကိုယ်ေနဘ်ဆာငပ်ခင််း 

သို  မဟုတ ် မျိြု်းပွာ်းမှုဆိုငရ်ာနည််းပညာနငှ် ပတ်သက်သည်  ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် ရာဇေတ်သာ်းကဲ သို   ပပြုမူဆက်ဆ ခ ရနိငု ်

ဘပသည်။  

က ိုယတ် ငျ်ားအဂက ါ ခရ ငျ်ားခ ပခငျ်ား/က ိုယတ် ငျ်ားအဂက ါ ကိုန်ကျူားပခငျ်ား - ဥပဘဒပုိငန်က်အမျာ်းအပပာ်းတွင ် ကိုယ်တွင််းအဂက ါ 

ြယ်ထတု်ရနအ်တွက် လူကုနက်ူ်းပခင််းအာ်း ထဘိရာက်စွာ ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုပခင််းနငှ်  အဘရ်းယူဘဆာငရွ်က်ပခင််းမရှိဘပ။ 

ယင််းအစာ်း ကိုယ်တွင််းအဂက ါြယ်ထတု်ရန ်ရည်ရွယ်ချက်ပြင်  လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းအပါအေင ်ပါေငပ်တ်သက် 

ဘနသူမျာ်းသည် ကိုယ်တွင််းအဂက ါဘရာင််းချပခင််း သို  မဟုတ် ကုနက်ူ်းပခင််းဘ ကာင  ် ပပစ်ဒဏ်စီရငခ် ရနိငုဘ်ပသည်။ 

လက်ရှိဘလ လာမှုတွင ် ဆင််းရဲသည် နိငုင် မျာ်းမှ အမျိြု်းသာ်းမျာ်းသည် ၎င််းတို  ၏ဘကျာက်ကပ်မျာ်းကို ဘရာင််းချရနအ်တွက် 

   
263 Trafficking for Forced Criminal Activities and Begging in Europe: Exploratory Study and Good 
Practices (Anti-Slavery International, 2014) pp.6, 22, 61, 64. 
264 Survivor Justice Panel Discussion, Dressember and Karana Rising, 7pm ET, 30 April 2021. Author’s 
notes.  
265 2020 Trafficking in Persons Report: Burma (US Department of State, 2020)  
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ASEAN ဘဒသအပါအေင ် နိငုင် ပြတ်ဘကျာ် ခရီ်းသွာ်းပပီ်းသည် ဘနာက် ကိုယ်တွင််းအဂက ါြယ်ထတု်မှုနငှ် စပ်ဆိုငသ်ည်  

လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ ဥပဘဒပြင်  ရာဇေတ်သာ်းကဲ သို  ပပြုမူဆက်ဆ ခ ရသည်  အဘပခအဘနမျာ်းကို ဘတွွဲ့ ရှိရသည်။  

တရ ျားမဝငခ်သ ၊ အစ ရငခံ်ထ ျားပခငျ်ားမရှ ခသ နငှ်  စည်ျားမ ဥ်ျားစည်ျားကမ်ျားပဖင်  ထ န်ျားသ မ်ျားထ ျားပခငျ်ားမရှ ခသ  (IUU) 

ငါျားဖမ်ျားပခငျ်ားနငှ် စြ်ဆ ိုငသ်ည်  ပြစ်မှုမ  ျား - ငါ်းြမ််းလုပ်ငန််းသို   ဘခါင််းပ ုပြတ်ခ ရသူမျာ်းမှာ တရာ်းမေငင်ါ်းြမ််းပခင််း၊ 

ပုိငန်က်ကျူ်းဘကျာ်၍ ငါ်းခို်းြမ််းပခင််း၊ ဘမှာငခ်ိုတငသ်ွင််းပခင််းနငှ်  နိငုင် ပုိငန်က်မျာ်းအတွင််းသို   တရာ်းမေင ် ေငဘ်ရာက်ပခင််း 

မျာ်းအပါအေင ် ၎င််းတို   လူကုနက်ူ်းခ ဘနရစဥ်အတွင််းကျူ်းလွနသ်ည်  ရာဇေတ်မှုမျာ်းအတွက် ရာဇေတ်သာ်းကဲ သို   

ပပြုမူဆက်ဆ ခ ရပခင််းမျာ်း ပုိမုိ က ြုဘတွွဲ့ရနိငုသ်ည်။266 ငါ်းြမ််းလုပ်ငန််းသို   လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းမှာ IUU ငါ်းြမ််းပခင််းတွင ်

ပါေငပ်တ်သက်မှုအတွက် တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းခ ရပပီ်း ပပစ်ဒဏ်ချမှတ်ခ ရနိငုသ်ည်။267 လက်ရှိဘလ လာမှုအရ ASEAN 

ဘဒသတစ်ခွငရ်ှိ  ငါ်းြမ််းလုပ်ငန််းမျာ်းတွင ်လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်း၊ အထ်ူးသပြင်  ကဘမဘာဒ်ီးယာ်း၊ အငဒ်ိနု်ီးရှာ်းနငှ်  

ြိလစ်ပုိငန်ိငုင် သာ်းမျာ်းသည် အာရှနိငုင် မျာ်းတွငသ်ာမက ပစိြိတ်နငှ်  အပခာ်းဘဒသမျာ်းအပါအေင ်အပခာ်းနိငုင် မျာ်းရှိ IUU 

တွင ်ပါေငပ်တ်သက်မှုအတွက် ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ခ ရပခင််းနငှ်  ဒဏဘ်ငဘွပ်းဘဆာငရ်ပခင််းမျာ်းရှိဘသာဘ ကာင်  ၎င််းနစ်နာသူမျာ်း 

အတွက် စုိ်းရိမ်ပူပနြ်ွယ် ဘတွွဲ့ ရှိရသည်။ ငါ်းြမ််းလုပ်ငန််းသို   လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  ASEAN နိငုင် မျာ်း၏ နိငုင် သာ်းမျာ်းမှာ 

ကမဘာ ဘဒသအနှ  အပပာ်းသို   လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််းပြစ်သည်။ အချိြုွဲ့ ပြစ်ရပ်မျာ်းတွင ် ဤပုဂိ္ြုလ်မျာ်းကို လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  

နစ်နာသူမျာ်းအပြစ် NGO မျာ်းက ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုဘသာ်လည််း တရာ်းေငဘ်ြာ်ထုတ်အတည်ပပြုပခင််းခ ရပပီ်း 

အကာအကွယ်ဘပ်းခ ရပခင််းမျာ်း မရှိဘပ။ 

 

 

 

   
266 2021 Trafficking in Persons Report: Indonesia (US Department of State, 2021)  
267 Sallie Yea, Human Trafficking and Modern Slavery in Asia, ABC Big Ideas, 10 May 2021 



189 Implementation of the non-punishment principle for victims of human trafficking in ASEAN Member States 

 

 

ခန ကဆ်ကတ်   ၂။ ခဆ ျားခန ျားြ  အတ က ်ဦျားခဆ ငခ်ဆ ျားခန ျားမှု အခထ က်အကပူြျုက ရ ယ  

အဖ  ွဲ့ဝငန် ိုငင်မံ  ျား၏ လကူိုန်ကျူားခံရသည်  နစ်န သမူ  ျားအ ျား ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င် ခြျားပခငျ်ားဆ ိုငရ်  ဥြခဒ၊ 

မူဝါဒနငှ်  က င သ်ံိုျားမှုအခလ အထမ  ျား ခဆ ျားခန ျားြ   

ဦျားခဆ ငခ်ဆ ျားခန ျားသအူတ က ် လမ်ျားည န်ခ ကမ်  ျား - ဤဘြာငပ် ုစ ကို AACT ဌာဘနလုပ်ငန််းအြွဲွဲ့အဘနပြင  ် ပပစ်ဒဏ် 

လွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူနငှ် ပတ်သက်ပပီ်း ဘဆွ်းဘန်ွးပဲွမျာ်းကျင််းပရာတွင ် အသ ု်းပပြုနိငုရ်န ် ဘရ်းဆွထဲာ်းပါသည်။ ၎င််းကို 

အသ ု်းပပြုရမည် သူမျာ်းမှာ - 

• ဘဆွ်းဘန်ွးပွဲမျာ်း အဆငဘ်ပပဘချာဘမွွဲ့ဘစရန ်ဦ်းဘဆာငဘ်ဆွ်းဘန်ွးမည် သူမျာ်း 

• ဘဆွ်းဘန်ွးပွဲမျာ်းကို မှတ်တမ််းတငရ်နအ်တွက် မှတ်စုယူသူမျာ်း - ဘဆွ်းဘန်ွးပွဲ တစ်ခုစီအတွက် ဘြာငပ် ုစ တစ်ခုစီကို 

မှတ်စုယူသူက ပြည ်စွက်ရမည်ပြစ်သည်။ 

ဤဘြာငပ် ုစ ကို ဘဆွ်းဘန်ွးပဲွသို   ြိတ် ကာ်းထာ်းသူမျာ်း/ပါေငတ်က်ဘရာက်သူမျာ်းနငှ  ်မျှဘေပခင််းမပပြုရပါ။ 

အစည်ျားအခဝျားမတ ိုငမ် နငှ်  အစည်ျားအခဝျားက ငျ်ားြခနစဥ်က လအတ ငျ်ား ဌ ခနလိုြ်ငန်ျားအဖ  ွဲ့က ပဖည် စ ကရ်န် - 

 

ခဆ ျားခန ျားမည ် ခန  /အခ  န်/ခနရ   

 

ရက်စွဲ 
 

အချိန ်
 

ဘနရာ 
 

ခဆ ျားခန ျားြ  မှ ASEAN-ACT အဖ  ွဲ့ 
 

ဦ်းဘဆာငဘ်ဆွ်းဘန်ွးသူအမည် 
 

မှတ်စုယူသူအမည် 
 

စကာ်းပပနအ်မည် 
 

အပခာ်းတက်ဘရာက်သည်  AACT ေနထ်မ််း 
 

တက်ဘရာက်သူအဘရအတွက် စုစုဘပါင််း 
 

ခဆ ျားခန ျားြ  တ င ်ြါဝငတ်က်ခရ က်သမူ  ျားအခကက ငျ်ား အခ က်အလက်အက ဥ်ျား 

အစုိ်းရ/ အစုိ်းရမဟုတ်ဘသာ 
 

ပါေငတ်က်ဘရာက်သူဦ်းဘရ/ ကျာ်း၊ မ 
အမျိြု်းသာ်းဦ်းဘရ - 

အမျိြု်းသမီ်းဦ်းဘရ - 

ပါေငတ်က်ဘရာက်သူအဘရအတွက် စုစုဘပါင််း - 

ပါေငတ်က်ဘရာက်သူမျာ်း၏ ရာထူ်းတာေန ်(ဘကျ်းဇူ်းပပြု၍ 

ဘြာ်ပပပါ) 

[ဥပမာ - တရာ်းဥပဘဒစုိ်းမုိ်းဘရ်းအရာရှိ၊ လူေငမ်ှုကကီ်း ကပ်ဘရ်း 

အရာရှိ၊ အစုိ်းရဘရှွဲ့ဘန၊ တရာ်းခ ဘရှ ွဲ့ဘန၊ တရာ်းသူကကီ်း၊ 

နစ်နာသူအတွက် ေနဘ်ဆာငမ်ှုဘပ်းသူ၊ အပခာ်း စသည်ပြင် ] 
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ဦျားခဆ ငခ်ဆ ျားခန ျားသအူခနပဖင  ်ခဆ ျားခန ျားြ  အဖ င မ် တဆ်ကရ် တ င ်အသံိုျားပြျုရန် - 

ခန ကခ်ံအခကက ငျ်ားအရ  - ASEAN-Australia Counter Trafficking (ASEAN-ACT) သည် ‘ASEAN အြွဲွဲ့ေင ်နိငုင် မျာ်းတွင ်

လူကုနကူ််းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းအာ်း ပပစ်ဒဏလွ်တ်ပငမိ််းခွင်  အဘပခခ မူကုိ အဘကာငအ်ထည်ဘြာ် ကျင် သ ု်းဘရ်း’ ဟူဘသာ 

ဘခါင််းစဥ်ပြင်  စာတမ််းတစ်ဘစာငကုိ် အဘသ်းစိတ်ဘရ်းသာ်းလျက် ရိှပါသည်။ ၎င််းစာတမ််းကုိ ASEAN-ACT ဆိုငရ်ာ 

နိငုင် တကာဥပဘဒနငှ်  မူေါဒဘရ်းရာအ က ဘပ်း Marika McAdam က ပပြုစုဘရ်းသာ်းဘနပခင််း ပြစ်သည်။ ဤဘလ လာချက်အတွက် 

လုိအပ်သည ်အချက်အလက်မျာ်း ရယူနိငုရ်နအ်တွက် ASEAN အြဲွွဲ့ေငန်ိငုင် မျာ်းရိှ အစို်းရနငှ်  အစို်းရမဟုတ်ဘသာ အြဲွွဲ့အစည််း 

မျာ်းမှ တာေနရိှ်သူမျာ်း၏ ထိ်ုးထငွ််းသ ု်းသပ်ချက်မျာ်းနငှ်  အဘတွွဲ့အ က ြုမျာ်းကုိ ဘမ်းပမန််းဘဆွ်းဘန်ွးလုိပါသည်။ 

ပပစ်ဒဏလွ်တ်ပငမိ််းခွင်  အဘပခခ မူတွင ်လူကုနကူ််းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းသည် ၎င််းတုိ  လူကုနကူ််းခ ရသည်  အကျိြု်းဆက် အဘနပြင်  

ကျူ်းလွနသ်ည်  ဥပဘဒနငှ် မညီဘသာ လုပ်ရပ်မျာ်းအတွက် ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်မခ ရသင် ဟု ဘြာ်ပပထာ်းသည်။ ဤအဘပခခ မူသည် 

လူကုနကူ််းခ ရသူက ကျူ်းလွနသ်ည်  ပပစ်မှုမျာ်းအာ်းလ ု်းအတွက် အလ ု်းစ ုလွတ်ပငမိ််းချမ််းသာခွင်  ဘပ်းပခင််း မဟုတ်သလုိ 

ကကီ်းဘလ်းဘသာရာဇေတ်မှုမျာ်းကုိ ချနလှ်ပ်ထာ်းရနလ်ည််း မရည်ရွယ်ဘပ။ ဤအဘပခခ မူကို အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ  ် ကဘလ်းသူငယ် 

မျာ်းအာ်း အထ်ူးအဘလ်းဘပ်းဘသာ လူကုနကူ််းမှု ဆန  က်ျငတုိ်က်ြျက်ဘရ်းဆိုငရ်ာ အာဆယီ သဘဘာတူစာချြုပ် (၂၀၁၅) ၏ အပိဒုခဲွ် 

၁၄(၇) တွင ် “လူကုနကူ််းခ ရသည်  နစ်နာသူတစ်ဦ်းချင််းစီသည် ၎င််းတုိ   ကျူ်းလွနထ်ာ်းဘသာ ဥပဘဒနငှ် မညီသည်  လုပ်ရပ်မျာ်းက 

၎င််းတုိ   လူကုနကူ််းခ ရပခင််းနငှ်  တုိက်ရုိက်ဆက်န  ယ်ဘနပါက သက်ဆိုငရ်ာနိငုင် ၏ ပပည်တွင််းဥပဘဒမျာ်း၊ စည််းမျဥ််းစည််းကမ််းမျာ်း၊ 

မူေါဒမျာ်းအရနငှ်  သင် တင် ဘလျာက်ပတ်သည်  အဘပခအဘနမျာ်းတွင ် ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ သို  မဟုတ် အုပ်ချြုပ်ဘရ်းပိုင််းဆိုငရ်ာအရ 

ပပစ်မှုဘပမာက်ဘစရန ် တာေနရိှ်သည်ဟု မသတ်မှတ်ရ” ဟု ဘြာ်ပပထာ်းသည်။ ဤသည်သာမက ပပစ်ဒဏလွ်တ်ပငမိ််းခွင် ဆိုငရ်ာ 

အဘပခခ မူကို ACWC ၏ လူကုနကူ််းခ ရသူ အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ ပ်တ်သက်၍ ကုိငတွ်ယ် ဘပြရှင််းရန ်ကျာ်း၊မ ကဲွပပာ်းမှုကုိ အထ်ူး 

ဂရုပပြုထာ်းဘသာ လမ််းည နခ်ျက် (အပိုင််း ၃၊ ၃.၆.၁) နငှ်  လူကုနကူ်ေးခခငေ်းအ ေး   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေး တုံ  ခ န ်

ရဆ င ွ်က်မှုဆ ုင ်  ASEAN တ  ေးရ ေးတ ဝန ှ် သူ လမ်ေးည န ် (၂၀၀၇) ၏ အ  ုငေ်း ၁၊ ဂ-၂ တွင ်ဘြာ်ပပထာ်းသည်။ ထို  အပပင ်

ASEAN ဘဒသတစ်ေန််းရိှ နိငုင် အမျာ်းစုတွင ် ပပစ်ဒဏလွ်တ်ပငမိ််းခွင်  အဘပခခ မူကုိ ထငဟ်ပ်ဘြာ်ပပထာ်းသည်  သ်ီးပခာ်းဥပဘဒကုိ 

ပပဋ္ဌာန််းထာ်းပခင််း ရိှဘပသည်။ 

ဤခဆ ျားခန ျားြ  ၏ ရည်ရ ယခ် က် - ဤဘဆွ်းဘန်ွးပွဲတွင ်ဘအာက်ပါအဘ ကာင််းအရာမျာ်းနငှ်  စပ်လျဥ််း၍ ဘမ်းခွန််းမျာ်း ဘမ်းပမန််း 

ဘဆွ်းဘန်ွးလုိပါသည်။ 

• ပပစ်ဒဏလွ်တ်ပငမိ််းခွင်  အဘပခခ မူကုိ သဘဘာဘပါက်နာ်းလည်ပခင််းနငှ်  ကျင် သ ု်းပခင််း 

• လူကုနကူ််းခ ရသူမျာ်းက လူကုနကူ််းခ ရစဥ်အတွင််း ကျူ်းလွနခဲ် သည်  ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် တရာ်းစွဲဆို စစ်ဘဆ်းပခင််း 

• နစ်နာသူမျာ်းကုိ တရာ်းစွဲဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််းနငှ်  ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််းမှ အကာအကွယ်ဘပ်းရာတွင ်ဥပဘဒ၏ ပါေငမ်ှု 

အခန််းကဏ္ဍ  

• ပပစ်ဒဏလွ်တ်ပငမိ််းခွင် နငှ်  သက်ဆိုငသ်ည်  လမ််းည နခ်ျက်မျာ်း၊ မူေါဒမျာ်း နငှ်  နစှ်နိငုင် သဘဘာတူနငှ  ် ဘဒသအလုိက် 

သဘဘာတူစာချြုပ်မျာ်း 

• ပပစ်ဒဏလွ်တ်ပငမိ််းခွင်  အဘပခခ မူကုိ လုိက်နာကျင် သ ု်းရာတွင ် က ြုဘတွွဲ့ရသည်  အခက်အခဲမျာ်းနငှ်  အဘလ အထဘကာင််းမျာ်း 

သင် အဘနနငှ်  မည်သည် ဘမ်းခွန််းကုိမဆို ဘကျာ်သွာ်းနိငုပ်ပီ်း ဘပြဆိုလုိပခင််းမရိှသည်  ဘမ်းခွန််းမျာ်းကုိ ဘပြဆိုရန ်မလုိအပ်ပါ။  

ဤဘဆွ်းဘန်ွးမှုမှာ ၂ နာရီခဲွခန   ် ကာပမင် မည်ဟု ခန်  မှန််းထာ်းပါသည်။ 

လ  ျု ွဲ့ ဝှကထ် ျားရှ မှု - ဘလ လာချက်တွင ် ကျွန်ပ်ုတုိ  နငှ်  ဘဆွ်းဘန်ွးတုိငပ်ငထ်ာ်းဘသာ အြဲွွဲ့အစည််းမျာ်းနငှ်  ဘအဂျငစ်ီမျာ်းကုိ 

စာရင််းပပြုစု၍  ထည် သွင််းဘြာ်ပပမည်ပြစ်ဘသာ်လည််း တက်ဘရာက်သည ် လူပုဂ္ိြုလ်မျာ်း သို  မဟုတ် ၎င််းတုိ  နငှ်  ဆက်န  ယ် 

ပတ်သက်သည ် အြဲွွဲ့အစည််းမျာ်းနငှ စ်ပ်လျဉ်းသည ် မှတ်ချက်မျာ်းကုိ ဤစာတမ််းတွင ် ထည် သွင််းဘြာ်ပပမည် မဟုတ်ပါ။ 

ဘဆွ်းဘန်ွးပွဲတွင ် ရယူထာ်းဘသာ မှတ်စုမျာ်းကုိ ဤဘလ လာမှုအတွက် အချက်အလက်မျာ်းအပြစ်သာ အသ ု်းပပြုမည်ပြစ်ပပီ်း 

ASEAN-Australia Counter Trafficking အြဲွွဲ့ ပပငပ်သို   မျှဘေမည်မဟုတ်ပါ။ 

 ခများခ န်ျားမ  ျား - ဆက်လက်မဘဆာငရွ်က်မီ ဘမ်းပမန််းလုိသည်မျာ်း ရိှပါသလာ်း။ 
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Part 1: General questions (20 mins) အြ ိုငျ်ား ၁။ အခထ ခထ ခများခ န်ျားမ  ျား (မ နစ ်၂၀) 

ဦျားခဆ ငခ်ဆ ျားခန ျားသကူ ရှငျ်ားပြရန် - လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူသည် ၎င််းလူကုနက်ူ်းခ ရပခင််း၏ တိုက်ရိုက် 

အကျိြု်းဆက်အဘနပြင်  ကျူ်းလွနခ်ဲ ဘသာပပစ်မှုမျာ်း သို  မဟုတ် လူကုနက်ူ်းသူမျာ်းက အတင််းအကျပ်ဘစခိုင််း၍ ကျူ်းလွန ်

ခဲ ဘသာ ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ခ ရပခင််း မရှိဘစရဟု ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူက ဆိုထာ်းသည်။ 

သင် အပမငအ်ရ... 

ခများခ န်ျား ၁။ ဤအဘပခခ မူကို သင် နိငုင် တွင ်ရှင််းလင််းစွာ 

သဘဘာဘပါက်နာ်းလည်ပပီ်း ကျင် သ ု်းပခင််းရှိသည်ဟု 

ထငပ်ါသလာ်း။ 

• အဘယ်ဘ ကာင န်ည််း၊ သို  မဟုတ် အဘယ်ဘ ကာင  ်

မထငသ်နည််း။ 

 

ခများခ န်ျား ၂။ လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်းဆိုငရ်ာ တာေနရ်ှိသူတစ်ဦ်းပြစ်ဘသာ သငသ်ည် သင၏်နိငုင် တွင််း၌ ပပစ်ဒဏ် 

လွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူကို လိုက်နာကျင် သ ု်းရာတွင ်မည်သည် အခန််းကဏ္ဍမှ ပါေငဘ်နသနည််း။ 

လကူိုန်ကျူားမှုတ ိုကဖ် ကခ်ရျားဆ ိုငရ်  တ ဝန် 

[ဥပမာ - စ ုစမ််းစစ်ဘဆ်းသူ၊ အစုိ်းရဘရှွဲ့ဘန၊ ဘရှွဲ့ဘန၊ တရာ်းသူကကီ်း၊ 

လူေငမ်ှုကကီ်း ကပ်ဘရ်း/ နယ်စပ်အရာရှိ/ လုပ်သာ်းဆိုငရ်ာ 

စစ်ဘဆ်းဘရ်းအရာရှိ၊ နစ်နာသူအတွက် ေနဘ်ဆာငမ်ှုဘပ်းသူ/ အပခာ်း 

(ဘကျ်းဇူ်းပပြု၍ အတိအကျဘြာ်ပပပါ)] 

မှတ်ချက် - ပါေငတ်က်ဘရာက်သူ တစ်ဦ်းလျှင ်တစ်ဘ ကာင််းနှုန််း 

ဘရ်းသာ်းရန ်

ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င်  အခပခခံမူက ို 

လ ိုကန် က င် သံိုျားရ တ င ်ြါဝငသ်ည်  အခန်ျားကဏ္ဍ - 

 

ပါေငတ်က်ဘရာက်သူ ၁-  

ပါေငတ်က်ဘရာက်သူ ၂ -  

ပါေငတ်က်ဘရာက်သူ ၃ -  

ပါေငတ်က်ဘရာက်သူ ၄ -  

ပါေငတ်က်ဘရာက်သူ ၅ -  

ပါေငတ်က်ဘရာက်သူ ၆ -  

ပါေငတ်က်ဘရာက်သူ ၇ -  

ပါေငတ်က်ဘရာက်သူ ၈ -  

ပါေငတ်က်ဘရာက်သူ ၉ -  

ပါေငတ်က်ဘရာက်သူ ၁၀ -  

ပါေငတ်က်ဘရာက်သူ ၁၁-  

ပါေငတ်က်ဘရာက်သူ ၁၂ -  
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အြ ိုငျ်ား ၂။ နစန် သအူ ျား ပြစဒ်ဏ်ခ မှတပ်ခငျ်ားနငှ်  တရ ျားစ  ဆ ိုစစခ်ဆျားပခငျ်ားဆ ိုငရ်  

လက်ခတ ွဲ့အခပခအခနမ  ျား (မ နစ ်၄၀) 

ဦျားခဆ ငခ်ဆ ျားခန ျားသကူ ရှငျ်ားပြရန် - လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းသည် လူကုနက်ူ်းခ ရသည ် ပြစ်စဥ် 

တစ်ဘလျှာက် ပပစ်မှုမျာ်း ကျူ်းလွနန်ိငုသ်ည်။ ၎င််းပပစ်မှုမျာ်းတွင ် နိငုင် ပြတ်ဘကျာ် လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််းအတွက် 

စာရွက်စာတမ််းဆိုငရ်ာ သို  မဟုတ် လူေငမ်ှုကကီ်း ကပ်ဘရ်းဆိုငရ်ာ ပပစ်မှုမျာ်းလည််း အပါအေငပ်ြစ်သည်။ ဘခါင််းပ ုပြတ်ခ  

ရသည် အဆင် တွင ် နစ်နာသူမျာ်းသည် အထ်ူးသပြင်  ပပည် တနဆ်ာပပြုပခင််းကို တရာ်းမေငဟ်ု သတ်မှတ်ထာ်းသည ် 

အဘပခအဘနတွင ်တရာ်းမေငအ်လုပ်မျာ်းနငှ  ်ဆက်စပ်ဘနသည်  ပပစ်မှုမျာ်းကို ကျူ်းလွနန်ိငုသ်ည်။ ကိုယ်တွင််းကလီစာမျာ်း 

ထတု်ဘရာင််းရန ် ရည်ရွယ်ချက်ပြင်  လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းမှာလည််း နစ်နာသူမျာ်းအပြစ် အကာအကွယ်ရရှိပခင််းထက် 

ကိုယ်တွင််းကလီစာကုနက်ူ်းပခင််းအတွက် ပပစ်မှုစီရငခ် ရနိငုသ်ည်။ ရာဇေတ်မှု ကျူ်းလွနရ်န ် (မူ်းယစ်ဘဆ်းေါ်းစုိက်ပျိြု်းပခင််း၊ 

တရာ်းမေင ် စီ်းကရက်ထတု်လုပ်ပခင််း၊ အလစ်သုတ်ပခင််း၊ ခို်းယူပခင််းနငှ်  ကုနပ်စစည််းအတုမျာ်း ဘရာင််းချပခင််း၊ 

အကျိြု်းအပမတ်လိမ်လည်ပခင််း) အတွက် လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းမှာ ၎င််းတို   ကျူ်းလွနခ်ဲ သည်  ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် တရာ်းစီရင ်

ခ ရနိငုဘ်ပခ ရှိဘပသည်။ 

ခများခ န်ျား ၃။ တရာ်းေငဘ်ြာ်ထတု်အတည်ပပြုခ ရပခင််း မရှိဘသ်းသည်  လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်း သို  မဟုတ် လူကုနက်ူ်းခ ရ 

သည်ဟု ယူဆရသူမျာ်းအဘနနငှ်  ဘအာက်ပါပပစ်မှုမျာ်းအတွက် တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းခ ရသည်  အဘပခအဘနမျာ်းကို 

သငသ်ပိါသလာ်း။ အဘပခအဘနကို အတိုချ ြု်းဘြာ်ပပပါ - 

 

ပြစ်မှု လကခ်တ ွဲ့သ ဓက 

တရာ်းမေင ်ေငဘ်ရာက်ပခင််း 
 

တရာ်းမေင ်ထကွ်ခွာပခင််း 
 

တရာ်းမေင ်ဘနထိငုပ်ခင််း 
 

တရာ်းမေငအ်လုပ် လုပ်ကိုငပ်ခင််း 

(ဥပမာ - ပပည် တနဆ်ာပပြုပခင််း/အပခာ်း) 

 

စာရွက်စာတမ််းဆိုငရ်ာ ပပစ်မှုမျာ်း 
 

အဂတိလိုက်စာ်းမှုဆိုငရ်ာ ပပစ်မှုမျာ်း 
 

အသဘရြျက်ပခင််း/ အသဘရြျက်ပခင််းဆိုငရ်ာ ပပစ်မှုမျာ်း 
 

ကိုယ်တွင််းအဂက ါမျာ်း ဘရာင််းချပခင််း/ ကုနက်ူ်းပခင််း 
 

အငာှ်းကိုယ်ေနဘ်ဆာငပ်ခင််းဆိုငရ်ာ ပပစ်မှုမျာ်း 
 

မူ်းယစ်ဘဆ်းေါ်း စုိက်ပျိြု်းပခင််း သို  မဟုတ် ကုနက်ူ်းပခင််း 
 

လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာ ပပစ်မှုမျာ်း  

(ဥပမာ - အပခာ်းသူမျာ်းကို ကုနက်ူ်းမှု) 
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အ ကမ််းြက်မှု/ လက်နက်ကိုင ်ပဋပိကခမျာ်းနငှ်  

ပတ်သက်ဘသာ ပပစ်မှုမျာ်း 

 

အဘသ်းအြွဲပပစ်မှုမျာ်း 
 

အပခာ်း (ဘကျ်းဇူ်းပပြု၍ အတိအကျဘြာ်ပပပါ) 
 

ခများခ န်ျား ၄။  တရာ်းေငဘ်ြာ်ထတု်အတည်ပပြုခ ရပပီ်းဘသာ လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းကို ၎င််းတို   လူကုနက်ူ်းခ ဘန 

ရစဥ်အတွင််း ကျူ်းလွနခ်ဲ သည်  ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းခ ရသည်  အဘပခအဘန တစ်ရပ်ရပ်ကို သငသ်ိပါ 

သလာ်း။ မည်သည် ပပစ်မှုမျာ်း ပြစ်ပါသနည််း။ အဘပခအဘနကို အတိုချ ြု်းဘြာ်ပပပါ - 

 

ပြစ်မှု လကခ်တ ွဲ့သ ဓက 

  

  

  

  

ခများခ န်ျား ၅။  သင် နိငုင် တွင ် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းအဘနနငှ်  ဘအာက်ဘြာ်ပပပါအဘပခအဘနမျာ်း  က ြုဘတွွဲ့ရ 

သည်  သာဓကမျာ်း ရှိပါသလာ်း။ ၎င််းနစ်နာသူမျာ်းကို တရာ်းေငဘ်ြာ်ထတု်အတည်ပပြုပပီ်းပခင််း ရှိ၊ မရှိ ဘြာ်ပပပါ။ 

အဘပခအဘနကို အတိုချ ြု်းဘြာ်ပပပါ - 

 

ြမ််းဆ်ီးပခင််း  

တရာ်းဥပဘဒစုိ်းမုိ်းဘရ်း သို  မဟုတ် 

လူေငမ်ှုကကီ်း ကပ်ဘရ်းဌာနတွင ်

ထနိ််းသမ်ိ်းခ ရပခင််း 

 

ခိုလှု ရာ သို  မဟုတ် ပပြုစုဘစာင် ဘရှာက်ဘရ်း 

ဌာနတွင ်ထနိ််းသိမ််းခ ရပခင််း 

 

ပပည်နငှဒ်ဏခ်ျမှတ်ပခင််း/ 

အတင််းအကျပ်ပပနဘ်စပခင််း 

 

လေကဘ က်း/ ပပစ်ဒဏဘ် က်းမျာ်း 

ဘကာက်ခ ပခင််း 

 

ဘနထိငုခ်ွင်  သို  မဟုတ် အလုပ်လုပ်ကိုငခ်ွင်  

သက်တမ််းတို်းဘပ်းမှု မရှိပခင််း 

 

နိငုင် သာ်းပြစ်ခွင်  ဆ ု်းရှု  ်းပခင််း 
 

အပခာ်း (ဘကျ်းဇူ်းပပြု၍ အတိအကျဘြာ်ပပပါ) 
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ခများခ န်ျား ၆။  နစ်နာသူမျာ်းက လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  အကျိြု်းဆက်အဘနပြင်  ကျူ်းလွနခ်ဲ သည်  ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် 

ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ခ ရနိငုဘ်ပခသည် ဘအာက်ပါနစ်နာသူအမျိြု်းအစာ်းမျာ်းအဘပေါ် ထ်ူးထ်ူးပခာ်းပခာ်း သက်ဘရာက်မှုရှိသည်ဟု 

သငထ်ငပ်ါသလာ်း၊ မည်သည် ပ ုစ မျာ်းပြင်  ထ်ူးထ်ူးပခာ်းပခာ်း သက်ဘရာက်မှုရှိသည်ဟု ထငပ်ါသနည််း။  

 

အမျိြု်းသာ်း နစ်နာသူမျာ်း 
 

အမျိြု်းသမီ်း နစ်နာသူမျာ်း 
 

အမျ  ေးသမီေးချငေ်း စုံမက်သူ၊ 

အမျ  ေးသ ေးချငေ်း စုံမက်သူ၊ 

လ ငန်စ်ှမျ  ေးလံုေး စုံမက်သူ၊ 

လ ငရ်ခ  ငေ်းခွ စ တ်ထ ေးသူ၊ 

ဇီဝလ င ်မကွ ခ  ေးသူ၊ 

လ ငတ်ူစုံမက်သူ နစ်န သူမျ ေး 

 

ကဘလ်းသူငယ် နစ်နာသူမျာ်း 
 

နိငုင် သူ/နိငုင် သာ်းမျာ်း 
 

နိငုင် သာ်းမဟုတ်သူမျာ်း 
 

အဘထာက်အထာ်းမဲ  နိငုင် သာ်းမျာ်း 
 

လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာ 

အပမတ်ထတု်ခ ရသူမျာ်း 

 

လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာမဟုတ်ဘသာ 

ပ ုစ မျာ်းပြင်  ဘခါင််းပ ုပြတ်ခ ရသူမျာ်း 

 

အပခာ်း (ဘကျ်းဇူ်းပပြု၍ 

အတိအကျဘြာ်ပပပါ) 
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အြ ိုငျ်ား ၃။ ပြစ်ဒဏ်လ တင်င မ်ျားခ င် ဆ ိုငရ်  ဥြခဒ (မ နစ ်၄၀) 

ဦျားခဆ ငခ်ဆ ျားခန ျားသကူ ရှငျ်ားပြရန် - အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ  ်ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းအာ်း အထ်ူးအဘလ်းဘပ်းဘသာ လူကုနက်ူ်းမှု 

ဆန  က်ျငတ်ိုက်ြျက်ဘရ်းဆိုငရ်ာ အာဆယီ သဘဘာတူစာချြုပ် (၂၀၁၅) တွင ် ‘လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူက ကျူ်းလွန် 

ထာ်းဘသာ ဥပဘဒနငှ် မညီသည်  လုပ်ရပ်မျာ်းသည် ၎င််းတို   လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််းနငှ်  တိုက်ရိုက် ဆက်န  ယ်ဘနပါက 

သက်ဆိုငရ်ာနိငုင် ၏ ပပည်တွင််းဥပဘဒမျာ်း၊ စည််းမျဥ််းစည််းကမ််းမျာ်း၊ မူေါဒမျာ်းအရ သင် တင် ဘလျာက်ပတ်သည်  

အဘပခအဘနမျာ်းတွင ် ၎င််းနစ်နာသူကို ရာဇေတ်ဆိုငရ်ာ သို  မဟုတ် အုပ်ချြုပ်ဘရ်းပုိင််း ဆိုငရ်ာအရ ပပစ်ဒဏခ် ယူရန ်

တာေနရ်ှိသည်ဟု မသတ်မှတ်ရပါ’ ဟု ဘြာ်ပပထာ်းသည်။ (အပုိဒခ်ွဲ ၁၄(၇))။ 

နိငုင် အဆင် ၌  ရူန ိုငျ်ားဒါရူစလမ် နိငုင် တွင ် ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူကို ဘရူနိငု််းဒါရူစလမ် လူကုနက်ူ်းမှု 

တိုက်ြျက်ဘရ်း အမိန်  ဘ ကညာချက် (၂၀၁၉) ၏ အပုိဒခ်ွဲ ၄၇ တွင ်ထည ်သွင််းပပဋ္ဌာန််းထာ်းပပီ်း လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းသည် 

လူကုနက်ူ်းခ ရသည်ဟု ယူဆခ ရပခင််း သို  မဟုတ် လူကုနက်ူ်းခ ခဲ ရပခင််း၏ တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်ပြစ်သည်  

ဘရူနိငု််းဒါရူစလမ်နိငုင် အတွင််း ေငဘ်ရာက်ရန ်ရည်ရွယ်ချက်ပြင်  ၎င််းရယူခဲ သည် ၊ သို  မဟုတ် ၎င််းအာ်း ဘပ်းအပ်ထာ်းသည်  

ခရီ်းသွာ်းစာရွက်စာတမ််း သို  မဟုတ် မှတ်ပ ုတငစ်ာရွက်စာတမ််း အတုမျာ်းအာ်း ပပြုလုပ်ရယူပခင််း သို  မဟုတ် လက်ေယ် 

ပုိငဆ်ိုငပ်ခင််းမျာ်းနငှ်  စပ်လျဥ််း၍ ပပစ်မှုဆိုငရ်ာ တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းခ ရရန ်ဥပဘဒအရ တာေနမ်ရှိဟု ဘြာ်ပပထာ်းသည်။ 

နိငုင် အဆင် ၌ ကခမဘ ဒ ျားယ ျားနိငုင်  လူကုနက်ူ်းမှုနှမ်ိနငှ််းဘရ်းနငှ်  လိငပုိ်င််းဆိုငရ်ာဘခါင််းပ ုပြတ်ပခင််းဆိုငရ်ာ ဥပဘဒ (၂၀၀၈) 

အပုိဒခ်ွဲ ၄၄ တွင ် အသက် ၁၅ နစ်ှဘအာက်အရွယ်မျာ်းက အသက်ဆယ် ငါ်းနစ်ှဘအာက် အရွယ်မဘရာက်ဘသ်းသူမျာ်းနငှ်  

လိငဆ်က်ဆ ပခင််း (အပုိဒခ်ွဲ ၄၂) နငှ်  အသက်ဆယ် ငါ်းနစ်ှဘအာက် အရွယ်မဘရာက်ဘသ်းသူမျာ်းအဘပေါ်  မဘတာ်တဘရာ် 

ပပြုမူပခင််း (အပုိဒခ်ွဲ ၄၃) အပါအေင ် ပပဋ္ဌာန််းချက်ပါ ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် ၎င််းတို  အာ်း ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််းမှ ကာကွယ်ဘပ်း 

ထာ်းသည်။ 

နိငုင် အဆင် ၌ အငဒ် ိုန ျားရှ ျားနိငုင် ၏ လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်း ပပစ်မှုဆိုငရ်ာအက်ဥပဘဒကို ပယ်ြျက်သည ် အငဒ်ိနု်ီးရှာ်း 

သမမတနိငုင်  ဥပဘဒအမှတ် ၂၁ (၂၀၀၇) တွင ် ‘လူကုနက်ူ်းမှု ကျူ်းလွနသ်ူ၏ ြိအာ်းဘပ်းဘစခိုင််းမှုဘ ကာင်  ရာဇေတ်မှု 

ကျူ်းလွနရ်သည်  နစ်နာသူကို ဥပဘဒအရ ပပစ်မှုဆိုငရ်ာစဲွချက်တငပ်ခင််း မပပြုရ’ဟု ဘြာ်ပပပါရှိသည်။ 

နိငုင် အဆင် ၌ လ အ ိုပြည်သူ  ဒ မ ိုကရကတ်စ်သမမတန ိုငင်ခံတ ်၏ လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်းဥပဘဒ (၂၀၁၅) အပုိဒခ်ွဲ 

၃၉(၇)တွင ်နစ်နာသူမျာ်း၏ အခွင် အဘရ်းနငှ် ပတ်သက်ပပီ်း ‘ပပည် တနဆ်ာအလုပ်လုပ်ကိုငပ်ခင််းဆိုငရ်ာ ပပစ်မှုနငှ်  တရာ်းမေင ်

အဘပခချဘနထိုငမ်ှုအတွက် ပပစ်မှုဆိုငရ်ာ တာေနခ် မှုမှ လွတ်ပငမ်ိ်းခွင် ရရှိပပီ်း ထနိ််းသမ်ိ်းခ ရပခင််း မရှိဘစရ’ ဟု ဘြာ်ပပ 

ထာ်းသည်။ ထို  အပပင ်အမျိြု်းသမီ်းမျာ်း ြွ ွဲ့ ပြိြု်းတို်းတက်ဘရ်းနငှ်  အကာအကွယ်ဘပ်းဘရ်းဆိုငရ်ာ ဥပဘဒ ၏ အပုိဒခ်ွဲ ၂၅(၆) 

တွင ်လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူအမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ်  ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းအဘနပြင်  ‘အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ်  ကဘလ်းသူငယ် 

မျာ်းအာ်း လူကုနက်ူ်းပခင််း၊ ပပည် တနဆ်ာအလုပ်လုပ်ကိုငပ်ခင််း၊ [သို  မဟုတ်] တရာ်းမေင ် ဘရ ွဲ့ဘပပာင််းဘနထိုငပ်ခင််းဆိုငရ်ာ 

မည်သည် စဲွချက်မျာ်းပြင် မဆို တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််းနငှ်  ြမ််းဆ်ီးထနိ််းသမ်ိ်းပခင််း မခ ရဘစရန’် အတွက် အခွင် အဘရ်း 

ရှိသည်ဟု ဘြာ်ပပထာ်းသည်။ 

 နိငုင် အဆင် ၌ မခလျားရှ ျားနိငုင်  လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်းနငှ်  ဘမှာငခ်ိုဘရ ွဲ့ဘပပာင််းေငဘ်ရာက်သူမျာ်း တာ်းဆ်ီးဘရ်း 

အက်ဥပဘဒ  (၂၀၀၇) ၏ အပုိဒ ် ၂၅ တွင ် လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းသည် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်ဟု ယူဆခ ရပခင််း သို  မဟုတ် 

လူကုနက်ူ်းခ ခဲ ရပခင််း၏ တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်ပြစ်သည်  သက်ဆိုငရ်ာနိငုင် အတွင််း ေငဘ်ရာက်ရန ် သို  မဟုတ် 

ပြတ်သန််းသွာ်းရန ်ရည်ရွယ်ချက်ပြင်  ၎င််းရယူခဲ သည် ၊ သို  မဟုတ် ၎င််းအာ်း ဘပ်းအပ်ထာ်းသည်  ခရီ်းသွာ်း စာရွက်စာတမ််း 

သို  မဟုတ် မှတ်ပ ုတငစ်ာရွက်စာတမ််း အတုမျာ်းအာ်း ပပြုလုပ်ရယူပခင််း သို  မဟုတ် လက်ေယ် ပုိငဆ်ိုငပ်ခင််းမျာ်းနငှ်  

စပ်လျဥ််း၍ ပပစ်မှုဆိုငရ်ာ တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းခ ရရန ်ဥပဘဒအရ တာေနမ်ရှိဟု ဘြာ်ပပထာ်းသည်။ 



196 Annexes  

နိငုင် အဆင် ၌ ပမန်မ နိငုင်  လူကုနက်ူ်းမှုတာ်းဆ်ီးကာကွယ်ဘရ်းဥပဘဒ (၂၀၀၅) ၏ အခန််း ၅ ရှိ လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  

နစ်နာသူမျာ်း၏ အခွင် အဘရ်းမျာ်းအာ်း ကာကွယ်ဘစာင် ဘရှာက်ပခင််း၌ ဗဟိုအြွဲွဲ့သည် လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းကို 

လူကုနက်ူ်းမှုတာ်းဆ်ီးကာကွယ်ဘရ်း ဥပဘဒ ဘအာက်ရှိ မည်သည် ပပစ်မှုနငှ် မျှ အဘရ်းယူပခင််းမပပြုရနန်ငှ်  လူကုနက်ူ်းမှု၏ 

တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်ဘ ကာင်  ပြစ်ဘပေါ်လာသည်  အပခာ်းပပစ်မှုတစ်ခုခုအတွက် လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းအာ်း အဘရ်းယူရန ်

သင် ဘလျာ်မှု ရှိ၊ မရှိ ဆ ု်းပြတ်ရမည်ဟု ဘြာ်ပပထာ်းသည်။ 

နိငုင် အဆင် ၌ ဖ လစ်ြ ိုငန်ိငုင် တွင ်- 

• RA ၁၀၃၆၄ (၂၀၁၂) ခဖင  ်မွမ်ေးမံခ ငဆ်ငထ် ေးသည ် ခ ည်သူ  သမမတန ငုင် ံအက်ဥ ရဒ အမှတ် ၉၂၀၈ (၂၀၀၃) ၏ အ  ုဒ ်

၁၇ တွင ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ၎ငေ်းတ ု  လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက် အကျ  ေးဆက်အခဖစ် 

သ ု  မဟုတ ် ၎ငေ်းအရခခအရနနငှ  ် ဆက်န  ယ်၍ ကျ ေးလွနခ်  သည ်၊ သ ု  မဟုတ် လူကုနက်ူေးသူက အမ န  ရ် ေးသခဖင  ်

လ ုက်န ၍ ကျ ေးလွနခ်  သည ် ဥ ရဒနငှ မ်ညီရသ  လု ်  ်မျ ေးအတွက ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခံ ခခငေ်း မ ှ ရစ ဟု ရဖ ်ခ  

ထ ေးသည်။ အဆ ု ါအ  ုဒတ်ွင ် ခ ည ်တနဆ် လု ်ငနေ်း လု ်က ုငရ်စ န ် လူကုနက်ူေးခံ သည်  နစ်န သူမျ ေးအ ေး 

မွမ်ေးမံခ ငဆ်ငထ် ေးသည ်   ဇသတ်ကကီေး ဥ ရဒ အ  တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း၊ ဒဏရ် ကေးတ ်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် 

အခခ ေးခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း မခံ ရစ နအ်တွက်လည်ေး အက အကွယ် ရ ေးထ ေးသည်။ 

• ခ ည်သူ  သမမတန ငုင် ံ အက်ဥ ရဒအမှတ် ၁၀၃၆၄ ခဖင  ် မွမ်ေးမံခ ငဆ်ငထ် ေးသည ် ခ ည်သူ  သမမတန ငုင် ံ အက်ဥ ရဒ 

အမှတ် ၉၂၀၈ အ ေး လက်ရတွွဲ့ အရက ငအ်ထည်ရဖ ်ခခငေ်းဆ ုင ်  မွမ်ေးမံထ ေးရသ  စည်ေးမျဉေးစည်ေးကမ်ေးမျ ေး၏ အ  ုဒ ်

၈၈ တွင ် ‘လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်းနငှ  ် ဆက်န  ယ်၍ခဖစ်ရစ လူကုနက်ူေးသူမျ ေး၏ တ ုက်  ုက်အမ န  မ်ျ ေးရ က င ခ်ဖစ်ရစ 

ကျ ေးလွနခ်   သည  ် ဥ ရဒနငှ မ်ညီရသ  လု ်  ်မျ ေးအတွက် တ  ေးစွ ဆ ုခခငေ်း မခံ ရစ န ် က ကွယ်ရ ေးထ ေး’ မ ီေး 

“ကုနက်ူေးခ  သည ် ည် ွယ်ချက်အ  ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခခငေ်းက ု ရဆ င ွ်က်  ၌ လူကုနက်ူေးခံ သည ်  ုဂ္  လ်က ရ ေးအ ် 

သည ် သရ  တူညီမှုသည် အ  ရ  က်ခခငေ်းမ ှ ရ ။ လူကုနက်ူေးခံ သူမျ ေးအရနခဖင  ် ၎ငေ်းတ ု   လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်းနငှ  ်

ဆက်န  ယ်၍ခဖစ်ရစ လူကုနက်ူေးသူမျ ေး၏ တ ုက်  ုက်အမ န  မ်ျ ေးရ က င ခ်ဖစ်ရစ ကျ ေးလွနခ်   သည ် ဥ ရဒနငှ မ်ညီရသ  

လု ်  ်မျ ေးအတွက် ၎ငေ်းတ ု  အ ေး ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း မ ှ ရစ ” ဟု ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။ ဆက်လက်၍ အ  ုဒ ်၈၉ တွင ်

‘မွမ်ေးမံခ ငဆ်ငထ် ေးသည ်   ဇသတ်ကကီေး ဥ ရဒ၏ အ  ုဒ ်၂၀၂ အ  တ  ေးစွ ဆ ုခံ ခခငေ်းမှ အက အကွယ်ရ ေးရ က ငေ်း’ 

ရဖ ်ခ ထ ေးမ ီေး ‘ခ ည ်တနဆ် လု ်ငနေ်း ရဆ င ွ်က်ရစ န ် လူကုနက်ူေးခံ သည ်  ုဂ္  လ်မျ ေးအ ေး မွမ်ေးမံခ ငဆ်ငထ် ေး 

သည ်   ဇသတ်ကကီေး ဥ ရဒ၏ အ  ုဒ ် ၂၀၂  ါ ခ ဋ္ဌ နေ်းချက်မျ ေးအ  တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း၊ ဒဏရ် ကေးတ ်ခခငေ်း 

သ ု  မဟုတ ်ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း မ ှ ရစ ’ ဟု ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။  

စကက ြူနိငုင် ၏ လူကုနက်ူ်းမှုတာ်းဆ်ီးကာကွယ်ဘရ်း အက်ဥပဘဒ ၂၀၁၄ (အမှတ် ၄၅၊ ၂၀၁၄) တွင ် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  

နစ်နာသူမျာ်းအာ်း ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််း သို  မဟုတ် တရာ်းစဲွဆိုစစ်ဘဆ်းပခင််းမှ အကာအကွယ်ဘပ်းသည်  သ်ီးပခာ်း 

ပပဋ္ဌာန််းချက် တစ်စ ုတစ်ရာ ပါေငပ်ခင််းမရှိဘပ။  

ထ ိုငျ်ားနိငုင် ၏ လူကုနက်ူ်းမှုတိုက်ြျက်ဘရ်း အက်ဥပဘဒ B.E. ၂၅၅၁ (၂၀၀၈) အပုိဒ ်၄၁ တွင ်တရာ်းဘရ်းေနက်ကီ်း၏ ခွင် ပပြုမိန်   

မပါရှိဘ ဲ နိငုင် တွင််းသို   တရာ်းမေင ် ေငဘ်ရာက်ပခင််း သို  မဟုတ် ဘနထိငုပ်ခင််း၊ အချက်အလက်အမှာ်းမျာ်း ဘပ်းပခင််း၊ 

စာရွက်စာတမ််းဆိုငရ်ာ ပပစ်မှုမျာ်း၊ ပပည် တနဆ်ာအလုပ်လုပ်ကိုငပ်ခင််းဆိုငရ်ာ ပပစ်မှုမျာ်း၊ အလုပ်လုပ်ကိုငပ်ခင််းဆိုငရ်ာ 

ပပစ်မှုမျာ်း ကျူ်းလွနပ်ခင််းတို  အတွက် လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းအာ်း ပပစ်မှုဆိုငရ်ာ စစ်ဘဆ်းဘဆာငရွ်က်ပခင််းမျာ်း ပပြုလုပ်ခွင  ်

မရှိဟု ဘြာ်ပပထာ်းသည်။ ထိုင််းနိငုင် သည် အဓမမလုပ်အာ်းခိုင််းဘစပခင််း ဆိုငရ်ာ ကွနဗ်င််းရှင််းအတွက် ILO တ ု  ပပနမ်ှု 

လုပ်ငန််းစဥ် (၂၀၁၄) ၌ လက်မှတ်ဘရ်းထိ်ုးထာ်းသည်  နိငုင် လည််းပြစ်ပပီ်း ယင််းလုပ်ငန််းစဉတွင ် ‘အဓမမလုပ်အာ်းခိုင််းဘစ 

ခ ရသူမျာ်းကို ၎င််းတို   အဓမမလုပ်အာ်းခိုင််းဘစခ ရပခင််း၏ တိုက်ရိုက် အကျိြု်းဆက်အဘနပြင်  မပြစ်မဘနကျူ်းလွနရ်သည်  

ဥပဘဒနငှ် မညီဘသာ လုပ်ရပ်မျာ်းတွင ် ပါေငပ်တ်သက်မှုအတွက် အခွင အ်ာဏာရှိဘသာ အာဏာပုိငမ်ျာ်းက တရာ်းစဲွဆို 

စစ်ဘဆ်းပခင််း သို  မဟုတ် ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််းမျာ်း ပပြုလုပ်ခွင်  မရှိဘ ကာင််း ဘသချာဘစရန ် လိုအပ်သည်မျာ်းကို 

ဘဆာငရွ်က်ရမည်’ ဟူ၍ ဘြာ်ပပထာ်းသည်။  
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ဗ ယကန်မ်နိငုင် တွင ် ၎င််းတို  ၏ လူကုနက်ူ်းမှုကာကွယ်ဘရ်း၊ နှမ်ိနငှ််းဘရ်း ဥပဘဒအမှတ် 66/2011/QH12 ၌ ပပစ်ဒဏ် 

လွတ်ပငမ်ိ်းခွင် ဆိုငရ်ာ ပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်း မပါရှိပါ။ အလာ်းတူပင ် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူမျာ်းအာ်း ဘြာ်ထတု် 

အတည်ပပြုပခင််းဆိုငရ်ာ အဘပခခ အချက်မျာ်းနငှ်  နစ်နာသူမျာ်းနငှ်  ၎င််းတို  ၏ဘဆွမျိြု်းသာ်းချင််းမျာ်းအာ်း အကာအကွယ် 

ဘပ်းဘရ်းကို ဘြာ်ပပထာ်းသည်  ၂၀၁၂ ခုနစ်ှ  သဂုတ်လ ၁၃ ရက်စဲွပါ အမိန်  ဥပဘဒအမှတ် 62/2012/ND-CP နငှ်  

လူကုနက်ူ်းမှုဆိုငရ်ာဥပဘဒ အပုိဒခ်ွဲမျာ်းစွာကို အဘသ်းစိတ်ပပဋ္ဌာန််းထာ်းသည်  အမိန်  ဥပဘဒအမှတ် 09/2013/ND-CP 

တွငလ်ည််း ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူကို ထည ်သွင််းဘြာ်ပပထာ်းပခင််းမရှိဘပ။ 

သင၏် န ိုငင်ဥံြခဒနငှ် စြ်လ ဥ်ျား၍ သင် အပမငတ် င.်.. 

 

ခများခ န်ျား ၇ - ဤဥပဘဒသည် လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းကို 

ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ခ ရပခင််းမှ အကာအကွယ်ဘပ်းရန ်

အသ ု်းတည် ပါသလာ်း။ 

•  အဘယ်ဘ ကာင်  အသ ု်းတည် သနည််း 

သို  မဟုတ် အဘယ်ဘ ကာင်  

အသ ု်းမတည် သနည််း။ 

 

ခများခ န်ျား ၈ - ဤဥပဘဒကို လက်ဘတွွဲ့တွင ်မည်သည်  

အတိုင််းအတာအထ ိကျင် သ ု်းသနည််း။ 

• ဤဥပဘဒအာ်း ကျင် သ ု်းသည် ဘနရာနငှ်  

ကျင် သ ု်းသည် ပ ုစ အတွက် သာဓကမျာ်း 

ဘပ်းနိငုပ်ါသလာ်း။ 

• ဤဥပဘဒကို မည်ကဲ သို  ဘသာ 

လူကုနက်ူ်းမှုမျာ်းနငှ်  မည်သို  ဘသာ 

ပပစ်မှုအမျိြု်းအစာ်းမျာ်းအတွက် 

ကျင် သ ု်းသနည််း။ 

 

ခများခ န်ျား ၉ - ဤပပဋ္ဌာန််းချက် သက်ဘရာက်မှုရှိဘစရန ်

လူကုနက်ူ်းခ ရသူသည် လူကုနက်ူ်းခ ရသည်  နစ်နာသူ 

ပြစ်ဘ ကာင််း တရာ်းေင ်ဘြာ်ထုတ်အတည်ပပြုခ ရရန ်

လိုအပ်ပါသလာ်း။ 

 

ခများခ န်ျား ၁၀ - ဤပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်းသည် 

စ ုစမ််းစစ်ဘဆ်းဘရ်းအဆင် တွင ်ပါေငသ်ည်ဆိုပါက 

မည်သည် အခန််းကဏ္ဍမှ ပါေငသ်နည််း။  

• စ ုစမ််းစစ်ဘဆ်းဘရ်းအရာရှိမျာ်းအဘနပြင်  

စဲွချက်တငရ်န၊် မတငရ်န ်ကိုယ်ပုိငဆ် ု်းပြတ်ခွင်  

ရှိပါသလာ်း။ 
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ခများခ န်ျား ၁၁ - ဤပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်းသည် တရာ်းစွဲဆို 

စစ်ဘဆ်းမှုအဆင် တွင ်ပါေငသ်ည်ဆိုပါက မည်သည်  

အခန််းကဏ္ဍမှ ပါေငသ်နည််း။  

• အစုိ်းရဘရှ ွဲ့ဘနမျာ်းအဘနပြင်  တရာ်းစဲွဆို 

စစ်ဘဆ်းပခင််း ပပြုရန၊် မပပြုရန ်ကိုယ်ပုိင ်

ဆ ု်းပြတ်ခွင် ရှိပါသလာ်း။ 

 

ခများခ န်ျား ၁၂ - ပပစ်မှုကျူ်းလွနသ်ူမျာ်းမှာ 

လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းပြစ်ဘနသည်  အမှုမျာ်း၌ 

တရာ်းရ ု်းမျာ်းသည် အမှုကိုငတ်ွယ်မှုပ ုစ အဘပေါ် 

ကိုယ်ပုိငဆ် ု်းပြတ်ခွင် ရှိပါသလာ်း။  

• ဥပမာ - တရာ်းသူကကီ်းမျာ်းအဘနပြင်  

နစ်နာသူမျာ်းအာ်း စီရငခ်ျက်မချပခင််း 

သို  မဟုတ် ပပစ်ဒဏ်မျာ်းကို ဘလျှာ ဘပါ  ဘပ်းပခင််း 

သို  မဟုတ် စီရငခ်ျက်မျာ်းကို မှတ်တမ််း 

မယူပခင််းမျာ်း ပပြုလုပ်နိငုပ်ါသလာ်း။ 

 

ခများခ န်ျား ၁၃ (တ ိုကရ် ိုက်အက  ျုျားဆကအ်ပဖစ် 

က  ျားလ န်ပခငျ်ားအတ က)် -  ဤပပဋ္ဌာန််းချက်ကို 

ကျင် သ ု်းရာတွင ်လူကုနက်ူ်းခ ရသူကကျူ်းလွနသ်ည ် 

ပပစ်မှုနငှ်  ၎င််းလူကုနက်ူ်းခ ရပခင််းတို  အ ကာ်း 

ဆက်န  ယ်မှုကို မည်သို  ဘြာ်ထတု်သနည််း။ 

 

ခများခ န်ျား ၁၃ (အဓမမခစခ ိုငျ်ားခံရ၍ 

က  ျားလ န်ပခငျ်ားအတ က)် - ဤပပဋ္ဌာန််းချက်ကို 

ကျင် သ ု်းရာတွင ်လူကုနက်ူ်းခ ရသူကကျူ်းလွနသ်ည ် 

ပပစ်မှုနငှ်  ၎င််းကို လူကုနက်ူ်းသူက အတင််းအကျပ် 

ခိုင််းဘစပခင််းခ ရမှုတို  အ ကာ်း ဆက်န  ယ်မှုကို 

မည်သို  ဘြာ်ထတု်သနည််း။ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



199 Implementation of the non-punishment principle for victims of human trafficking in ASEAN Member States 

 

 

လကူိုန်ကျူားမှုတ ိုကဖ် က်ခရျားဆ ိုငရ်  မေိုတသ်ည ် အပခ ျားဥြခဒမ  ျား - 

 

ဘမ်းခွန််း ၁၄ - သင် နိငုင် ရှိ အုပ်ချြုပ်ဘရ်းဆိုငရ်ာ 

သို  မဟုတ် ပပစ်မှုဆိုငရ်ာ ဥပဘဒမျာ်းတွင ်ပပစ်ဒဏ ်

လွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူကို လိုက်နာကျင် သ ု်းပခင််းနငှ်  

စပ်လျဥ််းသည်  ပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်း ရှိပါသလာ်း။ 

ဥပမာ - 

• ပပည်တွင််းဥပဘဒရှိ ဥပဘဒအရ 

ခုခ ဘချပချက်မျာ်း 

• ရာဇေတ်မှတ်တမ််းမျာ်းကို ြျက်သမ်ိ်းသည ် 

သို  မဟုတ် ပယ်ြျက်သည်  ဥပဘဒမျာ်း 

 

ခများခ န်ျား ၁၅ - သင၏် သရိှိနာ်းလည်မှုအရ ပပစ်ဒဏ် 

လွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူအာ်း လိုက်နာကျင် သ ု်းရန ်

ဤပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်းကို ထဘိရာက်စွာ အသ ု်းချခဲ  

ပပီ်းသည်  အဘပခအဘနမျာ်း ရှိပါသလာ်း။ 

• အဘယ်ဘ ကာင် နည််း၊ သို  မဟုတ် 

အဘယ်ဘ ကာင်  မရှိသနည််း။ 

• ၎င််းတို  ကို အသ ု်းချသည်  သာဓက 

တစ်စ ုတစ်ရာ ဘပ်းနိငုပ်ါသလာ်း။ 
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အြ ိုငျ်ား ၄။ လမ်ျားည န်ခ ကမ်  ျား၊ မူဝါဒမ  ျားနငှ်  သခ  တညူ ခ ကမ်  ျား (မ နစ ်၂၀) 

ဦျားခဆ ငခ်ဆ ျားခန ျားသကူ ရှငျ်ားပြရန် - ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင  ်အဘပခခ မူနငှ  ်သက်ဆိုငသ်ည ် ဘဒသအလိုက် လမ််းည နခ်ျက်မျာ်း 

အမျာ်းအပပာ်းရှိပပီ်း ဘအာက်ပါတို   အပါအေငပ်ြစ်ပါသည် - 

• ACWC ၏ လူကုနက်ူ်းခ ရသူ အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ ပ်တ်သက်၍ ကိုငတ်ွယ်ဘပြရှင််းရန ်ကျာ်း၊မကွဲပပာ်းမှုကို အထ်ူးဂရုပပြု 

ထာ်းဘသာ လမ််းည နခ်ျက် (အ  ုငေ်း ၃၊ ၃.၆.၁) – ‘နစ်န သူမျ ေးက ု ၎ငေ်းတ ု  လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက် အကျ  ေးဆက် 

အခဖစ် ကျ ေးလွနခ်   သည ် မည်သည ်ခ စ်မှုအတွက်မဆ ု ဖမ်ေးဆေီးထ နေ်းသ မ်ေးခခငေ်း၊ စွ ချက်တငခ်ခငေ်း သ ု  မဟုတ် 

တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း မခ  သင ရ် ။’ 

• လူကုနက်ူေးခခငေ်းအ ေး   ဇဝတ်ဆ ုင ်  တ  ေးမ တရ ေး တံု  ခ နရ်ဆ င ွ်က်မှုဆ ုင ်  ASEAN တ  ေးရ ေးတ ဝန ်ှ သူ 

လမ်ေးည န ် (၂၀၀၇) (အ  ုငေ်း ၁၊ ဂ-၂) – ‘လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးက ု ၎ငေ်းတ ု  လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက် 

အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျ ေးလွနခ်   သည ် ခ စ်မှုမျ ေးနငှ စ် ်လျဉေး၍ စွ ချက်တငခ်ခငေ်း သ ု  မဟုတ် တ  ေးစွ ဆ ုစစ်ရဆေးခခငေ်း 

အ ေး တတ်န ငုသ်မ  ရ ှ ငလ်   ါ။’ 

• မဟ မ ရခါငရ်ဒသတွငေ်း လူကုနက်ူေးခခငေ်းက ု ဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးအတွက်  ူေးရ ါငေ်းရဆ င ွ်က်ခခငေ်းဆ ုင ်  

COMMIT န ေးလည်မှုစ ချွနလ်   (၂၀၀၄) တွင ် ကရမဘ ဒေီးယ ေး၊ တ ုတ်၊ လ အ ု၊ ခမနမ် ၊ ထ ငုေ်းနငှ  ် ဗီယက်နမ် 

န ငုင်တံ ု  က  ု‘လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခံ မ ီေးသည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး တ  ေးဥ ရဒ 

စ ုေးမ ုေးရ ေး အ ဏ   ုငမ်ျ ေးက လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  ဖမ်ေးဆေီးထ နေ်းသ မ်ေးခခငေ်းမ ှ ရစ န ် ဂ ုခ  ရဆ င ွ်က်ရ ေး 

အတွက်’ ကတ ကဝတ် ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည် (အ  ုဒ ်၁၆)။  

• (ကရမဘ ဒေီးယ ေး၊ တ ုတ်၊ လ အ ု၊ ခမနမ် ၊ ထ ုငေ်းနငှ  ်ဗီယက်နမ် အတွက်) နစ်န သူအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းနငှ  ်

လ  ရခ  ငေ်းရ ေးခခငေ်းဆ ုင ်  COMMIT လု ်ထံေုးလု ်နည်ေးမျ ေး လမ်ေးည န ် တွင ် ‘လူကုနက်ူေးခံ သည ်  ုဂ္  လ်မျ ေးက ု 

၎ငေ်းတ ု  လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက်အခဖစ်  ါဝငရ်ဆ င ွ်က်ခ   သည ် လု ်  ်မျ ေး သ ု  မဟုတ် 

လူဝငမ်ှုကကီေး က ်ရ ေးဆ ုင ်  ဥ ရဒမျ ေးအ ေး ချ  ေးရဖ က်မှုမျ ေးအတွက် မည်သည ်အရခခအရနတွငခ်ဖစ်ရစ တ  ေးစွ ဆ ု 

စစ်ရဆေးခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ဖမ်ေးဆေီးထ နေ်းသ မ်ေးခခငေ်း မခ   ’ ဟု ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။  

နိငုင် အဆင် ၌  ရူန ိုငျ်ားဒါရူစလမ် နိငုင် တွင ်- ? 

နိငုင် အဆင် ၌ ကခမဘ ဒ ျားယ ျားနိငုင် တွင ် ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင အ်ဘပခခ မူနငှ ဆ်က်စပ်သည ် မူေါဒ စာရွက်စာတမ််းမျာ်း၊ 

လမ််းည နခ်ျက်မျာ်း၊ ဘြာငပ် ုစ မျာ်းနငှ  ်လုပ်ထ ်ုးလုပ်နည််းမျာ်း အမျာ်းအပပာ်းရှိသည်။ 

• သင တ်င ရ်လျ ်ညီရသ  ဝနရ်ဆ ငမ်ှုမျ ေး ရ ေးအ ်န ငုရ် ေးအတွက် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ရဖ ်ထတု် 

အတည်ခ  ခခငေ်းဆ ုင ်  ရဖ င ုံ်စံမျ ေးနငှ  ် လု ်ထံေုးလု ်နည်ေးမျ ေး လမ်ေးည န ် (လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  န ငုင်ရံတ ်အဆင  ်

ရက ်မတီ၊ NCCT၊ ၂၀၁၅) ၏ ၂-ဂ၊ ၂ တွင ် ‘[ ဏ မ] ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်း လု ်ငနေ်းစဉအတွငေ်း 

နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် တ  ေးဝင ်အတည်ခ  သတ်မှတ်ခခငေ်း ခံ သည ် ခ ည် န ငုင်သံ ေးမျ ေးက ု တ  ေးမဝင ်န ငုင်တံွငေ်းသ ု   

ဝငရ်  က်ခခငေ်းရ က င ခ်ဖစ်ရစ ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းရ က င ခ်ဖစ်ရစ ဖမ်ေးဆေီးထ နေ်းသ မ်ေးခခငေ်း သ ု  မဟုတ် တ  ေးစွ ဆ ုခခငေ်း 

မ ှ ရစ ။ တ  ေးဝင ် မူ ငေ်းန ငုင်သံ ု  ခ န ် ု  ခခငေ်း လု ်ငနေ်းစဉအ ေး ရစ င ဆ် ုငေ်းရနစဉအတွငေ်း ရနထ ငုခ် ုလှုံ  နငှ  ်

က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်မှု ရ ေးထ ေး မည’် ဟု ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။ 

• ကရမဘ ဒေီးယ ေးန ငုင်ရံတ ်မှ လူကုနက်ူေးခံ သည ် ကရလေးသူငယ်မျ ေး၏ အခွင အ်ရ ေးမျ ေးအ ေး က ကွယ်လ ုက်န ခခငေ်း 

လမ်ေးည နဆ် ုင ်  ဆံုေးခဖတ်ချက် (ကရလေးသူငယ်ဆ ုင ်  ကရမဘ ဒေီးယ ေး န ငုင်ရံတ ်အဆင ရ်က ငစီ်၊ CNCC၊ ၂၀ 

ဒဇီင ်  ၂၀၀၇၊ အမှတ် ၁၀၇) ၌ အ  ုဒ ် ၄၊ ၂.၃ (က) တွင ် ‘လူကုနက်ူေးခံ သည ် ကရလေးသူငယ်မျ ေးသည် 
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လူ  အခွင အ်ရ ေး ချ  ေးရဖ က်ခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးခဖစ်သည်။ ၎ငေ်းတ ု  အ ေး ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးအခဖစ် ဆက်ဆခံခငေ်း 

သ ု  မဟုတ ် ၎ငေ်းတ ု  ၏ လူကုနက်ူေးခံ သည ် ကရလေးသူငယ်ခဖစ်ရသ  အရခခအရနနငှ ဆ်က်န  ယ်၍ ကျ ေးလွနခ်   သည ် 

မည်သည ်ခ စ်မှုအတွက်မဆ ု   ဇဝတ်ခ စ်ဒဏ ် ချမှတ်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ချမှတ်မည်ဟု မခ မ်ေးရခခ က်ခခငေ်း မခ  သင  ်ါ’ 

ဟု ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။ 

• လူကုနက်ူေးခခငေ်းနငှ  ် လ င ် ုငေ်းဆ ုင ်  ရခါငေ်း ုံခဖတ်ခခငေ်းက ု တ ေးဆေီးတ ုက်ဖျက်ခခငေ်း ဥ ရဒအ ေး အရက ငအ်ထည် 

ရဖ ်ခခငေ်းဆ ုင ်  လမ်ေးည န ် (တ  ေးဝငအ်ဖွ ွဲ့အစည်ေးက ထတု်ခ နထ် ေးခခငေ်းမဟုတ်သည ် UNIAP   သ ခ နမူ်၊ ၂၀၀၈) 

အရထရွထလွမ်ေးည န ် တွင ် ‘(၄) - ခ ည ်တနဆ် မျ ေးက ု ခ ည ်တနဆ် လု ်ငနေ်း အတွက် ဝယ်ယူခံထ ေး သည ် 

နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် သတ်မှတ်ဆက်ဆ ံမည်။ ခ ည ်တနဆ် ခ  ခခငေ်းသည် ခ စ်မှုမဟုတ်သည ် အ ေးရလျ ်စွ  

ခ ည ်တနဆ် ခ  သည ်  ုဂ္  လ်မျ ေးအ ေး ဥ ရဒသစ်အ  ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူမျ ေးအခဖစ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း မ ှ ရ ’ ဟု 

ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။ 

• ကရမဘ ဒေီးယ ေးသည် ထ ုငေ်းနငှ  ်ဗီယက်နမ်န ငုင်တံ ု  ခဖင လ်ည်ေး န ေးလည်မှုစ ချွနလ်  မျ ေး ရ ေးထ ေုးချ  ်ဆ ုထ ေးမ ီေး အဆ ု ါ 

စ ချွနလ်  မျ ေးတွင ် စ ချ  ်ဝငမ်ျ ေးသည် အမျ  ေးသမီေးမျ ေးနငှ  ် ကရလေးသူငယ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး ခ စ်မှုကျ ေးလွနသ်ူ 

မျ ေးအခဖစ် မဆက်ဆ ံ  နစ်န သူမျ ေးအခဖစ် ဆက်ဆ ံနန်ငှ  ် တ  ေးမဝင ် န ငုင်တံွငေ်းသ ု   ဝငရ်  က်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် 

  ုငန်က်တွငေ်းမှ ထကွ်ခွ ခခငေ်း၊ သ ု  မဟုတ် လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက် အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျ ေးလွနခ်   သည ် 

အခခ ေး မည်သည ်ခ စ်မှုမျ ေးအတွက်မဆ ု ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်းက ု ရ ှ ငလ်   န ်အတည်ခ  သရ  တူညီခ   ကသည်။  

နိငုင် အဆင် ၌ အငဒ် ိုန ျားရှ ျားနိငုင် တွင ် လူကုနက်ူေးမှုဆန  က်ျငတ် ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  န ငုင်ရံတ ်အဆင  ် လု ်ငနေ်းစီမံချက် 

၂၀၁၅-၂၀၁၉ ၌ ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူအရ က ငေ်း ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးခခငေ်း မ ှ ရ ။ န ငုင်ရံတ ်အဆင  ်

လု ်ငနေ်းစီမံချက် ၂၀၂၀-၂၀၂၄ က ု ယခုထက်တ ုင ်  ယူရလ လ န ငုခ်ခငေ်း မ ှ ရသေးရ ။ ချမှတ်ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးသည်။ ၂၀၀၇ 

ခုနစ်ှတွင ်ထတု်ခ နသ်ည ် ဥ ရဒအမှတ် ၂၁ အ ေး ကျင သ်ံုေးခခငေ်းခဖင  ်တွ ဖက်ခဖည ်ဆည်ေးထ ေးသည ် လူကုနက်ူေးမှု က ုငတ်ွယ် 

ရခဖ ှငေ်း  တွင ်လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအ ေး က ကွယ်ရစ င ရ် ှ က်ခခငေ်းနငှ  ်တ  ေးဥ ရဒ စ ုေးမ ုေးရ ေး အ   ှ မျ ေး 

အတွက် လမ်ေးည န ် (၂၀၀၉)တွင ် ၎ငေ်းတ ု  လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်းနငှ  ် ဆက်စ ်ရနသည ် ခ စ်မှုမျ ေးအ ေး ကျ ေးလွနသ်ည် 

ဟူ၍လည်ေး သတ်မှတ်ခံထ ေး ရသ  နစ်န သူမျ ေး  ကံ ရတွွဲ့ သည ် အခက်အခ မျ ေးက ု (စ  - ၃၆တွင)် ရဖ ်ခ ထ ေးမ ီေး 

အ   ှ မျ ေးအရနခဖင  ် နစ်န သူမျ ေးသည် ၎ငေ်းတ ု  လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်းနငှ စ် ်လျဉေး၍ ခ စ်မှုမျ ေး ကျ ေးလွနမ် န ငုရ် က ငေ်း 

န ေးလည် နအ်တွက် အထေူး ကျွမ်ေးကျငမ်ှုစွမ်ေး ည်မျ ေး ှ  န ် လ ုအ ်ရ က ငေ်း (စ  - ၄၁တွင)် အရလေးရ ေးရဖ ်ခ  

ထ ေးသည်။   

နိငုင် အဆင် ၌ လ အ ိုပြည်သူ  ဒ မ ိုကရကတ်စ်သမမတ နိငုင် တွင ် လူကုနက်ူ်းခ ရသည ် နစ်နာသူမျာ်းအာ်း ကာကွယ် 

ဘစာင ဘ်ရှာက်ပခင််း၊ ဘထာက်ပ  ကူညီပခင််းနငှ  ် လ ဲဘပပာင််းဘပ်းပခင််းဆိုငရ်ာ လမ််းည န ် (လူမှုဆိုငရ်ာ ဘဘ်းကင််းလ ုပခ ြုဘရ်း 

ေနက်ကီ်းဌာန၊ လူကုနက်ူ်းမှု ဆန  က်ျငတ်ိုက်ြျက်ဘရ်းဆိုငရ်ာ နိငုင် ဘတာ်အဆင  ် ဦ်းဘဆာငဘ်ကာ်မတီအတွက် 

အတွင််းဘရ်းမ ်းရ ု်း၊ ၂၀၂၀) တွင ် ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင  ် အဘပခခ မူကို အတိအလင််း ထည ်သွင််းဘြာ်ပပထာ်းပခင််း မရှိပါ။ 

သို  ရာတွင ် ၎င််းလမ််းည နမ်ျာ်းသည် လူ  အခွင အ်ဘရ်းဆိုငရ်ာ အဘပခခ မူမျာ်း၊ နစ်နာသူမျာ်း၏ ကာကွယ်ဘစာင ဘ်ရှာက်မှု 

ခ စာ်းရပုိငခ်ွင မ်ျာ်းနငှ  ် နစ်နာသူမျာ်းအာ်း ၎င််းတို  ၏အကျိြု်းအတွက် သဘဘာတူညီချက်ဘတာင််းခ ၍ ကာကွယ် 

ဘစာင ဘ်ရှာကပ်ခင််း၊ ဘထာက်ပ  ကူညီပခင််းနငှ  ်လ ဲဘပပာင််းဘပ်းပခင််းဆိုငရ်ာ အဘပခခ မူမျာ်းကို လိုက်နာဘစာင ထ်ိန််းမှု ရှိပါသည်။  

• တ ုတ်န ငုင်နံငှ  ် ချ  ်ဆ ုခ  သည ် ၂၀၁၄ ခုနစ်ှ န ေးလည်မှုစ ချွနလ်  တွင ် စ ချ  ်ဝငမ်ျ ေးသည် ‘နစ်န သူမျ ေးက ု 

တ  ေးမဝင ် န ငုင်တံွငေ်းသ ု  ဝငရ်  က်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ ်   ုငန်က်တွငေ်းမှ ထကွ်ခွ ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ၎ငေ်းတ ု   လူကုနက်ူေးခံ  

ခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျ ေးလွနခ်  သည ် အခခ ေး မည်သည ်ခ စ်မှုမျ ေးအတွက်မဆ ု ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း 

မခ   ’ ဟု ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။ 
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• ၂၀၁၇ ခုနစ်ှ၌ လာအိုနငှ  ် ထိုင််းနိငုင် တို  အ ကာ်း ချြုပ်ဆိုခဲ ဘသာ နာ်းလည်မှုစာချွနလ် ာတွင ် ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင က်ို 

သ်ီးပခာ်းထည ်သွင််းဘြာ်ပပထာ်းပခင််း မရှိဘသာ်လည််း တရာ်းမျှတမှုနငှ  ်ဥပဘဒအရ အကာအကွယ်ဘပ်းမှု ရှိဘစရန ်(အပုိဒ ်

၆) နငှ  ်၎င််းတို  အာ်း ဥပဘဒဘရ်းရာ စစ်ဘဆ်း ကာ်းနာမှုမျာ်းပြင  ်ထပ်မ ၍ နစ်နာဘစပခင််းအာ်း ဘရှာငလ် ဲရန ်လိုအပ်ဘ ကာင််း 

(အပုိဒ ်၁၇)  ဘြာ်ပပထာ်းသည်။  

နိငုင် အဆင် ၌ မခလျားရှ ျား နိငုင် တွင ် ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင  ် အဘပခခ မူအာ်း အတည်ပပြုကျင သ် ု်းပခင််းအတွက် ရှင််းလင််း 

ပပတ်သာ်းသည ် မူေါဒ သို  မဟုတ် အပခာ်းလမ််းည နခ်ျက်မျာ်း မရှိပါ။ နစ်နာသူအာ်း ဘြာ်ထတု်အတည်ပပြုပခင််းကို 

အဘထာက်အကူဘပ်းရနအ်တွက် လူကုနက်ူ်းမှုနငှ  ် ဘရ ွဲ့ဘပပာင််းဘနထိငုသ်ူမျာ်း ဘမှာငခ်ိုသွင််းမှု ဆန  က်ျငတ်ိုက်ြျက်ဘရ်း 

ဘကာငစီ် (MAPO) က စ လုပ်ထ ်ုးလုပ်နည််းမျာ်းကို ဘရ်းဆွခဲျမှတ်ထာ်းသည်။ လူကုနက်ူ်းမှု ဆန  က်ျငတ်ိုက်ြျက်ဘရ်း ဆိုငရ်ာ 

နိငုင် ဘတာ်အဆင  ် လုပ်ငန််းစီမ ချက် ၂၀၁၆-၂၀၂၀ (MAPO) တွင ် လူကုနက်ူ်းခ ရသည ် လူပုဂိ္ြုလ်မျာ်းအာ်း ဆက်ဆ ရာ၌ 

နစ်နာသူဗဟိုပပြုပပီ်း လူ  အခွင အ်ဘရ်းအဘပခပပြုဘသာ ချဉ်းကပ်နည််းဟနက်ို အသ ု်းပပြုရန၊်နငှ  ်‘နစ်နာသူမျာ်းကို လိငပ်ြစ်တည်မှု၊ 

အသက်အရွယ်နငှ  ် ကို်းကွယ်ယ ု ကည်မှုအဘပေါ် အဘပခခ ၍ ခွဲပခာ်းပခင််းမရှိဘဲ အဆင တ်ိုင််း၌ နိငုင် တကာတွင ် ကိုငစဲွ် 

ကျင သ် ု်းဘသာ လူ  အခွင အ်ဘရ်းမျာ်းကို အာ်းဘပ်းပမြှင တ်င၍် လိုက်နာ ဘစာင ထ်ိန််းပခင််းပြင ’် ကာကွယ်ဘစာင ဘ်ရှာက်မှု 

ဘပ်းပခင််းနငှ  ် ပပနလ်ည်ပပငဆ်ငထ်ဘူထာငဘ်ပ်းပခင််း လုပ်ငန််းစဉမျာ်း၏ အရည်အဘသွ်းကို ပမြှင တ်ငရ်န ်  ကတိကေတ် ပပဋ္ဌာန််း 

ထာ်းသည်။ ၂၀၂၁-၂၀၂၅ နိငုင် ဘတာ်အဆင  ်လုပ်ငန််းစီမ ချက်ကို လက်ရှိအချိန၌် အပပီ်းသတ်ပပြုစုဘရ်းဆွလဲျက် ရှိပါသည်။ 

နိငုင် အဆင် ၌ ပမန်မ  နိငုင် တွင ် ၂၀၁၇-၂၀၂၁ လုပ်ငန််းစီမ ချက်၌ နစ်နာသူအာ်း ကာကွယ်ဘစာင ဘ်ရှာက်မှုဘပ်းပခင််းဆိုငရ်ာ 

လုပ်ငန််းစီမ ချက် အမျိြု်းမျိြု်းကို ထည ်သွင််းဘြာ်ပပထာ်းဘသာ်လည််း မည်သည ်စီမ ချက်တွငမ်ျှ ပပစ်ဒဏ် လွတ်ပငမ်ိ်းခွင န်ငှ  ်

စပ်လျဉ်း၍ သ်ီးပခာ်းဘြာ်ပပထာ်းပခင််း မရှိဘပ။ ထို  အပပင ် ပမနမ်ာနိငုင် သည် နာ်းလည်မှုစာချွနလ် ာမျာ်းကိုလည််း 

ချြုပ်ဆိုထာ်းပပီ်း ထ ုငေ်းန ငုင်နံငှ  ်ချ  ်ဆ ုသည ် န ေးလည်မှုစ ချွနလ်   (၂၀၀၉၊ အ  ုဒခ်ွ  ၈(က)) နငှ  ်တ ုတ်န ငုင်နံငှ ခ်ျ  ်ဆ ုသည ် 

န ေးလည်မှုစ ချွနလ်   (၂၀၀၉၊ အ  ုဒခ်ွ  ၅(၁)) တ ု   အ ါအဝင ် အဆိုပါ စာချွနလ် ာမျာ်းတွင ် စာချြုပ်ေငမ်ျာ်းအဘနပြင  ်

နစ်နာသူမျာ်းကို နစ်နာသူမျာ်းအပြစ် ဆက်ဆ ကာ ပပစ်မှုကျူ်းလွနသ်ူမျာ်းအပြစ် မဆက်ဆ  ရနန်ငှ  ်တ  ေးမဝင ်န ငုင်တံွငေ်းသ ု   

ဝငရ်  က်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ်   ုငန်က်တွငေ်းမှ ထကွ်ခွ ခခငေ်း၊ သ ု  မဟုတ် လူကုနက်ူေး ခံ ခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက်အခဖစ် 

ကျ ေးလွနခ်   သည  ် အခခ ေး မည်သည ်ခ စ်မှုမျ ေးအတွက်မဆ ု ခ စ်ဒဏ ် ချမှတ်ခခငေ်းက ု ရ ှ ငလ်   န ် သရ  တူညီထ ေး 

 ကသည်။   

ဖ လစ်ြ ိုင ် န ငုင်တံွင ် လူကုနက်ူ်းခ ရသည ် အမျိြု်းသမီ်းမျာ်း၏ အခွင အ်ဘရ်းမျာ်းအာ်း ကာကွယ်ဘစာင ဘ်ရှာက်ပခင််းဆိုငရ်ာ 

လမ််းည န ်(လူကုနက်ူ်းမှုဆန  က်ျငတ်ိုက်ြျက်ဘရ်းဆိုငရ်ာ အြွဲွဲ့အစည််းဘပါင််းစ ုဘကာငစီ်နငှ  ်ညြှိနှုငိ််းဘဆာငရွ်က်သည်  ြိလစ်ပုိင ်

အမျိြု်းသမီ်းဘရ်းရာ ဘကာ်မရှင ် (IACAT) ၂၀၁၃) တွင ် ‘လူကုနက်ူ်းခ ရသည ် အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းကို နစ်နာသူမျာ်းအပြစ် 

ဆက်ဆ သင ပ်ပီ်း ပပစ်မှုကျူ်းလွနသ်ူမျာ်းအပြစ် မဆက်ဆ သင ဘ် ကာင််း’ အဘလ်းအနက် ဘြာ်ပပထာ်းသည် (၅.၃.၈.၁.၁.)။ 

၂၀၁၇ ခုနစ်ှ၊ မတ် ၂ တွင ် ၂၀၁၇ ခုနစ်ှ၊ ဆံုေးခဖတ်ချက်အမှတ် ၀၀၆ ခဖင  ် အတည်ခ  ခ  သည ် လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျင ်

တ ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  အဖွ ွဲ့အစည်ေးရ ါငေ်းစံုရက ငစီ် (IACAT) က ကျင သ်ံုေးလ ုက်န သည ် လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  လ  ရခ  ငေ်း 

ရ ေးရ ေးစနစ် လမ်ေးည နတ်ွင ် လူကုနက်ူေးခံ သည ်  ုဂ္  လ်မျ ေးသည် ‘၎ငေ်းတ ု  အရနခဖင  ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် ခဖစ်စဉ 

တစ်ရလ  က်  ါဝင ်တ်သက်ကျ ေးလွနခ်   သည ် ဥ ရဒနငှ  ်မညီရသ  လု ်  ်မျ ေးအတွက်   ဇဝတ်ခ စ်ဒဏ ်ချမှတ်ခခငေ်း 

(သ ု  မဟုတ ်တ  ေးစွ ခံ ခခငေ်း သ ု  မဟုတ် ခ စ်ဒဏ ်ချမှတ်ခံ ခခငေ်း) မှ လွတ်မင မ်ေး  ုငခ်ွင  ်ှ ရ က ငေ်း ရဖ ်ခ ထ ေးသည်။   

စကက ြူ န ငုင်တံွင ်လူကုနက်ူေးမှုဆ ုင ်  စကဂ  ူအဖွ ွဲ့အစည်ေးရ ါငေ်းစံု လု ်ငနေ်းအဖွ ွဲ့က ထတု်ခ နသ်ည ် လူကုနက်ူေးမှု ဆန  က်ျင ်

တ ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  န ငုင်ရံတ ်အဆင  ်ရဆ င ွ်က်မှုနည်ေးလမ်ေး ၂၀၁၆-၂၀၂၆ တွင ်ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင န်ငှ စ် ်လျဉေး၍ 

ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးခခငေ်း မ ှ  ါ။  
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ထ ိုငျ်ား န ိုငင်တံ င ်-  

• လူကုနက်ူေးမှု တ ေးဆေီးက ကွယ်ရ ေးနငှ  ် နှ မ်နငေ်းတ ုက်ဖျက်ရ ေးဆ ုင ်  ဒတု ယအကက မ် န ငုင်ရံတ ်အဆင  ် မူဝါဒ၊ 

မဟ ဗျ ဟ မျ ေးနငှ  ်အစီအမံမျ ေး ၂၀၁၇-၂၀၂၁ (လူမှုဆ ုင ်  ဖွံွဲ့ မဖ  ေးတ ုေးတက်ရ ေးနငှ  ်ရ ေးကငေ်းလံုခခံ ရ ေး ဝနက်ကီေးဌ န၊ 

၂၀၁၇)တွင ် ခ စ်ဒဏလ်ွတ်မင မ်ေးခွင  ် အရခခခံမူနငှ စ် ်လျဉေး၍ ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးခခငေ်း မ ှ ရသ ်လည်ေး နစ်န သူ 

မျ ေးအ ေး ရဖ ်ထတု်အတည်ခ  ခခငေ်းက ု   ုမ ုထ ရ  က်ရက ငေ်းမွနစွ်  ရဆ င ွ်က်န ငု ်န် ခ ဋ္ဌ နေ်းထ ေးရ က ငေ်း 

ရတွွဲ့  ှ  သည်။ 

• ထို  အပပင ် ထိုင််းနိငုင် သည် နာ်းလည်မှုစာချွနလ် ာမျာ်းကိုလည််း ချြုပ်ဆိုထာ်းပပီ်း ပမနမ်ာနိငုင် နငှ  ် ၂၀၀၉ ခုနစ်ှတွင ်

ချြုပ်ဆိုသည ် နာ်းလည်မှုစာချွနလ် ာ (အပုိဒခ်ွဲ ၈(က))၊ ကဘမဘာဒ်ီးယာ်းနိငုင် နငှ  ် ၂၀၁၄ ခုနစ်ှတွင ် ချြုပ်ဆိုသည ် 

အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ  ်ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းဆိုငရ်ာ နာ်းလည်မှုစာချွနလ် ာ (အပုိဒ ်၆) နငှ  ်ဗီယက်နမ်နိငုင် နငှ  ်ကဘမဘာဒ်ီးယာ်း 

နိငုင် နငှ  ်၂၀၀၈ ခုနစ်ှတွင ်ချြုပ်ဆိုသည ် အမျိြု်းသမီ်းမျာ်းနငှ  ်ကဘလ်းသူငယ်မျာ်းဆိုငရ်ာ နာ်းလည်မှုစာချွနလ် ာ (အပုိဒ ်၆) 

တို   အပါအေင ်အဆိုပါ စာချွနလ် ာမျာ်းတွင ်စာချြုပ်ေငမ်ျာ်းအဘနပြင  ်နစ်နာသူမျာ်းကို နစ်နာသူမျာ်းအပြစ် ဆက်ဆ ကာ 

ပပစ်မှုကျူ်းလွနသ်ူမျာ်းအပြစ် မဆက်ဆ ရနန်ငှ  ် တရာ်းမေင ် နိငုင် တွင််းသို   ေငဘ်ရာက်ပခင််း သို  မဟုတ် ပုိငန်က်တွင််းမှ 

ထကွ်ခွာပခင််း၊ သို  မဟုတ် လူကုနက်ူ်းခ ရပခင််း၏ တိုက်ရိုက်အကျိြု်းဆက်အပြစ် ကျူ်းလွနခ်ဲ ရသည ် အပခာ်း မည်သည ် 

ပပစ်မှုမျာ်းအတွက် မဆို ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ပခင််း ကို ဘရှာငလ် ဲရန ်သဘဘာတူညီထာ်း ကသည်။ ၂၀၁၇ ခုနစ်ှ၌ လာအိုနငှ  ်

ထိငု််းနိငုင် တို  အ ကာ်း ချြုပ်ဆိုခဲ ဘသာ နာ်းလည်မှုစာချွနလ် ာတွင ် ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင က်ို သ်ီးပခာ်းထည ်သွင််း ဘြာ်ပပ 

ထာ်းပခင််း မရှိဘသာ်လည််း တရာ်းမျှတမှုနငှ  ် ဥပဘဒအရ အကာအကွယ်ဘပ်းမှု ရှိဘစရန ် (အပုိဒ ် ၆) နငှ  ် ၎င််းတို  အာ်း 

ဥပဘဒဘရ်းရာ စစ်ဘဆ်း ကာ်းနာမှုမျာ်းပြင  ် ထပ်မ ၍ နစ်နာဘစပခင််းအာ်း ဘရှာငလ် ဲရန ် လိုအပ်ဘ ကာင််း (အပုိဒ ် ၁၇) 

ဘြာ်ပပ ထာ်းသည်။  

ဗီယကန်မ် န ငုင်တံွင ် လူကုနက်ူေးခံ သည ် နစ်န သူမျ ေးအတွက် ဝနရ်ဆ ငမ်ှုမျ ေးရ ေးအ ်ခခငေ်းဆ ုင ်  အန မ ်ဆံုေး 

စံသတ်မှတ်ချက်မျ ေး (လု ်သ ေးရ ေး  ၊ မသနစွ်မ်ေးရ ေး  နငှ  ်လူမှုရ ေး   ဝနက်ကီေးဌ န၊ ၂၀၁၁)တွင ်ခ စ်ဒဏ ်လွတ်မင မ်ေးခွင  ်

အရခခခံမူနငှ စ် ်လျဉေး၍ ထည ်သွငေ်းရဖ ်ခ ထ ေးခခငေ်း မ ှ  ါ။ ဗီယက်နမ်သည် ထ ုငေ်းန ငုင်နံငှ  ် န ေးလည်မှု စ ချွနလ်  က ု 

၂၀၁၃ ခုနစ်ှ၌ ချ  ်ဆ ုထ ေးမ ီေး ကရမဘ ဒေီးယ ေးန ငုင်နံငှ  ် ၂၀၀၄ ခုနစ်ှ၌ ချ  ်ဆ ုထ ေးက  အဆ ု ါ စ ချွနလ်  မျ ေးတွင ်

စ ချ  ်ဝငမ်ျ ေးသည် နစ်နာသူမျာ်းကို နစ်နာသူမျာ်းအပြစ် ဆက်ဆ ကာ ပပစ်မှုကျူ်းလွန် သူမျာ်းအပြစ် မဆက်ဆ ရနန်ငှ  ်

အမျိြု်းသမီ်းနငှ  ် ကဘလ်းသူငယ် နစ်နာသူမျာ်းကို တ  ေးမဝင ် န ငုင်တံွငေ်းသ ု   ဝငရ်  က်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ်   ုငန်က်တွငေ်းမှ 

ထကွ်ခွ ခခငေ်း၊ သ ု  မဟုတ် လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက် အခဖစ် ကျ ေးလွနခ်   သည ် အခခ ေး မည်သည ် 

ခ စ်မှုမျ ေးအတွက်မဆ ု ခ စ်ဒဏ်ချမှတ်ခခငေ်းက ု ရ ှ ငလ်   န ်သရ  တူညီ ထ ေး ကသည်။ ၂၀၁၀ ခုနစ်ှ၌ လ အ ုန ငုင်နံငှ  ်

ဗီယက်နမ်တ ု  အ က ေး ချ  ်ဆ ုခ  သည ် န ေးလည်မှု စ ချွနလ်  တွင ် စ ချ  ်ဝငမ်ျ ေးသည် နစ်န သူမျ ေးက ု ‘တ  ေးမဝင ်

န ငုင်တံွငေ်းသ ု  ဝငရ်  က်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ ် လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်းနငှ  ် ဆက်စ ်ရနသည ် အခခ ေး အု ်ချ  ်ရ ေးဆ ုင ်  

ခ စ်မှုမျ ေးအတွက် ဖမ်ေးဆေီးထ နေ်းသ မ်ေးခခငေ်း နငှ /် သ ု  မဟုတ် ခ စ်ဒဏခ်ျမှတ်ခခငေ်း မရဆ င ွ်က် န’် ကတ ကဝတ် ခ ဋ္ဌ နေ်း 

ထ ေးသည်။ ၂၀၁၀ ခုနစ်ှ၌ တ ုတ်န ငုင်နံငှ  ်ချ  ်ဆ ုခ  သည ် န ေးလည်မှုစ ချွနလ်  တွင ်စ ချ  ်ဝငမ်ျ ေးသည် နစ်န သူမျ ေးက ု 

၎ငေ်းတ ု  န ငုင် ံ ုငန်က်အတွငေ်းသ ု   တ  ေးမဝင ် ဝငရ်  က်ခခငေ်း သ ု  မဟုတ်   ုငန်က်အတွငေ်းမှ ထကွ်ခွ ခခငေ်း၊ သ ု  မဟုတ် 

လူကုနက်ူေးခံ ခခငေ်း၏ တ ုက်  ုက်အကျ  ေးဆက်အခဖစ် ကျ ေးလွနခ်   သည ် အခခ ေး ဥ ရဒနငှ မ်ညီရသ  လု ်  ်မျ ေးအတွက် 

ခ စ်ဒဏခ်ျ မှတ်ခခငေ်း မရဆ င ွ်က် န ်သရ  တူညီထ ေး ကသည် (အ  ုဒ ်၂-က)။  
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ခများခ န်ျား ၁၆ - သင် သရိှိနာ်းလည်မှုအရ 

လူကုနက်ူ်းခ ရသူမျာ်းကို ပပစ်ဒဏခ်ျမှတ်ခ ရပခင််းမှ 

အကာအကွယ်ဘပ်းရာတွင ်ဤပပဋ္ဌာန််းချက်မျာ်းသည် 

မည်သည် အခန််းကဏ္ဍမှ ပါေငဘ်နသနည််း။ 

၎င််းတို  အာ်း မည်ကဲ သို   လက်ဘတွွဲ့ကျင် သ ု်းြူ်းသည်ကို 

သာဓကမျာ်း ဘပ်းနိငုပ်ါသလာ်း။ 

 

ခများခ န်ျား ၁၇ - သင် နိငုင် ရှိ အပခာ်းမည်သည်  

လမ််းည နခ်ျက်မျာ်း သို  မဟုတ် မူေါဒဘရ်းရာ 

စာရွက်စာတမ််းမျာ်းသည် ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင် နငှ်  

သက်ဆိုငပ်ါသနည််း။ 

၎င််းတို  အာ်း မည်ကဲ သို   လက်ဘတွွဲ့ကျင် သ ု်းြူ်းသည်ကို 

သာဓကမျာ်းဘပ်းနိငုပ်ါသလာ်း။ 
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အြ ိုငျ်ား ၅။ အြ တခ်များခ န်ျားမ  ျား (မ နစ ်၂၀) 

ဦျားခဆ ငခ်ဆ ျားခန ျားသကူ ရှငျ်ားပြရန် - ယခုအချိနတ်ွင ် ဘဆွ်းဘန်ွးပဲွအဆ ု်းသတ်သို   ဘရာက်ရှိလာပပီပြစ်ပါသည်။ ကျနရ်ှိ 

ဘနဘသ်းသည် အချိနတ်ွင ် ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူအာ်း ထဘိရာက်စွာ လိုက်နာကျင် သ ု်းဘရ်းအတွက် သငတ်ို  ထ မှ 

ဘနာက်ဆ ု်းပါေငဘ်ဆွ်းဘန်ွးမှုနငှ်  အ က ဉာဏ်မျာ်းကို ရယူလိုပါသည်။ 

 

ခများခ န်ျား ၁၈ - သင် နိငုင် တွင ်ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  

အဘပခခ မူအတွက် ဥပဘဒ၊ မူေါဒနငှ်  အဘလ အထမျာ်း 

ဘရ်းဆွခဲျမှတ်ကျင သ် ု်းရာတွင ် က ြုဘတွွဲ့ရသည ် အဓိက 

အခက်အခ မ  ျား နငှ် /သို  မဟုတ် အကန်  အသတ်မျာ်းမှာ 

မည်သည်တို  ပြစ်သည်ဟု ထငပ်ါသနည််း။ 

 

ခများခ န်ျား ၁၉ - ဥပဘဒ၊ မူေါဒနငှ်  အဘလ အထမျာ်းတွင ်

ပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူအာ်း ဘရ်းဆွ ဲ

ထည ်သွင််း ချမှတ်ပခင််းကို ဘအာငပ်မငဘ်စရနအ်တွက် 

မည်သည်  အခလ အထခက ငျ်ား သာဓကမျာ်းနငှ်  

အ က ပပြုချက်မျာ်း ဘပ်းလိုပါသနည််း။ 

 

ခများခ န်ျား ၂၀ - ဘနာက်ဆ ု်းအဘနနငှ်  သင် တွင ်- 

• သင် နိငုင် ရှ ိပပစ်ဒဏလ်ွတ်ပငမ်ိ်းခွင်  အဘပခခ မူနငှ် ပတ်သက်ပပီ်း ထပ်တို်းမှတ်ချက်ဘပ်းလိုသည်မျာ်း ရှိပါသလာ်း၊ 

• သငအ် က ပပြုလိုဘသာ ကျွန်ပ်ုတို    ကည် ရှုသင် သည်  စာရွက်စာတမ််းမျာ်း (ဥပမာ - ပြတ်ထ ်ုးဥပဘဒ၊ သုဘတသန 

အစီရငခ် စာမျာ်း) ရှိပါသလာ်း၊ 

• သို  မဟုတ ်ကျွန်ပ်ုတို   ဘတွွဲ့ဆ ုဘဆွ်းဘန်ွးသင် သည်  ကျွမ််းကျငပ်ညာရှငမ်ျာ်းကို အ က ပပြုလိုပါသလာ်း။ 

 

ထပ်တို်းမှတ်ချက်မျာ်း 
 

အ က ပပြု စာရွက်စာတမ််းမျာ်း 
 

ကျွမ််းကျငပ်ညာရှငမ်ျာ်း 
 

ခဆ ျားခန ျားြ  အြ တတ် င ်ဦျားခဆ ငခ်ဆ ျားခန ျားသကူ ပြျုလိုြ်ရမည် အခ ကမ်  ျား - 

• လူကကီ်းမင််းတို  အဘနနငှ်  စာပြင်  ထပ်တို်းမှတ်ချက်ဘပ်းလိုသည်မျာ်းရှိပါက၊ သို  မဟုတ် ကျွန်ပ်ုတို  အာ်း သုဘတသန 

ဘလ လာချက်၊ အစီရငခ် စာမျာ်း၊ ပြတ်ထ ်ုးဥပဘဒမျာ်း၊ သို  မဟုတ် အပခာ်းစာရွက်စာတမ််းမျာ်း ြတ်ရှုရန ် လမ််းည နလ်ို 

ပါက [အ်ီးဘမ်းလ်] မှတစ်ဆင်  ဘပ်းပုိ  နိငုပ်ါသည်။ 

• ကျွန်ပ်ုတို  ၏ မှတ်စုမျာ်းကို စာတမ််းဘရ်းသာ်းသူထ ဘပ်းပုိ  ရန ်အဂကလိပ်ဘာသာသို   ပပနဆ်ိုမည် ပြစ်ပါသည်။ ၎င််းမှတ်စု 

မျာ်းတွင ်လူကကီ်းမင််းတို  ၏ အမည်မျာ်းကို ထည် သွင််းမှတ်သာ်းမည် မဟုတ်ပါ။ 

• ယဘန   ကျွန်ပ်ုတို  အာ်း အချိနဘ်ပ်းပခင််းနငှ်  ဤအဘရ်းကကီ်းဘလ လာမှုအတွက် လူကကီ်းမင််းတို  ၏ အချိနန်ငှ်  ကျွမ််းကျငမ်ှု 

မျာ်းပြင  ်ဘထာက်ပ  ဘပ်းပခင််းတို  အတွက် ဘကျ်းဇူ်းတငရ်ှိပါသည်။ 

• အပပီ်းသတ်ဘလ လာချက်ကို ထုတ်ဘေသည် အခါ လူကကီ်းမင််းတို  နငှ်  မျှဘေရန ်ကျွန်ပ်ုတို  ဘမျှာ်လင် ပါသည်။ 
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ခန ကဆ်ကတ်   ၃ - ြါဝငတ်ကခ်ရ ကသ်မူ  ျား 
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